Информация 
о результатах плановой проверки целевого и эффективного использования бюджетных средств 
МБОУ ГО Заречный «ЦППМиСП»

Финансовым управлением администрации городского округа Заречный в декабре 2018 года проведена плановая камеральная проверка целевого и эффективного использования бюджетных средств МБОУ ГО Заречный «ЦППМиСП». Срок проведения проверки с 17.12.2018 по 29.12.2018. Период проверки с 01.01.2017 по 30.11.2018. В результате проверки установлены следующие нарушения:
	1. нарушение статьи 9.2 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» в редакции Федерального закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ;  Постановления администрации городского округа Заречный от 02.08.2011 № 851-П «О порядке формирования и финансового обеспечения муниципального задания в городском округе Заречный»; Постановления администрации городского округа Заречный от 31.08.2011 № 995-П «Об утверждении порядка составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений городского округа Заречный», при составлении и утверждении муниципального задания, плана ФХД и соглашения о предоставлении субсидии на выполнение муниципального задания;
	2. нарушение Постановления администрации городского округа Заречный от 21.03.2011 № 289-П «Об утверждении Порядка составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных учреждений ГО Заречный»;
	3. нарушение Инструкции по применению единого плана счетов бухгалтерского учета, утв. Приказом Минфина РФ от 01.12.2010 № 157н, по учету основных средств и материальных запасов;
       4. нарушение Положения по оплате труда, утв. Приказом директора от 29.05.2017 № 21-од;
      5. несоответствие  ЛБО на заработную плату (статья 211) и штатного расписания; 
     6. несоответствие фактически начисленного ФОТ  штатному расписанию;
     7. нарушение Постановления администрации городского округа Заречный от 10.02.2016 № 138-П «О внесении изменений в постановление администрации городского округа Заречный от 30.09.2010 № 1264-П «О введении новой системы оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений на территории городского округа Заречный» по объему средств, направляемых  на выплату стимулирующей части в составе ФОТ;
	8. нарушение Положения по оплате труда, утв. Приказом директора от 29.05.2017 № 21-од  и штатного  расписания на 2016-2017 учебный год, утвержденным Приказом от 14.06.2016 № 20-од, и на 2017-2018 учебный год, утв. Приказом от 29.05.2017 № 21-од,  при установлении доплат и повышающего коэффициента к должностному окладу.


