
    АКТ
проверки  целевого и правомерного использования бюджетных средств , полноты и своевременности перечисления в бюджет средств , полученных в 2010-2012 годах МКУ «ДК Ровесник» от осуществления деятельности, приносящей доход ; деятельности МКУ «ДК Ровесник» по оказанию платных услуг и соответствие фактически предоставляемых платных услуг видам деятельности, предусмотренным в учредительных документах ( уставом МКУ «ДК Ровесник» ).
г. Заречный







                   "05" ноября 2012г.

      Инспектором Контрольно-счетной палаты Городского округа Заречный Е.А.Скобкаревой 
(должность, Ф.И.О. проводивших проверку (ревизию))

на основании  направления председателя Контрольно-счётной палаты городского округа Заречный на право проведения проверки  от "01" октября 2012 г. N 2 , предложения Главы городского округа Заречный № 01-10/462 от 18.07.2012.                                                           .
Проведена проверка в: Муниципальном казенном учреждении городского округа Заречный «Дворец культуры «Ровесник»                                                                                                          »                                                                                                                                                                                                             
                                    (полное наименование объекта проверки (ревизии))
По вопросам (теме): Контроль за целевым и правомерным использованием бюджетных средств. Проверка полноты и своевременности перечисления в бюджет средств , полученных в 2010-2012 годах МКУ «ДК Ровесник» от осуществления деятельности, приносящей доход Проверка деятельности МКУ «ДК Ровесник» по оказанию платных услуг, соответствие фактически предоставляемых платных услуг видам деятельности, предусмотренным в учредительных документах ( уставом МКУ «ДК Ровесник» ).

За период с 01.01.2010 по 01.11.2012.
Проверка начата:   01.10.2012  ,   окончена : 01.11.2012.
Юридический адрес: 624251, Свердловская область, г.Заречный, площадь Победы.

Почтовый адрес: 624251, Свердловская область, г. Заречный, ул. Ленина, д. 11.

                Проверка проводилась в соответствии со ст.270 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным Законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным Законом от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правого положения государственных (муниципальных) учреждений» , Приказом МФ РФ от 20.11.2007 № 112н «Об общих требованиях к порядку составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных учреждений» (в ред. Приказа Минфина РФ от 30.07.2010 N 84н) , Приказом МФ РФ от 29.07.1998 г. № 34н «Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации» ( в ред. Приказа Минфина РФ от 24.12.2010 № 186н ), статьей 26 «Положения о контрольно-счетной палате городского округа Заречный» (Решение Думы ГО Заречный от 02.02.2012 № 2-Р),  статьей 41 «Положения о бюджетном процессе в городском округе Заречный (Утверждено решением Думы от 28.04.2011 № 36-Р), Порядком осуществления контроля за деятельностью муниципальных бюджетных и казенных учреждений городского округа Заречный ( утвержденным Постановлением администрации городского округа Заречный от 27.09.2011 № 1175-П ), Порядком направления и использования муниципальными казенными учреждениями городского округа Заречный доходов от оказания платных услуг (работ) и доходов от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления городского округа и созданных им учреждений ( за исключением имущества  муниципальных бюджетных и автономных учреждений ) утвержденным приказом ФЭУ администрации городского округа Заречный от 22.12.2011 № 46.
Должностными лицами (руководитель, главный бухгалтер либо лица, исполняющие их обязанности) организации в проверяемом периоде являлись:

        Согласно решения администрации городского округа Заречный от 27.03.2009 № 55-К, в соответствии с решением Думы городского округа Заречный от 26.03.2009 № 41-Р 
Директор  МКУ «ДК Ровесник»                                                                     Климова О.М.
             (наименование должности)                                                                                                                           (Ф.И.О.)

 Согласно приказа директора ЗМУ «Дворец культуры» от 27.09.2004 № 475 
Главный бухгалтер  МКУ «ДК Ровесник»                                                    Боброва Г.В.  
         (наименование должности)                                                                                                                              (Ф.И.О.)

         В связи с расторжением трудового договора с гл. бухгалтером  Бобровой Г.В., исполнение обязанностей главного бухгалтера с 17.10.2012 года возложены на Кевер Антонину Владимировну. 
Учредителями организации являются :  Учредителем является городской округ Заречный. Функции и полномочия Учредителя осуществляет администрация городского округа Заречный , отдельные функции в области кадрового, информационного, организационно- содержательного, методического, материально-технического обеспечения деятельности МКУ «ДК Ровесник» осуществляет Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры, спорта  и молодежной политики городского округа Заречный ( МКУ УКС и МП ГО Заречный ) . 
Предыдущая проверка проводилась: С 10.09.2008 по 17.10.2008 начальником отдела финансового контроля Финансового Управления городского округа Заречный Мазяровой В.С. проведена проверка по вопросам контроля за финансово-хозяйственной деятельностью МКУ «ДК Ровесник».____________________________________________________________
                                                (указывается предыдущая проверка (ревизия))
По результатам предыдущей проверки (ревизии),  проводимой  сотрудниками Контрольно-счётной палаты городского    округа Заречный установлено :____________________________
(указываются мероприятия, проведенные организацией по устранению выявленных предыдущей  проверкой нарушений)

  К проверке запрошены и представлены следующие документы :
1.  Устав МКУ «ДК Ровесник» ;

2.  Бухгалтерские и кадровые документы ;

3.  Положения о порядке предоставления платных услуг;

4.  Положение о платных услугах;

5,  Расчет затрат на оказание платных услуг; 
6.  Прейскурант цен на платные услуги населению;

7.  Договора с поставщиками; Договора возмездного оказания услуг;
8.  Положение о творческих коллективах и любительских объединениях;

9.  Положения об оплате труда;

10. Положение о единовременном и текущем планировании сотрудников;

11. Положение о доплатах и надбавках сотрудникам ;

12. Карточки учета доходов и расходов творческих коллективов;

                                 Проверкой установлено следующее: 
              Согласно Постановления администрации городского округа Заречный № 564-П от 19.05.2011 «О создании  муниципальных казенных учреждений путем изменения типа бюджетных учреждений городского округа Заречный», Постановлением администрации городского округа Заречный № 972-П от 25.08.2011 «О внесении изменений в постановление № 564-П от 19.05.2011 «О создании муниципальных казенных учреждений путем изменения типа бюджетных учреждений городского округа Заречный» , с 01.12.2012 г. создано Муниципальное казенное учреждение городского округа Заречный «Дворец культуры «Ровесник» ( МКУ ГО Заречный «Дворец культуры «Ровесник» ) путем изменения типа существующего Муниципального учреждения городского округа Заречный «ДК Ровесник» . 
            Муниципальное казенное учреждение городского округа Заречный «Дворец культуры «Ровесник» является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, находящееся у него на праве оперативного управления, лицевой счет, открытый в установленном порядке, бюджетную смету и отдельный баланс.
            В соответствии с Положением о филиалах и представительствах МКУ «ДК Ровесник» работают 4 филиала : 
      1.  Филиал, расположенный по адресу: г.Заречный, ул. Кузнецова, д. 6.

2. Филиал, расположенный по адресу: г.Заречный, ул. Кузнецова, д. 8.

3. Филиал, расположенный по адресу: г.Заречный, ул. Кузнецова, д. 13.

1. Филиал, расположенный по адресу: г.Заречный, ул. Курчатова, д. 29/2.

        Деятельность МКУ «ДК Ровесник» осуществляется по направлениям, предусмотренным Уставом, утвержденным на период до 2011 года Постановлением главы Муниципального образования «Город Заречный» от 28.09.2003 № 280-П, с 2012 года – Постановлением администрации городского округа Заречный от 24.02.2012 № 267-П.  МКУ «ДК Ровесник», осуществляет иные виды деятельности, в том числе приносящую доход деятельность в соответствии с действующим законодательством.
        МКУ «ДК Ровесник» является получателем бюджетных средств. Распоряжение средствами, полученными  из бюджета , осуществляется на основании бюджетной сметы. Дополнительным источником финансовых средств являются доходы, полученные от иных видов деятельности, в том числе приносящих доход деятельности. Расходование средств осуществлялось до 2011 года в соответствие со сметой доходов и расходов и лимитами бюджетных обязательств, с 2011 года в соответствие с Бюджетной сметой и лимитов бюджетных обязательств.
          В соответствии с Приказом МФ РФ от 20.11.2007 № 112н «Об общих требованиях к порядку составления , утверждения и ведения бюджетных смет казенных учреждений» (в ред. Приказа Минфина РФ от 30.07.2010 N 84н), на 2011 год Бюджетная смета ЗМУ ДК «Ровесник» утверждена распорядителем бюджетных средств Муниципальным казенным учреждением «Управление культуры, спорта  и молодежной политики городского округа Заречный» 17.01.2011 года, на основании доведенных до учреждения в установленном порядке лимитов бюджетных обязательств, с приложением обоснованных расчетов плановых сметных показателей. Смета доходов и расходов за счет средств , полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности ЗМУ ДК «Ровесник» утверждена распорядителем бюджетных средств Муниципальным казенным учреждением «Управление культуры, спорта  и молодежной политики городского округа Заречный» 17.01.2011 года.
         На 2012 год Бюджетная смета МКУ «ДК Ровесник» утверждена распорядителем бюджетных средств Муниципальным казенным учреждением «Управление культуры , спорта  и молодежной политики городского округа Заречный» 12.01.2012 года, на основании доведенных до учреждения в установленном порядке лимитов бюджетных обязательств. К смете приложены расчеты плановых сметных показателей, только по коду дополнительной классификации 003, по коду дополнительной классификации 006 ( расходные обязательства по приносящей доход деятельности ) – расчеты не приложены. Согласно п.6 раздела 2 Приказа МФ РФ от 20.11.2007 № 112н к смете прилагаются обоснования (расчеты) плановых сметных показателей, которые используются при формировании сметы и являются неотъемлемой частью сметы.

               ЗМУ ДК «Ровесник»  в 2010году :
1. - утверждены бюджетные назначения – 14978133,00 рублей.

    - лимиты бюджетных обязательств – 14322795,44 рублей.

    - исполнено через финансовые органы -14319433,39 рублей.

    - не исполненные назначения по лимитам бюджетных обязательств – 3362,05 рублей.

2. - утверждено сметных назначений – 7946250,71 рублей.

    - принято расходных обязательств – 7946250,71 рублей.

    - принято денежных обязательств – 7970586,47 рублей.

    - исполнено денежных обязательств – 7946250,71 рублей. 
    - не исполнено принятых денежных обязательств – 24335,76 рублей.
                ЗМУ ДК «Ровесник»  в 2011году :
1. - утверждены бюджетные назначения – 15076558,32 рублей.
    - лимиты бюджетных обязательств – 15076558,32 рублей.

    - исполнено через финансовые органы -14691216,00 рублей.

    - не исполненные назначения по ассигнованиям – 38532,32 рублей.

    - не исполненные назначения по лимитам бюджетных обязательств – 385342,32 рублей.

2. - утверждено сметных назначений – 7452989,90 рублей.

    - принято расходных обязательств – 7452989,90 рублей.
    - принято денежных обязательств – 7482671,45 рублей.

    - исполнено денежных обязательств – 7449898,90 рублей.

    - не исполнено расходных обязательств - 3000,00 рублей.

    - не исполнено принятых денежных обязательств – 32681,55 рублей.

                  МКУ «ДК Ровесник» в 2012году :
1. - утверждены бюджетные назначения – 28294828,25 рублей.

    - лимиты бюджетных обязательств – 28294828,25 рублей.

                 за 9 месяцев 2012 года :

    - исполнено через финансовые органы - 17404201,19 рублей.

    - не исполненные назначения по ассигнованиям – 10890627,06 рублей.

    - не исполненные назначения по лимитам бюджетных обязательств – 10890627,06 рублей.

в т.ч.

                       КБК                           Утвержд.                Исполн.              Не исполн.       % испол.

90808014409900000000            19802828,25          13552722,11          -6250106,14        68,4 %

90808014409901000000              8142000,00             3606644,63          -4535355,37        44,3%
90808014508500000000 
  350000,00                244835,45            -105165,55       69,95%
          В соответствии с утвержденным Уставом МКУ «ДК Ровесник» осуществляется иные виды деятельности в т.ч. на платной основе.
          Основными источниками формирования доходов, полученных от приносящей доход деятельности ( до 2011 года ) , и доходов , полученных от приносящей  доход  деятельности  ( с 2011 года ) являются :

- безвозмездные целевые и спонсорские поступления на проведение общегородских мероприятий;
- доходы , полученные от оказания платных услуг ( родительская плата за посещение детей и    подростков творческих коллективов );

- прочие доходы и поступления , полученные от проведения мероприятий и оказания услуг;   
         Расчеты за предоставленные платные услуги осуществляются за наличный расчет с использованием квитанций строй отчетности, и в безналичном порядке. Поступление наличных денежных средств от оказания платных услуг, полученные за день в виде родительской платы или платы от проведения мероприятий, осуществляется через кассу, и ежедневно сдаются в учреждение банка. Кассовые отчеты формируются ежедневно по мере совершения операций. 
         Проверкой учета, хранения и использования бланков строгой отчетности нарушений не установлено. 
         Доходы, полученные от оказания приносящей доход деятельности, полностью поступают в бюджет городского округа Заречный. 
         Расходование средств , полученных от оказания платных услуг, осуществляется в пределах поступивших доходов в соответствии с утвержденной сметой, и Положением о порядке предоставления платных услуг, утвержденным в 2011 году 10.01.2011 г. - начальником МУ «Управление культуры городского округа Заречный», в 2012 году 20.08.2012 года – Директором МКУ «ДК Ровесник» , согласованным с Муниципальным казенным учреждением «Управление культуры, спорта  и молодежной политики городского округа Заречный.
       Платные услуги МКУ «ДК Ровесник» осуществляются на основании заключенных с физическими и юридическими лицами договоров, в письменном виде, в соответствии с гражданским Кодексом РФ. МКУ «ДК Ровесник» по согласованию с МКУ УКС и МП ГО Заречный разработаны и утверждены Прейскуранты цен на платные услуги населению на 2010-2011 годы, 2012-2013 годы ( далее по тексту Прейскуранты ).
        На основании постановления администрации городского округа Заречный от 29.07.2011 № 845-П «О порядке определения платы за оказание услуг (выполнения работ), относящихся к основным видам деятельности муниципальных бюджетных и казенных учреждений городского округа Заречный, для граждан и юридических лиц» ( в ред. Пост. администрации городского округа Заречный от 12.09.2012 № 1456-П ) дополнительно произведен расчет стоимости оказания платных услуг  ( родительской платы ) на 1 ребенка в 2011 году .  Фактическая стоимость услуг ( в т.ч. родительская плата ) согласно прейскуранта цен  на платные услуги населению установлена МКУ «ДК Ровесник» значительно ниже расчетной стоимости. ( Приложение 1 ). 
         Размер родительской платы и льготы установлены на период 2010-2011 годы приказом МКУ «ДК Ровесник» № 01-04/399 от 15.09.2010, на период 2011-2012 годы приказом МКУ «ДК Ровесник» № 01-04/240 от 02.09.2011, на период 2012-2013 годы приказом МКУ «ДК Ровесник»  № 01-04/313 от 28.09.2012.
         В МКУ «ДК Ровесник» создано 29 творческих коллективов. Условия участия в коллективе определяются в соответствии с договорами об оказании услуг, заключенными между МКУ «ДК Ровесник» и родителями участников коллективов. Коллективы осуществляют свою деятельность в соответствии с нормативами, установленными Положением о творческих коллективах и любительских объединениях МКУ «ДК Ровесник». На основании Положения о платных услугах МКУ «ДК Ровесник», утвержденного Управлением культуры Муниципального образования «Город Заречный» 03.01.2005 года , 60% доходов, получаемых от платных услуг, направляются на развитие основной деятельности коллектива, 40% направляются на развитие материально-технической базы «ДК Ровесник». Поступления средств каждого коллектива, от приносящей доход деятельности и расходование средств по статьям до 2011 года учитывались на индивидуальной карточке коллектива, в которой отражались все поступления родительской платы , прочие поступления ( от концертов и др.мероприятий ), произведенные коллективом расходы по статьям, и премии руководителя коллектива. С 2012 года коллективы составляют предварительные заявки на расходы по содержанию коллектива, в которых отражаются предполагаемые доходы и расходы каждого коллектива, фактические расходы, производимые в течение года, планы и отчеты коллектива в творческом сезоне.
    МКУ «ДК Ровесник» на период 2009-2010 год, 2010-2011 год ( на период 2012-2013 годы договора согласовывают ) с руководителями творческих коллективов, находящихся в трудовых отношениях с МКУ «ДК Ровесник», дополнительно заключены договора возмездных услуг, созданы дополнительные группы. Между МКУ «ДК Ровесник» и родителями участников дополнительных групп заключены договора об оказании услуг. Размер родительской платы в договорах установлен больше, чем  цены на платные услуги населению разработанные и утвержденные Прейскурантом . Прейскурантом утверждены цены на платные услуги на каждого руководителя студии и коллектива. В договорах, заключенных с участниками дополнительной группы руководителя Моисеевой  Е.С. родительская плата установлена в размере 800 рублей, в Прейскуранте (2010-2011 годы) – 500 рублей. В договорах, заключенных с участниками дополнительной группы руководителя Моисеевой  Е.С. родительская плата установлена в размере 800 рублей, в Прейскуранте цена платной услуги за хореографию 500 рублей 2010-2011 год, 700 рублей 2012-2013 год. В договорах, заключенных с участниками дополнительной группы руководителя Никитиной О.Ф. родительская плата установлена в размере 600 рублей, в Прейскуранте цена платной услуги за вокал 150-250 рублей 2010-2011 го, 200-300 рублей 2012-2013 год, на данного руководителя дополнительной группы прейскурант не утвержден. В договорах, заключенных с участниками дополнительной группы руководителя Подсекиной Е.А. родительская плата установлена в размере 800 рублей, в Прейскуранте цена платной услуги за театр 0 рублей 2010-2011 го, 100 рублей 2012-2013 год, на данного руководителя дополнительной группы прейскурант не утвержден. 

            МКУ «ДК Ровесник» за период 2010-2012 годы необоснованно выплачиваются премии.
В Положении об оплате труда ЗМУ «ДК Ровесник» № 14 , утвержденного  директором ЗМУ «ДК Ровесник» 01.12.2010 года, Положении о единовременном и текущем премировании сотрудников МКУ «ДК Ровесник», утвержденного директором МКУ «ДК Ровесник» 09.04.2012 года, не разработана четкая система показателей и критериев премирования. Таким образом, нет возможности проанализировать обоснованность распределения премий.

                   Фактически премии распределены следующим образом: 
                   2010 год.

Всего выплачено премий (руб.)                                                               -  937394,87

в т.ч. из доходов, полученных от приносящей доход деятельности      -  802185,22

из них - управленческим персоналом                                                       -  475066,87

- управленческий персонал в % к общей сумме                                       -  50,7 %
- в т.ч. управленческий персонал в % к доходам полученным от 

  приносящей доход деятельности                                                            -  59,2 %
Численность работников, получающих премию                                     -  49 человек    
в т.ч. управленческим персоналом                                                           -  8 человек
                   2011 год

Всего выплачено премий (руб.)                                                                 -  1346364,17

в т.ч. из доходов, полученных от приносящей доход деятельности        -  1011565,56

из них - управленческий персонал                                                             -  632060,07

- управленческий персонал в % к общей сумме                                        -  46,9 %

- в т.ч. управленческий персонал в % к доходам полученным от 

  приносящей доход деятельности                                                              -  62,5 %

Численность работников, получающих премию                                       -  91 человек         

в т.ч. управленческим персоналом                                                             -  8 человек
      9 месяцев 2012 года

Всего выплачено премий (руб.)                                                                -  1012308,51
в т.ч. по коду 003                                                                                       -  682634,38
из них - управленческий персонал                                                            -  211375,85
управленческий персонал в % к коду 003                                                -  30,96 %

в т.ч. по коду 006                                                                                       -  329674,13
из них - управленческий персонал                                                            -  279938,13

- управленческий персонал в % к коду 006                                              -  84,91 %
Численность работников, получающих премию                                      -  91 человек               
в т.ч. управленческим персоналом                                                            -  8 человек
           Кроме того, на основании приказов МКУ «ДК Ровесник» «О премировании сотрудников» ( от 09.02.2011 № 01-04/25, от 04.04.2011 № 01-04/82, от 01.04.2011 № 01-04/122, от 31.01.2012 № 01-04/55, от 29.02.2012 № 01-04/106а, от 29.03.2012 № 01-04/161, от 31.05.201 № 01-04/205, от 06.07.2012 № 01-04/296, от 06.08.2012 № 01-04/300 и др. ) в 2011-2012 годах производятся доплаты в процентах от поступивших платных услуг без приложения необходимых расчетов (источников финансирования), в соответствии с утратившим силу Положением о доплатах и надбавках сотрудникам ДК «Ровесник», утвержденным Управлением культуры муниципального образования «Город Заречный» 21.11.2005 года.
          На основании приказов  МКУ «ДК Ровесник» от 05.04.12№01-05/31, от 05.04.12№01-05/29, от 05.04.12№01-05/30 «О направлении в командировку» необоснованно  выплачены суточные в размере по 500 рублей Климовой О.М. ( р/о 123 от 09.04.12 ), Ежовой В.Г. (р/о 124 от 09.04.12 ), Телицину В.Н. ( р/о 125 от 09.04.12 ). Согласно Распоряжения администрации городского округа Заречный от 04.04.2012 № 67-ОД «О направлении в командировку Климовой О.М. для участия в культурной программе съезда Российского профсоюза атомной энергетики и промышленности» все расходы осуществляются за счет средств филиала Концерна «Росэнергоатом» «Белоярская АЭС».
           Согласно п.2.5.2 Договора о закреплении за муниципальным учреждением имущества на праве оперативного управления  № 11 от 15.08.2006 года , заключенного между администрацией городского округа Заречный и ЗМУ «ДК «Ровесник» , учреждение не вправе сдавать в аренду переданное ему на праве оперативного управления муниципальное имущество. 
          В период с апреля 2010г. по настоящее время МКУ «ДК Ровесник», не имея правовых оснований, не оформляя должным образом, предоставляет в аренду помещения фойе, танцевального зала, балетной студии, сцены  ДК «Ровесник», расположенного по адресу: г. Заречный, ул. Ленина, 11., следующим юридическим лицам:

           - танцевальному коллективу «Очарование» общественной организации «Федерация спортивного бального танца г. Асбест», руководитель Кулизнева Л.В.;

           - некоммерческому партнерству «Творческое объединение «Академия таланта», директор Пуликова С.Ю.

          В течение 2009-2012 г.г., на основании решения думы городского округа Заречный № 157Р от 24.09.2009  «О согласовании ЗМУ «ДК Ровесник» передачи помещений в краткосрочное пользование» , на основании договора аренды муниципального недвижимого имущества городского округа Заречный № 203 от 01.10.2009 ( заключенного только на период с 1 октября 2009 г. по 30 мая 2010 г.),  помещения МКУ «ДК Ровесник» предоставляются в пользование руководителю танцевального коллектива «Очарование», представителю ОО «Федерация спортивного бального танца г.Асбеста»  Кулизневой Л.В. Согласно расчета арендной платы по договору аренды  за каждый период платежа ( месяц ) за 2009 годы уплачена арендная плата в сумме 12211,80 рублей, составляет 20238,0 рублей, за весь период действия договора арендная плата составляет 161904,0 рублей. Договор о сдаче помещений в аренду на период 2011-2012 годы отсутствует.  Фактически за 2009 годы уплачена арендная плата в сумме 12211,80 рублей, за 2010 годы уплачена арендная плата в сумме 29308,32 рублей, в 2011 –благотворительный взнос составил 5000.0 рублей ,  в 2012- благотворительный взнос составил  20000,0  рублей . 
    Кроме того, заключен договор № 14/08 от 02.02.2009 года «О создании необходимых условий для организации творческой деятельности Некоммерческого партнерства «Творческого объединения «Академия таланта». Согласно расчета затрат на использование танцевального зала МКУ «ДК Ровесник» на 2009 академический год составляет 30000,0 рублей ( 3000,0 рублей в месяц, академический год с 01 сентября по 30 июня ). Фактически указанный договор является договором аренды муниципального недвижимого имущества городского округа Заречный.        

              За 2012 год , согласно журнала учета выдачи ключей от помещений «ДК Ровесник» , перечисленными лицами использовались для занятий спортивными и бальными танцами помещения ДК «Ровесник» площадью более 444,8 кв.м. в течение 248 часов, из них:

            -  танцевальный коллектив «Очарование» - 116,65  час. Расчеты за аренду помещений не производились, учет времени аренды не велся;

            -  некоммерческое партнерство «Творческое объединение «Академия таланта» - 132,00 час. Расчеты за аренду помещений не производились, учет времени аренды не велся. Произвести расчет размера неуплаченных сумм в виде арендной платы не представляется возможным. Администрацией городского округа Заречный не были осуществлены действия, предусмотренные п.2 ст. 7 Положения о порядке передачи в аренду муниципального имущества городского округа Заречный, утвержденного Решением Думы городского округа Заречный от 22.10.2009г. № 165-Р. 

         Данный вид деятельности ( сдача в аренду помещений  ) не соответствует  видам деятельности , предусмотренным Уставом МКУ «ДК Ровесник».  

          МКУ «ДК Ровесник» необоснованно расходуются средства на содержание транспорта.
          На балансе МКУ «ДК Ровесник» содержатся два транспортных средства : Автобус ПАЗ-320530, автомашина ГАЗЕЛЬ 330210919. 
         Согласно служебным запискам заместителя директора по АХО от 03.12.2010 года Чепкасовой О.В. , от 03.12.2010 года водителя  Попова Н.Н. транспортные средства находятся в нерабочем состоянии, не эксплуатируются. 

         МКУ «ДК Ровесник» заключен договор хранения транспортных средств от 20.05.2009 года № 87 с ЧОП «ПрофБизнесОхрана» ( далее «Хранителем» ). Согласно акта-передачи от 20.05.2009 года указанные транспортные средства переданы в ЧОП «ПрофБизнесОхрана» на хранение. Оплата по договору производится путем ежемесячного безналичного внесения денежных средств на счет «Хранителя», на основании представляемых счетов по оплате услуг, и составляет 10000,00 рублей в месяц. Всего по договору хранения расходы за 2009 год – 9 месяцев 2012 года составили 400000,00 рублей , в том числе  2009 год – 70000,00 рублей, 2010 год – 120000,00 рублей, 2011 год – 120000,00 рублей, 2012 год – 90000,00 рублей.

        Кроме того, МКУ «ДК Ровесник» на возмездной основе использовало сторонние транспортные средства, МКУ «ДК Ровесник» заключаются договора аренды транспортного средства с экипажем (с декабря 2010 года по апрель 2011 года с Поповым В.И. согласно договора №168а от 03.12.2010г. ; с апреля по декабрь 2011, с января по февраль 2012 года, согласно договору аренды № 57 от 04.04.2011 г. с  Костяевым С.Н.; с апреля 2012 года, согласно договору аренды № 59 от 01.03.2012года с Хаустовым В.Л., в марте 2012 года, согласно договора аренды № 25 от 12.03.2012 года с Кузьминым А.А.). Расходы по договорам аренды составили в 2011 году – 8050,00 рублей, в 2012 году – 9418,00 рублей.

        Водители арендованных транспортных средств находятся в трудовых отношениях с МКУ «ДК Ровесник», являются штатными водителями. Необоснованно выплачивается заработная плата водителям, т.к. транспортные средства не эксплуатируются, фактически водители не выполняют свои трудовые обязанности. Расходы на содержание водителей   составляют : 2010 год – 34019,10 рублей,  2011 год – 117123,63 рублей, 9 месяцев 2012 года – 99570,83 рубля. Всего расходы на оплату труда водителей составили 250713,56 рублей.
         Подпунктом 2.2.2 , пункта 2 договоров аренды транспортного средства с экипажем предусмотрено, что «Арендодатель» несет расходы на топливо, другие эксплуатационные материалы, оплату услуг механика, обязательное страхование, оформление документов. Одновременно МКУ «ДК Ровесник» направляет средства на приобретение ГСМ для арендуемых транспортных средств. Всего израсходовано на приобретение бензина 71749,90 рублей, в т.ч. 2010 год – 8499,90 рублей, 2011 год – 38250,00 рублей, 9 месяцев 2012 год – 25000,00 рублей.
         Для поездок творческих коллективов на конкурсы, концерты и др. мероприятия в другие города и районы  МКУ «ДК Ровесник» дополнительно заключает договора найма транспортных средств со сторонними организациями ( ГУП СО «Асбестовское пассажирское АТП, Белоярская АЭС-Авто, НОУДО «ЗЮАШ», ИП Бобков ), расходы в 2010 году составили – 26159,14 рублей, в 2011 году составили – 101454,01 рублей, за 9 месяцев 2012 году составили – 2000,00 рублей.
Предложить директору МКУ «ДК Ровесник»» Климовой О.М.:
1. Установить контроль за целевым и правомерным использованием бюджетных средств : 
- при планировании  сметы прилагать обоснования (расчеты) плановых сметных показателей, которые используются при формировании сметы и являются неотъемлемой частью сметы;

- разработать четкую систему показателей и критериев премирования работников, выплату премий осуществлять в соответствии с качеством и объемом выполненных каждым работником работ .
- провести оптимизацию расходов  на содержание транспорта.

2. Привести в соответствие нормам Гражданского кодекса РФ и муниципальным нормативным правовым актам отношения между МКУ «ДК Ровесник» и общественной организацией «Федерация спортивного бального танца г. Асбест», некоммерческим партнерством «Творческое объединение «Академия таланта» в части использования недвижимого имущества городского округа Заречный - помещений ДК «Ровесник».

3. Обратиться в Администрацию городского округа Заречный с предложением о списании не эксплуатируемых транспортных средств, либо о выделении средств на их ремонт.
Приложения: на 8 листах.

Подписи должностных лиц                                                                   

проверяемого объекта:                                                                         

Проверяющий                                                                            ________________________
Контрольно-счётной палаты                                                            (подпись, Ф.И.О.)
 Руководитель проверяемой                                                  __________________________                                                     
организации                                                                                         (подпись, Ф.И.О.)
Главный бухгалтер (бухгалтер)                                          ___________________________

                                                                                                               (подпись, Ф.И.О.)
"__" ________ 201_ г.

(дата подписания акта)

Акт подлежит подписанию в течение 5 дней со дня его получения.

Экземпляр акта с __________________ приложениями на _______________________

                                                    (количество приложений)

листах получил: ___________________________________________________________

                                                             (должность и Ф.И.О., наименование организации)

_____________________                                            ______________________________

               (дата)                                                                                             (подпись, Ф.И.О.)

