администрация  Городского  округа  Заречный
п о с т а н о в л е н и е

от___05.02.2018___  №  ___77-П___

г. Заречный

О минимальном размере оплаты труда 
в городском округе Заречный

В соответствии со ст. 133 Трудового кодекса Российской Федерации, ст. 1 Федерального закона от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» (в редакции от 28.12.2017), на основании ст. ст. 28, 31 Устава городского округа Заречный администрация городского округа Заречный

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Руководителям муниципальных учреждений и муниципальных предприятий городского округа Заречный обеспечить выплату заработной платы работникам с 1 января 2018 года не ниже минимального размера заработной платы, установленного на территории Российской Федерации – 9 489 рублей в месяц, с учетом того, что районные коэффициенты (коэффициенты) и процентные надбавки, исчисляемые в связи с работой в местностях с особыми климатическими условиями, в том числе в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, не должны включаться в состав минимального размера оплаты труда. (Постановление Конституционного Суда от 07.12.2017 № 38-П).
2. Рекомендовать работодателям организаций всех форм собственности, осуществляющих свою деятельность на территории городского округа Заречный, обеспечить выплату заработной платы с 1 января 2018 года не ниже уровня, установленного на территории Российской Федерации.
3. Признать утратившим силу постановление администрации городского округа Заречный от 13.10.2017 № 1104-П «О минимальном размере заработной платы труда в городском округе Заречный».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

5. Опубликовать настоящее постановление в Бюллетене официальных документов городского округа Заречный и на официальном сайте городского округа Заречный (www.gorod-zarechny.ru).

Глава

городского округа Заречный                                                                    А.В. Захарцев
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