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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЗАРЕЧНЫЙ
п о с т а н о в л е н и е

от__17.09.2018__ № ___772-П__
г. Заречный

Об увеличении (индексации) размеров должностных окладов

(ставок заработной платы) работников муниципальных учреждений

городского округа Заречный
В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Свердловской области от 14.09.2017 № 664-ПП
«Об утверждении методик, применяемых для расчета межбюджетных трансфертов из областного бюджета местным бюджетам, на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов» (в редакции от 22.11.2017 № 850-ПП), решением Думы городского округа Заречный от 21.12.2017 № 144-Р «О бюджете городского округа Заречный на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов» (с изменениями), на основании ст. ст. 28, 31 Устава городского округа Заречный администрация городского округа Заречный
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Главным распорядителям средств бюджета городского округа Заречный, имеющим подведомственные муниципальные учреждения: 

1.1. Увеличить (индексировать) с 1 октября 2018 года в 1,04 раза размеры должностных окладов (ставок заработной платы) работников подведомственных муниципальных учреждений в пределах средств, предусмотренных решением Думы городского округа Заречный от 21.12.2017 № 144-Р «О бюджете городского округа Заречный на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов» (с изменениями);

1.2. Разработать и представить в срок до 28.09.2018 в администрацию городского округа Заречный на согласование проект постановления администрации городского округа Заречный о внесении изменений в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений в своей отрасли, связанных с увеличением (индексацией) в 1,04 раза должностных окладов (ставок заработной платы) работников дошкольных и общеобразовательных учреждений (за исключением педагогических, инженерно-технических, административно-хозяйственных, производственных, учебно-вспомогательных и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции, перечень которых устанавливается Министерством общего и профессионального образования Свердловской области), работников организаций дополнительного образования детей (за исключением педагогических), работников единых дежурно-диспетчерских служб.
2. Руководителям муниципальных учреждений, указанных в Приложении № 1 к настоящему постановлению, в срок до 28.09.2018 разработать и представить в администрацию городского округа Заречный на согласование проект постановления администрации городского округа Заречный о внесении изменений в Положение об оплате труда работников муниципального учреждения, связанных с увеличением (индексацией) в 1,04 раза должностных окладов (ставок заработной платы) работников данного учреждения.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа Заречный по финансово-экономическим вопросам и стратегическому планированию С.М. Сурину.

4. Опубликовать настоящее распоряжение в Бюллетене официальных документов городского округа Заречный и на официальном сайте городского округа Заречный (www.gorod-zarechny.ru).
Глава 

городского округа Заречный                                                                    А.В. Захарцев
Приложение № 1

к постановлению администрации

городского округа Заречный

от__17.09.2018__ № ___772-П__
ПЕРЕЧЕНЬ

муниципальных учреждений, размеры должностных окладов работников которых увеличиваются в 1,04 раза с 01.10.2018

1. Муниципальное казенное учреждение «Управление образования городского округа Заречный».

2. Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры, спорта и молодежной политики городского округа Заречный».

3. Муниципальное казенное учреждение городского округа Заречный «Центр спасения».

4. Муниципальное казенное учреждение городского округа Заречный «Дирекция единого заказчика».

5. Муниципальное казенное учреждение городского округа Заречный «Управление ГО и ЧС».

6. Муниципальное казенное учреждение городского округа Заречный «Административное управление».

7. Муниципальное казенное учреждение городского округа Заречный «Управление муниципального заказа».
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