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ДУМА НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

Р Е Ш Е Н И Е
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от  27.03.2019                                                                                                     №  31
г. Невьянск

О внесении изменений в решение Думы Невьянского городского округа               от 24.10.2018 № 98 «Об утверждении Положения об оплате труда 
работников органов местного самоуправления  Невьянского             городского округа»
На основании экспертного заключения Государственно-правового департамента Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области от 22.01.2019  № 46-ЭЗ, Дума Невьянского городского округа 
РЕШИЛА:

1. Внести изменение в решение Думы Невьянского городского округа                          от 24.10.2018  № 98 «Об утверждении Положения об оплате труда работников органов местного самоуправления  Невьянского городского округа» исключив из преамбулы слова  «,дстатьи 53 Федерального закона от 6 октября 2003 года           № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
2. Внести следующие изменения в Положение об оплате труда работников органов местного самоуправления Невьянского городского округа, утвержденное решением Думы Невьянского городского округа от  24.10.2018 № 98 «Об утверждении Положения об оплате труда работников органов местного самоуправления  Невьянского городского округа» (далее – Положение):

1) в пункте 1 главы 1 Положения слова «работников органов местного самоуправления Невьянского городского округа» заменить словами «муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Невьянского городского округа, работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Невьянского городского округа и рабочих отдельных профессий и младшего обслуживающего персонала, занятых обслуживанием органов местного самоуправления Невьянского городского округа»; 
2)  в пункте 2 главы 1 Положения слова «, статьей 53 Федерального закона от 6 октября 2003 года  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» исключить;

3) в подпункте 4 пункта 7.2 главы 2 Положения слова «граждан, допущенных к государственной тайне» заменить словами «за работу со сведениями, составляющими государственную тайну»;
4) пункт 8 главы 2 Положения изложить в следующей редакции:

«8. Размер должностного оклада муниципального служащего устанавливается трудовым договором (контрактом) с муниципальным служащим согласно штатному расписанию соответствующего органа местного самоуправления, отраслевого (функционального) органа администрации и определяется в соответствии с приложением № 1 к настоящему Положению.»;

5) в части второй пункта 9.3 главы 2 Положения  слова «исчисляется в соответствии с Областным законом от 21 января 1997 года № 5-ОЗ «О стаже государственной гражданской службы Свердловской области и стаже муниципальной службы в Свердловской области» заменить словами «исчисляется в соответствии с федеральным законодательством»;
6) первый абзац пункта 9.4 главы 2 Положения изложить в следующей редакции:

 «9.4.оЕжемесячная процентная надбавка к должностному окладу муниципальных служащих, за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, выплачивается в зависимости от степени секретности сведений, к которым эти граждане имеют документально подтверждаемый доступ на законных основаниях в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации  от 18.09.2006 № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны», в следующих размерах:»;
7) в подпункте 3 пункта 10.2 главы 3 Положения слова «граждан, допущенных к государственной тайне» заменить словами «за работу со сведениями, составляющими государственную тайну»;

8) первый абзац пункта 12.3 главы 3 Положения изложить в следующей редакции:

 «12.3. Ежемесячная процентная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, к должностному окладу работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Невьянского городского округа, выплачивается в зависимости от степени секретности сведений, к которым эти граждане имеют документально подтверждаемый доступ на законных основаниях в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации            от 18.09.2006 № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны», в следующих размерах:».
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Контроль над исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Думы Невьянского городского округа по бюджету и экономической политике (Ф.А. Шелепов).
5. Опубликовать настоящее решение в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте Невьянского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
	Глава Невьянского

городского округа   

                      А.А. Берчук  

	Председатель Думы Невьянского

городского округа    

                                 Л.Я. Замятина
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