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АДМИНИСТРАЦИЯ ВОСКРЕСЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	17 июля 2018 года
	№ 761

	Об утверждении комплексного плана мероприятий по иммунопрофилактике инфекционных болезней в Воскресенском муниципальном районе Нижегородской области на 2018 - 2020 годы


В целях поддержания стабильной эпидемиологической ситуации по вакциноуправляемым инфекционным заболеваниям в Воскресенском муниципальном районе администрация Воскресенского муниципального района Нижегородской области постановляет:

1.Утвердить прилагаемый комплексный план мероприятий по иммунопрофилактике инфекционных болезней в Воскресенском муниципальном районе Нижегородской области на 2018-2020 годы.
2.Управлению делами администрации района разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Воскресенского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3.Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации района А.Г.Герасимова.

Глава администрации района

Н.В. Горячев
Утвержден

постановлением администрации

Воскресенского муниципального района

Нижегородской области

от 17 июля 2018 года № 761
Комплексный план

мероприятий по иммунопрофилактике инфекционных болезней в Воскресенском муниципальном районе Нижегородской области на 2018-2020 годы

	№ п/п
	Мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственные

	1.
	Организовать работу по иммунопрофилактике населения в соответствии с требованиями санитарно-эпидемиологических правил СП 3.3.2367-08 «Организация иммунопрофилактики инфекционных болезней», СП 3.3.2342-08 «Обеспечение безопасности иммунизации».
	весь период
	ГБУЗ НО 

«Воскресенская ЦРБ»

	2.
	Обеспечить достоверное планирование и проведение профилактических прививок в соответствии с национальным календарём профилактических прививок и календарем профилактических прививок по эпидемическим показаниям на основе полного учёта детского и взрослого работающего и неработающего населения. Предусмотреть иммунизацию лиц, подлежащих призыву на военную службу, против пневмококковой, менингококковой инфекций, ветряной оспы.
	ежегодно
	ГБУЗ НО 

«Воскресенская ЦРБ»

	3.
	Проводить своевременное комиссионное оформление длительных медицинских отводов от профилактических прививок. Решением иммунологической комиссии ГБУЗ НО «Воскресенской ЦРБ» составлять индивидуальные планы иммунизации детей, не охваченных прививками в установленные сроки.
	весь период
	ГБУЗ НО 

«Воскресенская ЦРБ»

	4.
	Обеспечить показатели своевременности вакцинации детей в декретированный возраст против дифтерии, коклюша, полиомиелита, ВГВ, кори, краснухи, эпидемического паротита, пневмококковой инфекции, вакцинации новорожденных против туберкулёза в возрасте до 30 дней не менее 95%.
	весь период
	ГБУЗ НО 

«Воскресенская ЦРБ»

	5.
	Проводить ежемесячный анализ прививочной работы в разрезе каждого терапевтического, педиатрического участков, ФАП, амбулаторий. Применять меры дисциплинарного воздействия к ответственным медработникам за нарушения в своевременности проведения профилактических прививок.
	ежемесячно
	ГБУЗ НО 

«Воскресенская ЦРБ»

	6.
	С медработниками района проводить семинары, зачёты по вопросам вакцинопрофилактики.
	ежегодно
	ГБУЗ НО 

«Воскресенская ЦРБ»

	7.
	На медицинских советах ГБУЗ НО «Воскресенская ЦРБ» заслушивать участковых врачей-педиатров, терапевтов, заведующих ФАП, амбулаторий по итогам прививочной работы.
	ежегодно по плану
	ГБУЗ НО 

«Воскресенская ЦРБ»

	8.
	При проведении аттестации врачей и средних мед. работников в квалификационных характеристиках отражать работу и по иммунопрофилактике.
	весь период
	ГБУЗ НО 

«Воскресенская ЦРБ»

	9.
	При оценке показателей деятельности медицинских работников предусмотреть вакцинопрофилактику как один из основных показателей при решении вопроса о премировании мед. работников.
	ежегодно
	ГБУЗ НО 

«Воскресенская ЦРБ»

	10.
	Ежегодно представлять в ГБУЗ НО «Воскресенская ЦРБ» ( ФАП(ы), амбулатории, терапевтические участки) списки работников для организации и проведения прививок в соответствии с национальным календарем профилактических прививок и календарем профилактических прививок по эпидемическим показаниям.

Обеспечить допуск к работам, выполнение которых связано с высоким риском заболевания инфекционными болезнями, только после завершения полного курса обязательных профилактических прививок (основание - постановление Правительства РФ от 15.07.1999г. № 825 «Об утверждении перечня работ, выполнение которых связано с высоким риском заболевания инфекционными болезнями и требует обязательного проведения профилактических прививок»).
	весь период
	Руководители предприятий, учреждений всех форм собственности.

	11.
	Провести расчет контингентов из группы риска в разрезе предприятий и учреждений, подлежащих иммунизации по эпидемическим показаниям с представлением информации в ТО Управления Роспотребнадзора .
	 ежегодно не позднее 20 августа
	ГБУЗ НО 

«Воскресенская ЦРБ»

	12.
	В ГБУ «Воскресенский дом интернат для граждан пожилого возраста и инвалидов» принимать пациентов со сведениями о профилактических прививках в соответствии с национальным календарем прививок. Немедленно вакцинировать при отсутствии данных о прививках.
	весь период
	 ГБУ «Воскресенский дом интернат для граждан пожилого возраста и инвалидов»

	13.
	Своевременно вакцинировать против дифтерии, кори:

-лиц задержанных отделом МВД России по Воскресенскому району за бродяжничество;

-лиц без определенного места жительства;

- мигрантов, цыган.
	по мере выявления,

регистрации
	ГБУЗ НО 

«Воскресенская ЦРБ»;

Отдел МВД России по Воскресенскому району

	14.
	Выполненные прививки взрослому, детскому населению вносить в медицинские учётные формы в установленном порядке (формы № 063/у,064/у,112/у, 026/у, 025/у).
	по мере вакцинации, ревакцинации
	ГБУЗ НО 

«Воскресенская ЦРБ»

	15.
	Создать эффективную систему транспортировки и хранения препаратов для вакцинопрофилактики –«холодовую цепь». Предусмотреть выделение средств для закупки устаревшего, неисправного холодильного оборудования.
	весь период
	ГБУЗ НО 

«Воскресенская ЦРБ»

	16.
	Принять меры по обеспечению санитарно-технического состояния прививочных кабинетов требованиям санитарного законодательства.
	весь период
	ГБУЗ НО 

«Воскресенская ЦРБ»

	17.
	Обеспечить бесперебойное снабжение необходимыми вакцинными препаратами в требуемых количествах всех медицинских работников района, осуществляющих иммунизацию населения.
	весь период
	ГБУЗ НО 

«Воскресенская ЦРБ»

	18.
	Обеспечить работу прививочных бригад в населенных пунктах с низкими показателями вакцинации населения, при массовой дополнительной иммунизации населения и по эпидемическим показаниям.
	весь период
	ГБУЗ НО 

«Воскресенская ЦРБ»

	19.
	Оказывать всестороннюю поддержку и помощь медицинским работникам района в организации и проведения иммунизации работающего населения в рамках национального календаря профилактических прививок и календаря профилактических прививок по эпидемическим показаниям.
	весь период
	Руководители предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности

	20.
	Создать постоянную систему информации о роли вакцинации в профилактике инфекционных заболеваний через местную газету.
	ежегодно
	ГБУЗ НО 

«Воскресенская ЦРБ»;

Территориальный отдел Управления Роспотребнадзора по Нижегородской области в городском округе Семёновский, Варнавинском, Воскресенском, Краснобаковском районах;

АНО «Редакция газеты «Воскресенская жизнь»

	21.
	Применять меры административного воздействия:

- к ответственным медицинским работникам за вакцинопрофилактику, где неудовлетворительно проводится иммунизация населения в рамках национального календаря профилактических прививок и календаря профилактических прививок по эпидемическим показаниям;

- к руководителям предприятий, учреждений за не предоставление списков работников в ГБУЗ НО «Воскресенская ЦРБ»(ФАПы, амбулатории, терапевтические участки).
	при плановых, внеплановых проверках
	Территориальный отдел Управления Роспотребнадзора по Нижегородской области в городском округе Семёновский, Варнавинском, Воскресенском, Краснобаковском районах
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