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АДМИНИСТРАЦИЯ КАРАБАШСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 10.08.2014г.  № 264
                   г. Карабаш



 О внесении изменений в

постановление администра-

ции Карабашского город-

ского округа от 18.12.2013г. 

№ 469

      Руководствуясь Национальной стратегией противодействия коррупции, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 13.04.2010г. № 460, Национальным планом  противодействия коррупции на 2014-2015 годы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 11.04.2014г. № 226,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

      1. Внести  в  постановление администрации Карабашского городского округа от 18.12.2013г. № 469  «Об утверждении муниципальной Программы «Противо-действие коррупции на территории Карабашского городского округа на 2014-2016г.» в раздел «Систему основных мероприятий муниципальной Программы «Противодействие  коррупции на территории Карабашского городского округа на 2014-2016 годы» следующие изменения согласно приложению.

     2. Отделу организационно-контрольной работы администрации Карабашского городского округа (Дудина А.В.) разместить настоящее постановление на официальном сайте  администрации Карабашского городского округа http: www.karabash-go.ru  и обнародовать на информационных стендах
    3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Карабашского городского округа по общим вопросам и внутренней политике  Ермолина Ф.Г.

Глава Карабашского

городского округа





В.Ф. Ягодинец

                                                                                                                                                               Приложение















            к постановлению администрации















   Карабашского городского округа
















   от 10.08.2014г. № 264
Система основных мероприятий программы и объемы их финансирования

	№

пп
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель,

соисполнитель,

участник
	Источники финанси-рования
	Объем финансирования, 

тыс. руб.

	
	
	
	
	
	2014г.
	2015г.
	2016г.

	
	II. Кадровая работа

	11
	Мониторинг исполнения установленного порядка сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении в доход соответствующего бюджета средств, вырученных от его реализации
	2014 - 2016 годы

ежегодно

до 15 февраля
	отдел бухгалтерского учета и отчетности администрации КГО
	Без финанси-рования
	-
	-
	-

	
	III. Обеспечение открытости деятельности органов местного самоуправления

	18
	Осуществление анализа коррупционных рисков в сфере жилищно-коммунального хозяйства, потребительского рынка, строительства, а также при реализации крупных инфраструктурных проектов и обеспечение внедрения комплекса мер, направленных на снижение уровня коррупции в данных сферах
	2014 - 2016 годы
	отдел жилищно-коммунального хозяйства, 

отдел экономического развития, отдел капитального строительства 
	Без финансирования
	-
	-
	-

	
	VI. Развитие общественных институтов


	26
	Активизация работы по формированию у муниципальных служащих отрицательного отношения к коррупции с привлечением общественных организаций, уставными задачами которых является участие в противодействие коррупции, с преданием гласности каждого установленного факта коррупции
	2014 - 2016 годы
	администрация КГО,
Общественная палата

(по согласованию) 
	без финанси-рования
	-
	-
	-

	
	VII. Информационная поддержка программы противодействия коррупции

	11
	Мониторинг исполнения установленного порядка сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении в доход соответствующего бюджета средств, вырученных от его реализации
	2014 - 2016 годы

ежегодно

до 15 февраля
	отдел бухгалтерского учета и отчетности 
	без финанси-рования
	-
	-
	-


