АДМИНИСТРАЦИЯ КАРАБАШСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 23.12.2015г. № 456

г. Карабаш

О внесении изменений 

в постановление администрации
Карабашского городского округа

от 26.12.2012 г. № 480 
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Челябинской области от 30.08.2001 г. № 29-ЗО «Об охране труда в Челябинской области», руководствуясь Уставом Карабашского городского округа, в связи с кадровыми изменениями, произошедшими в администрации Карабашского городского округа,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Постановление администрации Карабашского городского округа от 26.12.2012 г. № 480 «О создании межведомственной комиссии по охране труда в Карабашском городском округе» следующие изменения:  

1)  исключить из состава комиссии Дёмину И.В., ведущего специалиста по
охране труда администрации Карабашского городского округа, секретаря комиссии;
2) включить в состав комиссии Пешехонову М.В., ведущего специалиста по охране труда администрации Карабашского городского округа, секретаря комиссии. 

2.Отделу организационно-контрольной работы администрации Карабашского городского округа (Бачурина Н.А.) разместить  настоящее постановление на официальном сайте администрации Карабашского городского округа http:www.karabash-go.ru и обнародовать на информационных стендах.

3.Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.
Глава Карабашского                                                   

городского округа                                                                      В.Ф. Ягодинец
 Приложение 1 
Утвержден
   Постановлением  администрации 
                                                                         Карабашского городского округа

                                                                       от «___» __________ № ____
СОСТАВ
межведомственной комиссии по охране труда 
                                       в Карабашском городском округе
	Председатель комиссии 
Ягодинец В.Ф.
	глава Карабашского городского округа 

	Заместитель 
председателя комиссии 
Скалозубов И.А.
	заместитель главы Карабашского городского округа по инженерной инфраструктуре строительству и архитектуре

	Секретарь комиссии 
Пешехонова М.В.
	ведущий специалист по охране труда администрации Карабашского городского  округа

	Члены комиссии:
	

	Ермолин Ф.Г.
	заместитель главы Карабашского городского округа по общим вопросам и внутренней политики

	Черепанов А.В.
	директор Областного казенного учреждения "Центр занятости населения города Карабаша" (по согласованию)

	Мыларщикова В.А.
	начальник отдела охраны труда и промышленной безопасности ЗАО «Карабашмедь» (по согласованию)

	Макаревич В.П.
	ведущий специалист Территориального отдела Роспотребнадзора по Челябинской области в г. Миассе и г. Карабаше (по согласованию)

	Григоренко А.В.
	прокурор города Карабаш (по согласованию)

	Бурков А.Г.
	государственный инспектор труда государственной инспекции труда в Челябинской области (по согласованию)

	Черепанова З.И.
	председатель комитета по образованию города Карабаша

	Воронина Н.А.
	главный врач МУ «Карабашская городская больница»

	Мирошникова О.И.
	начальник правового отдела администрации Карабашского городского округа

	Ахатова А.Г.
	начальник отдела экономического развития администрации Карабашского городского округа

	Ермилов В.И.
	заместитель главного инженера по охране труда, промышленной и экологической безопасности ЗАО «Карабашмедь» (по согласованию)

	Кремешков Г.А.
	индивидуальный предприниматель, председатель Координационного совета субъектов малого и среднего бизнеса (по согласованию)

	Шкилева Е.А.
	Директор филиала №7 ГУ Челябинского регионального отделения Фонда Социального страхования РФ


 Приложение 2
к Постановлению Администрации 

   Карабашского городского округа
от «___»   _________ 2014 г. № ___
Положение
о межведомственной комиссии по охране труда 

Карабашского городского округа 
1. Общие положения

1. Межведомственная комиссия по охране труда в Карабашском городском округе (далее - Комиссия) создается для координации работы по охране труда в Карабашском городском округе в целях реализации государственной политики в области охраны труда в учреждениях и организациях, расположенных на территории округа, улучшения условий труда, предупреждения аварий, производственного травматизма и профессиональных заболеваний.

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Челябинской области, регулирующими отношениями в сфере охраны труда, а также настоящим положением.

3. Деятельность Комиссии направлена на рассмотрение вопросов и подготовку предложений по реализации мероприятий в сфере охраны труда, обеспечение взаимодействия государственных органов контроля (надзора), действующих на территории Карабашского городского округа, органов местного самоуправления, работодателей, объединений работодателей, профессиональных союзов, их объединений и иных уполномоченных работниками представительных органов по вопросам охраны труда.

2. Организационная работа Комиссии

1. Состав Комиссии утверждается постановлением администрации Карабашского городского округа.

2. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, который принимается на заседании Комиссии и утверждается его председателем.

3. Комиссия имеет право:

1) разрабатывать предложения по осуществлению единой государственной политики в области охраны труда, по предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний в округе;

2) запрашивать необходимые материалы и информацию от руководителей организаций, осуществляющих деятельность на территории Карабашского городского округа по вопросам создания безопасных условий труда;

3) вносить предложения при определении приоритетных направлений при разработке целевых программ Карабашского городского округа по улучшению условий и охраны труда;

4) рассматривать предложения от территориальных органов надзора и контроля в области охраны труда, органов местного самоуправления, объединений работодателей, профессиональных союзов и других заинтересованных организаций по реализации государственной политики в улучшении условий и охраны труда;

5) готовить предложения по вопросам улучшения условий и охраны труда при подготовке проекта трехстороннего регионального соглашения по регулированию социально-трудовых отношений;

6) проводить анализ состояния условий и охраны труда в организациях Карабашского городского округа;

7) рассматривать вопросы, связанные с реализацией экономического механизма обеспечения условий и охраны труда;

4. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

5. Заседания Комиссии ведет председатель, а в период его отсутствия - заместитель председателя.

6. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют более половины ее членов. Решение Комиссии принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии путем голосования и оформляются в виде протокола. В случае равенства голосов право решающего голоса принадлежит председательствующему.

7. На заседания Комиссии могут приглашаться с правом совещательного голоса представители органов исполнительной власти, органов местного самоуправления и организаций Карабашского городского округа.

8. Члены Комиссии обладают равными правами при обсуждении рассматриваемых на заседании вопросов.

9. Присутствие на заседании Комиссии ее членов обязательно. Они не вправе делегировать свои полномочия иным лицам. В случае отсутствия члена Комиссии на заседании он вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде, которое доводится участникам заседания и отражается в протоколе.

10. Повестка дня очередного заседания Комиссии формируется ее председателем в соответствии с планом работы.

11. Решения и протоколы Комиссии подписываются ее председателем.

12. В случае несогласия с принятым решением каждый член Комиссии вправе изложить в письменном виде свое мнение, которое приобщается к протоколу заседания Комиссии.

3. Решения, принимаемые на заседании Комиссии

1. По итогам проведения заседаний Комиссии принимаются решения, которые носят рекомендательный характер.

2. Первые экземпляры протоколов и прилагаемые к ним материалы заседаний Комиссии хранятся у секретаря Комиссии.

3. Организационное обеспечение деятельности Комиссии возлагается на руководителя аппарата администрации Ермолина Ф.Г
