ИНФОРМАЦИЯ
об исполнении пункта 5 подпрограммы противодействия коррупции в Челябинской области «О государственной программе Челябинской области «Оптимизация функций государственного (муниципального) управления Челябинской области и повышение эффективности их обеспечения» на 2014 - 2016годы», утвержденной постановлением Правительства Челябинской области от 22.10.2013г. №359-П
Администрация Карабашского городского округа
	№ п/п
	Наименование 
нормативного правового акта, предусмотренного подпрограммой
	Информация об исполнении

	
	
	Принятый нормативный правовой акт
(номер, дата, наименование)
	В случае если документ не утвержден, указать причины невыполнения
пункта 5 подпрограммы (заполняются в случае отсутствия акта)
	Основания разработки

	1.
	Об утверждении порядка уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений работников, замещающих должности в органе исполнительной власти (местного самоуправления), не отнесенные к должностям государственной гражданской (муниципальной) службы, работников организаций, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органом исполнительной власти (местного самоуправления), и порядка рассмотрения  таких сообщений, включая определение должностных лиц, уполномоченных на рассмотрение информации о случаях склонения к совершению коррупционных нарушений
	в ОМС
Постановление администрации Карабашского городского округа №19 от 13.01.2017г. «Об утверждении Порядка уведомления главы Карабашского городского округа о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений работников, замещающих должности в органе местного самоуправления Карабашского городского округа, не отнесенные к должностям муниципальной службы, работников организаций, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органом местного самоуправления Карабашского городского округа, и порядок рассмотрения таких сообщений, включая определение должностных лиц, уполномоченных на рассмотрение информации о случаях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	
	Федеральный закон от 25 декабря 2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции»: пункт 5 подпрограммы противодействия коррупции в Челябинской области на 2014-2016 годы государственной программы Челябинской области «О государственной программе Челябинской области «Оптимизация функций государственного (муниципального управления) Челябинской области и повышение эффективности их обеспечения» на 2014-2016 годы» утвержденной постановлением Правительства Челябинской области от 22 октября 2013 г. №359-П

	
	
	в подведомственных учреждениях
Постановление администрации Карабашского городского округа №19 от 13.01.2017г. «Об утверждении Порядка уведомления главы Карабашского городского округа о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений работников, замещающих должности в органе местного самоуправления Карабашского городского округа, не отнесенные к должностям муниципальной службы, работников организаций, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органом местного самоуправления Карабашского городского округа, и порядок рассмотрения таких сообщений, включая определение должностных лиц, уполномоченных на рассмотрение информации о случаях склонения к совершению коррупционных правонарушений
Приложение 1
	
	

	2.
	Об утверждении порядка уведомления работодателя о возникновении конфликта интересов и его урегулировании работниками, замещающими должности в органе исполнительной власти (местного самоуправления), не отнесенные к должностям государственной гражданской (муниципальной) службы, и работниками, замещающими должности в организациях, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органом исполнительной власти (местного самоуправления), включая определение должностных лиц, уполномоченных на рассмотрение информации о случаях возникновения конфликта интересов
	в ОМС
Постановление администрации Карабашского городского округа №13 от 11.01.2017 г. «Об утверждении Порядка сообщения работниками, замещающими должности в органе местного самоуправления Карабашского городского округа, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и работниками, замещающими должности в организациях, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органом местного самоуправления Карабашского городского округа, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

	
	Федеральный закон от 25 декабря 2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции»: пункт 5 подпрограммы противодействия коррупции в Челябинской области на 2014-2016 годы государственной программы Челябинской области «О государственной программе Челябинской области «Оптимизация функций государственного (муниципального управления) Челябинской области и повышение эффективности их обеспечения» на 2014-2016 годы» утвержденной постановлением Правительства Челябинской области от 22 октября 2013 г. №359-П

	
	
	в подведомственных учреждениях
Постановление администрации Карабашского городского округа №13 от 11.01.2017 г. «Об утверждении Порядка сообщения работниками, замещающими должности в органе местного самоуправления Карабашского городского округа, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и работниками, замещающими должности в организациях, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органом местного самоуправления Карабашского городского округа, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
Приложение 1
	
	

	3.
	Об утверждении порядка сообщения работниками, замещающими должности в органе исполнительной власти (местного самоуправления) не отнесенные к должностям государственной гражданской (муниципальной) службы, и работниками, замещающими должности в организациях, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органом исполнительной власти (местного самоуправления), о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей, порядка сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации
	в (ОМС):
Постановление администрации Карабашского городского округа №6 от 09.01.2017 г. «Об утверждении Порядка сообщения работниками, замещающими должности в органе местного самоуправления Карабашского городского округа, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и работниками, замещающими должности в организациях, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органами местного самоуправления Карабашского городского округа, о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей, порядка сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации

	
	Федеральный закон от 25 декабря 2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции»:
постановление Правительства Российской Федерации от 9 января 2014 г. №10 «О порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных 9должностных0 обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»;
 пункт 5 подпрограммы противодействия коррупции в Челябинской области на 2014-2016 годы государственной программы Челябинской области «О государственной программе Челябинской области «Оптимизация функций государственного (муниципального управления) Челябинской области и повышение эффективности их обеспечения» на 2014-2016 годы» утвержденной постановлением Правительства Челябинской области от 22 октября 2013 г. №359-П

	
	
	в подведомственных учреждениях
Постановление администрации Карабашского городского округа №6 от 09.01.2017 г. «Об утверждении Порядка сообщения работниками, замещающими должности в органе местного самоуправления Карабашского городского округа, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и работниками, замещающими должности в организациях, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органами местного самоуправления Карабашского городского округа, о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей, порядка сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации
Приложение 1
	
	

	4.
	О внесении изменений в положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих (муниципальных служащих) и урегулированию конфликта интересов органа исполнительной власти (местного самоуправления) в целях наделения полномочиями по рассмотрению вопросов в отношении работников, замещающих должности в органе исполнительной власти (местного самоуправления), не отнесенные к должностям государственной гражданской (муниципальной) службы, и работников, замещающих должности в организациях, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органом исполнительной власти (местного самоуправления)
	в ОГВ (ОМС):
Постановление администрации Карабашского городского округа от 06.09.2016г. «О внесении изменений в постановление администрации Карабашского городского округа от 17.08.2010г. №257»

	
	Федеральный закон от 25 декабря 2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции»: пункт 5 подпрограммы противодействия коррупции в Челябинской области на 2014-2016 годы государственной программы Челябинской области «О государственной программе Челябинской области «Оптимизация функций государственного (муниципального управления) Челябинской области и повышение эффективности их обеспечения» на 2014-2016 годы» утвержденной постановлением Правительства Челябинской области от 22 октября 2013 г. №359-П

	
	
	в подведомственных учреждениях
Постановление администрации Карабашского городского округа от 06.09.2016г. «О внесении изменений в постановление администрации Карабашского городского округа от 17.08.2010г. №257»
Приложение 1
	
	

	5.
	Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения для работников, замещающих должности в органе исполнительной власти (местного самоуправления), не отнесенные к должностям государственной гражданской муниципальной службы, и работников, замещающих должности в организациях, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органом исполнительной власти (местного самоуправления)
	в (ОМС):
Постановление администрации Карабашского городского округа №7 от 07.01.2017 г. «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения  работников, замещающих должности  в органе местного самоуправления Карабашского городского округа, не отнесенные к должностям муниципальной службы»

	
	Федеральный закон от 25 декабря 2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции»: пункт 5 подпрограммы противодействия коррупции в Челябинской области на 2014-2016 годы государственной программы Челябинской области «О государственной программе Челябинской области «Оптимизация функций государственного (муниципального управления) Челябинской области и повышение эффективности их обеспечения» на 2014-2016 годы» утвержденной постановлением Правительства Челябинской области от 22 октября 2013 г. №359-П

	
	
	в подведомственных учреждениях
в (ОМС):
[bookmark: _GoBack]Постановление администрации Карабашского городского округа №7 от 07.01.2017 г. «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения  работников, замещающих должности  в органе местного самоуправления Карабашского городского округа, не отнесенные к должностям муниципальной службы»
Приложение 1
	
	

	6,
	Итого:
(указать количество принятых актов)
	 в (ОМС): 5
в подведомственных учреждениях:5






Приложение 1
	№ п/п
	Наименование 
нормативного правового акта, предусмотренного подпрограммой
	



Подведомственное учреждение
	Информация об исполнении

	1

	Об утверждении порядка уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений работников, замещающих должности в органе исполнительной власти (местного самоуправления), не отнесенные к должностям государственной гражданской (муниципальной) службы, работников организаций, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органом исполнительной власти (местного самоуправления), и порядка рассмотрения  таких сообщений, включая определение должностных лиц, уполномоченных на рассмотрение информации о случаях склонения к совершению коррупционных нарушений
	
	Принятый нормативный правовой акт (номер, дата, наименование)
	В случае, если документ не утвержден, указать причины невыполнения пункта 5 подпрограммы (заполняются в случае отсутствия акта)

	
	
	Муниципальное бюджетное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» Карабашского городского округа

	Приложение к приказу МБУ «МФЦ» Карабашского городского округа от 25.07.2016 г. № 6 «Об утверждении антикоррупционной политики»
	

	
	
	Муниципальное казенное учреждение Управление социальной защиты населения администрации Карабашского городского округа

	Приказ начальника МКУ «УСЗН» от 20.07.2016 г. № 21 
«Об утверждении Порядка уведомления работодателя муниципальными служащими и работниками, замещающими должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, МКУ «УСЗН» администрации Карабашского городского округа о фактах обращения к ним в целях склонения к совершению коррупционных  правонарушений»

	

	
	
	[bookmark: YANDEX_0][bookmark: YANDEX_1]Муниципальное учреждение «Комплексный  центр социального обслуживания населения Карабашского городского округа» Челябинской области»

	Приказ №131 от 31.12.2015г. «об утверждении порядка уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений работников»
	

	
	
	МКУ «Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей»

	Приказ МКУ «Центр помощи детям» КГО «Об утверждении порядка  уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений работников и порядка рассмотрения таких сообщений» от 11.01.2016 г. № 7
	

	
	
	МКУ «Управление образования КГО» 
МКОУ «СОШ №1»
МКОУ «СОШ №2»
МКОУ «СОШ №4»
МКОУ «СОШ №6»
МС(к)КОУ VIII вида
МКОУ ДОД «ДДТ»
МКДОУ Д/с №1
МКДОУ Д/с №9
МКДОУ Д/с №10
МКДОУ Д/с №11
МКДОУ Д/с №12
МКДОУ Д/с №16
	Приказ по МКУ «Управление образования КГО» от 03.02.2016г. №29-01 «Об утверждении Порядка уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений».
	

	2
	Об утверждении порядка уведомления работодателя о возникновении конфликта интересов и его урегулировании работниками, замещающими должности в органе исполнительной власти (местного самоуправления), не отнесенные к должностям государственной гражданской (муниципальной) службы, и работниками, замещающими должности в организациях, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органом исполнительной власти (местного самоуправления), включая определение должностных лиц, уполномоченных на рассмотрение информации о случаях возникновения конфликта интересов
	Муниципальное бюджетное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» Карабашского городского округа

	Приложение к приказу МБУ «МФЦ» Карабашского городского округа от 25.07.2016 г. № 6 «Об утверждении антикоррупционной политики»
	

	
	
	Муниципальное казенное учреждение Управление социальной защиты населения администрации Карабашского городского округа

	Приказ начальника МКУ «УСЗН» от 27.07.2016 г. № 23 
«Об утверждении Порядка уведомления работодателя муниципальным служащим и работником, замещающим должность, не отнесенную к должностям муниципальной службы, МКУ «УСЗН» администрации Карабашского городского округа о возникновении конфликта интересов и его урегулиро-вания, включая определение должностных лиц, уполномо-ченных на рассмотрение информации  о случаях возникновения конфликта интересов
	

	
	
	Муниципальное учреждение «Комплексный  центр социального обслуживания населения Карабашского городского округа» Челябинской области»

	Приказ №41/1 от 12.04.2016г. «Об утверждении порядка уведомления работодателя о возникновении конфликта
интересов и его урегулировании»
Приказ №42/1 от 13.04.2016 «О составе по урегулированию конфликта интересов»
	

	
	
	МКУ «Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей»

	Приказ МКУ «Центр помощи детям» КГО «Об утверждении порядка уведомления работодателя о возникновении конфликта интересов и его урегулирования работниками» от 11.01.2016   № 7/1
	

	
	
	МКУ «Управление образования КГО»
	Приказ по МКУ «Управление образования КГО» от 03.02.2016г. №29-02 «Об утверждении Положения о создании и регламенте работы комиссии конфликта интересов».
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	Об утверждении порядка сообщения работниками, замещающими должности в органе исполнительной власти (местного самоуправления) не отнесенные к должностям государственной гражданской (муниципальной) службы, и работниками, замещающими должности в организациях, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органом исполнительной власти (местного самоуправления), о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей, порядка сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации
	Муниципальное бюджетное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» Карабашского городского округа

	Приложение к приказу МБУ «МФЦ» Карабашского городского округа от 25.07.2016 г. № 6 «Об утверждении антикоррупционной политики»
	

	
	
	Муниципальное казенное учреждение Управление социальной защиты населения администрации Карабашского городского округа

	Приказ начальника МКУ «УСЗН» от 27.07.2016 г. № 24 
«Об утверждении Положения о сообщении  муниципальным служащим и работником, замещающим должность, не отнесенную к должностям муниципальной службы, МКУ «УСЗН» администрации Карабашского городского округа о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации
	

	
	
	Муниципальное учреждение «Комплексный  центр социального обслуживания населения Карабашского городского округа» Челябинской области»

	Приказ №132 от 31.12.2015г. «Об утверждении порядка сообщения работниками о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей, порядка сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»
	

	
	
	МКУ «Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей»

	Приказ МКУ «Центр помощи детям» КГО «Об утверждении порядка сообщения работниками о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и  другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей, порядка сдачи и  оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»  от  11.01.2016 г. № 8
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	О внесении изменений в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих (муниципальных служащих) и урегулированию конфликта интересов органа исполнительной власти (местного самоуправления) в целях наделения полномочиями по рассмотрению  вопросов в отношении работников, замещающих должности в органе исполнительной власти (местного самоуправления), не отнесенные к  должностям государственной гражданской (муниципальной) службы, и работниками, замещающими должности в  организациях, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органом исполнительной власти (местного самоуправления),
	Муниципальное бюджетное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» Карабашского городского округа

	___
	

	
	
	Муниципальное казенное учреждение Управление социальной защиты населения администрации Карабашского городского округа

	___
	

	
	
	Муниципальное учреждение «Комплексный  центр социального обслуживания населения Карабашского городского округа» Челябинской области»

	Приказ №47/1 от 18.04.2016г. «О внесении изменений в Приказ №134 от 31.12.2015г.»
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	___
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	Приказ по МКУ «Управление образования КГО» от 03.02.2016г. №29-03 «Об утверждении Положения о служебной этике и служебном поведении».
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	Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения для работников, замещающих должности в органе исполнительной власти (местного самоуправления), не отнесенные к должностям государственной гражданской муниципальной службы, и работников, замещающих должности в организациях, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органом исполнительной власти (местного самоуправления)
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	Приложение к приказу МБУ «МФЦ» Карабашского городского округа от 25.07.2016 г. № 6 «Об утверждении антикоррупционной политики»
	

	
	
	Муниципальное казенное учреждение Управление социальной защиты населения администрации Карабашского городского округа

	Приказ начальника МКУ «УСЗН» от 08.07.2016 г. № 20 
«Об утверждении  Кодекса этики и служебного поведения  муниципальных служащих и работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, МКУ «УСЗН»
	

	
	
	Муниципальное учреждение «Комплексный  центр социального обслуживания населения Карабашского городского округа» Челябинской области»
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