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ГЛАВА НОВОЛЯЛИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

    

от  08.08.2017 г.   № 719
г. Новая Ляля

О проведении конкурса профессионального мастерства

«Лучший по профессии - 2017»,  посвященного «Дню работника леса и лесоперерабатывающей промышленности» среди работников субъектов малого 

и среднего предпринимательства Новолялинского городского округа


В целях реализации мероприятий муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Новолялинском городском округе до 2020 года», утверждённой постановлением главы Новолялинского городского округа от 29.07.2014 № 857, учитывая значительную роль сферы лесоперерабатывающей промышленности в экономике Новолялинского городского округа, в целях повышения престижа профессий данной отрасли
ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Провести конкурс профессионального мастерства «Лучший по профессии - 2017», посвященного «Дню работника леса и лесоперерабатывающей промышленности» среди работников субъектов малого и среднего предпринимательства Новолялинского городского округа (далее - Конкурс) 16 сентября 2017 года.
2. Утвердить Положение о проведении Конкурса (приложение № 1 к постановлению).

3. Утвердить состав конкурсной комиссии (приложение № 2 к постановлению).

4. Некоммерческой организации Фонд «Центр развития предпринимательства Новолялинского городского округа» (Семакиной М.В.) организовать проведение Конкурса.
5. Рекомендовать субъектам малого и среднего предпринимательства лесоперерабатывающей промышленности осуществляющим деятельность на территории Новолялинского городского округа, принять участие в Конкурсе (по согласованию).

6. Опубликовать настоящее постановление в информационном издании «Муниципальный вестник Новолялинского городского округа» и разместить на официальном сайте Новолялинского городского округа http://nlyalyago.ru.

7. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Новолялинского городского округа по экономическим вопросам и управлению муниципальной собственностью Е.А.Атепалихину.

Глава Новолялинского городского округа                                                    С.А. Бондаренко                                 
Приложение № 1 к постановлению 
                                                                                   главы Новолялинского городского округа

от 08.08.2017 г.   № 719
ПОЛОЖЕНИЕ

О проведении конкурса профессионального мастерства

«Лучший по профессии - 2017»,  посвященного «Дню работника леса и лесоперерабатывающей промышленности» среди работников субъектов малого и среднего предпринимательства 
Новолялинского городского округа

I. Общие положения.
1. Конкурс профессионального мастерства «Лучший по профессии – 2017» посвященный «Дню работника леса и лесоперерабатывающей промышленности» среди работников субъектов малого и среднего предпринимательства Новолялинского городского округа (далее – Конкурс). 
2. Положение определяет порядок организации, проведения и подведения итогов Конкурса.

3. Организатор Конкурса – некоммерческая организация Фонд «Центр развития предпринимательства Новолялинского городского округа»
II. Цели и задачи конкурса.
1. Выявление и повышение уровня профессионального мастерства, работников субъектов малого и среднего предпринимательства сферы леса и лесоперерабатывающей промышленности Новолялинского городского округа.

2. Повышение значимости и престижа лесных профессий, формирование положительного социального и профессионального имиджа современного работника лесной промышленности.
3. Содействие развитию творческого потенциала, профессионального мастерства, всестороннему развитию личности работников лесной промышленности.

4. Обмен опытом работы, определение приоритетных и перспективных направлений развития лесной промышленности с использованием новых современных технологий лесной переработки, внедрение новых форм и методов заготовки леса.

5. Повышение уровня деловой и творческой активности хозяйствующих субъектов сферы лесной промышленности, создание благоприятной конкурентной среды.

6. Выявление лучших по профессии среди работников субъектов малого и среднего предпринимательства лесной промышленности Новолялинского городского округа.

III. Участники конкурса.

1. В конкурсе принимают участие работники, работающие у субъектов малого и среднего предпринимательства лесной промышленности Новолялинского городского округа, имеющие соответствующее профессиональное образование и опыт работы по специальности.


2. Для участия в Конкурсе необходимо подать заявку в Фонд «Центр развития предпринимательства Новолялинского городского округа» по адресу:    г. Новая Ляля, ул. Пионеров, д. 27 или направить заявку по электронной почте: mari_semakina@mail.ru (приложение к настоящему Положению) в срок до 10 сентября 2017 года.
Конкурс может считаться состоявшимся при подаче не менее 5 заявок.
IV. Дата и место проведения.
Конкурс пройдет 16 сентября 2017  года в МБУ НГО "Лобвинский центр культуры и спорта им. И.Ф. Бондаренко", Новолялинский район, пос. Лобва,  ул. Советская, д. 40. Начало Конкурса – в 14:00 часов.
V. Условия и порядок проведения конкурса.
Все участники Конкурса при выполнении практического задания должны иметь:

· корпоративную спецодежду; 

· средства индивидуальной защиты, соответствующие требованиям безопасных условий труда;

· удостоверение с отметкой о прохождении проверки знаний инструкций по безопасности труда.


1. Перенос бревна на скорость – команда  переносит двухметровое бревно на заданное расстояние в заданную точку.  Допускается участие «группы поддержки» в количестве до 5 человек. 

Конкурс оценивается по 5-бальной системе. 


Оцениваются: скорость и сплоченность, активность группы поддержки.

2. Распил трехметрового бревна на шесть чурок – участник производит распил трехметрового бревна раскряжевочной бензопилой.


Конкурс оценивается по 5-бальной системе. 


Оцениваются профессиональные навыки выполнения задания, быстрота и точность выполнения задания.


3. Раскол чурок на поленья – участник колет чурки из второго конкурса, каждую на 4 полена.

Конкурс оценивается по 5-бальной системе. 


Оцениваются профессиональные навыки выполнения задания, быстрота и аккуратность выполнения задания.


4. Перенос поленьев – команда переносит полученные поленья из предыдущего конкурса в заданную точку, при помощи выданного реквизита. Допускается участие «группы поддержки» в количестве до 5 человек.

Конкурс оценивается по 5-бальной системе. 


Оцениваются быстрота и слаженность выполнения задания с помощью группы поддержки.


5. Запил бревна на заданное расстояние – участник производит запил бензопилой на 17 сантиметров.

Конкурс оценивается по 5-бальной системе. 


Оцениваются профессиональные навыки выполнения задания, точность и глазомер.


6. Определение породы древесины – участник определяет породу древесины по выданной плашке.

Конкурс оценивается по 1-бальной системе. 


Оцениваются профессиональные навыки выполнения задания, правильность определения породы.


7. Отпил части от бревна – участник с помощью одного из команды производят, отпил части от бревна, закрепленного в козлах двуручной пилой.

Конкурс оценивается по 5-бальной системе. 


Оцениваются профессиональные навыки выполнения задания, быстрота и слаженность пары.


8. Распил бревна на плашки – участник производит распил двухметрового бревна на плашки за заданное время необходимо напилить наибольшее количество плашек. Время на исполнения задания 3 минуты.

Конкурс оценивается по 5-бальной системе. 


Оцениваются профессиональные навыки выполнения задания, точность, глазомер, соблюдение временных рамок.

VI. Подведение итогов.
Конкурс оценивает конкурсная комиссия в количестве не менее 5 человек, состав которой утверждается постановлением главы Новолялинского городского округа. 

Звание «Лучший по профессии - 2017» - «за высокий уровень профессионального мастерства, многогранные творческие возможности и талант»  1 степени присваивается конкурсанту, набравшему наименьшее количество баллов по итогам всех конкурсных заданий.
Звание «Лучший по профессии - 2017» - «за высокий уровень профессионального мастерства, многогранные творческие возможности и талант» 2 степени и 3 степени присваивается конкурсанту, набравшему соответственно 2 и 3 результат по количеству баллов по итогам всех конкурсных заданий.
При возникновении спорной ситуации (равное количество баллов) жюри проводит экспресс-голосование между членами конкурсной комиссии.

Жюри определяет лучших конкурсантов в номинациях:

«Стабильность – признак мастерства - 2017»

«Мастер золотые руки – 2017»

«Профессионал с большой буквы - 2017» 

«Повелитель пилы»

«Специалист своего дела»

«Дело мастера боится».

        Жюри также определяет команды по следующим номинациям:

«Самая сплоченная команда»

«Самая позитивная команда»

«Самая активная команда»
Приложение № 2 к постановлению 
                                                                                  

           главы Новолялинского городского 







 округа от 08.08.2017 г.   № 719
СОСТАВ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ

профессионального мастерства

«Лучший по профессии - 2017»,  посвященного «Дню работника леса и лесоперерабатывающей промышленности» среди работников субъектов малого и среднего предпринимательства 
Новолялинского городского округа

БОНДАРЕНКО 

- председатель комиссии, начальник 

Алексей Александрович

управления Лобвинской территории 



администрации Новолялинского городского 


округа; 
АТЕПАЛИХИНА

 
- зам. главы администрации Новолялинского
Елена Александровна

 
городского округа по экономическим 







вопросам и управлению муниципальной 







собственностью (по согласованию);
МЕДОВЩИКОВА


- начальник отдела федерального 
Ольга Владимировна


государственного лесного надзора (лесная 






охрана), федерального государственного 






пожарного надзора по Северному и 







Горнозаводскому управленческим округам 






Свердловской области (по согласованию);
ПАНФЕРОВА



- главный специалист ГКУ СО 



Юлия Вячеславовна


"Новолялинское лесничество" 







(по согласованию);    
ДОСТОВАЛОВ



- начальник производственного участка ООО Владимир Александрович 

"Лесной Урал Лобва" (по согласованию).     
Приложение к Положению о проведении конкурса
 профессионального мастерства «Лучший по профессии – 2017» 
посвященном «Дню работника леса и лесоперерабатывающей 
промышленности» среди работников
 предприятий Новолялинского городского округа

ЗАЯВКА

на участие в конкурсе профессионального мастерства

 «Лучший по профессии – 2017» посвященном «Дню работника леса и лесоперерабатывающей промышленности» среди работников предприятий Новолялинского городского округа

1. ФИО участника ______________________________________________________

______________________________________________________________________

2. Дата рождения _______________________________________________________ 

3. Место работы, должность _____________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. Специализация предприятия, вид производимых работ, ассортимент продукции, с которым работает конкурсант ______________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________
5. Общий трудовой стаж
_________________________________

6. Стаж работы в лесной промышленности _____________________

7. Стаж работы на данном предприятии ________________________
8. Образование (наименование учебного заведения, специальность) ____________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________
9. Информация о конкурсанте (отличительные черты характера, хобби, профессиональные навыки и умения и т.п.) _________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________     
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