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В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением администрации  Краснокамского муниципального района от 26 мая 2017 г.          № 466-п «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений Краснокамского муниципального района» администрация Краснокамского муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Краснокамского  муниципального района от 03 сентября 2010 г. № 225 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений средств массовой информации Краснокамского муниципального района» (в редакции от 09.08.2011 № 632, от 06.08.2013 № 1281, от 28.08.2015 № 770, от 05.11.2015 № 929, от 28.07.2016 № 456, от 02.05.2017 № 395-п) следующие изменения:

1.1. в преамбуле слова «В соответствии с постановлением главы Краснокамского муниципального района от 20 августа 2009 г. № 293 «Об утверждении Положения об условиях оплаты труда работников муниципальных учреждений Краснокамского муниципального района» (в редакции  от 03.09.2010 № 226, от 30.04.2013 № 722)» заменить словами: «В соответствии с постановлением администрации  Краснокамского муниципального района от 26 мая 2017 г. № 466-п «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений Краснокамского муниципального района»;

1.2. в Положении о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений средств массовой информации Краснокамского муниципального района:
1.2.1. в пункте 1.1. слова «постановлением главы Краснокамского муниципального района от 20 августа 2009 г. № 293 «Об утверждении Положения об условиях оплаты труда работников муниципальных учреждений Краснокамского муниципального района» (в редакции  от 03.09.2010 № 226, от 30.04.2013 № 722)» заменить словами: «В соответствии с постановление администрации  Краснокамского муниципального района от 26 мая 2017 г. № 466-п «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений Краснокамского муниципального района»;

1.2.2. в пункте 1.3. слова «согласно постановлению главы Краснокамского муниципального района от 02 ноября 2009 г. № 376 «Об утверждениии Положения об оплате труда рабочих бюджетных учреждений  Краснокамского муниципального района  и  отнесении общеотраслевых профессий рабочих бюджетных учреждений Краснокамского муниципального района  к квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий  рабочих и установлении размеров окладов по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих» заменить словами: «согласно постановлению администрации Краснокамского муниципального района от 28 августа 2013 г. № 1483 «Об утверждении Положения об оплате труда рабочих общеотраслевых профессий муниципальных учреждений Краснокамского муниципального района»;

1.2.3. пункт 2.11.5. исключить;

1.2.4. пункт 2.20.6. исключить;

1.2.5. в пункте 3.2:
1.2.5.1.  абзац первый дополнить словами «, рассчитанной за календарный год, предшествующий году установления должностного оклада»;

1.2.5.2.  абзац второй дополнить предложением следующего содержания: «Основной персонал учреждения составляют работники,  должности которых отнесены к профессиональной квалификационной группе «Должности работников печатных средств массовой информации третьего уровня»;

1.2.5.3. абзац шестой исключить;

1.2.5.4. абзац седьмой изложить в следующей редакции:

«При расчете средней заработной платы работников основного персонала учреждения для установления размера должностного оклада руководителя учреждения применяется порядок исчисления средней заработной платы, установленный статьей 139 Трудового кодекса Российской Федерации»;

1.3. приложение 3 «Показатели эффективности деятельности учреждения» изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в специальном выпуске «Официальные материалы органов местного самоуправления Краснокамского муниципального района» газеты «Краснокамская звезда» и размещению на официальном сайте администрации Краснокамского муниципального района htth://krasnokamskiy.com/ и действует с 01 января 2018 года.

3. Отделу по общим вопросам, муниципальной службе и кадрам администрации Краснокамского муниципального района (заведующий О.С,Жернакова) предупредить главного редактора МАУ «Редакция газеты «Краснокамская звезда» об изменении определенных сторонами условий трудового договора в соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации. 

4. Контроль за выполнением постановления возложить на управляющего делами администрации Краснокамского муниципального района И.А.Шилоносову.

Глава муниципального района -

глава администрации Краснокамского

муниципального района                                                                     В.В.Соколов

Ларионова Е А
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Приложение 

к постановлению администрации Краснокамского муниципального района от 08.11.2017__ № _1153-п_____

ПОКАЗАТЕЛИ

эффективности деятельности учреждения

	№ п/п
	Показатели эффективности


	Единица измерения
	Критерии оценки показателей
	Размер премирования в % за выполнение каждого показателя

	1
	Доля реализованного тиража (основной выпуск)
	%
	95 и более
	20%

	
	
	
	85-94
	10%

	
	
	
	менее 85
	не премируется

	2
	Укомплектованность кадрами в соответствии со штатным расписанием
	%
	100
	10%

	
	
	
	70-99
	5%

	
	
	
	менее 70
	не премируется

	3
	Число случаев превышения установленной площади полос, занимаемой рекламой (основной выпуск)
	количество случаев
	0
	10%

	
	
	
	1
	5%

	
	
	
	более 1
	не премируется

	4
	Количество печатных страниц (основной выпуск)
	количество страниц
	48 и более
	25%

	
	
	
	32
	10%

	
	
	
	менее 32
	не премируется

	5
	Число случаев несвоевременного опубликования нормативных правовых актов
	количество случаев
	0
	25%

	
	
	
	1
	10%

	
	
	
	более 1
	не премируется

	6
	Наличие обоснованных жалоб, поданных на качество оказание услуг, в том числе в правоохранительные органы, прокуратуру
	количество жалоб
	0
	10%

	
	
	
	1 и более
	не премируется

	
	Максимальный и минимальный размер премирования
	0 – 100%
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