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АДМИНИСТРАЦИЯ

КРАСНОКАМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПЕРМСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
[image: image1.jpg]


22.11.2016








                             № 765                                                                                                           .
Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений  и муниципальных унитарных предприятий Краснокамского муниципального района 
В соответствии со статьями 144, 145, 349.5 Трудового кодекса Российской Федерации, в целях упорядочения условий оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Краснокамского муниципального района администрация Краснокамского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Краснокамского муниципального района в кратности до 5.
2. Утвердить прилагаемый Порядок размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Краснокамского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
3. Руководителям отраслевых (функциональных) органов администрации Краснокамского муниципального района, осуществляющим отдельные функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений Краснокамского муниципального района (Перминовой М.Ю., Гайфиеву А.Ф., Кировой И.И.) в срок до 01 декабря 2016 г.:

3.1. обеспечить приведение правовых актов Краснокамского муниципального района об утверждении Положений о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений в соответствие с настоящим постановлением;

3.2. провести мероприятия, предусмотренные действующим трудовым законодательством, связанные с изменением определенных сторонами условий трудового договора с руководителями подведомственных муниципальных учреждений.

4. Администрации Краснокамского муниципального района, осуществляющей от имени администрации Краснокамского муниципального района в отношении подведомственных администрации Краснокамского муниципального района муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий отдельные полномочия учредителя, в срок до 01 декабря 2016 г.:

4.1. начальнику управления экономического развития администрации Краснокамского муниципального района  Е.А.Ларионовой  обеспечить приведение правовых актов Краснокамского муниципального района об утверждении Положений о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений в соответствие с настоящим постановлением;

4.2. заведующему отделом по общим вопросам, муниципальной службе и кадрам администрации Краснокамского муниципального района  О.С.Жернаковой провести мероприятия, предусмотренные действующим трудовым законодательством, связанные с изменением определенных сторонами условий трудового договора с руководителями муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий.
5. Руководителям муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Краснокамского муниципального района провести мероприятия, предусмотренные действующим трудовым законодательством, связанные с изменением определенных сторонами условий трудового договора с заместителями руководителя, главным бухгалтером.

6.  Пункт 1 настоящего постановления применять к правоотношениям, возникающим с 1 января 2017 г.
7. Постановление подлежит опубликованию в специальном выпуске «Официальные материалы органов местного самоуправления Краснокамского муниципального района» газеты «Краснокамская  звезда» и на официальном сайте Краснокамского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
8. Контроль за выполнением постановления возложить на управляющего делами администрации Краснокамского муниципального района И.А.Шилоносову.
Глава Краснокамского

муниципального района -

глава администрации Краснокамского

муниципального района                                                                Ю.Ю.Крестьянников

Ларионова Е.А.
4 47 17
УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации Краснокамского муниципального района от 22.11.2016 № 765
ПОРЯДОК

размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Краснокамского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет
I. Общие положения
1.1. Порядок размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Краснокамского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (далее - Порядок) разработан в целях упорядочения условий оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Краснокамского муниципального района и определяет процедуру размещения информации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
1.2. В информации, размещаемой в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, запрещается указывать данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации лиц, указанных в пункте 1.1 настоящего Порядка, а также сведения, отнесенные к государственной тайне или сведениям конфиденциального характера.
II. Порядок размещения информации о среднемесячной
заработной плате руководителей, их заместителей и главных
бухгалтеров муниципальных автономных и муниципальных
бюджетных учреждений Краснокамского муниципального района 
в информационно-телекоммуникационной сети Интернет
2.1. Информация о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных автономных и муниципальных бюджетных учреждений Краснокамского муниципального района (далее - информация) размещается муниципальными автономными и муниципальными бюджетными учреждениями на собственных сайтах учреждений в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
2.2. Информация размещается до 1 апреля года, следующего за отчетным, по форме согласно приложению к настоящему Порядку.
III. Порядок размещения информации о среднемесячной
заработной плате руководителей, их заместителей и главных
бухгалтеров муниципальных казенных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Краснокамского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет
3.1. Информация о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных казенных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Краснокамского муниципального района размещается на официальном сайте Краснокамского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
3.2. Муниципальные казенные учреждения и муниципальные унитарные предприятия Краснокамского муниципального района представляют информацию в отдел по общим вопросам, муниципальной службе и кадрам администрации Краснокамского муниципального района до 10 марта года, следующего за отчетным, по форме согласно приложению к настоящему Порядку.
3.3. Отдел по общим вопросам, муниципальной службе и кадрам администрации Краснокамского муниципального района размещает информацию, представленную ему муниципальными казенными учреждениями и муниципальными унитарными предприятиями, на официальном сайте Краснокамского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
Приложение
к Порядку размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Краснокамского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет
ИНФОРМАЦИЯ
о среднемесячной заработной плате
руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров
_________________________________________________________,
(наименование муниципального учреждения / муниципального унитарного предприятия )
за 20___ год
	№№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Должность
	Среднемесячная заработная плата, руб.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


