
АДМИНИСТРАЦИЯ
КРАСНОКАМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ПЕРМСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

[image: герб-6]   07.04.2015                                                                         № 485                                                                          .

О внесении изменений в постановление 
администрации Краснокамского муниципального 
района от 27.05.2014 г. № 678 «О предоставлении 
субсидии некоммерческим организациям, 
не являющимся государственными 
и муниципальными учреждениями, осуществляющим 
деятельность в области развития системы 
допрофессиональной и профессиональной подготовки 
молодежи, на мероприятия, направленные на организацию 
трудовой занятости несовершеннолетних граждан 
Краснокамского муниципального  района»


В соответствии с постановлением администрации Краснокамского муниципального района от 24 ноября 2014 г. № 1660 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики Краснокамского муниципального района», решением Земского собрания Краснокамского муниципального района от 26 ноября 2014 г. № 117  «Об утверждении бюджета Краснокамского муниципального района на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов»  администрация Краснокамского муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие изменения в постановление администрации Краснокамского муниципального района от 27.05.2014  № 678 «О предоставлении субсидии некоммерческим организациям, не являющимся государственными и муниципальными учреждениями, осуществляющим деятельность в области развития системы допрофессиональной и профессиональной подготовки молодежи, на мероприятия, направленные на организацию трудовой занятости несовершеннолетних граждан Краснокамского муниципального района»:
1.1. пункт 3 Порядка предоставления субсидии  некоммерческим организациям, не являющимся государственными и муниципальными учреждениями, осуществляющим деятельность в области развития системы допрофессиональной и профессиональной подготовки молодежи, на мероприятия, направленные на организацию трудовой занятости несовершеннолетних граждан Краснокамского муниципального района (далее – Порядок)  изложить в следующей редакции: «Субсидия предоставляется в соответствии  со сводной бюджетной росписью бюджета Краснокамского муниципального района на 2015  год и плановый период 2016-2017 годов» в пределах лимитов бюджетных средств, выделенных на эти цели»;
1.2. пункт 5.3. Порядка изложить в следующей редакции: «количество несовершеннолетних граждан, проживающих на территории  Краснокамского муниципального района, трудоустроенных организацией в предыдущем году;
1.3. пункт 15 Порядка исключить;
1.4. пункт 17 Порядка изложить в следующей редакции: «Предоставление субсидии организации – победителю осуществляется в пределах запрашиваемых средств, но не более объема финансовых средств, предусмотренного на эти цели  решением о  бюджете Краснокамского муниципального района на 2015 год и плановый период 2016-2017 годов»;
1.5. Состав комиссии по отбору некоммерческих организаций,  не являющихся государственными и муниципальными учреждениями, осуществляющих  деятельность в области развития системы допрофессиональной и профессиональной подготовки  молодежи,  на получение субсидии из бюджета Краснокамского муниципального района на организацию трудовой занятости несовершеннолетних граждан Краснокамского муниципального района изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению;
1.6. дополнить пункт 1 постановления подпунктом 1.3. в следующей редакции: «1.3. Порядок работы комиссии по отбору некоммерческих организаций, не являющихся государственными и муниципальными учреждениями, осуществляющих  деятельность в области развития системы допрофессиональной и профессиональной подготовки молодежи, на получение субсидии  из бюджета Краснокамского муниципального района на организацию трудовой занятости несовершеннолетних граждан Краснокамского муниципального района»  согласно приложению 2 к настоящему постановлению.
2. Определить Управление культуры и молодежной политики администрации Краснокамского муниципального района уполномоченным органом по предоставлению субсидии некоммерческим организациям, не являющимся государственными и муниципальными учреждениями, осуществляющим деятельность в области развития системы допрофессиональной и профессиональной подготовки  молодежи, на организацию трудовой занятости несовершеннолетних граждан.
3. Установить срок приема заявок некоммерческих организаций на предоставление субсидии  - с 13 апреля по 17 апреля  2015 года.
4.  Настоящее постановление  подлежит опубликованию в специальном выпуске «Официальные материалы органов местного самоуправления Краснокамского муниципального района» газеты «Краснокамская звезда». 
5. Контроль за исполнением постановления  возложить на первого заместителя главы Краснокамского муниципального района В. Ю. Капитонова.




Глава Краснокамского
муниципального района – глава 
администрации Краснокамского 
муниципального района                                                                Ю. Ю. Крестьянников


Н. М. Попова, 
8 (34273) 4-44-64
                                                                                     Приложение 1
к постановлению администрации
Краснокамского муниципального 
                                                                                    района от 07.04. 2015 г. № 485



СОСТАВ
комиссии по отбору некоммерческих организаций,  не являющихся государственными и муниципальными учреждениями, осуществляющих  деятельность в области развития системы допрофессиональной и профессиональной подготовки  молодежи,  на получение субсидии из бюджета Краснокамского муниципального района на организацию трудовой занятости несовершеннолетних граждан Краснокамского муниципального района


	Капитонов
Владимир Юрьевич

	первый заместитель главы Краснокамского муниципального района, председатель Комиссии


	Попова 
Надежда Михайловна

	заведующий отделом по  социальной политике администрации Краснокамского муниципального района, секретарь Комиссии

	Члены комиссии:

	

	Кирова 
Ирина Ильинична

	начальник управления культуры и молодежной политики администрации Краснокамского муниципального района 


	Караваева
Мария Леонидовна

	главный специалист управления культуры и молодежной политики  администрации Краснокамского муниципального района 


	Хайдарова 
Светлана Анатольевна
	директор МКУ «Централизованная бухгалтерия Краснокамского муниципального района»


	Амелина
Екатерина Вячеславовна
	заведующий юридическим отделом администрации Краснокамского муниципального района










Приложение 2
к постановлению администрации
Краснокамского муниципального 
                                                                                     Района     от  07.04.2015 г. №  485


ПОРЯДОК
работы комиссии по отбору некоммерческих организаций,  не являющихся государственными и муниципальными учреждениями, осуществляющих  деятельность в области развития системы допрофессиональной и профессиональной подготовки  молодежи,  на получение субсидии из бюджета Краснокамского муниципального района на  организацию трудовой занятости несовершеннолетних граждан Краснокамского муниципального района

1.Общие положения

1.1.Комиссия по отбору некоммерческих организаций,  не являющихся государственными и муниципальными учреждениями, осуществляющих  деятельность в области развития системы допрофессиональной и профессиональной подготовки  молодежи,  на получение субсидии из бюджета Краснокамского муниципального района на  организацию трудовой занятости несовершеннолетних граждан Краснокамского муниципального района (далее – Комиссия) создана в целях отбора некоммерческих организаций  на получение субсидии из бюджета Краснокамского муниципального района для   организации трудовой занятости несовершеннолетних граждан Краснокамского муниципального района.
    1.2. Комиссия  в своей работе руководствуется  постановлением администрации Краснокамского муниципального района от 27.05.2014 г. № 678 «О предоставлении субсидии некоммерческим организациям, не являющимся государственными и муниципальными учреждениями, осуществляющим деятельность в области развития системы допрофессиональной и профессиональной подготовки молодежи, на мероприятия, направленные на организацию трудовой занятости несовершеннолетних граждан Краснокамского муниципального района», иными нормативными правовыми актами, а также настоящим Положением. 
1.3. Положение о Комиссии утверждается постановлением администрации Краснокамского муниципального района. 

2. Цель и задачи Комиссии

2.1. Цель Комиссии – отбор некоммерческих организаций, не являющихся государственными и муниципальными учреждениями, осуществляющих  деятельность в области развития системы допрофессиональной и профессиональной подготовки  молодежи,   для предоставления субсидий  из бюджета Краснокамского муниципального района на  организацию трудовой занятости несовершеннолетних граждан Краснокамского муниципального района.
2.2. Основными задачами Комиссии являются:
- рассмотрение и оценка представленных некоммерческими организациями заявки и документов; 
- принятие решения о предоставлении (отказе в предоставлении) некоммерческой организации субсидии на  организацию трудовой занятости несовершеннолетних граждан Краснокамского муниципального района.

3. Структура Комиссии

3.1. Комиссия является коллегиальным органом. Численный состав Комиссии – не менее 5 человек. В ее состав входят председатель Комиссии, секретарь Комиссии и члены Комиссии.
3.2. Председатель организует работу Комиссии, проводит  ее заседания и совместно с Секретарем Комиссии подписывает протоколы заседания.
3.3.  Секретарь оповещает членов Комиссии о времени и месте заседания Комиссии, ведет протоколы заседаний Комиссии.

4. Деятельность Комиссии

4.1. Члены Комиссии работают на общественных началах и принимают личное участие в ее работе.
4.2. Формой работы Комиссии является ее заседание.
4.3. По решению Комиссии для предварительного рассмотрения конкурсной документации могут привлекаться представители общественности, научного и профессионального сообществ, которые обладают правом совещательного голоса.
4.4. Заседание Комиссии является правомочным, если на нем присутствует большинство от общего числа членов  Комиссии.
4.5. Каждый член Комиссии обладает одним голосом и  не вправе передавать право голоса другому лицу.
Решения Комиссии принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов Комиссии, присутствующих на заседании Комиссии.
При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании  Комиссии.
4.6. Решения  Комиссии оформляются протоколом, который подписывают председатель и секретарь Комиссии. 
 В протоколе заседания Комиссии указывается особое мнение членов Комиссии (при его наличии).
4.7. Рассмотрение и оценка предоставленных документов включает в себя три этапа:
1) Проверка пакета документов, прилагаемых некоммерческими  организациями к заявке,  и принятие решения об участии организации-соискателя  в конкурсном отборе.
2) Проверка заявлений  и прилагаемых к ним документов на соответствие требованиям Положения о порядке предоставления субсидии  некоммерческим организациям, не являющимся государственными и муниципальными учреждениями, осуществляющим деятельность в области развития системы допрофессиональной и профессиональной подготовки молодежи, на мероприятия, направленные на организацию трудовой занятости несовершеннолетних граждан Краснокамского муниципального района.
3)  Принятие решения о предоставлении субсидии организации-соискателю.
4.8. В случае  если член Комиссии лично, прямо или косвенно заинтересован в итогах конкурса, он обязан проинформировать об этом Комиссию до начала рассмотрения заявок на участие в конкурсе.

5. Права и обязанности членов Комиссии

5.1. Член Комиссии обязан присутствовать на заседаниях Комиссии лично, в случае невозможности  присутствия на заседании Комиссии обязан известить об этом председателя Комиссии. 
	5.2. Член Комиссии не вправе:
- в случае невозможности личного участия в заседании Комиссии делегировать свои полномочия иному лицу;
- самостоятельно вступать в личные контакты с участниками конкурса.
5.3. Член Комиссии вправе:
-  знакомиться с документами, прилагаемыми к  заявке на участие в конкурсе. 
-  в случае несогласия с решением Комиссии письменно выразить особое мнение, которое приобщается к протоколу.
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