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АДМИНИСТРАЦИЯ

КРАСНОКАМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПЕРМСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
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_______2016      








             №     
О внесении изменений в Положение по формированию системы оплаты труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта в сфере дополнительного образования Краснокамского муниципального района, 

утвержденное постановлением администрации Краснокамского муниципального района от 16.12.2015 №1038 
                                                      .
В соответствии со статьями 144, 145, 349.5 Трудового кодекса  Российской Федерации,  приказом Минздравсоцразвития России от 29  мая 2008 г.  N 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», постановлением администрации Краснокамского муниципального района от _________ №___ «Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Краснокамского муниципального района» и в целях упорядочения условий оплаты труда руководителей , их  заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений, подведомственных Управлению по спорту и физической культуре администрации Краснокамского муниципального района администрация Краснокамского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Положение по формированию системы оплаты труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта в сфере дополнительного образования Краснокамского муниципального района, утвержденное постановлением администрации Краснокамского муниципального района от 16 декабря 2015 № 1038 «Об утверждении Положения по формированию системы оплаты труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта в сфере дополнительного образования Краснокамского муниципального района» (в редакции от 17.05.2016 №286, от 16.08.2016 №486) следующие изменения:

1.1. таблицу 4 строка «Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых должностей служащих второго уровня» дополнить  строкой «4 квалификационный уровень» следующего содержания:

	4 квалификационный уровень: 

механик
	
4827


1.2. пункт 5.7. раздела 5 дополнить подпунктом 5.7.2. следующего содержания:
            «5.7.2. В стаж работы общеотраслевых должностей специалистов и служащих, в том числе главного бухгалтера учреждений физической культуры и спорта засчитывается время работы по аналогичным должностям и специальностям в муниципальных учреждениях.
Размер выплат от должностного оклада за стаж работы приведены в таблице 11»;

1.3.   абзац  2 подпункта 6.1.2. изложить в следующей редакции:
«Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений устанавливается в кратности до 5»;
1.4.    таблицу 13 подпункта 6.1.2. исключить.
1.5.    раздел 6 «Условия оплаты труда отдельных категорий работников» изложить в следующей редакции: «Условия оплаты труда отдельных категорий работников и Порядок размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений Краснокамского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет»;
1.6.  раздел 6 дополнить пунктом 6.3 следующего содержания:

«6.3. Порядок размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений Краснокамского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет»
6.3.1.  Порядок размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений Краснокамского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (далее - Порядок) разработан в целях упорядочения условий оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений Краснокамского муниципального района и определяет процедуру размещения информации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
6.3.2. В информации, размещаемой в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, запрещается указывать данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации лиц, указанных в пункте 6.3.1. настоящего Порядка, а также сведения, отнесенные к государственной тайне или сведениям конфиденциального характера.
6.3.3. Информация о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных автономных и муниципальных бюджетных учреждений Краснокамского муниципального района (далее - информация) размещается муниципальными автономными и муниципальными бюджетными учреждениями на собственных сайтах учреждений в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
6.3.4. Информация размещается до 1 апреля года, следующего за отчетным, по форме согласно приложения 1 к настоящему Постановлению».
1.7. раздел 7 дополнить пунктом 7.5. следующего содержании:

«7.5. При осуществлении учреждением деятельности, приносящей доход (в соответствии с учредительными документами) руководителю учреждения устанавливаются стимулирующие выплаты до 10% от дохода, полученного от осуществления этой деятельностью.

Условия оплаты труда руководителю учреждения устанавливаются в трудовом договоре заключенного с учредителем».
2. пункт 1.3. настоящего постановления применяется к правоотношениям, возникающим с 01 января 2017 года.

3. Постановление подлежит опубликованию в специальном выпуске «Официальные материалы органов местного самоуправления Краснокамского муниципального района» газеты «Краснокамская звезда» и на официальном сайте администрации Краснокамского муниципального района htt//: www.krasnokamskiy.com/.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы Краснокамского муниципального района   по социально-экономическому развитию В.Ю.Капитонова. 

Глава Краснокамского

муниципального района -

глава администрации Краснокамского

муниципального района                                                        Ю.Ю. Крестьянников

А.Ф. Гайфиев
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Приложение 1
к постановлению администрации

Краснокамского муниципального района

от __________ №____
ИНФОРМАЦИЯ
о среднемесячной заработной плате
руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров
_________________________________________________________,
(наименование муниципального учреждения) 
за 20___ год
	№№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Должность
	Среднемесячная заработная плата, руб.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
На основании статей 144, 145, 349.5 Трудового кодекса  Российской Федерации, проекта постановления администрации Краснокамского муниципального района «Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Краснокамского муниципального района» и в целях упорядочения условий оплаты труда руководителей, их  заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений необходимо привести в соответствии нормативные акты, регулирующие систему оплаты труда подведомственных учреждений УС и ФК.
На основании распоряжения администрации Краснокамского муниципального района   №131-р от  30.03.2012г. «Об  утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципального казенного учреждения «Централизованная  бухгалтерия Краснокамского муниципального района» и предложений от подведомственных учреждений в Положение внесены изменения по начислению главным бухгалтерам, бухгалтерам и экономистам выплат за стаж. Но так как должностные оклады устанавливаются на 10-30% ниже чем у руководителей учреждений, процентная надбавка за стаж устанавливается ниже, чем в распоряжении АКМР №131-р.
Начальник управления                                                        А.Ф. Гайфиев
