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Стратегия социально-экономического развития муниципального образования до 2030 года (далее – Стратегия) является документом, обуславливающим приоритеты, цели и задачи социально-экономического развития муниципального района на долгосрочную перспективу, согласованных с приоритетами, целями и задачами социально-экономического развития Российской Федерации и Республики Башкортостан, а также определяющим основные способы их достижения на основе эффективного использования потенциала, ресурсов и конкурентных преимуществ.
Нормативными документами, устанавливающими общие требования и подходы к разработке Стратегии, являются: Федеральный закон от 28 июня 2014 года №172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года №204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» и Закон Республики Башкортостан от 27 февраля 2015 г. №194-З «О стратегическом планировании в Республике Башкортостан». 

Настоящая Стратегия согласуется с целями, задачами и приоритетами, поставленными в Посланиях Президента Российской Федерации Федеральному Собранию и в Посланиях Главы Республики Башкортостан Государственному Собранию – Курултаю Республики Башкортостан, а также стратегическими документами России и Башкортостана (Стратегией социально-экономического развития Республики Башкортостан до 2030 года). При обосновании материалов Стратегии учитывались прогнозы социально-экономического развития и бюджетные прогнозы на среднесрочный и долгосрочный периоды Российской Федерации, Республики Башкортостан и муниципального образования Республики Башкортостан. 

Документ подготовлен в соответствии с методическими рекомендациями по разработке стратегий социально-экономического развития муниципальных районов Республики Башкортостан (Решение Стратегического комитета 28.06.2018 г.). При его разработке учтены приоритеты развития и стратегические инициативы, заложенные в федеральных и республиканских программных документах, таких как:

· Стратегия устойчивого развития сельских территорий Российской Федерации на период до 2030 года,

· Концепция устойчивого развития сельских территорий Российской Федерации на период до 2020 года,

· Стратегический план развития агропромышленного комплекса Республики Башкортостан на 2016 - 2020 годы,

· Концепция развития сельскохозяйственной потребительской кооперации в Республике Башкортостан на период 2018 - 2020 годов,

· Концепция развития туристско-рекреационных кластеров в Республике Башкортостан до 2030 года и ряда других.

В целях разработки Стратегии путем проведения социологических исследований и коммуникационных мероприятий в формате форсайт-сессии и интервью с участием представителей общественных, образовательных, профессиональных, научных и иных организаций осуществлен сбор, анализ и оценка предложений и пожеланий, поступивших от представителей бизнес-сообщества, населения и общественных организаций, а также представительного органа муниципального района.

В основу формирования Стратегии заложены принципы: конкретности (конкретное видение результатов в долгосрочной перспективе); измеримости (использование количественных и качественных показателей, критериев и методов оценки); достижимости (определение целей с учетом ресурсных ограничений); релевантности (значимость и актуальность целей для развития территории); ограниченности во времени (установление конкретных сроков реализации).

1. Характеристика муниципального района, анализ его территориальных и субрегиональных особенностей, место и роль в развитии Республики Башкортостан
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1.1. Комплексный анализ социально-экономического развития муниципального района: внешние и внутренние условия, возможности и угрозы
1.1.1. Общая характеристика муниципального образования

Калтасинский район Республики Башкортостан (Ҡалтасы районы) находится на северо-западе Башкортостана. Граничит на севере с Янаульским, на востоке с Бураевским, на юге с Дюртюлинским, на западе с Краснокамским районами Республики Башкортостан. Районный центр – село Калтасы. Расстояние от Уфы до районного центра с. Калтасы составляет 210 км. По территории района проходит автодорога межмуниципального значения Уфа – Бирск-Янаул. До ближайшей железнодорожной станции Янаул 56 км. Площадь района составляет 1 519 км² (1,1% территории Республики Башкортостан, 51 место среди муниципальных районов республики). Географическое положение Калтасинского района приведено на рис. 1.
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Рис. 1. Географическое положение Муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан
Климат теплый, умеренно влажный, характеризуется неравномерным распределением атмосферных осадков по временам года и по месяцам, резкой сменой температуры воздуха, быстрым переходом от суровой зимы к жаркому лету, поздними весенними и ранними осенними заморозками. Минусовая температура устанавливается в начале ноября и держится до первой декады апреля. Общее количество дней с температурой выше плюс 10 С достаточно для созревания полевых культур. Среднегодовая температура воздуха 2,3°С, средняя температура января -15°С, июля +19°С. Сумма температур за период выше 10° - 2000. Продолжительность безморозного периода 108 дней, сумма осадков за год 607 мм, высота снега 50 см, период со снежным покровом 160 дней, число суховейных дней – 31.

Район расположен в пределах Прибельской увалисто-волнистой равнины, значительные площади – на террасах долин pp. Белая и Быстрый Танып, в пределах Бирской седловины, на северо-востоке - Верхне-Камской впадины, на северо-западе – Башкирского свода. Наибольший удельный вес в почвенном покрове занимают серые лесные, подзолистые и дерново-подзолистые почвы. По механическому составу они представлены от супесчаных до глинистых разновидностей. Средняя мощность гумусного слоя – 15-22 см. Качество пашни оценивается в 25,2 балла. Степень оподзоленности возрастает с запада на восток. На западе почвы слабооподзоленные, а на востоке средне- и сильнооподзоленные и светло-серые, серые, темно-серые лесные почвы и небольшие площади других почв.
Полезные ископаемые представлены месторождениями кирпично-черепичного сырья: суглинков (Киебаковское); нефтяные месторождения (Арланское, Надеждинское, Орьебашское).

Общая площадь земельных ресурсов района 151870 га по состоянию на 2017 год. В том числе: земли сельскохозяйственного назначения – 85557 га; земли лесного фонда – 60566 га; земли водного фонда – 66 га. 

Лесом покрыто 55,7 тыс. га (33,6% территории района). Растительный покров в лесной зоне представлен хвойными и мягколиственными лесами, ими занято 60566 га площади. Хвойные насаждения занимают площадь 34,4 % ; твердолиственные 2,3 %; мягко лиственные 63,3 %. Средний возраст насаждений 38 лет, общий запас лесов оценивается в 6,0 тыс. куб. метров. 40 % территории района занимают леса. Растительный покров в лесной зоне представлен хвойными и мягколиственными лесами. Имеются природные памятники: Черланские ельники, ельники возле урочища «Мочальный» и Чумарский лес. Это одни из старейших посадок сосны и ели в республике – 1900, 1901, 1905, 1906, 1907, 1912 гг.

Животный мир представлен лесостепными видами. 

Общая площадь земель водного фонда составляет 66 га – река Быстрый Танып, которая протекает в юго-восточной части района по границе с МР Бураевский район. Кроме того, по территории района протекают реки – Гарейка, Киебак, Калтасы, Тыхтем, Кельтей, Орья, Амзя, Березовка и 119 ручьев и речушек. Общая протяженность рек района 469,7 км, в том числе р. Быстрый Танып – 37 км. На территории района имеются 17 озер общей площадью 23,2 га, а также расположены болота (Ак, Неглубокое и др.).

Профиль экономики района промышленно – сельскохозяйственный. Сельскохозяйственные угодья занимают 85,7 тыс. га (56,4% общей площади), в том числе пашни – 45,8 тыс. га, пастбища – 26,8 тыс. га, сенокосы – 12,6 тыс. га. Район характеризуется уровнем выше среднего по удельному весу сельскохозяйственных угодий в общей земельной площади – 56,3% га при средне республиканском уровне 51,2%. Удельный вес пашни тоже несколько выше, чем в большинстве других сельскохозяйственных районах республики – 30,2% при средне республиканском уровне в 25,6%.

Сельскохозяйственные предприятия специализируются на возделывании зерновых и кормовых культур – озимой ржи, пшеницы, ячменя, овса, гороха, силосных культур; выращивании картофеля и овощей; откорме крупного рогатого скота и свиней; производстве молока. Агроклиматическое районирование благоприятно для молочного и мясного скотоводства, свиноводства, выращивания зерновых культур, овощеводства.
Археологические памятники района представлены Актугановским городищем, Краснохолмским городищем 5-8 веков, Малокачакским могильником 5-8 веков и Манякским городищем. Памятниками архитектуры являются церковь Казанской Богородицы (с.Верхотор 1788 г.), здание склада Верхоторского завода (1867 г.). К местным достопримечательностям можно отнести Иоанно-Богословскую церковь (д. Братовщина начало 20 в.), Покровскую церковь (с.Красный холм первая половина 19 века), действующую церковь Новомученников Российских (с. Калтасы). 

Район состоит из 79 населённых пунктов в составе 11 сельских поселений (таблица 1.1). Численность населения по состоянию на 1 января 2018 года составила 23 063 человек (52 место среди муниципальных районов Республики Башкортостан), 35% населения проживает в районном центре – с. Старобалтачево.

Таблица 1.1

Состав Калтасинского района Республики Башкортостан по сельским поселениям

	№
	Сельские поселения
	Административный центр
	Количество населенных пунктов
	Население 
	Площать, км2

	
	
	
	
	на 01.01.

2017
	на 01.01.

2018 
	

	1
	Калтасинский сельсовет
	село Калтасы
	7
	5229
	5155
	166,02

	2
	Амзибашевский сельсовет
	деревня Амзибаш
	6
	651
	618
	75,94

	3
	Большекачаковский сельсовет
	деревня Большекачаково
	6
	1253
	1179
	105,86

	4
	Калегинский сельсовет
	деревня Калегино
	6
	793
	760
	88,83

	5
	Калмиябашевский сельсовет
	деревня Калмиябаш
	6
	1013
	981
	159,69

	6
	Кельтеевский сельсовет
	деревня Большой Кельтей
	10
	2299
	2246
	403,97

	7
	Краснохолмский сельсовет
	село Краснохолмский
	8
	9184
	9184
	130,93

	8
	Нижнекачмашевский сельсовет
	деревня Нижний Качмаш
	8
	863
	822
	124,67

	9
	Новокильбахтинский сельсовет
	деревня Новокильбахтино
	8
	722
	707
	97,22

	10
	Старояшевский сельсовет
	деревня Старояшево
	5
	727
	711
	59,66

	11
	Тюльдинский сельсовет
	деревня Тюльди
	9
	879
	851
	105,91


1.1.2. Место и роль муниципального образования в Республике Башкортостан

Исходный потенциал для формирования стратегии социально – экономического развития Калтасинского района обеспечен на уровне ниже среднего по сравнению с большинством муниципалитетов Республики Башкортостан. Уровень социально-экономического развития района, оцениваемый на основе интегрального показателя устойчивого развития муниципальных образований
, соответствовал наихудшим показателям среди всех субъектов республики (0,33) по итогам 2016 года (рис. 1.2).
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Рис. 1.2. Интегральный показатель устойчивого развития муниципальных образований Республики Башкортостан (2016 г.)

Динамика значений основных показателей социально-экономического развития района в сравнении со среднереспубликанским уровнем, а также субрегиональный профиль муниципалитета представлены в Приложении 1 и Приложении 2 к документу.

Социально-демографическое развитие района в период с 2011 по 2017 годы характеризовалось:
1) постоянным сокращением численности населения (в среднем за 2012-2017 годы
 – -1,6% в год и -9,5% в 2017 г. по сравнению с 2011 г. против 0,0% и -0,1% по Республике Башкортостан (далее – РБ) и -1,1% и -6,3% по субрегиону (территории, включающей Калтасинский район и соседние с ним муниципальные образования, далее – СР) соответственно), обусловленным прежде всего миграционной убылью населения на протяжении всего периода (естественная убыль населения, имевшая место на протяжении всего периода, была не столь существенной);

2) опережающими (по сравнению с сокращением общей численности населения) темпами сокращения численности населения в трудоспособном возрасте (-3,0% и  -16,8% против -1,5% и -8,5% по РБ и -2,5% и -14,1% по СР), обусловившими, соответственно, сокращение доли населения трудоспособного возраста с 56,9% в 2011 г. до 52,8% в 2017 г. (снижение в 1,08 раза) против сокращения с 61,6% до 56,4% (снижение в 1,09 раза) по РБ и с 58,2% до 53,3% (снижение в 1,09 раза) по СР соответственно;

3) сокращением доли работников, занятых на крупных и средних предприятиях (КиСП), в общей численности населения с 14,5% в 2011 г. до 14,0% в 2017 г. (снижение в 1,04 раза) против сокращения с 28,8% до 27,7% (снижение в 1,04 раза) по РБ и с 18,0% до 17,2% (снижение в 1,05 раза) по СР;

4) ростом уровня обеспеченности жильем в расчете на 1 жителя (+2,7% и +17,1% против +2,4% и +15,5% по РБ и +2,7% и +17,5% по СР соответственно), в основном, за счёт сокращения численности населения (общая площадь жилья в районе имела прирост в среднем лишь на 0,9% в год, а за весь период возросла всего на 5,5% против +2,4% и +15,3% в РБ и +1,6% и +10,3% в СР);

5) стабильным ростом оборота розничной торговли на 1 жителя (+7,9% и +57,3% против +6,6% и +45,6% по РБ и +7,6% и +54,7% по СР). Опережающий динамику РБ и СР среднегодовой темп прироста показателя в районе при относительно схожей динамике численности населения, означающий повышение платежеспособности населения района относительно платежеспособности населения РБ и СР, позволяет сделать вывод о сокращении численности населения района за счет миграции из района жителей с относительно низкой платежеспособностью;

6) ростом (за исключением падения в 2016г.) объема реализации платных услуг на 1 жителя (+8,2% и +59,0% против +7,7% и +55,8% по РБ и +7,6% и +53,6% по СР).

Развитие реального сектора экономики характеризуется:

1) стабильным и опережающим динамику по РБ и СР ростом стоимости отгруженной промышленной продукции на 1 жителя (+12,5% и +71,7% против +5,0% и +27,5% по РБ и +10,7% и +62,8% по СР), обеспеченным, вместе с тем, исключительно за счет сокращения численности населения и роста цен на отгружаемую продукцию (физический объем промышленного производства имел негативную динамику: -8,9% и -40,1% против +3,2% и +17,1% по РБ и +2,4% и +12,7% по СР) /ввиду того, что с 2017 г. сменилась методология расчёта показателей (вместо полного круга предприятий с 2017 г. показатели рассчитываются лишь по крупным и средним предприятиям), указана динамика показателей за 2011-2016 гг./;

2) ростом (основная тенденция) стоимости продукции сельского хозяйства во всех категориях хозяйств на 1 жителя (+3,5% и +20,9% против +6,7% и +44,4% по РБ и +6,2% и +39,9% по СР), обеспеченным, вместе с тем, исключительно за счет сокращения численности населения и роста цен на сельскохозяйственную продукцию (физический объем производства сельскохозяйственной продукции имел негативную динамику: -1,1% и -8,6% против +2,1% и +10,8% по РБ и +0,7% и +1,6% по СР); 

3) нестабильной (рост в 2012, 2014 и 2017 г.г., снижение в 2013, 2015 и 2016 г.г.) динамикой объема инвестиций КиСП в расчете на 1 жителя, обеспечившей в целом за период позитивную среднегодовую динамику показателя (+48,2% и -26,4% против +10,7% и +72,9% по РБ и +6,9% и -5,2% по СР). Существенно опережающий динамику по РБ и СР среднегодовой темп прироста показателя в районе обусловлен существенным (в 4,4 раза по сравнению с предыдущим годом) ростом показателя в 2012 году;

4) снижением (основная тенденция) среднесписочной численности работников КиСП (-2,2% и -12,7% против -0,6% и -3,8% по РБ и -1,8% и -10,4% по СР). Опережающие, по сравнению с РБ, темпы снижения показателя в районе и СР свидетельствуют о более сложной ситуации на КиСП района и СР;

5) стабильным ростом средней заработной платы работников КиСП (+9,5% и +71,0% против +8,7% и +65,0% по РБ и +8,7% и 64,0% по СР). Опережающие, по сравнению с РБ и СР, темпы роста показателя в районе обеспечиваются за счет более активного (чем в среднем по РБ и СР) сокращения работников КиСП в районе.

Финансовая обеспеченность характеризуется:

1) нестабильной динамикой, но стабильно положительным значением суммарного (в целом по всех хозяйствующим субъектам) сальдированного финансового результата (СФР) предприятий и организаций района, обеспечившей в целом за рассматриваемый период рост показателя (+66,4% и +551,5% против +27,0% и +200,6% по РБ и +235,3% и +173,4% по СР). Оотстающий от динамики по СР среднегодовой темп прироста показателя в МО свидетельствует о менее динамичном, чем в среднем по СР, повышении финансовой эффективности работы хозяйствующих субъектов района в рассматриваемом периоде. Однако по сравнению с РБ динамика показателя существенно лучше. За весь рассматриваемый период СФР предприятий и организаций района составил 450,4 млн. руб. против 1 139 825,2 млн. руб. по РБ и 3 147,8 млн. руб. по СР, что в расчете на 1 жителя составило 18,0 тыс. руб. (33 место в РБ) против 280,2 тыс. руб. по РБ и 17,1 тыс. руб. по СР; 

2) ростом налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (+9,3% и +64,9% против +3,7% и +23,7% по РБ и +8,5% и +54,6% по СР), обусловившей рост бюджетной обеспеченности района в расчете на 1 жителя с 12,0 тыс. руб. в 2011 г. до 20,7 тыс. руб. в 2017 г. (+72,5%) против повышения с 11,4 тыс. руб. до 14,9 тыс. руб. (+30,7%) по РБ и с 11,5 тыс. руб. до 20,3 тыс. руб. (+76,5%) по СР, что крайне позитивно отразилось на позициях района в РБ по уровню бюджетной обеспеченности на 1 жителя (5 место в РБ по итогам 2017 г. против 22 места в 2011 г.).

Оценка позиции Калтасинского района в Республике Башкортостан по основным показателям социально-экономического развития (2011-2017 годы)

По итогам 2017 года Калтасинский район ухудшил свои позиции в РБ по уровню значений основных социально-экономических показателей по сравнению с позициями за 2011 год: среднее значение рейтинга за 2017 год составило 39, что на 2 позиции ниже, чем шестью годами ранее (37).

На ухудшение рейтинга Калтасинского района повлияло:

ухудшение позиций по показателям, характеризующим развитие реального сектора (-10 позиций в целом по группе показателей), допущенное, в основном, из-за существенного ухудшения позиций по показателям «Индекс промышленного производства» (-48), «Инвестиции крупных и средних предприятий в основной капитал в расчете на одного жителя» (-14) и «Объем продукции сельского хозяйства в расчете на одного жителя» (-9), сумевших нивелировать улучшение позиций по показателю «Среднесписочная численность работников крупных и средних предприятий» (+5).

Необходимо отметить, что еще более существенного ухудшения рейтинга Калтасинского района удалось избежать благодаря: 

сохранению позиций по показателям, характеризующим социально-демографическое развитие (47 место в целом по группе показателей), обусловленное, в основном, за счет заметного улучшения позиций по показателю «Доля работников, занятых на крупных и средних предприятиях» (+11 позиций), компенсировавшего существенное ухудшение позиций по показателям «Коэффициент миграционного прироста населения в трудоспособном возрасте» (-14 позиций) и «Коэффициент естественного прироста населения» (-11 позиций); 

улучшению позиций по показателям, характеризующим финансовую обеспеченность (+12 позиций в целом по группе показателей), обеспеченное, в основном, за счет существенного улучшения позиций по показателям «Сальдированный финансовый результат предприятий и организаций» (+16), «Бюджетная обеспеченность на одного жителя» (+17), «Налоговые и неналоговые доходы местного бюджета» (+3).

Позиции Калтасинского при сравнении с прилегающими муниципальными районами Республики Башкортостан по основным показателям социально-экономического развития (2011-2017 годы)

По итогам 2017 года Калтасинский район сохранил свои позиции (4 место) в СР по уровню значений основных социально-экономических показателей по сравнению с позициями за 2011 год.

Среди позитивных изменений - улучшение позиций Калтасинского района по показателям «Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата одного работника» (1 место против 2 шестью годами ранее), «Сальдированный финансовый результат предприятий и организаций» (4 место против 5) и «Бюджетная обеспеченность на одного жителя» (2 место против 3).

Среди негативных изменений - ухудшение позиций Калтасинского района по показателям «Коэффициент миграционного прироста, убыли (-) населения в трудоспособном возрасте» (5 место против 4), «Индекс промышленного производства» (5 место против 1 шестью годами ранее по обоим показателям), «Инвестиции в основной капитал в расчете на одного жителя» (4 место против 3).

Улучшение либо ухудшение позиций Калтасинского района в СР по вышеуказанным показателям было обусловлено, соответственно, опережением либо отставанием обеспеченной Калтасинским районом динамики развития от средней по СР динамики. 

В целом, уровень социально-экономического развития МО можно оценить по уровню интегрального показателя
: за 2016 год МО имело значение показателя 0,33 – чуть ниже среднего по РБ (0,34), но выше среднего по СР (0,30).

Позиции Калтасинского района в республике и в субрегионе (в сравнении с прилегающими к району муниципальными образованиями) по основным показателям социально-экономического развития
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Субрегиональный профиль Калтасинского района подробно представлен в Приложении 2 к документу.
1.1.3. Оценка внутреннего потенциала муниципального образования

Социально-демографический потенциал 

Демография

При общей численности населения в 23063 человек (на 01.01.2018 г.), в Калтасинском районе в условиях модернизации сформировалась устойчивая модель суженного демографического воспроизводства. В плане естественного движения населения наблюдается константное сокращение численности постоянного населения из-за старения населения и снижения рождаемости. 
С момента Всероссийской переписи населения 2010 года (далее - ВПН-2010) средний возраст населения повысился к началу 2017 г. с 38,2 до 39,69 лет. Средний возраст мужчин составляет 37,11 лет, женщин – 42,19 лет (по РБ, соответственно, 36,15 и 40,71). Достаточно быстро меняются пропорции в возрастной структуре населения. В районе доля населения моложе трудоспособного возраста достаточно устойчива (на начало 2018 г. 21,9%), и ниже средне республиканского уровня (20,4% на начало 2018 г.). Абсолютная численность детей и подростков сократилась по отношению к 2011 г. на 719 человек. 

Население в трудоспособном возрасте имеет стабильную тенденцию к снижению, его доля снизилась с 56,9% на начало 2011 г. до 52,2% на начало 2018 г., в абсолютном выражении снижение составляет около 2,8 тыс. человек. Население старше трудоспособного возраста увеличило свою долю в населении до 25,9% против 20,9% в 2011 г. В целом по РБ доля населения в трудоспособном на начало 2018 г. составила 55,6%, старше трудоспособного – 24% (рис. 1.3).
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Рис. 1.3. Динамика возрастной структуры и демографической нагрузки в МР Калтасинский район, чел. 

Повышенные доли детского и пожилого населения являются фактором очень высокой демографической нагрузки на население в трудоспособном возрасте в Калтасинском районе. На начало 2018 г. этот показатель в районе составляет 915 человек, в РБ – 797 человек. 

Снижается и репродуктивный потенциал населения района. Численность женщин в репродуктивном возрасте (15-49 лет) на начало 2018 г. составляет 4,4 тыс. человек против 6,0 тыс.человек на начало 2011 г., в том числе происходит снижение численности женщин, находящихся в наиболее активном репродуктивном возрасте (20-34 лет) – с 2,4 тыс. человек до 1,45 тыс. человек (рис. 1.4).
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Рис. 1.4. Изменение численности женщин в репродуктивном возрасте

в МР Калтасинский район (на 01.01)

Еще одним острым вопросом структуры населения, как в целом для большинства сельских районов, так и для Калтасинского района, является диспропорция в численности мужчин и женщин. За более сбалансированной, на первый взгляд, ситуацией в целом по населению (в Калтасинском районе на 1000 мужчин приходится 1028 женщин, по РБ – 1132), стоит сильная диспропорция по отдельным возрастным группам. В молодых возрастах 15-34 лет в среднем на 1000 мужчин приходится 788 женщин-ровесниц вследствие более активной выездной миграционной активности девушек. В средних возрастах пропорции примерно равные, в старших возрастах возрастает преобладание женского населения, и в возрасте 70 лет и старше на 1000 мужчин приходится уже почти 2344 женщин. Половая диспропорция становится серьезным препятствием для вступления в брак.

Естественное движение. В МР Калтасинский район наблюдается устойчивая естественная убыль населения, число умерших превышает число родившихся (табл. 1.2). 

Таблица 1.2

Естественное движение населения в Калтасинском районе РБ

	Наименование
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Человек 
	
	
	
	
	
	
	

	Число родившихся
	387
	400
	351
	369
	328
	302
	281

	Число умерших
	450
	457
	369
	412
	431
	404
	382

	Естественный прирост (убыль)
	-66
	-57
	-18
	-43
	-103
	-102
	-101

	На 1000 человек населения
	
	
	
	
	
	
	

	Число родившихся
	14,8
	15,7
	14,1
	15,1
	13
	12,7
	12,0

	Число умерших
	17,4
	18
	14,8
	16,8
	17,8
	17
	16,4

	Естественный прирост (убыль)
	-2,6
	-2,3
	-0,7
	-1,8
	-4,3
	-4,3
	-4,4


В последние два года в районе наблюдаются более низкие в сравнении с республиканскими общие коэффициенты рождаемости, и стабильно более высокие показатели смертности в сравнении со средними уровнями по РБ. 

Рождаемость. Процесс рождаемости в Калтасинском районе имеет достаточно высокую интенсивность, на что указывают значения суммарного коэффициента рождаемости. Суммарный коэффициент рождаемости (2,74  в 2017 г.) остается выше уровня простого воспроизводства населения (табл. 1.3).

Таблица 1.3

Динамика суммарного коэффициента рождаемости (в расчете на 1 женщину репродуктивного возраста)

	Наименование 
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Республика Башкортостан
	1,86
	1,89
	1,95
	1,94
	1,86
	1,696

	Сельское население Республики Башкортостан
	2,3
	2,39
	2,53
	2,41
	2,22
	…

	Калтасинский МР
	2,76
	2,7
	3,2
	3,05
	2,67
	2,74


Высокий уровень суммарного коэффициента рождаемости, как правило, является отражением фактического высокого уровня детности. По итогам последней переписи населения показатель среднего числа рожденных детей на 1000 женщин в районе значительно выше средних по республике (2274 на 1000 женщин против 1680 по РБ), как и удельный вес многодетных матерей  – 37,3% против 20,2% по РБ. 

Структура современных рождений говорит о сохранении относительно высокой распространенности многодетности среди населения Калтасинского района. Удельный вес третьих и более высоких по порядку рождения детей значительно выше среднего по РБ (31,0% по Калтасинскому району в 2017 г. и 22% - по РБ) (табл. 1.4).

Таблица 1.4

Структура родившихся по порядку рождения детей (в % к общему числу детей)

	Наименование
	Всего родив-шихся живыми
	В том числе по очередности рождения ребенка:

	
	
	первые
	вторые
	третьи и более
	из них :

	
	
	
	
	
	третьи
	четвертые
	пятые и более

	Республика Башкортостан
	
	
	
	
	
	
	

	2012
	100
	45,6
	38,0
	16,3
	12,1
	2,8
	1,4

	2013
	100
	44,3
	38,5
	17,3
	12,8
	2,9
	1,6

	2014
	100
	41,7
	40,1
	18,2
	13,3
	3,2
	1,7

	2015
	100
	38,8
	42,4
	18,9
	13,9
	3,2
	1,8

	2016
	100
	37,2
	42,9
	19,9
	14,6
	3,4
	1,9

	2017
	100
	37,8
	40,1
	22,0
	16,2
	3,7
	2,1

	Калтасинский МР
	
	
	
	
	
	
	

	2013
	100
	39,9
	34,2
	25,9
	16,2
	6,6
	3,1

	2014
	100
	34,7
	36,9
	28,4
	15,2
	7,0
	6,2

	2015
	100
	35,4
	34,5
	30,2
	17,1
	7,0
	6,1

	2016
	100
	31,5
	37,7
	30,7
	17,5
	7,9
	5,3


В 2011-2016 гг. вне зарегистрированного брака рождалось от 22,2 до 29,5% детей, в 2017 г. 20,3% детей были рождены вне брака, что выше уровня данного показателя по республике (17,3%), одинаково с уровнем в сельском населении (20,3%).

В районе сохраняются высокие репродуктивные установки. Сочетание высокой многодетности и высокого уровня внебрачной рождаемости актуализирует внимание к проведению семейной политики, для снижения риска социальной незащищенности подрастающего населения территории 

Брачность и разводимость. В Калтасинском районе стабильно наблюдаются более низкие общие коэффициенты брачности, и  более низкие относительно средне республиканских коэффициенты разводимости (табл. 1.5).

Таблица 1.5

Число зарегистрированных актовых записей о браках и разводах

	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	
	Число зарегистрированных актовых записей о браках 

	Всего по республике 
	34215
	35527
	34062
	31210
	25323
	27930

	Калтасинский
	
	
	152
	143
	93
	-

	
	На 1000 человек населения

	Всего по республике 
	8,4
	8,7
	8,4
	7,7
	6,2
	6,9

	Калтасинский
	6,2
	6,6
	6,2
	5,9
	3,9
	-

	
	Число зарегистрированных актовых записей о разводах 

	Всего по республике 
	17854
	18250
	18192
	15953
	15645
	15572

	Калтасинский
	
	
	101
	66
	74
	-

	
	На 1000 человек населения

	Всего по республике 
	4,4
	4,5
	4,5
	3,9
	3,8
	3,8

	Калтасинский
	3,3
	3,5
	4,1
	2,7
	3,1
	-


Анализ итогов ВПН-2010 и текущей статистики позволяет говорить, о более традиционном брачном поведении населения района. Среди взрослого населения наблюдается более высокая доля лиц, состоящих в браке (628 на 1000 населения 16 лет и более, против 589 по РБ), одновременно меньшее число лиц разведенных и никогда не состоявших в браке (табл. 1.6). 

Таблица 1.6

Население по состоянию в браке (ВПН-2010, на 1000 человек населения в возрасте 16 лет и более)

	Наименование 
	Указавшие состояние в браке
	В том числе

	
	
	состоящие в браке
	из них
	никогда не со-стоявшие в браке
	разве-денные офици-ально
	разо-шед-шиеся
	вдовые

	
	
	
	в зарегистрированном браке
	в неза-регистрированном браке
	
	
	
	

	Республика Башкортостан
	1000
	589
	515
	74
	215
	69
	13
	115

	Калтасинский МР
	1000
	628
	541
	87
	186
	37
	13
	136


В районе больше распространена практика незарегистрированных брачных союзов, чем в среднем по РБ. Также выше республиканского уровень распространенности вдовства среди женщин. В 2015-2017 гг. среди вступивших в брак для 80%  мужчин и 74% женщин он был первым (по РБ 74% и 73% соответственно).

Расчет показателя ожидаемой продолжительности жизни при рождении показывает на его достаточно хороший уровень для сельского населения в МР Калтасинский район. По итогам 2015-2017 гг. его уровень несколько ниже среднего по РБ (табл. 1.7). 

Таблица 1.7

Динамика ожидаемой продолжительности жизни и младенческой смертности

	Год
	Ожидаемая продолжительность жизни при рождении, лет
	Коэффициент младенческой смертности, на 1000 рождений

	
	РБ
	Калтасинский
	РБ
	Калтасинский

	2005
	66,59
	65,41
	12,0
	8,8

	2006
	67,53
	
	10,9
	

	2007
	67,88
	
	9,8
	

	2012
	69,32
	65,94
	7,9
	10,4

	2013
	69,63
	
	7,7
	

	2014
	69,76
	
	7,6
	

	2015
	70,08
	65,5
	7,4
	14,0

	2016
	71,00
	
	6,0
	

	2017
	71,73
	
	7,0
	


Одним из факторов такого положения является неблагоприятная динамика уровня младенческой смертности. За период 2011-2017 гг. в районе умер 35 детей до 1 года. При среднем уровне коэффициента младенческой смертности 2015-2017 гг. по РБ  6,7 на 1000 родившихся, в Калтасинском районе он составил 14. 

В районе также наблюдается непростая ситуация по смертности населения в трудоспособном возрасте. По итогам 2017 г. 23,6% всех смертей произошли в трудоспособном возрасте (по РБ 25%). В районе наблюдается достаточно благоприятная динамика по смертности населения в трудоспособном возрасте, но уровень коэффициента в районе остается выше соответствующего показателя по сельскому населению РБ. По мужскому населению показатель выше республиканского (в 2016 г. Калтасинский район 1053,7 на 100000 мужчин в трудоспособном возрасте против 916,2 по РБ), значительно более высокий уровень наблюдается  среди женского населения (577,5 против 242,9 по РБ)  (табл. 1.8).

Таблица 1.8

Число умерших в трудоспособном возрасте

	Наименование 
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	
	Число умерших в трудоспособном возрасте, человек

	Калтасинский
	137
	101
	121
	122
	107
	90

	
	На 100 000 человек в трудоспособном возрасте

	Калтасинский
	960,6
	732,2
	905,1
	937,0
	845,2
	734,2

	Всего по РБ
	640,6
	647,5
	651,2
	639,9
	595,5
	540,8

	Сельское население
	794,6
	785,9
	801,9
	791,4
	743,0
	…


По причинам смерти всего населения в Калтасинском районе наблюдается более высокая интенсивность смерти по болезням органов дыхания (141,4  в 2017 г. против 70,5 по РБ), болезней органов пищеварения (98,6 против 61,2 по РБ). Заметно выше смертность от внешних причин (162,8 против 114,4 по  РБ), из внешних причин смерти обращает на себя внимание высокие коэффициенты по смертям от самоубийств  (47,2 на 100000 против 21,6 в РБ) и ДТП (21,4 против 11,4 по РБ) (табл. 1.9). 

Таблица 1.9

Коэффициенты смертности по основным причинам смерти (на 100000 населения)

	Наименование
	РБ
	Калтасинский

	
	2015
	2016
	2017
	2015
	2016
	2017

	Всего умерших 
	1326,9
	1286,1
	1239,5
	1780
	1695,8
	1636,8

	В том числе по причинам:

	инфекционные и паразитарные болезни 
	22,7
	24,5
	23,3
	20,7
	29,4
	30,0

	новообразования 
	162,2
	169,6
	180,9
	95
	96,5
	180,1

	болезни системы кровообращения
	536,2
	532,7
	509,3
	61504
	465,9
	523,1

	болезни органов дыхания
	78,2
	73,9
	70,5
	194,1
	151,1
	141,4

	болезни органов пищеварения
	68,8
	63,3
	61,2
	107,4
	134,3
	98,6

	внешние причины
	145,0
	129,9
	114,4
	177,6
	209,9
	162,8

	 из них: транспортные 

 несчастные случаи
	17,7
	14,1
	14,8
	28,9
	29,4
	21,4

	 в том числе в результате ДТП
	14,3
	10,8
	11,4
	28,9
	25,2
	21,4

	 отравления алкоголем
	7,1
	3,6
	3,7
	8,3
	4,2
	4,3

	 самоубийства 
	30,9
	28,3
	21,6
	5,7
	50,4
	47,2

	 убийства 
	7,9
	6,5
	5,5
	16,5
	4,2
	4,3


Здоровье

Общая заболеваемость населения по обращаемости в Калтасинском районе составляет 197378 на 100000 населения (рис. 1.5), что является самым высоким показателем среди соседних районов, при этом на 30% выше средне республиканского уровня (182805). Около половины всех заболеваний выявлены впервые. Показатель впервые выявленной заболеваемости составляет 98966 и является самым высоким среди соседних регионов, выше республиканского значения (83843).
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Рис. 1.5. Впервые выявленная заболеваемость населения, на 10000 населения

Число посещений поликлиник на 1 жителя Калтасинского района составило 8,8, что сопоставимо со средне республиканским уровнем (8,6).  

Уровень госпитализации на 100 человек населения составляет 10,5, что является самым низким показателем среди соседних районов. По сравнению с республиканским показателем (20,2), отмечается отставание на 50%.  

Неукомлектованность штата по врачебным кадрам составляет 39,8%, что значительно выше общереспубликанского уровня (13,9%)

Показатель первичного выхода на инвалидность взрослого населения имеет тенденцию к увеличению (с 39,7 в 2014 г. до 48,7 в 2017 г.), является самым низким среди показателей соседних районов и значительно ниже общереспубликанского уровня (56,0).

В Калтасинском районе показатель первичной заболеваемости алкоголизмом выше по сравнению с республиканским уровнем в 2 раза (129 против 61,9) и является одним из самых высоких среди показателей соседних районов (за исключением Мишкинского района – 169). На 2017 г. первичная заболеваемость наркоманией в районе не выявлена. При этом число наркологических пациентов, состоящих под диспансерным наблюдением в ЛПУ, на 100 000 населения составляет 441,1, что ниже общереспубликанского уровня (1130,4) почти в 3 раза, и является самым низким показателем среди соседних районов (по сравнению с Бураевским и Мишкинским районами – ниже в 4,5 и 3,5 раза соответственно). Заболеваемость ВИЧ-инфекцией снизилась с 2015 г. на 30% (с 49,2 до 29,6) и является одним самых низких показателей в республике (67,3).

Число занимающихся в детско-юношеский спортивных школах – 812 человек (или  15 %  населения моложе трудоспособного возраста)

Оценка здоровья населением

· По результатам опроса, 49% опрошенных в Калтасинском   районе оценили свое здоровье как отличное или хорошее. Это больше, чем по  изученным районам в целом (45%). 

· Доля некурящих среди опрошенных в Калтасинском   районе составляет 78%, что сопоставимо со средним уровнем по всем изученным районам, который составляет 77,2%. Доля опрошенных, сообщивших, что не употребляют алкоголь, в Калтасинском   районе 49,2% при среднем показателе по всем районам 45,9%;

· Опрошенные в Калтасинском районе в меньшей степени заботились за последний год о своем здоровье, чем в целом по изученным районам.  В числе основных мер поддержки своего здоровья жители отметили посещение врача или прохождение  обследования с профилактической целью (21,4% опрошенных), занятия спортом и физическими упражнениями (19,4% опрошенных) и принятие медицинских препаратов (18,4% опрошенных).

Образование 

Несмотря на определенную развитость инфраструктуры образования, она не удовлетворяет запросы местного населения. Население района (как и других муниципальных образований севера) – до трудоспособного, трудоспособного и после трудоспособного возраста - испытывает дефицит образования, который будет нарастать при условии сохранения текущих условий. 

По данным переписи населения 2010 г. 90 из 1000 человек в районе (в возрасте от 15 лет и более, указавшие уровень образования) имеют высшее профессиональное образование и 218 – среднее профессиональное образование. 

Показатель качества образования остается стабильным, более 58%. Результаты ЕГЭ по предметам русский язык, математика (базовый и профильный уровни), английский язык, литература, география превышают среднее значение по Республике Башкортостан. 

Образовательные ориентации населения

· Считают свой уровень образования недостаточным каждый третий  опрошенный в Калтасинском  районе – 34,5%. 

· 11,0% опрошенных в Калтасинском  районе хотели бы получить более высокий уровень образования, закончив учебное заведение (в целом по изученным районам –12,3%.).
· 69% опрошены не хотят продолжения своего обучения или получения дополнительного образования
Социальная активность 

Потенциал социальной активности составляет до четверти населения и находится на среднем уровне. Реально в общественную жизнь вовлечены всего 5-10% населения. Вовлеченность населения в программы инициативного бюджетирования в Калтасинском   районе – 8,5% населения. В районе достаточно высок уровень межличностного социального доверия. Среди опрошенных в Калтасинском  районе чаще встречается активная модель адаптации, основанная на установке на самостоятельность в отличие от патернализма, на готовности к переменам, принятии на себя ответственности за свою жизнь и инновационной установке.

Оценка социальной активности

· 38,0% опрошенных в ходе социологического исследования за последний год принимали участие в сходах граждан, 8,5% участвовали в проектах ППМИ, собирали подписи под коллективным обращением 4,0%. Участвовали в благотворительных акциях 10%, были волонтером 4,5%. Участвовали в работе коллективных объединений (ТСЖ - товарищество собственников жилья, родительский комитет и т.п.) – 36,0%, в работе профсоюзной организации – 4,5%;

· 26% опрошенных жителей Калтасинского района считают, что такие люди как они, могут многое сделать для того, чтобы улучшить ситуацию, повлиять на положение дел в том месте, где они живут, в своем непосредственном окружении. 16% считают, что такие люди, как они могут повлиять на положение дел в своем селе;

· 24,1% опрошенных в Калтасинском   районе считают себя активным человеком, принимающим участие в общественной жизни на своем предприятии. Считают, что они принимают активное участие в общественной жизни по месту жительства 31,5%. В жизни района в целом – только 11,4%;

· 35,8% опрошенных в Калтасинском  районе считают, что среди окружающих очень часто или довольно часто можно встретить готовность объединиться, чтобы вместе решать общественные проблемы;

· 41% опрошенных согласны или скорее согласны с тем, что большинство людей заслуживает доверия.

Природно-ресурсный потенциал 

Сырьевые и земельные ресурсы

В районе разведаны месторождения нефти (месторождения Орьебашевское, Бураевское, Кузбаевское, Калтасинское,  Краснохолмское, Надеждинское), кирпично-керамзитного сырья (месторождения Александровское, Калтасинское, Киебаковское), песка (месторождения Александровское, Ванышевское).

Общая площадь земельных ресурсов района 151870 га по состоянию на 2017 год. В том числе: земли сельскохозяйственного назначения – 85557 га; земли лесного фонда – 60566 га; земли водного фонда – 66 га. Район характеризуется уровнем выше среднего по удельному весу сельскохозяйственных угодий в общей земельной площади – 56,3% га при средне республиканском уровне 51,2%. Удельный вес пашни тоже несколько выше, чем в большинстве других сельскохозяйственных районах республики – 30,2% при средне республиканском уровне в 25,6%.

Наибольший удельный вес в почвенном покрове занимают серые лесные, подзолистые и дерново-подзолистые почвы.  По механическому составу они представлены от супесчаных до глинистых разновидностей. Средняя мощность гумусного слоя – 15-22 см.  Качество пашни оценивается в 25,2 балла. Степень оподзоленности возрастает с запада на восток. На западе почвы слабооподзоленные, а на востоке средне- и сильнооподзоленные  и светло-серые, серые, темно-серые  лесные почвы и небольшие площади других почв.
Растительный покров в лесной зоне представлен хвойными и мягколиственными лесами, ими занято  60566 га площади.  Хвойные насаждения занимают площадь 34,4 %;  твердолиственные 2,3 %;  мягко лиственные 63,3%. Средний возраст насаждений 38 лет, общий запас лесов оценивается в 6,0 тыс. куб. метров

Природно-климатические ресурсы 

Район расположен в северо-западной части республики, в пределах Прибельской увалисто-волнистой равнины, в междуречье Быстрого Таныпа и Буя.

Климат района умеренно-континентальный. Суммарная солнечная радиация в среднем равна 4089 МДж/м. Средняя годовая температура составляет 2,0ºС, средняя температура января -15ºС, июля -18,5 С ,абсолютный минимум -51ºС. Зима отличается устойчивой морозной погодой со снегопадами и редкими оттепелями. Средняя глубина промерзания почвы к концу зимы достигает 50-100 см. Во все сезоны преобладают западные и юго-западные ветры. Среднее годовое количество осадков достигает до 480 мм, из них более половины выпадает в теплую часть года.
Геологическое строение Калтасинский район находится на юго-восточной части Русской платформы. Верхний структурный этаж сложен осадочными образованиями палеозоя и кайнозоя.  В Калтасинском районе на поверхности развиты пермские образования -уфимского и казанского ярусов. Они представлены песчаниками, алевролитами, аргиллитами, гипсами, доломитами и известняками. Общая мощность пород верхнепермского комплекса достигает 450 м.
Территория Района относится Камско-Бельской мелкоувалистой равнине занимает часть Буйско- Таныпского междуречья. Высота местности колеблется в пределах 150-200 м над уровнем моря. Средняя абсолютная высота местности 117 м. Полезные ископаемые представлены месторождениями нефти- Оръебашевское, Калтасинское, Краснохолмское, Надеждинское; кирпичного сырья- Александровское, Калтасинское. Киебаковское, песка- Ванышевское. Александровское.
Преобладающим типом среди почв являются серые лесные почвы. Подтиповыми представителями являются серые, светло-серые и темно-серые лесные почвы. Дерново-подзолистые почвы распространены в центральной и южной части Калтасинского района, которые сформированы под таёжными хвойными и хвойно-широколиственными лесами.

На дерново-подзолистых, светло-серых, серых лесных почвах произрастают леса, представленные почти всеми 20 древесными по​родами, встречающимися в Башкортостане. Среди них хвойные: сосна, пихта, ель и лиственница, лиственные: дуб, ива, вязь, ольха, береза, осина, липа и многие другие. Всего же леса занимают 56 884 га, а кустарники - 2551 га. Леса распространены по всей территории неравномерно. Основной массив лесов сосредоточен в южной части по берегам р.Быстрый Танып, в северной части представлены небольшими клоками среди земель сельскохозяйственных формирований. По флористическому составу различаются дубовые, дубово-березовые, липовые и осиновые леса, занимающие водораздельные пространства и надпойменные террасы.
Рекреационные ресурсы

Гидрологическая сеть на территории района представлена рекой Быстрый Танып и ее притоками – Гарейкой, Калтасой, Кельтеем, Киебаком Общая протяженность рек района 469,7 км, в том числе р. Быстрый Танып – 37 км. Быстрый Танып - правый приток реки Белая. Длина реки – 345 км, площадь бассейна – 7560 км2. Средний расход воды в 20 км от устья составляет 44,5 м3/с, средний уклон 0,5%, площадь бассейна 7560 км2, средняя высота 159 м, заболоченность 2%, лесистость 25%, закарстованность 25%. Питание в основном снеговое. Танып замерзает в первой половине ноября, а вскрывается в апреле. На территории района имеются 17 озер общей площадью 23,2 га. Озеро Светлое (с.Надеждино) славится своей лечебной грязью, которую также используют в качестве удобрения при выращивании садово-огородных культур.

Социокультурный потенциал 

Национальный состав: марийцы – 45,9%, русские – 19,0%, татары – 14,0%, удмурты – 10,1%, башкиры – 10,2%. Основной этнокультурный облик Калтасинского района – один из значимых марийский центров культуры в Башкортостане. 

В районе наблюдается спокойная межэтническая обстановка. В соответствии с законом Республики Башкортостан «Об общественных объединениях в Республики Башкортостан» в районе образованы и функционируют исполком районного Курултая башкир, районное татарское объединение, исполком районного Собора  русских, марийская национально-культурная автономия «Эрвел мари», удмуртская национально-культурная автономия «Урмут кенеш».   

В Калтасинском районе функционирует 4 мечети, а также 4 православных храма.

На консолидацию многонационального сообщества района направлена деятельность Комиссии по вопросам государственно-конфессиональных отношений при Администрации муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан. 

Согласно проведенного социологического опроса, наиболее значимыми ценностями, как и для всей республики, для Калтасинского района являются здоровье (отметили 93,5% опрошенных в результате социологического опроса), семья и дети (86,5%), благосостояние (75,5%). Менее значимыми для жителей Калтасинского  района являются веселая, полная развлечений и приключений жизнь (9%), высокое положение в обществе, карьера (10,5%), возможность занятий по душе, духовного роста, творчества (13%).

Производственно-экономический потенциал

Субъекты бизнеса

По состоянию на 1 января 2018 г. в районе функционирует 491 хозяйствующих субъектов, из них 296 индивидуальных предпринимателя (ИП)  и 195 организаций (рис. 1.6). 


[image: image6.emf]358

377

349

302

322

314

317

296

247

233

221

226

222 225

221

195

0

100

200

300

400

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Инивидуальные

предприниматели

Организации


Рис. 1.6. Динамика количества хозяйствующих объектов (на 1 января), единиц

Число индивидуальных предпринимателей на 1000 человек населения составляет 12,5, ниже республиканского показателя на 41%. За 2011-2017 гг. количество организаций в районе сократилось на 16,3% (в среднем на 2,9% ежегодно), в то время как количество ИП сократилось на 21,5% (в среднем на 4% ежегодно).

На 1.01.18 организации в наибольшем числе представлены в сфере государственного управления (35), образовании (30), сельском хозяйстве (24) и торговле (25) (рис. 1.7). Доля организаций, занятых в сельском хозяйстве, сократилась с 16% в 2012 до 12% в 2017 г., существенных изменений распределения среди остальных видов деятельности по сравнению с 2011 г. замечено не было.
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Рис. 1.7. Распределение числа организаций по видам экономической деятельности на 01.01.18, %

На 1 января 2018 г. в районе зарегистрировано 348 субъектов малого и среднего предпринимательства, задействованных во всех видах экономической деятельности, в т.ч. малых предприятий – 17, микропредприятий –64, индивидуальных предпринимателей - 266.

Среднесписочная численность занятых на малых и средних предприятиях республики составляет 1,8 тыс. чел. или доля  занятых от общей численности работающих составляет 36,87%.

Оборот  субъектов малого предпринимательства по итогам 2017 года составил 729,6 млн. рублей. 

В  отраслевой структуре малого бизнеса преобладают субъекты, занятые в сфере торговли  - 65,3%, оказании  услуг - 14,4%,  в сельском  хозяйстве – 18,1%, в  обрабатывающем  производстве -  2,2%. 

Что касается индивидуальных предпринимателей, то в 2017 г. наибольшее число их было занято в сфере торговли (116 или 39% от общего числа ИП), сельском хозяйстве (65 или 22%), обрабатывающих производствах (27 или 9%). По сравнению с 2011 г. сократилась доля индивидуальных предпринимателей, представленных в сфере торговли – с 51% в 2012 г. до 39% в 2017 г. и в сельском хозяйстве (25% и 22% соответственно), при этом увеличилось представительство в сфере обрабатывающих производств (с 6% до 9%.)  (рис. 1.8).
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Рис. 1.8. Распределение числа индивидуальных предпринимателей по видам экономической деятельности на 01.01.18, %

Доля среднесписочной численности работников малых предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий и организации составляет 38,14%, что выше республиканского значения (31,3%) и является самым высоким среди соседних районов.

Показатели развития малого предпринимательства в Калтасинском районе приведены в таблице 1.1.10.

Таблица 1.10

Показатели развития малого предпринимательства в Калтасинском районе

	Показатели
	годы

	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Доля занятых в малом предпринимательстве в общей численности работающих в экономике, %
	33,71
	35,72
	36,34
	36,87
	37,49
	38,14

	Количество зарегистрированных субъектов малого и среднего предпринимательства, ед.
	429
	372
	405
	392
	402
	346

	Объем выделяемых средств из бюджетов всех уровней направляемых на поддержку предпринимательства, тыс. руб.
	4299,8
	3103,96
	3175,5
	3055,9
	2419,6
	2640,8

	Количество субъектов, которым оказана данная поддержка, ед.
	24
	19
	19
	22
	13
	9

	Объем производства на предприятиях субъектов малого и среднего предпринимательства, млн. руб.
	381,8
	449,6
	455,4
	414,2
	421,0
	-


Большинство предприятий малого бизнеса сконцентрировано в розничной торговле и сельском хозяйстве, что вызвано:

· отсутствием крупных производств и, соответственно, смещением акцента муниципальной экономики в сторону потребления;

· низким требуемым объемом капитальных вложений для вхождения в сферу торговли;

· сельскохозяйственной спецификой района.

Производственные фонды и инвестиции

Ежегодный темп роста основных фондов предприятий и организаций района с 2010 г. является одним из самых низких среди соседних районов республики и составляет 8,3%, что ниже средне республиканского показателя (10,2). По итогам 2016 г. величина основных фондов района составляет 2120,4 млн. руб. (рис. 1.9). По итогам 2017 г. величина основных фондов района составляет 1805,6 млн. руб. Степень износа основных фондов 38,1%, что меньше республиканских показателей.
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Рис. 1.9. Динамика стоимости основных фондов и инвестиций в основной капитал в Калтасинского района РБ, млн. руб.

Объем инвестиций в основной капитал на душу населения в районе составляет 3,7 тыс. руб., что является самым низким показателем среди соседних районов (отставание от максимального значения в 4 раза), ниже средне республиканского уровня (44,1 тыс. руб.) в 12 раз. Ежегодный темп роста инвестиций в основной капитал за 2010-16 гг. составляет 4,1 %, что является самым низким среди соседних районов, отставание в целом по республике в 4,5 раза. Более того, данный показатель более чем в 2 раза отстает от темпов роста основных фондов предприятий и организаций (8,3% против 4,1%). 

Ключевым источникам финансирования инвестиций, использованных предприятиями и организациями в 2017 г. был республиканский бюджет (92% всех привлеченных средств).

Технологии

В районе не производятся инновационные товары (работы, услуги). 

Объем отгруженной продукции собственного производства на душу населения по итогам 2016 г. составляет 31713 руб., что в 15 раз меньше республиканского значения (472071) и наименьшее среди значений соседних районов (отставание от максимального значения Мишкинского района в 2,5 раза).

Урожайность зерновых и овощей составляет 15,1 ц/га и 179 ц/га соответственно, что ниже республиканских значений (на 20% и  7%). Продуктивность скота (3134 кг молока на одну корову) ниже уровня республиканского показателя (4865) в 1,5 раза и является одним из самых низких среди аналогичных показателей соседних районов  (рис. 1.10).
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Рис. 1.10. Динамика надоя молока на 1 корову в Калтасинском районе и Республике Башкортостан
Расход кормов на одну голову КРС превышает общереспубликанский уровень (48,7 против 34,8 центнеров кормовых единиц), является одним из самых высоких показателей среди соседних районов.

Внесение минеральных удобрений на 1 га посевов в 2016 г. самое максимальное среди соседних районов и составило 7,5 кг,  но  в 2,6 раз меньше, чем в среднем по  республике (20).

Кадры

Калтасинский район опережающими темпами теряет трудоспособное население, по сравнению с сокращением общей численности населения. При этом снижается также среднегодовая численность работников предприятий и организаций (за 2010-2017 гг. на 23,4% с 4278 до 3277 чел.) (рис. 1.11). Темпы снижения среднегодовой численности работников предприятий и организаций районов (без субъектов малого предпринимательства) с 2005 г. составили 5,7%, что является самым низким показателем среди соседних районов и в 3 раза превышает темп снижения среднегодовой численности работников в республике

[image: image11.emf]4278

3757

3613

3339

3267

3286

3354

3277

0,35

0,32

0,30

0,28

0,28

0,28

0,29 0,29

0

1000

2000

3000

4000

5000

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

чел.

0

0,1

0,2

0,3

0,4

%

Численность

% от Республики Башкортостан(правая ось)


Рис. 1.11. Динамика численности работников предприятий и организаций в Калтасинском районе Республике Башкортостан

На крупных и средних предприятиях района в 2017 году было занято 3278 человек (среднегодовая численность работников), или 14,0% от среднегодовой численности населения района. По сравнению с 2011 годом среднегодовая численность работников крупных и средних предприятий сократилась на 12,7%, а среднегодовое сокращение показателя за 2011-2017 годы составило 2,2% (рис. 1.12).
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Рис. 1.12. Динамика изменения среднегодовой численности работников крупных и средних предприятий

Основная часть работников крупных и средних и средних предприятий трудится в таких видах экономической деятельности, как «Образование» (850 человек, или 25,9% от общей численности), «Транспортировка и хранение» (429 человек, или 13,1%) «Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг» (425 человек, или 13,0%), «Государственное управление, обеспечение военной безопасности и социальное обеспечение» (368 человека, или 11,2%)  (рис. 1.13).


[image: image13.png]conyTcTsylowe
Cenckoe, necHoe nononHUTenbHbIE YAy
XxoamiicTBo, 0x0Ta, 2,2%(71)

JleatenbHocTs
AaMMHKCTDaTHE AR 1

AeaensHocT 3,0% (99)

CrpouTenscTso 2,0% ( / Npoune sugst

phiGonosctso
phiGosoacTso 3,3% (107)

Toprosna onTosan u
PO3HIUHaR; pemoHT
ABTOTPAHCNOpTHBIX

CPeACTs U MOTOLKN 0B

3,4% (111)

OGecneuenne
IneRTPHIECKOTi SHepTIei,
rasom nnapom;
KoHANUMOHNPOBaHIe
Bo3ayxa 3,9% (127)

JleatenbHocTs & o6nac
KyABTYPbI, ClOpTa,
opranmsam gocyran
pazenevenmii 4,1% (134)

obecnevermes
Gesonacko
coupansHoe obecneverme
11,2% (368)

BopocaGenie;
BoA00TEEAHME,
opranmsaua cGopan
VTUANSALYN 0TXOA08,
AeATenbHoCT N0
AuKBHAALIM
3arpa sHennii 1,9%





Рис. 1.13. Распределение работников крупных и средних предприятий по видам экономической деятельности

Транспортно-инфраструктурный потенциал

Жилищное хозяйство

Жилищный фонд муниципального района Калтасинский район на 1 января 2018 года составил – 553 тыс.кв.метров. 

В  2017 г. ввод жилья составил 8643 кв.м., т.е. 104 % к  уровню прошлого года. За последние годы строительство жилья ведется в основном частными застройщиками. По итогам 2017 года по вводимому жилью:  832 кв.м. - социальное жилье, 7811 кв.м. – индивидуальное жилищное строительство.

В 2017 г. обеспеченность жильем на одного жителя равна 24,0 кв.м (при норме 18 кв.м ), что ниже значения по республике (25,4), темп роста к 2011 г. составил 115,5%. (рис. 1.14).
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Рис. 1.14. Обеспеченность жильем на одного жителя, кв.м

Число проживающих в ветхих жилых домах на конец 2017 г. составляет 665 чел, в очереди на получение жилья состоит 555 семей.  Решение вопроса о переселении жильцов из аварийного жилья является актуальной проблемой для района. В 2016- 2017 годах признаны аварийными в с. Калтасы 5 многоквартирных жилых дома (35 квартир), в с. Краснохолмский-11 многоквартирных дома (64 квартиры), с. Кутерем -  1 дом (16 квартир). Район включен в Адресную программу Республики Башкортостан по переселению граждан из аварийного жилищного фонда на 2015-2018 годы. На 2017 год выделены денежные средства в объеме 53 млн. рублей. В 2017 велось строительство 7 многоквартирных дома в с.Калтасы, введено 6 домов общей площадью 832 кв.м.

Дорожно-транспортное хозяйство

Основу транспортной структуры района составляет автомобильный транспорт. Транспортным обслуживанием населения в районе занимается  Нефтекамское  АТП ГУП «Башавтотранс»  и 3 индивидуальных предпринимателя.

Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования на 1 января 2018 года составляет 436,2 км, из которых 358,2 км с твердым покрытием, в том числе 110,1 км с асфальтовым покрытием. Общая длина автомобильных дорог общего пользования местного значения района составляет 161,7 км, из них только 4,7 км с асфальтобетонным покрытием. Общая длина улиц населенных пунктов сельских поселений района составляет 274,544 км, из них 105,5 км заасфальтированы. 

Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения равна 19,1%, что ниже  республиканского значения (54,9%) (рис. 1.15).

[image: image15.png]%

80
70
60
50
40
30
20
10

2013 2014

Kanmacumcxkuit paiion

2015

roabl

—— Pecny6/ka balukopTocTaH

2016




Рис. 1.15. Доля протяженности дорог, отвечающих нормативным требованиям, %

Информационно-коммуникационная инфраструктура и связь

Предоставление  услуг электросвязи в районе осуществляет Калтасинское линейно-техническое предприятие Нефтекамского МТЦЭТ - филиала ПАО «Башинформсвязь».  За последние  годы  связь  в районе  претерпела  значительные   технологические перемены. Во всех  населенных  пунктах  района  установлены  таксофоны.   Построена  разветвленная   кабельная  сеть,   осуществлена модернизация сети телекоммуникаций:  переход к  волоконно-оптическому,  закончена замена  аналоговых  систем   передачи на  цифровые.

 В настоящее время   эксплуатируется  20 телефонных электронных станций. Предприятие   успешно выполняет  поставленные задачи  по обеспечению  населенных пунктов  района   Интернетом. Внедрение широкополосного доступа в Интернет по технологии АDSL в Калтасинском РУС начато с 2006 года.  На  сегодня  зарегистрировано  4135  пользователей Интернет,  удельный  вес   абонентов  ADSL  составил  73%   от   использованной  емкости.

В районе имеется сотовая связь: МТС, Мегафон, Билайн, Сотел.

Ресурсоснабжение

Обеспечением бесперебойной работы инженерной инфраструктуры района занимаются  шесть предприятий жилищно-коммунального комплекса, электроснабжением – Нефтекамские электросети РЭС  Башкирэнерго; газоснабжением – Калтасинская  комплексная служба филиала ПАО «Газпром газораспределение Уфа» в г. Нефтекамске.

На территории района насчитывается  22 источника теплоснабжения.

Одиночное протяжение уличной газовой сети – 236,44 км, протяженность тепловых и паровых сетей в двухтрубном исчислении  - 24,25 км (из них нуждающихся в замене 28,8%,  или 6,9 км), одиночное протяжение уличной водопроводной сети – 103,5 км (из них нуждающихся в замене 84,6%, или 87,6 км), одиночное протяжение уличной канализационной сети – 14,1 км (из них нуждающихся в замене 44,7%, или 6,3 км),

Общая протяженность электрических сетей -  302 км; тепловых сетей -  27,7  км; водопроводных  сетей – 141,9  км; канализационных  сетей – 25,1  км.

Имеется  40 трансформаторный  подстанций, 6 насосных станций, 3  биологических очистных  сооружения.

Общая  протяженность   газовых  сетей по состоянию  на  1  января 2015 года   в  районе  составила 350,0 км, в том   числе  межпоселковые  газовые сети  -125,23 км  и  внутрипоселковые  газовые  сети – 224,81 км.  Из 79 населенных пунктов района сегодня природный газ имеют 34, уровень газификации составляет 57,9 %.

Для открытия производств на территории района имеется возможность подключения новых мощностей.

Пространственно-расселенческий потенциал

Пространственно-расселенческий каркас

Территория Калтасинского района административно разделена на 11 сельских советов (Калтасинский, Амзибашевский, Большекачаковский, Калегинский, Калмиябашевский, Кельтеевский, Краснохолмский, Нижнекачмашевский, Новокильбахтинский, Старояшевский, Тюльдинский). В районном центре с. Калтасы  проживает 21,8% всего населения района (4908 человек).

Численность МР Калтасинский район на 1 января 2018 г. составила 23063 человек. По сравнению с началом 2011 г. численность постоянного населения сократилась на 11,6%, или на 3 тыс.человек. По численности постоянного населения Калтасинский район является 37 МР республики по численности населения  (табл. 1.11). 

Плотность  населения за период 2011-2017 гг. снизилась с 17,3 до 15,2 человек на 1 кв.км. Внутри района плотность проживания населения колеблется от 5,6 человека на 1 кв. км в Кельтеевском сельском  поселении до 69 в Краснохолмском. 

В отличие от большинства МР РБ в Калтасинском МР наибольшая доля населения приходится не на райцентр, а на Краснохолмский сельсовет (39,2%), в состав которого входит с.Краснохолмский, имеющий до 2005 г. статус рабочего поселка. В районном центре проживает порядка 22% населения. Кроме этих населенных  пунктов значительная часть населения проживает в мелких населенных пунктах 100-500 человек (34 СНП) – более 30% населения. Район отличается большим числом СНП с численностью 100 и менее человек: 34 СНП с общей численность порядка 1,5 тыс.человек. Порядка 2,5 тыс.человек проживает в СНП с удаленностью от центра более 30 км  (17 СНП), из них только 3 СНП удалены на 50 и более км (около 400 человек). 

Таблица 1.11

Изменение численности постоянного населения (человек) и доля сельских поселений

	Сельские поселения
	2011
	2017
	2018
	Доля, %
	2018 в % к 2011
	Территория, км2
	Плотностьна 01.01.2017, чел./км2

	Калтасинский район
	26083
	23613
	23063
	100,0
	88,4
	1518,7
	15,2

	Калтасинский сельсовет
	5615
	5229
	5155
	22,4
	91,8
	166,02
	31,1

	Амзибашевский сельсовет
	752
	651
	618
	2,7
	82,2
	75,94
	8,1

	Большекачаковский сельсовет
	1436
	1253
	1179
	5,1
	82,1
	105,86
	11,1

	Калегинский сельсовет
	900
	793
	760
	3,3
	84,4
	88,83
	8,6

	Калмиябашевский сельсовет
	1132
	1013
	981
	4,3
	86,7
	159,69
	6,1

	Кельтеевский сельсовет
	2566
	2299
	2246
	9,7
	87,5
	403,97
	5,6

	Краснохолмский сельсовет
	9730
	9184
	9033
	39,2
	92,8
	130,93
	69,0

	Нижнекачмашевский сельсовет
	1002
	863
	822
	3,6
	82,0
	124,67
	6,6

	Новокильбахтинский сельсовет
	1045
	722
	707
	3,1
	67,7
	97,22
	7,3

	Старояшевский сельсовет
	844
	727
	711
	3,1
	84,2
	59,66
	11,9

	Тюльдинский сельсовет
	1061
	879
	851
	3,7
	80,2
	105,91
	8,0


Фактором снижения численности постоянного населения является и миграционный отток, и естественная убыль. 

Последние годы более 53,6% миграционного оборота составляет миграция, связанная с временными перемещениями (от 9 месяцев и более). Но потоки временно приезжающих в район и временно выезжающих из него практические компенсируют друг друга. Основным фактором снижения численности населения района является миграция, связанная с бессрочным (постоянным) миграционным выбытием.  

При этом, согласно данным социологического опроса,  подавляющая доля опрошенного населения связывает будущее своих детей с районом и достаточно высоко оценивает район как место для комфортного проживания, ведения бизнеса и личностного развития, что в целом определяет позитивные  тренды миграции в районе на перспективу  (рис. 1.16, рис. 1.17).
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Рис. 1.16. Распределение ответов на вопрос: «Связывают ли будущее своих детей со своим районом?»
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Рис. 1.17. Распределение ответов на вопрос: «Считают свой район хорошим местом…?»

Муниципальные финансы

В 2017 г. доходы местного бюджета Калтасинского района, фактически исполненные составили 739,005 млн.руб., темп роста по сравнению с 2011 г. составил на 147,9%, расходы бюджета, фактически исполненные – 737,8 млн.руб., темп роста по сравнению с 2011 г. – 149,1%. В  2013 г. и 2015 г. бюджет района был дефицитным.

В общем объеме доходов бюджета 2017 г. безвозмездные поступления занимают 72,2%, что составляет 533803,8 тыс. рублей при 66,5% или 416259,0 тыс. рублей в 2016 году. 

По объему поступлений налоговых и неналоговых доходов местных бюджетов по Республике Башкортостан среди муниципальных районов в 2017 год район занимает 35 место (в 2011 г. 38 место).   Налоговые и неналоговые платежи в местный бюджет имеют тенденцию к повышению в денежном выражении с 2011 г. до 2017 г. с 124,4 млн.руб. до 205,2 млн.руб., темп роста составил по сравнению с 2011 г. – 165,0%. Наибольший удельный вес занимают в составе налоговых платежей составляет налог на прибыль (более 60%).

Расходы бюджета Калтасинского района на протяжении последних пяти лет возрастают. При сохранении сформировавшихся трендов, прогнозируется рост доходов и расходов консолидированного бюджета муниципального образования.

Муниципальное управление

В организации работы администрации необходимо выделить следующие особенности. Среди плюсов – растущий налоговый потенциал, сокращение количества административных процедур при предоставлении муниципальных  услуг, повышение уровня организации межведомственного взаимодействия органов местного самоуправления, государственных, федеральных и иных органов власти при предоставлении услуг. В качестве отрицательных аспектов: отрицательный сальдированный финансовый результат муниципальных предприятий, рост доли убыточных муниципальных предприятий,  отсутствие проектного управления и системы стратегического планирования в управлении территорией, недостаточное участие в федеральных и региональных  проектах, снижение степени удовлетворенностью населения деятельностью органов местного самоуправления муниципального района.

Проблемной зоной муниципального управления в части экономического развития территории является низкая инвестиционная активность в районе. Об этом говорят значения объемов привлекаемых инвестиций – как абсолютные, так и в расчете на душу населения. Для района характерны недостаточное взаимодействие с республиканским центром по привлечению государственных инвестиций, недостаточная институциональная поддержка создания и продвижения инвестиционных проектов, незначительное количество готовых инвестиционных площадок с проектами для возможной реализации. В частности, несмотря на имеющиеся конкурентные преимущества района в производстве сельскохозяйственной продукции (наличие значительных земельных участков сельскохозяйственного назначения, многолетний опыт занятия сельским хозяйством), средства инвесторов для реализации проектов в этой сфере привлекаются в незначительной мере.

Эффективность деятельности администрации по обеспечению комфортных условий для жизнедеятельности жителей района отражают результаты проведенного в районе социологического опроса (рис. 1.18).

Наиболее позитивно опрошенные в Калтасинском районе оценивают ситуацию с безопасностью (потенциал межнациональных и межрелигиозных конфликтов, работа полиции уличная преступность,  защита от чрезвычайных ситуаций), а также качество и ассортимент в магазинах. Стороны жизни, которые получили меньше всего позитивных оценок, - это экономическая ситуация (возможность найти работу, уровень зарплат), а также  транспортная инфраструктура (состояние дорог, работа общественного транспорта). Существенно ниже среднего по всем районам жители Калтасинского района оценили уборку, вывоз и утилизацию мусора; работу общественного транспорта; состояние дорог.  Более высокие оценки, чем в среднем по всем изученным районам даны возможности приобрести жилье.
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Рис. 1.18. Оценка положения дел в Калтасинском районе в сравнении со средней оценкой по 22 районам Республики Башкортостан

1.1.4 Анализ общих факторов прогнозного фона: мировые и общероссийские тренды, внешние риски

Стратегические ориентиры и методика управления рисками построены на основе комплексного анализа внешних факторов с учетом их развития. Анализ позволяет предотвратить возможное негативное влияние внешней среды международного, странового и межрегионального уровня, эффективно управлять рисками в рамках стратегического планирования и определить горизонты возможностей развития. Выявлены следующие основные тренды в макроокружении:

Политические 

глобальные

1. Сохранение действия финансовых и экономических санкций в отношении российской экономики, а также ответных мер со стороны Правительства Российской Федерации.

российские и региональные

2. Тенденции к консолидации государственного управления на уровне регионов и муниципалитетов.

3. Повышение открытости властей, трансформация систем управления обществом в Открытое правительство; усиление влияния гражданского общества на принятие государственных решений.

4. Тренды по развитию местного самоуправления, программ поддержки местных инициатив, межмуниципального сотрудничества, хозяйственной кооперации в Республике Башкортостан. 

5. Реализация правительством республики программ поддержки сельского хозяйства, лесопромышленного сектора, туризма, развития личных подсобных хозяйств. 

6. Стабильный политический фон и устойчивость социальных процессов в республике. 

7. Акценты в региональной политике, направленные на повышение финансовой самодостаточности муниципалитетов.

Экономические

глобальные

1. Сокращение удельного веса продукции материально-вещественного производства в мировом валовом продукте.

2. Опережающий рост машиностроения и химической промышленности в мировом производстве, уверенная динамика развития фармацевтики.

3. Сокращение доли обувной, текстильной, швейной производств, добывающей промышленности в мире.

4. Рост глобального туризма (включая рекреационного), увеличение туристического потока из Китая.

5. Опережающий рост рынка услуг (лидерами являются развитые страны); рост рынка медицинских услуг (их объема и качества), связанный с глобальным старением населения; рост рынка образовательных услуг (их объема и качества), вызванный увеличением спроса новой экономики на высококвалифицированных специалистов и широким применением в образовании информационно-коммуникационных технологий.

российские и региональные

6. Деиндустриализация промышленности в России, отставание от мирового производства. Замедление темпов роста экономики, исчерпание потенциала роста экономики за счет сырьевого экспорта и посткризисного восстановительного роста.

7. Относительно низкая среднеотраслевая производительность и конкурентоспособность в большинстве отраслей, низкая инвестиционная привлекательность.

8. Рост агропромышленной отрасли и внутреннего туризма в стране.

9. Значительный износ основных производственных фондов, коммунальной инфраструктуры.

10. Низкая эффективность сельскохозяйственного производства традиционной модели, отсутствие производственно-сбытовой инфраструктуры на селе.

11. Республика входит в зону рискованного земледелия по причине высокой изменчивости климата и низкой продуктивности почв.
Социальные

глобальные

1. Быстрый рост численности населения. Старение населения как в развитых, так и в развивающихся странах. 

2. Урбанизация населения, изменение пространственной структуры расселения (ожидается, что к 2030 году до 60,0% населения мира будет жить в городах). Дифференциация доходов населения по местам проживания и сферам занятости. Усиление тенденций трудовой (включая маятниковую) мобильности населения. 

3. Интеллектуализация труда, повышение роли человеческого капитала как важнейшего фактора экономического роста. 

4. Стремительный рост спроса на квалифицированную и неквалифицированную рабочую силу.

5. Рост спроса на третичное образование, переобучение. Увеличение числа организаций, способствующих развитию человеческого капитала. 

6. Мировые тренды увеличения спроса на экологически чистые продукты, здоровый образ жизни, качественные с точки зрения экологии условия отдыха и проживания, воду и энергию. 

7. Усиление экологических ограничений, связанных с ростом затрат на обеспечение сохранения приемлемой среды обитания и экологических стандартов производства и потребления не только в развитых, но и в развивающихся странах.

8. Повышение качества здравоохранения, повышение качества жизни в престарелом возрасте, увеличение продолжительности жизни. 

9. Глобальный рост среднего класса, рост объектов потребления.

10. Устранение гендерного различия вовлеченности в экономику и в политическую сферу.

11. Запрещение эйджизма – возрастного различия - на законодательном уровне.

12. Увеличение времени, необходимого на получения качественного образования. Непрерывное образование в течение жизни (напр. университеты третьего возраста)

российские и региональные

13. Увеличение нагрузки на трудоспособное население в России как следствие низкой рождаемости в 1990-х годах. Высокие темпы выбытия из трудоспособного возраста поколения, рожденного в послевоенное время.

14. Ожидаемое изменение рынка труда и структуры доходов населения в силу планируемого нормативного закрепления увеличения пенсионного возраста в России.

15. Отток трудоспособного и социально активного населения, талантливой молодежи из сельских территорий в города, а также из Республики Башкортостан в другие регионы. 

16. Высокий уровень смертности и заболеваемости, особенно населения в трудоспособном возрасте (болезни системы кровообращения, новообразования) по республике. 

17. Усиление дефицита кадров в здравоохранении, образовании и других интеллектуалоемких сферах. 

18. Возрастание роли и значения государственной культурной политики как фактора влияния на рост качества жизни и гармонизацию общественных отношений, способствующих сохранению единого культурного пространства. 

Технологические

глобальные
1. Развитие информационных технологий – технологии обработки данных, развитие средств межличностных и человеко-машинных коммуникаций, внедрение технологий «умных городов».
2. Развитие технологий автоматизации производства – робототехника, беспилотники, аддитивное производство.

3. Развитие ресурсосберегающих технологий – ГМО культуры, точная агротехника, управление водными ресурсами, биоэнергетика, солнечная энергия. Развитие агробиотопливной промышленности, использующей отходы растениеводства и животноводства.

4. Развитие технологий здравоохранения – контроль заболеваемости, «модернизация» человека.

5. Развитие «зеленой экономики». 

6. Рост расходов на научные исследования и разработки.

7. Кастомизация производства, комплексная автоматизация и роботизация. 

8. Развитие индустриальных парковых структур. 

9. Развитие новых технологий дистанционного обучения.

10. Рост спроса на технологии урбанизированного сельского хозяйства (вертикальные фермы, роботизированные теплицы).

российские и региональные

11. Развитие новых технологий управления территориальным развитием в России (проектное управление, стратегическое управление, территориальный брендинг и др). Увеличение роли информационного обеспечения управления территориями. Институционализация процесса управления территориальным развитием.

12. Развитие технологий электронного правительства, повышение доступности государственных и муниципальных услуг и др.

13. Внедрение национальной технологической инициативы в России.

14. Кооперация в сельскохозяйственной отрасли, развитие аквакультур, рост производительности труда, снижение количества занятых в сельском хозяйстве в Российской Федерации.

Комплекс указанных факторов в совокупности определяют новую модель экономического роста, основанной на трех ключевых посылах: необходимости развития человеческого капитала, внедрении современных и бережливых технологий производства, обеспечении продовольственной безопасности.

1.1.5. Конкурентные преимущества, потенциал и ограничения развития района

Сильные и слабые стороны, возможности, угрозы социально-экономического развития муниципального района Калтасинский район рассматриваются в контексте общероссийских и глобальных тенденций и процессов в экономической, технологической, социальной и культурной сферах. Внутренние факторы социально-экономического развития района могут оказывать положительное или негативное влияние, определять конкурентные преимущества либо сдерживать и ограничивать дальнейшее развитие. Сильные и слабые стороны муниципального образования приведены в табл. 1.12.

Таблица 1.12

Сильные и слабые стороны муниципального образования Калтасинский район Республики Башкортостан

	
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Реальный сектор
	· Наличие значительных природных ресурсов, в том числе земельных участков сельскохозяйственного назначения. 

· Экологичность земельных участков сельскохозяйственного назначения (минимальные объемы внесения за последние десятилетия минеральных удобрений и средств химической защиты растений).
· Рост продукции сельского хозяйства,  посевных площадей и  урожайности зерновых культур и овощей.

· Снижение стоимости износа основных фондов предприятий и организаций района

· Разнообразие рекреационных ресурсов.
· Наличие запасов минерального сырья для производства строительных материалов (пески мелкозернистые для использования в штукатурных работах, глины для производства кирпича).
· Наличие запаса леса, представленного хвойными и мягколиственными породами. 
· Наличие неиспользуемых  инвестиционных площадок, обеспеченных необходимой энергетической, инженерной и иной инфраструктурой.
· Высокая инвестиционная активность хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность на территории. Значительный рост объема инвестиций на 1 жителя.

·  Стабильное положительное значение суммарного (в целом по всех хозяйствующим субъектам) сальдированного финансового результата  предприятий и организаций МО.
	· Малая доля вовлеченности в хозяйственный оборот земельных участков сельскохозяйственного назначения.

· Район является зоной рискованного земледелия в связи с отсутствием плодородных почв и неблагоприятного климата для развития сельского хозяйства (характеризуется неравномерным распределением атмосферных осадков по временам года и по месяцам, резкой сменой температуры воздуха, быстрым переходом от суровой зимы к жаркому лету, поздними весенними и ранними осенними заморозками). 

· Низкое  качество пашни.

· Моноотраслевая структура экономики (сельское хозяйство).

· Слабая диверсификация сельского хозяйства (растениеводства и животноводства). Монопродуктовая направленность переработки продукции сельского хозяйства.

· Сырьевая направленность производства продукции сельского хозяйства.
· Низкая продуктивность сельского хозяйства (урожайность зерновых и овощей, продуктивность надоев молока ниже средне республиканского уровня).

· Малая доля «делового» леса.

· Низкий  уровень развития малого и среднего предпринимательства (в 2 раза ниже, чем в среднем по РБ). 
· Недостаточное развитие промышленности, малое число промышленных предприятий, в том числе по переработке сельскохозяйственной продукции.
· Более активное (чем в среднем по РБ и СР) сокращение работников крупных и средних предприятий и организаций в МО.
·  Снижение физических объемов промышленного производства и продукции сельского хозяйства, снижение объемов отгруженных товаров.
· Отсутствие на территории района широко узнаваемых брендов.
· Низкие объемы инвестиций в основной капитал, в том числе в расчете на 1 жителя.
· Незначительные объемы строительства, основные объекты строительства финансируются республиканским бюджетом

· Отсутствие инновационных производств и выпуска инновационных товаров, работ, услуг. Отсутствие затрат на технологические инновации.
· Недостаток финансовых ресурсов у предприятий на модернизацию производства и НИОКР.

· Недостаток квалифицированных специалистов на производстве. Снижение качества рабочей силы из-за оттока населения из района.

· Низкий уровень производительности труда в сельском хозяйстве.

· Недостаток высокотехнологичных и высокооплачиваемых рабочих мест.

· Сложившаяся неэффективная система сбыта сельскохозяйственного сырья КФХ и ЛПХ (низкая закупочная цена, длительный расчет, цепочка посредников).
· Низкая степень переработки продукции сельского хозяйства (низкая добавленная стоимость).


	
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Человеческий капитал
	· Рост среднемесячной заработной платы работников предприятий и организаций и ее превышение относительно средне республиканского уровня.
· Стабильная доля населения моложе трудоспособного возраста и выше средне республиканского уровня.

· Сокращение численности населения МО за счет жителей с относительно низкой платежеспособностью.

· Высокий уровень детности, высокий удельный вес многодетных семей (выше, чем в среднем по РБ).

· Более низкий уровень разводимости относительно средне республиканского уровня.

·  Снижение уровня преступности,  более низкий уровень преступности, чем в среднем по республике.

· Многовековой опыт сосуществования этнических культур, относительно благоприятный межнациональный климат. 

· Позитивная динамика роста доли населения, систематически  занимающегося физической культурой и спортом. Увеличение количества спортсменов высокого уровня.

· Проведение на территории района межрегионального фестиваль–конкурса «Ший кандыра» – «Серебряная веревочка» («Кандыра» - бренд башкирских марийцев) (в 2013 г.  танцевальная цепочка длиною в 2300 метров вошла в Российскую «Книгу рекордов Гиннеса»). 
	· Снижение численности населения.  Естественная убыль населения, отрицательная динамика ключевых компонентов естественного движения населения: сокращение рождаемости и рост смертности.

· Высокая миграционная убыль населения. Рост миграции из района, в т.ч. вахтовой миграции (в г. Нефтекамск и северные районы Российской Федерации). Отток населения из мелких населенных пунктов в более крупные населенные пункты района.

· Опережающие (по сравнению с сокращением общей численности населения) темпы сокращения численности населения в трудоспособном возрасте. Более низкая доля населения в трудоспособном возрасте, чем в среднем по Республике Башкортостан.

· Рост коэффициента демографической нагрузки на трудоспособное население, его превышение относительно средне республиканского уровня.

· Снижение репродуктивного потенциала населения района за счет снижения численности женщин в репродуктивном возрасте.

· Высокий уровень младенческой смертности, выше, чем в среднем по республике.

· Высокая доля смертей об внешних причин,  в том числе самоубийства и ДТП.

· Старение населения, рост среднего возраста населения, его более высокое значение относительно средне республиканского уровня.

· Снижение числа регистрируемых браков. Более низкий коэффициент брачности относительно средне республиканского уровня, в том числе из-за диспропорции в численности мужчин и женщин, особенно в молодых возрастах 15-34 лет вследствие более активной выездной миграционной активности девушек. Распространение практики незарегистрированных брачных союзов.
· Более высокий уровень вдовства среди женщин, чем в среднем по Республике Башкортостан.

· Более высокий уровень безработицы, чем в среднем по РБ.

· Снижение реальных доходов населения. 

· Недостаточная обеспеченность объектами социальной сферы.

· Сокращение числа самостоятельных государственных и муниципальных дневных общеобразовательных организаций.

· Снижение числа учреждений культурно-досугового типа. Недостаток отдельных видов культурных учреждений (учреждения клубного типа), отсутствие ввода таких учреждений на протяжении 2011-2017 гг.

· Слабая материально-техническая база существующих учреждений культуры, спортивных сооружений. 

· Низкая доступность части медицинских услуг (в особенности, высокотехнологичных). 

· Снижение числа число больничных коек круглосуточных стационаров.

· Дефицит кадров в медицинских учреждениях. Обеспеченность врачами в 2 раза ниже, чем в среднем по республике.

· Ухудшение некоторых показателей состояния здоровья населения. Более высокая заболеваемость населения, чем в среднем по РБ.

· Недостаток специализированных спортивных сооружений (спортивные залы, плоскостные сооружения, бассейны), их слабая материально-техническая база.


	
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Пространственное развитие
	· Близость и транспортная связь с экономически развитыми городами Нефтекамск и Янаул.

· Экологически чистый природный комплекс, наличие природных рек и озер.

· Наличие значительных земель сельскохозяйственного назначении.

· Наличие территорий для расширения хозяйственной деятельности.

· Высокий туристический потенциал района  как следствие природно-климатических условий и географического положения района.
	· Относительная транспортная изолированность района: удаленность от федеральных трасс (М7 и  М5), от железнодорожной станции.

· Неразвитая внутрирайонная, межмуниципальная дорожная сеть.

· Низкое качество автодорог. Дифференциация плотности автодорог в районе, недостаточный уровень обеспеченности дорогами населения отдельных частей района. 

· Слаборазвитая инфраструктура для туристического отдыха, низкий уровень предложений в сфере туристических услуг

· Низкие темпы жилищного строительства. 

· Высокая доля аварийного жилья, требующая расселения.

· Низкий уровень газификации района.

	Муниципальное управление и финансы
	· Растущий налоговый потенциал.

· Сокращение количества административных процедур при предоставлении услуг. Сокращение бюрократической составляющей при предоставлении услуг.

· Повышение уровня организации межведомственного взаимодействия органов местного самоуправления, государственных, федеральных и иных органов власти при предоставлении услуг. 

· 
	· Отрицательный сальдированный финансовый результат муниципальных предприятий, рост доли убыточных муниципальных предприятий.

· Недостаточное участие в федеральных проектах, малая доля федеральных источников в финансировании инвестиций.

· Снижение степени удовлетворенностью населения деятельностью органов местного самоуправления муниципального района, в том числе их информационной открытостью.

· Крайне нестабильная и в целом негативная динамика налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета МО. Сокращение бюджетной обеспеченности МО в расчете на 1 жителя.

· Низкая доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования без учета субвенций (15% в 2017 г.).
· Отсутствие нормативно-правовой базы для межмуниципального сотрудничества при реализации проектов в сфере АПК, ЛПК и туризма




К факторам, составляющим стратегические активы и конкурентные преимущества муниципалитета можно отнести:

1)  наличие значительных природных ресурсов, в том числе земельных участков сельскохозяйственного назначения;

2) наличие запасов минерального сырья для производства строительных материалов (пески мелкозернистые для использования в штукатурных работах, глины для производства кирпича);
3) экологически чистый природный комплекс,  благоприятная экологическая обстановка: отсутствие крупных промышленных предприятий и удаленность от больших городов,  наличие  природных рек и озер  являются благоприятными факторами для развития санаторно-курортной и туристической сфер не только на республиканском, но и на российском уровнях;

4) рекреационные ресурсы: уникальные природные ресурсы грязи, многовековые культурные традиции разных народов, наличие памятников природы, культуры, истории, археологии, искусства (усадьба в с. Надеждино);

5) наличие территорий для расширения хозяйственной деятельности;

6) наличие неиспользуемых  инвестиционных площадок для развития промышленных производств, обеспеченных необходимой энергетической, инженерной и иной инфраструктурой  (в том числе неиспользуемая база нефтяников).

В качестве основных ограничений и проблем развития муниципалитета, представляющим угрозу стабильности социально-экономической ситуации, можно отметить: 

1) недостаточные инвестиционные вложения в экономику района;

2) моноотраслевая структура экономики (сельское хозяйство), недостаточная диверсификация производства, что делает экономику района чувствительной к рыночной конъюнктуре и к климатическим условиям, как следствие, уязвимой;
3) малая доля вовлеченности в хозяйственный оборот земельных участков сельскохозяйственного назначения;

4) низкий  уровень развития малого и среднего предпринимательства;

5) отсутствие на территории района  широко узнаваемых брендов;

6) незначительные объемы строительства, основные объекты строительства финансируются республиканским бюджетом;

7) отсутствие инновационных производств и выпуска инновационных товаров, работ, услуг; отсутствие затрат на технологические инновации;

8) недостаток финансовых ресурсов у предприятий на модернизацию производства и НИОКР;

9) недостаток квалифицированных специалистов на производстве;

10) низкий уровень доходов населения с точки зрения потребления;
11) недостаточная развитость автомобильных дорог, отсутствие железных дорог.
Ключевыми угрозами муниципалитета в части внешнего воздействия являются: 

1) замедлившиеся темпы роста российской экономики, риски отставания от мировых темпов технологического развития; 

2) девальвация рубля и рост инфляционных явлений в экономике может снизить покупательскую способность населения и вызвать проблемы со сбытом продукции; 

3) ограниченные возможности привлечения долгосрочных финансовых ресурсов, в том числе из федерального бюджета; 

4) структурные изменения на рынке труда, в социальной сфере и здравоохранении, связанные с глобальными и национальными демографическими тенденциями (старение населения, миграционные процессы и другие);

5) рост  смертности из-за увеличения доли населения в возрасте старше трудоспособного, усиление миграционного оттока;

6) диспропорции в уровне оплаты труда в промышленности и сельском хозяйстве;

7) диспаритет цен на сельскохозяйственную продукцию;

8) увеличение доли населения с доходами ниже величины прожиточного минимума при увеличении дифференциации населения по доходам; 

9) непогода и климатические изменения могут существенно ухудшить положение дел в районе, снизить количество и качество продукции;

10) угроза истощения земель, ветровая и водная эрозия почв;

11) снижение возможностей для развития предпринимательства в сфере торговли из-за распространения федеральных сетей магазинов («Магнит», «Пятерочка», «Полушка», «Монетка» и др.);

12) рост теневой экономики (неформальной занятости), особенно в сфере малого бизнеса. 

Ключевыми возможностями развития района, использование которых в перспективе способно нарастить потенциал территории, могут стать: 

1) формирование благоприятного инвестиционного климата в районе;

2) диверсификация сельского хозяйства;

3) развитие сельскохозяйственных кооперативов путем технического перевооружения, обновления молочного стада, совершенствования кормовой базы животноводства;

4) использование трендов увеличения спроса на экологически чистые (органические) продукты, здоровый образ жизни, качественные с точки зрения экологии условия отдыха и проживания, воду и энергию, производство сертифицированной продукции сельского хозяйства с использованием экологически чистых технологий выращивания и переработки сельскохозяйственной продукции;

5) брендирование продукции района;

6)  поиск выгодных каналов сбыта сельскохозяйственной продукции, использование потенциала внутреннего (муниципальные районы севера и северо-востока Республики  Башкортостана, в т.ч. г. Нефтеканмск и г. Янаул,) и внешнего (Башкортостан, Пермский край, Удмуртская республика) рынков для реализации производимой органической продукции сельского хозяйства

6) развитие малого и среднего бизнеса за счет создания новых производств, развития программы поддержки фермеров, в т.ч. начинающих;

7) развитие транспортной инфраструктуры (строительство дорог, остановочных павильонов); 

8) развитие туризма, в том числе горнолыжного, а также специализированных видов туризма (охота, рыболовство, пешие и конные маршруты), вовлечение местных жителей в обслуживание различных сфер туристической жизни;
9) развитие торговой инфраструктуры;

10) повышения доходов населения на основе развития культуры самозанятости, ведения домашнего хозяйства, развития малых форм хозяйствования, в том числе предприятий по переработке сельскохозяйственной продукции (глубокая заморозка, сушка, консервация овощей, ягод, грибов, пакетирование свежих овощей);
11) расширение объемов строительства жилья в целях привлечения и закрепления в районе специалистов;

12) развитие культурно-досуговой инфраструктуры (водные аттракционы типа аквапарк, бассейны, парки культуры и отдыха);

13) развитие кадрового потенциала органов местного самоуправления, развитие компетенций муниципальных служащих;

14) оптимизация административных процедур, сокращение сроков предоставления муниципальных услуг; цифровизация процесса предоставления услуг;
15) развитие межмуниципального сотрудничества и с соседними регионами;

16) организация площадки для диалога населения с органами местного самоуправления и представителями бизнеса на территории сельсоветов;

17) развитие сотрудничества с соседними регионами в области сбыта продуктов переработки сельскохозяйственного производства;
18) прогрессивное развитие крупного сельскохозяйственного бизнеса на территории района   и решение вопроса сбыта сырья за  счет создания мегаферм (КРС) и строительства товарно-молочной фермы;

19) развитие малого бизнеса на территории района в области ремесленного производства,  народных промысел, развитие сферы сбора, закупа и переработки дикорастущего сырья, лекарственных трав.

1.2. Приоритеты, цели и задачи социально-экономического развития 
Базовая идея развития Калтасинского района Республики Башкортостан основывается на полифункциональном развитии территории, при котором главным направлением специализации остается производство и переработка сельскохозяйственной продукции, основанное на современных технологиях и стандартах качества. 

Эффективное развитие муниципалитета невозможно без использования потенциала межмуниципальной кооперации с другими близлежащими северными районами Республики Башкортостан – Балтачевским, Бураевским, Мишкинским и Караидельским районами республики. Относительная удаленность данных районов от центра республики, их относительно высокая связность с соседними приграничными областями Российской Федерации, схожесть природно-климатических условий, наличие определенных устоявшихся социально-экономических связей между районами определяют целесообразность комплексного развития всего данного региона, создают возможности для совместного развития и продвижения как всего субрегиона, так и каждого входящего в его состав района. 

Благоприятная экология, богатый рекреационный потенциал, социокультурные характеристики территории, обеспеченность сельскохозяйственными землями, которые на протяжении длительного времени не подвергались воздействию химических удобрений, слабое развитие и даже отсутствие в районах промышленных производств определяют возможную долгосрочную концепцию развития севера республики как площадки по производству экологических чистой продукции. 

В качестве основных видов экономической деятельности, развиваемых на рассматриваемой территории, могут рассматриваться сельское хозяйство и туризм. Акцент в сельском хозяйстве можно сделать на производстве маржинальных культур в растениеводстве и развитие животноводства в рамках развития комплексов мясного и молочного направления разведения КРС.

При условии налаживания взаимодействия между муниципалитетами, объединения усилий в рамках территориальной специализации каждого района северные районы Республики Башкортостан могут стать экономически развитыми территориями с комфортными условиями проживания людей. 

Предполагаемые межмуниципальные проекты:

· Образовательный ресурсный центр северных районов Республики Башкортостан (Мишкинский район, филиал Балтачевский  район).

· Центр масленичных культур (Балтачевский, Калтасинский районы). 

· Центр агротехнологий (Бураевский район).

· Туристический центр (Караидельский район).

На основе кооперации муниципальных образований северного субрегиона республики, объединения усилий в рамках территориальной специализации каждого района, возможно создание Северного агропромышленного Кластера Башкортостана с высокоразвитым сельскохозяйственным производством, специализирующимся на выращивании маржинальных культур и разведении КРС мясного и молочного направления. Применительно к северному территориальному развитию здесь в перспективе могут формироваться стандарты муниципального управления, актуальные для других схожих по характеристикам сельским районам Башкортостана. 

Северный субрегион республики должен сформировать свой образ будущего, включающий такие направления деятельности как: высокоэффективное сельское хозяйство; туристическая концепция («Северное туристическое кольцо Башкортостана»); республиканский центр гериатрического здравоохранения и реабилитации лиц пожилого возраста. Кроме того, в основе субрегиональной концепции развития – сохранение природного и культурного наследия, обеспечение высоких экологических стандартов, почитание традиций, культурных и семейных ценностей, любовь к родному краю, вовлечение населения в управление территорией, образование,  демографическое развитие.

Налаживая тесное взаимодействие с соседними муниципалитетами, объединяя совместные усилия и участвуя в межмуниципальных проектах, Калтасинский район станет одним из ведущих районов северной части Республики Башкортостан. Здесь будет культивироваться бережное отношение к человеку и природе, ответственное отношение к труду. Не территория района будет производиться экологически чистая продукция. 

Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района направлена на реализацию целей как субрегионального, так и собственного развития.

Сохраняя природное наследие, многовековую культуру и самобытность, Калтасинский район становится конкурентоспособной территорией, где в безопасной среде живут здоровые и счастливые люди. Калтасинский район будет развиваться на основе сочетания принципов экологической, экономической и социальной устойчивости. 

Экономическое и социальное развитие района должно быть направлено на повышение уровня и качества жизни населения, доступности социальных услуг (медицинских, образовательных, культурных), создание условий для гармоничного развития человека.

Калтасинский район Республики Башкортостан в 2030 году – это экономически развития  территория с высоким уровнем и качеством жизни населения, благоприятной экологией, развитым сельским хозяйством.

Поставленная цель раскрывается через систему стратегических приоритетов, сформированных на основе выявленных конкурентных преимуществ, «точек роста» в экономической и социальной сферах, задач и приоритетов развития Республики Башкортостан и страны в целом (табл. 1.13). 

Стратегическими приоритетами Калтасинского района являются: 

1. «Человеческий капитал»

Цель: развитие человеческого капитала на основе повышения качества жизни населения и создания благоприятной социальной среды.
Таблица 1.13

Приоритетные направления развития муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан до 2030 г.

	Направление развития
	
	Приоритеты (задачи) развития

	
	
	

	1. Человеческий капитал
	
	1.1. Улучшение демографической ситуации и миграционного развития
1.2. Повышение доходов населения, развитие рынка труда и обеспечение занятости
1.3. Развитие системы здравоохранения
1.4. Обеспечение доступного, равного и качественного образования 

1.5. Модернизация культурного пространства и совершенствование организации досуга
1.6. Формирование здорового образа жизни и развитие спорта
1.7 Реализации эффективной молодежной политики

1.8. Развитие социальной поддержки граждан

1.9 Создание условий для поддержания благоприятной экологической обстановки 

1.10. Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения

	
	
	

	
	
	

	2. Реальный сектор экономики
	
	2.1. Повышение инвестиционной привлекательности и инвестиционной активности муниципального района

2.2. Содействие развитию агропромышленного комплекса

2.3. Формирование условий для развития потребительского рынка.

2.4 Содействию развитию конкуренции на товарных рынках

2.5.  Содействие развитию туризма

	
	
	

	
	
	

	3. Пространственное развитие территории
	
	3.1. Сбалансированное развитие территории муниципального образования, рациональное планирование социальной и производственной инфраструктуры.

3.2 Развитие жилищной сферы и повышения обеспеченности качественным жильем

3.2. Улучшение обеспеченности территории объектами инженерной и коммунальной инфраструктуры.

3.3. Развитие дорожно-транспортной сети, повышение качества и уровня безопасности дорог

	
	
	

	
	
	

	4. Муниципальные финансы
	
	4.1. Повышение эффективности бюджетной политики района

4.2. Поддержка предпринимательства, наращивание темпов привлечения частного бизнеса в социально-культурную сферу, в т.ч. в рамках ГПЧ/МЧП

4.3. Обеспечение открытости и прозрачности общественных финансов, развитие механизмов инициативного бюджетирования

4.4 Повышению эффективности работы муниципальных унитарных предприятий

	
	
	

	
	
	

	5. Муниципальное управление
	
	5.1. Повышение эффективности деятельности органов МСУ муниципального района

5.2. Повышение эффективности управления муниципальной собственностью района

5.3. Обеспечение устойчивости и сбалансированности бюджетной системы

5.4. Развитие системы предоставления муниципальных услуг

5.5 Развитие межмуниципального партнерства

	
	
	


Приоритетные направления:

· улучшение демографической ситуации и миграционного развития;
· повышение доходов населения, развитие рынка труда и обеспечение занятости;
·  развитие системы здравоохранения;
· обеспечение доступного, равного и качественного образования;
· модернизация культурного пространства и совершенствование организации досуга;
· формирование здорового образа жизни и развитие спорта;
· реализация эффективной молодежной политики;

· развитие социальной поддержки граждан;
· создание условий для поддержания благоприятной экологической обстановки;

· совершенствование системы безопасности населения и снижение уровня преступности.

2.  «Реальный сектор экономики»

Цель: повышение конкурентоспособности экономики района путем создания условий для появления и развития конкурентоспособных производств с высокой долей добавленной стоимости и значительным сбытовым потенциалом 

Приоритетные направления:

· повышение инвестиционной привлекательности и инвестиционной активности муниципального района;
·  содействие развитию агропромышленного комплекса;
· формирование условий для развития потребительского рынка;

· содействию развитию конкуренции на товарных рынках;
·  содействие развитию туризма.

3. «Пространственное развитие территории» 

Цель: снижение дифференциации социально-экономического развития населенных пунктов муниципального образования, укрепление пространственного каркаса района через создание точек социально-экономического роста в сельских поселениях муниципалитета, интеграция района с северными муниципалитетами республики.

Приоритетные направления:

· сбалансированное развитие территории муниципального образования, рациональное планирование социальной и производственной инфраструктуры;

· развитие жилищной сферы и повышения обеспеченности качественным жильем;

· улучшение обеспеченности территории объектами инженерной и коммунальной инфраструктуры;

· развитие дорожно-транспортной сети, повышение качества и уровня безопасности дорог. 


4. «Муниципальные финансы»

Цель: повышение уровня финансовой самодостаточности и эффективности бюджетной политики района.
Приоритетные направления:

· повышение эффективности бюджетной политики района;
· поддержка предпринимательства, наращивание темпов привлечения частного бизнеса в социально-культурную сферу, в т.ч. в рамках ГПЧ/МЧП;

· обеспечение открытости и прозрачности общественных финансов, развитие механизмов инициативного бюджетирования;

· повышению эффективности работы муниципальных унитарных предприятий.
5. «Муниципальное управление»

Цель: повышение эффективности муниципального управления и качества муниципальных услуг района.
Приоритетные направления:

· повышение эффективности деятельности органов МСУ муниципального района;

· повышение эффективности управления муниципальной собственностью района;

· обеспечение устойчивости и сбалансированности бюджетной системы;

· развитие системы предоставления муниципальных услуг;
· развитие межмуниципального партнерства.

Стратегическое виденье муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан: 

Муниципальный район Калтасинский район Республики Башкортостан – 2030 – это экологически чистая  территория, комфортная для проживания и жизнедеятельности.

1.3. Сценарии развития на период до 2030 года 

Прогноз социально-экономического развития муниципального образования Калтасинский район Республики Башкортостан, представленный в Приложении 3, разработанный на вариативной основе, представляет собой научно обоснованные суждения о направлениях и об ожидаемых результатах социально-экономического развития муниципального образования на среднесрочный и долгосрочный период. 

Основу прогноза среднесрочного и долгосрочного социально-экономического развития муниципального района Республики Башкортостан составили прогноз долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2030 года, разработанный Минэкономразвития России
, долгосрочный прогноз социально-экономического развития Республики Башкортостан на период до 2030 года, одобренный распоряжением Правительства Республики Башкортостан от 26 декабря 2016 года №1497-р
, прогноз социально-экономического развития Республики Башкортостан на период до 2035 года, утвержденный распоряжением Правительства Республики Башкортостан от 28 декабря 2017 года №1341-р
, указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. №204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»
 и др.
Разработка прогноза социально-экономического развития Калтасинского района велась на основе комплекса взаимоувязанных экономико-математических и демографических моделей с применением когортно-компонентного, эконометрических и имитационных методов. 

Верификация разработанного модельного инструментария осуществлялась на официальных статистических данных социально-экономического развития муниципального района Республики Башкортостан за период 2000-2017 гг. Данные предоставлены Администрацией муниципального образования Калтасинский район, а также полученные из базы данных «Показатели муниципальных образований» и официальных изданий территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Республике Башкортостан.
Все экономические показатели в денежных единицах приводились при моделировании к сопоставимым ценам одного года, при этом их прогнозные значения представлены в текущих ценах соответствующих лет.

Прогноз социально-экономического развития муниципального образования Калтасинский район Республики Башкортостан на среднесрочный и долгосрочный периоды разработан для трех сценарных вариантов: целевой, умеренно-оптимистичный и консервативный. Различия сценарных вариантов прогноза заключаются в степени интенсивности использования демографических, трудовых, инвестиционных, инновационных, технологических и природных ресурсов муниципального образования, а также реализацией новых подходов к муниципальному управлению.

Консервативный сценарий (I) социально-экономического развития Калтасинского района основывается на сохранении текущей ситуации в области социально-экономического и демографического развития, существующих внутренних и внешних условий, а также системы управления в районе. В рамках данного сценария предполагается сохранение уровней естественного и миграционного приростов (убыли) населения, диверсификации экономики и уровня производительности труда, стабилизация инвестиционных потоков. При реализации данного сценария не предусмотрено формирование цели и ориентиров долгосрочного социально-экономического развития муниципального образования, формирование показателей социально-экономического и демографического развития происходит в соответствии со сложившимися закономерностями. 

Умеренно-оптимистический сценарий (II) социально-экономического развития Калтасинского района предполагает повышение эффективности использования основных ресурсов района. Этот вариант развития характеризуется преодолением негативных тенденций демографических процессов, некоторым усилением инвестиционной и инновационной направленности экономического роста, развитием традиционных и приоритетных видов экономической деятельности, повышением качества человеческого потенциала, переход к сбалансированному пространственно-территориальному развитию. Позитивные изменения в экономике при реализации данного сценария развития будут сопровождаться совершенствованием социальной сферы. 

Целевой сценарий (III) социально-экономического развития Калтасинского района характеризуется усилением инвестиционной и инновационно-технологической направленности экономического роста, максимальным использованием имеющихся конкурентных преимуществ экономической системы и географического положения муниципального района, развитием человеческого потенциала, реализацией новых подходов к муниципальному управлению. Целевой сценарий предполагает улучшение демографической и социальной ситуации в районе, формирование и развитие новых отраслей–локомотивов и глубокой диверсификации экономики, рост производительности труда, сбалансированное пространственно-территориальное развитие муниципального образования. Целевой сценарий предполагает последовательную реализацию стратегических ориентиров, определенных в республиканских и государственных национальных законодательных документах.

1.4. Ожидаемые результаты реализации Стратегии 

Стратегия социально-экономического развития муниципального образования Калтасинский район Республики Башкортостан ориентирована на достижение к 2030 году ее главной цели, для чего должны быть реализованы поставленные задачи и достигнуты целевые ориентиры. 

Прогнозные значения индикаторов демографического и социально-экономического развития, представленных в Приложении 3, являются стратегическим инструментом, отражающим наглядность всех действий по стратегическому управлению развитием района, их согласованность, темпы достижения целей. За основу при формировании ожидаемых результатов реализации Стратегии принят целевой сценарий развития экономики Калтасинского района. По итогам реализации программ целевого сценария Стратегии предполагается к 2030 году увеличить  численность постоянного населения до уровня 23,591 тыс. человек (против 22,915 тыс. чел. в рамках консервативного сценария) (рис. 1), снизить уровень смертности населения до 15,5 случаев на 1000 человек постоянного населения, переломить тенденцию снижения рождаемости населения, восстановив коэффициент рождаемости до уровня 12,76 промилле, увеличить показатель ожидаемой продолжительности жизни при рождении до 76,7 лет, остановить миграционную убыль постоянного населения в трудоспособном возрасте. При этом повышение ожидаемой продолжительности жизни при рождении населения будет способствовать увеличению к 2030 году доли пожилых людей в общей численности населения муниципального образования Калтасинский район и росту демографической нагрузки на трудоспособное население.

Результативность реализации Стратегии следует оценивать по ключевым индикаторам (т.н. стратегическим показателям верхнего уровня), выделенным Минэкономразвития Республики Башкортостан. В табл. 1.14 приведены значения стратегических показателей верхнего уровня для умеренно-оптимистического и целевого сценариев Стратегии. 

Таблица 1.14

Значения стратегических показателей верхнего уровня
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Реализация основных задач Стратегии позволит обеспечить активизацию всех факторов, направленных на обеспечение устойчивого экономического роста, благоприятной демографической ситуации, развитие человеческого капитала, повышение качества среды проживания, совершенствования управления в муниципальном образовании. В результате реализации запланированных мероприятий Стратегии в районе будет создано не менее 660 новых рабочих мест.

2. Направления и проекты социально-экономического развития на период до 2030 г.


Стратегические направления и проекты формируются в соответствии с базовой идеей развития Калтасинского района в контексте комплексного социально-экономического развития северных районов республики
, основанного на максимальном использовании потенциала межмуниципальной кооперации входящих в него муниципальных образований. В основе концепции развития северных районов Республики Башкортостан - совместное развитие муниципалитетами субрегиона как единой территории по производству экологических чистой продукции. 

Дальнейшее развитие Калтасинского района представляется в виде планомерной эволюции тех областей, которые уже в настоящее время определяют народно-хозяйственный комплекс района и образуют его систему расселения. Калтасинский район должен развить высокотоварные сельскохозяйственные производства и комплекс переработки сельхозпродукции, усилить туристско-рекреационную роль района и получить дополнительные возможности его транспортно-дорожный комплекс.
В целях исключения межмуниципальной конкуренции за финансовые и трудовые ресурсы и рынки сбыта, рационального использования сильных сторон и возможностей районов, обеспечения синергетических эффектов от реализации стратегических инициатив на рассматриваемых территориях предлагается обеспечить функциональное взаимодействие муниципалитетов в соответствии с потенциальной специализацией каждого из них в следующих основных направлениях:

· кооперация по развитию приоритетных видов экономической деятельности (агропромышленный комплекс, туризм и отдых), определенных с учетом ресурсно-факторной специфики районов;

· совместная реализация проектов, направленных на развитие интеллектуально-компетентностного потенциала, трансформацию негативных миграционных настроений подрастающего поколения, создание благоприятных условий жизнедеятельности для нуждающихся в повседневном уходе лиц, включая людей старшего поколения.

Потенциальные направления межмуниципального сотрудничества северных районов Республики Башкортостан и портфель межмуниципальных проектов приведены в табл. 2.1.
Таблица 2.1

Потенциальные направления межмуниципального сотрудничества северных районов Республики Башкортостан и портфель межмуниципальных проектов

	Человеческий капитал
	Приоритетные виды деятельности
	Эффективное муниципальное управление

	Гериатрическое здравоохранение
	Агропромышленное производство
	Учимся управлять селом

	Образовательный ресурсный центр северных районов Республики Башкортостан
	
	

	Спортивное село
	Туристско-рекреационный комплекс
	

	Центр развития одаренных детей
	
	


Подход к субрегиональному планированию районов севера с перечнем стратегических проектов межмуниципального значения представлен в Приложении 4 к настоящему документу. Далее рассмотрены проектные инициативы, планируемые к реализации на территории Калтасинского района, сформированные на основе оценки внутреннего потенциала территории и направленные на реализацию межмуниципальных проектов, а также решение стратегических задач местного значения. 
2.1. Стратегическое направление «Человеческий капитал»
Ключевыми вызовами для Калтасинского района Республики Башкортостан в направлении сохранения человеческого капитала являются: снижение численности населения, отрицательная динамика ключевых компонентов естественного движения населения: сокращение рождаемости и рост смертности, естественная убыль населения, отток населения (преимущественно в трудоспособном возрасте) за пределы района, увеличение смертности от внешних причин, увеличение среднего возраста жителей. 

На развитие человеческого капитала в районе продолжает оказывать негативное влияние тенденция снижения численности населения под влиянием, прежде всего, миграционной убыли. Убыль населения происходит из-за миграции на учебу и работу, как правило, в города республики и других регионов-субъектов РФ. 

Отток трудоспособной молодежи обуславливается падением привлекательности жизни на селе, снижением престижа рабочих сельскохозяйственных специальностей, отсутствием необходимых условий для самореализации. Отсутствие рабочих мест в районе приводит к вахтовой миграции, а также социальной дезадаптации и формированию маргинальных групп населения, обострению проблемы распространенности социально значимых заболеваний. Наблюдаемый отток наиболее активного и потенциального населения в текущем времени не создает предпосылок для развития рынка труда, роста занятости и самозанятости, повышения доходов населения рассматриваемого района. Усиление мобильности населения, ослабление социальных связей приводит к девальвации семейных ценностей, социальной дезадаптации мигрантов (высокий уровень рождений вне брака, «эффект отсутствия» родителя-вахтового мигранта). 

Процессы естественного и механического движения населения привели к тому, что в Калтасинском районе доля населения в трудоспособном возрасте ниже средней по РБ. Район  опережающими темпами теряют трудоспособное население, по сравнению с сокращением общей численности населения. 

Другой вызов – старение населения, разрыв межпоколенческих связей и ожидаемое увеличение доли одиноких пожилых людей, за которыми необходим уход.

Для нейтрализации негативных тенденций, а также в целях повышения патриотизма и гордости жителей по отношению к малой родине, предлагаются следующие проекты развития человеческого капитала Калтасинского района Республики Башкортостан (табл. 2.2).

Таблица 2.2

Перечень стратегических проектов по развитию человеческого капитала Калтасинского района Республики Башкортостан

	Приоритет 
	Стратегические проекты

	1. Улучшение демографической ситуации и миграционного развития
	«Семейные центры развития»

	2. Повышение доходов населения, развитие рынка труда и обеспечение занятости
	«Навигатор самореализации»

	3. Развитие системы здравоохранения
	«Доступная и высокотехнологическая медицина»

	
	«Сельский доктор»

	4. Обеспечение доступного, равного и качественного образования 
	«Доступное образование»

	
	«Развитие системы воспитания и дополнительного образования»

	5. Модернизация культурного пространства и совершенствование организации досуга
	«Комфортная клубно-досуговая сеть Калтасинского района»

	
	«Безопасный досуг»

	6. Формирование здорового образа жизни и развития спорта
	«Олимпийские стандарты»

	
	«Спорт для всех!»

	7. Реализация эффективной молодежной политики
	«Молодые таланты»

	
	«Школа лидерства» 

	
	«Волонтерское движение»


2.1.1. Улучшение демографической ситуации и миграционного развития

Численность МР Калтасинский район в рассматриваемый период приблизилась к границе  23 тыс.человек. Как и другие районы северной зовы достаточно быстро теряет свое население за счет наличия как миграционной, так естественной убыли. При этом миграционная убыль в последние годы превышает естественную убыль населения.

Около 60% населения сосредоточены в двух крупных сельских населенных пунктах –  с.Калтасы и с.Краснохолмский. В отличие от большинства МР РБ в Калтасинском МР наибольшая доля населения приходится не на райцентр, а на Краснохолмский сельсовет (39,2%), в состав которого входит с.Краснохолмский, имеющий до 2005 г. статус рабочего поселка. В районном центре проживает порядка 22% населения. Кроме этих населенных  пунктов значительная часть населения проживает в мелких населенных пунктах 100-500 человек (34 СНП) – более 30% населения. Район отличается большим числом СНП с численностью 100 и менее человек: 34 СНП с общей численность порядка 1,5 тыс.человек. Порядка 2,5 тыс.человек проживает в СНП с удаленностью от центра более 30 км  (17 СНП), из них только 3 СНП удалены на 50 и более км (около 400 человек). 

Последние годы более 53,6% миграционного оборота составляет миграция, связанная с временными перемещениями (от 9 месяцев и более). Но потоки временно приезжающих в район и временно выезжающих из него практические компенсируют друг друга. Основным фактором снижения численности населения района является миграция, связанная с бессрочным (постоянным) миграционным выбытием.  

Основное влияние на миграционную убыль оказывает внутриреспубликанская миграция (по итогам 2015-2017 гг.  совокупная убыль -721 человек). 

Миграционное сальдо по потокам миграции (человек)
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Рис. 2.1. Миграционное сальдо по потокам миграции (человек)

Стабильно отрицательное сальдо имеет межрегиональный поток, колеблющийся в последние годы (табл. 2.3).
Таблица 2.3

Динамика миграционного сальдо Калтасинского района по потокам миграции

	Год 
	Всего, человек
	Потоки миграции

	
	
	в том числе

	
	
	в пределах России
	в том числе
	между-народ-ная
	в том числе

	
	
	
	внутрирегио-нальная
	межре-гиональная
	
	со странами СНГ
	с другими зарубежными странами

	2012
	-370
	-378
	-252
	-126
	8
	8
	-

	2013
	-468
	-484
	-382
	-102
	16
	16
	-

	2014
	-291
	-293
	-217
	-76
	2
	3
	-1

	2015
	-253
	-250
	-174
	-76
	-3
	-4
	1

	2016
	-320
	-310
	-185
	-125
	-10
	-8
	-2

	2017
	-449
	-452
	-362
	-90
	3
	3
	-


Среди субъектов Российской Федерации наибольшее влияние в последние годы на Калтасинский район оказывает Республика Татарстан, Удмуртская Республика, Свердловская область. С переменным результатом Тюменская область, Центральный и Северо-Западный федеральные округа. Международная миграция не оказывает сильного влияния на население района. 

Отрицательный результат миграционных передвижений в основном наблюдается в трудоспособных возрастах, по итогам 2015-2017 гг. совокупная миграционная убыль составила -590 человек. Наиболее высокая убыль свойственна возрастам 15-19 лет и 25-29 лет. Достаточно интенсивная убыль свойственна и возрасту 30-34 лет. Отрицательное сальдо свойственно и возрастам до 15 лет, что может говорить о миграции из района молодых семей с детьми (табл. 2.4).

Таблица 2.4

Миграционный прирост (убыль) населения МР Калтасинский район по возрастным группам (человек)

	Год
	Наименование
	Всего
	В том числе в возрасте

	
	
	
	0-15 лет
	в трудоспособном
	старше трудоспособного

	2015
	всего
	-253
	-74
	-166
	-13

	
	мужчины
	-105
	-47
	-56
	-2

	
	женщины
	-148
	-27
	-110
	-11

	2016
	всего
	-320
	-77
	-194
	-49

	
	мужчины
	-125
	-35
	-79
	-11

	
	женщины
	-195
	-42
	-115
	-38

	2017
	всего
	-449
	- 191
	-230
	-28

	
	мужчины
	-167
	-78
	-86
	-3

	
	женщины
	-282
	-113
	-144
	-25


Основными причинами миграционной убыли являются выезд на учебу и причины личного, семейного характера.  Со стабильным отрицательным результатом имеет миграция в связи с работой.

Основными факторами, способствующими оттоку трудоспособного населения с территорий своего проживания, являются ограниченные возможности в таких сферах как:

· реализация трудового потенциала (проблемы в сфере занятости, рынка труда, отсутствие рабочих мест, низкий уровень оплаты труда, ограниченные перспективы профессиональной самореализации; развития малого предпринимательства.);
· получение качественных образовательных услуг, в т.ч. в сферах среднего и высшего профессионального образования;

· решение жилищного вопроса; улучшение жилищно-бытовых условий (особенно –молодым семьям, многодетным, неполным семьям);

· низкий уровень развития социальной сферы, ограниченные возможности для получения качественных социальных услуг, в т.ч.в сферах здравоохранения; социального и бытового обслуживания;

· низкий уровень привлекательности региона для удовлетворения потребностей в сферах культуры и досуга.

Негативные миграционные тенденции связаны с отсутствием рабочих мест в районе, более высокой оплатой труда за пределами района. Наблюдаемый отток наиболее активного и потенциального населения в текущем времени не создает предпосылок для развития рынка труда, роста занятости и самозанятости, повышения доходов населения рассматриваемого района. На фоне неблагоприятных социально-экономических процессов усиливается социальная дезадаптация молодежи, усиливается риск формирования маргинальных групп населения, роста распространенности социально значимых заболеваний, семейного неблагополучия, уровня смертности от внешних причин.

Мунициальная миграционная политика, направленная на снижение негативного воздействия выталкивающих факторов миграции, должна быть тесно взаимосвязана с мерами политики в области занятости, образования, семейной политики, здравоохранения и другими сферами социальной политики.
Основой для снижения миграционных намерений является создание достойных условий труда, повышение патриотизма, вовлеченности в развитие района. Высокая степень вахтовой миграции, с одной стороны, способствует дезинтеграции, с другой, желание выходцев из района сохранить связи с родной деревней могло бы способствовать вовлечению их в деятельность по развитию села. Патриотизм, любовь к малой родине жителей района должны быть использованы для укрепления единства жителей, продвижения территории в республике и за ее пределами.

Целью Калтасинского района в направлении улучшения демографической ситуации и миграционного развития на период до 2030 года является достижение положительного сальдо естественного и миграционного прироста населения, создание условий для миграционной привлекательности района для постоянного проживания и успешной самореализации, укрепление института семьи.

В рамках рассматриваемого приоритетного направления человеческого капитала района должны быть решены следующие задачи: 

· обеспечение естественного и миграционного прироста населения с увеличением их количественных значений; 

· создание условий для сокращения смертности трудоспособного населения, в т.ч. от внешних причин;

· повышение миграционной привлекательности территории, создание условий по привлечению необходимых для района специалистов; 

· увеличение средней ожидаемой продолжительность жизни (при рождении);

· повышение  престижа традиционных семейных ценностей и семейного образа жизни;
· стимулирование рождения второго, третьего и последующих детей; 

·  пропаганда ценностей семьи, родительства, повышения потребности в детях;

· обеспечение  условий для формирования ответственного родительства;
· создание условий для решения вопросов жилья, повышение доступности и качества социальных услуг, в т.ч. в сферах здравоохранения, образования, культуры.

Основные мероприятия по улучшению демографической ситуации в Калтасинском районе: 

1. Создание условий для повышения рождаемости за счет: 

а) укрепления института семьи, возрождения и сохранения духовно-нравственных традиций семейных отношений, семейного воспитания; 

б) создания условий на муниципальном уровне для рождения в семьях второго и последующих детей; 

в) реализации комплекса мер, направленных на обеспечение благоустроенным жильем и улучшение жилищных условий молодых семей, обеспечения молодых семей услугами дошкольных образовательных учреждений;

 г) укрепления репродуктивного здоровья населения, проведения комплекса мероприятий, направленных на профилактику и снижение числа абортов; 

д) оказания поддержки семьям, принимающим на воспитание детей, оставшихся без попечения родителей, проведения профилактики семейного неблагополучия и социального сиротства

2. Принятие мер, направленных на снижение смертности и увеличение общей продолжительности жизни в МР:

· предупреждение заболеваемости и снижение ее уровня (в том числе сердечнососудистых заболеваний, болезней системы кровообращения и новообразований);

·  формирование условий для развития здорового образа жизни, физической культуры и массового спорта, обеспечение доступа населения к качественной медицинской помощи;

·  реализацию комплекса мер по борьбе с болезнями социально-значимого характера (наркомания, алкоголизм, туберкулез);

·  участие в мероприятиях регионального уровня по снижению темпов естественной убыли населения.

3. Снижение миграционного оттока и стимулирование миграционного прироста через:

· обеспечение устойчивого социального развития поселений Калтасинского района; 

· содействие занятости населения, в том числе через повышение трудовой мобильности населения в районе и за его пределами; 

· привлечение и закрепление в районе квалифицированных специалистов, в том числе выпускников профессиональных учебных заведений; 

· разработку и реализацию миграционных программ, направленных на привлечение экономически активного населения в сельскую местность.

Стратегическим проектом направления «Улучшение демографической ситуации» является проект «Семейные центры развития», ориентированный на создание условий для укрепления института семьи, распространение практик ведения здорового образа жизни. Проект вызван необходимостью проведения систематической работы по адаптации населения к меняющимся социально-экономическим условиям, преодоления негативных тенденций распространения рисковых финансовых моделей поведения, ускоренной трансформации семейных ценностей. Предполагается проведение работ в сельских учреждениях культурно-досугового типа по формированию навыков ведения семейного бюджета, а также ведения семейного предпринимательства на основе умений народных промыслов и ремесел, организации передачи опыта молодым поколениям. Духовно-нравственное воспитание позволит формировать практики ответственного родительства, подготовить молодежь к семейной жизни. В рамках проекта планируется вовлечение общины старейшин, общественных организаций и духовных лидеров в развитие институтов родительства и детства, организация клубов по интересам.

Также способствовать улучшение демографической ситуации будут и другие проекты данной Стратегии, направленные на развития человеческого капитала.

2.1.2. Повышение доходов населения, развитие рынка труда и обеспечение занятости

Значение среднемесячной заработной платы работников предприятий района крупных и средних предприятий с учетом предприятий с численностью до 15 человек составляет в 2017 году 32655,2 руб., что выше средне республиканского уровня (30148,7 руб.) на 7,7%.  

Среднемесячная заработная плата, начисленная работникам крупных и средних предприятий, с учетом субъектов малого предпринимательства составила в 2017 году 23188,17 рублей, по сравнению с соответствующим периодом прошлого года увеличилась на 6,8 %. 

В 2016 г. жителями района открыто 63,6 тыс. вкладов, что является одним из самых высоких показателей среди соседних районов (Караидельский – 71,9). Средний размер вклада составляет 7202 руб., что меньше средне республиканского значения (9984), но при этом среди ближайших районов принимает самое высокое значение. 

Оценка материального положения населением района

Удовлетворенность опрошенных своим материальным положением в Калтасинском   районе ниже,  чем в среднем по изученным районам
. Не удовлетворены своим материальным положением в районе  только 65,5 опрошенных, тогда как в среднем 59,8%. 

Уровень закредитованности среди опрошенных, по социологическим данным в Калтасинском   районе ниже, чем в целом по изученным районам. При этом величина долговой нагрузки на семейные бюджета так же ниже. Выплаты по кредитам составляют от четверти до половины семейного бюджета у 7% опрошенных в Калтасинском   районе. Более половины семейного бюджета – у 2,5%.

Распределение семей по величине месячного дохода (исходя из ответов опрошенных) в Калтасинском   районе в целом соответствует общему распределению по остальным районам и отражает общую картину с доходами на изученных сельских территориях. Исходя из самооценки опрошенными материального положения своей семьи так же следует, что существенных отличий ситуации с доходами домохозяйств от остальных изученных районов нет. Медианный доход семьи по результатам социологических данных составляет 20-25 тыс. руб. У каждого четвертого опрошенного (26,6%) денег хватает лишь на питание либо не хватает даже на питание. Еще у 46,2% опрошенных доходов хватает только на питание и одежду. 

Социальное благополучие в районе во многом зависит от состояния рынка труда. В 2017 году в органы службы занятости населения района, в целях поиска подходящей работы обратились 588 граждан. На 1 января 2018 г. официально зарегистрированы в Центре занятости населения в качестве безработных  186 человек. Из  них  женщин 115 человек (61,8%). Уровень безработицы составлял в 2017 году 1,47%, что выше средне республиканского уровня в 1,04% (рис. 2.2). 
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Рис. 2.2. Динамика уровня безработицы (на конец года), %

Для снижения уровня напряженности создан и регулярно пополняется банк вакансий. На 29 декабря 2017 г. числится 238 вакантных мест. Коэффициент напряженности 0,8. За год заявлено 1890 вакансий. В течении года проведены 4 ярмарки вакансий. Направлено на учебу 40 человек.

Во исполнение Постановления Правительства Республики Башкортостан № 84 от 20 марта 2015 г. «О мерах по снижению неформальной занятости населения и своевременной выплате заработной платы в Республике Башкортостан» постановлением Главы администрации района № 388 от 08.04.2015 г.,  создана межведомственная комиссия по легализации трудовых отношений, сокращению нелегальной  занятости. За 2017 год выявлено 228 работников без оформления  трудовых отношений. По результатам работы заключено 228 трудовых договора, сведения по 3 индивидуальным предпринимателям направлены в Прокуратуру для принятия мер.

Целью развития Калтасинского района в направлении повышения доходов населения, развитие рынка труда и обеспечение занятости на период до 2030 года является обеспечение достойного качества и уровня жизни населения, снижение уровня бедности и неравенства населения по денежным доходам, повышение социальной защищенности населения.
Для этого необходимо решение следующих задач: 

· повышение доходов малоимущих слоев населения, рост заработной платы
· создание условий для сохранения и увеличения численности трудовых ресурсов и повышения уровня занятости экономически активного населения района; 
· создание условий и возможностей населению зарабатывать средства для удовлетворения своих потребностей (содействие развитию малого и среднего предпринимательства и др.);

· обеспечение сбалансированности профессионально-квалификационной структуры спроса и предложения рабочей силы; 

· развитие качества труда;
· формирование системы профессионализации жителей;
· внедрение кадровой политики в отношении экономически активного населения, системы мер по приоритетным направлениям образования детей и взрослых.
Основные мероприятия по повышению доходов населения, развитию рынка труда и обеспечению занятости в Калтасинском районе: 

· разработка прогноза профессионально-квалификационного баланса трудовых ресурсов района для определения степени соответствия между потребностью рынка труда в кадрах определенного уровня образования, квалификации и ожидаемым их наличием: предоставление данных для разработки системы прогнозирования;

· проведение профориентационных мероприятий с привлечением потенциальных работодателей и экспертов в этой области в общеобразовательных учреждениях для учеников 7–11 классов, отражающих направления развития экономики района  и прогноз потребности рынка труда района; 

· развитие системы непрерывного образования для работающего населения, в том числе организация опережающего обучения работников, находящихся под риском увольнения: создание условий для обучения, переобучения, повышения квалификации работников муниципальных организаций в соответствии с кадровой потребностью и требованиями профессиональных стандартов; 
· активизация работы с профсоюзными организациями, работодателями, трудовыми коллективами в части соблюдения трудового законодательства, техники безопасности труда; 

· развитие частно-общественно-государственного партнерства в сфере привлечения инвестиций в развитие малого предпринимательства, в т.ч. с помощью современных информационных технологий (крудфандинга);

· развитие системы образовательной, консалтинговой, финансовой поддержки потенциальным и действующим предпринимателям; 
· пропаганда высокой профессиональной культуры, достижений и передового опыта лучших работников, в т.ч. поддержка участия в региональных, всероссийских конкурсах (Всероссийский конкурс профессионального мастерства «Лучший по профессии»), освещение достижений участников конкурса с помощью СМИ и интернет-ресурсов района;

· оказание содействия высокопрофессиональных работников в участии во Всероссийских и республиканских конкурсах профессионального мастерства и т.д.

Стратегическим проектом направления «Повышение доходов населения, развитие рынка труда и обеспечение занятости» является «Навигатор самореализации», предполагающий создание платформы комплекса технологий по профориентации, оценке компетенций, построению карьерных траекторий, базы вакансий фриланса для местных жителей разного возраста: от подростков во время каникул, до «серебряного возраста». Результатом проекта станет специализированный программно-технический комплекс.

2.1.3. Развитие системы здравоохранения

Здравоохранение в значительной степени определяет качество жизни граждан и социальное самочувствие общества. Прикрепленное население Калтасинского района на 01.01.2017 составляет 24728 человек, из них: взрослое – 19071 человек, детское – 5657, в том числе дети до 1 года жизни – 199 человек. По составу население района относится к регрессивному типу возрастной структуры населения, так как детское население составляет 23,0% от общей численности населения. 

Система здравоохранения района включает следующие медицинские учреждения:  ГБУЗ РБ Калтасинская ЦРБ, поликлиника, круглосуточный стационар,  2 отделения скорой медицинской помощи, 2 структурных подразделения ГБУЗ РБ Калтасинская ЦРБ (с. Краснохолмский, д. Кутерем),  31  фельдшерско – акушерских пунктов.

Оказание первичной медико-санитарной помощи населению в ГБУЗ РБ Калтасинская ЦРБ осуществляется тремя поликлиническими отделениями на 450 посещений в смену и дневным стационаром на 43 койки, круглосуточным стационаром на 85 коек. В 2017 г. функционируют койки: терапевтические - 18, хирургические - 24,  неврологические - 10, педиатрические – 18, патологии беременных – 3, гинекологические – 2, отделением паллиативной помощи  на 10 коек и 31 фельдшерско-акушерскими пунктами. 

В 2017 году медицинские кадры района были представлены 53 врачами (по сравнению c 2016 годом численность увеличилась на 1 чел.) (обеспеченность врачами 23 на 10 тыс. чел. населения), 171 человек среднего медицинского персонала (уменьшилось  на 4 чел.) (обеспеченность 85 на 10 тыс. чел. населения). Все 53 врача имеют сертификат специалиста, 18 врачей (34%) имеют квалификационную категория. Из среднего медицинского персонала 188 имеют сертификат специалиста (95,9%), 106 человек (54,1%)  имеют квалификационную категория.

Обеспеченность врачами составляет 23 на 10 тыс. населения (в 2016 г – 21,6), средними медработниками – 83 на 10 тыс. населения (в 2016 г – 80,3), младшим медперсоналом – 4,6 на 10 тыс. населения. Укомплектованность врачами составила 77,9%, средним медперсоналом – 99,6%. Соотношение врачей и среднего медперсонала составило 1:3,6. 

За период существования программы «Земский доктор» (с 2012 года) в район прибыло 19 специалистов: врачи педиатры, акушеры гинекологи, врач травматолог ортопед, терапевты участковые, стоматологи общей практики, врач невролог, врач методист, врач рентгенолог, врач УЗД, врач терапевт профпатолог, врач нарколог. По программе «Земский доктор» убыли три специалиста.  

В последние годы в системе здравоохранения произошли значительные изменения в лучшую сторону, создана единая управляемая система медицинского обеспечения населения с сохранением таких базовых принципов, как этапность, преемственность и доступность медицинской помощи.. Средняя зарплата врачей в 2017 году составила 42561,5 рублей, а среднего медицинского персонала 22027,76 рублей.
Тем не менее, в сфере здравоохранения население испытывает дефицит доступности медицинских услуг из-за удаленности медучреждений, недостатка врачей. 
В районе по состоянию на начало 2018 года  не хватает 33 врачебных кадров (врачей и среднего медицинского персонала) (39,8% от нормативной потребности), в том числе 3 - для работы в скорой медицинской помощи, 21 в поликлиниках, 9 в стационаре. По данным на 01.07.2018 г. численность работающих уменьшилась еще уменьшилась на 4 человека, в т. численность врачей – на 2 чел.

В районе наблюдается недостаток специалистов узкого профиля, невысок уровень медицинской оснащенности медицинских учреждений, отсутствует родильное отделение в местной больнице, по причине оптимизации бюджетных расходов. Наблюдаются территориальные ограничения в доступности медико-санитарной помощи, лекарственного обеспечения. 

Целью Калтасинского района в сфере развития системы здравоохранения на период до 2030 года является повышение уровня удовлетворенности жителей территории доступностью и качеством оказания услуг в сфере здравоохранения, обеспечение соответствия показателей обеспеченности населения объектами социальной инфраструктуры на уровне нормативных.

В рамках рассматриваемого приоритета развития человеческого капитала района должны быть решены следующие задачи: 

· обеспечение сокращения смертности граждан трудоспособного возраста, предотвратимых потерь здоровья; 

· снижение территориального неравенства в доступе к медицинским услугам;

· повышение доступности качественных услуг здравоохранения для местного населения, в т.ч. проживающего в отдаленных сельских поселениях;

· укрепление материально-технической базы учреждений здравоохранения, развитие цифровых сервисов;

· обеспечение укомплектования медицинских учреждений врачами-специалистами и средним медицинским персоналом; 

· создание условий для привлечения медицинских работников в район;

·  развитие системы профилактики и предотвращения заболеваемости населения через процедуры диспансеризации и профилактические осмотры работников предприятий, организаций, учреждений в целях раннего выявления заболеваний и сокращения смертности населения;

· профилактика заболеваемости населения, внедрение новых медицинских услуг и информационных технологий в медицине.

Стратегическими проектами направления «Развитие системы здравоохранения» являются: 

1) «Доступная и высокотехнологичная медицина», предполагающий внедрение в медицину района технологий мирового уровня и расширение доступности медицинских услуг.

Проектом предусматривается строительство на территории района зданий 15 ФАП (8 типовых и 7 модульных) взамен аварийных, а также приобретение нового современного медицинского оборудования. При реализации проекта на  территории Калтасинского района будут созданы условия по расширению доступности медицинских услуг и внедрения новых технологий в условиях амбулаторно-поликлинических подразделений и стационара, укрепление материально-технической базы, оснащение медицинских организаций медицинским оборудованием, квалифицированными кадрами, внедрение новых информационных и медицинских технологий («Вежливая поликлиника», доукомплектование детских поликлиник медицинским оборудованием, диспансеризация населения, компьютерами с учетом новых информационных технологий, оформление медицинской документации в электронном виде: амбулаторные карты, больничные листки, рецепты на медицинские препараты, месячные квартальные отчеты и др.)

2) «Сельский доктор», ориентированный на создание разнообразных способов привлечения и закрепление высококвалифицированных специалистов в области медицины путем выделения квоты служебного жилья для врачей и медицинского персонала.
2.1.4. Обеспечение доступного, равного и качественного образования 

В муниципальном районе Калтасинский район функционируют 17 дошкольных образовательных учреждений, из них 7 юридических лиц и 10 филиалов.  Детей дошкольного возраста (от 1 года до 6 лет) в районе составляет 2043 ребенка, из них 1179 детей  посещают детские сады. При этом 64 сельских населенных пункта не имеют детских дошкольных учреждений. Очередность на получение места в организации района, реализующие программы дошкольного образования, составляет на 01.01.2018 года  260  детей до 3-х лет.

Для большего охвата детей и обеспечения качественным дошкольным образованием в 2016-2017 учебном году в муниципальном районе Калтасинский район функционировали 10  групп  кратковременного пребывания детей с охватом 97 детей, также одна дошкольная  группа  при МОБУ Краснохолмская СОШ №1 на 20 мест.  Проблему  нехватки мест в дошкольных образовательных учреждениях в районе  позволит решить построенный детский сад на 110 мест в с. Краснохолмский.

С каждым годом качественный состав руководителей и воспитателей улучшается. В настоящее время 80% заведующих и 82% воспитателей имеют соответствующее образование. 100% заведующих, 63% воспитателей имеют высшее образование, высшую категорию имеют 11  педагогов, 1 категорию – 69.

В 2016 г. показатель охвата детей дошкольными образовательными учреждениями с 2005 г. увеличился почти в 2 раза и составил 59,4%, однако остается меньше средне республиканского уровня (69,1%).

Система общего (школьного) образования Калтасинского района включает в себя 11 средних, 5 основных (3 из которых являются филиалами средних школ – Калмашевская ООШ,  Староорьебашевская ООШ,  Кояновская ООШ) и 1 начальная (Калмиябашевская НОШ) с общим охватом учащихся по состоянию на 1 сентября 2017 года 3176 учащихся. Из 17 школ 13 обладают статусом юридического лица.

В двух школах: МОБУ Краснохолмская СОШ №3 и МОБУ Калтасинская СОШ №1 функционирует  предпрофильное обучение учащихся:  физико-химический, химико-биологический, социально-экономический. 5 общеобразовательных учреждений имеют при школе интернат, с общей численностью воспитанников 79 учащихся. Для 902 учащихся организован подвоз из 43 населенных пунктов на 22 школьных автобусах, соответствующих требованиям правил безопасных перевозок. 

В районе только одна школа (МОБУ Актугановская ООШ)  занимающиеся в две смены с общим количеством детей во второй смене 23 ученика, что составляет 0,72% от общего количества учащихся.

Показатель качества образования остается стабильным, более 58%. Результаты ЕГЭ по предметам русский язык, математика (базовый и профильный уровни), английский язык, литература, география превышают среднее значение по Республике Башкортостан.

Важное место в системе образования принадлежит дополнительному образованию, которое способстьвет эффективному решению проблем, связанных с обеспечением занятости детей, их самореализации и социальной адаптации, а также с формированием здорового образа жизни, профилактикой правонарушений и других асоциальных проявлений. 

Структура системы дополнительного образования детей включает 5 учреждений дополнительного образования: МБУ ДОД Центр внешкольного воспитания (с. Калтасы), МУ ДОД Детская юношеская спортивная школа (с. Калтасы), МБУ ДОД Дом детского творчества «Радуга» в с. Краснохолмский,  МБУ ДОД Калтасинский районный детский оздоровительно-образовательный центр «Салют» в д. Надеждино, Физкультурно-оздоровительный комплекс "Лидер" в с. Краснохолмский.  

В районе действует две детские школы искусств, количество преподавателей 20 человек, количество детей обучающихся в школе на 31.12.2017 год -275 человек, обучаются  по следующим программам: 

 - дополнительная общеразвивающая программа в области изобразительного искусства (живопись);

 - дополнительная общеразвивающая программа в области музыкального искусства (фортепиано);

 - дополнительная предпрофессиональная программа в области музыкального искусства (фортепиано); 

 - дополнительная предпрофессиональная программа в области музыкального искусства (народные инструменты);

 - дополнительная предпрофессиональная программа в области изобразительного искусства (живопись). 

В учреждениях дополнительного образования занимаются 2 325 учащихся (в 2015г.- 2298). Функционируют 142 объединения различного направления:  технического творчества – 24 объединения (257  детей); эколого - биологического – 2 объединения (50 детей);  туристко - краеведческого- 6 объединений (132 учащихся);  спортивного – 48 объединений (933 ребенка);  художественного творчества – 52 объединения (805 учащихся); объединений другой направленности -10 (148 учащихся). Хорошо развивающимся направлением дополнительного образования в районе является – спортивное направление. По данному направлению занимаются 933 учащихся. Высокие спортивные результаты показывают воспитанники отделений лыжных гонок, зимнего полиатлона, баскетбола, футбола.

Население трудоспособного возраста также испытывает дефицит образования. При сохранении условий он будет нарастать. Будет расти динамика распада профессиональных компетенций из-за прогресса, а население – терять конкурентные преимущества на новых и потенциальных рынках труда. Соответственно необходимо создать систему профессионализации жителей, повышения квалификации, переквалификации. 

Целью Калтасинского района в направлении обеспечения доступного, равного и качественного образования на период до 2030 года является повышение удовлетворенности жителей территории доступностью и качеством оказания услуг в сфере образования, обеспечение соответствия показателей обеспеченности населения объектами социальной инфраструктуры на уровне нормативных.

В рамках рассматриваемого приоритета развития человеческого капитала района должны быть решены следующие задачи: 

· обеспечение потребностей семей, имеющих детей дошкольного возраста, в местах в дошкольных образовательных учреждениях;

· повышение качества предоставляемых в сфере дошкольного образования услуг;
· содействие развитию негосударственного сектора дошкольного образования (частных детских садов, семейных детских садов для многодетных семей) путем предоставления компенсации части родительской платы, возмещения затрат на оплату труда и увеличение фонда материального обеспечения. 

· развитие различных видов дополнительного образования и самообразования для детей и взрослых;

· увеличение охвата детей педагогически организованными формами досуга во внеурочное время в системе образования и на межведомственной основе;

· создание многоуровневой и многофункциональной образовательной среды для выявления и развития одаренных детей, для реализации их интеллектуальных и творческих способностей в процессе учебной и научно-исследовательской деятельности;
· повышение конкурентоспособности выпускников основной и средней школы;

· обеспечение качественного участия учащихся в олимпиадном движении;

· создание современной личностно-ориентированной системы профессиональной ориентации учеников старшей ступени;

· обеспечение доступность качественного образования на основе использования информационно-коммуникационных технологий;

· укрепление материально-технического состояния образовательных учреждений.

Стратегическими проектами направления «Обеспечение доступного, равного и качественного образования» являются: 

1) «Доступное образование», направленный на обеспечение детей местами в дошкольных образовательных учреждениях и учреждениях общего образования. Это позволит сократить очередь на получение путевок в ДОУ, повысит уровень охвата детей дошкольного возраста образовательными услугами и обеспечит доступное и качественное общее образование.

В числе приоритетных проектов – строительство школы на 120 мест с детсадом на 60 мест в д.Б. Кельтей Калтасинского района РБ взамен ветхого и аварийного учебного заведения в д. Б.Кельтей.

2) «Развитие системы воспитания и дополнительного образования», предполагающий улучшение имеющейся системы дополнительного образования в Калтасинском районе, в том числе за счет увеличения доступности детей и подростков из отдаленных населенных пунктов. Реализация проекта позволит увеличить время пребывания школьников на подвозе или с организацией выезда педагогов (при наличии необходимых условий) - программа «Мобильное дополнительное образование». Кроме этого, предполагается привлечение компетентных специалистов для организации системы мероприятий по повышению квалификации педагогов, работы с одаренными детьми

2.1.5. Модернизация культурного пространства и совершенствование организации досуга

В сферу культуры  Калтасинского района входят муниципальных учреждения культуры: МБУК «Межпоселенческий культурно-досуговый центр» МР Калтасинский район РБ, в т.ч. центральный районный Дом культуры, 1-СМФК, 19 СДК, 15 сельских клубов; 1 МБУК «Межпоселенческая центральная районная библиотека» МР Калтасинский район РБ, в том числе, детская модельная библиотека, межпоселенческая районная библиотека, 22 сельских филиала. 1 МБУК «Калтасинский районный историко-краеведческий музей; 1 МБУ ДО «Краснохолмская ДШИ» с филиалом в с.Калтасы.

В сфере культуры района работает 73 специалиста (с высшим образованием – 1,3% (1 чел.), среднее профессиональное – 20,5% (15 чел.), без соответствующего образования – 78% (57 чел.), заслуженные работники культуры – 2 чел.

Творческий потенциал района формируют 279 клубных формирований, из них 8 творческих коллективов имеют звание «народный» и «образцовый»: ОТЛ «Холмичи», НВА «Барыня», НВА «Ший онгыр», НВА «Сударушка», НАТ «Эрви», НХВ «Встреча», НХВ «Ветераны», НУФА «Ингур». В СМФК с.Краснохолмский работают  12 коллективов, из них 1 народный, 1 образцовый. Заслуженный коллектив народного творчества РБ «Образцовый театр ложкарей «Холмичи».

В  2016 и 2017 годах в  МБУК МКДЦ было проведено по 7018 культурно-массовых мероприятий; количество посещений в 2017 году – 337062 (в 2016 году – 314717).

В районе действуют 311 формирований,   участников – 3337, для детей до 14 лет  - 154 формирований, участников – 2117 чел., для молодежи от 15 до 24 лет – 80 формирований,  участников – 773 чел, действуют 32 любительских объединения,  участников – 300 чел.

Число посадочных мест в учреждениях культурно-массового типа с 2010 сократилось на 5% и составило 4922, при общереспубликанском уровне сокращения на 25%.

Целью Калтасинского района в направлении модернизации культурного пространства и совершенствование организации досуга на период до 2030 года является повышение уровня удовлетворенности жителей территории доступностью и качеством оказания услуг в сфере культуры, обеспечение соответствия показателей обеспеченности населения объектами социальной инфраструктуры на уровне нормативных.

В рамках рассматриваемого приоритета развития человеческого капитала района должны быть решены следующие задачи: 

· обеспечение востребованности и доступности культурных благ, а также реализации творческого потенциала населения района; 

· повысить уровень доступности услуг учреждений культуры для всех категорий населения;

·  обеспечить развитие инфраструктуры сферы культуры; 

· укрепить материально-техническую базу учреждений культуры; 

· сохранение культурного и исторического наследия;

· обеспечить активное участие творческих коллективов района на республиканских, международных конкурсах, смотрах-фестивалях и выставках; 

· сохранить и развивать кадровый потенциал учреждений культуры и искусства, активно выявлять юные дарования.

Стратегическими проектами направления «Модернизация культурного пространства и совершенствование организации досуга» являются:

1) «Комфортная клубно-досуговая сеть Калтасинского района», предполагающий создание комфортных, теплых современных условий для работы клубных учреждений по привлечению населения к здоровому образу жизни, к творческой деятельности. Для полноценной организации досуговых мероприятий в первую очередь необходимы отапливаемые помещения , ежегодный косметический и систематические капитальные ремонты зданий, необходимо провести в соответствие условия работы во всех 34  клубных учреждениях района.
2) «Безопасный досуг», направленный на снижение остроты проблем несоблюдения противопожарных норм и требований, антитеррористических требований в здания сельских домов культуры и клубов старых построек.

2.1.6. Формирование здорового образа жизни и развитие спорта

Развитие физической культуры и спорта оказывают непосредственно влияние на формирование качественных характеристик человеческого капитала, в том числе и на демографические характеристики. 
Район обладают определенной базой для занятия спортом, в районе функционируют 85  спортивных сооружений.  За последние 5 лет в районе построены: спортивный зал при МОБУ Калтасинская СОШ №1, освещенная лыжероллерная трасса в с. Калтасы, 3 универсальные игровые площадки с резиновым покрытием круглогодичного использования в  с. Калтасы, с.  Краснохолмский и с.Кутерем. В распоряжении спортивной общественности района имеется микроавтобус «Газель» и три снегохода «Буран» для качественной подготовки лыжной трассы.

Спортивными организациями МР Калтасинский район в  2017 году проведено  94 спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий с общим охватом более 8000 человек. 

Однако основные пользователи спортивных сооружений и участники спортивных мероприятий – дети. В районе развивается детско-юношеский спорт. В районе функционируют 2 Детско-юношеские спортивные школы в с.Калтасы и в с.Краснохолмский. В них занимаются 752 детей и подростков по 9 видам спорта. Это: лыжные гонки, полиатлон, биатлон, волейбол, баскетбол, футбол, гиревой спорт, греко-римская борьба, хоккей.

Население привлекается к занятиям физкультурой и спортом, но уровень физической культуры населения невысокий. При этом доля населения, регулярно занимающаяся физической культурой и спортом, неуклонно увеличивается – с 25,49% в 2013 г. до 33,49% в 2016 г. Данный показатель соответствует средне республиканскому значению (33,23%) и не выделяется среди аналогичного показателя соседних районов. Увеличение числа занимающихся спортом связано это, прежде всего с ведением Всероссийского физкультурно-оздоровительного комплекса ГТО, проведением Всероссийских спортивно-массовых мероприятий, таких как «Лыжня России», «Лед надежды нашей», «Кросс нации», «Спортивное ориентирование», «Оранжевый мяч» и т.д.

Фактором, ограничивающим возможности для занятия спортом, являются недостаточное количество спортивных сооружений в районе. Для дальнейшего развития физической культуры и спорта в МР Калтасинский район требуется наличие спортивно-оздоровительного комплекса. Существующий спортивный зал размером 30х30 м переоборудован на месте бывшего гаража, построенного из модуля «Кисловодск» в 1980-е годы. Здание спортивного зала, построенное из металлоконструкций, постепенно приходит в аварийное состояние.
С другой стороны, наблюдается тенденция к росту потребности детей, молодого и пожилого населения к ведению здорового образа жизни, возможностям, предоставляемыми спортивными сооружениями. Существенным ограничением для развития рынка частных услуг является низкие реальные располагаемые денежные доходы населения.

Целью Калтасинского района в сфере формирования здорового образа жизни и развития спорта на период до 2030 года является повышение уровня удовлетворенности жителей территории доступностью и качеством оказания услуг в сфере физической культуры и спорта, обеспечение соответствия показателей обеспеченности населения объектами социальной инфраструктуры на уровне нормативных.

В рамках рассматриваемого приоритета развития человеческого капитала района должны быть решены следующие задачи: 

· обеспечение граждан возможностью систематически заниматься физической культурой и спортом;

· формирование эффективной системы физкультурно-спортивного воспитания населения;

· развитие культуры бережного отношения к своему здоровью;

·  вовлечение населения в занятия физической культурой и спортом, увеличение охвата населения занятиями физической культурой и спортом; 

· развитие инфраструктуры физической культуры и спорта, повышение степени доступности услуг индустрии здорового образа жизни; 

· развитие сферы детского и юношеского спорта и спорта высших достижений; 

· обеспечение воспитания физически и нравственно здорового молодого поколения;

· укрепление материально-технической базы муниципальных спортивных объектов.

Для реализации задач предполагаются следующие мероприятия: 

· строительство спортивных комплексов с обеспечением их необходимым спортивным инвентарем;

· развитие спортивных клубов, детских спортивных секций с оказанием поддержки по участию в региональных и общероссийских соревнованиях;

· проведение комплексной работы по информационной, просветительской пропаганде через официальный сайт муниципального района, образовательные учреждения;

· развитие системы доступных платных физкультурно-оздоровительных и спортивных услуг;

· повышение квалификации действующих тренеров и привлечение в спорт молодых профессиональных кадров; 

· реализация системы мероприятий по профилактике негативных зависимостей и пропаганды здорового образа жизни среди несовершеннолетних и молодежи, формирование системы комплексной профилактики наркомании, организация методической помощи специалистам в сфере профилактики наркомании.

Стратегическими проектами направления «Формирование здорового образа жизни и развития спорта» являются проекты:

1)  «Олимпийские стандарты», в рамках которого запланировано строительство физкультурно-оздоровительного комплекса с бассейном в с.Калтасы. Максимальная единовременная пропускная способность ФОКа — 69 человек.  Главным спортивным элементом ФОКа является бассейн 25х10 метров с 4-мя дорожками шириной 2,5 метра каждая. Игровой и тренажерный залы будут оснащены новейшим напольным покрытием, спортивным оборудованием и инвентарем. В ФОКе предусмотрены  трибуны для болельщиков,  холл с местами для ожидания, фены, гардероб, раздевалки (мужская и женская). 

2) «Спорт для всех!», предусматривает обустройство современной многофункциональной спортивной площадки в с. Калтасы на территории МОБУ Калтасинская СОШ № 2.  Перечень спортивных сооружений:  мини-футбольное поле,  баскетбольная и волейбольная площадки, беговая дорожка, зона для прыжков в длину, теннисный корт, площадка для сдачи норм ГТО, трибуны для болельщиков, уличные тренажеры, ограждение, уличное освещение. Всё, перечисленное выше, необходимо для проведения различных спортивных мероприятий, занятий по физической культуре на свежем воздухе. Разработка и реализация проекта «Спорт для всех!» даст возможность приобщаться к спорту и здоровому образу жизни учащимся школы, их родителям (законным представителям) и другим жителям района независимо от их финансового благосостояния и возраста. Совместные занятия спортом и подвижными играми сплотят и сдружат детей и взрослых, укрепят здоровье, поднимут настроение, выработают привычку к здоровому образу жизни.
2.1.7 Реализации эффективной молодежной политики
Успешное решение задач социально-экономического и культурного развития в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан невозможно без активного участия молодежи. 
На сегодняшний день в муниципальном районе Калтасинский район проживает 8823 человек в возрасте от 0 до 30 лет. При этом текущая ситуация в Калтасинском районе характеризуется сокращением молодого населения за счет оттока молодых граждан в пределах республики и в другие российские регионы.

Работу в сфере молодежной политики в районе проводит Комитет по делам молодежи МР Калтасинский район. В районе реализуется муниципальная программа «Развитие молодежной политики в Калтасинском районе Республики Башкортостан на 2018-2021 годы». Комитетом и молодежными организациями проводятся мероприятия в сфере духовного и физического воспитания молодежи, пропаганда идей толерантности, межэтнического согласия.

В районе создана определенная система поддержки  талантливых и одаренных детей и молодежи. Неотъемлемыми составляющими системы  являются различные олимпиады, творческие конкурсы. Все это создает благоприятную среду  для раскрытия возможностей детей и подростков, формирует интерес к творческой и интеллектуальной деятельности.

Ежегодно более 2,5 тысяч обучающихся участвуют в олимпиадах школьного и регионального этапов. В 2016-2017 учебном году обучающимися района завоевано 4 призовых места в региональных и республиканских олимпиадах. В школьном этапе в 2017-2018 учебном году выявлено 1815 победителей и призеров, в муниципальном этапе выявлено 140 победителей и призеров.

Победители районного этапа республиканского конкурса исследовательских работ в рамках Малой академии наук участвовали в республиканском конкурсе, где обучающиеся Бабаевской СОШ награждены  Дипломом 3 степени Министерства образования Республики Башкортостан в номинации «Лингвистика Родные языки». В республиканском конкурсе сочинений «Пою мою республику» 6 обучающихся района являются призерами. Также учащиеся района являются призерами Международного и Всероссийского творческих конкурсов.

Победителям соревнований, олимпиад, районных, республиканских, всероссийских конкурсов в качестве поощрения выделены путевки в учреждения отдыха. За прошедший учебный год 7 учащихся побывали  в МДЦ «Артек» через МО РБ. В период летней оздоровительной кампании 2017 года за счет средств муниципального бюджета были организованы 6 профильных лагерей при общеобразовательных организациях.

В целях организации систематической работы по гражданскому и военно-патриотическому воспитанию молодого поколения района в ведении органов по молодежной политике администрации муниципального  образования функционируют  военно-патриотический клуб «Патриот» с охватом 35 подростков, 30% из них – это подростки, состоящие на учете в комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав, отделах по делам несовершеннолетних органов внутренних дел и в учебных заведениях, дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации. 

На территории района действуют общественные молодежные организации, пропагандирующие гражданско-патриотическое направление, здоровый образ жизни, активные члены которых являются  волонтерами Республиканского корпуса «Волонтеры Победы».

Хорошим потенциалом для развития обладают такие направления молодежной политики, как работа с молодыми семьями (особенно с новыми), решение вопроса доступности жилья молодым специалистам, социальное обеспечение, молодежное предпринимательство, включая социальное, патриотическое воспитание и вовлечение молодежи в партисипативное муниципальное самоуправление.

В районе реализуется подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2015-2020 годы в Республике Башкортостан. В 2017 году государственную поддержку на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого помещения получили 4  семьи на сумму 3 402 000 рублей, государственную поддержку на списание части задолженности при рождении (усыновлении) ребенка 4 семьи на общую сумму 1038400 рублей. На сегодняшний день 177 семей стоят в очереди на получение субсидии участника программы «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2015-2020 годы.

Поскольку в кризисных условиях именно молодежь подвержена крушению идеалов, деформации системы ценностей и мировоззрения. Это может привезти к потере нравственного и духовного здоровья части представителей в молодежной среде.

Перечисленные проблемы требуют системного решения, так как проявляются во всех сферах жизнедеятельности молодежи на фоне ухудшения здоровья молодого поколения, роста социальной апатии молодежи, снижения экономической активности, криминализации молодежной среды, проявлений в ее среде экстремистских проявлений.

Вместе с тем молодежь обладает значительным потенциалом, который используется не в полной мере - мобильностью, инициативностью, восприимчивостью к инновационным изменениям, новым технологиям, способностью противодействовать негативным вызовам.

Целью Калтасинского района в сфере реализации эффективной молодежной политики на период до 2030 года является формирование и развитие социального потенциала молодого поколения, стимулирование инновационной и предпринимательской активности молодых граждан, обеспечение успешной социализации и эффективной самореализации молодежи.
В рамках рассматриваемого приоритета развития человеческого капитала района должны быть решены следующие задачи: 

· создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи

· содействие развитию молодежного предпринимательства, трудоустройству, временной занятости и профессиональной ориентации подростков и молодежи; 

· обеспечение молодежи, семей с детьми и других категорий граждан района местами отдыха и проведения досуга;

· содействие молодым семьям в улучшении жилищных условий; 

· развитие клубной системы работы по месту жительства с подростками и молодежью; 

· развитие и совершенствование практики поощрения одаренной, талантливой и социально активной молодежи; 

· обеспечение эффективной социализации молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации;

· повышение эффективности системы профилактики социально негативных явлений в молодежной среде;

· совершенствование работы по привлечению молодых специалистов в отрасли здравоохранения, образования, культуры и сельского хозяйства, в том числе обеспечить благоприятные условия для проживания и организация досуга населения;

· повышение уровня вовлеченности молодежи в реализацию тематических проектов и программ в общественной, политической и экономической жизни района.

Основные мероприятия по повышению эффективности молодежной политики в Калтасинском районе: 

· развитие молодежных предпринимательских талантов и навыков, в т.ч. бизнеса в сфере  IT, создание молодежных бизнес-инкубаторов; 

· обучение детей, подростков и молодежи знаниям и навыкам в области общественно-полезной деятельности в Калтасинском районе, в том числе с помощью проектных технологий; 

· обеспечение участия в проектах и программах талантливой молодежи (конкурсах, форумах, фестивалях) различного уровня;

·  вовлечение детей и подростков в кружковое движение, пропаганду рабочих профессий на базе школ  (программы Juniorskills); 

· проведение профориентационных квестов среди молодежи, предполагающих решение важных профессиональных задач в формате интеллектуальных групповых игр;

· развитие социального партнерства образовательных учреждений района и работодателей в деле профориентации: формирование начальной профессиональной культуры на базе ранней профориентации в школах, колледже  (практика, производственные экскурсии на предприятия района, договора на совместные учебные программы с присвоением квалификации, на создание кадрового резерва); 

· развитие социального партнерства общественных организаций и работодателей в деле закрепления молодых работников на предприятиях района: внедрение программ профессиональной адаптации молодого специалиста посредством института наставничества, (администрация предприятий совместно с профсоюзными организациями), вовлечения в Молодежные Советы на предприятиях, участие молодых специалистов в конкурсах;

· совершенствование системы поощрения одаренных детей и талантливой молодежи;

· пропаганда в подростково-молодежной среде законопослушного и здорового образа жизни;

· оказание помощи молодежи, испытывающей социально-психологические проблемы, детям-сиротам, и тех, чьи родители лишены родительских прав;

· профилактическая работа с подростками «группы риска»;

· поддержка молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации, в т.ч. детей-сирот; детей, чьи родители лишены родительских прав;

· расширение круга молодежных клубов по интересам, спортивных секций;

· привлечение молодежи к деятельности гражданско-патриотической направленности.

Стратегическими проектами направления «Реализации эффективной молодежной политики» являются:

1) «Молодые таланты», включающий учреждение ежегодных молодежных общественных премий по итогам проведения районных детских и молодежных конкурсов, проведение ежегодного фестиваля детских, молодежных общественных объединений.

2) «Школа лидерства»,  предполагающий создание креативно-образовательной площадки на базе Межпоселенческого культурно-досугоого центра (с. Калтасы) для обучения молодежи лидерству, проектной работе, добровольчеству, технологиям эффективных коммуникаций, привлечению финансов, стратегированию. Одна из целей проекта – поиск и подготовка молодых кадров для реализации социально и экономически значимых проектов на территории района, вовлечение населения в процессы управления развитием территории.

3) «Волонтерское движение», предполагающий воспитание и формирование костяка социально активного населения, готового объединиться и приложить усилия для реализации программ изменений и улучшений в социальной и экономической жизни района. Через волонтерское движение предполагается решать наиболее острые социальные проблемы в сфере экологического благополучия, социальной помощи и поддержки одиноких и больных людей, помощи в детских домах, больницах.

2.1.8. Развитие социальной поддержки граждан

Усиление социальной поддержки малоимущего населения, забота о старшем поколении остаются в числе главных приоритетов района - 

В районе проживают 470 многодетных семей, в них 1750 детей, 1642 инвалидов,   в том числе  83 семьей, имеющих детей- инвалидов, 1 инвалид и 11 участников войны, 102 членов семей умерших (погибших) участников Великой Отечественной войны (вдов), 267 тружеников тыла.

Жители района пользуются различными мерами социальной поддержки, предусмотренными федеральным и республиканским законодательством.
Особое внимание уделяется вопросам защиты семьи, материнства и детства. 

В районе успешно работают программы, направленные на повышение качества жизни пожилых людей. Это «Народный университет третьего возраста», развития социального туризма. Бесплатное обучение по теме «Основы методологии личной гигиены и лечебной физкультуры» прошли 30 пенсионеров и по теме «Основы компьютерной грамотности» 15 пенсионеров. В 2017 году по программе социального туризма  поправили свое здоровье 6 человек, сумма компенсации на 1 человека составила  56 тыс. руб.

Согласно Федеральному закону от 12 января 1995 года «О ветеранах», Указу Президента Российской Федерации от 07 мая 2008 года № 714 «Об обеспечении жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов»  сертификаты на приобретение жилья за счет федерального бюджета получили 120  участников и вдов участников войны. На 01.01.2018 г. в очереди на получение сертификата состоит 1 участник войны и 1 вдова участника войны. 1461 ветеранам войны и труда, труженикам тыла выплачены ежемесячные компенсации  по оплате жилья и коммунальных услуг.

При этом проблемой для района является дифференциация оказания социальной защиты в зависимости от места проживания.

Целью Калтасинского района в сфере развития социальной поддержки граждан до 2030 года является повышение уровня удовлетворенности жителей территории доступностью и качеством социального обслуживания, обеспечение достойного уровня жизни жителей района, нуждающихся в особой заботе государства.
В рамках рассматриваемого приоритета развития человеческого капитала района должны быть решены следующие задачи: 

· обеспечение доступности услуг в сфере социального обслуживания и удовлетворение спроса в них; 

· снижение территориального неравенства в доступе к услугам социального обслуживания;

· развитие инфраструктуры социальной поддержки; 

· развитие стационарозамещающих технологий и новых видов услуг в сфере социального обслуживания (приемные семьи для пожилых граждан и инвалидов, сопровождаемое проживание получателей услуг в организациях стационарного социального обслуживания); 

· формирование безбарьерной среды жизнедеятельности маломобильных граждан и создание условий, способствующих интеграции инвалидов в общество и повышению уровня их жизни;

· обеспечение бесперебойного предоставления нуждающихся в улучшении жилищных условий сиротам и семьям инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, и многодетным семьям.
Основные мероприятия по развитию социальной поддержки граждан в Калтасинском районе:

· развитие действующей сети организаций социального обслуживания, в т.ч. содействие созданию социально-ориентированных некоммерческих организации и их допуску к предоставлению социальных услуг (АНО  и т.д.);

· совершенствование информационной инфраструктуры и технической обеспеченности органов социальной защиты населения и учреждений социального обслуживания;

· реализация мероприятий по обеспечению доступной среды жизнедеятельности для лиц с ограниченными возможностями;

· увеличение среднемесячного размера социальных выплат в расчете на 1 пользователя;

· обеспечение качества обслуживания лиц с ограниченными возможностями здоровья и граждан пожилого возраста;

· обеспечение бесперебойного предоставления нуждающихся в улучшении жилищных условий сиротам и семьям инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, и многодетным семьям;

· своевременное выявление и профилактическая работа  с семьями риска с детьми, чьи родители находятся на учете по лишению родительских прав.
2.1.9 Создание условий для поддержания благоприятной экологической обстановки 

Экологическая  обстановка в  районе в целом складывается благополучно. Количество объектов в районе, имеющих стационарные источники загрязнения атмосферного воздуха, оставляет на начало 2018 года 9 ед. На состояние  окружающей среды  района  наибольшее влияние оказывает деятельность подразделений ПАО НК «Роснефть», которые ведут разработку нефтяных месторождений и осуществляют нефтедобычу. Значительное влияние  на окружающую среду оказывает и Арланское  нефтепроводное  управление, занимающееся  транспортировкой  углеводородного  сырья.

В районе  сохраняется тенденция  устойчивости выбросов загрязняющих веществ в атмосферу. Очистка сточных вод в районе ведется 3 биологическими очистными сооружениями: МУП "Краснохолмские тепловые сети», МУП "Калтасинские тепловые сети",  ООО «Коммунальник».

Анализ состояния земельных ресурсов свидетельствует о том, что остается угроза истощения земель вследствие ветровой и водной эрозии. Для предотвращения эрозии почв производится посадка полезащитных лесополос, посадка леса на крутосклонах. Продолжается залужение пашни на крутосклонах с переводом их в сенокосы и пастбища. В районе аварий на нефтепроводе, загрязнения земель нефтепродуктами  не зафиксировано. 

Для Калтасинского района актуальной проблемой является проблема утилизации твердых бытовых отходов. Частичное решение данной проблемы найдено в предприятиях использующих отходы от переработанного леса: опилки, стружки, древесную кору в качестве твердого топлива для отопления помещений. Сбор и вывоз твердых бытовых отходов в районе осуществляет ООО «Стройтехсервис». 

В последние  годы  в  районе  построены и введены  в  эксплуатацию следующие  природоохранные  объекты:

-  полигон  твердых бытовых отходов в с. Калтасы;

-  проведен  капитальный ремонт гидротехсооружений  на  реке  Киебак;

- построены и введены в эксплуатацию   биологические очистные сооружения в д. Кутерем. 

С целью оздоровления   лесов  района  своевременно  проводятся  лесопатологические   мониторинги  и наземные  меры  борьбы  с вредителями  леса. В 2017 году  работы проводились на  площади 5,0 га. 

Также в части работы по поддержанию благоприятной экологической обстановки в районе осуществляются работы  по благоустройству  свалок,  родников.

Целью Калтасинского района в сфере создания условий для поддержания благоприятной экологической обстановки до 2030 года является сохранение имиджа экологически чистой территории, снижение негативного воздействия на окружающую среду при осуществлении хозяйственной деятельности. 
В рамках рассматриваемого приоритета развития человеческого капитала района должны быть решены следующие задачи: 

· обеспечение защиты атмосферного воздуха от выбросов загрязняющих веществ стационарными и подвижными источниками загрязнений; 
· развитие системы охраны водных объектов от загрязнений; 

· совершенствование системы комплексного управления отходами на территории Калтасинского района; 

· развитие системы экологического просвещения, информирования населения о состоянии окружающей среды и формирование экологической культуры; 

· предотвращение истощения земель вследствие ветровой и водной эрозии.
Основные мероприятия по созданию условий для поддержания благоприятной экологической обстановки в Калтасинском районе: 

· организации работ по ликвидации несанкционированных свалок на территории муниципального района, в том числе с привлечением и поддержкой районных и  республиканских общественных организаций;
· создание и содержание мест (площадок) накопления ТКО, за исключением установленных законодательством Российской Федерации случаев, когда такая обязанность лежит на других лицах; ведение реестра мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов;
· участие в разработке природоохранных программ для развития системы раздельного сбора бытовых отходов, сортировки и вторичного использования ликвидных ресурсов (совместно с Минэкологии РБ и региональным оператором);

· организации и проведении комплекса мероприятий по повышению активности участия граждан в экологических акциях и общественном экологическом контроле (совместно с Минэкологии РБ, Общественной палатой РБ, Минобразования РБ);
· участие в разработке мер по стимулированию роста численности и активности общественных экологических организаций по информированию населения в вопросах охраны окружающей среды (совместно с Минэкологии РБ, Общественной палатой РБ и Агентством печати РБ);
·  участие в разработке и реализации проектов и программ, направленных на осуществление экологического воспитания, образования и просвещения населения, проживающего на территории Калтасинского района (совместно с Минэкологии РБ, Минобразования РБ, Минмолодежи РБ, Общественной палатой РБ).
2.1.10 Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения

Для Калтасинского района характерна высокая смертность от внешних причин, особенно самоубийств и ДТП. Коэффициенты по смертям от самоубийств более чем в 2 раза превосходят  средне республиканский уровень (47,2 на 100000 против 21,6 в РБ), по  ДТП – превосходят почти в 2 раза. При этом число смертей от убийств на протяжении последних 2-х лет ниже средне республиканского значения.

Уровень преступности в Калтасинском районе составляет 131,8 зарегистрированных преступлений на 10 000 человек населения, в то время как в среднем по республике – 160,6 (на 30,5% меньше) (рис. 2.3). 
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Рис. 2.3. Зарегистрировано преступлений на 10000 населения, единиц

Это говорит о том, что криминогенная обстановка в районе несколько лучше, чем по республике в целом. В последние годы в Калтасинском районе последовательно снижается число самоубийств (81 на 100 тыс. человек населения в 2014 г., 54 на 100 тыс. человек населения в 2015 г., 50 на 100 тыс. человек населения в 2016 г.). Число убийств также снижается (33 на 100 тыс. человек населения в 2014 г., 17 на 100 тыс. человек населения в 2015 г., 4 на 100 тыс. человек населения в 2016 г.).

В связи с сохранением высокой смертности от неестественных причин, особенно самоубийств и транспортных дорожных происшествий, целью Калтасинского района в направлении обеспечения безопасности жизнедеятельности на период до 2030 года является создание благоприятной среды взаимодействия человека со средой обитания и защиты населения от опасностей в чрезвычайных ситуациях.

В рамках рассматриваемого приоритета развития человеческого капитала района должны быть решены следующие задачи: 

· сохранение благоприятной криминогенной ситуации в районе;

· обеспечение безопасности населения района от преступных посягательств, в т.ч. террористической угрозы, повышена  защищенность мест массового пребывания граждан;

· повышение уровня взаимодействия систем безопасности с населением;

· совершенствование мер профилактики несчастных случаев;

· обеспечение развития социально-психологических сервисов;

· усовершенствование работы по координации действий органов местного самоуправления, трудовых коллективов, всей общественности с правоохранительными органами;
· улучшение дорожно-транспортной инфраструктуры.
Основные мероприятия в рамках направления «Совершенствование системы безопасности населения и снижение уровня преступности» в Калтасинском районе следующие: 

· развитие системы взаимодействия общественных объединений и граждан с правоохранительными органами;
· создание «Интерактивной карты безопасности Калтасинского района» – повышение информированности населения об опасных местах и объектах района (опасные объекты, зоны затопления, опасные для купания места, опасные места ДТП и др.); 

· развитие правового сознания населения, в том числе молодежи и подростков;

· совершенствование мер в сфере профилактики алкоголизма, наркомании;

· усиление защищенности социальных объектов, находящихся в муниципальной собственности;
· организация и проведение профилактических мероприятий в обеспечении пожарной безопасности;

· совершенствование организации подготовки и обучения населения района мерам пожарной безопасности с использованием современных методик и технических средств обучения; 

· совершенствование системы оповещения населения о чрезвычайных ситуациях;

· повышение эффективности действий при тушении пожаров и проведение первоочередных аварийно-спасательных работ, увеличение обеспеченности поселений Калтасинского района пожарными водоемами;
· строительство объектов дорожно-транспортной инфраструктуры.

Таким образом, Калтасинский район в целом обладает социально-демографическим потенциалом, недостаточным для саморазвития. В рамках общего тренда движения от человека к личности с ее мировоззрением и от населения муниципального района к местным сообществам с общими разделяемыми нормами и ценностями социальной нормой должно стать инициативное участие жителей и всех заинтересованных сторон в сохранении и приумножении ценностей муниципального района.

В условиях протекающих процессов оптимизации в образовании, здравоохранении, культуре и спорте, в целях улучшения доступа населения к социальным услугам и повышения качества оказания этих услуг органами местного самоуправления Калтасинского района заявлены к реализации следующие проекты по развитию социальной инфраструктуры района (табл. 2.5).

Таблица 2.5 

Проекты Стратегии по развитию социальной инфраструктуры в Калтасинском районе

	№
	Населенный пункт
	Объект
	Оценка стоимости, млн. руб.

	1. Учреждения дошкольного, школьного, дополнительного образования

	1.1
	Строительство школы на 120 мест
	д. Большой Кельтей
	170

	1.2
	Строительство детского сада
	д. Большой Кельтей
	

	2. Учреждения здравоохранения

	2.1
	д.Большетуганеевло 

д.Калмаш

д.Калмиябаш

д.Тюльди

д.Кокуш

д.Нижний Качмаш

д.Большой Качак

д.Новокильбахтино

д.Графск

д.Кучаш

д.Чумара

д.В.Тыхтем

д.Надеждино

д.Кугарчино

д.Чилибеево 
	Открытие 15 ФАПов (8 типовых и 7 модульных) взамен аварийных, а также приобретение нового современного медицинского оборудования
	139,5

	3. Учреждения физической культуры и спорта

	3.1
	с.Калтасы
	Строительство СОК с бассейном
	130

	3.2
	с.Калтасы
	Строительство многофункциональной спортивной площадки на территории МОБУ Калтасинская СОШ № 2.
	12,1

	4. Учреждения культуры

	4.1
	Все 34 клубных учреждения района
	Капитальный ремонт отопительных и электросистем клубов. Обновление помещений клубных учреждения района, приведение их в единый, удобный и современный дизайн
	13,5


Совокупный объем требуемых денежных средств из РАИП РБ оценивается ориентировочно в 465,1 млн. рублей.

Ожидаемые результаты

Результатом реализации заявленных стратегических проектов Калтасинского района является  формирование условий для развития человеческого капитала района. При этом будут достигнуты такие важные эффекты, как:

· повышение качества и доступности медицинских, образовательных и других социальных  услуг для населения, в т.ч. проживающего в отдаленных сельских поселениях;

· сокращение экономического и социального неблагополучия;
· сохранение и развитие культурного наследия района;
· создание системы практикоориентированного образования и ранней интеграции учащихся в профессиональную среду, ориентированной на создание специальных компетенций в ведении органического сельского хозяйства, рационального природопользования, сервиса гостеприимства;

· развитие сервиса для представителей третьего возраста, в т.ч. доступной среды, приветственной для людей с ограниченными возможностями.

Ожидаемые результаты в сфере развития человеческого капитала приведены в табл. 2.6.

Таблица 2.6

Ожидаемые результаты Стратегии в сфере развития человеческого капитала

	Показатель
	Единица измерения
	Цель к 2030 году

	1. Суммарный коэффициент рождаемости
	ед.
	12,76

	2. Смертность от всех причин
	на 1000 чел.
	15,5

	3. Смертность населения в трудоспособном возрасте
	на 100 тыс. чел.
	528,0

	4. Смертность от болезней системы кровообращения
	на 100 тыс. чел.
	502,8

	5. Смертность от новообразований, в том числе злокачественных
	на 100 тыс. чел.
	162,8

	6. Младенческая смертность
	на 1000 родившихся живыми
	4,5

	7. Смертность от дорожно-транспортных происшествий
	на 100 тыс. чел.
	10,1

	8. Доля граждан, приверженных здоровому образу жизни
	%
	60

	9. Коэффициент естественного прироста 
	на 1000 чел. населения
	≥2,0

	10. Обеспеченность государственными и муниципальными дневными общеобразовательными организациями (фактически к нормативу)
	%
	100

	11.1. больничными койками
	на 10 тыс. человек
	37,0

	11.2. амбулаторно-поликлиническими учреждениями 
	посещений в смену на 10 тыс. человек
	205,0

	11.3. врачами
	на 10 тыс. человек
	34,3

	11.4. средним медицинским персоналом
	на 10 тыс. человек
	112,3

	11.5. стационарными учреждениями социального обслуживания престарелых и инвалидов (взрослых и детей)
	мест на 10 тыс. населения
	0,0

	11.6. учреждениями культурно-досугового типа
	учреждений на 100 тыс. населения
	151,0

	11.7. дошкольными образовательными учреждениями в соответствие современным требованиям
	количество мест на 1000 детей
	560,0

	12. Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет
	%
	100

	13. Доля населения Республики Башкортостан, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения Республики Башкортостан в возрасте от 3 до 79 лет
	%
	59

	14. Уровень зарегистрированной безработицы
	%
	0,91

	15. Среднемесячная заработная плата
	руб.
	61064,2

	16. Отношение среднедушевых денежных доходов населения за вычетом сумм обязательных платежей и оплаты услуг жилищно-коммунального хозяйства к стоимости фиксированного набора основных потребительских товаров и услуг*
	%
	-

	17. Доля населения с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума
	%
	14,8

	18. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя
	кв.м.
	27,2

	19. Ввод жилья на душу населения 
	кв. м/ чел.
	0,4

	20. Общий коэффициент брачности
	ед. на 1000 чел.
	7,8

	21. Общий коэффициент разводимости
	ед. на 1000 чел.
	3,3

	22. Количество несанкционированных свалок, выявленных на 1 января 2018 года 
	ед.
	0

	23. Доля населения, обеспеченного доброкачественной питьевой водой в городских поселениях
	%
	-

	24. Доля населения, обеспеченного доброкачественной питьевой водой в сельской местности
	%
	**

	25. Сохранение биоразнообразия животного мира муниципального образования*
	%
	100

	26. Доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, придерживающихся духовно-нравственных ценностей и принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем числе молодежи республики
	%
	38,9

	27. Доля населения Республики Башкортостан - носителей родных языков положительно оценивающего возможности, предоставляемые населению в овладении родными языками от общего числа населения Республики 
	%
	75

	28. Реальные располагаемые денежные доходы населения, %
	в % к 2017 году
	120,3


Примечание:

* целевые значения показателя будут определены после утверждения методики расчета.

** Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» определена задача по повышению качества питьевой воды для населения, в том числе для жителей населенных пунктов, не оборудованных современными системами централизованного водоснабжения. Для решения поставленной задачи на сегодняшний день Минстроем России разрабатывается Федеральный проект «Питьевая вода» в составе Национального проекта «Экология», в котором планируется утвердить показатель «Доля населения Российской Федерации, обеспеченного качественной питьевой водой из систем централизованного водоснабжения». Утверждение вышеуказанного Федерального проекта планируется в срок до 30 декабря 2018 года.

2.2. Стратегическое направление «Реальный сектор экономики»

Калтасинский район относится к группе районов республики с низким уровнем развития промышленности, что, с одной стороны, позволило сохранить экологическую чистоту территории, обеспечило сохранность запасов полезных ископаемых и площади лесных угодий. С другой стороны, неразвитость сельского, лесного хозяйства и обрабатывающих производств является основной причиной низкого уровня социально-экономического развития района, по сравнению с аналогичными по природно-ресурсному потенциалу муниципалитетами Башкортостана. В сфере реального сектора экономики отмечается постепенное отставание по основным показателям деятельности от средне республиканских показателей.

Текущие проблемы являются следствием накопленных диспропорций в развитии реального сектора экономики по сравнению с центральными районами республики, а также в области человеческого капитала (низкий уровень профессиональных и общих компетенций, низкая предпринимательская активность). Факторами, препятствующими устойчивому развитию экономики района, являются: нехватка собственных финансовых средств на развитие бизнеса; отсутствие устойчивых рынков сбыта производимой продукции. Следствием этого является низкая инвестиционная привлекательность муниципального образования в целом. 

Основной объем отгруженной продукции производится предприятиями малого бизнеса района, которые осуществляют деятельность в сфере общественного питания, производства хлебобулочных и кондитерских изделий. При этом налоговые и иные доходы местного бюджета, формируемые субъектами малого предпринимательства на сегодняшний день незначительны. 

Ключевым источником финансирования инвестиций в районе является республиканский бюджет. Это свидетельствует о низкой инвестиционной активности субъектов предпринимательства, недостаточности внутреннего инвестиционного потенциала для поступательного развития экономики района. Текущая ситуация характеризуется отсутствием проектов межмуниципального сотрудничества в экономической сфере. Основой для будущего экономического развития территории с учетом ресурсных возможностей и внешних факторов развития, с учетом потенциала межмуниципального сотрудничества может стать реализация проектов, прежде всего, в агропромышленной, лесопромышленной и туристической сферах.
Приоритетами в развитии реального сектора экономики Калтасинского района на период до 2030 года должны стать:

· повышение конкурентоспособности района за счет более эффективного использования собственных имеющихся ресурсов (трудовых, природных, земельных и др.);
· реализация инвестиционных проектов по модернизации и созданию новых производств, высокопроизводительных рабочих мест;

· поиск и формирование новых источников конкурентных преимуществ за счет развития социально-экономических связей с соседними северными районами республики; 

· формирование широкого сообщества людей с новым мышлением, ориентированным на предпринимательство;

· развитие новых бизнес компетенций как в области производства продукции (включая технологии «органического земледелия» и переработки продукции), так и в области маркетинга и продвижения продукции;

· формирование и развитие северного кластера масличных культур Башкортостана, на основе применения эффективных технологий выращивания и переработки рапса, масленичного льна и др. масленичных растений;

· формирование и развитие сферы туризма и гостеприимства со специализацией на агро-этно-, спортивном туризме, которые могут интегрироваться с соседними районами в туристический комплекса «Северное туристическое кольцо Башкортостана».
Повышение производительности труда возможно за счет использования экономико-технологических и управленческих решений. Мероприятиями экономико-технологических решений являются модернизация производства, использование более производительного оборудования, ориентация на выпуск инновационных товаров, диверсификация производства, получение дешевых и длинных кредитов, использование долгосрочных инвестиций. Модернизация производства позволит создать условия для привлечения высокопроизводительных рабочих мест. В рамках управленческих решений увеличение производительности труда допустимо за счет повышения вовлеченности персонала в производственный процесс, ориентации работников на эффективную и продуктивную работу посредством стимулирующих вознаграждений, совершенствования структуры кадров и самих кадров. 

Перечень стратегических проектов Стратегии социально-экономического развития Калтасинского района Республики Башкортостан по развитию реального сектора экономики приведены в таблице 2.7.

Таблица 2.7

Перечень стратегических проектов Стратегии социально-экономического развития Калтасинского района Республики Башкортостан по развитию реального сектора экономики 

	Приоритеты
	Стратегические проекты

	1. Повышение инвестиционной привлекательности и инвестиционной активности муниципального района
	Интерактивная карта «Инвестиционный потенциал Калтасинского района» (на Интернет-сайте района)

	2. Содействие развитию агропромышленного комплекса
	«Площадки откорма КРС с последующей переработкой»

	
	«Товарно-молочная ферма»

	
	«Выращивание масленичных культур»

	
	«Убойный цех (универсальный)»

	
	«Кооперация малых форм хозяйствования»

	
	«Ремонтно-сервисный центр сельскохозяйственной техники северных районов Республики Башкортостан «

	3. Формирование условий для развития потребительского рынка
	«Доступные услуги - всем»

	4. Содействие развитию конкуренции на товарных рынках
	«От Калтасинской земли – с любовью»

	
	«Современные ярмарки»

	5.  Содействие развитию туризма
	«Интерактивная карта туриста»

	
	«Развитие инфраструктуры гостеприимства»


2.2.1. Повышение инвестиционной привлекательности и инвестиционной активности муниципального района

Привлечение инвестиций является ключевым условием роста экономики, решения социальных задач. Администрацией района разработан и принят инвестиционный паспорт Муниципального района Калтасинский район, в котором обозначены действующие инвестиционные площадки и описаны наиболее значимые инвестиционные проекты и инвестиционная стратегия муниципального района Калтасинский район до 2020 года. 

Динамика инвестиций в основной капитал Калтасинского района РБ приведена на рис. 2.4.
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Рис. 2.4. Динамика инвестиций в основной капитал (а фактически действующих ценах)

Объем инвестиций в основной капитал на душу населения в районе составляет 18,5 тыс. руб., что является самым низким показателем среди соседних районов (отставание от максимального значения в 4 раза), ниже средне республиканского уровня (88,7 тыс. руб.) в 4,7 раза. Ежегодный темп роста инвестиций в основной капитал за 2010-16 гг. составляет 4,1 %, что является самым низким среди соседних районов, отставание в целом по республике в 4,5 раза. Более того, данный показатель более чем в 2 раза отстает от темпов роста основных фондов предприятий и организаций (8,3% против 4,1%). Ключевым источникам финансирования инвестиций, использованных предприятиями и организациями в 2016 г. был республиканский бюджет (60% всех привлеченных средств).

Инвестиции в основной капитал без учета субъектов малого предпринимательства и объема инвестиций, не наблюдаемых прямыми статистическими методами в 2017 году сложились в объеме 141,03 млн. руб. Объем инвестиций в основной капитал увеличился по сравнению с прошлым годом на 29,88%  в сопоставимых ценах. 

В рамках Республиканской адресной инвестиционной программы в 2017 году:

- велись работы на объекте «Реконструкция РДК на 300 мест в с.Калтасы» сметной стоимостью 125,0 млн. рублей;

- газоснабжение с.Красный Холм МР Калтасинский район РБ. Общая протяженность газовых сетей составляет 6,3 км;

- строительство фельдшерско-акушерского пункта в д.Большой Кельтей.  Стоимость работ согласно муниципального контракта составляет 3,047 млн. рублей.
Через Министерство сельского хозяйства РБ район включен в Программу «Строительство ФАП в населенных пунктах РБ в 2018-2020 годы», подготовлена проектно-сметная документация «Строительство ФАП в д.Большетуганеево» с проведением госэкспертизы.

Для обеспечения инвестиционного развития в Калтасинском районе запланированы и реализуются инвестиционные проекты с плановым объемом финансирования 1450,625  млн. рублей (Приложение 5). 

Одним из ключевых условий инвестиционного развития района являются мероприятия по снижению административных барьеров ведения бизнеса.

Целью Калтасинского района в направлении повышения инвестиционной привлекательности и инвестиционной активности муниципального района на период до 2030 года является достижение объемов инвестиций на душу населения на уровне, не ниже среднего по республике, создание условий для привлечения инвестиций в ключевые отрасли экономики района. При этом должны быть решены следующие задачи: 

· улучшение инвестиционного имиджа района; 

· повышение качества и доступности инфраструктуры для реализации инвестиционных проектов с участием частного капитала;

· улучшение качества продвижения инвестиционного потенциала муниципалитета, развитие муниципального брендинга;

· расширение участия в региональных и федеральных государственных программах;

· развитие механизмов муниципально-частного партнерства и межмуниципального сотрудничества для реализации значимых проектов;

· реализация проектов, предусмотренных действующей инвестиционной стратегией района;

· реализация в приоритетном порядке проектов, предусмотренной настоящей Стратегией.

Основные мероприятия в рамках направления «Повышение инвестиционной привлекательности и инвестиционной активности муниципального района» в Калтасинском районе следующие: 

· совершенствование муниципальной нормативно-правовой базы, регулирующей инвестиционную деятельность и способствующей повышению инвестиционной привлекательности Калтасинского района, снижению административных барьеров, проведению эффективной инвестиционной политики на основе: 

- внесение изменений в порядок сопровождения инвестиционных проектов, реализуемых и (или) планируемых к реализации на территории Калтасинского  по принципу «единого окна» в части повышения уровня взаимодействия, координации и ответственности структурных подразделений Администрации в рамках своих компетенций при сопровождении инвестиционных проектов; 

-  заключение между Администрацией Калтасинского района и Корпорацией развития РБ Соглашения о сотрудничестве в области привлечения инвесторов на территорию Калтасинского района  и сопровождения инвестиционных проектов; 

- предоставление льготных условий для инвесторов по аренде земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, а также подключению размещаемых на них объектов к необходимой инженерной инфраструктуре; 

-  разработка и принятие нормативно-правового акта о предоставлении преференций и льгот для инвесторов, реализующих на территории Калтасинского района приоритетные инвестиционные проекты, в пределах полномочий органов МСУ, предусмотренных законодательством; 

·  повышение уровня взаимодействия с Правительством Республики Башкортостан в части возмещения затрат, финансируемых за счет средств местного бюджета, на подготовку проектно-сметной документации для перспективных инвестиционных проектов регионального значения на территории Калтасинского района  в случае принятия органами государственной власти Республики Башкортостан решения об отклонении (отложении) их реализации;

· освещение в СМИ конкурентных преимуществ Калтасинского района в области инвестирования, повышение узнаваемости и представительства предприятий и организаций района на республиканских и межрегиональных форумах; 

·  внедрение современных инструментов информирования участников инвестиционной деятельности о возможностях инвестирования в экономику Калтасинского района;

· развитие института государственно-частного партнерства, муниципально-частного партнерства, концессии, а также механизмов сопровождения и поддержки реализации частных инвестиционных проектов. 

Стратегическим проектом по направлению «Повышение инвестиционной привлекательности и инвестиционной активности» является разработка интерактивной карты «Инвестиционный потенциал Калтасинского района» (на Интернет-сайте района).
Интерактивная карта «Инвестиционный потенциал района» (на Интернет-сайте района) предполагает размещение на ней потенциальных инвестиционных площадок с подробным описанием места расположения, имеющейся инфраструктуры, инженерных сетей и другой необходимой информации. Для размещения информации на карте и ее актуализации целесообразно введение в Администрации муниципального района должности «специалист по работе с инвесторами», на которую могут быть также возложены функции:

- координации деятельности (обеспечение баланса интересов) основных участников инвестиционного процесса в муниципальном районе (органов местного самоуправления, инвесторов, бизнеса и населения);

- организации форумов, круглых столов, ярмарок и других подобных мероприятий на территории муниципального района, а также участие от имени района в мероприятиях подобного уровня и др.

2.2.2 Содействие развитию агропромышленного комплекса

Основу экономики района составляет сельское хозяйство, которое специализируется на возделывании зерновых и кормовых культур – озимой ржи, пшеницы, ячменя, овса, гороха, силосных культур; выращивании картофеля и овощей; откорме крупного рогатого скота и свиней; производстве молока. Внутренний потенциал сельскохозяйственного производства муниципального района Калтасинский район определяется территориальным расположением, земельными и природно-климатическими условиями, уровнем развития различных отраслей АПК и инфраструктуры, а также рыночными факторами. Агроклиматическое районирование благоприятно для молочного и мясного скотоводства, свиноводства, выращивания зерновых культур, овощеводства. 

Сельскохозяйственный сектор  экономики МР Калтасинский район включает в себя 4 сельскохозяйственных предприятий различных форм собственности; 6 обществ с ограниченной ответственностью. В районе функционирует 58 крестьянских фермерских хозяйств и 8,7 тыс. личных подсобных хозяйств. 

Анализ производства продукции сельского хозяйства в Калтасинском районе показывает (табл. 2.8), что основная доля производства (63,5%) обеспечивается ЛПХ. Положительным моментом является то, что начиная с 2013 года можно было отметить тенденцию повышения уровня производства, однако в 2017 г. произошел существенный спад до уровня 2014 г. и это настораживает. Спад отмечается и в СХП и только в КФХ и ИП наблюдается небольшое увеличение. В целом с 2014 г. тенденция отрицательная, возможно появление угроз.  Если брать во внимание индекс производства продукции сельского хозяйства, то общая картина состояния растениеводства в Калтасинском районе – снижение ее стабильности и необходимость уже сейчас принимать действенные меры по его укреплению

Таблица 2.8

Производство продукции сельского хозяйства в фактических ценах, млн. руб.

	Показатели
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	Тенденция

	Хозяйства всех категорий
	1095,9
	1115,4
	1217,8
	1360,7
	1384,7
	1343,2
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	Сельскохозяйственные предприятия
	120,6
	159,4
	206,5
	260,5
	261,6
	260,4
	[image: image25.png]




	Личные подсобные хозяйства
	104,7
	137,4
	164,2
	221,6
	216,6
	236,9
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Необходимо отметить, что район существенно увеличил производство продукции растениеводства по производству зерновых и кормовых культур в 2017 г. Повышение производства зерновых в 2017 г. в сравнении с 2012 г. составило 3,88 раза, по производству кормовых культур – снижение в 0,84 раза. Это тревожный показатель.

Необходим вмешательство и пересмотр применяемых технологий по возделыванию овощных культур – сейчас мы можем видеть появление проблем в этом направлении – спад, после подъема в 2016 г. Так как при производстве овощных культур большая доля принадлежит ЛПХ спад весьма существенный. Анализ производства картофеля показывает отрицательную динамику, уровень производства значительно ниже показателей 2015 года. Данная ситуация может сильно ухудшиться без поддержки со стороны руководства района. 

За последние 4 года необходимо отметить увеличение площади возделываемых зерновых культур с 13,45 до 16,31 тыс.га, что можно отметить как положительное явление. Расширение площади посева не привело к снижению выполнения требований технологий и как следствие урожайность и стоимость продукции (данные таблицы 1) остались на хорошем уровне. Снижение продуктивности кормовых культур фактически до уровня 2010 года имеет крайне тревожный показатель для района. Возможно, он перемениться к лучшему, на фоне применения минеральных удобрений выше уровня 2015  и 2016 гг. Ожидаемо повышение данного показателя и как следствие положительные изменения в показателях отрасли животноводства. Это хороший показатель для района. Производство овощей в районе имеет крайне отрицательную тенденцию, показатели площади посева овощей серьезно уменьшились, учитывая, что основная доля принадлежит ЛПХ – очень тревожный показатель для района. То же самое можно говорить и о производстве картофеля. 

В целом Калтасинский район обладает необходимыми природно-климатические условиями для развития растениеводства в составе Северной лесостепной зоны РБ. При этом ситуация по состоянию растениеводства не стабильна и имеет склонность к ухудшению.

В животноводческой отрасли района лидерами являются хозяйства СХК «Восход» и ООО «Победа». Данными хозяйствами производится 68,1% молока по сельскохозяйственным предприятиям района или  3104,6 тонны в год.

За последние пять лет (с 2013 по 2017 гг.) наблюдается снижение поголовья КРС на 17,9%, в том числе поголовья коров на 19,9%. Наблюдается снижение поголовья свиней и кроликов, увеличивается количество лошадей, поголовье овец и коз остается стабильным.

В разрезе хозяйств различных организационных форм: 

- в сельскохозяйственных организациях (СХО) доля крупного рогатого скота от общего поголовья в районе составляет 38,4%, с 2013 по 2017 годы отмечается снижение поголовья КРС на 18,5% и в том числе коров на 23,9%, сельскохозяйственные организации не разводят мелкий рогатый скот и свиней; 

- в хозяйствах населения доля поголовья КРС составляет 45,5%, по сравнению с 2013 г. оно снизилось на 13,0%, в том числе коров – на 20,5%, наблюдается снижение поголовья свиней на 17% и лошадей на 29,5%, увеличение численности овец и коз лошадей – на 23,84%;

- в К(ф)Х доля поголовья КРС составляет 16,1%. Поголовье крупного рогатого скота снизилось на 28%, в том числе коров – на 10%, овец и коз – на 16,7%, свиней почти в два раза, возросло поголовье лошадей.

В Калтасинском районе отсутствуют племенные организации. 

В целом в Калтасинском районе за последние четыре года наблюдается незначительное снижение производства скота и птицы в живом весе на 8,5% и увеличение производства молока на 6,2%. Наблюдается положительная тенденция увеличения производства молока в СХО  и К(ф)Х. 

В общем производстве скота и мяса птицы в живой массе на долю СХО приходится 9,3%, ЛПХ – 83,2% и К(ф)Х – 7,5%; молока – 26%, 49% и 25%, соответственно. 

В качестве положительного момента следует увеличение удоя на 1 корову и производства товарного молока. За последние четыре года район повысил самообеспеченность молоком до 116,3%, производство мяса на душу населения превышает нормативный показатель.

Таким образом, в районе производством мяса и молока занимаются преимущественно хозяйства населения, что говорит об использовании экстенсивных ресурсосберегающих технологий. Отрицательным моментом служит низкая доля продукции, производимой в СХО и К(ф)Х.

В северной зоне республики имеется значительный опыт разведения скота специализированных мясных пород, который при создании благоприятных условий для развития мясного скотоводства, в том числе при определенных мерах государственной поддержки, будет можно использовать в настоящее время и в будущем.

Переработка сельскохозяйственной продукции в районе производится ООО «Краснохолмский молокозавод»  и  ООО «Агромол» .В 2015 году ООО «Агромол»  выкупил недействующее предприятие  молокозавода в с.Калтасы  и приступил к ее восстановлению. Провел полную модернизацию производственных цехов, оснастил современным оборудованием и с мая месяца 2016 г. приступил к выпуску пастеризованного молока, а в июне т.г.  наладил  производство кисломолочной продукции. В настоящее время  выпускает  5 видов продукции.

В целом Калтасинский район обладает необходимыми природно-климатические условиями для создания прочной кормовой базы и развития молочного и мясного скотоводства на основе индустриализации подотраслей и использования интенсивных технологий производства продукции.

Оценка производственного потенциала муниципального района Калтасинский район на основе фактических показателей и планов развития основных сельскохозяйственных предприятий районов и крестьянско-фермерских хозяйств в разрезе стратегических направлений развития АПК (согласно  Стратегического плана развития АПК РБ на 2016-2020 годы) показало, что район обладает средним уровнем производственного потенциала  по производству мяса КРС, меду и картофелю (входит во вторую группу районов – поддерживающие районы). 

Район также характеризуется достаточно высоким уровнем развития малых форм хозяйствования -  КФХ (на 01.01.2017 года – 63 ед., общая земельная площадь - 10260 га) и личных подсобных хозяйств.
Основными конкурентными преимуществами производства сельскохозяйственной продукции Калтасинского района являются:

· сохранившийся сельский уклад;
· предрасполагающие природно-климатические условия для возделывания новых сортов кукурузы и подсолнечника;

· наличие опыта по разведению специализированного мясного скота;

· предрасполагающие природно-климатические условия для развития лошадей и производства конины и кумыса;

· наличие значительных площадей сельскохозяйственных угодий и другие.

В настоящее время в числе приоритетных инвестиционных проектов, реализуемых в АПК района – это инвестпроект сельхозпредприятия «Победа» «Строительство современных животноводческих объектов на пять тысяч голов дойных коров» в Калтасинском и Бураевском районах. Проект предусматривает три очереди строительства: первая – животноводческий комплекс на 1200 голов дойных коров; вторая – животноводческий комплекс на 1200 голов дойных коров и строительство сырного завода; третья – животноводческий комплекс на 2600 голов дойных коров и модернизация молочного завода. В настоящее время подготовлена проектно-сметная документация, получены положительные заключения государственной экспертизы по первой очереди проекта. Определены генподрядчик строительства, поставщик доильного оборудования. Подготовлен земельный участок общей площадью 70 га, получено разрешение на строительство, а также выделены земли под кормопроизводство – около 15 тыс. га. Общий объем инвестиций составит 2,3 млрд рублей. Предполагается создание 170 новых рабочих мест. Срок реализации масштабного проекта – с 2018 по 2025 год.

Целью Калтасинского района в сфере развития агропромышленного комплекса на период до 2030 года является ускоренное развитие и повышение конкурентоспособности агропромышленного комплекса на основе повышения эффективности использования земель сельскохозяйственного назначения, обеспечения ускоренного развитие животноводства с упором на мясомолочное направление, создания условия для развития ЛПХ и малых форм хозяйствования.

В рамках рассматриваемого приоритета развития реального сектора экономики района должны быть решены следующие задачи: 

· повышение эффективности использования земель сельскохозяйственного назначения;

· увеличение вовлеченности в хозяйственный оборот земель сельскохозяйственного назначения;

· расширение внедрения высокотехнологичного оборудования в сфере животноводства; 

· обеспечить диверсификацию сельского хозяйства, содействовать развитию производств по переработке сельскохозяйственной продукции;

· увеличение поголовья дойного стада и его продуктивности; 

· увеличение собственного производства молочной продукции различного ассортимента;

· обеспечение развития сельскохозяйственных производственно-сбытовых кооперативов;

· формирование эффективной инфраструктуры для создания новых и развития действующих обрабатывающих производств.
Исходя из выявленного потенциала развития, проведенной оценки конкурентоспособности сельхозпродукции (Приложение 6, 7), приоритетными направлениями развития агропромышленного комплекса Калтасинского района являются:

· производство и переработка молока, говядины, в первую очередь от скота специализированных мясных пород (особое внимание уделить улучшению генетики скота и целенаправленной селекционно-племенной работе, поскольку продуктивность по молоку крайне низкая); 
· возможно развитие интенсивных отраслей животноводства (свиноводство, птицеводство), выбор отрасли будет зависеть от наличия инвестиции и мер господдержки;
· грамотная маркетинговая политика производителей и перерабатывающих предприятий, направленная на расширение рынков сбыта для реализации продукции под «башкирскими брендами» как для потребления населением района, так и для вывоза в сопредельные регионы с низкой самообеспеченностью по этим видам сырья и продукции, а так же на экспорт;

·  развитие молочной отрасли по индустриальному типу, увеличение мощностей производств, внедрение интенсивных технологий; 

· развитие отрасли производства говядины, в том числе от скота специализированных мясных пород, на основе создания линейных производственных кластеров;

·  подготовка и консультирование специалистов хозяйств по вопросам интенсификации технологических процессов производства молока, в том числе с использованием современных средств механизации и автоматизации производственных процессов, что позволит повысить качество продукции;

· разведение специализированного мясного скота, в том числе племенного, с использованием адаптивных технологий с элементами ресурсосбережения;

·  организация фидлотов для откорма молодняка крупного рогатого скота;

· заготовка и производство кормов высокого качества для собственных нужд и вывода за пределы района;

· в перспективе перспективно расширение производства зерновых культур  в частности яровой пшеницы, ячменя, гречихи и гороха

· увеличении в общем производстве молока и мяса доли К(ф)Х  и снижение ЛПХ;

· участие хозяйств всех форм собственности в программах государственной поддержки;

· объединение крестьянских фермерских хозяйств и ЛПХ в сельскохозяйственные потребительские кооперативы, в том числе межмуниципальные, призванные упорядочить экономические связи хозяйствующих субъектов, создать условия для эффективного использования финансовых, материальных ресурсов и способствовать решению проблем эффективной реализации сельскохозяйственной продукции КФХ и ЛПХ; кооперация производителей в вопросах производства и сбыта продукции (как предложение – муниципальные частные партнерства);

· внедрение на новых фермах молочного скотоводства передовых технологий цифровой экономики и управления производством, в частности автоматизированной системы управления по модели «умная ферма», внедрение роботизированной техники;
· -развитие стратегических направлений по производственному потенциалу: по производству мяса КРС, меду и картофелю.
Стратегическими проектами по направлению «Содействие развитию агропромышленного комплекса» являются следующие проекты.

1) Площадки откорма КРС с последующей переработкой.

Данный проект позволит, наряду с кратным увеличением объемов производства мясного сырья в Калтасинском районе, развить смежные отрасли, такие как: кормопроизводство, переработку сельскохозяйственного сырья, логистику и сбыт.

Одной из наиболее современных и экономически эффективных технологий откорма мясного скота является использование фидлотов - огороженных открытых площадок, на которых размещенный крупный рогатый скот имеет необходимые для быстрого привеса корма, воду, навесы для защиты от неблагоприятных погодных условий. На фидлотах животные содержатся в более естественных условиях по сравнению со стойловым содержанием, за счет чего достигается более высокий статус здоровья животного, его ускоренный привес, меньшая себестоимость производимой продукции.

Типовой фидлот на 2,5 тыс. голов КРС предполагает следующие характеристики:

· площадь – 35 Га;

· общее поголовье на площадке откорма - 2 520 гол.;

· длительность периода откорма – 12-18 мес.;

· вес живой по завершении откорма – не менее 520 кг/гол;

· забой КРС – 1 100 тн ж.в./год;

· среднесуточный привес – не менее 1,1 кг/гол;

· производство мяса говядины – 425 тн/год.

Проектом предусматривается создание на территории Калтасинского района открытых откормочных площадок молодняка КРС общей вместимостью до 5 тыс. голов с последующим переработкой общей производительностью порядка 5 тыс. голов КРС в год. Предполагается организация 2-3 откормочных площадок вместимостью 2,5 тыс. голов КРС единовременного содержания каждая. Предполагаемый объем финансирования составит порядка 250 млн. рублей (частные инвестиции).

Молодняк будет откармливаться до товарных кондиций в течение до 1 года и сдаваться на убой. В зависимости от принимаемой технологии, фидлоты могут комплектоваться как молодняком в возрасте 5-6 месяцев, уже адаптированным к условиям содержания и рационам (силами специализированной организации, осуществляющей централизованный закуп телят в возрасте 2 месяца или выращивание собственного поголовья), так и телятами в возрасте 2 месяца (в этом случае они адаптируются уже на площадке в специальных корпусах с более щадящими условиями содержания).

Для достоверного учета поголовья и его зоотехнических показателей, как правило, используют RFID-технологии (индивидуальные радиочастотные чипы, размещаемые на животных). Потребность в земельных ресурсах для выращивания кормов зависит от урожайности кормовых культур и составляет, как правило, от 5 до 10 тыс. Га (для типового фидлота на 2,5 тыс. голов единовременного содержания). Ключевую роль в формировании экономики фидлота играют себестоимость и качество кормов. Обеспечение кормами, как правило, производится централизованно силами организации, специализирующейся на высокорентабельном производстве качественных объемистых кормов и имеющей для этого специализированную технику и компетенции.

2) Строительство современной молочно-товарной фермы.

Проектом предусматривается строительство на территории Калтасинского района мегафермы  с  роботизированной системой ухода, содержания и дойки  поголовья КРС, общей вместимостью до 2,4 тыс. голов дойного поголовья . Предполагается  строительство 4 объектов по содержанию дойного поголовья по 600 голов в каждой. Место строительства фидлотов должны определяться с учетом выбора земель, пригодных для эффективного производства кормов. Поступивший (в том числе - с адаптационного комплекса репродуктора) молодняк будет откармливаться до товарных кондиций в течение 1 года и сдаваться на убой

Крупнейшим инвестиционным проектом является  проекта ООО «Победа» «Строительство животноводческих ферм на 5000 голов дойных коров КРС», общий объем финансирования  проекта 2300 млн. руб. Реализация проекта планируется на территории трех районов – Калтасинского, Янаульского, Бураевского. На территории Калтасинского района планируется строительство двух животноводческих ферм на 1200 голов дойного стада КРС (2018-2020 годы и 2020-2021 годы).  В 2018 году начаты работы по закладке фундамента фермы, соответственно рост инвестиций прогнозируется на 101,7 % к уровню 2017 года. В 2019 году рост запланирован на 15,4 % за счет СМР по первому этапу строительства фермы.

3) «Выращивание масленичных культур», предполагающий выращивание рапса на площади 1500 га. для производство рапсового масла и ценного белкового концентрата, а также строительство Цеха по производству рапсового масла на территории ООО «ИТС-АГРО».

4) «Убойный цех (универсальный)», предусматривающий строительство на территории с. Старобалтачево универсального убойного цеха мощностью в среднем 30 голов в сутки. Также кроме убойного цеха возможно оборудовать участок по разделке и переработке мяса на полуфабрикаты (фарш, котлеты, пельмени и т.д.). Реализация проекта необходима по причине того, что в РФ должна заработать система сертификации, фермеры, домашние хозяйства смогут продать мясо, только если забьют скот в специальных убойных цехах.
5) Кооперация малых форм хозяйствования, предусматривающий увеличение посевных площадей зерновых, кормовых культур и овощей открытого грунта, картофеля; прирост поголовья КРС, МРС, птицы в малых формах хозяйствования за счет:

· предоставления жителям возможности покупки высокопродуктивного посадочного материала, телят молочных и мясных пород, птенцов домашней птицы и др.;

· постановки ветеринарного и зоотехнологического мониторинга у участников проекта;

· кооперации в СПоК и приобретения необходимого сельскохозяйственного оборудования;

· организации закупки у населения готовой сельскохозяйственной продукции по прозрачным, частично регулируемым ценам, либо на условиях натуральной оплаты произведенной товарной продукцией, для дальнейшей переработки на предприятиях севера республики.

6) «Ремонтно-сервисный центр сельскохозяйственной техники северных районов Республики Башкортостан», предусматривающий создание ремонтно-сервисного центра сельскохозяйственной техники северных районов Республики Башкортостан в с. Краснохолмский (на базе бывшей базы ПАО «АНК «Башнефть»). Общая площадь территории - 170116 кв.м.  Площадь застройки - 24384,4 кв. км. Земля – в аренде,  помещения – собственность ПАО «АНК «Башнефть». Проектом предусматривается закупка  необходимого для ремонта оборудования.  
2.2.3. Формирование условий для развития потребительского рынка 

По состоянию на 01.01.2018 г. в структуре торговой отрасли МР Калтасинский  район насчитывается 200. предприятий торговли (включая нестационарные торговые объекты) общей торговой площадью 9,3 тыс.кв.м. На территории Калтасинского района действует 16 продовольственных магазинов, 84  непродовольственных, 92- смешанных, 5 киосков, 4 торговых комплекса. Имеется  47 предприятий общественного питания на 2993 посадочных мест (в т.ч. предприятия питания социальной сферы и блоки питания при больницах, детских садах), 2 рынка на 77 торговых мест, площадью 12265 кв.м. Фактическая обеспеченность населения района площадью торговых объектов составила в 2017 г.  386, 0 кв. м на 1 тыс. чел. (при нормативе минимальной обеспеченности населения площадью торговых объектов 257 кв.м на 1 тыс. чел.). В районе  продолжается  строительство новых объектов торговли. В  2015 -2017 годах введено  7 объектов  площадью 883,4  кв.м. на  средства  частных инвесторов. В районе размещены магазины федеральных торговых сетей «Магнит», «Полушка», «Пятерочка», региональных торговых сетей «Аксарлак», «Красное и белое» и районной торговой сети «Доверие».

Оборот розничной торговли в 2017 г. составил 739,660 млн. руб. или 105,0% к январю-декабрю 2016 г. Индекс физического объема оборота розничной торговли  составил 102,2%. Оборот розничной торговли на душу населения – 31693,3 руб.

 Оборот общественного питания в 2017 г. составил 83,2 млн. руб. или 103,23% к 2016 г. Индекс физического объема оборота общественного питания составил 100,3%.

В районе действуют два розничных сельскохозяйственных  рынка, которые включены в реестр рынков по Республике Башкортостан.

На территории рынков  для  продажи  мясом  оборудовано   45  торговых  места, на  открытой   площади  - 46 торговых  мест,  размещаются  12  магазинов и  6 киосков   индивидуальных предпринимателей.  

В 2017 году  жителям  района оказано платных  услуг на  364,05  млн.  рублей. Физический  объем услуг  сложился  на уровне 2016 года или  99,1. В среднем  на одного жителя оказано  услуг  на 15449  рублей. В  сфере услуг  занято  3,2%  активного населения  района.  

Бытовые услуги в районе оказывают 36 юридических лица и предприниматели без образования  юридического  лица. Основная доля в объеме платных услуг приходится на жилищно-коммунальные услуги. 

При этом в 32 малочисленных населенных пунктах района отсутствует торговое обслуживание.

Целью Калтасинского района в сфере развития потребительского рынка на период до 2030 года является максимально полное обеспечение всех слоев населения района необходимым ассортиментом качественных и безопасных потребительских товаров и услуг по приемлемым ценам в пределах территориальной доступности, а также формирование современного потребительского рынка района  посредством развития различных форматов торговли.

В рамках рассматриваемого приоритета развития реального сектора экономики района должны быть решены следующие задачи: 

· повышение ценовой и территориальной доступности широкого ассортимента товаров и услуг; 

· преодоление структурных диспропорций в развитии потребительского рынка;

· обеспечение сбалансированного размещения на территории района инфраструктуры потребительских услуг;

· создание комфортной потребительской среды;
· развитие предприятий общественного питания общедоступной сети различных форматов; 

· развитие новых форм оказание услуг (доставка товаров на дом, на работу, заказы через информационно-коммуникационную сеть Интернет).

Основные мероприятия в рамках направления «Формирование условий для развития потребительского рынка» в Калтасинском районе следующие: 

· оказание консультационной помощи субъектам торговли по вопросам получения муниципальной поддержки;

· проведение мониторинга развития всех форм розничной торговли на территории района;

· проведение мониторинга обеспеченности населения района площадью торговых объектов с выявлением проблемных территорий, актуализация и утверждение схем размещения нестационарных объектов торговли;

· повышение технического уровня предприятий торговли, реконструкция и модернизация действующих объектов в соответствии с нормативными требованиями;
· создание предприятий, предоставляющих бытовые услуги, с широким спектром услуг типа «мультисервис» (размещение в стационарном объекте до 10 видов бытовых услуг, востребованных у населения, на небольших площадях); 

· организация и проведение районных конкурсов и участие в республиканских конкурсах на звания «Лучшее предприятие торговли», «Лучший продавец», «Лучший автосервис в районе» и других, участие в конкурсе парикмахерского и декоративного искусства «Золотой гребень» и др.; привлечение субъектов рынка бытовых услуг к участию в выставках, ярмарках; 
· организация семинаров, обучающих программ, мастер-классов для участников потребительского рынка с целью повышения их профессионального уровня.

Стратегическим проектом по направлению «Формирование условий для развития потребительского рынка» является проект «Доступные услуги - всем», включающий мероприятия по повышению доступности бытовых услуг для граждан, проживающих в отдаленных населенных пунктах. В рамках реализации проекта будет оказано содействие созданию сервисов и услуг. Реализация проекта окажет существенное влияние на рост объема бытовых услуг, развитие системы оказания государственных и муниципальных услуг с использованием «МФЦ-мобиля»; развитие широкополосного доступа к интернету, обеспечение доступа населения к онлайн-сервисам.

2.2.4 Содействие развитию конкуренции на товарных рынках

Развитие конкуренции является одним из ключевых факторов социально-экономического развития, определяющих конкурентоспособность и эффективность предприятий с одной стороны, и уровень жизни граждан, с другой.

С целью обеспечения населения района продукцией непосредственно от республиканских и районных товаропроизводителей, в районе проводятся разовые ярмарки выходного дня с привлечением сельхозпроизводителей и перерабатывающих предприятий района, включая кроестьянские (фермерские) хозяйства, личные подсобные хозяйства. 

Администрацией Калтасинского района заключено с Министерством экономического развития РБ «Соглашение о внедрении в Республике Башкортостан стандарта развития конкуренции в субъектах Российской Федерации», который представляет собой комплекс мероприятий, направленных на улучшение конкурентной среды.

Организацией  закупок  сельскохозяйственной продукции  у населения  занимаются  заготовители  ЗПО «Калтасинская». 

Тем не менее, местные сельхозпроизводители, особенно мелкие, испытывают трудности в организации сбыта производимой продукции, особенно при размещении ее в розничной торговой сети. 

Целью Калтасинского района в сфере содействия развитию конкуренции на товарных рынках на период до 2030 года является формирование комфортной конкурентной среды на товарных рынках района,  повышение узнаваемости продукции из Калтасинского района РБ.

В рамках рассматриваемого приоритета развития реального сектора экономики района должны быть решены следующие задачи: 

· повышение обеспеченности района продукцией местного производства;

· обеспечение брендирования продукции района;

· создание благоприятных условий для развития всех форм торговли, в том числе малого торгового бизнеса и нестационарной торговли;

· создание условий для развития ярмарочной торговли, способствующей насыщению рынка качественными натуральными и свежими продуктами непосредственно от производителей Калтасинского района.

Основные мероприятия в рамках направления «Содействие развитию конкуренции на товарных рынках» в Калтасинском районе следующие: 

· активизация торгово-закупочной деятельности потребительской кооперации в сельских поселениях;

· разработка бренда продукции из Калдтасинского района;

· увеличение количества ярмарочных мероприятий;

· создание дополнительных торговых мест нестационарной торговли для реализации сельскохозяйственной продукции, выращенной в личных подсобных и крестянско-фермерских хозяйствах района. 
Стратегическим проектом по направлению «Содействие развитию конкуренции на товарных рынках» являются проекты:

1) «От Калтасинской земли - с любовью!», предполагающий развитие новых форм и каналов сбыта, в частности открытие в торговых точках, принадлежащих крупным сетевым компаниям (ритейлерам – Магнит, Пятерочка, Монетка, Полушка и др.), отделов по реализации фермерской продукции «От Калтасинской земли с любовью», а также содействие созданию торговых площадок, предлагающих продукцию местных производителей, в том числе вблизи автомобильных дорог, проведение ярмарок местных сельхозпроизводителей.

2) «Современные ярмарки», предполагающий развитие новых форм проведения ярмарок.  Проектом предусматриваются следующие мероприятия: 

· разработка и реализация концепции проведения сельскохозяйственных ярмарок в Калтасинском районе, предусматривающей изменение формата их проведения, с расширением тематических, праздничных и специализированных ярмарок (мясная, молочная, овощная, медовая, садовая и др.); 

· развитие общедоступной системы ярмарочных площадок, в которую включаются все площадки, на которых проводятся либо ранее проводились ярмарки с оповещением жителей района  через СМИ и интернет; 

· организация постоянно действующих фермерских ярмарок и ярмарок выходного дня  для сельскохозяйственных товаропроизводителей Калтасинского района; 

· организация праздничных ярмарок с музыкальным сопровождением, с выступлением песенных и танцевальных народных коллективов, коллективов детских музыкальных школ, с проведением игр и народных гуляний и т. д. 

2.2.5. Содействие развитию туризма

Значимость развития туризма для Калтасинского района определяется богатым историко-культурным наследием, географическим расположением территории, транспортной доступностью, самобытностью и традициями.

Наличие в районе благоприятных природных факторов способствуют развитию индустрии туризма как отрасли экономики непроизводственной сферы. При этом туризм по сравнению с другими отраслями народного хозяйства в наименьшей степени отрицательно влияет на окружающую среду. Туризм способствует охране природы и выступает как одна из экологически эффективных отраслей народного хозяйства. Развитие туризма в районе предполагает привлечение новых трудовых ресурсов: экскурсоводов, специалистов, обслуживающего персонала.

Анализ показывает, что в Калтасинском районе необходимо формирование туризма как полноценной индустрии гостеприимства, позволяющей дать толчок развитию и других важнейших отраслей хозяйства (транспорт, связь, сфера услуг).

К основным проблемам развития туристического рынка муниципального района можно отнести:

· отсутствие качественных туристических продуктов на фоне низкого уровня развития инфраструктуры;

· отсутствие комплексной программы развития туризма в Калтасинском районе;

· отсутствие кооперации с соседними районами по организации хорошо спланированных и организуемых туристических маршрутов субрегионального уровня.

Целью Калтасинского района в сфере развития туризма на период до 2030 года является развитие туристской инфраструктуры и формирование доступной и комфортной туристской среды, сохранение природного и культурного наследия, активное вовлечение местного населения в реализацию проектов в туристической отрасли.

В рамках рассматриваемого приоритета развития реального сектора экономики района должны быть решены следующие задачи: 

· способствовать развитие мелкого и среднего предпринимательства в сфере туризма, создание новых рабочих мест и вовлечение граждан в создание новых туристских услуг;

· способствовать развитию имеющихся элементов туристской инфраструктуры; 

· повысить количество и качество туристических и сопутствующих услуг и туристского предложения;
· увеличить доходную часть бюджета района за счет оказания услуг населению в сфере туризма.
Стратегическими проектами по направлению «Содействие развитию туризма» являются:

1) «Интерактивная карта туриста», предполагающий создание интерактивной карты туриста с подробным описанием достопримечательностей района и мест для туризма, включая фото и видео материалы, GPS координаты мест.

В числе таких мест могут быть:

-  живописные реки, озера, родники (например, родник в д. Калмаш);

- археологические памятники района: Актугановское городище, Краснохолмское городищем 5-8 веков, Малокачакский могильник 5-8 веков, Манякское городище;

- памятники архитектуры: церковь Казанской Богородицы (с.Верхотор 1788 г.), здание склада Верхоторского завода (1867 г.);

- Иоанно-Богословская церковь (д. Братовщина начало 20 в.);

- Покровская церковь (с.Красный холм первая половина 19 века);

- действующую церковь Новомученников Российских (с. Калтасы);

- природные памятники: Черланские ельники, ельники возле урочища «Мочальный» и Чумарский лес (это одни из старейших посадок сосны и ели в республике – 1900, 1901, 1905, 1906, 1907, 1912 гг.).

В результате  разработки интерактивной карты и  потенциальные туристы смогут легко забронировать номер в гостинице или арендовать гостевой домик, проложить для себя маршрут путешествия, ориентируясь на сеть дорог, выбрать кафе, а также получить краткую историческую справку об историко-культурных объектах и информацию о ценных природных территориях, расположенных по маршруту путешествия.

Также в интерактивной карте будут отмечены основные исторических и природные достопримечательностей «Северного кольца Башкортостана», а также описание видов туристического отдыха (переходы, стоянки, рыбалка) и его направлений: этнотуризм (марийская этнодеревни); экотуризм (проживание в условиях традиционной хозяйственной культуры прошлого).
2) Развитие инфраструктуры гостеприимства, предполагающий в целях стимулирования развития активного направления туристического отдыха создание стоянок с комфортными условиями для размещения и отдыха вдоль пойменных зон реки Быстрый Танып и многочисленных озер. Проект предусматривает разработку пешеходных, веломаршрутов, маршрутов для верховых прогулок.

Развитие инфраструктуры гостеприимства (исторического туризма) предполагается, в первую очередь, в районе населенных пунктов с.Калтасы, д.Калмиябаш, д.Надеждино, д. Чумара (рис. 2.5).
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Рис. 2.5. Территориальное размещение инфраструктуры гостеприимства на территории Калтасинского района (помечено значком «звездочка»)
Для развития агротуризма предполагается подготовка законсервированных в сельских населенных пунктах домов, для размещения и приобщения туристов к традиционному образу жизни деревень, участию в сельскохозяйственных работах, знакомству с подлинной местной кухней. Планируется организация экскурсий на сельскохозяйственные предприятия, пасеки, а также создавать условия для увеличения популяции диких животных.

Предусматривается разработка автомобильного, пешеходного и водного туристического маршрута: с.Калтасы-д.Калмиябаш – д.Надеждино (автобус); имение графа А.А. Мордвинова в с.Надеждино, дом, где родился Герой РФ генерал-майор А.В. Панфилов, улица, где в 1941-1945гг. жил народный артист РФ Г.А. Штиль (пеший); археологический объект «Барьязинское городище» - мочальная пристань – д.Чумара, останки Лесопильного завода графа А.А. Мордвинова (сплав на лодках по р.БыстрыйТанып); д.Чумара-с.Калтасы (автобус). Предусматриваются остановки для отдыха и питания в гостевых жомах Корневых на Мочальной пристани и д.Чумара.

Ожидаемые результаты

Реализация мероприятий Стратегии в сфере реального сектора экономики позволит к 2030 году сформировать во взаимодействии с муниципальными органами власти устойчивый круг предпринимателей малого и среднего бизнеса с «новым» экологическим мышлением, которые станут основой «зеленой» экономики; интегрировать малые и средние предприятия района в субрегиональные производственные цепочки добавленной стоимости; создать рабочие места для трудоспособного населения, стремящегося к экономическому процветанию и социальному благополучию на своей земле.

Ожидаемые результаты в сфере развития реального сектора экономики приведены в табл. 2.9.

Таблица 2.9

Ожидаемые результаты в сфере развития реального сектора экономики

	Показатель
	Единица измерения
	Цель к 2030 году

	1. Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по чистому виду экономической деятельности "Промышленное производство" (по полному кругу организаций)
	тыс. руб. в ценах соответствующих лет
	289657,3

	2. Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10000 человек населения, к уровню 2017 года
	%
	47,0

	3. Объем валовой продукции сельского хозяйства
	млн. руб.
	2377,1

	4. Оборот розничной торговли (во всех каналах реализации)
	тыс. руб. на душу населения
	88,2

	5. Оборот общественного питания
	тыс. руб. на душу населения
	9,7

	6. Освоение расчетной лесосеки
	%
	35,1

	7. Рост производительности труда на средних и крупных предприятиях, в год
	%
	5


2.3. Стратегическое направление «Пространственное развитие»

Пространственное развитие Калтасинского района определяется рядом факторов, основными из которых являются следующие.

1. Удаленность от столицы Республики Башкортостан (более 200 км),

Районный центр - село Калтасы, находится в 210 км от г.Уфы, в 50 км от железнодорожной станции Янаул, в 40 км от г.Нефтекамска.

2. Большой разброс в плотности населения на территории района.

Плотность  населения за период 2011-2017 гг. снизилась с 17,3 до 15,2 человек на 1 кв.км. Внутри района плотность проживания населения колеблется от 5,6 человека на 1 кв. км в Кельтеевском сельском  поселении до 69 в Краснохолмском. 

3. В отличие от большинства МР РБ в Калтасинском МР наибольшая доля населения приходится не на райцентр, а на Краснохолмский сельсовет (39,2%), в состав которого входит с.Краснохолмский, имеющий до 2005 г. статус рабочего поселка. 

В районном центре проживает порядка 22% населения. 

Кроме этих населенных  пунктов значительная часть населения проживает в мелких населенных пунктах 100-500 человек (34 СНП) – более 30% населения. Район отличается большим числом СНП с численностью 100 и менее человек: 34 СНП с общей численность порядка 1,5 тыс.человек. Порядка 2,5 тыс.человек проживает в СНП с удаленностью от центра более 30 км  (17 СНП), из них только 3 СНП удалены на 50 и более км (около 400 человек). 

Калтасинский  район располагает определенным потенциалом пространственного развития, в первую очередь, связанным с наличием больших территорий и земель сельскохозяйственного назначения, наличием ресурсов для развития туристско- рекреационной деятельности, природно-климатическими условиями для реализации проектов в области сельского хозяйства межмуниципального значения.  Следует отметить определенные ограничения для реализации указанных потенциалов, связанные с относительно низким уровнем развития человеческого капитала. 

Приоритетами в пространственном развитии территории Калтасинского района  на период до 2030 года являются:

· рациональное распределение перспективных площадок для реализации стратегических проектов по территории района с учетом их специфических ресурсных особенностей, создание экономического каркаса района;

· развитие разноуровневой инфраструктуры на территории района в целях создания условий для реализации стратегических проектов и создания комфортных условий для проживания жителей населенных пунктов - формирование социальной инфраструктуры, увеличение доступности к интернету, увеличение обеспеченности населения жильем, повышение обеспеченностью инженерными коммуникациями и др.;

· развитие дорожной инфраструктуры и придорожного сервиса, а также развитие зон рекреации;

· обеспечение населенных пунктов района дополнительными кадровыми ресурсами, необходимыми для реализации стратегических проектов; 

· совершенствование регулярного транспортного сообщения между райцентром и населенными пунктами района, а также с соседними муниципалитетами.

В целях реализации задач в сфере пространственного развития района предполагается внедрение ряда стратегических проектов (табл. 2.10).

Таблица 2.10

Перечень стратегических проектов в сфере пространственного развития района

	Наименование проекта
	Аннотация проекта

	Башкирский гектар
	Проект предполагает создание правовых и организационных механизмов предоставления в долгосрочную аренду земель в районе для укрепления на территории каркаса перспективных населенных пунктов и формирования миграционного притока населения за счет переселенцев как с республики, так и с других территорий

	Содействие добровольному переселению
	Проект предполагает оптимизацию сельских населенных пунктов за счет переселения населения из малочисленных деревень в населенные пункты перспективного каркаса Калтасинского района

	Комфортное село
	Проект предполагает развитие жилищно-коммунальной инфраструктуры в пределах перспективного каркаса района, в т.ч. на основе механизмов ГЧП/МЧП 

	Инфраструктурное развитие
	Проект предполагает создание условий для безопасного и бесперебойного движения транспортных средств; улучшение условий транспортировки, строительство автодорог с твердым покрытием


2.3.1 Сбалансированное развитие территории муниципального образования, рациональное планирование социальной и производственной инфраструктуры

По итогам 2016 в районе находилось 90 спортивных сооружений, включая 26 спортивных зала и 1 бассейн, 12 общеобразовательных учреждений и 17 дошкольных образовательных учреждений, 24 библиотеки, 36 культурно-досуговых организаций, 1 детская музыкальная, художественная школа.

Объекты социальной инфраструктуры Калтасинского района приведены в таблице 2.11.

Таблица 2.11

Объекты социальной инфраструктуры Калтасинского района

	Объекты инфраструктуры


	В райцентре

С. Калтасы
	В других сельских поселениях района
	Не охвачено инфраструктурой

	Дошкольные образовательные учреждения
	3 муниципальных дошкольных образовательных учреждения
	14 муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	64 сельских населенных пункта

	Школьные образовательные учреждения
	2  муниципальных учреждения среднего образования
	13 муниципальных образовательных учреждений, из них 11 средних школ
	65 сельских населенных пунктов. Осуществляется подвоз детей школьными автобусами

	Дополнительные образовательные организации
	МБУ ДОД Центр внешкольного воспитания

МБУ ДО Детская юношеская спортивная школа


	МБУ ДОД Дом детского творчества «Радуга» в с. Краснохолмский,

МБУ ДО Калтасинский районный детский оздоровительно-образовательный центр «Салют» в д. Надеждино,

МБУ ДО Краснохолмская ДЮСШ «Лидер»
	

	Объекты медицинского обслуживания населения
	ГБУЗ РБ Калтасинская ЦРБ, поликлиника, круглосуточный стационар,  2 отделения скорой медицинской помощи
	2 структурных подразделения ГБУЗ РБ Калтасинская ЦРБ (с. Краснохолмский, д. Кутерем),  

31  фельдшерско – акушерских пунктов.
	100% охват

	Учреждения культуры
	МБУК Межпоселенческий культурный досуговый центр

 (в т.ч. центральный районный Дом культуры, 1-СМФК),

МБУК «Межпоселенческая центральная районная библиотека»,

МБУ «Калтасинский районный историко-краеведческий музей», 

Калтасинский филиал МБУ  ДО "Краснохолмская детская школа искусств", 
	МБУ ДО "Краснохолмская детская школа искусств" , 19 СДК, 15 сельских клубов

22 сельских филиалов библиотеки
	100% охват

	Спортивные объекты
	3 спортивных зала

15 плоскостных спортивных сооружений


	16 спортивных залов

50 плоскостных спортивных сооружений
	50 населенных пунктов


Территориальное планирование. С учетом имеющегося распределения на территории района социальных объектов, специфики распределения природных и иных ресурсов, а также принимая во внимание необходимость выстраивания эффективных межмуниципальных связей с соседними районами и реализации намеченных проектов, имеющих значение для всего субрегиона, планируется следующая локация предусмотренных проектами настоящей Стратегии объектов (табл. 2.12).

Таблица 2.12

Перечень перспективных локаций и отраслевая специализация территорий Калтасинского района

	Наименование проекта


	Локация
	Комментарии

	Семейные центры развития
	Отделением в Калтасинском районе ГБУ РБ Северо-западный межрайонный центр « Семья»  создание во всех действующих сельских клубах МО (34 ед.)
	Проект вызван необходимостью проведения систематической работы по улучшению микроклимата в семье, преодолению ослабления связей между поколениями и семейных ценностей, ценностей трудового воспитания подрастающего поколения, дополнительное психологическое образование взрослых, консультирование по трудоустройству, самоорганизации. Особенностью проекта станет создание возможностей для привлечения населения из малонаселенных пунктов. Клубы  будут точкой притяжения работы с семьями и молодежью на базе которых возможно  работать с проблемными семьями,   формировать их досуг. 

 

	Доступная и высокотехнологическая медицина
	Открытие 15 ФАПов в районе населенных пунктов д.Большетуганеево, д.Калмаш, д.Калмиябаш, д.Тюльди, д.Кокуш, д.Нижний Качмаш, д.Большой Качак, д.Новокильбахтино, д.Графск, д.Кучаш, д.Чумара, д.В.Тыхтем, д.Надеждино, д.Кугарчино, д.Чилибеево
	Проект предполагает расширение доступности качественной медицинской помощи, включая отдаленные и малонаселенные сельские поселения.

	«Сельский доктор»
	ГБУЗ РБ Калтасинская ЦРБ
	Проектом предусматривается создание на территории Калтасинского района условий разнообразных способов привлечения и закрепления высококвалифицированных специалистов путем выделения квоты служебного жилья для врачей (не менее 3 квартир ежегодно) и медицинского персонала, участие в Федеральной программе «Земский доктор», «Земский фельдшер», выплата социальных пособий на жилье и др.

	Доступное образование
	д.Б.Кельтей
	  Проект предполагает строительство школы на 120 мест с детсадом на 60 мест в д. Большой Кельтей  Калтасинского района РБ взамен ветхого и аварийного учебного заведения с целью создания условий для предоставления всем категориям обучающихся равных возможностей в получении качественного дошкольного и общего образования в соответствии с современными требованиями.

	Комфортная клубно-досуговая сеть
	во всех 34  клубных учреждениях района.
	Проект вызван необходимостью создания комфортных, теплых  современных условий для работы клубных учреждений по привлечению населения к здоровому образу жизни, к творческой деятельности.

	Безопасный досуг
	здания 34 сельских клубов, РДК, 22 сельских филиалов библиотеки, центральной районной библиотеки
	Проект направлен на снижение остроты 

проблемы несоблюдения противопожарных норм и требований в здания сельских домов культуры и клубов старых построек, библиотек

	Серебряная веревочка
	с. Калтасы
	возрождение и популяризация фольклорного деревенского танца  восточных марийцев «Кандра» как одного из элементов нематериального культурного наследия и важного фактора духовного развития народов мари

	Развитие туризма
	с.Калтасы, д.Калмиябаш, д.Надеждино, д. Чумара
	Развитие исторического туризма

	Площадка откорма КРС
	В районе населенных пунктов д.Качкин –Турай,  Старо-Тураево, Братовщина
	Наличие инфраструктуры и кадров, близость к кормовой базе

	Товарно-молочная ферма
	В районе населенных пунктов д.Качкин-Турай , Братовщина
	Наличие инфраструктуры и кадров, близость к автотрассе  Янаул-Уфа

	Выращивание масленичных культур
	На территории  д.Верхний-Качмаш , Братовщина, Большой Качак
	Наличие неиспользуемых земель сельскохозяйственного назначения

	Убойный цех
	с.Калтасы
	Проект предусматривает строительство на территории с. Калтасы универсального убойного цеха мощностью в среднем 30 голов в сутки.

	Кооперация малых форм хозяйствования
	не менее 65 участников – КФХ и ЛПХ расположенных на территории района
	Создание условий для увеличения объемов производства продукции животноводства и растениеводства малыми формами хозяйствования

	Инфраструктурное развитие
	На территории сельских поселений Калтасинский, Краснохолмский, Тюльдинский, Калмиябашевский, Нижнекачмашевский, Амзибашевский, Новокильбахтинский сельсоветы 
	Повышение привлекательности проживания за счет строительства автомобильных дорог.

	Комфортное село
	населенные пункты района
	Повышение привлекательности проживания на территории района

	Волонтерское движение
	на базе действующих школ МО
	Механизм должен предусматривать возможность для каждого из учащихся проявить инициативу и получить возможность формирования социально активной жизненной позиции. Помимо этого, школы располагают большими организационными возможностями для управления волонтерским движением

	Молодые таланты
	во всех 34  клубных учреждениях района, РДК, образовательные учреждения района
	Формирование социального потенциала молодого поколения района на основе реализации молодежной политики

	Спорт для всех!
	На базе МОБУ Калтасинская СОШ № 2 (с. Калтасы, для всех желающих)
	      Проект предусматривает обустройство современной многофункциональной спортивной площадки в с. Калтасы на территории МОБУ Калтасинская СОШ № 2. Разработка и реализация проекта даст возможность приобщаться к спорту и здоровому образу жизни учащимся школы, их родителям и другим жителям села независимо от их финансового благосостояния и возраста. Совместные занятия спортом и подвижными играми сплотят и сдружат детей и взрослых, укрепят здоровье, поднимут настроение, выработают привычку к здоровому образу жизни, увеличат среднюю продолжительность жизни граждан в селе.

	Олимпийские стандарты
	МБУ ДО ДЮСШ Калтасинский район РБ
	Проект предусматривает строительство СОК с бассейном с. Калтасы вместимостью 69 человек с целью обеспечения качества предоставляемых физкультурно-оздоровительных услуг, направленных на массовое оздоровление детей, подростков, учащихся и взрослого населения.


Планируемое распределение социальной и производственной инфраструктуры позволит сформировать условные зоны перспективного территориального планирования Калтасинского района:

· туристско-рекреационная зона – центральная и северо-восточная части (отмечено знаком «звездочка»);

· зона развития сельского хозяйства и агропереработки – центральная и западная части района (отмечено знаком  «треугольник») (рис. 2.6).
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Рис. 2.6. Размещение планируемых ключевых проектов на территории Калтасинского района

Целью Калтасинского района в направлении сбалансированного развития территории муниципального образования, рационального планирования социальной и производственной инфраструктуры на период до 2030 года является обеспечение сбалансированного развития района, создание благоприятных условий для жизни и работы на территории всего муниципалитета, формирование предпосылок для опережающего развития опорных точек пространственного каркаса муниципального образования.

Реализация мероприятий и проектов в области обеспечения сбалансированного развития района направлена на решение стратегических задач:

· рациональное распределение перспективных площадок для реализации стратегических проектов на территории района с учетом их специфических ресурсных особенностей, создание экономического каркаса района;

· развитие социальной сферы района, улучшение доступа населения к социальным услугам по здравоохранению, образованию, культуре и спорту;

· рациональное территориальное планирование экономических точек роста района, способствующих формированию и укреплению пространственного каркаса; 

· организация пространства района с учетом перспектив межмуниципального сотрудничества и реализации совместных проектов. 

2.3.2 Развитие жилищной сферы и повышения обеспеченности качественным жильем
В  2017 г. ввод жилья составил 8643 кв.м., т.е. 104 % к  уровню прошлого года. Из них 832 кв.м. - социальное жилье, 7811 кв.м. – индивидуальное жилищное строительство. 

Показатели жилищного строительства приведены в таблице 2.13.

Таблица 2.13

Показатели жилищного строительства в Калтасинском районе

	Показатель


	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Ввод жилья, тыс.к.м.
	10254
	7979
	8290
	8159
	8310
	8643

	Обеспеченность жильем на 1 жителя
	21,3
	21,8
	22,2
	23,0
	23,4
	23,4

	Стоимость 1 кв. м. жилья, тыс. руб.
	22,6
	23,6
	28
	29,7
	28
	28

	Число жителей, находящихся в очереди на улучшение жилищных условий
	502
	547
	554
	608
	542
	555


Участие в программах по ликвидации ветхого и аварийного жилья для Администрации района является важнейшим направлением работы: уже переселены около 200 жителей из 62 квартир, снесены 16 аварийных домов с общей площадью 1876 кв.м. в с.Калтасы и с.Краснохолмский.

В  2018 году в рамках действия данной программы планируется ввести 48 квартирный жилой дом площадью 1238,6 кв.м. 

В настоящее время имеется свободный резерв в многоквартирном жилищном фонде в плане приобретения благоустроенного жилья.

Детям – сиротам, оставшихся без попечения родителей предоставлены 11 квартир, из них 5 - приобретены во вновь построенных домах, остальные 6 – вторичное жилье. Общая площадь приобретенных квартир составляет 395,3 кв.м. на общую сумму 9 551,355 тыс.руб., средняя площадь квартир 36 кв.м.

В районе проведена определенная работа по предоставлению земельных участков в собственность льготным категориям граждан, имеющих трех и более несовершеннолетних детей, а так же ребенка – инвалида. В 2017 г. в с.Краснохолмский 50 таких участков по ул.Сосновая в новом микрорайоне переданы для строительства индивидуального жилья.

Согласно реестра заявлений, на 01.01.2018 г. нуждающихся в земельных участках льготных категорий граждан 369 семей, в том числе с. Калтасы -   170 семей, с. Краснохолмский – 199 семей.

В 2017 г. представлены межбюджетные трансферты на проведение кадастровых работ в целях их предоставления льготным категориям граждан – 130 участков.  Работы в этом направлении будут продолжаться в этом году.

В рамках ФЦП «Устойчивое развитие сельских территорий» 9 семей граждан, молодых семей и молодых специалистов получили социальные выплаты на строительство индивидуальных жилых домов.

Отделом архитектуры и градостроительства МР Калтасинский район РБ в 2017 г. выдано разрешений на строительство 239 объектам, в т.ч. 7 на строительство социального жилья, 19 – на строительство других объектов (объекты газоснабжения, магазины и др.), 213 - для строительства индивидуального жилья.

В 2016- 2017 годах признаны аварийными в с. Калтасы 5 многоквартирных жилых дома (35 квартир), в с. Краснохолмский-11 многоквартирных дома (64 квартиры), с. Кутерем -  1 дом (16 квартир). Район включен в Адресную программу Республики Башкортостан по переселению граждан из аварийного жилищного фонда на 2015-2018 годы. На 2017 год выделены денежные средства в объеме 53 млн. рублей. В 2017 велось строительство 7 многоквартирных дома в с.Калтасы, введено 6 домов общей площадью 832 кв.м.

Целью Калтасинского района в направлении развития жилищной сферы и повышения обеспеченности качественным жильем на период до 2030 года является удовлетворение потребностей нуждающихся категорий граждан в жилье, оказание мер государственной поддержки, направленных на улучшение жилищных условий, повышение обеспеченности граждан современным комфортным жильем.

В рамках рассматриваемого приоритета пространственного развития района должны быть решены следующие задачи: 

· увеличение площади жилищного фонда Калтасинского района, обеспеченного всеми видами благоустройства;
· развитие индивидуального жилищного строительства и реализация проектов комплексной застройки энергоэффективными многоквартирными домами;

· повышение доступности жилья для всех категорий граждан с применением альтернативных способов приобретения и владения жилыми помещениями.

Основные мероприятия по развитию жилищной сферы и повышения обеспеченности качественным жильем в Калтасинском районе: 

· содействие проектам в области комплексного освоения территории, предполагающим возведение жилья и необходимой социальной, деловой и досуговой инфраструктуры;
· стимулирование внедрения инновационных энергоэффективных и ресурсосберегающих технологий и строительных материалов в жилищном строительстве;

· реализация программы по обеспечению жильем отдельных категорий граждан (молодых семей, специалистов на селе, граждан-получателей государственных жилищных сертификатов, инвалидов, детей-сирот, а также семей, имеющих право воспользоваться средствами материнского (семейного) капитала в целях улучшения жилищных условий; семей по программе расселения ветхого жилого фонда);
· содействие повышению уровня благоустройства дворовых территорий и мест общего пользования, прежде всего санитарно-гигиеническими условиями.

2.3.3 Улучшение обеспеченности территории объектами инженерной и коммунальной инфраструктуры

Калтасинский район по показателям благоустроенности жилого фонда существенно отстает от средне республиканского уровня. В частности, процент обеспеченности квартир водопроводом составляет – 63,3%, водоотведением – 58,6%, отоплением – 69,6%, горячим водоснабжением – 56,1%. Также район отстает от средне республиканских значений  по уровню газификации район (61,2% , против 85,3% в республике) (рис. 2.7).
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Рис. 2.7. Благоустройство жилого фонда Калтасинского района на конец 2017 г., %
Ключевыми проблемы в сфере ЖКХ района остаются:

· высокий износ основных производственных фондов ЖКХ: сетей водопровода, сетей канализации, тепловых сетей, электрических сетей,  очистных сооружений водопровода, очистных сооружений канализации и их технологическая отсталость;

· высокие потери воды, тепловой и электрической энергии в процессе производства и транспортировки ресурсов до потребителей;

· около 95% водопроводов с забором воды из поверхностных источников в сельских населенных пунктах не имеют необходимого комплекса очистных сооружений и не обеспечивают полное обеззараживание и очистку воды в соответствии с требованиями, предъявляемыми к качеству питьевой воды.

Целью Калтасинского района в направлении улучшения обеспеченности территории района объектами инженерной и коммунальной инфраструктуры на период до 2030 года является повышение качества жизни населения, достижение уровня благоустройства жилищного фонда района на уровне, не ниже средне республиканских показателей обеспеченности, обеспечение инфраструктурной поддержки планируемых на территории района значимых инвестиционных проектов.

В рамках рассматриваемого приоритета пространственного развития района должны быть решены следующие задачи: 

· повышение устойчивости и надежности функционирования жилищно-коммунального хозяйства;
· увеличение количества домохозяйств района, имеющих широкополосный доступ в сеть Интернет;
· поддержание темпов реформирования и модернизации жилищно-коммунального комплекса по переводу на более современную материально-техническую базу с целью улучшения качества предоставляемых услуг жителям района;

· повышение участия по включению объектов жизнеобеспечения населения в различные федеральные и республиканские программы; 
· обеспечение подведения инженерных коммуникации к местам массовых застроек жилья.

В рамках реализации Стратегии предусматривается также развитие коммуникаций (проводная и мобильная связь, цифровое телевидение, широкополосный доступ в Интернет) за счет инвестиционных вложений операторов республиканских и федеральных операторов соответствующих видов услуг.

Среди наиболее актуальных проектов:

· реконструкция системы водоснабжения в с. Краснохолмский и д. Большекачаково;

· реконструкция системы теплоснабжения с. Краснохолмский, в связи с низкой  загрузкой (30%)  центральной  котельной; 

·  реконструкция БОС  в  с.Калтасы и с. Краснохолмский;

· перевод на автономное отопление объектов социально-культурного назначения  и перевод на  индивидуальное газовое отопление  жилья  в МКД с.Калтасы. 

2.3.4  Развитие дорожно-транспортной сети, повышение качества и уровня безопасности дорог

Транспортный комплекс Калтасинского района является частью транспортной сети всей территории Республики Башкортостан.

Развитие транспортной системы является первым и необходимым условием экономического развития района. С созданием эффективной транспортной сети появляется возможность углубления и расширения товарного обмена, преобразования условий жизнедеятельности и хозяйствования. Устойчивое развитие транспортной системы обеспечивает свободное перемещение товаров и услуг и улучшает условия и уровень жизни населения.

Развитие транспортной сети позволит создать конкурентную среду для производителей транспортных услуг, реорганизовать убыточные предприятия транспорта, повысит уровень обслуживания населения. Решение вопросов здравоохранения, ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций является неотъемлемой частью транспортного обслуживания населения.

Основу транспортной структуры района составляет автомобильный транспорт. Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования на 1 января 2018 года составляет 436,2 км, из которых 358,2 км с твердым покрытием, в том числе 110,1 км с асфальтовым покрытием. Общая длина автомобильных дорог общего пользования местного значения района составляет 161,7 км, из них только 4,7 км с асфальтобетонным покрытием. Общая длина улиц населенных пунктов сельских поселений района составляет 274,544 км, из них 105,5 км заасфальтированы. 

Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения равна 19,1%, что существенно ниже  республиканского значения (54,9%).

Целью Калтасинского района в сфере развития дорожно-транспортной сети, повышения качества и уровня безопасности дорог на период до 2030 года является обеспечение растущей потребности экономики в транспортных услугах, обеспечение безопасного перемещения на территории района и высокого уровня связанности населенных пунктов района.

В рамках рассматриваемого приоритета пространственного развития района должны быть решены следующие задачи: 

· создание единой транспортной системы для обеспечения устойчивых связей между населенными пунктами;

· повышение транспортной доступности объектов социальной и производственной инфраструктуры, в т.ч. в связи с реализацией в районе приоритетных инвестиционных проектов;

· организации межгрупповых и внутригрупповых поездок населения к местам приложения труда и зонам отдыха, центрам бытового и медицинского обслуживания;

· развитие экономических, торговых и культурных связей между районными центрами;

· обеспечение бесперебойного движения на основной части дорожной сети вне зависимости от сезонности и погодных условий;

· повышение безопасности дорожного движения и сокращение числа дорожно-транспортных происшествий по причине дорожных условий.

В рамках Стратегии запланированы следующие проекты:

· Строительство автомобильных дорог:

-с.Краснохолмский-д.Старый Орьебаш;

- с.Краснохолмский-д.Калмиябаш-с.Надеждино;

- с.Краснохолмский-д.Нижний Качмаш-д.Амзибаш (с заездом в д.Кокуш);

-д.Новокильбахтино-д.Куяново.

· Строительство мостов через реки вблизи:

-  д.Старояшево;

- д.Новокильбахтино;

- с.Ст.Калтасы.

Ожидаемые результаты

Реализация запланированных проектов в области пространственного развития позволит достичь значения целевых показателей, приведенных в табл. 2.14.

Таблица 2.14

Ожидаемые результаты в сфере пространственного развития

	Показатель
	Единица измерения
	Цель к 2030 году

	Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования муниципального значения, соответствующих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования муниципального значения
	%
	60,5

	Доля дорожно-транспортных происшествий на автомобильных дорогах муниципального значения, совершению которых сопутствовало наличие неудовлетворительных дорожных условий, в общем количестве дорожно-транспортных происшествий по Республике Башкортостан
	%
	4,55

	Доля населения, проживающего в населенных пунктах, имеющее регулярное автобусное и (или) железнодорожное сообщение с административным центром района, в общей численности населения района
	%
	90

	Доля домохозяйств, имеющих широкополосный доступ к сети «Интернет» (не менее 100 Мбит/сек)
	%
	97

	Доля поселений муниципальных образований, обеспеченных энергетической инфраструктурой в необходимом объеме с учетом текущего потребления
	%
	100

	Индекс качества городской среды
	
	*

	Доля площади жилищного фонда, обеспеченного всеми видами благоустройства, в общей площади жилищного фонда 
	%
	67,9

	Доля граждан, принимающих участие в решении вопросов развития городской среды
	%
	30


Примечание:

* целевые значения показателя будут определены после утверждения методики расчета.

2.4. Стратегическое направление «Муниципальные финансы»

В настоящее время для района характерен низкий уровень экономического развития территории, обусловленный низкой инвестиционной привлекательностью территорий, практически полным отсутствием крупных промышленных предприятий, невысокими объемами производимой продукции и выполняемых услуг малыми и средними предприятиями, а также опорой района на фермерские хозяйства и ЛПХ. Эти причины обуславливают бюджетную дотационность территории. По объему поступлений налоговых и неналоговых доходов местных бюджетов по Республике Башкортостан среди муниципальных районов в 2017 год район занимает 35 место.

При этом налоговые и неналоговые платежи в местный бюджет имеют тенденцию к повышению в денежном выражении с 2011 г. до 2017 г. с 124,4 млн.руб. до 205,2 млн.руб., темп роста составил по сравнению с 2011 г. – 165,0%. Однако в структуре расходов доля налоговых и неналоговых платежей снижается (за 2012-2018 гг. с 29,0% до 25,3%).
Отмечаемый рост доходов в последние годы обусловлен в первую очередь увеличением безвозмездных перечислений из бюджетов вышестоящих уровней.

Расходные обязательства носят социальную направленность. Структура собственной доходной части бюджета свидетельствует о кризисных процессах в развитии территории.  На сегодняшний день, в условиях дефицита денежной ликвидности муниципалитет не в состоянии сформировать бюджет развития, средства которого (капитальные расходы) могут использоваться на капитальное строительство, ремонт и иные инновационные мероприятия, и все имеющиеся средства направляет на неотложные текущие нужды. 

Увеличение поступления от налогов возможно в двух случаях: во-первых, при увеличении объемов производства товаров, работ сегодняшних налогоплательщиков; во-вторых, при увеличении количества налогоплательщиков, зарегистрированных и осуществляющих деятельность в муниципальном районе. 

Основной целью совершенствования муниципальных финансов является повышение финансового обеспечения деятельности муниципального района и увеличение доходов местного бюджета.

В соответствии с указанной целью в части муниципальных финансов Калтасинского района на  перспективу сформированы основные приоритетные направления реализации Стратегии.
Меры по повышению доходного потенциала муниципального района включают: 

· оптимизацию бюджетных расходов;
· сохранение социальной направленности бюджета района и планомерный переход к бюджету развития;
· совершенствование форм муниципального финансового контроля с использованием механизмов контроля, ориентированных на определение результативности и эффективности бюджетных расходов;
· повышение инвестиционной привлекательности территории;
· развитие сельскохозяйственного производства путем привлечения инвесторов; 
· обеспечение полноты учета объектов налогообложения недвижимости;
· дальнейшее вовлечение в оборот новых имущественных объектов, 
· своевременная регистрация и содействие в оформлении прав собственности на земельные участники и имущество физическими лицами;
· установление экономически обоснованных налоговых ставок по местным налогам;
· проведение работы с работодателями в рамках легализации «теневой» заработной платы;
· расширение практики применения административных мер ответственности к гражданам, нарушающим действующее законодательство, связанным с оформлением прав на имущество;
· проведение работы по выявлению хозяйствующих субъектов (филиалов, представительств), имеющих рабочие места и осуществляющих деятельность на территории муниципальных образований, не перечисляющих налог на доходы физических лиц;

· выявление и противодействие дроблению бизнеса в целях ухода от налогообложения;

· осуществление мероприятий по выявлению лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без постановки на налоговый учет;

· выявление плательщиков, осуществляющих виды деятельности, переведенные на уплату ЕНВД без регистрации;

· сокращение «скрытой» недоимки по налогу на доходы физических лиц;

· информирование безработных, желающих заняться бизнесом, о льготном режиме патентной системы налогообложения через центры занятости;

· проведение информационной, консультационной работы по применению налогового законодательства.

Для увеличения налогов нужно развивать инфраструктуру муниципального района, что приведет к синергетическому эффекту: увеличение доходов сегодняшних налогоплательщиков и привлечение новых налогоплательщиков, увеличит налоги в бюджет муниципального района и это в свою очередь позволит сделать инфраструктуру для бизнеса еще более привлекательной, обеспечит дальнейший рост доходов бюджета муниципального района. 

Меры по повышению эффективности управления подведомственной сетью включают:
· наращивание темпов привлечения немуниципальных организаций в социально-культурную сферу, в том числе в рамках муниципально-частного партнерства; 

· оптимизация сети муниципальных учреждений муниципального района, расширение практики применения нормативов их финансового обеспечения, повышение эффективности использования муниципального имущества.
2.4.1 Повышение эффективности бюджетной политики района

Доходы и расходы бюджета муниципального района приведены в табл. 2.15.

Таблица 2.15

Доходы и расходы бюджета муниципального района Калтасинский район, млн.руб.

	Наименование
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 (ожидаемое исполнение)

	ВСЕГО ДОХОДОВ
	515,64
	585,51
	637,08
	611,86
	624,46
	739,01
	750,154

	Налоговые и неналоговые доходы
	149,69
	175,66
	166,93
	169,74
	209,65
	205,20
	190,032

	Налоговые доходы:
	129,75
	157,63
	146,27
	152,61
	184,67
	183,46
	175,562

	Налоги на прибыль, доходы
	114,87
	137,95
	114,15
	113,43
	144,23
	142,91
	134,693

	Налоги на товары (работы, услуги), реализуемые на территории Российской Федерации
	-
	-
	9,06
	13,70
	19,05
	13,45
	13,582

	Налоги на совокупный доход
	9,96
	13,52
	15,86
	17,44
	15,15
	17,03
	14,656

	Налоги на имущество
	4,01
	4,94
	5,71
	5,87
	4,78
	8,06
	11,404

	Прочие налоги
	0,91
	1,22
	1,50
	2,17
	1,46
	2,01
	1,228

	Неналоговые доходы 
	19,93
	18,03
	20,66
	17,13
	24,99
	21,75
	14,469

	Безвозмездные поступления
	365,95
	409,85
	470,16
	442,12
	414,80
	533,80
	560,122

	Доля налоговых и неналоговых доходов в общем объеме доходов
	29,0
	30,0
	26,2
	27,7
	33,6
	27,8
	25,3

	ВСЕГО РАСХОДОВ 
	511,6
	590,6
	625,9
	634,9
	613,4
	737,8
	823,136


Налоговые и неналоговые платежи в местный бюджет имеют тенденцию к повышению в денежном выражении с 2011 г. до 2017 г. с 124,4 млн.руб. до 205,2 млн.руб., темп роста составил по сравнению с 2011 г. – 165,0%. В структуре анализируемых платежей наибольший удельный вес занимают налоги на прибыль (более 60%) (рис. 2.7).
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Рис.  2.7. Поступление налоговых и неналоговых платежей в местный бюджет в разрезе доходов за 2011-2017 гг.

Расходные обязательства носят социальную направленность. В отраслевой структуре расходов района наибольший удельный вес занимает образование (рис. 2.8).  В 2017 г. расходы на образование составили 357,3 млн.руб. (48% от общей суммы расходов). Расходы на культуру составляют  112610,5 тыс. рублей (15,3 %),  расходы на социальную политику – 54178,2 тыс. рублей (7,3%), расходы на жилищно-коммунальное хозяйство – 93460,2 тыс. рублей (12,7%), расходы на национальную экономику – 56601,0 тыс. рублей (7,7%). Наименьший удельный вес приходится на физическую культуру и спорт и средства массовой информации. В 2011 г. на здравоохранение было расходовано 42,7 млн.руб. 
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Рис. 2.8. Структура расходов консолидированного бюджета района за 2011-2017 гг.

Целью Калтасинского района в направлении повышения эффективности бюджетной политики района на период до 2030 года является повышение эффективности расходования бюджета через внедрение системы бюджетного планирования на основе взаимосвязи с целевыми индикаторами муниципальных программ и приоритетной поддержки проектов в стратегических направлениях социально-экономического развития района.

В рамках рассматриваемого приоритета муниципальных финансов района должны быть решены следующие задачи: 

· увеличение объема доходной части бюджета района и обеспечить динамичное поступление налоговых и неналоговых доходов; 

· оптимизация процесс расходования бюджетных средств в целях обеспечения потребностей граждан в качественных и доступных муниципальных услугах, выявить резервы и осуществить перераспределение расходов в пользу приоритетных направлений реального сектора экономики, в частности, агропромышленного комплекса, туристического сектора, пространственного развития; 

· повышение качества инвентаризации расходных обязательств и аудита расходов бюджетов;

· обеспечение открытости и прозрачности общественных финансов, вовлечь граждан в процедуры обсуждения и принятия бюджетных решений, развить механизмы инициативного бюджетирования;

· повышение ответственности получателей финансовой и инфраструктурной поддержки за недостижение установленных значений показателей результативности, оценка эффективности предоставления финансовой и инфраструктурной поддержки юридическим лицам;

· повышение эффективности и результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг, обеспечение гласности и прозрачности закупок, предотвращение коррупции и других злоупотреблений в сфере закупок;

· актуализация муниципальных программ с указанием основных мер направленных на достижение целей, задач социально-экономического развития настоящей Стратегии, а также финансового обеспечения данных мер (предложения по актуализации действующего перечня муниципальных программ Калтасинского района представлены в Приложении 8 к настоящему документу).

2.4.2 Поддержка предпринимательства, наращивание темпов привлечения частного бизнеса в социально-культурную сферу

В целях обеспечения благоприятных условий для развития предпринимательства Постановлением Администрации муниципального района от 28.09.2015 года №870 утверждена муниципальная программа «Районная программа развития субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан на 2015 год и на период 2016-2018 годы», предусматривающая ежегодные мероприятия  по совершенствованию нормативно-правовой базы,  созданию  банка  данных  свободных мощностей и площадей  государственных и муниципальных  предприятий, оказанию  информационной – консультационной  помощи. 

В 2016 г. объем средств в рамках реализации муниципальной программы развития субъектов малого и среднего предпринимательства (СМП)  составил 2,419 млн. руб., в т.ч. из местного бюджета–1 млн. руб., на условиях софинансирования из федерального бюджетов–1,419 млн. руб. 13 субъекта предпринимательства получили финансовую поддержку.

За 2017 год общая сумма средств поддержки СМП района составила более  2,641 млн. рублей (рис. 2.9), в том числе: районная программа развития субъектов малого и среднего предпринимательства - 1 млн. рублей; софинансирование районной Программы из федерального бюджета – 1,641 млн. руб. В 2017 году субсидировано 9 субъектов малого предпринимательства СМП, в том числе по видам деятельности: сельское хозяйство – 4, обрабатывающие производства – 1, ремонт транспортных средств – 1, услуги – 1,  общественное питание – 1, деятельность в области социальных услуг - 1. В результате реализации мероприятий программы создано 19 рабочих мест, сохранено 9 рабочих мест.
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Рис. 2.8. Показатели поддержки малого и среднего предпринимательства в Калтасинском районе РБ

Целью Калтасинского района в сфере поддержки предпринимательства, наращивания темпов привлечения частного бизнеса в социально-культурную сферу на период до 2030 года является рост количества субъектов предпринимательства и численности занятости в них, активное вовлечение бизнес-сообщества в процессы формирования социальной инфраструктуры района.

Задачи приоритета:

· обеспечение качественной консультационной поддержки субъектов предпринимательства по получению государственной поддержки, включая финансовой из бюджетов различных уровней;

· активизация работы по привлечению в экономику частных инвестиций для ускоренного развития и модернизации общественной инфраструктуры при дефиците бюджетных средств;

· комплексное внедрение на территории Калтасинского района механизмов ГЧП/МЧП.

Основные мероприятия по поддержке предпринимательства, наращиванию темпов привлечения частного бизнеса в социально-культурную сферу Калтасинского районе: 

· создание на официальном сайте Администрации Калтасинского района  (http://kaltasyrb.ru) рубрики «Малый и средний бизнес» с выделением раздела о всех применяемых в районе мерах поддержки СМСП; 
·  выбор направлений для возможной реализации проектов в рамках ГЧП/МЧП;

· формализация условий участия государства и бизнеса в реализации проектов;

· создание информационной инфраструктуры популяризации предпринимательства в Калтасинском районе  с размещением материалов на официальном сайте Администрации, в социальных медиа, в средствах массовой информации района; 
· стимулирование запуска в Калтасинском районе  тематической информационной кампании по информированию граждан предпенсионного возраста об историях успеха предпринимателей возрастной категории 60+, создания для этой возрастной категории предпринимательских курсов и института наставничества;
· участие в проведении комплекса мероприятий по выявлению предпринимательских способностей и развитию предпринимательского мышления у школьников и молодежи Калтасинского района и предпринимательской профориентации данных целевых групп;
· содействие проведению в Калтасинском районе рекламно-информационной кампании по популяризации предпринимательства и института самозанятых с помощью современных каналов коммуникации, в том числе продвижение позитивного образа предпринимателя в сети «Интернет» и социальных сетях, создание специализированных медиа-проектов по популяризации предпринимательства, в том числе в социально-культурной сфере.
2.4.3 Обеспечение открытости и прозрачности общественных финансов, развитие механизмов инициативного бюджетирования

Калтасинский район является одним из лидеров среди районов Республики Башкортостан по открытости и прозрачности бюджета для граждан. На официальном сайте муниципального района регулярно размещаются отчеты об исполнении консолидированного бюджета муниципального района, решения Совета муниципального района о бюджете муниципального района на финансовый год и плановый период, и внесение изменений в решение о бюджете, ежеквартальные отчеты об исполнении бюджета.  Ежеквартально проводится социальный опрос общественного мнения «Бюджет для граждан», с результатами которого можно ознакомиться также на сайте  муниципального района. 

В 2017 году Финансовое управление Администрации МР Калтасинский район РБ приняло участие в Региональном конкурсе проектов по представлению бюджета для граждан,  организованного федеральным государственным образовательным бюджетным учреждением высшего образования «Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации», по итогам которого стало победителем, завоевав диплом I степени в номинации «Гражданам о финансах государственного (муниципального) учреждения». 

Разработана в доступной для граждан форме брошюра «Бюджет для граждан» и «Гражданам о финансах государственного (муниципального) учреждения», это упрощенная версия бюджетного документа, которая использует неформальный язык и доступные форматы, чтобы облегчить для широкого круга граждан понимание бюджета, которая размещена на официальном сайте муниципального района в сети «Интернет». 

В целях повышения информационной открытости деятельности, ежеквартально проводится социальный опрос общественного мнения по теме «Бюджет для граждан» с результатами которого можно ознакомиться также на сайте муниципального района.
В Калтасинском районе на постоянной основе осуществляется также информационное сопровождение реализуемых в районе мероприятий. 

Инициативное бюджетирование (ИБ) - это совокупность разнообразных, основанных на гражданской инициативе практик по решению вопросов местного значения при непосредственном участии граждан в определении и выборе объектов расходования бюджетных средств, а также последующем контроле за реализацией отобранных проектов.

Появление практики ПБ стало ответом на необходимость совместной работы граждан и представителей власти в решении проблем. Возникновение ПБ стало возможным благодаря сочетанию таких факторов, как политическая воля новой власти, ее стремление к демократизации и наличие поддержки снизу, со стороны граждан, желающих изменить ситуацию в своих поселениях.

Одновременно с этим, ИБ - это механизм определения приоритетов в расходовании бюджетных средств с участием инициативных групп граждан.

В настоящее время во многих странах реализуются проекты, отвечающие критериям инициативного бюджетирования. В числе важнейших признаков:

· участие граждан на всех этапах реализации проектов;

· распределение средств муниципальных и государственных бюджетов;

· регулярность и ежегодная повторяемость проведения проектов;

· публичная отчетность о реализации проектов.

В каждой стране вовлечение граждан происходит по-разному, но везде главной целью

ставится активное участие граждан в процессе принятия решений. Это особенно важно, когда принимаемые решения непосредственно затрагивают территориальные сообщества.

Вовлеченность населения в программы инициативного бюджетирования в Калтасинском   районе низкая, в них участвует всего 8,5% населения. Район участвует в Программе поддержки местных инициатив с 2016 года. В 2017 году все 11 сельских поселений приняли участие в конкурсном отборе, победило 9 заявок, в том числе 5 по ремонту / строительству дороги, 2 -  обустройство мест захоронения, 1 -  ремонт здания начальной школы, 1  –ремонт здания сельского клуба.   По итогам конкурсного отбора на реализацию 9 проектов было выделено 5,5 млн. рублей субсидий из бюджета Республики Башкортостан. 

Для повышения мотивации к развитию территории необходимо создавать систему вовлечения населения в благоустройство территорий сельских поселений, в самоуправленческие практики, в участие в грантовых конкурсах всероссийского, регионального и муниципального уровня, особенно направленных на генерацию доходов. Инициативное участие населения района в общественной жизни, сотрудничество с органами муниципального управления и партиципативное управление имеют все предпосылки для того, чтобы стать социальной нормой гражданской активности в Калтасинском районе. 

Целью Калтасинского района в направлении обеспечения открытости и прозрачности общественных финансов, развитии механизмов инициативного бюджетирования на период до 2030 года является стимулирование развития гражданского общества через широкое вовлечение жителей в процессы обсуждения и принятия бюджетных решений, а также оптимизация расходов местного бюджета на организацию общественной инфраструктуры.

Для достижения заявленных целей планируется выполнение следующих задач:

· реализация проектов инициативного бюджетирования, направленных на создание комфортной сельской среды (благоустройство парков, дворовых территорий, строительство детских и спортивных площадок и др.);
· широкое вовлечение граждан в процедуры обсуждения и принятия бюджетных решений;

· совершенствование конкурсных принципов распределения бюджетных ресурсов;

· повышение ответственности главных распорядителей бюджетных средств за эффективность бюджетных расходов;

· развитие механизмов инициативного бюджетирования посредством внедрения актуальных механизмов взаимодействия органов местного самоуправления с ключевыми агентами территории;

· развитие механизмов партисипативного управления в части бюджетного планирования, а также реализации проектов инициативного бюджетирования, направленных на создание комфортной сельской среды (благоустройство парков, дворовых территорий, строительство детских и спортивных площадок).

Основные мероприятия по обеспечению открытости и прозрачности общественных финансов, развитию механизмов инициативного бюджетирования в Калтасинском районе:

· активизация вовлечения граждан в процедуры обсуждения и принятия бюджетных решений;
· разработка механизма организационной и методической поддержки территориально-общественного самоуправления (далее – ТОС) и вовлечения граждан в них, включающего реализацию мер поддержки на каждом этапе организации и функционирования ТОС (информационно-просветительская работа по вопросам организации ТОС, принятие заявок, регистрация ТОС, взаимодействие ТОС и спонсоров и др.); 

· разработка Календаря событий Калтасинского района, включающего проведение фестивалей районных сообществ по различной тематике, организацию районного конкурса ТОС, участие во всероссийских и региональных урбан-фестивалях и конкурсах; 

· проведение ежегодного районного Форума гражданских инициатив – просветительской и дискуссионной площадки с представителями бизнеса, власти, социально ориентированных НКО, научного сообщества, СМИ и населения. 

2.4.4 Повышение  эффективности работы муниципальных унитарных предприятий

В районе функционируют несколько муниципальных унитарных предприятий, у 40% которых при этом в 2016 г. деятельность убыточна (в 2015 г. – у 20). Сальдированный финансовый результат муниципальных предприятий по итогам 2016 г. составил -4529 тыс. руб., т.е. муниципальные унитарные предприятия района принесли убыток (в 2015 г. обеспечили прибыль в 1420 тыс. руб.).

Создавая муниципальные унитарные предприятия (МУП), местные органы самоуправления, как правило, преследуют две основные цели: пополнение доходной части муниципального бюджета и создание нормальных жизненных условий на территории муниципального образования и удовлетворение первостепенных потребностей населения.

Основные проблемы муниципальных унитарных предприятий – это то, что большинство из них неэффективны, оказываемые ими муниципальные услуги исполняются некачественно. Ответственность за это лежит на органах местного самоуправления, которые (в интересах населения) устанавливают экономически необоснованные цены и тарифы на продукцию и услуги МУП, не обеспечивающие их рентабельной работы.

В то же время они не в полной мере компенсируют (или совсем не компенсируют) теряющиеся при этом доходы МУП, ссылаясь на дефицит бюджетных средств. Через некоторое время МУП неизбежно становится банкротом. Сами МУП также объективно не заинтересованы в повышении эффективности своей работы, ибо это приводит не к улучшению их финансового состояния, а к уменьшению или прекращению бюджетных дотаций.

Муниципальное предприятие всегда желает быть монополистом в своей сфере деятельности и отрицательно относится к появлению любого конкурента, который, возможно, будет выполнять ту же услугу дешевле и качественнее.

Целью Калтасинского района в направлении повышению эффективности работы муниципальных унитарных предприятий на период до 2030 года является обеспечение прибыльности деятельности  муниципальных унитарных предприятий.

Для достижения заявленных целей планируется выполнение следующих задач:

· обеспечение постоянного и жесткого административного и финансового контроля над экономической деятельностью МУП;

· формирования перечня неэффективно используемого имущественного комплекса МУП для его включения в прогнозный план приватизации муниципального имущества;
· приватизация МУП и передача выполняемых ими услуг частному сектору;

· разработка МУП планов мероприятий по оптимизации затрат на производство и оказание услуг;
· разработка механизма взаимодействия администрации муниципального образования с руководителями муниципальных унитарных предприятий, стимулирующего их эффективную деятельность в интересах муниципального образования;

· повышение ответственности менеджмента МУП за результаты деятельности предприятия.

В рамках решения задач совершенствования процесса управления муниципальными финансами планируется реализация ряда стратегических проектов, приведенных в таблице 2.16.

Таблица 2.16

Перечень проектов направления «Муниципальные финансы»

	Наименование проекта
	Аннотация проекта

	Поддержка развития предпри-нимательства
	Проект направлен на привлечение бизнеса к участию в формировании общественной инфраструктуры, а также поддержку предпринимательства в приоритетных для района отраслях. 

Ключевые мероприятия проекта:

· формирование портфеля ГЧП и МЧП – проектов, формализация условий участия государства и бизнеса в реализации проектов;

· определение и создание фонда стимулирования развития предпринимательства в приоритетных направлениях экономики, системы мер стимулирования и поддержки частных инвесторов;

	Поддержка местных инициатив
	Основное мероприятие - создание специализированного модуля в составе интернет-площадки для улучшения взаимодействия общества и власти (рассматривается в следующем разделе в составе Проекта «Партнерство»), позволяющего обеспечить: 
· поддержку процесса инициирования, голосования и отбора проектов поддержки местных инициатив;

· привлечение необходимых финансовых средств участников на реализацию проектов ППМИ;

· организацию проведения конкурсов на право получения грантов хозяйствующих субъектов в сфере создания комфортной городской/сельской среды 


Целевые индикаторы реализации стратегического направления «Муниципальные финансы» приведены в табл. 2.17.

Таблица 2.175

Целевые индикаторы реализации стратегического направления «Муниципальные финансы»

	Показатель
	Единица измерения
	Цель к 2030 году

	Ежегодный прирост поступлений по налоговым доходам в консолидированный бюджет муниципального образования, в процентах
	%
	8,6

	Отношение долга муниципального образования к доходам местного бюджета без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений
	%
	<=10

	Обеспеченность собственных расходов местного бюджета налоговыми и неналоговыми доходами 
	%
	80

	 Объем собственных доходов местного бюджета на 1 человека
	руб.
	20048

	Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории муниципального района
	%
	100


Системная реализация программных мероприятий Стратегии, позволит повысить бюджетную самодостаточность района, видоизменить структуру экономики района, и, как следствие, структуру собственных бюджетных доходов. 

2.5. Стратегическое направление «Муниципальное управление»

В рейтинге комплексной оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления по итогам 2016 года Калтасинский район занял 38 место из 42 сельских муниципальных районов. На основе мониторинга эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Республики Башкортостан приведена оценка сильных и слабых сторон муниципального управления в районе (табл. 2.17).

Таблица 2.17

Сильные и слабые стороны муниципального управления Калтасинского района (по итогам 2016 г.)

	Раздел оценки эффективности
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Экономическое развитие
	· высокая доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории муниципального района (87,73% при средне республиканском уровне 66,18%);

· средняя доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в их общем числе (90,9%);

· высокий уровень среднемесячной номинальной начисленной заработной  платой работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций по сравнению со средне республиканским уровнем (30668,4 и 28108 руб. соответственно)


	· слабое развитие малого и среднего предпринимательства и незначительная занятость населения в данных секторах по сравнению со средне республиканским уровнем;

· низкая инвестиционная активность, низкое значение инвестиций в основной капитал на душу населения (объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя - - 1647 руб., снижение за год на 59%);

· высокий удельный вес автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям (80,9%) – 4 место среди муниципальных районов; 

· низкая обеспеченность населенных пунктов регулярным транспортным сообщением с райцентром (8,8% жителей не обеспечены).

	Дошкольное образование
	· незначительная очередь детей в возрасте от 1 года до 6 лет, в муниципальные дошкольные образовательные учреждения (9,9 % детей состоит на учете) 

· отсутствие аварийных зданий муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	· значительное число детей, не получающих дошкольную образовательную услугу в возрасте от 1 года до 6 лет (40,6%)



	Общее и дополнительное образование
	· высокие результаты государственной итоговой аттестации школьников; 

· 100% МОУ соответствует современным требованиям обучения;

· малая доля школьников МОУ обучается во вторую смену (2,04%);

· расходы бюджета на одного обучающегося (68,65 тыс. руб.) превосходят средне республиканские значения (55,84 тыс. руб.)
	· 11,1% зданий МОУ находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта; 

· значительная доля детей школьного возраста не обладают хорошим здоровьем (18,29%);

· слабо развито дополнительное образование для школьников

	Культура
	· уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры, библиотеками, парками культуры и отдыха превосходит средне республиканские значения и составляет 188,7 % от нормативного; 

· незначительное число объектов культуры находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта (3,17%);

· 0% объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности, требуют консервации или реставрации
	· обеспеченность парками культуры и отдыха составляет 0% от нормативной потребности

	Физическая культура и спорт
	· доля обучающихся МОУ, систематически занимающихся физической культурой и спортом выше (70,53%), чем в среднем по республике (66,34%)
	· незначительная доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом (не более 33,49%)

	Строительство и обеспечение граждан жильем
	· высокая площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в расчете на 10 тыс. чел. населения (20,3 га)
	· уровень обеспеченности жильем в расчете на 1 жителя ниже чем в среднем по республике (23,4 м2 и 24,8 м2 соответственно);

· отставание темпов ежегодного ввода жилья от средне республиканских значений

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	· высокая доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях  (8,78%) выше средне республиканских значений (2,88%)
	

	Организация муниципального управления
	
	· низкая доля собственных налоговых и неналоговых доходов в общем объеме доходов бюджета (24,5%) при средне республиканском уровне (41,4%);

· низкая степень удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Республики Башкортостан (71,95%) при средне республиканском уровне 84,3%.

	Энергосбережение и энергоэффективность
	· низкая удельная величина потребления электрической энергии, тепловой энергии

·  низкая удельная величина потребления электроэнергии и воды в муниципальных бюджетных учреждениях района (ниже, чем в среднем по РБ) 
	· высокая удельная величина потребления электроэнергии, тепловой энергии в многоквартирных домах; 

· высокая удельная величина потребления тепловой энергии в муниципальных бюджетных учреждениях района


Для устойчивого и согласованного развития экономической и социальной подсистем района необходимо эффективное управление, которое обеспечит реализацию стратегических приоритетов, среди которых удовлетворение и реализация общественных интересов и потребностей местного населения, повышение инвестиционной привлекательности района, создание благоприятных условий для ведения бизнеса и всестороннего развития личности. 

Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления составляет 71,95%, что ниже республиканского значения (84,3%).

Целью МР Калтасинский район в сфере совершенствования муниципального управления на период до 2030 год является формирование системы муниципального управления, обеспечивающей реализацию стратегических приоритетов на основе согласования интересов и эффективной коммуникации основных стейкхолдеров.

В качестве основных акцентов в части муниципальном управлении Калтасинского района на перспективу определяются:

· эффективное внедрение современных механизмов управления, прежде всего проектного управления, а также информационно-коммуникационных технологий, ускоренное развитие дистанционного подхода к получению различных муниципальных услуг; 

· усиление межмуниципального сотрудничества для реализации приоритетных инвестиционных проектов, увеличения объема отгрузки производимой продукции; повышение узнаваемости северного субрегиона;

· выстраивание эффективной системы использования территориальных ресурсов и муниципальной собственности (земли, объектов недвижимости), а также усиление институциональной поддержки субъектов малого и среднего бизнеса со стороны муниципальных властей в приоритетных направлениях экономической деятельности района;

· развитие объектов социальной, транспортной, инженерной инфраструктуры для создания комфортных условий для жизни населения;

· создание условий для воспитания у населения (в большей части у молодежи) активной жизненной позиции, предполагающей принятие на себя ответственности за собственную судьбу, за процветание собственного края; а также поощрение и помощь в развитии волонтерского движения;

· развитие инфраструктурных проектов, реализация которых позволила бы повысить качество предоставляемых социальных услуг;

· распространение идеологии здорового образа жизни среди населения путем мотивации людей к занятиям физической культурой и спортом;

· виртуализация и цифровизация, развитие системы электронного формата предоставления муниципальных и государственных услуг.

2.5.1. Повышение эффективности деятельности органов МСУ муниципального района

Структура органов исполнительной власти муниципального района и их полномочия формировались исторически и соответствуют традиционной управленческой практике, сложившейся на муниципальном уровне и в других районах Республики Башкортостан. 

Вместе с тем современные экономические, социальные, организационные и иные реалии предъявляют принципиально новые требования к системе управления. Нарастает частота смены технологий и бизнес-моделей в корпоративном и государственном секторах. Высокая скорость происходящих изменений обусловливает необходимость кратного наращивания оперативности принятия решений. Виртуализация и цифровизация открывают совершенно новые возможности, предъявляя при этом жесткие требования к компетенции персонала, гибкости организационной среды, скорости принятия решений.

Однако сложившаяся конструкция органов исполнительной власти не в полной мере отвечает этим вызовам. Она обладает высокой инерционностью, малой гибкостью, недостаточно восприимчива к современным подходам в сфере государственного управления, активно реализуемым на республиканском уровне. Вовлеченность администраций, особенно на поселковом уровне, в процессы стратегирования, планирования, совместного достижения целей, взаимодействия с населением и бизнес-сообществом, реализуемые органами исполнительной власти, пока недостаточна. 

Следует отметить, что организационный и кадровый потенциал системы муниципального управления района в целом обеспечил устойчивую реализацию административной реформы в части снижения избыточного государственного и муниципального регулирования, развития системы предоставления государственных и муниципальных услуг, повышения эффективности и прозрачности деятельности органов исполнительной власти.

Целью Калтасинского района в направлении повышения эффективности деятельности органов МСУ муниципального района на период до 2030 года является совершенствование организации муниципального управления является повышение эффективности управления социально-экономическим развитием муниципального образования на основе внедрения современных инструментов управления территориями и повышения профессионального уровня муниципальных служащих.

В рамках рассматриваемого приоритета муниципального управления района должны быть решены следующие задачи: 

· оптимизировать организационную структуру и административные процессы в органах МСУ; 
· создать условия для развития компетенций муниципальных служащих;
· осуществить поддержку инициатив населения и его участие в МСУ; 

· обеспечить информационную открытость деятельности органов местного самоуправления.

Меры по оптимизации органов местного самоуправления включают:
· регулярный мониторинг соблюдения муниципальными образованиями нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления, расходов на оплату труда;

·  оптимизация структуры органов местного самоуправления;

Меры по повышению эффективности труда в муниципальных учреждениях включают: 

· расширение возможностей для повышения квалификации персонала, разработка Программы дополнительного профессионального обучения муниципальных служащих, включающей мероприятия по корпоративному, дистанционному и выездному обучению сотрудников органов МСУ, в том числе на конкурсной основе; 

· совершенствование мотивации сотрудников, разработка и внедрение комплексной системы оценки результативности деятельности муниципальных служащих, основанной на показателях профессиональной служебной деятельности;
· оптимизацию структуры и численности работников подведомственных структур;

· планирование деловой карьеры муниципальных служащих;

· совершенствование действующей системы материального стимулирования работников муниципальных учреждений.

2.5.2. Повышение эффективности управления муниципальной собственностью района

Эффективное использование муниципального имущества и земельных участков является одним из источников пополнения бюджета муниципального района. 

Динамика объемов поступления от использования муниципальной собственности Калтасинского района приведена в таблице 2.18.

Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности составили в 2017 г. 11126,1 тыс. рублей (5,4% от общей суммы налоговых и неналоговых доходов). При этом за год доходы увеличились на 4,2%, а по отношению к 2011 г. на 30,5%. Однако  их доля  в налоговых и неналоговых доходах за 2011-2017 гг. уменьшилась с 6,9% до 5,4%. Основной доход формируется от аренды земельных участков.

Таблица 2.18

Доходы Калтасинского района от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности

	Показатель
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2017, % к 2016
	2017, % к 2011

	Налоговые и неналоговые доходы всего, млн. руб.
	124,4
	149,7
	175,7
	166,9
	169,7
	209,7
	205,2
	97,9
	164,9

	Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности,  млн. руб.
	8,5
	8,9
	8,9
	8,8
	9,9
	10,7
	11,1
	104,2
	130,5

	Доля доходов от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности в налоговых и неналоговых доходах, %
	6,9
	6,0
	5,1
	5,3
	5,8
	5,1
	5,4
	106,4
	79,1


Целью Калтасинского района в направлении повышения эффективности управления муниципальной собственностью района на период до 2030 года является обеспечение финансовой самодостаточности муниципального образования, повышение доходной части муниципального бюджета.

Для выстраивания эффективной системы использования территориальных ресурсов и муниципальной собственности (земли, объектов недвижимости), повышения доходной части муниципального бюджета необходимо решение следующих задач:

· проведение инвентаризации земельных участков и муниципального имущества, выявление бесхозяйственных объектов и неэффективно используемых объектов;

· повысить качество управления муниципальной собственностью, создать условия для реализации принципа прозрачности управления и распоряжения муниципальным имуществом района, обеспечить формирование системы полного и достоверного учета имущества, находящегося в муниципальной собственности;
· оперативное управление задолженностью в муниципальный бюджет по аренде земель и нежилого фонда; своевременная работа с арендаторами муниципального имущества для предотвращения появления задолженности перед муниципальным бюджетом;

· анализ деятельности муниципальных учреждений района, принятие и реализация комплексной программы повышения эффективности деятельности муниципальных учреждений района;
· разработка Комплексной программы повышения эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций и управления имущественным комплексом, находящимся в собственности муниципалитета.
Для принятия комплексных мер, направленных на решение обозначенных задач и достижение устанавливаемых целевых ориентиров, потребуется безусловное выполнение государственной программы Республики Башкортостан «Развитие земельных и имущественных отношений в Республике Башкортостан» с включением в нее мер, направленных на:

· завершение работ по обеспечению территорий Республики Башкортостан единой актуальной цифровой картографической основой в виде сформированной интерактивной карты;

· вовлечение в хозяйственный оборот бесхозяйного имущества, газовых сетей, включая их передачу в уставные капиталы хозяйствующих субъектов в качестве вклада Калтасинского района;

· создание механизма правового регулирования, позволяющего проводить мониторинг целевого использования земель арендаторами и обеспечивать реализацию оперативных мер реагирования;

· создание рынка земли: увеличение количества земельных участков, находящихся в частной собственности;

· обеспечение электронной регистрации прав собственности и пользования муниципальным имуществом.

2.5.3. Обеспечение устойчивости и сбалансированности бюджетной системы

Начиная с 2014 г. бюджет Республики Башкортостан и местные бюджеты формируются и исполняются в программном формате – все выделяемые бюджетные средства взаимоувязаны с целями и задачами региональной политики, реализуемыми в рамках государственных и муниципальных программ. На основе программно-целевого метода бюджетного планирования сформирован бюджетный прогноз Республики Башкортостан на долгосрочный период до 2030 г., который содержит основные цели и задачи налоговой, бюджетной и долговой политики в долгосрочном периоде. Данный прогноз является ориентиром для ведения бюджетной политики муниципальных районов, в том числе Калтасинского района.

Целью Калтасинского района в направлении обеспечения устойчивости и сбалансированности бюджетной системы на период до 2030 года является повышение эффективности бюджетной системы, повышение доходной части муниципального бюджета.

Сохранение устойчивости и сбалансированности бюджетной системы, повышение качества жизни населения Калтасинского района планируется реализовать путем решения следующих задач:

· достижение наилучших значений темпов наращивания собственного экономического (налогового) потенциала;
· повышение качества администрирования доходов бюджета;

· оптимизацию льгот и иных преференций хозяйствующим субъектам в зависимости от их востребованности и экономического эффекта.

Приоритетная задача бюджетной системы Калтасинского района – обеспечение эффективности управления бюджетными расходами, их взаимосвязи с достижением целей государственного и муниципального стратегического управления на всех этапах бюджетного процесса. В рамках достижения данной задачи предусматриваются:

· развитие гибкой и комплексной системы управления бюджетными расходами, обеспечивающей взаимосвязь бюджетных ассигнований с целевыми индикаторами, конечными и непосредственными результатами мероприятий муниципальных программ;

· совершенствование механизмов муниципальной поддержки реального сектора экономики, проведение оценки эффективности предоставления субсидий юридическим лицам;

· наращивание темпов привлечения негосударственных (немуниципальных) организаций в социально-культурную сферу, в том числе в рамках государственно-частного партнерства, муниципально-частного партнерства;

· оптимизация сети муниципальных учреждений района, повышение эффективности использования государственного и муниципального имущества;

· повышение прозрачности предоставления и распределения межбюджетных трансфертов, расширение механизмов поощрения муниципальных образований в целях повышения уровня социально-экономического развития территорий и качества исполнения полномочий местного самоуправления;

· обеспечение открытости и прозрачности общественных финансов, широкого вовлечения граждан в процедуры обсуждения и принятия бюджетных решений, развитие механизмов инициативного бюджетирования.

2.5.4. Развитие системы предоставления муниципальных услуг

Одно из направлений деятельности администрации в течение двух последних лет в районе – это  внедрение системы межведомственного электронного взаимодействия, позволяющей минимизировать количество документов, которые представляет гражданин при обращении в органы власти. Необходимыми справками, документами при исполнении запросов и обращений административные структуры обмениваются в электронном виде по защищенным каналам в сети Интернет. Система межведомственного электронного взаимодействия введена во всех сельских поселениях, а также структурных подразделениях Администрации.  

Однако в настоящее время в Калтасинском районе, по причине низкого уровня цифровизации экономики муниципалитета и недостаточного охвата населения широкополосным доступом в сеть Интернет, слабо развит дистанционный подход в получении государственных и муниципальных услуг. Посредством Портала государственных и муниципальных услуг (функций) Республики Башкортостан граждане получают востребованные услуги преимущественно информационного характера. 

При этом в районе функционирует единственный офис МФЦ, расположенный в райцентре – с. Калтасы. Всего в МФЦ предоставляется 183 государственные  услуги и 11 муниципальных. Однако жители района, не проживающие в районном центре, а в частности маломобильные граждане, имеют территориальное ограничение в доступе к оказываемым республиканским МФЦ услугам. Решением данной проблемы должно стать внедрение цифровых технологий в муниципальное управление.

Целью Калтасинского района в направлении развития системы предоставления муниципальных услуг на период до 2030 года является преодоление территориальных ограничений в получении государственных и муниципальных услуг, увеличение охвата населения услугами за счет внедрения дистанционных сервисов.
В рамках рассматриваемого приоритета муниципального управления района должны быть решены следующие задачи: 

· предоставлять населению и бизнесу муниципальные услуги на принципах своевременности и качественности; 

· способствовать распространению на территории района цифровых технологий предоставления государственных и муниципальных услуг, снижение территориального неравенства населения в доступе к их получению;

· способствовать повышению навыков работы населения с государственными и муниципальными сервисами предоставления услуг;

· цифровизация муниципальных услуг

2.5.5 Развитие межмуниципального партнерства

Эффективное развитие муниципалитета невозможно без использования потенциала межмуниципальной кооперации с другими близлежащими северными районами Республики Башкортостан – Балтачевским, Бураевским, Мишкинским и Караидельским районами республики. Относительная удаленность данных районов от центра республики, их относительно высокая связность с соседними приграничными областями Российской Федерации, схожесть природно-климатических условий, наличие определенных устоявшихся социально-экономических связей между районами определяют целесообразность комплексного развития всего данного региона, создают возможности для совместного развития и продвижения как всего субрегиона, так и каждого входящего в его состав района. 

При этом текущая фаза развития отмеченных муниципалитетов характеризуется отсутствием комплексных проектов.

Целью Калтасинского района в направлении развития межмуниципального партнерства на период до 2030 года является укрепление взаимодействия с соседними районами Республики Башкортостан на основе определенной функциональной специализации субъектов, а также формирование синергетических эффектов от совместной реализации межмуниципальных проектов.

В целях активизации межмуниципального сотрудничества с соседними районами республики в рамках Стратегии планируется решение следующих задач:

· кооперация по развитию приоритетных видов экономической деятельности (агропромышленный комплекс, лесопромышленный комплекс, туризм и отдых), определенных с учетом ресурсно-факторной специфики районов;

· совместная реализация проектов, направленных на развитие интеллектуально-компетентностного потенциала, трансформацию негативных миграционных настроений подрастающего поколения, создание благоприятных условий жизнедеятельности для нуждающихся в повседневном уходе лиц, включая людей старшего поколения;

· согласованное решение вопросов улучшения транспортной доступности территории субрегиона и развитие межмуниципальной дорожной сети.

В рамках решения задачи совершенствования муниципального управления планируется реализация следующих стратегических проектов.

· 1. «Совершенствование муниципального управления».

· 2. «Управление муниципальной собственностью».

· 3. «Межмуниципальное взаимодействие».
· 4. «Партнерство».
Стратегический проект «Совершенствование муниципального управления» предполагает совершенствование системы муниципального управления через:

·  внедрение в администрации района: муниципальной информационной системы, включающей в себя такие элементы, как: ситуационный центр, электронный документооборот, модуль хранения и обработки статистической информации, модуль контент-анализа СМИ («раннее реагирование»), модуль «Бюджет для граждан» и др.; 

· внедрение системы проектного управления;

· реализацию мер по увеличению доходов от платных услуг;

· повышение качества управления подведомственной сетью и контроль над расходами местного бюджета;

· развитие инициативного бюджетирования, представляющее собой разработку мер по повышению информированности и росту количества заявок на участие в республиканской программе поддержки местных инициатив (ППМИ). В рамках проекта предлагаются следующие мероприятия: «Я знаю про ППМИ» (подготовка и опубликование в сети Интернет информации по инициативному бюджетированию) и «Методическая поддержка ППМИ в районе» (проведение тренингов для представителей ТОС, общественных организаций по ППМИ, помощь в заполнении технической документации);
· создание на сайте Администрации муниципального района вкладки «Спросим у населения», где будут обсуждаться проблемы и перспективы района, где население голосует, обсуждает актуальные проблемы, оценивает удовлетворенность деятельностью органов местного самоуправления; 

·  «Дни бюджетной грамотности» – открытые занятия сотрудников Финансового управления Администрации в школах и колледже, в ходе которых слушатели получают представление о бюджетной системе государства, роли государственных и муниципальных финансов в национальной экономике, особенностях формирования и исполнения бюджета, об автоматизированных информационных системах планирования исполнения бюджета, а также о личной роли гражданина в бюджетном процессе и возможности влияния на принятие решений о распределении бюджетных расходов;

· централизацию и сопровождение муниципальных закупок, направленных на методологическое сопровождение заказчиков в вопросах осуществления закупок, проведение межведомственных совещаний по вопросам осуществления закупок для нужд района, а также обеспечение информационно-технического сопровождения муниципальных закупок; 

· жесткий внутренний контроль за проведением муниципальных закупок, предусматривающий проведение внутренних проверок нарушений законодательства о контрактной системе.

Стратегический проект «Управление муниципальной собственностью» предполагает совершенствование системы управления муниципальной собственности через:

· разработку Комплексной программы повышения эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций и управления имущественным комплексом, находящимся в собственности муниципалитета;

· разработка эффективной системы мониторинга и контроля за деятельностью муниципальных организаций;

· проведение инвентаризации земельных участков и муниципального имущества, выявление неэффективно используемых объектов

Стратегический проект «Межмуниципальное взаимодействие» предполагает формирование межмуниципальных механизмов долгосрочного стратегического развития северных районов республики через реализацию комплексных межмуниципальных проектов.

Стратегический проект «Партнерство» направлен на решение вопросов повышения открытости муниципального управления для местного сообщества, создание предпосылок для развития гражданского общества. Ключевые мероприятия проекта: 

·  разработка и внедрение системы правового просвещения граждан, информирование их о возможностях участия в вопросах местного значения;

· создание публичных площадок для проведения тематических встреч представителей местной администрации с жителями и бизнес-сообществом района, обсуждения текущей социально-экономической ситуации и разработки проектов развития района;

· внедрение практики онлайн-трансляций заседаний Совета и Администрации района по особенно важным вопросам развития района;

· создание Интернет-платформы, позволяющей организовать открытое (включая интерактивное) взаимодействие муниципальной и сельских администраций с местным населением;

· создание институтов гражданского общества и включение их в систему управления территорией (Совет старейшин, Союз молодежи, Землячество, Бизнес-клуб и др.)

Целевые индикаторы реализации стратегического направления «Муниципальное управление» приведены в табл. 2.19.

Таблица 2.19

Целевые индикаторы реализации стратегического направления «Муниципальное управление»

	Показатель
	Единица измерения
	Цель к 2030 году

	1. Доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме
	%
	90

	2. Доля муниципальных служащих, своевременно прошедших квалификацию (переподготовку)
	%
	100

	3. Количество муниципальных служащих на 10000 жителей 
	чел.
	14,2

	4. Оценка удовлетворенности населения услугами в сферах образования, здравоохранения, культуры и социального обслуживания
	%
	100

	5. Расходы бюджета муниципального образования на содержание работника органов местного самоуправления в расчете на 1 жителя муниципального образования
	руб.
	3335,48

	6. Доля использования отечественного программного обеспечения органами местного самоуправления и организациями, от общей стоимости программного обеспечения
	%
	≥ 50

	7. Срок прохождения административных процедур, необходимых для получения разрешения на строительство
	дней
	56

	8. Количество административных процедур, необходимых для получения разрешения на строительство
	ед.
	11

	9. Экономический ущерб от пожаров на 1 кв. км. 
	млн. рублей
	0,014

	10. Количество пострадавших от пожаров на 1000 чел.
	чел.
	0,32

	11. Количество погибших от несчастных случаев на воде на 1000 чел.
	чел.
	0,097

	12. Уровень преступности
	%
	140


3. Направления, инструменты и механизмы реализации Стратегии


3.1. Сроки и этапы реализации стратегии
Реализация Стратегии социально-экономического развития Калтасинского района будет осуществляться до 2030 года в три этапа: I этап – 2019-2021 годы; II этап – 2022-2025 годы; III этап – 2026-2030 годы.

I этап реализации Стратегии (2019-2021 гг.) является подготовительным и будет направлен на:

· разработку основных инструментов и механизмов реализации Стратегии;

· интеграцию документов стратегического планирования, формирование программы развития ключевых направлений;

· разработку механизмов межмуниципального взаимодействия северных районов республики, создание институтов развития территории;

· разработку мастер-планов и бизнес-планов приоритетных проектов развития Калтасинского района (инвестиционных, социальных, инфраструктурных) и новых инвестиционных проектов;

· привлечение человеческих (профессиональных) и финансовых (бюджетных/частных) ресурсов на территорию;

· начало реализации инвестиционной фазы приоритетных проектов.

II этап реализации Стратегии (2022-2025 годы) предполагает внедрение разработанных на предыдущем этапе стратегических проектов и включает:

· укрепление межмуниципального взаимодействия, 

· завершение инвестиционной фазы и запуск эксплуатационной фазы приоритетных проектов, отладку и тиражирование технологий;

· наращивание образовательно-компетентностного капитала территории, вовлечение местного населения в социально-экономические процессы района;

· рост производительности труда в приоритетных отраслях экономики;

· повышение конкурентоспособности агропромышленного комплекса, туризма;

· укрепление пространственного каркаса района.

III этап реализации Стратегии (2026-2030 годы) предусматривает завершение намеченных в ней экономических и социальных преобразований, переход к инновационному типу экономического роста:

· переход к опережающему росту территории, основанному на принципах «зеленой экономики»;

· развитие человеческого потенциала, улучшение социально-демографических показателей района;

· повышение привлекательности и узнаваемости территории, создание комфортной среды для проживания и ведения бизнеса, активное развитие малых форм хозяйствования;

· достижение целевых ориентиров.
Перечень всех целевых показателей социально-экономического развития Калтасинского района РБ до 2030 года приведен в Приложении 9.


3.2. Оценка финансовых ресурсов, необходимых для реализации Стратегии

Финансовое обеспечение реализации Стратегии осуществляется за счет средств федерального бюджета, бюджета Республики Башкортостан и местного бюджета, а также внебюджетных источников. 

Участие государственных и муниципальных финансовых ресурсов обеспечивается за счет:

· средств из федерального бюджета по приоритетным проектам и программам Российской Федерации;

· государственных программ и федеральных целевых программ Российской Федерации;

· государственных программ Республики Башкортостан;

· Республиканской адресной инвестиционной программы;

· Дорожного фонда РБ;

· муниципальных программ района (в том числе текущего финансирования органов местного самоуправления).

Совокупный объем финансового обеспечения, необходимый для реализации Стратегии на период до 2030 года, составит оценочно 3,85 млрд. рублей, в т.ч.:

· федеральное финансирование 40,6 млн. рублей;

· республиканское финансирование 1246,11 млн. рублей;

· в рамках муниципальных программ района 70,87 млн. рублей;

· привлечение частных инвестиций 2492,8 млн. руб. (табл. 3.1).

Таблица 3.1

Финансовое обеспечение Стратегии социально-экономического развития, млн. руб.

	Этапы реализации программы
	I этап
	II этап
	III этап
	Всего

	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	Человеческий капитал

	Прогнозируемый объем финансирования, в т.ч.:
	0,079
	64,38
	61,63
	53,88
	78,28
	76,73
	74,7
	44,7
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	504,379

	Федеральный бюджет
	0
	4
	4,2
	4,2
	4,2
	4
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	40,6

	Республиканский бюджет
	0,079
	53,2
	51,95
	45,85
	70,77
	69,42
	69,07
	39,07
	6,85
	6,95
	6,95
	6,95
	427,109

	Муниципальный бюджет
	0
	6,68
	5,08
	3,48
	2,96
	3,01
	1,43
	1,43
	2,45
	2,45
	2,45
	2,45
	32,87

	Частные инвестиции
	0
	0,5
	0,4
	0,35
	0,35
	0,3
	0,2
	0,2
	0,2
	0,1
	0,1
	0,1
	2,8

	Реальный сектор экономики

	Итого
	204
	426
	684
	778
	173
	123
	70
	15
	15
	15
	13
	12
	2528,0

	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет
	0
	0
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	20

	Муниципальный бюджет
	2
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	18

	Частные инвестиции
	202
	425
	680
	774
	169
	119
	66
	12
	12
	12
	10
	9
	2490

	Пространственное развитие

	Прогнозируемый объем финансирования, в т.ч.:
	0
	5
	93,6
	98,6
	98,6
	98,6
	88,6
	65,6
	65,6
	65,6
	65,6
	65,6
	811

	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет
	0
	5
	92,2
	97,2
	97,2
	97,2
	87,2
	64,6
	64,6
	64,6
	64,6
	64,6
	799

	Муниципальный бюджет
	0
	0
	1,4
	1,4
	1,4
	1,4
	1,4
	1
	1
	1
	1
	1
	12

	Частные инвестиции
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Муниципальное управление и финансы

	Прогнозируемый объем финансирования, в т.ч.:
	0
	4
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	7

	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Муниципальный бюджет
	0
	4
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	7

	Частные инвестиции
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Всего 

	Прогнозируемый объем финансирования, в т.ч.:
	204,1
	499,4
	842,2
	930,5
	349,9
	298,3
	233,3
	125,3
	93,1
	93,1
	91,1
	90,1
	3850,38

	Федеральный бюджет
	0
	4
	4,2
	4,2
	4,2
	4
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	40,6

	Республиканский бюджет
	0,079
	58,2
	146,2
	145,1
	170
	168,6
	158,3
	105,7
	73,45
	73,55
	73,55
	73,55
	1246,11

	Муниципальный бюджет
	2
	11,68
	11,48
	6,88
	6,36
	6,41
	4,83
	3,43
	4,45
	4,45
	4,45
	4,45
	70,87

	Частные инвестиции
	202
	425,5
	680,4
	774,4
	169,4
	119,3
	66,2
	12,2
	12,2
	12,1
	10,1
	9,1
	2492,8


График финансового обеспечения по годам реализации Стратегии приведен на рис. 3.1.

[image: image34.emf]0

4 4,2 4,2 4,2 4 4 4 3 3 3 3

0

100

200

300

400

500

600

700

800

900

1000

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Республиканский бюджет Муниципальный бюджет Частные инвестиции Федеральный бюджет


Рис. 3.1. График финансового обеспечения по годам реализации Стратегии, млн. руб.
Структура финансового обеспечения Стратегии в разрезе источников приведена на рис. 3.2.
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Рис. 3.2. Структура финансового обеспечения Стратегии в разрезе источников, %
3.3. Механизмы реализации Стратегии
Программно-целевой метод управления, заложенный в основу Стратегии, предполагает использование комплекса инструментов и механизмов, ориентированных на достижение определенных стратегическими проектами (портфелями проектов) целей и задач — проектного метода. 

Унифицированные подходы проектного управления являются основой эффективного взаимодействия на межведомственном и межмуниципальном уровне при реализации локальных стратегических проектов (Постановление Правительства Республики Башкортостан от 14 ноября 2016 года № 484 «О проектном управлении в Республике Башкортостан»). 

Целеориентированность проектного метода управления позволяет привлечь к реализации Стратегии негосударственный сектор: отраслевые ассоциации, объединения предпринимателей и хозяйствующих субъектов, общественные организации, политические партии, а также население муниципалитета. 

В целом, внедрение механизмов проектного управления в практику муниципалитета позволяет повысить качество достигаемых результатов, сокращает сроки реализации, обеспечивает прозрачность, обоснованность и своевременность принимаемых решений. 

Стратегия является основополагающим документом, объединяющим действующие на территории муниципалитета проекты и программы, обеспечивает их согласованность и взаимодополняемость. Ключевые направления Стратегии определяют также планируемые к разработке и внедрению на территории муниципалитета проекты и портфели проектов. 

3.3.1. План мероприятий по реализации Стратегии

Нормативно-правовое обеспечение является основным механизмом реализации Стратегии, в рамках которого разрабатываются и утверждаются планы мероприятий в соответствии с действующим законодательством, определяются цели и задачи, мероприятия, обеспечивающие достижение стратегических и целевых ориентиров, ответственные исполнители, объемы финансирования, сроки и этапы выполнения мероприятий. 

Особое место в механизме реализации Стратегии занимает применение программно-целевого метода управления. Важнейшим инструментом воздействия на комплексное развитие муниципалитета является разработка и реализация муниципальных программ. В рамках стратегического управления предполагается приведение муниципальных программ в соответствие с приоритетами развития, целями и задачами, обозначенными в Стратегии.

План реализации стратегических проектов представлен в Приложении 10 к настоящему документу.

3.3.2. Организационно-управленческое обеспечение

Система управления реализацией Стратегии предполагает организационно-ролевую структуру, построенную на принципах проектного менеджмента. Гибкость, возможность адекватно реагировать на изменения среды и, вместе с тем, жесткая целеориентированность - эти принципы определяют основные процессы управления и разграничивают зоны ответственности, границы полномочий. 
Комплексное управление реализацией Стратегией осуществляет Координационный совет по стратегическому планированию под председательством главы муниципальной администрации. В состав координационного совета входят: представители администрации муниципального района; депутаты Совета муниципального района; представители сельских поселений; представители объединений профсоюзов и работодателей; представители общественных, научных, образовательных и иных организаций; руководители наиболее значимых хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность на территории муниципального района.
Оперативное управление осуществляет Проектный офис под руководством главы администрации муниципального района либо иного уполномоченного лица. Рабочие группы Проектного офиса формируются по направлениям реализации Стратегии. 

Организационная структура управления реализацией Стратегии приведен на рис. 3.3.
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Рис. 3.3. Организационная структура управления реализацией Стратегии

Проектные роли участвующих в управлении Стратегией субъектов представлены ниже в таблице 3.2.

Таблица 3.2

Распределение ролей участников в процессе управления реализацией Стратегии

	Участник
	Роль

	Администрация района
	Субъект, ответственный за комплексное управление реализацией стратегии

	Совет района
	Утверждение стратегического плана

	Координационный совет
	Рассмотрение хода реализации стратегических проектов и корректировок в стратегический план, координация участников реализации Стратегии

	Общественный совет
	Общественная экспертиза инициатив, общественный контроль реализации стратегии, выработка предложений и рекомендаций в сфере экономической и социальной политики

	Проектный офис
	Оперативный штаб: анализ выполнения стратегического плана, разработка предложений и корректировок по реализации стратегических инициатив, участие в реализации стратегических проектов

	Офис мониторинга (Отдел экономики Администрации)
	Мониторинг достижения целевых показателей и исполнения мероприятий стратегического плана

	Институты развития
	Хозяйствующие субъекты с муниципальным участием: территориальный маркетинг, развитие производственных кластеров, кадровое обеспечение приоритетных отраслей

	Межмуниципальный совет
	Стратегический межмуниципальный орган: утверждение межмуниципальных программ, рассмотрение хода реализации межмуниципальных проектов


3.3.3 Мониторинг и контроль за ходом реализации Стратегии, ее корректировка

Важным инструментом реализации Стратегии является информационное обеспечение. Для успешной реализации Стратегии участники процесса управления ее реализацией обеспечиваются актуальной, достоверной и достаточной информацией, методической поддержкой для подготовки и принятия управленческих решений. Офис мониторинга ежегодно (либо чаще – по решению главы администрации муниципального района) готовит отчет о ходе исполнения плана мероприятий по реализации Стратегии. Стратегия корректируется и актуализируется в рамках требований федерального и республиканского законодательства, а также по мере необходимости с учетом изменений внешних условий и внутренних процессов развития района и республики, а также ежегодного уточнения краткосрочных и среднесрочных прогнозов.

Мониторинг реализации Стратегии осуществляется на основе комплексной оценки основных социально-экономических и финансовых показателей, содержащихся в Стратегии. Задачами мониторинга реализации Стратегии являются:

· Сбор, систематизация и обобщение информации о социально-экономическом развитии муниципального района;

· Оценка степени достижения запланированных целей социально-экономического развития;

· Оценка влияния внутренних и внешних условий на плановый и фактический уровни достижения целей социально-экономического развития муниципального района;

· Оценка соответствия плановых и фактических сроков, результатов реализации Стратегии и ресурсов, необходимых для ее реализации;

· Оценка достигнутого уровня социально-экономического развития муниципального района;

· Оценка соответствия действующих документов территориального планирования муниципального района;

· Разработка предложений по повышению эффективности функционирования муниципальной подсистемы стратегического планирования;

· Оценка взаимодействия участников стратегического планирования на уровне муниципального района в части соблюдения ими принципов стратегического планирования и реализации ими полномочий в сфере социально-экономического развития Российской Федерации и Республики Башкортостан.

Мониторинг и контроль реализации Стратегии осуществляется с использованием различных информационных систем, в том числе специально внедряемых на уровне муниципалитета. Результаты мониторинга реализации Стратегии отражаются в ежегодном отчете главы администрации муниципального района о результатах своей деятельности либо о деятельности местной администрации и иных подведомственных главе администрации муниципального района органов местного самоуправления.

Контроль реализации Стратегии осуществляется в соответствии с муниципальными нормативными правовыми актами, принятыми в муниципальном районе. Задачи контроля реализации Стратегии:

· Сбор, систематизация и обобщение информации о социально-экономическом развитии муниципального района;

· Оценка качества Стратегии;

· Оценка результативности и эффективности реализации решений, принятых в Стратегии;

· Оценка достижения целей социально-экономического развития муниципального района;

· Оценка влияния внутренних и внешних условий на плановый и фактический уровни достижения целей социально-экономического развития Российской Федерации и Республики Башкортостан;

· Оценка системы реализации Стратегии, включая анализ эффективности применения выбранных механизмов реализации Стратегии, в том числе состава и мероприятий муниципальных программ муниципального района; 
· Разработка предложений по повышению эффективности функционирования муниципальной подсистемы стратегического планирования;

· Оценка взаимодействия участников стратегического планирования на уровне муниципального района в части соблюдения ими принципов стратегического планирования и реализации ими полномочий в сфере социально-экономического развития муниципального района.

По результатам контроля реализации Стратегии администрация муниципального района направляет в представительный орган муниципального района соответствующую информацию.

Администрация муниципального района по результатам мониторинга и контроля реализации Стратегии в случае необходимости вносит предложения о корректировке Стратегии и (или) Плана мероприятий. Корректировка Стратегии проводится в целях актуализации (синхронизации) ее положений на основе:

· Сценарных условий и основных параметров прогноза социально-экономического развития Российской Федерации;

· Приоритетных программ (национальных проектов) Российской Федерации и иных федеральных приоритетов социально-экономического развития;

· Сценарных условий функционирования экономики Республики Башкортостан на среднесрочный и долгосрочный периоды;

· Прогноза социально-экономического развития муниципального района;

· Прогноза основных характеристик консолидированного бюджета муниципального района;

· Послания Главы Республики Башкортостан Государственному Собранию – Курултаю Республики Башкортостан;

· Стратегии социально-экономического развития Республики Башкортостан на период до 2030 года.

Следующими этапами в процессе корректировки и взаимоувязки документов стратегического планирования муниципального района являются:

· Актуализация Плана мероприятий;
· Внесение изменений в муниципальные программы.
Приложение 1

Динамика основных социально-экономических показателей Калтасинского района за 2011-2017 годы

	№ 
п/п
	Показатель
	Ед. изм.
	Динамика показателя

	1. СОЦИАЛЬНО-ДЕМОГРАФИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ

	1
	Численность постоянного населения 
(на начало года) 
	тыс. чел.
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	2
	Коэффициент естественного прироста, убыли (-) населения, на 1 000 человек населения
	чел.
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	3
	Коэффициент миграционного  прироста, убыли (-) населения в трудоспособном возрасте, на 10 000 человек населения
	чел.
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	4
	Численность постоянного населения трудоспособного возраста на начало года 
	тыс. чел.
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	5
	Доля населения трудоспособного возраста 
	%
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	6
	Доля работников, занятых на 

крупных и средних предприятиях (среднегодовая), от общей численности населения
	%
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	7
	Обеспеченность жильем на одного жителя
	кв. м
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	8
	Оборот розничной торговли в расчете на одного жителя
	тыс. руб.
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	9
	Объем реализации платных услуг населению в расчете на одного жителя
	тыс. руб.
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	2. РАЗВИТИЕ РЕАЛЬНОГО СЕКТОРА 

	1.
	Объем отгруженных товаров (в промышленном производстве) собственного производства, выполнено работ собственными силами (по хозяйственным видам деятельности) в расчете на одного жителя*
	тыс. руб.
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	2.
	Продукция сельского хозяйства (в хозяйствах всех категорий) в расчете на одного жителя
	тыс. руб.
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	3.
	Индекс промышленного производства, 
в % к предыдущему году*
	%
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	4.
	Индекс производства продукции сельского хозяйства (в хозяйствах всех категорий), в % к предыдущему году
	%
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	5.
	Инвестиции крупных и средних предприятий и организаций в основной капитал (за счёт всех источников) в расчете на одного жителя
	тыс. руб.
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	6.
	Среднесписочная численность работников крупных и средних предприятий и организаций
	тыс. чел.
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	7.
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата одного работника **
	тыс. руб.
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	3. ФИНАНСОВАЯ ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ

	1.
	Сальдированный финансовый результат 
	млн. руб.
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	2.
	Налоговые и неналоговые доходы местного бюджета
	млн. руб.
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	3.
	Бюджетная обеспеченность на одного жителя (по объему собственных доходов бюджета МО)
	тыс. руб.
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Примечание: 
*- ввиду того, что с 2017 г. сменилась методология расчёта показателя (вместо полного круга предприятий с 2017г. показатель рассчитывается лишь по крупным и средним предприятиям), указана динамика показателя по данным за 2011-2016 .г.;

**- по району - согласно данным Башкортостанстата, формируемым без учета субъектов малого предпринимательства.
Приложение 2

Субрегиональный профиль муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан (в сравнении с прилегающими муниципальными образованиями)

I. Социально-демографическое развитие

	Численность постоянного населения на начало года, тыс.чел.
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	Коэффициент естественного прироста, убыли (-) населения, на 1 000 человек населения
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	Коэффициент миграционного прироста, убыли (-) населения в трудоспособном возрасте,на 10 000 человек населения
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	Численность постоянного населения в трудоспособном возрасте на начало года, тыс. чел.
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	Доля населения трудоспособного возраста, %
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	Доля работников, занятых на КиСП от общей численности населения, %
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	Обеспеченность жильем на одного жителя, кв.м. 
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	Оборот розничной торговли в расчете на одного жителя,тыс.руб.
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	Объем реализации платных услуг населению в расчете на одного жителя, тыс. руб. 
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	По показателям, характеризующим социально-демографическое развитие муниципальных образований, у МО в своем субрегионе, насчитывающем 5 районов (МО и 4 соседних района):

· средняя позиция по естественному приросту (убыли) населения (3 место);

· слабые позиции (4 место) по численности постоянного населения, численности постоянного населения в трудоспособном возрасте, доле населения трудоспособного возраста, доле работников, занятых на крупных и средних предприятиях, от общей численности населения, объему платных услуг в расчете на 1 жителя;

· худшие позиции (5 место) по миграционному приросту (убыли) населения, обеспеченности жильем на одного жителя, обороту розничной торговли в расчете на 1 жителя.


II. Развитие реального сектора экономики

	Объем отгруженных товаров (в промышленном производстве) собственного производства, выполнено работ собственными силами в расчете на одного жителя (по крупным и средним предприятиям), тыс. руб.
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	Продукция сельского хозяйства (в хозяйствах всех категорий) в расчете на одного жителя, тыс. руб. 
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	Индекс промышленного производства (по крупным и средним предприятиям), в % к предыдущему году
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	Индекс производства продукции сельского хозяйства (в хозяйствах всех категорий), в % к предыдущему году
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	Инвестиции в основной капитал (за счёт всех источников) в расчете на одного жителя (по крупным и средним предприятиям), тыс. руб.
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	Среднесписочная численность работников крупных и средних предприятий, тыс. чел.
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	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата одного работника (по крупным и средним предприятиям), тыс. руб.
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	По показателям, характеризующим развитие реального сектора муниципальных образований, у МО в своем субрегионе:

· лучшие позиции (1 место) по индексу производства продукции сельского хозяйства, размеру средней заработной платы;

· средняя позиция (3 место) по объему продукции сельского хозяйства на 1 жителя;

· слабые позиции (4 место) по размеру инвестиций в основной капитал на 1 жителя, среднесписочной численности работников КиСП;

· худшая позиция (5 место) по объему отгруженных товаров собственного производства в расчете на одного жителя, индексу промышленного производства.




III. Финансовая обеспеченность

	Сальдированный финансовый результат предприятий, млн. руб.
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	Налоговые и неналоговые доходы местного бюджета, млн. руб.

[image: image73.jpg]Mepmckuii kpait

PecnyGnuka
Yamyprisn

g
&
g
8
a





	Бюджетная обеспеченность на одного жителя, тыс. руб. (по объему собственных доходов бюджета МО) [image: image74.jpg]Mepmckuii kpait
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	По показателям, характеризующим финансовую обеспеченность муниципальных образований, у МО в своем субрегионе:

· хорошая позиция по бюджетной обеспеченности на одного жителя (2 место);
· слабые позиции (4 место) по налоговым и неналоговым доходам местного бюджета, сальдированному финансовому результату предприятий и организаций.


Приложение 3

Целевые индикаторы Стратегии социально-экономического развития муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан на период до 2030 года (Вариант I – Консервативный сценарий развития)

	№
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Годы

	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	 Продукция сельского хозяйства во всех категориях хозяйств в расчете на душу населения
	тыс. руб. на чел.
	57,0
	58,0
	60,8
	61,4
	62,2
	64,1
	67,7
	70,5
	73,4
	76,2
	79,1
	82,3
	85,5
	88,7

	2
	 Оборот розничной торговли в расчете на душу населения
	тыс. руб. на чел.
	31,7
	33,9
	35,0
	36,5
	38,0
	39,4
	40,8
	42,3
	43,9
	45,5
	47,2
	49,0
	50,8
	52,7

	3
	 Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по чистому виду экономической деятельности "Промышленное производство" в расчете на душу населения
	тыс. руб. на чел.
	4,6
	4,9
	5,1
	5,3
	5,5
	5,7
	5,9
	6,1
	6,4
	6,6
	6,8
	7,1
	7,3
	7,5

	4
	 Инвестиции в основной капитал на душу населения
	тыс. руб.
	6,0
	6,5
	6,0
	6,3
	6,6
	7,0
	7,3
	7,6
	8,0
	8,4
	8,8
	8,9
	9,4
	9,6

	5
	 Доля занятых в экономике (среднегодовая) от общей численности населения
	%
	53,2
	53,5
	53,5
	53,7
	53,6
	53,6
	53,6
	53,6
	53,6
	53,6
	53,6
	53,6
	53,6
	53,6

	6
	 Обеспеченность государственными и муниципальными дневными общеобразовательными организациями (фактически к нормативу)
	%
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6.1
	 больничными койками
	на 10 тыс. человек
	36,4
	36,4
	36,0
	36,0
	36,0
	36,0
	36,0
	36,0
	36,0
	36,0
	36,0
	36,0
	36,0
	36,0

	6.2
	 амбулаторно-поликлиническими учреждениями 
	посещений в смену на 10 тыс. человек
	192,8
	192,8
	192,8
	192,8
	192,8
	194,0
	194,0
	194,0
	194,0
	194,0
	194,0
	194,0
	194,0
	198,0

	6.3
	 врачами
	на 10 тыс. человек
	23,1
	22,8
	22,9
	23,4
	23,9
	24,8
	26,1
	27,0
	27,9
	28,3
	28,8
	29,2
	29,7
	30,6

	6.4
	 средним медицинским персоналом
	на 10 тыс. человек
	77,1
	83,4
	84,1
	85,0
	86,0
	87,8
	89,1
	90,1
	92,7
	95,8
	98,1
	100,3
	104,7
	109,1

	6.5
	 стационарными учреждениями социального обслуживания престарелых и инвалидов (взрослых и детей)
	мест на 10 тыс. населения
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.6
	учреждениями культурно-досугового типа
	учреждений на 100 тыс. населения
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0

	6.7
	дошкольными образовательными учреждениями в соответствие современным требованиям
	количество мест на 1000 детей
	498,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0

	7
	 Уровень зарегистрированной безработицы
	%
	1,47
	1,47
	1,40
	1,37
	1,30
	1,30
	1,29
	1,29
	1,29
	1,28
	1,28
	1,27
	1,26
	1,25

	8
	 Среднемесячная заработная плата
	руб.
	32655,2
	37488,2
	38650,3
	39771,2
	41004,1
	42029,2
	42407,4
	42831,5
	42874,3
	42960,1
	43089,0
	43261,3
	43693,9
	43956,1

	9
	 Доля населения с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума
	%
	16,8
	16,8
	16,8
	16,8
	16,8
	16,8
	16,8
	16,8
	16,8
	16,8
	16,8
	16,8
	16,8
	16,8

	10
	 Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя
	кв.м.
	24,0
	23,4
	23,4
	23,5
	23,8
	24,0
	24,2
	24,4
	24,8
	25,0
	25,2
	25,4
	25,6
	25,8

	11
	 Ввод жилья на душу населения 
	кв. м/ чел.
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4

	12
	 Реальные располагаемые денежные доходы населения, %
	в % к 2017 году
	100,0
	103,0
	103,0
	105,2
	105,6
	110,7
	110,8
	110,9
	111,0
	111,2
	111,2
	111,5
	111,6
	111,8

	13
	 Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по чистому виду экономической деятельности "Промышленное производство" (по полному кругу организаций)
	тыс. руб. в ценах соответствующих лет
	107609,0
	112909,2
	117674,0
	122075,7
	126165,6
	130615,5
	135975,9
	141284,2
	146516,8
	151796,5
	156810,6
	161833,5
	166855,1
	171865,6

	14
	Объем валовой продукции сельского хозяйства
	млн. руб.
	1330,0
	1344,2
	1406,7
	1416,6
	1432,5
	1473,9
	1556,3
	1620,6
	1685,9
	1750,4
	1815,7
	1887,0
	1959,3
	2032,3

	15
	 Оборот розничной торговли (во всех каналах реализации) на душу населения
	тыс. руб. на чел.
	31,7
	33,9
	35,0
	36,5
	38,0
	39,4
	40,8
	42,3
	43,9
	45,5
	47,2
	49,0
	50,8
	52,7

	16
	 Оборот общественного питания на душу населения
	тыс. руб. на чел.
	3,6
	3,7
	3,9
	4,0
	4,2
	4,3
	4,5
	4,7
	4,9
	5,1
	5,3
	5,5
	5,7
	5,9


Целевые индикаторы Стратегии социально-экономического развития муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан на период до 2030 года (Вариант II – Умеренно-оптимистический сценарий развития)

	№
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Годы

	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	 Продукция сельского хозяйства во всех категориях хозяйств в расчете на душу населения
	тыс. руб. на чел.
	57,0
	58,0
	60,9
	61,3
	61,9
	64,8
	67,8
	70,8
	74,0
	77,1
	80,2
	83,7
	87,2
	90,8

	2
	 Оборот розничной торговли в расчете на душу населения
	тыс. руб. на чел.
	31,7
	33,9
	36,1
	38,3
	40,6
	43,2
	46,1
	49,1
	52,4
	55,9
	59,7
	63,8
	68,1
	72,8

	3
	 Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по чистому виду экономической деятельности "Промышленное производство" в расчете на душу населения
	тыс. руб. на чел.
	4,6
	4,9
	5,2
	5,5
	5,7
	6,1
	6,5
	7,0
	7,4
	7,9
	8,3
	8,8
	9,3
	9,9

	4
	 Инвестиции в основной капитал на душу населения
	тыс. руб.
	6,0
	6,5
	7,0
	7,4
	7,9
	8,4
	8,9
	9,5
	10,0
	10,6
	11,2
	11,8
	12,3
	12,9

	5
	 Доля занятых в экономике (среднегодовая) от общей численности населения
	%
	53,2
	53,5
	53,4
	53,4
	53,1
	53,1
	53,1
	53,1
	53,1
	53,1
	53,1
	53,1
	53,1
	53,1

	6
	 Обеспеченность государственными и муниципальными дневными общеобразовательными организациями (фактически к нормативу)
	%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1
	 больничными койками
	на 10 тыс. человек
	36,4
	36,4
	36,4
	36,4
	36,4
	36,4
	36,4
	36,4
	36,4
	36,4
	36,4
	36,4
	36,4
	36,4

	6.2
	 амбулаторно-поликлиническими учреждениями 
	посещений в смену на 10 тыс. человек
	192,8
	192,8
	196,0
	196,0
	196,0
	201,0
	201,0
	201,0
	201,0
	201,0
	201,0
	201,0
	201,0
	203,0

	6.3
	 врачами
	на 10 тыс. человек
	23,1
	22,8
	23,3
	23,6
	24,3
	25,6
	27,3
	28,2
	29,0
	29,9
	30,7
	31,1
	32,0
	33,7

	6.4
	 средним медицинским персоналом
	на 10 тыс. человек
	77,1
	83,4
	84,4
	85,0
	86,2
	87,5
	89,6
	91,7
	93,4
	96,0
	98,1
	104,4
	108,7
	111,6

	6.5
	 стационарными учреждениями социального обслуживания престарелых и инвалидов (взрослых и детей)
	мест на 10 тыс. населения
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.6
	учреждениями культурно-досугового типа
	учреждений на 100 тыс. населения
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0

	6.7
	дошкольными образовательными учреждениями в соответствие современным требованиям
	количество мест на 1000 детей
	498,0
	540,0
	540,0
	540,0
	560,0
	560,0
	560,0
	560,0
	560,0
	560,0
	560,0
	560,0
	560,0
	560,0

	7
	 Уровень зарегистрированной безработицы
	%
	1,47
	1,47
	1,20
	1,15
	1,00
	1,00
	0,98
	0,98
	0,97
	0,96
	0,96
	0,95
	0,94
	0,93

	8
	 Среднемесячная заработная плата
	руб.
	32655,2
	37488,2
	39550,0
	41764,8
	44145,4
	45822,9
	47060,2
	48001,4
	48625,4
	49403,4
	50292,7
	51298,5
	52375,8
	53632,8

	9
	 Доля населения с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума
	%
	16,8
	16,8
	15,8
	15,8
	15,8
	15,8
	15,8
	15,8
	15,8
	15,8
	15,8
	15,8
	15,8
	15,8

	10
	 Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя
	кв.м.
	24,0
	23,4
	23,6
	23,6
	24,0
	24,4
	24,6
	24,8
	25,0
	25,4
	25,7
	26,0
	26,4
	26,6

	11
	 Ввод жилья на душу населения 
	кв. м/ чел.
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4

	12
	Реальные располагаемые денежные доходы населения, %
	в % к 2017 году
	100
	103
	106,3
	108,3
	110,6
	114,6
	114,7
	114,7
	114,8
	114,9
	114,8
	114,9
	115
	115,1

	13
	 Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по чистому виду экономической деятельности "Промышленное производство" (по полному кругу организаций)
	тыс. руб. в ценах соответствующих лет
	107609,0
	112909,2
	120059,3
	127221,4
	134560,5
	143886,2
	153387,9
	163359,3
	173811,1
	184752,8
	195623,7
	206933,1
	218896,3
	231326,1

	14
	Объем валовой продукции сельского хозяйства
	млн. руб.
	1330,0
	1344,2
	1413,6
	1429,5
	1451,4
	1517,4
	1587,9
	1660,1
	1733,8
	1807,3
	1882,1
	1963,9
	2047,1
	2131,9

	15
	 Оборот розничной торговли (во всех каналах реализации) на душу населения
	тыс. руб. на чел.
	31,7
	33,9
	36,1
	38,3
	40,6
	43,2
	46,1
	49,1
	52,4
	55,9
	59,7
	63,8
	68,1
	72,8

	16
	 Оборот общественного питания на душу населения
	тыс. руб. на чел.
	3,6
	3,7
	3,9
	4,2
	4,5
	4,7
	5,0
	5,3
	5,7
	6,0
	6,4
	6,8
	7,2
	7,6


Целевые индикаторы Стратегии социально-экономического развития муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан на период до 2030 года (Вариант III –Целевой сценарий развития)

	№
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Годы

	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	 Продукция сельского хозяйства во всех категориях хозяйств в расчете на душу населения
	тыс. руб. на чел.
	57,0
	58,0
	61,4
	62,5
	63,7
	67,1
	70,8
	74,6
	78,6
	82,6
	86,8
	91,3
	95,9
	100,8

	2
	 Оборот розничной торговли в расчете на душу населения
	тыс. руб. на чел.
	31,7
	33,9
	36,6
	39,5
	42,6
	46,3
	50,2
	54,4
	59,0
	63,9
	69,2
	75,0
	81,3
	88,2

	3
	 Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по чистому виду экономической деятельности "Промышленное производство" в расчете на душу населения
	тыс. руб. на чел.
	4,6
	4,9
	5,2
	5,6
	6,0
	6,6
	7,1
	7,7
	8,4
	9,1
	9,8
	10,6
	11,4
	12,3

	4
	 Инвестиции в основной капитал на душу населения
	тыс. руб.
	6,0
	6,5
	7,4
	7,8
	8,6
	9,3
	10,0
	10,7
	11,3
	12,0
	12,8
	13,5
	14,5
	15,5

	5
	 Доля занятых в экономике (среднегодовая) от общей численности населения
	%
	53,2
	53,5
	53,5
	53,4
	53,2
	53,2
	53,2
	53,2
	53,2
	53,2
	53,2
	53,2
	53,2
	53,2

	6
	 Обеспеченность государственными и муниципальными дневными общеобразовательными организациями (фактически к нормативу)
	%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1
	 больничными койками
	на 10 тыс. человек
	36,4
	36,4
	37,0
	37,0
	37,0
	37,0
	37,0
	37,0
	37,0
	37,0
	37,0
	37,0
	37,0
	37,0

	6.2
	 амбулаторно-поликлиническими учреждениями 
	посещений в смену на 10 тыс. человек
	192,8
	192,8
	196,0
	196,0
	196,0
	203,0
	203,0
	203,0
	203,0
	203,0
	203,0
	203,0
	203,0
	205,0

	6.3
	 врачами
	на 10 тыс. человек
	23,1
	22,8
	23,7
	24,0
	25,6
	26,4
	28,1
	28,9
	29,8
	30,6
	31,4
	31,8
	32,7
	34,3

	6.4
	 средним медицинским персоналом
	на 10 тыс. человек
	77,1
	83,4
	85,2
	85,7
	87,3
	89,4
	90,6
	92,3
	93,9
	97,7
	99,8
	106,1
	110,3
	112,3

	6.5
	 стационарными учреждениями социального обслуживания престарелых и инвалидов (взрослых и детей)
	мест на 10 тыс. населения
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.6
	учреждениями культурно-досугового типа
	учреждений на 100 тыс. населения
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0
	151,0

	6.7
	дошкольными образовательными учреждениями в соответствие современным требованиям
	количество мест на 1000 детей
	498,0
	540,0
	540,0
	540,0
	560,0
	560,0
	560,0
	560,0
	560,0
	560,0
	560,0
	560,0
	560,0
	560,0

	7
	 Уровень зарегистрированной безработицы
	%
	1,47
	1,47
	1,01
	1,00
	0,95
	0,95
	0,94
	0,94
	0,94
	0,93
	0,93
	0,93
	0,92
	0,91

	8
	 Среднемесячная заработная плата
	руб.
	32655,2
	37488,2
	40149,8
	43442,1
	46960,9
	49731,6
	51223,6
	52504,2
	53554,2
	54678,9
	56264,6
	57614,9
	59401,0
	61064,2

	9
	 Доля населения с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума
	%
	16,8
	16,8
	14,8
	14,8
	14,8
	14,8
	14,8
	14,8
	14,8
	14,8
	14,8
	14,8
	14,8
	14,8

	10
	 Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя
	кв.м.
	24,0
	23,4
	23,8
	23,8
	24,2
	24,6
	24,8
	25,0
	25,2
	25,8
	26,0
	26,4
	27,0
	27,2

	11
	 Ввод жилья на душу населения 
	кв. м/ чел.
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4

	12
	Реальные располагаемые денежные доходы населения, %
	в % к 2017 году
	100,0
	103,0
	108,7
	112,3
	117,5
	120,1
	120,2
	120,1
	120,1
	120,2
	120,1
	120,2
	120,2
	120,3

	13
	 Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по чистому виду экономической деятельности "Промышленное производство" (по полному кругу организаций)
	тыс. руб. в ценах соответствующих лет
	107609,0
	112909,2
	121882,1
	130983,0
	141285,3
	154512,8
	167788,9
	182029,6
	197478,9
	214032,3
	231075,0
	249232,4
	268816,4
	289657,3

	14
	Объем валовой продукции сельского хозяйства
	млн. руб.
	1330,0
	1344,2
	1427,5
	1457,8
	1494,7
	1576,5
	1664,4
	1755,5
	1849,8
	1945,3
	2043,8
	2151,4
	2262,5
	2377,1

	15
	 Оборот розничной торговли (во всех каналах реализации) на душу населения
	тыс. руб. на чел.
	31,7
	33,9
	36,6
	39,5
	42,6
	46,3
	50,2
	54,4
	59,0
	63,9
	69,2
	75,0
	81,3
	88,2

	16
	 Оборот общественного питания на душу населения
	тыс. руб. на чел.
	3,6
	3,7
	4,0
	4,4
	4,7
	5,1
	5,5
	6,0
	6,5
	7,0
	7,6
	8,3
	8,9
	9,7


Приложение 4
Портфель межмуниципальных проектов, планируемых к реализации в рамках комплексного развития северных районов Республики Башкортостан

Потенциальные направления межмуниципального сотрудничества северных  районов Республики Башкортостан и портфель межмуниципальных проектов

	Человеческий капитал
	Приоритетные виды деятельности
	Эффективное муниципальное управление

	Гериатрическое здравоохранение
	Агропромышленное производство
	Учимся управлять селом

	Образовательный ресурсный центр северных районов Республики Башкортостан
	
	

	Спортивное село
	Туристско-рекреационный комплекс
	

	Центр развития одаренных детей
	
	


Стратегическое направление «Человеческий капитал»

На развитие и функционирование человеческого капитала  в северном субрегионе негативное влияние оказывает тенденция снижения численности населения, обусловленная влиянием двух факторов: естественной убылью населения и миграционным оттоком. Отток трудоспособной молодежи объясняется, в первую очередь, отсутствием рабочих мест, низким уровнем доходов,  падением привлекательности жизни на селе, снижением престижа рабочих сельскохозяйственных специальностей, отсутствием необходимых условий для самореализации. Специфической особенностью всего  северного субрегиона является рост доли жителей пенсионного возраста (каждый третий житель, в Бураевском районе – 39,7%) и социального неблагополучия. Для нейтрализации указанных негативных тенденций, а также в целях повышения патриотизма и гордости жителей по отношению к малой родине, предлагаются следующие проекты развития человеческого потенциала территории.

Межмуниципальный проект «Гериатрическое здравоохранение»


[image: image75]
Подпроекты:

1. Организация в Бураеваском районе институтов системы гериатритческого здравоохранения с открытием Республиканского  Центра гериатрического здравоохранения и реабилитации сельских жителей пожилого возраста.

2. «Красивый возраст».

Проект «Республиканский Центр гериатрического здравоохранения и реабилитации сельских жителей пожилого возраста»

Функциональная карта проекта

Проект предполагает создание зональной (кустовой) системы гериатрического здравоохранения для северного субрегиона Башкортостана, с открытием специализированного гериатрического отделения в Бураевской центральной районной больнице и специальной системы взаимодействия фельдшерско-акушерских пунктов, с целью медицинского наблюдения и лечения граждан пожилого возраста. Кроме того, предполагается открытие, на базе здания школы в Новоельдяково, специализированного пансионата для лиц пожилого возраста, с приглашением для консультаций ведущих геронтологов республики и Урало-Поволжского макрорегиона. Основной целью проекта выступает создание системы специализированного гериатрического здравоохранения для жителей республики, проживающих в сельской местности. Создание данного центра будет нацелено на решение следующих задач:

-  организация и оказание специализированной гериатрической медицинской помощи населению старших возрастных групп и лицам с преждевременными признаками старения организма;

- мониторинг состояния здоровья лиц старших возрастных групп и потребности их в медицинской и медико-социальной помощи
· профилактика и лечение сельских жителей пожилого возраста, находящихся на пенсии и не работающих;

·  наблюдение, профилактика и лечение сельских жителей предпенсионного и пенсионного возраста, продолжающих работать;

· создание условий для полноценной и спокойной, здоровой старости ветеранов труда и всех пожилых сельских жителей;

· создание специальной медицинской школы, на высоком научном и практико-прикладном уровне разрабатывающей проблемы современной гериатрии;

·  создание условий для социальной защиты и помощи одиноким и малоимущим жителям пожилого возраста.

Эффекты проекта

· обеспечение успешной трудовой деятельности жителей северного макрорегиона республики, находящихся в предпенсионном и раннем пенсионном возрасте (60-70 лет);

· обеспечение системой эффективного здравоохранения сельских жителей старшего поколения, с учетом профилактики и лечения болезней, характерных для соответствующего возраста;

· осуществление эффективной социальной защиты одиноких и малоимущих сельских жителей старших возрастов

· уменьшение социальной нагрузки на сельских жителей, находящихся в трудоспособном возрасте и активно участвующих в производстве.

· рост удовлетворенности населения деятельностью органов исполнительной власти Республики Башкортостан

Период реализации проекта

· 2019-2020 гг. – подготовительный этап:

· разработка концепции проекта и соответствующей документации;

· согласование в министерствах и ведомствах;

· формирование материально-технического оснащения гериатрического отделения в ЦРБ Бураевская районная больница и специализированного пансионата для сельских жителей пожилого возраста.

· 2020-2025 гг. – первый этап реализации проекта.

· 2025-2030 гг. – второй этап реализации проекта.

Проект «Красивый возраст»

Функциональная карта проекта

Увеличение доли населения в пожилом возрасте, утеря социальных связей между поколениями, распространение явления одиночества среди пожилых людей вызывает актуальность развития институтов по уходу за одинокими пожилыми людьми, а также распространения практик активного долголетия. Расширение социального предпринимательства в данной сфере отвечало бы потребностям не только северных районов, но и республики и населенных пунктов соседних субъектов.

В небольшом живописном поселении Хогвей в Северной Голландии живут около 160 человек. В основном это люди пожилого возраста. Они ведут здесь активную жизнь: гуляют, ходят по магазинам и ресторанчикам, играют в шахматы в парке, ходят на концерты и вместе занимаются в специальных кружках по творчеству. Единственная особенность этого места в том, что все жители деревни страдают деменцией. 
Проект предполагает создание на базе Республиканского центра гериатрического здравоохранения рекреационных центров, занимающихся услугами для пожилых людей. Формирование рекреационных центров для жителей серебряного возраста позволило бы организовать работу по следующим направлениям:

· стационарный уход и реабилитация тяжелобольных, перенесших сердечно-сосудистые заболевания и т.д.;

· временное проживание для пожилых граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию;

· досуг пенсионеров по доступным ценам;

· формирование рекреационных зон отдыха с медицинским обслуживанием в малых сельских поселениях.

Проект потребует привлечения социальных предпринимателей, обучения инициативных граждан навыкам ведения социального предпринимательства. Для размещения таких социальных учреждений предлагается использовать недействующие муниципальные помещения (школы, больницы), расположенные в живописных природных уголках недалеко от сельских поселений. Проект предполагает использование механизмов государственно-частного и муниципально-частного партнерства, при этом потребуется использование опыта реализации социального предпринимательства в проекте «Рука помощи» (Белокатайском район).

Эффекты проекта

· создано не менее 40 рабочих мест для местных медицинских работников;

· созданы условия для отдыха и восстановления здоровья лиц пожилого возраста, проживающих как в районе, так и за его пределами;

· эффективно используются ранее недействовавшие (законсервированные) муниципальные помещения;

· повышена посещаемость культурных мероприятий в северных районах республики.


Межмуниципальный проект

«Образовательный ресурсный центр северных районов Республики Башкортостан»

Функциональная карта проекта

До 2030 г. на территории севера республики планируется в ближайшей перспективе создание новых высокотехнологических производств в агрокомплексе, туризме, что потребует внедрений новых направлений и методов образовательной деятельности. Проект предполагает расширение спектра образовательных программ и направлений, создание системы оказания услуг дополнительного профессионального образования на базе ГБПОУ "Мишкинский агропромышленный колледж" и  ГАПОУ «Башкирский северо-западный сельскохозяйственный колледж» (ГАПЛУ БССК). 

Осуществление целевого обучения студентов по следующим направлениям: Агрономия, Ветеринария, Специалист по кормам и кормлению животных, Туризм и сервис, Механизация сельского хозяйства, Пчеловодство, Специалист по производству масленичных культур и др. 

Стратегической целью проекта является развитие  современной  инфраструктуры подготовки  высококвалифицированных специалистов и рабочих кадров в соответствии с современными стандартами и передовыми технологиями,  формирование  условий для  создания опережающей адаптивной подготовки кадров на базе ПОО, минимизирующей кадровые дефициты в соответствии   с   текущими   и   перспективными требованиями рынка труда. Теоретические знания будут подкрепляться выездными практическими занятиями на специальных «полевых» площадках оборудованных по месту ведения бизнеса предприятий во всех северных районах..  Данный Центр будет нацелен на решение следующих задач:

· расширение перечня образовательных направлений подготовки специалистов для предприятий субрегионов;

· обеспечение материально-технической базы образовательного процесса в соответствии с  требованиям ФГОС СПО;

· подготовка высококвалифицированных кадров в приоритетных направлениях деятельности сельхозпроизводства для северных районов республики.

Также в рамках Ресурсного образовательного центра предполагаются следующие направления деятельности для жителей северных районов :

· обучение малых форм хозяйствования принципам ведения «домашнего» органического сельского хозяйства (выращивание скота и птицы, овощеводство, грибоводство и др);

· повышение компетенций в сфере туризма, навыков гостеприимства;

· организация доступа потенциальных предпринимателей к банку «бизнес-идей»;

· повышение компетенций в сфере информационных технологий, освоение программных продуктов учета в отраслях растениеводства, животноводства и др;

· обучение основам и освоение практик ведения социального предпринимательства;

· поддержка людей старшего возраста в вопросах правового, психологического и бытового консультирования, их вовлечение в активную социальную и трудовую жизнь (Университет третьего возраста).

Эффекты проекта

· обеспечена подготовка высококвалифицированных специалистов в соответствии со спросом на работников определенных профессий и квалификации; современными стандартами и передовыми технологиями
· расширен перечень образовательных направлений подготовки специалистов для предприятий субрегиона;

· создано не менее 20 новых рабочих мест для преподавательского состава и других категорий работников Центра;

· снижена трудовая миграция и невозвратная учебная миграция из северных районов республики. 
· повышен уровень информационной грамотности населения, освоены и применяются на практике навыки пользования специализированными программными продуктами учета;
· повышены качество жизни людей старшего возраста и уровень их вовлечения в активную трудовую и социальную жизнь.

Межмуниципальный проект   «Спортивное село»

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



Проект включает в себя следующие межмуниципальные подпроекты:

· Олимпиадные стандарты;
· Межмуниципальный организационный комитет «Сельские спортивные игры» при администрации Калтасинского района;
·  «Спорт для всех», предполагающий развитие спорта для лиц с ограниченными возможностями в Мишкинском районе;
Проект «Олимпиадные стандарты»

Функциональная карта проекта

Основной целью проекта является создание условий для воспитания хоккеистов республиканского и федерального значения, а также пропаганда здорового образа жизни, систематических занятий физической культурой и спортом в районах севера Республики Башкортостан.

  В числе обязательных требований к проекту:

· Наличие бортов регламентированной высоты (от 1,17 до 1,22 м) с желтой отбойной планкой у самого основания;

· Наличие защитных сооружений. Хоккей достаточно травмоопасен, от удара шайбой не застрахован даже зритель. Именно поэтому при разработке проекта ледового катка необходимо предусмотреть специальные заграждения, обеспечивающие максимальную безопасность зрителей на трибунах. По всему периметру площадки должны монтироваться защитные экраны, более высокие (до 200 см) в диапазоне 4 м от ворот; пониже — вдоль боковых бортов (до 120 см). Крепления защитных стекол должны располагаться на внешней стороне бортов для безопасности игроков. С этой же целью зазоры между экранами смягчаются по кромкам специальными набивками.
· Размеры. Для соревнований необходимо сооружать площадку 60–61 м длиной при ширине 29–30 м.

· Конфигурация. Обязательны скругленные углы, причем радиус окружности колеблется от 7 до 8,5 м.
· Акустическая система и табло.

· Организация зон для установки командных, судейских и штрафных скамеек, кабинок для судей тоже должна стать частью проекта ледового катка.
· Особая разметка поля.

Эффекты проекта

· создано не менее 20 рабочих мест;

· воспитание спортсменов федерального уровня, призовые места на республиканских и российских соревнованиях;
· вовлечение молодежь в занятия физической культурой и спортом;
· повышение физического здоровья граждан.
Проект «Сельские спортивные игры»

Функциональная карта проекта

С 1995 года в России проводятся Всероссийские летние сельские спортивные игры, отбор команд в которые осуществляется в три этапа:

· соревнования первого этапа – в муниципальных образованиях РФ;

· соревнования второго этапа – в субъектах РФ;

· в финальных соревнованиях Сельских игр участвуют команды со всех регионов России.

Проект предполагает создание в районах севера республики условий для массового спорта и ведения здорового образа жизни всех слоев населения; формирование сообществ любителей спорта и организацию соревнований в сельских поселениях субрегиона.

На территории северных районов популярны такие виды спорта, как: хоккей с шайбой,  плавание, волейбол, армспорт, гиревой спорт, национальная борьба «Куреш», пауэрлифтинг, лыжный спорт и другие. При этом имеются инфраструктурные ограничения в виде нехватки площадок и общественных пространств в непосредственной близости от места жительства.

Создание межмуниципального организационного комитета «Сельских игр» предполагает:

· организацию тренировок на имеющихся площадках, открытых для жителей окрестных населенных пунктов, в т.ч. соседних районов;

· организацию работы спортивных залов в зимнее время, в т.ч. в здании школ, переоборудование и оснащение имеющихся помещений;

· укрепление материально-технической базы общеобразовательных учреждений в части спортивного инвентаря;

· проведение соревнований между командами сельсоветов, молодежи;

· укрепление социальных связей между жителями населенных пунктов, в т.ч. находящихся в соседних районах.

Эффекты проекта

· увеличение доли жителей, регулярно занимающихся спортом;

· снижение регистрируемого уровня заболеваемости, включая социальные заболевания;

· повышение уровня коммуникаций между разными поколениями, жителями разных сельских поселений.

Проект «Спорт для всех»

Функциональная карта проекта

Проект предполагает организацию на базе ФОК «Триумф» с. Мишкино проведение межрайонных соревнования для детей с ограниченными возможностями по ряду спортивных дисциплин: плавание, настольный теннис и др. 

Проведение подобных соревнований  имеет важное значение с точки зрения социальной адаптации данной группы населения. Для многих из них, спорт – не просто польза, а дорога в жизнь. Также планируется активное вовлечение жителей Мишкинского и близлежащих районов в волонтёрское движение в сфере детской инвалидности. В   рамках проекта предполагается:

- социокультурная реабилитация детей с ограниченными возможностями; активное вовлечение  их в реальную жизнь;

-развитие добровольческого движения, привлечение внимания представителей бизнес-структур и предпринимателей к проблеме детской инвалидности;

- организацию тренировок базе ФОК «Триумф» детей с ограниченными возможностями не только для жителей Мишкинского района, ни и для соседних муниципалитетов;

- проведение соревнований между муниципалитетами среди детей с ограниченными  возможностями;

- укрепление социальных связей между жителями населенных пунктов, в т.ч. находящихся в соседних районах;

Эффекты проекта

·  социокультурная реабилитация детей с ограниченными возможностями; активное вовлечение  их в реальную жизнь;

· повышение уровня коммуникаций между жителями разных сельских поселений.

Межмуниципальный проект  «Центр развития одаренных детей»

Функциональная карта проекта

Проект предполагает создание на базе одной из средних школ райцентра села Бураево специализированного образовательного центра «Центр развития одаренных детей». Основное предназначение этого центра заключается в отборе из числа старшеклассников средних школ района и всего северного субрегиона наиболее талантливых учащихся по различным школьным дисциплинам и углубленной подготовке этих учащихся для сдачи ЕГЭ в ведущие ВУЗы республики по наиболее затребованным для района профессиям и специальностям, для участия в республиканских и всероссийских олимпиадах и конкурсах. 

Отбор будет осуществляться на основе специального тестирования и обеспечит участие в работе этого центра наиболее подготовленных и талантливых учащихся по ведущим областям знаний. Транспортная доступность и центральное положение села Бураево к окружающим его сельским районам северного субрегиона республики позволит обеспечить подвоз учащихся и наиболее квалифицированных учителей для проведения занятий в Центре. Часть занятий возможно проводить с использованием современных электронных технологий. Предполагается также привлечение ведущих педагогов из Бирска, Нефтекамска и Уфы, специализирующихся на подготовке учащихся старших классов к сдаче экзаменов ЕГЭ. 

Наряду с этим, в Центре предполагается проводить постоянно действующие курсы для школьных учителей всего северного субрегиона Башкирии по проблемам обучения и подготовки старшеклассников к ЕГЭ. Основной целью данного проекта является осуществлять отбор наиболее одаренных учащихся старших классов для специальной их дальнейшей подготовки к поступлению в ВУЗы с учетом выявленных способностей и талантов. Проводить высококвалифицированную подготовку наиболее способных представителей сельской молодежи для получения будущей профессии. Повысить качество среднего образования в районе и северном субрегионе республики в целом. Создание данного центра будет нацелено на решение следующих задач:
· отбор и подготовка к дальнейшему профессиональному обучению учащихся старших классов северного макрорегиона республики 

· профессиональная переподготовка ведущих учителей района по различным учебным дисциплинам, с учетом новейших требований ЕГЭ по стране;

· развитие услуг дополнительного образования для детей старшего школьного возраста;

· создание условий для преодоления неравенства в подготовке старшеклассников сельских школ к государственным экзаменам (ОГЭ, ЕГЭ);

· обеспечение занятости учащейся школьной молодежи старшего возраста во вне учебное время.
Эффекты проекта

· успешный отбор и эффективная подготовка в рамках общеобразовательной школьной программы наиболее талантливых представителей сельской молодежи, с целью их дальнейшего целевого обучения в профессиональных учебных учреждениях; 

· рост охвата учащихся старших классов программами дополнительного образования; 

· рост доли учреждений, реализующих новые модели содержания дополнительного образования, в общем количестве учреждений; 

· дополнительный рост средней заработной платы педагогических работников средней школы и организаций дополнительного образования;

· рост удовлетворенности населения работой общеобразовательных школ и системы образования в целом;

· рост удовлетворенности населения деятельностью органов исполнительной власти муниципальных сельских районов и Республики Башкортостан

Период реализации проекта

· 2019-2020 гг. – подготовительный этап:

· оформление разрешающей документации;

· разработка образовательных программ;

· выделение и подготовка зданий и помещений для осуществления работы Центра;

· согласование с ведущими республиканскими организациями и специалистами, осуществляющими квалифицированную подготовку старшеклассников к ОГЭ и ЕГЭ

· материально-техническое оснащение «Центра развития одаренных детей», оказывающих услуги дополнительного образования.

· 2019 г. – разработка плана мероприятий на период до 2025 г.

Стратегическое направление «Реальный сектор экономики»
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Проект «Северный кластер масличных культур Башкортостана»

Функциональная карта проекта

В условиях падения закупочных цен на зерновую продукцию и существенного сокращения посевных площадей в северном субрегионе республики, одним из способов диверсификации сельскохозяйственной отрасли экономики, имеющим высокий прибыльный потенциал, является масштабное производство масличных культур (рапса, льна и т.д.). Наличие плодородных почв и достаточных природно-климатических условий позволяет создать в северном субрегионе соответствующий кластер выращивания масличных культур. Для поддержания плодородия почв, сильно истощаемых в ходе возделывания данных культур, необходимо создание кустового центра минеральных и органических удобрений, разработать схему возрождения плодородия почв.  Основной целью проекта выступает создание и развитие в северном субрегионе Башкортостана единого Кластера масличных культур на основе применения эффективных технологий выращивания и переработки рапса, масленичного льна и др. масленичных растений. Создание данного кластера будет нацелено на решение следующих задач:

· освоение современных, наиболее передовых технологий по выращиванию и переработке масличных культур в природно-климатических условиях северного субрегиона Башкортостана;

· создание единого Кластера выращивания масличных культур на севере республики общим объемом посевных площадей не менее 25% от всего посевного клина

· реконструкция и строительство промышленных мощностей по производству рапсового и других видов масла в селе Балтачево;

· разработка и реализация концепции по хранению, переработке, транспортировке и маркетингу продукции масленичного производства северного субрегиона республики.
Эффекты проекта

· расширение посевных площадей района и всего субрегиона за счет засевания высоко прибыльным продуктом растениеводства 

· получение дохода, который позволит обновить техническую базу и агротехнологическую основу растениеводства субрегиона;

· создание новых рабочих мест на всех уровнях агротехнологического производства.

Период реализации проекта

· Первый этап: 2019-2022гг – «пилотное» существенное увеличение посевов рапса и льна до 5-7 тысяч га. в каждом из северных районов, реконструкция маслозавода в селе Балтачево. 

· Второй этап: 2023-2025 - расширение посевов масличных культур до 15 % от посевных площадей субрегиона, создание базы минеральных удобрений;

· Третий этап – 2025-2030 – достижение запланированных 25% посевов масличных культур в регионе, завершение создания единой системы производства, хранения и переработки масличных культур в северном Башкортостане.

Проект «Крупяное производство северного Башкортостана»

	[image: image78.jpg]



	[image: image79.jpg]



	[image: image80.jpg]





Функциональная карта проекта

В условиях падения закупочных цен на традиционную зерновую продукцию, снижения ее прибыльности и сокращения посевных площадей в северном субрегионе республики, одним из способов диверсификации сельского хозяйства в сфере растениеводства является производство круп из традиционных для региона зерновых и зернобобовых культур. Проект предполагает создание на площадке бывшего Бураевского комбикормового завода крупяного производства, выдающего современную продукцию непосредственно в торговую сеть, то есть предполагающего соответствующую расфасовку и упаковку. Основной целью проекта выступает создание в северном субрегионе Башкортостана современного и эффективного крупяного производства всего сельскохозяйственного цикла: от семеноводства до производства различных круп (из овса, ячменя, проса, гречихи, гороха и т.д.). Реализация данного проекта будет нацелена на решение следующих задач:

· расширение посевов культур, являющихся основой производства круп;

· создание эффективной семеноводческой основы крупяного производства;

· реконструкция и перепрофилирование Бураевского комбикормового завода (законсервирован) в северный крупяной завод Башкортостана;

· обеспечение непрерывного технологического процесса выращивания, уборки, переработки, хранения и отгрузки круп из различных традиционных для субрегиона зерновых и зернобобовых культур;

· создание не менее 100 новых рабочих мест на крупяном производстве и при организации крупяного растениеводства

Эффекты проекта

· расширение посевных площадей за счет засевания зерновыми культурами, являющимися основой крупяного производства; 

· 
создание новых рабочих мест при выращивании «крупяных» культур;

· 
создание новых рабочих мест на крупяном производстве.

Период реализации проекта

· Первый этап: 2019-2022гг – перепрофилирование комбикормового завода, плановое увеличение засевания посевных площадей «крупяными» культурами. 

· Второй этап: 2023-2030 – достижение запланированных посевов «крупяных» культур в регионе, доведение крупяного производства в северном Башкортостане до максимальных мощностей.

Стратегическое направление «Туристско-рекреационный комплекс»
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Проект  «Северное туристическое кольцо Башкортостана»

Функциональная карта проекта

Туристический потенциал самого Бураевского района и отдельных районов всего северного субрегиона (за исключением Караидельского района) основан на не достаточно богатых природно-климатических условиях и географическом положении района, поэтому он не может самостоятельно выполнять роль более или менее важного направления экономического развития. Вместе с тем, имеющийся в районе экологически чистый природный комплекс, 

большое количество рек и озер создают условия для организации туристических маршрутов. Положительным моментом для развития туризма являются также относительная территориальная близость района к крупным городским агломерациям республики и наличие его хорошей транспортной доступности. 

Исходя из этого, в основу туристической привлекательности северных районов могут лечь несколько направлений туристической деятельности. Прежде всего, это оздоровительный туризм для горожан (Уфа, Нефтекамск, Дюртюли) на основе организации краткосрочных пеших и конных маршрутов (от полусуток до двух дней),  однодневного сплава по реке Быстрый Танып, организации рыболовства и охоты. 

Для более эффективного развития туристической деятельности в северном субрегионе актуальным является создание, на принципах кооперирования с другими районами северного субрегиона, комплексного проекта «Северное туристическое кольцо Башкортостана». 

Реализация данного проекта предполагает разработку и создание туристического маршрута, охватывающего несколько северных районов республики, с посещением основных исторических и природных достопримечательностей субрегиона, на основе нескольких видов передвижения (сплав, пешие, конные и велосипедные переходы, автобусные экскурсии) и видов туристического отдыха (переходы, стоянки, рыбалка). Данный проект  нацелен на решение следующих задач:
·  Привлечение жителей близлежащих городских агломераций для осуществления туристического отдыха на принципах концепции «отдых выходного дня»;

· Создание первичной туристической инфраструктуры, с целью развертывания, на ее основе, полноценного и современного субрегионального туристического комплекса;

· Кооперация районов северного Башкортостана для организации комплексного субрегионального туризма, с посещением всех основных достопримечательностей данной природно-климатической зоны и эффективной реализации имеющихся туристических возможностей. 

Для реализации проекта будет разработана «Интерактивная туристическая карта северных районов Республики Башкортостан», которая повысит информированность потенциальных туристов о  данном маршруте.

Эффекты проекта

· Создание нескольких десятков (около 40) новых рабочих мест, на основе реализации ГЧП и МЧП по осуществлению субрегионального туризма;

· Максимальное использование природно-климатических условий района и субрегиона для организации республиканского и регионального туризма, привлечение для осуществления этого новых инвестиционных ресурсов;

· Реализация потенциалов современных направлений туристического бизнеса, в том числе: этнотуризма (марийская, башкирская, татарская этнодеревни); экотуризма (проживание в условиях традиционной хозяйственной культуры прошлого), аренда дач и домов «временного проживания»;

· Создание имиджа привлекательности и экологической гармонии северного субрегиона Башкортостана.

Период реализации проекта

· Первый этап: 2019-2022гг – осуществление «пилотных» туристических проектов, организация межрайонного взаимодействия, поиск основных инвесторов и субподрядчиков туристического бизнеса (водные, конные, инфраструктурные, техничесекие ресурсы); 

· Второй этап: 2022-2030 – завершение создания проекта «Северное туристическое кольцо Башкортостана», осуществление его полного организационного и инфраструктурного обеспечения, брендирование и мониторинг новых направлений туризма (этнотуризм, экотуризм и т.д.)

Проект «Интерактивная карта туриста»

Функциональная карта проекта


Проект предполагает создание единого информационного ресурса, доступного в сети Интернет, который обеспечивает открытый доступ потребителя к информации о туристическом потенциале северных районов Республики Башкортостан.   Цель проекта: охватить и объединить в единое целое культурных, архитектурных, спортивных, туристических и иных объектах, расположенных на территории Мишкинского, Калтасинского, Бураевского и Балтачевского районов республики; систематизировать их и повысить качество туристических услуг в северном субрегионе. 

В результате  разработки интерактивной карты и  потенциальные туристы смогут легко забронировать номер в гостинице или арендовать гостевой домик, проложить для себя маршрут путешествия, ориентируясь на сеть дорог, выбрать кафе, а также получить краткую историческую справку об историко-культурных объектах и информацию о ценных природных территориях, расположенных по маршруту путешествия. 

Также в интерактивной карте будут отмечены основные исторические и природные достопримечательности «Северного кольца Башкортстана», а также дано описание видов туристического отдыха (переходы, стоянки, рыбалка) и его направлений: этнотуризм (марийская, башкирская, татарская этнодеревни); экотуризм (проживание в условиях традиционной хозяйственной культуры прошлого),

Данный проект  нацелен на решение следующих задач:

- создание условий для продвижения и реализации услуг туристско рекреационного комплекса северных районов Республики Башкортостан;

- вовлечение в туристский бизнес незанятого населения; 

-  создание условий для самоорганизации в сфере туризма; 

- гарантии и качества туристических услуг;

- привлечение инвестиций в сферу туризма с использованием современных организационных решений и информационных технологий. 
Эффекты проекта

· Создание нескольких десятков (около 40) новых рабочих мест, на основе реализации ГЧП и МЧП по осуществлению субрегионального туризма;

· Максимальное использование природно-климатических условий района и субрегиона для организации республиканского и регионального туризма, привлечение для осуществления этого новых инвестиционных ресурсов;

· Реализация потенциалов современных направлений туристического бизнеса, в том числе: этнотуризма (марийская, башкирская, татарская этнодеревни); экотуризма (проживание в условиях традиционной хозяйственной культуры прошлого), аренда дач и домов «временного проживания»;

· Создание имиджа привлекательности и экологической гармонии северного субрегиона Башкортостана.

Стратегическое направление «Эффективное муниципальное управление»

Межмуниципальный проект «Учимся управлять селом»

Функциональная карта проекта

В сфере управления на муниципальном уровне характерны следующие проблемы: неразвитость, особенно  в сельских районах различных форм территориального общественного самоуправления; разобщенность населения и власти; пассивность большей части сельских жителей в вопросах обустройства территории и организации социально-значимой деятельности в сельских поселениях; разобщенность населения и власти. Главной целью настоящего проекта является активизация участия сельских жителей в деятельности территориального общественного самоуправления деревень и посёлков через обучение в Школах взрослых и молодёжи и приобщение к социально значимым делам пяти северных районов Республики Башкортостан. 

Проект предполагает активизацию людей, проживающих в сельской  местности, по обустройству собственной территории. Основной концептуальный принцип проекта – через обучение сельских жителей на курсах и в кружках, через общение их в процессе обучающей деятельности – к укреплению существующих и созданию новых сельских сообществ (территориальных общественных советов (ТОС), сельских комитетов самоуправления, советов ветеранов, общественных гостиных, молодёжных, женских  клубов) и, в конечном итоге, к активному участию людей в социально значимых делах сельской территории. К основным задачам проекта можно отнести:

-   создание на территории северного субрегиона сети Сельских школ взрослых и молодёжи;

-  содействие созданию новых, поддержке  существующих территориальных общественных советов (ТОС) и организация социально значимой работы созданных сообществ; 

-   проведение выездов Сельского Образовательно-информационного Автобуса в отдалённые деревни и посёлки с целью информационной и культурной поддержки жителей; 

-  вовлечение сельских жителей в социально значимую деятельность; 

Эффекты проекта

- активизация жизни людей в различных сферах, в том числе их участие:

-в субботниках по благоустройству деревень и посёлков; 

-социальных акциях по сбору одежды и обуви для неимущих и малообеспеченных сельчан; 
-мероприятиях по патриотическому воспитанию детей и молодёжи;  

- коллективах художественной самодеятельности и концертной деятельности;  

-оздоровительных мероприятиях села, деревенских праздниках и других общественно важных делах сельских территорий.

- позитивные изменения  и улучшение качества жизни населения сельских территорий;

- сокращение миграционного оттока молодежи из сельской местности 

Приложение 5
Перечень реализуемых приоритетных инвестиционных проектов

	
	Наименование инвестиционного проекта
	Инициатор инвестиционного проекта/инвестор
	Цель инвестиционного проекта
	Срок реализации в годах. Этапы реализации
	Объем, млн. рублей
	Количество новых рабочих мест

	Реализуемые проекты

	1
	Приобретение основных средств

отрасли растениеводства
	ООО «ИТС-Агро»
	Приобретение современной сельскохозяйственной техники
	2016-2018
	138,0
	10

	2
	Строительство животноводческой фермы на 2400 голов дойного стада
	ООО «Победа»
	Расширение  производства и переработки молока
	2018-2021
	1200,0
	90

	3
	Приобретение основных средств
	СХК «Восход»
	Приобретение современной сельскохозяйственной техники
	2017-2018
	20,0
	

	4
	Строительство магазина «Фаворит»
	ИП Хузин И.Г.
	Улучшение торгового обслуживания жителей района
	2018
	4,2
	2

	5
	Строительство 48- квартирного жилого дома в с. Калтасы
	ООО «Геострой»
	Улучшение жилищных условий жителей района
	2017-2018
	30,67
	4

	6
	Приобретение основных средств
	ИП Низамутдинова О.Г.
	Приобретение современной лесохозяйственной техники
	2018
	1,825
	1

	7
	Строительство 12-квартирного жилого дома в с.Краснохолмский 
	ИП Низамутдинов И.А.


	Улучшение жилищных условий жителей района
	2018
	12,6
	

	8.
	Приобретение племенного поголовья  КРС
	ИП глава КФХ Бикмурзин  В.П.
	Увеличение объемов экономически эффективного производства  молока и мяса
	2018
	30,0
	3

	9.
	Приобретение племенного поголовья  КРС
	ИП глава КФХ  Казанчеев М.А.
	Увеличение объемов экономически эффективного производства  молока и мяса
	2017-2018
	3,33
	2

	10.
	Строительство убойного  цеха 
	ООО «Агробизнес»
	Увеличение объемов экономически эффективного производства мяса
	2018-2020 гг. 


	10,0
	5

	
	Итого
	
	
	
	1450,625
	117


Приложение 6
Оценка потенциала и перспективы развития агропромышленного комплекса в муниципальном районе Калтасинский район на период до 2030 года

1. Оценка внутреннего потенциала  АПК муниципального образования

Внутренний потенциал сельскохозяйственного производства муниципального района Калтасинский район определяется территориальным расположением, земельными и природно-климатическими условиями, уровнем развития различных отраслей АПК и инфраструктуры, а также рыночными факторами.

Территориальное расположение и природно-климатические условия. Район расположен в северо-западной части республики, в пределах Прибельской увалисто–волнистой равнины, в междуречье Быстрого Таныпа и Буя. Климат теплый, умеренно влажный, характеризуется неравномерным распределением атмосферных осадков по временам года и по месяцам, резкой сменой температуры воздуха, быстрым переходом от суровой зимы к жаркому лету, поздними весенними и ранними осенними заморозками. Минусовая температура устанавливается в начале ноября и держится до первой декады апреля. Общее количество дней с температурой выше плюс 10 С достаточно для созревания полевых культур. Среднегодовая температура воздуха 2,3°С. Сумма температур за период выше 10° - 2000. Продолжительность     безморозного периода 108 дней, сумма осадков за год 607 мм, высота снега 50 см, период со снежным покровом 160 дней, ГТК 1,4 за вег.период, число суховейных дней – 31.

Наибольший удельный вес в почвенном покрове занимают серые лесные, подзолистые и дерново-подзолистые почвы.  По механическому составу они представлены от супесчаных до глинистых разновидностей. Средняя мощность гумусного слоя – 15-22 см.  Качество пашни оценивается в 25,2 балла. Степень оподзоленности возрастает с запада на восток. На западе почвы слабооподзоленные, а на востоке средне- и сильнооподзоленные  и светло-серые, серые, темно-серые  лесные почвы и небольшие площади других почв.
Общая площадь земельных ресурсов района 151870 га по состоянию на 2016 год. В том числе: земли сельскохозяйственного назначения – 85557 га; земли лесного фонда – 60566 га; земли водного фонда – 66 га. Район характеризуется уровнем выше среднего по удельному весу сельскохозяйственных угодий в общей земельной площади – 56,3% га при среднереспубликанском уровне 51,2%. Удельный вес пашни тоже несколько выше, чем в большинстве других сельскохозяйственных районах республики – 30,2% при среднереспубликанском уровне в 25,6%.

Растительный покров в лесной зоне представлен хвойными и мягколиственными лесами, ими занято  60566 га площади.  Хвойные насаждения занимают площадь 34,4 % ;  твердолиственные 2,3 %;  мягко лиственные 63,3 %. Средний возраст насаждений 38 лет, общий запас лесов оценивается в 6,0 тыс. куб. метров. 40 % территории района занимают  леса. Растительный покров в лесной зоне представлен хвойными и мягколиственными лесами.  Общая площадь земель водного фонда составляет 66 га – река Быстрый Танып, которая протекает в юго-восточной части района по границе с МР Бураевский район. Кроме того, по  территории района протекают реки – Гарейка, Киебак, Калтасы, Тыхтем, Кельтей, Орья, Амзя, Березовка и 119 ручьев и речушек. Общая протяженность рек района 469,7 км, в том числе р. Быстрый Танып – 37 км. На территории района имеются 17 озер общей площадью 23,2 га.

В  районе  производством  сельскохозяйственной  продукции  заняты  14  сельскохозяйственных предприятий различных форм собственности, 85 крестьянских (фермерских) хозяйств  и  более 7,8 тыс. личных подсобных  хозяйств  населения.По состоянию на 1 января 2018 года  сельскохозяйственные угодья   -85,6  тыс.га. в том  числе -  пашня занимает -  45,8 тыс. га (53,5 %),  сенокосы –9,8 тыс. га ( 11,4%),  пастбища – 16,6 тыс. га ( 19,4 %),  многолетние   насаждения -  13,4 тыс.га ( 15,7%).  

По структуре валовой продукции на долю  сельскохозяйственных предприятий приходится 15%  , крестьянских ( фермерских) хозяйств  14%  и на личные подсобные хозяйства 71% продукции. 

Вывод: Основная отрасль производства в районе – сельское хозяйство, которое специализируется на возделывании зерновых и кормовых культур – озимой ржи, пшеницы, ячменя, овса, гороха, силосных культур; выращивании картофеля и овощей; откорме крупного рогатого скота и свиней; производстве молока. Агроклиматическое районирование благоприятно для молочного и мясного скотоводства, свиноводства, выращивания зерновых культур, овощеводства. 

Потенциал развития растениеводства.

Состояние растениеводства  и производства растениеводческой продукции по данным Башстата в хозяйствах района приводится в приложении (таблицы 1, 2, 3 и 4). 

Анализ производства продукции сельского хозяйства в Калтасинском районе показывает, что основная доля производства (63,5%) обеспечивается ЛПХ. Положительным моментом является то, что начиная с 2013 года можно было отметить тенденцию повышения уровня производства, однако в 2017 г. произошел существенный спад до уровня 2014 г. и это настораживает. Спад отмечается и в СХП и только в КФХ и ИП наблюдается небольшое увеличение. В целом с 2014 г. тенденция отрицательная, возможно появление угроз.  Если брать во внимание индекс производства продукции сельского хозяйства, то общая картина состояния растениеводства в Калтасинском районе – снижение ее стабильности и необходимость уже сейчас принимать действенные меры по его укреплению (таблица 2).

На основании данных таблицы 2 можно видеть тенденцию к снижению показателя индекса с 102,6 до 96,1 или на 6,3%. Рассмотрим производство продукции растениеводства по хозяйствам и по годам (таблица 3).

Необходимо отметить, что район существенно увеличил производство продукции растениеводства по производству зерновых и кормовых культур в 2017 г.. Повышение производства зерновых в 2017 г. в сравнении с 2012 г. составило 3,88 раза, по производству кормовых культур – снижение в 0,84 раза. Это тревожный показатель.

Необходим вмешательство и пересмотр применяемых технологий по возделыванию овощных культур – сейчас мы можем видеть появление проблем в этом направлении – спад, после подъема в 2016 г. Так как при производстве овощных культур большая доля принадлежит ЛПХ спад весьма существенный. Анализ производства картофеля показывает отрицательную динамику, уровень производства значительно ниже показателей 2015 года. Данная ситуация может сильно ухудшиться без поддержки со стороны руководства района. Что подтверждается данными таблицы 4.

За последние 4 года необходимо отметить увеличение площади возделываемых зерновых культур с 13,45 до 16,31 тыс.га. что можно отметить как положительное явление. Расширение площади посева не привело к снижению выполнения требований технологий и как следствие урожайность и стоимость продукции (данные таблицы 1) остались на хорошем уровне. Снижение продуктивности кормовых культур фактически до уровня 2010 года имеет крайне тревожный показатель для района. Возможно, он перемениться к лучшему, на фоне применения минеральных удобрений выше уровня 2015  и 2016 гг. Ожидаемо повышение данного показателя и как следствие положительные изменения в показателях отрасли животноводства. Это хороший показатель для района. Производство овощей в районе имеет крайне отрицательную тенденцию, показатели площади посева овощей серьезно уменьшились, учитывая, что основная доля принадлежит ЛПХ – очень тревожный показатель для района. То же самое можно говорить и о производстве картофеля. 

В целом Калтасинский район обладает необходимыми  природно-климатические условиями для развития растениеводства в составе Северной лесостепной зоны РБ. Ситуация по состоянию растениеводства не стабильна и имеет склонность к ухудшении.

Потенциал развития животноводства. Состояние животноводства  и производства животноводческой продукции по данным Башстата в хозяйствах района приводится в приложении (таблицы 5 и 6). 

За последние пять лет (с 2013 по 2017 гг.) наблюдается снижение поголовья КРС на 17,9%, в том числе поголовья коров на 19,9%. Наблюдается снижение поголовья свиней и кроликов, увеличивается количество лошадей, поголовье овец и коз остается стабильным.

В разрезе хозяйств различных организационных форм: 

- в сельскохозяйственных организациях (СХО) доля крупного рогатого скота от общего поголовья в районе составляет 38,4%, с 2013 по 2017 годы отмечается снижение поголовья КРС на 18,5% и в том числе коров на 23,9%, сельскохозяйственные организации не разводят мелкий рогатый скот и свиней; 

- в хозяйствах населения доля поголовья КРС составляет 45,5%, по сравнению с 2013 г. оно снизилось на 13,0%, в том числе коров – на 20,5%, наблюдается снижение поголовья свиней на 17% и лошадей на 29,5%, увеличение численности овец и коз лошадей – на 23,84%;

- в К(ф)Х доля поголовья КРС составляет 16,1%. Поголовье крупного рогатого скота снизилось на 28%, в том числе коров – на 10%, овец и коз – на 16,7%, свиней почти в два раза, возросло поголовье лошадей.

В Калтасинском районе отсутствуют племенные организации. 

В целом в Калтасинском районе за последние четыре года наблюдается незначительное снижение производства скота и птицы в живом весе на 8,5% и увеличение производства молока на 6,2%. Наблюдается положительная тенденция увеличения производства молока в СХО  и К(ф)Х. 

В общем производстве скота и мяса птицы в живой массе на долю СХО приходится 9,3%, ЛПХ – 83,2% и К(ф)Х – 7,5%; молока – 26%, 49% и 25%, соответственно. 

В качестве положительного момента следует увеличение удоя на 1 корову и производства товарного молока. За последние четыре года район повысил самообеспеченность молоком до 116,3%, производство мяса на душу населения превышает нормативный показатель.

Таким образом, в районе производством мяса и молока занимаются преимущественно хозяйства населения, что говорит об использовании экстенсивных ресурсосберегающих технологий. Отрицательным моментом служит низкая доля продукции, производимой в СХО и К(ф)Х.

В северной зоне республики имеется значительный опыт разведения скота специализированных мясных пород, который при создании благоприятных условий для развития мясного скотоводства, в том числе при определенных мерах государственной поддержки, будет можно использовать в настоящее время и в будущем.

Переработка сельскохозяйственной продукции в районе производится  Общество с ограниченной ответственностью Краснохолмский молокозавод  и  ООО «Агромол».В 2015 году ООО «Агромол»  выкупил недействующее предприятие  молокозавода в с.Калтасы  и приступил к ее восстановлению. Провел полную модернизацию производственных цехов, оснастил современным оборудованием и с мая месяца 2016 г. приступил к выпуску пастеризованного молока, а в июне т.г.  наладил  производство кисломолочной продукции. В настоящее время  выпускает  5 видов продукции.

В целом Калтасинский район обладает необходимыми природно-климатические условиями для создания прочной кормовой базы и развития молочного и мясного скотоводства на основе индустриализации подотраслей и использования интенсивных технологий производства продукции.

Потенциал развития по перспективным направлениям АПК Республики Башкортостан.

Оценка производственного потенциала муниципального района Калтасинский район на основе фактических показателей и планов развития основных сельскохозяйственных предприятий районов и крестьянско-фермерских хозяйств в разрезе стратегических направлений развития АПК (согласно  Стратегического плана развития АПК РБ на 2016-2020 годы) показало, что район обладает средним уровнем производственного потенциала  по производству мяса КРС, меду и картофелю (входит во вторую группу районов – поддерживающие районы) (таблица 7). 

Район также характеризуется достаточно высоким уровнем развития малых форм хозяйствования -  КФХ (на 01.01.2017 года – 63 ед., общая земельная площадь - 10260 га) и личных подсобных хозяйств.
Данный потенциал был заложен в указанный стратегический план и позволил определить опорные предприятия и районы в рамках реализации приоритетных стратегических направлений развития АПК республики. 

2 Анализ конкурентоспособности муниципального образования по основным видам товаров и услуг 

В настоящее время проблема повышения показателей конкурентоспособности является актуальной. В условиях сильной конкуренции муниципальный район должен быть нацелен на развитие укрепления положения на рынке.

Анализа стратегической конкурентоспособности различных отраслей АПК проведем на основе SWOT –анализ (таблицы 8 и 9).

Основные конкурентные преимущества производства сельскохозяйственной продукции Калтасинского района:

- увеличение посевных площадей на 0,38 тыс.га;

              - предрасполагающие природно-климатические условия для возделывания, возможность возделывания новых сортов кукурузы и подсолнечника;

 - наличие крепких фермерских хозяйств;

             -  сохранившийся сельский уклад;

              - имеется опыт разведения специализированного мясного скота;

- поголовье лошадей в К(ф)Х за пять лет увеличилось в 1,5 раз;

- предрасполагающие природно-климатические условия для развития лошадей и производства конины и кумыса;

- ввод в действие крупных сельскохозяйственных предприятий по производству молока;

-  наличие значительных площадей сельскохозяйственных угодий и другие.

Оценка конкурентоспособности АПК района проведена на основе методики пяти сил Портера.

Угрозы со стороны товаров-заменителей. По фактору «Угрозы со стороны товаров-заменителей» оценка проводилась согласно общепринятой методике на основе основного параметра – «Товары-заменители «цена-качество». Оценки параметра и критерии их определения представлены в приложении (таблица 10). Красным цветом выделяется сильное влияние, желтым среднее, и зеленым – слабое влияние фактора.
 Как видно из данных таблицы 10, уровень угрозы со стороны товаров заменителей продукции сельского хозяйства Калтасинского района в РБ в настоящее время находится на низком уровне – товары заменители практически отсутствуют на рынке и не пользуются спросом у покупателей.

Оценка уровня внутриотраслевой конкуренции по следующим параметрам: количество игроков, темп роста рынка, уровень дифференциации продукта на рынке, ограничения в повышении цен. (таблица  11). Уровень внутриотраслевой конкуренции на агропродовольственном рынке РБ находится на высоком уровне вследствие высокого уровня насыщенности рынка, снижения его объемов и достаточно высокого уровня стандартизации продукции.

Угроза входа на рынок новых игроков с помощью оценки высоты входных барьеров. Угроза входа на рынок новых конкурентов (субъектов рынка) определена по следующим параметрам: экономия на масштабе при производстве товара, сильные марки с высоким уровнем узнаваемости и лояльности, дифференциация продукта, уровень инвестиций и затрат для входа в отрасль, доступ к каналам распределения, политика правительства, готовность существующих игроков к снижению цен, темп роста отрасли (таблица 12).
Данные таблицы 12 позволяют сделать заключение, что угроза входа новых конкурентов на рынок, в том числе из соседних регионов и зарубежных игроков, находится на среднем уровне и сдерживается высоким уровнем инвестиций для входа в отрасль, длительным сроком окупаемости затрат, низкой рентабельностью большинства видов продукции сельского хозяйства, снижением объемов рынка и другими факторами.

Оценка рыночной власти покупателей на рынке. Оценка рыночной власти покупателей оценена по группе параметров: доля покупателей с большим объемом продаж, склонность переключения на товары – заменители, чувствительность к цене, потребители не удовлетворены качеством товара на рынке (табл. 13).

Оценка показала, что угроза власти покупателей находится на высоком уровне вследствие высокой доли отдельных оптовых покупателей в объемах продаж сельскохозяйственных товаропроизводителей (например, по молоку, мясу и ряду других основных видов продукции), высокой чувствительности покупателей к цене (для подавляющего числа покупателей цена является приоритетным, наиболее значимым фактором осуществления покупки). 

Оценка рыночной власти поставщиков на рынке. На уровень рыночной власти поставщиков существенное влияние оказывают следующие параметры: количество поставщиков, ограниченность ресурсов поставщиков, издержки переключения на других поставщиков, приоритетность направления для поставщиков (табл. 14).

Поставщики обладают средним уровнем рыночной власти, но по ряду поставляемых ресурсов данная власть достаточно высокая, в частности по тем ресурсам, которые легко направляются поставщиками на другие виды экономической деятельности. Прежде всего, это финансовые и трудовые ресурсы.

Итоговая оценка конкурентоспособности АПК Калтасинского района по модели Портера. На основе анализа пяти сил конкуренции Портера произведена итоговая оценка конкурентоспособности отрасли (таблица 15).

Таким образом, уровень конкурентоспособности сельского хозяйства согласно модели  Портера находится на среднем уровне (оценка равна 43 баллам или 68,3% от возможной).

Наиболее конкурентоспособными видами продукции являются: мясо КРС, молоко, мед, картофель, корма.
3 Краткий анализ приоритетных инвестиционных проектов, реализуемых в АПК района

Инвестпроект сельхозпредприятия «Победа» строительство современных животноводческих объектов на пять тысяч голов дойных коров в Калтасинском и Бураевском районах включен в перечень приоритетных. 

Проект предусматривает три очереди строительства: первая – животноводческий комплекс на 1200 голов дойных коров; вторая – животноводческий комплекс на 1200 голов дойных коров и строительство сырного завода; третья – животноводческий комплекс на 2600 голов дойных коров и модернизация молочного завода.

В настоящее время подготовлена проектно-сметная документация, получены положительные заключения государственной экспертизы по первой очереди проекта. Определены генподрядчик строительства, поставщик доильного оборудования. Подготовлен земельный участок общей площадью 70 га, получено разрешение на строительство, а также выделены земли под кормопроизводство — около 15 тыс. га.

Общий объем инвестиций составит 2,3 млрд рублей. Предполагается создание 170 новых рабочих мест. Срок реализации масштабного проекта – с 2018 по 2025 год.

4 Перечень приоритетных направлений развития АПК района с  учетом межмуниципального и межрегионального взаимодействия

Исходя из выявленного потенциала и проведенного стратегического анализа считаем приоритетными следующие направления развития АПК Калтасинского района: 

- основные отрасли: производство и переработка молока, говядины, в первую очередь от скота специализированных мясных пород (особое внимание уделить улучшению генетики скота и целенаправленной селекционно-племенной работе, поскольку продуктивность по молоку крайне низкая); 

-  возможно развитие интенсивных отраслей животноводства (свиноводство, птицеводство), выбор отрасли будет зависеть от наличия инвестиции и мер господдержки;

 - грамотная маркетинговая политика производителей и перерабатывающих предприятий, направленная на расширение рынков сбыта для реализации продукции под «башкирскими брендами» как для потребления населением района, так и для вывоза в сопредельные регионы с низкой самообеспеченностью по этим видам сырья и продукции, а так же на экспорт;

- развитие молочной отрасли по индустриальному типу, увеличение мощностей производств, внедрение интенсивных технологий; 

- развитие отрасли производства говядины, в том числе от скота специализированных мясных пород, на основе создания линейных производственных кластеров;

- подготовка и консультирование специалистов хозяйств по вопросам интенсификации технологических процессов производства молока, в том числе с использованием современных средств механизации и автоматизации производственных процессов, что позволит повысить качество продукции;

- разведение специализированного мясного скота, в том числе племенного, с использованием адаптивных технологий с элементами ресурсосбережения;

- организация фидлотов для откорма молодняка крупного рогатого скота;

- заготовка и производство кормов высокого качества для собственных нужд и вывода за пределы района;

- в перспективе перспективно расширение производства зерновых культур  в частности яровой пшеницы, ячменя, гречихи и гороха.

- увеличении в общем производстве молока и мяса доли К(ф)Х  и снижение ЛПХ;

- участие хозяйств всех форм собственности в программах государственной поддержки;

- объединение крестьянских фермерских хозяйств и ЛПХ в сельскохозяйственные потребительские кооперативы, в том числе межмуниципальные, призванные упорядочить экономические связи хозяйствующих субъектов, создать условия для эффективного использования финансовых, материальных ресурсов и способствовать решению проблем эффективной реализации сельскохозяйственной продукции КФХ и ЛПХ; кооперация производителей в вопросах производства и сбыта продукции (как предложение – муниципальные частные партнерства);

- внедрение на новых фермах молочного скотоводства передовых технологий цифровой экономики и управления производством, в частности автоматизированной системы управления по модели «умная ферма», внедрение роботизированной техники;

-развитие стратегических направлений по производственному потенциалу: по производству мяса КРС, меду и картофелю.
ПРИЛОЖЕНИЕ

к экспертному заключению 

Таблица 1 - Производство продукции сельского хозяйства в фактических ценах, млн. руб., 2012-2017 гг.

	Показатели
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Хозяйства всех категорий
	1095,9
	1115,4
	1217,8
	1360,7
	1384,7
	1343,2

	Сельскохозяйственные предприятия
	120,6
	159,4
	206,5
	260,5
	261,6
	260,4

	Крестьянские (фермерские) хозяйства и индивидуальные предприниматели
	104,7
	137,4
	164,2
	221,6
	216,6
	236,9

	Личные подсобные хозяйства
	870,6
	818,6
	847,1
	878,6
	906,5
	854,4


Таблица 2 - Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах; в процентах к предыдущему году)

	Показатель
	2010
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	По РБ
	65,2
	87,2
	116,6
	100,9
	103,1
	100,9

	Калтасинский район
	66,7
	81,7
	102,6
	101,1
	102,6
	96,1


Таблица 3 -  Производство продукции растениеводства
	Показатель
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Зерновые культуры после доработки, тыс.т
	10,27
	12,91
	20,98
	26,41
	23,99
	39,92

	Кормовые культуры, млн.усл.корм.ед.
	31,3
	32,4
	32,17
	32,98
	27,6
	26,6

	Овощи, всего, тыс.т, в т.ч.:
	1,78
	2,39
	2,17
	2,30
	3,29
	2,45

	- овощи открытого грунта, тыс.т
	1,78
	2,39
	2,17
	2,30
	3,29
	2,45

	- СХП + КФХ
	0,06
	0,02
	0,03
	0,02
	0,04
	0,02

	- ЛПХ
	1,72
	2,37
	2,14
	2,28
	3,25
	2,06

	Картофель, тыс.т
	8,98
	15,35
	16,61
	15,20
	14,44
	13,13

	- СХП + КФХ
	0,24
	0,32
	0,41
	0,32
	0,17
	0,12

	- ЛПХ
	8,74
	15,03
	16,20
	14,88
	14,27
	13,01


Таблица 4 - Посевные площади и урожайность культур

	Показатель
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Зерновых культур, тыс.га
	10,82
	13,45
	18,01
	17,89
	15,93
	16,31

	Урожайность, ц/га
	9,49
	9,6
	11,6
	15,0
	15,1
	21,8

	Кормовых культур, тыс.га
	14,7
	13,7
	13,5
	13,6
	15,9
	15,9

	Овощей открытого грунта, тыс.га, в т.ч.:
	0,132
	0,124
	0,118
	0,116
	0,116
	0,105

	- СХП + КФХ
	0,01
	0,001
	0,001
	0,001
	0,005
	0,001

	- ЛПХ
	0,122
	0,123
	0,117
	0,115
	0,111
	0,104

	Картофеля, тыс.га, в т.ч.:
	1,267
	1,264
	1,248
	1,214
	1,192
	1,078

	- СХП + КФХ
	0,028
	0,027
	0,021
	0,024
	0,025
	0,008

	- ЛПХ
	1,239
	1,237
	1,227
	1,190
	1,167
	1,070


Таблица 5 -  Состояние животноводства и производство продукции в

Калтасинском районе РБ

	Показатель
	Год

	
	2013
	2017

	Хозяйства всех категорий

	КРС
	10477
	8604

	в т.ч. коровы
	5163
	4134

	Свиньи
	2975
	2174

	Овцы и козы 
	16545
	16592

	Лошади
	1095
	1158

	Кролики
	1431
	1095

	Сельскохозяйственные организации

	КРС
	4049
	3301

	в т.ч. коровы
	1788
	1361

	Свиньи
	-
	-

	Овцы и козы 
	-
	-

	Лошади
	294
	304

	Хозяйства населения

	КРС
	4505
	3918

	в т.ч. коровы
	2515
	1999

	Свиньи
	2259
	1875

	Овцы и козы 
	15140
	15421

	Лошади
	413
	291

	Кролики
	1168
	938

	Крестьянские (фермерские) хозяйства

	КРС
	1923
	1385

	в т.ч. коровы
	860
	774

	Свиньи
	716
	299

	Овцы и козы 
	1405
	1171

	Лошади
	388
	563

	Кролики
	263
	157


Таблица 6 - Производство продукции животноводства в

Калтасинском районе РБ

	Показатель
	Год

	
	2013
	2016

	Хозяйства всех категорий

	Скот и птица (в живой массе), т
	3000
	2744

	Молоко, т 
	17426
	18585

	Шерсть, т
	38
	48

	Сельскохозяйственные организации

	Скот и птица (в живой массе), т
	248
	257

	Молоко, т 
	4318
	4826

	Хозяйства населения

	Скот и птица (в живой массе), т
	2546
	2282

	Молоко, т 
	9322
	9122

	Шерсть, т
	35
	45

	Крестьянские (фермерские) хозяйства

	Скот и птица (в живой массе), т
	206
	205

	Молоко, т 
	3786
	4637

	Удой на 1 корову по СХП, кг
	2732
	3344

(в 2017 г. – 3465)

	Производство товарного молока на душу населения, кг
	323,7
	378,1

	Самообеспеченность молоком, %*
	99,6
	116,3

	Производство мяса на душу населения, кг**
	119,1
	112,5


*Норма потребления молока и молочных продуктов (в перерасчете на молоко) на душу населения 325 кг/чел. **Норма потребления мясопродуктов – 73кг/чел. (Приказ Минздрава России от 19 августа 2016 г. №614 «Об утверждении Рекомендаций по рациональным нормам потребления пищевых продуктов, отвечающих требованиям здорового питания»).

Таблица 7 - Приоритетные направления развития на основе уровень оценки производственного потенциала районов по экстенсивно-интенсивным факторам

	Район
	Вид сельскохозяйственного производства
	Уровень производственного потенциала
	Возможный объем производства в 2020 году без ЛПХ, т

	Калтасинский
	Производство мяса КРС 
	средний
	739,0

	
	Производство меда
	высокий
	х

	
	Производство картофеля
	средний
	276,0


Таблица 8 -  SWOT–анализ развития АПК в Калтасинском районе

 (сильные и слабые стороны)

	Подотрасль

АПК
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Зерновые и зернобобовые культуры
	- увеличение посевных площадей на 0,38 тыс.га 

- удержание показателей урожайности – 21,8 ц/га;

- наличие серьезной материально-технической базы;

- наличие крепких фермерских хозяйств 

- возможность комплексного технического перевооружения;
- возможность применения современных технологий. 
	- отсутствие инвестиционных проектов;

- значительная доля производится в СХП;

- износ и старение материально-технической базы;

- ограничение приобретения современных сортов и средств защиты по финансам;

- зачастую применение семян 3, 4 и 5 классов для посева;

- использование не районированных сортов;

-- низкие закупочные цены.

	Кормовые культуры
	- предрасполагающие природно-климатические условия для возделывания, возможность возделывания новых сортов кукурузы и подсолнечника;

- наличие материально-технической базы для возделывания и уборки;

- наличие крепких фермерских хозяйств; 

- возможность комплексного технического перевооружения;
- возможность применения современных технологий. 
	- отсутствие инвестиционных проектов;

- снижение продуктивности;

- значительная доля производится в СХП;

- износ и старение материально-технической базы;

- ограничение приобретения современных сортов и средств защиты по финансам;

- использование не районированных сортов;

- старение посевов многолетних трав без замены;

- низкие закупочные цены.

	Овощи открытого грунта
	- предрасполагающие природно-климатические условия для возделывания широкого спектра овощей;

- наличие крепких фермерских хозяйств и интерес со стороны ЛПХ; 

- возможность взять в аренду посевные площади;

- возможность применения современных технологий и сортов. 
	- снижение посевных площадей ниже уровня 2010 г.;

- отсутствие серьезной материально-технической базы;

- значительная доля производится в ЛПХ;

- ограничение приобретения современных сортов и средств защиты по финансам;

- использование не районированных сортов;

- недостаток информации по новым технологиям;

- низкие закупочные цены;

- отсутствие развитой потребительской и производственной кооперации между ЛПХ.



	Картофель
	- природно-климатические условия подходят для возделывания различных сортов;

-  интерес со стороны ЛПХ; 

- возможность взять в аренду посевные площади;

- возможность применения современных технологий и сортов. 
	- отсутствие инвестиционных проектов;

- снижение посевных площадей в ЛПХ;

- отсутствие серьезной материально-технической базы;

- значительная доля производится в ЛПХ;

- ограничение приобретения современных сортов и средств защиты по финансам;

- использование не районированных сортов;

- недостаток информации по новым технологиям

- низкие закупочные цены

- отсутствие развитой потребительской и производственной кооперации между ЛПХ;



	Скотоводство
	- предрасполагающие природно-климатические условия для развития молочного и мясного животноводства;

- увеличение продуктивности коров; 

- наличие прочной кормовой базы собственного производства;

- имеется опыт разведения специализированного мясного скота.


	- очень низкие показатели молочной продуктивности коров;

- доля производства молока и мяса в ЛПХ 83,2% и 49%;

- отсутствие активного развития К(ф)Х;

- низкие показатели деятельности СХО по животноводству; 

- низкая эффективность используемых мер господдержки для развития специализированного мясного скотоводства;

- низкая активность участия в программе 500 ферм;

- отсутствие развитой потребительской и производственной кооперации между ЛПХ;

- неотрегулированность рыков сбыта продукции;

- отсутствие у производителей знаний использования современных интенсивных технологий производства молока и мяса.

	Свиноводство
	- в районе занимаются свиноводством;

- предрасполагающие природно-климатические условия для развития свиноводства;

- наличие прочной кормовой базы собственного производства.


	- значительное поголовье свиней в ЛПХ около 86% (трудно контролировать недопущение на территорию опасных инфекций);

- неотрегулированность рынков сбыта продукции;

- отсутствие у производителей знаний по использованию современных технологий.

	Овцеводство 

и козоводство
	- предрасполагающие природно-климатические условия для развития овцеводства и козоводства;

- поголовье овец и коз в ЛПХ увеличивается;

- производство продукции овцеводства и козоводства по экстенсивным технологиям, что позволяет восполнить потребности населения в ассортименте продукции определенного качества;

- наличие прочной кормовой базы собственного производства.
	- незначительное поголовье овец и коз в К(ф)Х (ниже в 13 раз, чем в ЛПХ);

- отсутствие развитой потребительской и производственной кооперации между ЛПХ;

- неотрегулированность рынков сбыта продукции мяса, овчин, шерсти овец и козьего молока;

- отсутствие у производителей знаний по использованию современных технологий ведения эко-производства.

	Коневодство 

(продуктивное)
	- поголовье лошадей в К(ф)Х за пять лет увеличилось в 1,5 раз;

- предрасполагающие природно-климатические условия для развития лошадей и производства конины и кумыса;

- наличие прочной кормовой базы собственного производства. 
	- неотрегулированность рыков сбыта конины и кумыса.



	Организационно-экономические (общие для АПК района)
	- сформированные и реализованные в районе республиканские государственные программы поддержки и развития сельского хозяйства;

- постоянная востребованность сельскохозяйственной продукции и продовольствия в целом;

- сохранившийся сельский уклад
	 -слабо развитая дистрибуция и логистика для малых и средних сельскохозяйственных предприятий. Недостаточное развитие собственных сбытовых путей, методов и форм сбыта, маркетинга в целом;

- низкая рентабельность производства основных видов продукции по сравнению с другими видами экономической деятельности; 

- неразвитая и неэффективная система сельскохозяйственного страхования, отсутствие культуры страхования;

- сокращение численности квалифицированных трудовых ресурсов, «старение» сельских трудовых ресурсов.




Таблица 9 -  SWOT–анализ развития АПК в Калтасинском районе

 (возможности и угрозы)

	Подотрасль

АПК
	Возможности
	Угрозы

	Зерновые и зернобобовые культуры
	- переориентация производства зерновых и зернобобовых культур по био и энергосберегающим технологиям;

-подготовка и консультирование агрономов и  фермеров по производству зерна с использованием современных средств механизации и автоматизации производственных процессов, что позволит повысить качество продукции;

- кооперация производителей в вопросах производства и сбыта продукции (как предложение – муниципальные частные партнерства) 
	- нестабильность экономической ситуации;

- потеря части рынка сбыта;

- отсутствие государственной поддержки;

- низкая инвестиционная привлекательность района;

- низкие закупочные цены на сырье;

- рост цен на энергоресурсы.

	Кормовые культуры
	- переориентация производства кормовых культур по новым энергосберегающим технологиям;

-подготовка и консультирование агрономов и  фермеров по производству кормов с использованием современных средств механизации и автоматизации производственных процессов, что позволит повысить выход и качество продукции;

- кооперация производителей в вопросах производства и сбыта продукции (как предложение – муниципальные частные партнерства);

- участие хозяйств всех форм собственности в программах государственной поддержки. 
	- возможное снижение поголовья скота, как следствие снижение посевных площадей и угроза сохранению почвы;

- нестабильность экономической ситуации;

- потеря части рынка сбыта;

- отсутствие государственной поддержки;

- низкая инвестиционная привлекательность района;

- низкие закупочные цены на сырье;

- рост цен на энергоресурсы.

	Овощи открытого грунта
	- производство широкого ассортимента овощей с  высоким качеством;

- переориентация производства овощей открытого грунта по новым энергосберегающим технологиям;

-подготовка и консультирование агрономов,  фермеров и ЛПХ по производству овощей с использованием современных средств механизации и автоматизации производственных процессов, что позволит повысить выход и качество продукции;

- кооперация производителей в вопросах производства и сбыта продукции (как предложение – муниципальные частные партнерства);

- участие хозяйств всех форм собственности в программах государственной поддержки;

- запуск линий по переработке. 
	- снижение заинтерисованнсти населения в возделывании овощей, как следствие снижение уровня развития района;

- усиление оттока населения из села в город;

- нестабильность экономической ситуации;

- потеря части рынка сбыта;

- отсутствие государственной поддержки;

- низкая инвестиционная привлекательность района;

- низкие закупочные цены на сырье;

- рост цен на энергоресурсы.



	Картофель
	- производство картофеля высокого качества;

- возможность возделывания в больших объемах;

- переориентация производства по новым энергосберегающим технологиям;

-подготовка и консультирование агрономов,  фермеров и ЛПХ по производству картофеля с использованием современных средств механизации и автоматизации производственных процессов, что позволит повысить выход и качество продукции;

- кооперация производителей в вопросах производства и сбыта продукции (как предложение – муниципальные частные партнерства)
	- снижение заинтересованности населения в возделывании картофеля, как следствие снижение уровня развития района;

- усиление оттока населения из села в город;

-нестабильность экономической ситуации;

- потеря части рынка сбыта;

- отсутствие государственной поддержки;

- низкая инвестиционная привлекательность района;

- низкие закупочные цены на сырье;

- рост цен на энергоресурсы.



	Скотоводство
	- развитие молочной отрасли по индустриальному типу, увеличение мощностей производств, внедрение интенсивных технологий; 

- развитие отрасли производства говядины, в том числе от скота специализированных мясных пород, на основе создания линейных производственных кластеров;

- подготовка и консультирование специалистов хозяйств по вопросам интенсификации технологических процессов производства молока, в том числе с использованием современных средств механизации и автоматизации производственных процессов, что позволит повысить качество продукции;

- разведение специализированного мясного скота, в том числе племенного, с использованием адаптивных технологий с элементами ресурсосбережения;

- улучшение генетики КРС на основе использования материала выдающихся производителей отечественного и зарубежного происхождения;

- выбраковка и использование низкопродуктивного поголовья молочных коров для промышленного скрещивания;

- организация фидлотов для откорма молодняка крупного рогатого скота;

- заготовка и производство кормов высокого качества для собственных нужд и вывода за пределы района;

- кооперация производителей в вопросах производства и сбыта продукции;

- увеличении в общем производстве молока и мяса доли К(ф)Х  и снижение ЛПХ;

- участие хозяйств всех форм собственности в программах государственной поддержки. 
	- нестабильность экономической ситуации;

- потеря части рынка сбыта;

- отсутствие государственной поддержки;

- снижение спроса на продукты «башкирских брендов»;

- низкая инвестиционная привлекательность района;

- низкие закупочные цены на сырье;

- рост цен на энергоресурсы.

	Свиноводство
	В случае притока инвестиций в данную подотрасль животноводства в данном районе возможно строительство крупного свиноводческого комплекса.
	Опасность возникновения особо опасных инфекций свиней (в т.ч. чума свиней) сводят к минимуму возможность производства свинины в условиях К(ф)Х и ЛПХ (в мелких хозяйствах трудно контролировать санитарно-эпидемиологическое состояние, принимать меры по не допущению заноса возбудителей и проводить экстренные мероприятия по ликвидации очага инфекции).

	Овцеводство 

и козоводство
	- увеличение поголовья коз и овец в К(ф)Х;

- производство козьего молока и баранины, шерсти и овчин по эко-технологиям как для личных потребностей района, так и для вывоза за пределы республики;

- подготовка и консультирование ЛПХ по производству натуральной экологически чистой продукции, в том числе с использованием современных средств механизации и автоматизации производственных процессов, что позволит повысить качество продукции;

- заготовка и производство кормов высокого качества для собственных нужд и на реализацию;

- производство и реализация овчинной, шерстной и войлочной продукции;

- производство и переработка козьего молока для изготовления диетической продукции, в том числе продуктов детского питания;

- кооперация производителей в вопросах производства и сбыта продукции;
	- нестабильность экономической ситуации;

- потеря части рынка сбыта;

- отсутствие государственной поддержки;

- низкая инвестиционная привлекательность района;

- низкие закупочные цены на сырье;

- рост цен на энергоресурсы.

	Коневодство 

(продуктивное)
	- производство кумыса и конины по эко-технологиям как для личных потребностей района, так и для вывоза за пределы РБ;

- подготовка и консультирование фермеров и ЛПХ по вопросам производства натуральной экологически чистой продукции, в том числе с использованием современных средств механизации и автоматизации производственных процессов, что позволит повысить качество продукции;

- заготовка и производство кормов высокого качества;

- производство и переработка конины и кобыльего молока для изготовления диетической продукции, в том числе продуктов детского питания;

- кооперация производителей в вопросах производства и сбыта продукции
	- нестабильность экономической ситуации;

- потеря части рынка сбыта;

- отсутствие государственной поддержки;

- низкая инвестиционная привлекательность района;

- низкие закупочные цены на сырье;

- рост цен на энергоресурсы.

	Организационно-экономические (общие для АПК района)
	- достижение расширенного воспроизводства в сельском хозяйстве с максимальным использованием экстенсивных резервов экономического роста, в частности, в скотоводстве необходимо восстановить пастбищеоборот, восстановить пустующие помещения, требующие незначительных капвложений;

- развитие сельскохозяйственной кооперации и интеграции, агропарков, кластеров экологически чистой продукции и традиционно национальных видов продукции;

-увеличение производства картофеля;

- поддержка быстрорастущих предприятий – лидеров роста;

- внедрение новых форм сбыта, в том числе электронные продажи
	- неустойчивое развитие сельских территорий, рост различия в уровни жизни сельского и городского населения;

- рост разрыва цен на сельскохозяйственную продукцию и материальные ресурсы, необходимые для его производства;

- рост неблагоприятных макроэкономических факторов – неблагоприятный валютный курс, рост инфляции, процентной ставки по кредитам, доступности кредитных ресурсов;

-  отмена экономических санкций для зарубежных производителей;

-  отток квалифицированных кадров из села.


Таблица 10 - Угрозы со стороны товаров-заменителей продукции АПК района

	Параметр оценки
	Оценка параметра, балл

	
	3
	2
	1

	Товары заменители «Цена-качество»
	Существуют и занимают высокую долю на рынке
	Существуют, но только вошли на рынок и их доля мала
	Не существуют

	
	0
	0
	1

	Итоговый балл
	1

	1 балл
	Низкий уровень угрозы со стороны товаров-заменителей


Таблица 11- Уровень внутриотраслевой конкуренции

	Параметр оценки
	Оценка параметра, балл

	
	3
	2
	1

	Количество конкурентов на рынке
	Высокий уровень насыщенности рынка (более 30)
	Средний уровень насыщенности рынка (10-30)
	Небольшое количество конкурентов (до 10)

	
	0
	2
	0

	Темп роста агропродовольственного рынка
	Стагнация или снижение объема рынка
	Замедляющийся, но растущий
	Высокий рост

	
	0
	2
	0

	Уровень дифференциации продукции
	Стандартизированный товар
	Товар стандартизирован по ключевым свойствам, но отличается по дополнительным преимуществам
	Продукты конкурентов значимо отличаются друг от друга

	
	3
	0
	0

	Ограничения в повышении цены
	Жесткая ценовая конкуренция на рынке, отсутствие возможности повышения цен
	Есть возможность повышения цен только в рамках покрытия роста затрат
	Всегда есть возможность к повышению цены и повышению прибыли

	
	3
	0
	0

	Итоговый балл
	10

	9-12 баллов
	Высокий уровень внутриотраслевой конкуренции


Таблица 12 -  Угроза входа на рынок новых конкурентов

	Параметр оценки
	Оценка параметра, балл

	
	3
	2
	1

	Экономия на масштабе при производстве товара
	отсутствует
	отсутствует только у некоторых игроков рынка
	значимая

	
	0
	0
	1

	Сильные марки с высоким уровнем узнаваемости и лояльности
	Отсутствуют крупные игроки
	2-3 игрока держат около 50% рынка
	2-3 игрока держат около 80% рынка

	
	3
	0
	0

	Дифференциация продукта
	Низкий уровень разнообразия товаров
	Существуют микро-ниши
	Все возможные ниши заняты игроками

	
	0
	2
	0

	Уровень инвестиций и затрат для входа в отрасль
	низкий
	Средний

(окупается более чем за 6-12 месяцев работы)
	Высокий (окупается более чем за 1 год работы)

	
	0
	0
	1

	Доступ к каналам распределения
	Доступ полностью открыт
	Доступ требует умеренных инвестиций
	Доступ к каналам ограничен

	
	0
	0
	1

	Политика правительства
	Нет ограничивающих действий
	Вмешательство государства на низком уровне
	Государство полностью регламентирует отрасль

	
	0
	2
	0

	Готовность существующих игроков к снижению цен
	Не идут на снижение цен
	Крупные игроки не идут на снижение цен
	Существующие игроки идут на снижение цен

	
	0
	2
	0

	Темп роста отрасли
	Высокий и растущий
	замедляющийся
	Стагнация или падение

	
	0
	0
	1

	Итоговый балл
	13

	9-16 баллов
	Средний уровень угрозы входа новых конкурентов


Таблица 13 - Рыночная власть покупателей на рынке

	Параметр оценки
	Оценка параметра, балл

	
	3
	2
	1

	Доля покупателей с большим объемом продаж
	Более 80% продаж приходится на несколько клиентов
	Незначительная часть клиентов держит около 50% продаж
	Объем продаж равномерно распределен между всеми клиентами

	
	0
	2
	0

	Склонность переключения на товары -заменители
	Товар компании не уникален, существуют полные аналоги
	Товар компании частично уникален, есть отличительные характеристики, важные для клиентов
	Товар компании полностью уникален, аналогов нет

	
	1
	0
	0

	Чувствительность к цене
	Покупатель всегда будет переключаться на товар с более низкой ценой
	Покупатель будет переключаться только при значимой разнице в цене
	Покупатель абсолютно не чувствителен к цене

	
	3
	0
	0

	Потребители не удовлетворены качеством товара на рынке
	Неудовлетворенность ключевыми характеристиками товара
	Неудовлетворенность второстепенными характеристиками товара
	Полная удовлетворенность качеством

	
	0
	2
	0

	Итоговый балл
	8

	До 9  баллов
	Средний уровень угрозы входа новых конкурентов


Таблица 14 - Рыночная власть поставщиков

	Параметр оценки
	Оценка параметра, балл

	
	3
	2
	1

	Количество поставщиков
	монополия
	Незначительное
	Широкий выбор

	
	0
	2
	0

	Ограниченность ресурсов поставщиков
	ограничены
	Ограниченность средняя
	Не ограничены

	
	0
	2
	0

	Издержки переключения на других поставщиков
	Высокие издержки
	Средние издержки
	Низкие издержки

	
	0
	2
	0

	Приоритетность направления для поставщиков
	Низкая приоритетность
	Средняя приоритетность
	Высокая приоритетность

	
	3
	0
	0

	Итоговый балл
	9

	7-9 баллов
	Средний уровень рыночной власти поставщиков


Таблица 15 - Сводная оценка конкурентоспособности АПК Калтасинского района

	Параметр
	Значение
	Описание

	Угроза со стороны товаров-заменителей
	1 балл 
	низкий уровень

	Угроза внутриотраслевой конкуренции
	10 баллов  
	высокий уровень

	Угроза со стороны новых игроков
	13 баллов   
	средний уровень

	Угроза потери текущих покупателей
	8 баллов  
	высокий уровень

	Угроза нестабильности поставщиков
	9 баллов  
	средний уровень

	ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА
	41 балл (из 63)
	средний уровень


Приложение 7
Сводная таблица оценки конкурентоспособности районов Республики Башкортостан в агропромышленном секторе
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1. В оценке использованы данные официальной статистической отчетности (ТО Федеральной службы государственной статистики по Республике Башкортостан)

2. При оценке рентабельности производства продукции по 3-балльной шкале ("себестоимость ниже средней - средняя - выше средней") учитывались следующие основные параметры:

2.1. средняя урожайность культур (средняя продуктивность скота)

2.2. географические, почвенные и природно-климатические условия

3. При оценке перспективности подотраслей растениеводсва (животноводства) по 3-балльной шкале ("неперспективное направление - средняя перспективность - высокая перспективность") учитывалось текущее и прогнозируемое влияние следующих основных факторов:

3.1. оценка себестоимости произведенной продукции и потенциала ее изменения

3.2. насыщенность данного сегмента рынка, степень конкуренции, ее тенденции

3.3. наличие в непосредственной близости регионов, являющихся нетто-импортерами (нетто-экспортерами) данного вида сырья (продукции), 

3.4. наличие в субрегионе крупных операторов, специализирующихся на производстве / переработке данного вида сырья

3.5. наличие и доступность инфраструктуры по сбору (первичной переработке) продукции растениеводства (животноводства)

3.6. численность населения и его социально-психологические особенности, распределение по территории района, миграционные процессы в субрегионе 

3.7. прочие социальные и экономические факторы (наличие отраслевых муниципальных, региональных или федеральных целевых программ, заинтересованность местных органов власти в развитии малых форм хозяйствующих субъектов и т.д.).

Приложение  8
Перечень муниципальных программ, предлагаемых к реализации в рамках Стратегии

	№
	Наименование программ, отдельных подпрограмм и иных документов стратегического управления


	Предложения по актуализации программ

	1
	2
	3

	1. ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ

	1.1
	Муниципальная программа «Демографическое развитие  и укрепление семейных ценностей в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан»
	Новый документ

	1.2
	План реализации в муниципальном районе Калтасинский  район Концепции миграционной политики Республики Башкортостан на период до 2025 года 
	Новый документ

	1.2
	Муниципальная программа «Развитие системы здравоохранения муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан»»
	Новый документ

	1.3
	Муниципальная программа «Развитие образования муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан» (утв. Постановлением Администрации МР №1462 от 22.12.2017)
	Актуализация действующей программы

	1.4
	Муниципальная программа «Развитие дополнительного образования детей  муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан»
	Новый документ

	1.5
	Муниципальная программа «Развитие культуры и искусства в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан на 2017-2019 годы» (утв. Постановлением Администрации МР № 703 от 29.12.2016) 
	Актуализация действующей программы

	1.6
	Муниципальная программа «Развитие физической культуры, спорта и туризма в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан на 2013-2018 годы» (утв. Постановлением Администрации МР № 1392 от 13.12.2013)
	Актуализация действующей программы

	1.7
	Муниципальная программа «Укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие народов, проживающих  в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан на 2017-2020 годы» (утв. Постановлением Администрации МР № 703 от 04.10.2017)
	Сохранение действия программы

	1.8
	Муниципальная программа «Развитие материально-технической базы МБУ ДО КР ДРООЦ «Салют» (детского оздоровительного лагеря «Салют») МР Калтасинский район на 2018-2020 годы» (утв. Постановлением Администрации МР № 1319 от 27.11.2017)
	Сохранение действия программы

	1.8
	Программа спортивно-образовательного проекта «Здоровое поколение – сильный регион» (утв. Постановлением Администрации МР № 214 от 21.02.2018)
	Актуализация действующей программы

	1.9
	Муниципальная программа «Развитие медико-социального обслуживания и помощь гражданам старшего поколения в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан» 
	Новый документ

	1.10
	Муниципальная программа «Развитие молодежной политики в Калтасинском районе Республики Башкортостан на 2018-2021 годы» (утв. Постановлением Администрации МР № 1464 от 25.12.2017)
	Актуализация действующей программы

	1.11
	Муниципальная программа «Улучшение жилищных условий молодых семей Муниципального района Калтасинский район на 2015 - 2020 годы» (утв. Постановлением Администрации МР №1057 от 15.12.2015)
	Актуализация действующей программы

	1.12
	Муниципальная программа «Патриотическое воспитание и допризывная подготовка молодежи муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан на 2016-2020 годы» (утв. Постановлением Администрации МР № 199 от 22.03.2016)
	Актуализация действующей программы

	1.13
	Муниципальная программа «Снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан на период 2018-2023 годы» (утв. Постановлением Администрации МР № 1337 от 04.12.2017)
	Актуализация действующей программы

	1.14
	Муниципальная программа «Программа профилактики правонарушений и борьбы с преступностью в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан на 2015-2017 годы» (утв. Постановлением Администрации МР № 432 от 27.04.2018)
	Актуализация действующей программы

	1.15
	Муниципальная программа «Профилактика терроризма и экстремизма в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан на 2018-2020 годы» (утв. Постановлением Администрации МР № 1454 от 22.12.2017 (с изм. от 21.05.2018 г.)
	Актуализация действующей программы

	1.16
	Муниципальная программа по противодействию злоупотреблению наркотикам и их незаконному обороту в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан на 2017-2020 годы (утв. Постановлением Администрации МР № 745 от 11.07.2017)
	Актуализация действующей программы

	1.17
	Муниципальная программа «Профилактика безнадзорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних на 2018-2020 годы»  (утв. Постановлением Администрации МР № 1333 от 01.12.2017)
	Актуализация действующей программы

	2. РЕАЛЬНЫЙ СЕКТОР ЭКОНОМИКИ

	2.1
	Инвестиционная стратегия муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан
	Актуализация действующей программы

	
	
	

	2.2
	Муниципальная программа «Районная программа развития субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан на 2015 год и на период 2016 - 2018 годы» (утв. Постановлением Администрации МР № 870 от 28.09.2015 (с изм.))
	Актуализация действующей программы

	2.3 
	Муниципальная программа развития аграрного сектора муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан на 2016-2020 годы (утв. Постановлением Администрации МР № 200 от 23.03.2016 )
	Актуализация действующей программы

	
	ПП «Развитие малых форм хозяйствования»
	Новый документ

	2.4
	Муниципальная программа «Развитие туристического комплекса муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан»
	Новый документ

	
	ПП  «Развитие детско-юношеского туризма в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан»
	Новый документ

	2.5
	Муниципальная программа «Сохранение и восстановление плодородия почв земель сельскохозяйственного назначения и агроландшафтов в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан»
	Новый документ

	2.6
	Муниципальная программа «Развитие торговли в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан на 2016-2020 годы» (утв. Постановлением Администрации МР № 618 от 22.11.2016 )
	Актуализация действующей программы

	
	ПП «Развитию конкуренции на товарных рынках»
	Новый документ

	2.7
	Муниципальная программа «Защита прав потребителей  в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан на 2018-2023 годы» (утв. Постановлением Администрации МР № 381 от 13.04.2018)
	Сохранение действия программы

	2.8
	Муниципальная программа «Развитие рынка наружной рекламы на территории муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан до  2020 г.» (утв. Постановление Администрации МР №760 от 10.08.2015)
	Актуализация действующей программы

	3. ПРОСТРАНСТВЕННОЕ РАЗВИТИЕ

	3.1
	Муниципальная программа «Устойчивое развитие сельских территорий муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан на 2014-2017 годы и на период до 2020 года» (утв. Постановлением Администрации МР №975 от 04.09.2013)
	Актуализация действующей программы

	
	ПП «Содействие добровольному переселению граждан»
	Новый документ

	3.2
	Муниципальная программа «Адресная программа по переселению граждан из аварийного жилищного фонда в муниципальном районе Калтасинский район РБ на 2017- 2018 годы»  (утв. Постановлением  Администрации МР № 627 от 11.01.2017)
	Сохранение действия программы

	3.3
	Муниципальная программа «Развитие автомобильных дорог муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан на 2017-2019 годы» (утв. Постановлением Администрации МР № 627 от 28.11.2016)
	Актуализация действующей программы

	3.4
	Муниципальная программа «Безопасность дорожного движения в   муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан на 2018-2020 годы» (утв. Постановлением Администрации МР № 431 от 27.04.2018)
	Актуализация действующей программы

	3.5
	Муниципальная программа «Формирование современной городской среды на территории муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан на 2018-2020 годы» (утв. Постановлением Администрации МР №253 от 05.03.2018)
	Актуализация действующей программы

	3.6
	Муниципальная программа «Комплексное развитие систем жилищно-коммунальной инфраструктуры в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан»
	Новый документ

	4. МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ФИНАНСЫ

	4.1
	Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан» (утв. Постановлением Администрации МР №153 от 29.01.2014)
	Актуализация действующей программы

	
	ПП 1 «Повышение эффективности бюджетной политики района»
	Новый документ

	
	ПП 2 «Стимулирование привлечения частного бизнеса в социально-культурную сферу»
	Новый документ

	
	ПП 3 «Обеспечение открытости и прозрачности общественных финансов, развитие механизмов инициативного бюджетирования»
	Новый документ

	
	ПП 4 «Повышению эффективности работы муниципальных унитарных предприятий»
	Новый документ

	4.2
	Комплексная программа повышения эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций и управления имущественным комплексом
	Новый документ

	5. МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

	5.1
	Муниципальная программа «Развитие муниципального управления в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан»
	Новый документ

	
	ПП 1 «Совершенствование муниципального управления»
	

	
	ПП 2 «Развитие межмуниципального сотрудничества»
	

	
	ПП 3 «Повышение открытости деятельности органов местного самоуправления»
	

	
	ПП 4 «Государственные и муниципальные услуги»
	

	
	ПП 5 «Управление муниципальной собственностью»
	

	5.2
	Программа совершенствования кадровой политики, развития муниципальной службы в муниципальном районе Калтасинский район Республики Башкортостан на 2018-2022 годы (утв. Постановлением Администрации МР №232 от 27.02.2018)
	Актуализация действующей программы

	
	 ПП «Программа обучения и аттестации сотрудников администрации муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан современным методам управления»
	Новый документ

	5.3
	Стратегия формирования имиджа  и продвижения  муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан
	Новый документ


Приложение 9
Перечень целевых показателей социально-экономического развития до 2030 года

	Наименование показателя
	Ед. измерения
	Целевые значения к 2030 году

	Стратегические показатели верхнего уровня

	1.1. Продукция сельского хозяйства во всех категориях хозяйств
	тыс. рублей на чел.
	100,8

	1.2. Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по чистому виду экономической деятельности «Промышленное производство» в расчете на душу населения
	тыс. руб.
	88,2

	1.3. Оборот розничной торговли на душу населения
	тыс. руб.
	12,3

	2. Инвестиции в основной капитал на душу населения
	тыс. руб.
	15,5

	3. Коэффициент миграционного прироста населения в трудоспособном возрасте 
	на 10 тыс. чел.
	0

	4. Доля занятых в экономике (среднегодовая) от общей численности населения
	%
	53,2

	1. Человеческий капитал

	1.1. Суммарный коэффициент рождаемости
	на 1000 чел.
	12,76

	1.2. Смертность от всех причин
	на 1000 чел.
	15,5

	1.3. Смертность населения в трудоспособном возрасте
	на 100 тыс. чел.
	528,0

	1.4. Смертность от болезней системы кровообращения
	на 100 тыс. чел.
	502,8

	1.5. Смертность от новообразований, в том числе злокачественных
	на 100 тыс. чел.
	162,8

	1.6. Младенческая смертность
	на 1000 родившихся живыми
	4,5

	1.7. Смертность от дорожно-транспортных происшествий
	на 100 тыс. чел.
	10,1

	1.8. Доля граждан, приверженных здоровому образу жизни
	%
	60

	1.9. Коэффициент естественного прироста 
	на 1000 чел. населения
	≥2,0

	1.10. Обеспеченность государственными и муниципальными дневными общеобразовательными организациями (фактически к нормативу)
	%
	100

	1.11.1. больничными койками
	на 10 тыс. человек
	37,0

	1.11.2. амбулаторно-поликлиническими учреждениями 
	посещений в смену на 10 тыс. человек
	205,0

	1.11.3. врачами
	на 10 тыс. человек
	34,3

	1.11.4. средним медицинским персоналом
	на 10 тыс. человек
	112,3

	1.11.5. стационарными учреждениями социального обслуживания престарелых и инвалидов (взрослых и детей)
	мест на 10 тыс. населения
	0,0

	1.11.6. учреждениями культурно-досугового типа
	учреждений на 100 тыс. населения
	151,0

	1.11.7. дошкольными образовательными учреждениями в соответствие современным требованиям
	количество мест на 1000 детей
	560,0

	1.12. Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет
	%
	100

	1.13. Доля населения Республики Башкортостан, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения Республики Башкортостан в возрасте от 3 до 79 лет
	%
	59

	1.14. Уровень зарегистрированной безработицы
	%
	0,91

	1.15. Среднемесячная заработная плата
	руб.
	61064,2

	1.16. Отношение среднедушевых денежных доходов населения за вычетом сумм обязательных платежей и оплаты услуг жилищно-коммунального хозяйства к стоимости фиксированного набора основных потребительских товаров и услуг*
	%
	-

	1.17. Доля населения с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума
	%
	14,8

	1.18. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя
	кв.м.
	27,2

	1.19. Ввод жилья на душу населения 
	кв. м/ чел.
	0,4

	1.20. Общий коэффициент брачности
	ед. на 1000 чел.
	7,8

	1.21. Общий коэффициент разводимости
	ед. на 1000 чел.
	3,3

	1.22. Количество несанкционированных свалок, выявленных на 1 января 2018 года 
	ед.
	0

	1.23. Доля населения, обеспеченного доброкачественной питьевой водой в городских поселениях
	%
	-

	1.24. Доля населения, обеспеченного доброкачественной питьевой водой в сельской местности
	%
	**

	1.25. Сохранение биоразнообразия животного мира муниципального образования*
	%
	100

	1.26. Доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, придерживающихся духовно-нравственных ценностей и принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем числе молодежи республики
	%
	38,9

	1.27. Доля населения Республики Башкортостан - носителей родных языков положительно оценивающего возможности, предоставляемые населению в овладении родными языками от общего числа населения Республики 
	%
	75

	1.28. Реальные располагаемые денежные доходы населения, %
	в % к 2017 году
	120,3

	2. Реальный сектор экономики

	2.1. Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по чистому виду экономической деятельности «Промышленное производство» (по полному кругу организаций), млн. руб.
	тыс. руб. в ценах соответствующих лет
	289657,3

	2.2. Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10000 человек населения, к уровню 2017 года
	%
	47,0

	2.3. Объем валовой продукции сельского хозяйства
	млн. руб.
	2377,1

	2.4. Оборот розничной торговли (во всех каналах реализации) 
	тыс. руб. на душу населения
	88,2

	2.5. Оборот общественного питания 
	тыс. руб. на душу населения
	9,7

	2.6. Освоение расчетной лесосеки
	%
	35,1

	2.7. Рост производительности труда на средних и крупных предприятиях, в год
	%
	5

	3. Пространственное развитие

	3.1. Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования муниципального значения, соответствующих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования муниципального значения
	%
	60,5

	3.2. Доля дорожно-транспортных происшествий на автомобильных дорогах муниципального значения, совершению которых сопутствовало наличие неудовлетворительных дорожных условий, в общем количестве дорожно-транспортных происшествий по Республике Башкортостан
	%
	4,55

	3.3. Доля населения, проживающего в населенных пунктах, имеющее регулярное автобусное и (или) железнодорожное сообщение с административным центром муниципального района, в общей численности населения муниципального района
	%
	90

	3.4. Доля домохозяйств, имеющих широкополосный доступ к сети «Интернет» (не менее 100 Мбит/сек)
	%
	97

	3.5. Доля поселений муниципальных образований Республики Башкортостан, обеспеченных энергетической инфраструктурой в необходимом объеме с учетом текущего потребления
	-
	100

	3.6. Индекс качества городской среды
	
	*

	3.7. Доля площади жилищного фонда, обеспеченного всеми видами благоустройства, в общей площади жилищного фонда
	%
	67,9

	3.8. Доля граждан, принимающих участие в решении вопросов развитие городской среды
	%
	30

	4. Муниципальные финансы

	4.1. Ежегодный прирост поступлений по налоговым доходам в консолидированный бюджет муниципального образования, в процентах
	%
	8,6

	4.2. Отношение долга муниципального образования к доходам местного бюджета без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительными нормативам отчислений
	%
	<=10

	4.3. Обеспеченность собственных расходов местного бюджета налоговыми и неналоговыми доходами
	%
	80

	4.4. Объем собственных доходов местного бюджета на 1 человека
	тыс. руб.
	20048

	4.5. Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории муниципального района
	%
	100

	5. Муниципальное управление

	5.1. Доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме
	%
	90

	5.2. Доля муниципальных служащих, своевременно прошедших квалификацию (переподготовку)
	%
	100

	5.3. Количество муниципальных служащих на 10000 жителей 
	чел.
	14,2

	5.4. Оценка удовлетворенности населения услугами в сферах образования, здравоохранения, культуры и социального обслуживания
	%
	100

	5.5. Расходы бюджета муниципального образования на содержание работника органов местного самоуправления в расчете на 1 жителя муниципального образования
	руб.
	3335,48

	5.6. Доля использования отечественного программного обеспечения органами местного самоуправления и организациями, от общей стоимости программного обеспечения
	%
	≥ 50

	5.7. Срок прохождения административных процедур, необходимых для получения разрешения на строительство
	дней
	56

	5.8. Количество административных процедур, необходимых для получения разрешения на строительство
	ед.
	11

	5.9. Экономический ущерб от пожаров на 1 кв. км
	млн. рублей
	0,014

	5.10. Количество пострадавших от пожаров на 1000 чел.
	чел.
	0,32

	5.11. Количество погибших от несчастных случаев на воде на 1000 чел.
	чел.
	0,097

	5.12. Уровень преступности
	%
	140


Примечание:

* целевые значения показателя будут определены после утверждения методики расчета.

** Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» определена задача по повышению качества питьевой воды для населения, в том числе для жителей населенных пунктов, не оборудованных современными системами централизованного водоснабжения. Для решения поставленной задачи на сегодняшний день Минстроем России разрабатывается Федеральный проект «Питьевая вода» в составе Национального проекта «Экология», в котором планируется утвердить показатель «Доля населения Российской Федерации, обеспеченного качественной питьевой водой из систем централизованного водоснабжения». Утверждение вышеуказанного Федерального проекта планируется в срок до 30 декабря 2018 года.

Приложение 10

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ

по реализации Стратегии социально-экономического развития 
Калтасинского района Республики Башкортостан

	№ п/п
	Этапы реализации (I этап – 2 года, II этап – 5 лет, III этап - 5 лет)
	Наименование мероприятия
	Краткое описание мероприятия
	Срок реализации
	Ответственное лицо (исполнитель)
	Стратегическая задача, на достижение которой направлена реализация мероприятия
	Целевые индикаторы Стратегии, на достижение которых направлена реализация мероприятия
	Значения к 2030 году
	Показатель непосредственного результата реализации мероприятия, ед. изм.
	Значения к 2030 году
	Источник финансового/ресурсного обеспечения
	Документ стратегического планирования, предусматривающий реализацию мероприятия

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Цель стратегии: Калтасинский район Республики Башкортостан в 2030 году - экономически развитая территория с высоким уровнем и качеством жизни населения, благоприятной экологией, развитым сельским хозяйством.

	2.1. Приоритет: Человеческий капитал

	2.1.1. Приоритетное направление: улучшение  демографической ситуации и миграционного развития

	2.1.1.1. Цель приоритетного направления: достижение положительного сальдо естественного и миграционного прироста населения, создание условий для миграционной привлекательности района для постоянного проживания и успешной самореализации, укрепление института семьи

	2.1.1.2 Задачи приоритетного направления:

· обеспечение естественного и миграционного прироста населения с увеличением их количественных значений; 

· создание условий для сокращения смертности трудоспособного населения, в т.ч. от внешних причин;
· повышение миграционной привлекательности территории, создание условий по привлечению необходимых для района специалистов; 
· увеличение средней ожидаемой продолжительность жизни (при рождении);

· повышение  престижа традиционных семейных ценностей и семейного образа жизни;
· стимулирование рождения второго, третьего и последующих детей; 

·  пропаганда ценностей семьи, родительства, повышения потребности в детях;

· обеспечение  условий для формирования ответственного родительства;
· создание условий для решения вопросов жилья, повышение доступности и качества социальных услуг, в т.ч. в сферах здравоохранения, образования, культуры.

Целевые индикаторы: 

· Суммарный коэффициент рождаемости

·  Смертность от всех причин

· Смертность населения в трудоспособном возрасте

· Доля граждан, приверженных здоровому образу жизни

· Коэффициент естественного прироста 

· Общий коэффициент брачности

·  Общий коэффициент разводимости

	2.1.1.3. Стратегический проект: Семейные центры развития

	2.1.1.3.1. Цель проекта: Создание условий для укрепления института семьи, распространение практик ведения здорового образа жизни

	2.1.1.3.2. Задачи проекта:

· организация семейного досуга, групп по интересам;

· вовлечение представителей разных поколений в занятия спортом и хобби;
· организация массовых культурных и спортивных мероприятий

	2.1.1.3.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· увеличение доли населения, занимающегося спортом;

· увеличение доли молодежи, принявшей участие в мероприятиях по формированию здорового образа жизни в подростково-молодежной среде;
· увеличение массовых спортивных и культурных мероприятий; 

· создано не менее 32 новых рабочих мест;

	2.1.1.3.4. Описание проекта: проект вызван необходимостью проведения систематической работы по улучшению микроклимата в семье, преодолению ослабления связей между поколениями и семейных ценностей, ценностей трудового воспитания подрастающего поколения, дополнительное психологическое образование взрослых, консультирование по трудоустройству, самоорганизации. Особенностью проекта станет создание возможностей для привлечения населения из малонаселенных пунктов. Клубы  будут точкой притяжения работы с семьями и молодежью, на базе которых возможно  работать с проблемными семьями,   формировать их досуг.   

	2.1.1.3.5. Участники проекта: Отделение в Калтасинском районе ГБУ РБ Северо-западный межрайонный центр «Семья», Комитет по делам молодежи, Отдел ГКУ СЗ МЦЗН, МКУ Отдел образования, МКУ Отдел культуры, ГБУЗ РБ Калтасинская  ЦРБ, Комитет по физкультуре и спорту

	Мероприятия:

	1
	I, II этапы
	- инициация проекта, формирование инициативных групп, выбор организационной формы;

- подписание Администрацией Калтасинского  района соглашения о создании семейных центров с Министерством семьи, труда и социальной защиты населения РБ;

- формирование повестки на уровне сельских поселений и сельских населенных пунктов, выявление потребностей населения, оценка ресурсной обеспеченности;

- повышение компетенций членов инициативных групп в организации мероприятий;

- организация на базе сельских учреждений образования и культуры семейных центров развития по разным профилям, в зависимости от потребностей населения: народные ремесла и промыслы, спортивные занятия и др.;

- привлечение инициативных граждан – организаторов семейных центров развития (в т.ч. на общественных началах)
	2019-2023
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам, кадрам и внутренней политике 
	- повышение престижа традиционных семейных ценностей и семейного образа жизни, формирование ответственного родительства;

- распространение практик ведения здорового образа жизни, развитие массового спорта и улучшение инфраструктуры для занятий спортом детей и взрослых
	Суммарный коэффициент рождаемости (на 1000 чел.)
	12,76
	- количество массовых культурных и спортивных мероприятий в год, ед.;
- количество новых рабочих мест, ед.


	25 

32 
	Республиканский бюджет,  Частные инвестиции
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского  района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Смертность от всех причин (на 1000 чел.)
	15,5
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Смертность населения в трудоспособном возрасте (на 100 тыс. чел.)
	458,06
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля граждан, приверженных здоровому образу жизни, %
	60
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля населения Республики Башкортостан, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения Республики Башкортостан в возрасте от 3 до 79 лет, %
	59
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Коэффициент естественного прироста (на 1000 чел. населения)
	≥2,0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Общий коэффициент брачности (ед. на 1000 чел.)
	7,8
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Общий коэффициент разводимости (ед. на 1000 чел.)
	3,3
	
	
	
	

	2.1.2. Приоритетное направление: повышение доходов населения, развитие рынка труда и обеспечение занятости

	2.1.2.1. Цель приоритетного направления: обеспечение достойного качества и уровня жизни населения, снижение уровня бедности и неравенства населения по денежным доходам, повышение социальной защищенности населения

	2.1.2.2 Задачи приоритетного направления:

· повышение доходов малоимущих слоев населения, рост заработной платы
· создание условий для сохранения и увеличения численности трудовых ресурсов и повышения уровня занятости экономически активного населения района; 
· создание условий и возможностей населению зарабатывать средства для удовлетворения своих потребностей (содействие развитию малого и среднего предпринимательства и др.);

· обеспечение сбалансированности профессионально-квалификационной структуры спроса и предложения рабочей силы; 

· развитие качества труда;
· формирование системы профессионализации жителей;
· внедрение кадровой политики в отношении экономически активного населения, системы мер по приоритетным направлениям образования детей и взрослых.
Целевые индикаторы: 

· Уровень зарегистрированной безработицы

· Среднемесячная заработная плата

· Отношение среднедушевых денежных доходов населения за вычетом сумм обязательных платежей и оплаты услуг жилищно-коммунального хозяйства к стоимости фиксированного набора основных потребительских товаров и услуг

· Доля населения с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума

· Реальные располагаемые денежные доходы населения

	2.1.2.4 Стратегический проект: Навигатор самореализации

	2.1.2.4.1. Цель проекта: Формирование системы профессионализации жителей, снижение уровня безработицы

	2.1.2.4.2. Задачи проекта:

· обеспечение сбалансированности профессионально-квалификационной структуры спроса и предложения рабочей силы;
· развитие качества труда;
· формирование системы профессионализации жителей

	2.1.2.4.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· подготовка востребованных кадров для экономики района;

· обеспечение занятости и снижение уровня безработицы;

· рост доходов населения района.

	2.1.2.4.4. Описание проекта: проект создание платформы комплекса технологий по профориентации, оценке компетенций, построению карьерных траекторий, базы вакансий фриланса для местных жителей разного возраста: от подростков во время каникул, до «серебряного возраста». Результатом проекта станет специализированный программно-технический комплекс

	2.1.2.4.5. Участники проекта: Администрация МР Калтасинский района, служба занятости населения

	Мероприятия:

	1
	 II этап
	- разработка концепции программно-технического комплекса;

- разработка программно-технического комплекса.
	2020-2021
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам, кадрам и внутренней политике 
	Снижение уровня безработицы, обеспечение сбалансированности профессионально-квалификационной структуры спроса и предложения рабочей силы
	Уровень зарегистрированной безработицы, %
	0,91
	Ежегодное тестирование, чел.
	500 чел.
	Муниципальный бюджет 
	Стратегия социально-

экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Среднемесячная заработная плата, руб.
	61064,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Отношение среднедушевых денежных доходов населения за вычетом сумм обязательных платежей и оплаты услуг жилищно-коммунального хозяйства к стоимости фиксированного набора основных потребительских товаров и услуг, %
	-
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля населения с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума, %
	5,6
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Реальные располагаемые денежные доходы населения, % к 2017 году
	14,8
	
	
	
	

	Внепроектные мероприятия:

	
	
	
	
	
	
	Уровень зарегистрированной безработицы, %
	0,91
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Среднемесячная заработная плата, руб.
	61064,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, кв.м
	27,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Ввод жилья на душу населения,  кв. м/ чел.
	0,4
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Общий коэффициент брачности (ед. на 1000 чел.)
	7,8
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Общий коэффициент разводимости (ед. на 1000 чел.)
	3,3
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, придерживающихся духовно-нравственных ценностей и принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем числе молодежи республики, %
	38,9
	
	
	
	

	Внепроектные мероприятия:

	1
	I, II, III этапы
	1. Разработка прогноза профессионально-квалификационного баланса трудовых ресурсов района для определения степени соответствия между потребностью рынка труда в кадрах определенного уровня образования, квалификации и ожидаемым их наличием: предоставление данных для разработки системы прогнозирования.

2. Проведение профориентационных мероприятий с привлечением потенциальных работодателей и экспертов в этой области в общеобразовательных учреждениях для учеников 7–11 классов, отражающих направления развития экономики района  и прогноз потребности рынка труда района.

3. Развитие системы непрерывного образования для работающего населения, в том числе организация опережающего обучения работников, находящихся под риском увольнения: создание условий для обучения, переобучения, повышения квалификации работников муниципальных организаций в соответствии с кадровой потребностью и требованиями профессиональных стандартов.

4. Активизация работы с профсоюзными организациями, работодателями, трудовыми коллективами в части соблюдения трудового законодательства, техники безопасности труда.

5. Развитие частно-общественно-государственного партнерства в сфере привлечения инвестиций в развитие малого предпринимательства, в т.ч. с помощью современных информационных технологий (крудфандинга).

6. Развитие системы образовательной, консалтинговой, финансовой поддержки потенциальным и действующим предпринимателям.

7. Пропаганда высокой профессиональной культуры, достижений и передового опыта лучших работников, в т.ч. поддержка участия в региональных, всероссийских конкурсах (Всероссийский конкурс профессионального мастерства «Лучший по профессии»), освещение достижений участников конкурса с помощью СМИ и интернет-ресурсов района.

8. Оказание содействия высокопрофессиональных работников в участии во Всероссийских и республиканских конкурсах профессионального мастерства и т.д.
	2019-2030
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам, кадрам и внутренней политике 
	- создание условий для сохранения и увеличения численности трудовых ресурсов и повышения уровня занятости экономически активного населения; 

- обеспечение сбалансированности профессионально-квалификационной структуры спроса и предложения рабочей силы; 

- формирование системы профессионализации жителей, повышения квалификации, переквалификации, 

- внедрение кадровой политики в отношении экономически активного населения, системы мер по приоритетным направлениям образования детей и взрослых; 

- обеспечение роста заработной платы до уровня не ниже среднего по республике;

- снижение уровня бедности
	Уровень зарегистрированной безработицы, %
	0,91
	- количество новых рабочих мест в приоритетных ВЭД, ед.
	1233 
	–
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Среднемесячная заработная плата, руб.
	61064,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Отношение среднедушевых денежных доходов населения за вычетом сумм обязательных платежей и оплаты услуг жилищно-коммунального хозяйства к стоимости фиксированного набора основных потребительских товаров и услуг, %
	-
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля населения с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума, %
	5,6
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Реальные располагаемые денежные доходы населения, % к 2017 году
	102,7
	
	
	
	

	2.1.3. Приоритетное направление: развитие  системы здравоохранения

	2.1.3.1. Цель приоритетного направления: повышение уровня удовлетворенности жителей территории доступностью и качеством оказания услуг в сфере здравоохранения, обеспечение соответствия показателей обеспеченности населения объектами социальной инфраструктуры на уровне нормативных

	2.1.3.2 Задачи приоритетного направления:

· обеспечение сокращения смертности граждан трудоспособного возраста, предотвратимых потерь здоровья; 

· снижение территориального неравенства в доступе к медицинским услугам;

· повышение доступности качественных услуг здравоохранения для местного населения, в т.ч. проживающего в отдаленных сельских поселениях;

· укрепление материально-технической базы учреждений здравоохранения, развитие цифровых сервисов;

· обеспечение укомплектования медицинских учреждений врачами-специалистами и средним медицинским персоналом; 

· создание условий для привлечения медицинских работников в район;

·  развитие системы профилактики и предотвращения заболеваемости населения через процедуры диспансеризации и профилактические осмотры работников предприятий, организаций, учреждений в целях раннего выявления заболеваний и сокращения смертности населения;

· профилактика заболеваемости населения, внедрение новых медицинских услуг и информационных технологий в медицине.

Целевые индикаторы: 

· Суммарный коэффициент рождаемости

· Смертность от всех причин

· Смертность населения в трудоспособном возрасте

· Смертность от болезней системы кровообращения

· Смертность от новообразований, в том числе злокачественных

· Младенческая смертность

· Доля граждан, приверженных здоровому образу жизни

· Коэффициент естественного прироста 

· Обеспеченность 

- больничными койками

- амбулаторно-поликлиническими учреждениями 

- врачами

- средним медицинским персоналом

	2.1.3.3. Стратегический проект: Доступная и высокотехнологичная медицина

	2.1.3.3.1. Цель проекта: Улучшение качества первичной медицинской и квалифицированной медицинской помощи путем расширения доступности медицинских услуг и внедрение в медицину района технологий мирового уровня.

	2.1.3.3.2. Задачи проекта:

· создание условий по расширению доступности медицинских услуг и внедрения новых технологий в условиях амбулаторно-поликлинических подразделений и стационара, укрепление материально-технической базы, оснащение медицинских организаций медицинским оборудованием, квалифицированными кадрами, внедрение новых информационных и медицинских технологий

· строительство новых 15 ФАП
· повышение качества оказываемой медицинской помощи

	2.1.3.3.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· уменьшение сроков оказания медицинской помощи;

· внедрение в медицину района новых информационных технологии в медицине;

· увеличение удовлетворенности населения оказанием медицинской помощи;

· создание дополнительных рабочих мест.

	2.1.3.3.4. Описание проекта: проектом предусматривается строительство на территории района зданий 15 ФАП (8 типовых и 7 модульных) взамен аварийных, а также приобретение нового современного медицинского оборудования. При реализации проекта на  территории Калтасинского района будут созданы условия по расширению доступности медицинских услуг и внедрения новых технологий в условиях амбулаторно-поликлинических подразделений и стационара, укрепление материально-технической базы, оснащение медицинских организаций медицинским оборудованием, квалифицированными кадрами, внедрение новых информационных и медицинских технологий («Вежливая поликлиника», доукомплектование детских поликлиник медицинским оборудованием, диспансеризация населения, компьютерами с учетом новых информационных технологий, оформление медицинской документации в электронном виде: амбулаторные карты, больничные листки, рецепты на медицинские препараты, месячные квартальные отчеты и др.)

	2.1.3.3.5. Участники проекта: ГБУЗ РБ Калтасинская ЦРБ, Администрация муниципального района Калтасинский район, Министерство здравоохранения РБ

	Мероприятия:

	1
	I, II, III этапы
	2019  г. - оформление необходимой документации, привлечение республиканского бюджетного финансирования

2020- 2024 гг. – укрепление материально-технической базы, дооснащение медицинским оборудованием, компьютерами нового поколения, строительство  4 типовых зданий ФАП и 4 модульных ФАП;

2025-2030 гг. –строительство  4 типовых зданий ФАП и 3 модульных ФАП
	2019-2030
	Зам. главы администрации МР Калтасинский район РБ по социальным вопросам, Главный врач ГБУЗ РБ Калтасинская ЦРБ
	 - увеличение доступности высокотехнологическими методами исследования;

- уменьшение сроков оказания медицинской помощи;

- увеличение удовлетворенности населения оказанием медицинской помощи
	Суммарный коэффициент рождаемости (на 1000 чел.)
	12,76
	- количество новых рабочих мест, ед.


	20 
	Федеральный бюджет

Республиканский  бюджет

Муниципальный бюджет
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Смертность от всех причин (на 1000 чел.)
	15,5
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Смертность населения в трудоспособном возрасте (на 100 тыс. чел.)
	458,06
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Смертность от болезней системы кровообращения (на 100 тыс. чел.)
	1316,86
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Смертность от новообразований, в том числе злокачественных (на 100 тыс. чел.)
	370,77
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Коэффициент естественного прироста (на 1000 чел. населения)
	≥2,0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	- врачами (на 10 тыс. человек)
	29,428
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	- средним медицинским персоналом (на 10 тыс. человек)
	101,58
	
	
	
	

	2.1.3.4. Стратегический проект: Сельский доктор

	2.1.3.4.1. Цель проекта: Создание условий для привлечения квалифицированных медицинских специалистов в район; повышение уровня и качества жизни медицинских работников. Привлечение и закрепление высококвалифицированных специалистов в здравоохранении района, повышение качества медицинской помощи

	2.1.3.4.2. Задачи проекта:

· привлечь и закрепить высококвалифицированных специалистов в здравоохранении района;

· обеспечить служебным жильем местных врачей на период их работы в ГБУЗ РБ Калтасинская ЦРБ; 

· оказать финансовую помощь для приобретения жилья в районе;
· обеспечить 100% укомплектованность медицинскими кадрами;
· снижение показателя смертности населения в трудоспособном возрасте от заболеваний

	2.1.3.4.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· повышение обеспеченности района врачами и средними медицинским персоналом;

· улучшение доступности медицинской помощи;

· улучшение качества медицинской помощи;

· увеличение объемов оказания медицинской помощи в связи с увеличением количества специалистов;

· уменьшение сроков оказания медицинской помощи (ликвидация очередности к специалистам);

· увеличение «адресности» оказания медицинской помощи (одинокие, престарелые, инвалиды, лица, нуждающиеся в постоянной посторонней помощи)
· создание дополнительных рабочих мест.

	2.1.3.4.4. Описание проекта: проектом предусматривается создание на территории Калтасинского района условий и разнообразных способов привлечения и закрепления высококвалифицированных специалистов путем выделения квоты служебного жилья для врачей (не менее 3 квартир ежегодно) и медицинского персонала, участие в Федеральной программе «Земский доктор», «Земский фельдшер», выплата социальных пособий на жилье и др.

	2.1.3.4.5. ГБУЗ РБ Калтасинская ЦРБ, Администрация муниципального района Калтасинский район, Министерство здравоохранения РБ

	Мероприятия:

	1
	I, II этап
	Обеспечение служебным жильем местных врачей на период их работы в ГБУЗ РБ Калтасинская ЦРБ 
	2020-2025
	Глава администрации МР Калтасинский район РБ, Главный врач ГБУЗ РБ Калтасинская ЦРБ
	- плановая 100% укомплектованность кадрами с высшим медицинским образованием (врачи первичного звена, узкие специалисты);

- плановая 100% укомплектованность кадрами со средним медицинским образованием;
- улучшение демографических показателей района (снижение смертности, увеличение рождаемости);
- увеличение  показателя охвата населения диспансерным наблюдением;


	Смертность от всех причин (на 1000 чел.)
	15,5
	- число квартир, ед.
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	Республиканский  бюджет
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Смертность населения в трудоспособном возрасте (на 100 тыс. чел.)
	458,06
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Смертность от болезней системы кровообращения (на 100 тыс. чел.)
	1316,86
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Смертность от новообразований, в том числе злокачественных (на 100 тыс. чел.)
	370,77
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Младенческая смертность (на 1000 родившихся живыми)
	5,5
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Коэффициент естественного прироста (на 1000 чел. населения)
	≥2,0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Обеспеченность  врачами (на 10 тыс. человек)
	34,3
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Обеспеченность  средним медицинским персоналом (на 10 тыс. человек)
	112,3
	
	
	
	

	2.1.4. Приоритетное направление: обеспечение доступного, равного и качественного образования

	2.1.4.1. Цель приоритетного направления: повышение удовлетворенности жителей территории доступностью и качеством оказания услуг в сфере образования, обеспечение соответствия показателей обеспеченности населения объектами социальной инфраструктуры на уровне нормативных

	2.1.4.2 Задачи приоритетного направления:

· обеспечение потребностей семей, имеющих детей дошкольного возраста, в местах в дошкольных образовательных учреждениях;

· повышение качества предоставляемых в сфере дошкольного образования услуг;

· содействие развитию негосударственного сектора дошкольного образования (частных детских садов, семейных детских садов для многодетных семей) путем предоставления компенсации части родительской платы, возмещения затрат на оплату труда и увеличение фонда материального обеспечения. 

· развитие различных видов дополнительного образования и самообразования для детей и взрослых;

· увеличение охвата детей педагогически организованными формами досуга во внеурочное время в системе образования и на межведомственной основе;

· создание многоуровневой и многофункциональной образовательной среды для выявления и развития одаренных детей, для реализации их интеллектуальных и творческих способностей в процессе учебной и научно-исследовательской деятельности;
· повышение конкурентоспособности выпускников основной и средней школы;

· обеспечение качественного участия учащихся в олимпиадном движении;

· создание современной личностно-ориентированной системы профессиональной ориентации учеников старшей ступени;

· обеспечение доступность качественного образования на основе использования информационно-коммуникационных технологий;

· укрепление материально-технического состояния образовательных учреждений.
Целевые индикаторы: 

· Обеспеченность дошкольными образовательными учреждениями в соответствии с современными требованиями

· Обеспеченность гос. и муниципальными дневными общеобразовательными организациями

· Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет

	2.1.4.3. Стратегический проект: Доступное образование

	2.1.4.3.1. Цель проекта: Повышение качества и доступности дошкольного и общего образования, способствующего духовному, физическому и интеллектуальному развитию детей в сферах дошкольного и школьного образования

	2.1.4.3.2. Задачи проекта:

· создать условия для предоставления всем категориям обучающихся равных возможностей в получении качественного дошкольного и общего образования в соответствии с современными требованиями;

· укрепить материально-техническую базу системы дошкольного и общего образования за счет строительства новых объектов образования;

· развивать кадровый потенциал сферы образования района;
· создать благоприятные условия для воспитания и обучения детей

	2.1.4.3.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· рост охвата детей дошкольным и общим образованием; 

· территориальная доступность образования для детей, проживающих в малых населенных пунктах;
· создание дополнительных рабочих мест.

	2.1.4.3.4. Описание проекта: проект строительство школы на 120 мест с детсадом на 60 мест в д.Б. Кельтей Калтасинского района РБ взамен ветхого и аварийного учебного заведения в д. Б.Кельтей

	2.1.4.3.5. Участники проекта: Отдел образования администрации Калтасинского района, Госкомитет по строительству и архитектуре РБ

	Мероприятия:

	1
	 II, III этапы
	2020-2022 гг. - строительство здания школы  в д. Большой Кельтей

2023-2025 гг. - строительство здания детского сада в д. Большой Кельтей 
	2020-2025
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам, кадрам и внутренней политике 
	Повышение качества и доступности дошкольного и общего образования
	Обеспеченность государственными и муниципальными дневными общеобразовательными организациями (фактически к нормативу), %
	100
	- количество новых рабочих мест, ед.


	30
	Республиканский  бюджет, Муниципальный бюджет
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Обеспеченность дошкольными образовательными учреждениями в соответствие современным требованиям (количество мест на 1000 детей)
	560,0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, %
	100
	
	
	
	

	2.1.4.4. Стратегический проект: Развитие системы воспитания и дополнительного образования

	2.1.4.4.1. Цель проекта: обеспечение повышения качества, доступности и эффективности дополнительного образования детей, а также создание условий для активного включения детей в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь обществ

	2.1.4.4.2. Задачи проекта:

· увеличение количества и повышения качества услуг дополнительного образования для детей;

· улучшение материально-технической базы дополнительного образования;

· создание условий для самореализации детей и подростков;

· внедрение и реализация  для удаленных от районного центра территорий программы "Мобильное дополнительное образование"

· создание условий для преодоления неравенства в доступе к услугам дополнительного образования;

· развитие творческого потенциала детей и подростков, возможности полноценного использования свободного времени для духовно нравственного развития

	2.1.4.4.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· рост охвата детей дополнительным образованием; 

· территориальная доступность образования для детей, проживающих в малых населенных пунктах;
· создание дополнительных рабочих мест.

	2.1.4.4.4. Описание проекта: проект предполагает улучшение имеющейся системы дополнительного образования в Калтасинском районе, том числе за счет увеличения доступности детей и подростков из отдаленных населенных пунктов. Реализация проекта позволит увеличить время пребывания школьников на подвозе или с организацией выезда педагогов (при наличии необходимых условий) - программа "Мобильное дополнительное образование». Кроме этого, предполагается привлечение компетентных специалистов для организации системы мероприятий по повышению квалификации педагогов, работы с одаренными детьми

	2.1.4.4.5. Участники проекта: Отдел образования администрации Калтасинского района, средние общеобразовательные заведения

	Мероприятия:

	1
	I, II этап
	- оформление разрешающей документации;

- разработка образовательных программ, плана мероприятий;

- материально-техническое оснащение организаций, оказывающих услуги дополнительного образования
	2020-2022
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам, кадрам и внутренней политике 
	Обеспечение повышения качества, доступности и эффективности дополнительного образования детей, а также создание условий для активного включения детей в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь общества
	- доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет
	73,9%


	Количество вовлеченных в проект учреждений, ед.;
- количество новых рабочих мест, ед.
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	Республиканский  бюджет, Муниципальный бюджет
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	2.1.5. Приоритетное направление: модернизация культурного пространства и совершенствование организации досуга

	2.1.5.1. Цель приоритетного направления: повышение уровня удовлетворенности жителей территории доступностью и качеством оказания услуг в сфере культуры, обеспечение соответствия показателей обеспеченности населения объектами социальной инфраструктуры на уровне нормативных

	2.1.5.2 Задачи приоритетного направления:

· обеспечение востребованности и доступности культурных благ, а также реализации творческого потенциала населения района; 

· повысить уровень доступности услуг учреждений культуры для всех категорий населения;

·  обеспечить развитие инфраструктуры сферы культуры; 

· укрепить материально-техническую базу учреждений культуры; 

· сохранение культурного и исторического наследия;

· обеспечить активное участие творческих коллективов района на республиканских, международных конкурсах, смотрах-фестивалях и выставках; 

· сохранить и развивать кадровый потенциал учреждений культуры и искусства, активно выявлять юные дарования.
Целевые индикаторы: 

· Обеспеченность учреждениями культурно-досугового типа.
· Доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, придерживающихся духовно-нравственных ценностей и принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем числе молодежи республики.

· Доля населения Республики Башкортостан - носителей родных языков положительно оценивающего возможности, предоставляемые населению в овладении родными языками от общего числа населения Республики. 

	2.1.5.3. Стратегический проект: Комфортная клубно-досуговая сеть Калтасинского района

	2.1.5.3.1. Цель проекта: Создание условий для расширения сферы услуг культурно-досуговых учреждений, укрепления семейного досуга, распространение практик ведения здорового образа жизни

	2.1.5.3.2. Задачи проекта:

· мониторинг состояния зданий сельских домов культуры и клубов;

· организация капитальных ремонтов отопительных и электросистем клубов;

· обновление помещений клубов, приведение их в единый, удобный и современный дизайн;

· обновление материально-технической базы;
· инфраструктурное  развитие территории клубов.

	2.1.5.3.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· увеличение доли населения, привлеченного к культурному досугу;

· возрождение заброшенных деревень, восстановление социальной стабильности и уверенности в завтрашнем дне местного населения;

· уменьшение оттока сельской молодежи в город;
· рост количества людей ведущих, ЗОЖ.

	2.1.5.3.4. Описание проекта: проект вызван необходимостью создания комфортных, теплых  современных условий для работы клубных учреждений по привлечению населения к здоровому образу жизни, к творческой деятельности. Для полноценной организации досуговых мероприятий в первую очередь необходимы отапливаемые помещения, ежегодный косметический  и систематические капитальные ремонты зданий, необходимо провести в соответствие условия работы во всех 34  клубных учреждения района

	2.1.5.3.5. Участники проекта: Муниципальное бюджетное учреждение культуры Межпоселенческий культурно-досуговый Центр муниципального района Калтасинский  район Республики Башкортостан; Администрация муниципального района Калтасинский район; Муниципальное бюджетное учреждение «Отдел культуры администрации муниципального района Калтасинский район» Республики Башкортостан; Комитет по делам молодежи Администрации муниципального района Калтасинский район Республики Башкортостан; Отделение в Калтасинском районе Государственное бюджетное учреждение Республики Башкортостан межрайонный Центр «Семья»

	Мероприятия:

	1
	I, II, III этап
	- инициация проекта, формирование инициативных групп, выбор организационной формы;

- подписание Администрацией Калтасинского района соглашения с Министерством культуры РБ;

- повышение компетенций членов инициативных групп в организации мероприятий;

- реконструкция клубных учреждений
	2019-2030
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам, кадрам и внутренней политике 
	Расширение сферы услуг культурно-досуговых учреждений, укрепления семейного досуга, распространение практик ведения здорового образа жизни
	Обеспеченность учреждениями культурно-досугового типа (учреждений на 100 тыс. населения)
	151,0
	- число объектов капитального ремонта, ед.
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	Федеральный бюджет, республиканский  бюджет, муниципальный бюджет, частные инвестиции
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, придерживающихся духовно-нравственных ценностей и принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем числе молодежи республики, %
	38,9
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля населения Республики Башкортостан - носителей родных языков положительно оценивающего возможности, предоставляемые населению в овладении родными языками от общего числа населения Республики, % 
	75
	
	
	
	

	2.1.5.4. Стратегический проект: Безопасный досуг

	2.1.5.4.1. Цель проекта: Обеспечение противопожарной безопасности в зданиях сельских клубов, библиотек и РДК, повышение качества предоставления культурно-досуговых услуг, снижение риска чрезвычайных ситуаций в местах массового скопления людей

	2.1.5.4.2. Задачи проекта:

· безопасность при организации массовых культурных мероприятий;

· обеспечение пожарной и антитеррористической  безопасности на объектах с массовым пребыванием людей, создание  безопасных условий;
· внедрение технических средств для организации противопожарной и антитеррористической охраны.

	2.1.5.4.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· увеличение доли населения, привлеченного к культурному досугу;

· сохранность жизни и здоровья населения, безопасности и улучшения технического состояния зданий учреждений культуры;

· создание условий для культурного обслуживания людей

	2.1.5.4.4. Описание проекта: проект направлен на снижение остроты проблемы несоблюдения противопожарных норм и требований, антитеррористических требований в зданиях сельских домов культуры и клубов старых построек

	2.1.5.4.5. Участники проекта: МБУК Межпоселенческий культурный досуговый центр; Администрация муниципального района Калтасинский  район; МБУК «Межпоселенческая центральная районная библиотека», Министерство культуры Республики Башкортостан

	Мероприятия:

	1
	I, II этап
	- инициация проекта, формирование инициативных групп, выбор организационной формы;

- внедрение технических средств для организации противопожарной охраны в зданиях сельских клубов, библиотек и РДК
	2019-2021
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам, кадрам и внутренней политике 
	Обеспечение противопожарных норм и требований, антитеррористических требований в зданиях сельских домов культуры и клубов старых построек
	Обеспеченность учреждениями культурно-досугового типа (учреждений на 100 тыс. населения)
	151,0
	- число объектов  обеспечения противопожарной безопасности, ед.


	34
	Муниципальный бюджет, частные инвестиции
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	2.1.6. Приоритетное направление: формирование здорового образа жизни и развитие спорта

	2.1.6.1. Цель приоритетного направления: повышение уровня удовлетворенности жителей территории доступностью и качеством оказания услуг в сфере физической культуры и спорта, обеспечение соответствия показателей обеспеченности населения объектами социальной инфраструктуры на уровне нормативных.

	2.1.6.2 Задачи приоритетного направления:

· обеспечение граждан возможностью систематически заниматься физической культурой и спортом;

· формирование эффективной системы физкультурно-спортивного воспитания населения;

· развитие культуры бережного отношения к своему здоровью;

·  вовлечение населения в занятия физической культурой и спортом, увеличение охвата населения занятиями физической культурой и спортом; 

· развитие инфраструктуры физической культуры и спорта, повышение степени доступности услуг индустрии здорового образа жизни; 

· развитие сферы детского и юношеского спорта и спорта высших достижений; 

· обеспечение воспитания физически и нравственно здорового молодого поколения;

· укрепление материально-технической базы муниципальных спортивных объектов.

Целевые индикаторы: 

· Смертность от всех причин

· Смертность населения в трудоспособном возрасте

· Смертность от болезней системы кровообращения

· Смертность от новообразований, в том числе злокачественных

· Доля граждан, приверженных здоровому образу жизни

· Доля населения Республики Башкортостан, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения Республики Башкортостан в возрасте от 3 до 79 лет

· Общий коэффициент разводимости

	2.1.6.3. Стратегический проект: Олимпийские стандарты

	2.1.6.3.1. Цель проекта: обеспечение жителей МР Калтасинский район условиями для занятий физической культурой и спортом посредством строительства физкультурно-оздоровительного комплекса с бассейном, увеличив при этом пропускную способность спортивных объектов МР Калтасинский район.

	2.1.6.3.2. Задачи проекта:

· осуществление социально-экономических, спортивно-оздоровительных проектов, направленных на  массовое оздоровление детей, подростков, учащихся и взрослого населения;

· привлечение молодежи к регулярным занятиям спортом;

· подготовка спортсменов высокого класса, членов сборной команды РБ И РФ;
· пропаганда здорового образа жизни, систематических занятий физической культурой и спортом;

· реализация учебно-тренировочного процесса МБУ ДО ДЮСШ, организация соревнований и сборов, здорового досуга и отдыха всех слоев населения;

· популяризация комплекса ГТО среди населения района;

· создание условий для реализации в районе комплекса ГТО в полном объеме;
· обеспечение занятости детей, подростков и учащейся молодежи во внеучебное время.

	2.1.6.3.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· увеличение доли населения, занимающего физической культурой и спортом;

· формирование здорового образа жизни и укрепление здоровья различных групп населения района путем их массового привлечения к занятиям физической культурой спортом и туризмом;

· рост достижений спортсменов муниципального района Калтасинский район на республиканских, всероссийских и международных соревнованиях;

· улучшение физической подготовленности юношей допризывного и призывного возраста;

· физическая реализация и социальная адаптация людей с ограниченными возможностями;

· удовлетворение потребностей жителей района в активном  полноценном отдыхе;

· увеличение средней продолжительности жизни граждан;

· доступность к выполнению  одного из основных видов комплекса ГТО – плаванию.

· повышение количества пловцов из числа населения района, способных держаться на воде, преодолевать различные дистанции, находится в экстремальных условиях и готовых к сдаче нормативов комплекса ГТО по плаванию;

· призовые места на республиканских и российских соревнованиях;

· повышение доступности для населения спортивных объектов;

· рост охвата детей в возрасте от 7 до 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте от 7 до 18 лет;
· создание дополнительных рабочих мест.

	2.1.6.3.4. Описание проекта: проектом предусматривается строительство ФОК с бассейном  в с.Калтасы. Максимальная единовременная пропускная способность ФОКа — 69 человек. Для обеспечения качества предоставляемых физкультурно-оздоровительных услуг наполняемость групп не превышает единовременной пропускной способности ФОКа и норматива наполняемости групп данного направления. Главным спортивным элементом ФОКа является бассейн 25х10 метров с 4-мя дорожками шириной 2,5 метра каждая.

Игровой и тренажерный залы планируется оснастить  новейшим напольным покрытием, спортивным оборудованием и инвентарем. В ФОКе предусмотрены  трибуны для болельщиков,  холл с местами для ожидания, фены, гардероб, раздевалки (мужская и женская), в раздевалках - шкафчики для взрослых и детей, зеркала, туалеты, душевые.

	2.1.6.3.5. Участники проекта: Администрация муниципального района Калтасинский район; Министерство молодежной политики и спорта РБ, Министерство образования РБ, МКУ Отдел образования администрации МР Калтасинский район, Комитет по ФКСТ администрации МР Калтасинский район, ГБУЗ РБ Калтасинская ЦРБ, МБУ ДО ДЮСШ МР Калтасинский  район РБ 

	Мероприятия:

	1
	II, III этап
	- разработка проекта;

- строительство объектов
	2023-2026
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам, кадрам и внутренней политике 
	Расширение сферы услуг учреждений физической культуры и спорта, укрепления семейного досуга, распространение практик ведения здорового образа жизни
	Смертность от всех причин (на 1000 чел.)
	15,5
	- количество новых рабочих мест, ед.


	12
	Республиканский  бюджет, муниципальный бюджет
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Смертность населения в трудоспособном возрасте (на 100 тыс. чел.)
	458,06
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Смертность от болезней системы кровообращения (на 100 тыс. чел.)
	1316,86
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Смертность от новообразований, в том числе злокачественных (на 100 тыс. чел.)
	370,77
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля граждан, приверженных здоровому образу жизни, %
	60
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля населения Республики Башкортостан, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения Республики Башкортостан в возрасте от 3 до 79 лет, %
	59
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Общий коэффициент разводимости (ед. на 1000 чел.)
	3,3
	
	
	
	

	2.1.6.4. Стратегический проект: Спорт для всех!

	2.1.6.4.1. Цель проекта: обеспечение жителей МР Калтасинский район условиями для занятий физической культурой и спортом посредством строительства многофункциональной спортивной площадки, увеличив при этом пропускную способность спортивных объектов МР Калтасинский район. Создание условий для укрепления здоровья граждан, распространение ведения  здорового образа жизни среди всех слоев населения.

	2.1.6.4.2. Задачи проекта:

· строительство многофункциональной спортивной площадки на территории МОБУ Калтасинская СОШ № 2;

· реализация учебно-тренировочного процесса школы, организация соревнований и сборов, здорового досуга и отдыха всех слоев населения;

· осуществление социально-экономических, спортивно-оздоровительных проектов, направленных на  массовое оздоровление детей, подростков, учащихся и взрослого населения;

· привлечение молодежи к регулярным занятиям спортом;

· вовлечение представителей разных поколений в занятия физической культурой и спортом;

· организация массовых культурных и спортивных мероприятий.

· обеспечение занятости детей, подростков и учащейся молодежи во внеучебное время.

	2.1.6.4.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· увеличение охвата детей дополнительным образованием спортивно – оздоровительной направленности;

· увеличение доли населения, занимающегося физической культурой и спортом;

· увеличение доли молодежи, принявшей участие в мероприятиях по формированию здорового образа жизни в подростково - молодежной среде;

· увеличение массовых спортивных и культурных мероприятий

· увеличение средней продолжительности жизни граждан района;

· улучшение здоровья среди всех слоев населения;

· сохранение/увеличение населения района.

	2.1.6.4.4. Описание проекта: проектом предусматривается обустройство современной многофункциональной спортивной площадки в с. Калтасы. Перечень спортивных сооружений:  мини-футбольное поле,  баскетбольная и волейбольная площадки, беговая дорожка, зона для прыжков в длину, теннисный корт, площадка для сдачи норм ГТО, трибуны для болельщиков, уличные тренажеры, ограждение, уличное освещение. Всё, перечисленное выше, необходимо для проведения различных спортивных мероприятий, занятий по физической культуре на свежем воздухе. Разработка и реализация проекта «Спорт для всех!» даст возможность приобщаться к спорту и здоровому образу жизни учащимся школы, их родителям (законным представителям) и другим жителям района независимо от их финансового благосостояния и возраста. Совместные занятия спортом и подвижными играми сплотят и сдружат детей и взрослых, укрепят здоровье, поднимут настроение, выработают привычку к здоровому образу жизни.

	2.1.6.4.5. Участники проекта: Администрация муниципального района Калтасинский район, МКУ Отдел образования администрации МР Калтасинский район РБ, МОБУ Калтасинская СОШ № 2, МБУ ДО ДЮСШ, ГБУЗ РБ Калтасинская ЦРБ, общественные организации, инициативные группы граждан

	Мероприятия:

	1
	I, II этап
	- разработка проекта;

- обустройство площадки
	2019-2026
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам, кадрам и внутренней политике 
	Рраспространение практик ведения здорового образа жизни,  укрепления семейного досуга, 
	Смертность от всех причин (на 1000 чел.)
	15,5
	- количество  пользователей площадки ежедневно, не менее
	50 чел.
	Республиканский  бюджет
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Смертность населения в трудоспособном возрасте (на 100 тыс. чел.)
	458,06
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Смертность от болезней системы кровообращения (на 100 тыс. чел.)
	1316,86
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Смертность от новообразований, в том числе злокачественных (на 100 тыс. чел.)
	370,77
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля граждан, приверженных здоровому образу жизни, %
	60
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля населения Республики Башкортостан, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения Республики Башкортостан в возрасте от 3 до 79 лет, %
	59
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Общий коэффициент разводимости (ед. на 1000 чел.)
	3,3
	
	
	
	

	2.1.7. Приоритетное направление: реализация эффективной молодежной политики

	2.1.7.1. Цель приоритетного направления: формирование и развитие социального потенциала молодого поколения, стимулирование инновационной и предпринимательской активности молодых граждан, обеспечение успешной социализации и эффективной самореализации молодежи

	2.1.7.2 Задачи приоритетного направления:

· создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи

· содействие развитию молодежного предпринимательства, трудоустройству, временной занятости и профессиональной ориентации подростков и молодежи; 

· обеспечение молодежи, семей с детьми и других категорий граждан района местами отдыха и проведения досуга;

· содействие молодым семьям в улучшении жилищных условий; 

· развитие клубной системы работы по месту жительства с подростками и молодежью; 

· развитие и совершенствование практики поощрения одаренной, талантливой и социально активной молодежи; 

· обеспечение эффективной социализации молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации;

· повышение эффективности системы профилактики социально негативных явлений в молодежной среде;

· совершенствование работы по привлечению молодых специалистов в отрасли здравоохранения, образования, культуры и сельского хозяйства, в том числе обеспечить благоприятные условия для проживания и организация досуга населения;

· повышение уровня вовлеченности молодежи в реализацию тематических проектов и программ в общественной, политической и экономической жизни района.

Целевые индикаторы: 

· Суммарный коэффициент рождаемости

· Уровень зарегистрированной безработицы

· Среднемесячная заработная плата

· Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя

· Ввод жилья на душу населения 

· Общий коэффициент брачности

· Общий коэффициент разводимости

· Доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, придерживающихся духовно-нравственных ценностей и принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем числе молодежи республики

	2.1.7.3. Стратегический проект: Молодые таланты

	2.1.7.3.1. Цель проекта: Выявление и поощрение талантливых детей, подростков и молодежи; выявление лучших детских, молодежных ячеек; создание филиалов и детских, молодежных ячеек

	2.1.7.3.2. Задачи проекта:

· создание условий для самореализации детей и подростков;

· формирование социального потенциала молодого поколения района на основе реализации молодежной политики;

· организация массовых культурных мероприятий

· сохранение национальной культуры народов Калтасинского района

	2.1.7.3.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· увеличение доли детей и подростков, принимающих участие в районных, региональных, всероссийских и международных конкурсах;

· увеличение доли молодежи, принявшей участие в молодежных общественных объединениях; 

· увеличение доли молодежи, поступающих в образовательные учреждения культуры и спорта;

· увеличение доли детей с ограниченными возможностями, принимающих участие в районных, региональных, всероссийских и международных конкурсах;

· увеличение массовых культурных и спортивных мероприятий;
· создание не менее 5 рабочих мест

	2.1.7.3.4. Описание проекта: проект предполагает учреждение ежегодных молодежных общественных премий по итогам проведения районных детских и молодежных конкурсов, проведение ежегодного фестиваля детских, молодежных общественных объединений и участие их в региональных и всероссийских мероприятиях

	2.1.7.3.5. Участники проекта: Комитет по делам  молодежи администрации МР Калтасинский района, Комитет по физической культуре и спорту МР Калтасинский района, МБУ «Калтасинский районный клуб для детей, подростков и молодежи «Центр», общеобразовательные учреждения района, МКУ Отдел культуры администрации Калтасинского района, МБУ МКДЦ муниципального района Калтасинский район

	Мероприятия:

	1
	I, II, III этапы
	- разработка положений конкурсов и премий;

- проведение конкурсов, 

- проведение ежегодного фестиваля детских, молодежных общественных объединений и участие их в региональных и всероссийских мероприятиях
	2020-2021
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам, кадрам и внутренней политике 
	Обеспечение повышения качества, доступности и эффективности дополнительного образования детей, увеличение количества талантливой молодежи, которая смогла реализовать свой творческий потенциал
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, придерживающихся духовно-нравственных ценностей и принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем числе молодежи республики, %
	38,9
	количество новых рабочих мест, ед.


	5
	Муниципальный бюджет, частные инвестиции
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	2.1.7.4 Стратегический проект: Школа лидерства

	2.1.7.4.1. Цель проекта: Поиск и подготовка молодых кадров для реализации социально и экономически значимых проектов на территории района, вовлечение населения в процессы управления развитием территории

	2.1.7.4.2. Задачи проекта:

· создание условий для самореализации молодежи;

· обучение молодежи лидерству, проектной работе, добровольчеству, технологиям эффективных коммуникаций, привлечению финансов, стратегированию

· вовлечение населения в процессы управления развитием территории.

	2.1.7.4.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· подготовка востребованных кадров для экономики района;

· обеспечение занятости молодежи;

· создание дополнительных рабочих мест.

	2.1.7.4.4. Описание проекта: проект предполагает создание креативно-образовательной площадки на базе Межпоселенческого культурно-досугоого центра (с. Калтасы) для обучения молодежи лидерству, проектной работе, добровольчеству, технологиям эффективных коммуникаций, привлечению финансов, стратегированию. Одна из целей проекта – поиск и подготовка молодых кадров для реализации социально и экономически значимых проектов на территории района, вовлечение населения в процессы управления развитием территории

	2.1.7.4.5. Участники проекта: Комитет по делам  молодежи администрации МР Калтасинский района, «Калтасинский районный клуб для детей, подростков и молодежи «Центр», общеобразовательные учреждения района, МКУ, Отжел образования Калтасинского района,  МБУ МКДЦ муниципального района Калтасинский район

	Мероприятия:

	1
	 II III этап
	- разработка программ обучения;

- подбор кадров для обучения;

- реализация процесса обучения
	2021-2030
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам, кадрам и внутренней политике 
	Поиск и подготовка молодых кадров для реализации социально и экономически значимых проектов на территории района, вовлечение населения в процессы управления развитием территории
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, придерживающихся духовно-нравственных ценностей и принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем числе молодежи республики, %
	38,9
	- количество новых рабочих мест, ед.


	3 
	Местный   бюджет
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Уровень зарегистрированной безработицы, %
	0,91
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Среднемесячная заработная плата, руб.
	61064,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Отношение среднедушевых денежных доходов населения за вычетом сумм обязательных платежей и оплаты услуг жилищно-коммунального хозяйства к стоимости фиксированного набора основных потребительских товаров и услуг, %
	-
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля населения с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума, %
	14,8
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Реальные располагаемые денежные доходы населения, % к 2017 году
	120,3
	
	
	
	

	2.1.7.5 Стратегический проект: Волонтерское движение

	2.1.7.5.1. Цель проекта: воспитание и формирование костяка социально активного населения, готового объединиться и приложить усилия для реализации программ изменений и улучшений в социальной и экономической жизни района

	2.1.7.5.2. Задачи проекта:

· воспитание у населения (в большей части у молодежи) активной жизненной позиции, предполагающей принятие на себя ответственности за собственную судьбу, а также за процветание собственного края;

· вовлечение молодежи в активную социальную жизнь;

· оказание помощи в наиболее востребованных социальных проектах.

	2.1.7.5.3. Ожидаемые результаты проекта:

· формирование костяка социально активной молодежи района;

· количество фактически реализованных мероприятий экологической и социальной направленности

	2.1.7.5.4. Описание проекта: проект направлен на воспитание и формирование костяка социально активного населения, готового объединиться и приложить усилия для реализации программ изменений и улучшений в социальной и экономической жизни района. Через волонтерское движение планируется решать наиболее острые социальные проблемы в сфере экологического благополучия, социальной помощи и поддержки одиноких и больных людей, помощи в детских домах, больницах. Ключевыми мероприятиями реализации проекта являются создание в районе волонтерской организации из числа активной молодежи и формирование среднесрочной программы ее деятельности

	2.1.7.5.5. Участники проекта: Администрация муниципального района Калтасинский  район, население района в молодом и «серебряном» возрасте, МБУ КРКДПиМ «Центр», Совет ветеранов, общественные учреждения района.

	Мероприятия:

	1
	I, II этап
	- формирование перечня задач, структуры волонтерского движения, формирование ресурсной базы (точка сбора и обучения, хранения инвентаря и т.д.);

- формирование зон шефства волонтеров;

-  формирование системы управления волонтерским движением;

 -  формирование механизмов мониторинга деятельности и поощрения
	2019-2020
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам, кадрам и внутренней политике 
	Повышение уровня занятости и вовлечение населения в реализацию различных социально значимых проектов
	- количество несанкционированных свалок, выявленных на 1 января 2018 года, ед.
	0


	- количество участников волонтерского движения в районе


	250 чел.


	Муниципальный бюджет
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	Внепроектные мероприятия:

	1
	I, II, III этапы
	- развитие молодежных предпринимательских талантов и навыков, в т.ч. бизнеса в сфере  IT, создание молодежных бизнес-инкубаторов; 

- обучение детей, подростков и молодежи знаниям и навыкам в области общественно-полезной деятельности в Калтасинском районе, в том числе с помощью проектных технологий; 

- обеспечение участия в проектах и программах талантливой молодежи (конкурсах, форумах, фестивалях) различного уровня;

-  вовлечение детей и подростков в кружковое движение, пропаганду рабочих профессий на базе школ  (программы Juniorskills); 

- проведение профориентационных квестов среди молодежи, предполагающих решение важных профессиональных задач в формате интеллектуальных групповых игр;

- развитие социального партнерства образовательных учреждений района и работодателей в деле профориентации: формирование начальной профессиональной культуры на базе ранней профориентации в школах, колледже  (практика, производственные экскурсии на предприятия района, договора на совместные учебные программы с присвоением квалификации, на создание кадрового резерва); 

- развитие социального партнерства общественных организаций и работодателей в деле закрепления молодых работников на предприятиях района: внедрение программ профессиональной адаптации молодого специалиста посредством института наставничества, (администрация предприятий совместно с профсоюзными организациями), вовлечения в Молодежные Советы на предприятиях, участие молодых специалистов в конкурсах;

- совершенствование системы поощрения одаренных детей и талантливой молодежи;

- пропаганда в подростково-молодежной среде законопослушного и здорового образа жизни;

- оказание помощи молодежи, испытывающей социально-психологические проблемы, детям-сиротам, и тех, чьи родители лишены родительских прав;

- профилактическая работа с подростками «группы риска»;

- поддержка молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации, в т.ч. детей-сирот; детей, чьи родители лишены родительских прав;

- расширение круга молодежных клубов по интересам, спортивных секций;

- привлечение молодежи к деятельности гражданско-патриотической направленности.
	2019-2030
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам, кадрам и внутренней политике 
	Развитие молодежной политики
	Суммарный коэффициент рождаемости, ед.
	2,48
	-
	-
	–
	Стратегия социально-

экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Уровень зарегистрированной безработицы, %
	0,91
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Среднемесячная заработная плата, руб.
	61064,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, кв.м
	27,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Ввод жилья на душу населения,  кв. м/ чел.
	0,4
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Общий коэффициент брачности (ед. на 1000 чел.)
	7,8
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Общий коэффициент разводимости (ед. на 1000 чел.)
	3,3
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, придерживающихся духовно-нравственных ценностей и принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем числе молодежи республики, %
	38,9
	
	
	
	

	2.1.8. Приоритетное направление: развитие социальной поддержки граждан

	2.1.7.1. Цель приоритетного направления: повышение уровня удовлетворенности жителей территории доступностью и качеством социального обслуживания, обеспечение достойного уровня жизни жителей района, нуждающихся в особой заботе государства

	2.1.7.2 Задачи приоритетного направления:

· обеспечение доступности услуг в сфере социального обслуживания и удовлетворение спроса в них; 

· снижение территориального неравенства в доступе к услугам социального обслуживания;

· развитие инфраструктуры социальной поддержки; 

· развитие стационарозамещающих технологий и новых видов услуг в сфере социального обслуживания (приемные семьи для пожилых граждан и инвалидов, сопровождаемое проживание получателей услуг в организациях стационарного социального обслуживания); 

· формирование безбарьерной среды жизнедеятельности маломобильных граждан и создание условий, способствующих интеграции инвалидов в общество и повышению уровня их жизни;

· обеспечение бесперебойного предоставления нуждающихся в улучшении жилищных условий сиротам и семьям инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, и многодетным семьям.

Целевые индикаторы: 

· Обеспеченность стационарными учреждениями социального обслуживания престарелых и инвалидов (взрослых и детей)

· Смертность от всех причин (на 1000 чел.)

· Коэффициент естественного прироста (на 1000 чел. населения)

	Внепроектные мероприятия:

	1
	I, II, III этап
	- развитие действующей сети организаций социального обслуживания, в т.ч. содействие созданию социально-ориентированных некоммерческих организации и их допуску к предоставлению социальных услуг (АНО  и т.д.);

- совершенствование информационной инфраструктуры и технической обеспеченности органов социальной защиты населения и учреждений социального обслуживания;

- реализация мероприятий по обеспечению доступной среды жизнедеятельности для лиц с ограниченными возможностями;

- увеличение среднемесячного размера социальных выплат в расчете на 1 пользователя;

- обеспечение качества обслуживания лиц с ограниченными возможностями здоровья и граждан пожилого возраста;

- обеспечение бесперебойного предоставления нуждающихся в улучшении жилищных условий сиротам и семьям инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, и многодетным семьям;

- своевременное выявление и профилактическая работа  с семьями риска с детьми, чьи родители находятся на учете по лишению родительских прав.
	2019-2030
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам, кадрам и внутренней политике 
	Развитие социальной поддержки граждан.  Повышение роста показателей долгожительства посредством социальной поддержки горожан старшего поколения.
	Обеспеченность стационарными учреждениями социального обслуживания престарелых и инвалидов (взрослых и детей) (мест на 10 тыс. населения)
	0,0
	-
	-
	Без финансирования
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Смертность от всех причин (на 1000 чел.)
	15,5
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Коэффициент естественного прироста (на 1000 чел. населения)
	≥2,0
	
	
	
	

	2.1.9. Приоритетное направление: создание условий для поддержания благоприятной экологической обстановки

	2.1.9.1. Цель приоритетного направления: сохранение имиджа экологически чистой территории, снижение негативного воздействия на окружающую среду при осуществлении хозяйственной деятельности

	2.1.9.2 Задачи приоритетного направления:

· обеспечение защиты атмосферного воздуха от выбросов загрязняющих веществ стационарными и подвижными источниками загрязнений; 

· развитие системы охраны водных объектов от загрязнений; 

· совершенствование системы комплексного управления отходами на территории Калтасинского района; 

· развитие системы экологического просвещения, информирования населения о состоянии окружающей среды и формирование экологической культуры; 

· предотвращение истощения земель вследствие ветровой и водной эрозии.

Целевые индикаторы: 

· количество несанкционированных свалок, выявленных на 1 января 2018 года;

· доля населения, обеспеченного доброкачественной питьевой водой в сельской местности;

· сохранение биоразнообразия животного мира муниципального образования

	Внепроектные мероприятия:

	1
	I, II, III этап
	- организации работ по ликвидации несанкционированных свалок на территории муниципального района в том числе с привлечением и поддержкой районных и  республиканских общественных организаций;

- создание и содержание мест (площадок) накопления ТКО, за исключением установленных законодательством Российской Федерации случаев, когда такая обязанность лежит на других лицах; ведение реестра мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов;

- участие в разработке природоохранных программ для развития системы раздельного сбора бытовых отходов, сортировки и вторичного использования ликвидных ресурсов (совместно с Минэкологии РБ и региональным оператором);

- организации и проведении комплекса мероприятий по повышению активности участия граждан в экологических акциях и общественном экологическом контроле (совместно с Минэкологии РБ, Общественной палатой РБ, Минобразования РБ);

- участие в разработке мер по стимулированию роста численности и активности общественных экологических организаций по информированию населения в вопросах охраны окружающей среды (совместно с Минэкологии РБ, Общественной палатой РБ и Агентством печати РБ);

-  участие в разработке и реализации проектов и программ, направленных на осуществление экологического воспитания, образования и просвещения населения, проживающего на территории Калтасинского района (совместно с Минэкологии РБ, Минобразования РБ, Минмолодежи РБ, Общественной палатой РБ)
	2019-2030
	Заместитель Главы администрации по экономике, строительству и вопросам жизнеобеспечения
	Снижение негативного воздействия на окружающую среду, обеспечение благоприятной экологической обстановки
	Количество несанкционированных свалок, выявленных на 1 января 2018 года, ед.
	0
	-
	-
	Без финансирования
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Доля населения, обеспеченного доброкачественной питьевой водой в сельской местности, %
	**
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Сохранение биоразнообразия животного мира муниципального образования, %
	100
	
	
	
	

	2.1.10. Приоритетное направление: совершенствование системы безопасности населения и снижение уровня преступности

	2.1.10.1. Цель приоритетного направления: создание благоприятной среды взаимодействия человека со средой обитания и защиты населения от опасностей в чрезвычайных ситуациях

	2.1.10.2 Задачи приоритетного направления:

· сохранение благоприятной криминогенной ситуации в районе;

· обеспечение безопасности населения района от преступных посягательств, в т.ч. террористической угрозы, повышена  защищенность мест массового пребывания граждан;

· повышение уровня взаимодействия систем безопасности с населением;

· совершенствование мер профилактики несчастных случаев;

· обеспечение развития социально-психологических сервисов;

· усовершенствование работы по координации действий органов местного самоуправления, трудовых коллективов, всей общественности с правоохранительными органами;
· улучшение дорожно-транспортной инфраструктуры.
Целевые индикаторы: 

· смертность от дорожно-транспортных происшествий.



	Внепроектные мероприятия:

	1
	I, II, III этап
	- развитие системы взаимодействия общественных объединений и граждан с правоохранительными органами;

- создание «Интерактивной карты безопасности Калтасинского района» – повышение информированности населения об опасных местах и объектах района (опасные объекты, зоны затопления, опасные для купания места, опасные места ДТП и др.); 

- развитие правового сознания населения, в том числе молодежи и подростков;

- совершенствование мер в сфере профилактики алкоголизма, наркомании;

- усиление защищенности социальных объектов, находящихся в муниципальной собственности;

- организация и проведение профилактических мероприятий в обеспечении пожарной безопасности;

- совершенствование организации подготовки и обучения населения района мерам пожарной безопасности с использованием современных методик и технических средств обучения; 

- совершенствование системы оповещения населения о чрезвычайных ситуациях;

- повышение эффективности действий при тушении пожаров и проведение первоочередных аварийно-спасательных работ, увеличение обеспеченности поселений Калтасинского района пожарными водоемами;

- строительство объектов дорожно-транспортной инфраструктуры.
	2019-2030
	Первый заместитель главы Администрации по экономике, строительству, промышленности и ЖКХ
	Обеспечение безопасности  населения и снижение уровня преступности
	Смертность от всех причин на 1000 чел.
	15,5
	-
	-
	Без финансирования
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Смертность населения в трудоспособном возрасте на 100 тыс. чел.
	528,0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Смертность от дорожно-транспортных происшествий, на 100 тыс.чел.
	10,1
	
	
	
	

	2.2. Приоритет: Реальный сектор экономики

	2.2.1. Приоритетное направление: Повышение инвестиционной привлекательности и инвестиционной активности муниципального района

	2.2.1.1. Цель приоритетного направления: достижение объемов инвестиций на душу населения на уровне, не ниже среднего по республике, создание условий для привлечения инвестиций в ключевые отрасли экономики района

	2.2.1.2 Задачи приоритетного направления:

· улучшение инвестиционного имиджа района; 

· повышение качества и доступности инфраструктуры для реализации инвестиционных проектов с участием частного капитала;

· улучшение качества продвижения инвестиционного потенциала муниципалитета, развитие муниципального брендинга;

· расширение участия в региональных и федеральных государственных программах;

· развитие механизмов муниципально-частного партнерства и межмуниципального сотрудничества для реализации значимых проектов;

· реализация проектов, предусмотренных действующей инвестиционной стратегией района;

· реализация в приоритетном порядке проектов, предусмотренной настоящей Стратегией.

Целевые индикаторы: 

· Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по чистому виду экономической деятельности «Промышленное производство» (по полному кругу организаций) – 289657,3тыс. руб.;

· Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10000 человек населения, к уровню 2017 года – 47%;

· Объем валовой продукции сельского хозяйства – 2377,1 млн. руб.;

· Оборот розничной торговли (во всех каналах реализации)  - 88,2 тыс. руб. на душу населения;

· Оборот общественного питания  - 9,7  тыс. руб. на душу населения;

· Освоение расчетной лесосеки – 35,1%;

· Рост производительности труда на средних и крупных предприятиях, в год – 5%

	2.2.1.3. Стратегический проект: Интерактивная карта «Инвестиционный потенциал района»

	2.2.1.3.1. Цель проекта: Повышение информационной открытости района и инвестиционной привлекательности территории,  увеличение притока инвестиций в район

	2.2.1.3.2. Задачи проекта:

· Повышение открытости района  для  инвесторов 

· Повышение инвестиций в экономику района;

	2.2.1.3.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей;

· создание дополнительных рабочих мест

· увеличение объемов отгруженной продукции и рост оборота розничной торговли;
·  рост налоговых поступлений.

	2.2.1.3.4. Описание проекта: Проект предполагает разработку интерактивной карты «Инвестиционный потенциал района». Интерактивная карта «Инвестиционный потенциал района» (на Интернет-сайте района) предполагает размещение на ней потенциальных инвестиционных площадок с подробным описанием места расположения, имеющейся инфраструктуры, инженерных сетей и другой необходимой информации. Для размещения информации на карте и ее актуализации целесообразно введение в Администрации муниципального района должности «специалист по работе с инвесторами», на которую могут быть также возложены  функции: - координации деятельности (обеспечение баланса интересов) основных участников инвестиционного процесса в муниципальном районе (органов местного самоуправления, инвесторов, бизнеса и населения); - организации форумов, круглых столов, ярмарок и других подобных  мероприятий на территории муниципального района, а также участие от имени района в мероприятиях подобного уровня  и др.

	2.2.1.3.5. Участники проекта: Администрация  Калтасинского района

	Мероприятия:

	1
	I этап
	2019-2020 гг. – разработка интерактивной карты
	2019-2020
	Первый заместитель главы Администрации по экономике, строительству, промышленности и ЖКХ
	Повышение инвестиций в экономику района, создание новых рабочих мест, увеличение объемов отгруженной продукции и рост оборота розничной торговли, рост налоговых поступлений
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по чистому виду экономической деятельности «Промышленное производство» (по полному кругу организаций), тыс. руб.
	289657,3
	- количество новых рабочих мест в приоритетных ВЭД, ед.
	1233 
	Муниципальный бюджет
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	 Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10000 человек населения, к уровню 2017 года
	47,0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Объем валовой продукции сельского хозяйства (млн. руб.)
	2377,1
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Оборот розничной торговли (во всех каналах реализации), тыс. руб. на душу населения 
	88,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Оборот общественного питания, тыс. руб. на душу населения
	9,7
	
	
	
	

	Внепроектные мероприятия:

	1
	I, II, III этап
	- совершенствование муниципальной нормативно-правовой базы, регулирующей инвестиционную деятельность и способствующей повышению инвестиционной привлекательности Калтасинского района, снижению административных барьеров, проведению эффективной инвестиционной политики 

- повышение уровня взаимодействия с Правительством Республики Башкортостан в части возмещения затрат, финансируемых за счет средств местного бюджета, на подготовку проектно-сметной документации для перспективных инвестиционных проектов регионального значения на территории Калтасинского района  в случае принятия органами государственной власти Республики Башкортостан решения об отклонении (отложении) их реализации;

- освещение в СМИ конкурентных преимуществ Калтасинского района в области инвестирования, повышение узнаваемости и представительства предприятий и организаций района на республиканских и межрегиональных форумах; 

- недрение современных инструментов информирования участников инвестиционной деятельности о возможностях инвестирования в экономику Калтасинского района;

- звитие института государственно-частного партнерства, муниципально-частного партнерства, концессии, а также механизмов сопровождения и поддержки реализации частных инвестиционных проектов. 
	2019-2030
	Первый заместитель главы Администрации по экономике, строительству, промышленности и ЖКХ
	Повышение инвестиций в экономику района, создание новых рабочих мест, увеличение объемов отгруженной продукции и рост оборота розничной торговли, рост налоговых поступлений
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по чистому виду экономической деятельности «Промышленное производство» (по полному кругу организаций), тыс. руб.
	289657,3
	- количество новых рабочих мест в приоритетных ВЭД, ед.
	1233 
	Без финансирования 
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	 Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10000 человек населения, к уровню 2017 года
	47,0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Объем валовой продукции сельского хозяйства (млн. руб.)
	2377,1
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Оборот розничной торговли (во всех каналах реализации), тыс. руб. на душу населения 
	88,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Оборот общественного питания, тыс. руб. на душу населения
	9,7
	
	
	
	

	2.2.2. Приоритетное направление: Содействие развитию агропромышленного  комплекса

	2.2.2.1. Цель приоритетного направления: ускоренное развитие и повышение конкурентоспособности агропромышленного комплекса на основе повышения эффективности использования земель сельскохозяйственного назначения, обеспечения ускоренного развитие животноводства с упором на мясомолочное направление, создания условия для развития ЛПХ и малых форм хозяйствования

	2.2.2.2 Задачи приоритетного направления:

· повышение эффективности использования земель сельскохозяйственного назначения;

· увеличение вовлеченности в хозяйственный оборот земель сельскохозяйственного назначения;

· расширение внедрения высокотехнологичного оборудования в сфере животноводства; 

· обеспечить диверсификацию сельского хозяйства, содействовать развитию производств по переработке сельскохозяйственной продукции;

· увеличение поголовья дойного стада и его продуктивности; 

· увеличение собственного производства молочной продукции различного ассортимента;

· обеспечение развития сельскохозяйственных производственно-сбытовых кооперативов;

· формирование эффективной инфраструктуры для создания новых и развития действующих обрабатывающих производств.

Целевые индикаторы: 

· Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по чистому виду экономической деятельности «Промышленное производство» (по полному кругу организаций) – 289657,3 тыс. руб.;

· Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10000 человек населения, к уровню 2017 года – 47%;

· Объем валовой продукции сельского хозяйства – 2377,1 млн. руб.;

· Рост производительности труда на средних и крупных предприятиях, в год – 5%

	2.2.2.3. Стратегический проект: Площадки откорма КРС с последующей  переработкой

	2.2.2.3.1. Цель проекта: Увеличение объемов экономически эффективного производства мяса КРС в Калтасинском районе

	2.2.2.3.2. Задачи проекта:

· создание площадок мясного откорма КРС общей вместимостью до 5  тыс. голов
· повышение рентабельности мясного животноводства

	2.2.2.3.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· создание площадок мясного откорма КРС общей вместимостью до 5 тыс. голов

· повышение рентабельности мясного животноводства 

· создание новых рабочих мест

	2.2.2.3.4. Описание проекта: Проектом предусматривается создание на территории Калтасинского района открытых откормочных площадок молодняка КРС общей вместимостью до 5 тыс. голов с последующим переработкой общей производительностью порядка 5 тыс. голов КРС в год. Предполагается организация 2-3 откормочных площадок вместимостью 2,5 тыс. голов КРС единовременного содержания каждая. Места строительства должны определяться с учетом выбора земель, пригодных для эффективного производства кормов молодняк будет откармливаться до товарных кондиций в течение ~1 года и сдаваться на убой

	2.2.2.3.5. Участники проекта: Сельскохозяйственные предприятия, Администрация муниципального района Калтасинский район

	Мероприятия:

	1
	I, II этапы
	2020-2021 гг. – создание объектов инфраструктуры Проекта, отработка агротехнологий (строительство 1-2 фидлотов);

2021-2025 гг. – масштабирование Проекта до плановых показателей (строительство 3  фидлотов)
	2020-2025
	Зам. Главы администрации по сельскому хозяйству Калтасинского района
	- обеспечение ускоренного развития животноводства с упором на мясное направление
	- объем валовой продукции сельского хозяйства (млн. руб.)
	2377,1
	- количество голов КРС, откармливаемых единовременно (тыс. голов КРС);

- количество новых рабочих мест (ед.)
	5

40
	Частные инвестиции
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	- Рост производительности труда на средних и крупных предприятиях, в год, %
	5
	
	
	
	

	2.2.2.4. Стратегический проект: Товарно-молочная ферма

	2.2.2.4.1. Цель проекта: Увеличение объемов экономически эффективного производства  молока и мяса КРС в Калтасинском  районе

	2.2.2.4.2. Задачи проекта:

· создание первой очереди площадок молочного производства общей вместимостью до 2,4 тыс. голов, (д.Качкин-Турай ООО «Победа»)

· создание второй очереди площадок молочного производства  общей вместимостью 1,2 тыс.голов (с.Братовщина  ООО «ИТС_АГРО»)

· повышение рентабельности молочного животноводства

· создание новых рабочих мест, производство социально значимой продукции.
· повышение рентабельности животноводства

	2.2.2.4.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· создание не менее 150 рабочих мест, в т.ч. 60 высокотехнологичных;

· ежегодное производство молока на уровне 16 200 тонн;

· рост рентабельности производства молока  в районе не менее чем на 15%

	2.2.2.4.4. Описание проекта: Проектом предусматривается строительство на территории Калтасинского района мегафермы  с  роботизированной системой ухода ,содержания и дойки  поголовья КРС , общей вместимостью до 2,4 тыс. голов дойного поголовья . Предполагается  строительство 4 объектов по содержанию дойного поголовья по 600 голов в каждой. Место строительства фидлотов должны определяться с учетом выбора земель, пригодных для эффективного производства кормов. Поступивший (в том числе - с адаптационного комплекса репродуктора) молодняк будет откармливаться до товарных кондиций в течение ~1 года и сдаваться на убой

	2.2.2.4.5. Участники проекта: Сельскохозяйственные предприятия, Администрация муниципального района Калтасинский район, МБУ Информационно-консультационный центр

	Мероприятия:

	1
	I, II этапы
	2019-2020 – создание объектов инфраструктуры Проекта, отработка агротехнологий (строительство   животноводческого корпуса на содержание 1200 голов дойного  поголовья КРС, дорожной и инженерной инфраструктуры д. Качкин –Турай ООО «Победа»);

2021-2022 – масштабирование Проекта до плановых показателей (строительство второй очереди животноводческого корпуса на содержание 1200 голов дойного поголовья КРС  д.Качкин-Турай  ООО «Победа», строительство животноводческой фермы на 1200 голов  с.Братоващина  ООО «ИТС-АГРО»)
	2019-2020
	Зам. Главы администрации по сельскому хозяйству Калтасинского района
	Создание высокотехнологичного рентабельного сельскохозяйственного предприятия
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по чистому виду экономической деятельности «Промышленное производство» (по полному кругу организаций), тыс. руб.
	289657,3
	-производство молока в год, тыс. т;

- количество новых рабочих мест (ед.)
	17

150


	Частные инвестиции
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Объем валовой продукции сельского хозяйства (млн. руб.)
	2377,1
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Рост производительности труда на средних и крупных предприятиях, в год, %
	5
	
	
	
	

	2.2.2.5. Стратегический проект: Выращивание масленичных культур

	2.2.2.5.1. Цель проекта: Выращивание рапса для производство рапсового масла и ценного белкового концентрата в Цеху по производству рапсового масла  на территории Калтасинского района (в рамках межмуниципального сотрудничества).

	2.2.2.5.2. Задачи проекта:

· создание новых рабочих мест;

· авансирование сельхозпредприятий Калтасинского  района необходимыми материальными ресурсами для выращивания  рапса;

· внедрение современной инвестиционной технологии  выращивания рапса с применением самых новых и передовых агроприемов;

· диверсификация сельского хозяйства района;
· повышение рентабельности растениеводства.

	2.2.2.5.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· увеличение товарооборота в районе;

· обеспечение производства масличного рапсового сырья;

· создание новых рабочих мест;

· рост налоговых поступлений;

· улучшение севооборота и увеличение урожайности сельскохозяйственных культур.

	2.2.2.5.4. Описание проекта: Проект предполагает  выращивание  масличных культур  на площади 1500 га.  Строительство Цеха по производству рапсового масла на территории ООО «ИТС-АГРО»

	2.2.2.5.5. Участники проекта: Сельскохозяйственные предприятия, администрация Калтасинского района РБ

	Мероприятия:

	1
	I, II, III этапы
	2020-2021 гг. – строительство  Цеха по производству рапсового масла  ООО «ИТС-АГРО»

2019-2030 гг. –выращивание масличных культур ООО «ИТС-АГРО» на площади 1000 га., ООО «Победа»- 300 га., ИП глава КФХ Бикмурзин В.П.-200 га.
	2024-2026
	Зам. Главы администрации по сельскому хозяйству Калтасинского района
	Производство рапсового масла и ценного белкового концентрата
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по чистому виду экономической деятельности «Промышленное производство» (по полному кругу организаций), тыс. руб.
	289657,3
	Площадь выращивания масляничных культур, га

Количество новых рабочих мест, ед.
	1500
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	Частные инвестиции
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Объем валовой продукции сельского хозяйства (млн. руб.)
	2377,1
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Рост производительности труда на средних и крупных предприятиях, в год, %
	5
	
	
	
	

	2.2.2.6 Стратегический проект: Убойный цех (универсальный)

	2.2.2.6.1. Цель проекта: Увеличение объемов экономически эффективного производства мяса в Калтасинском районе

	2.2.2.6.2. Задачи проекта:

· Соблюдение требований системы сертификации

· Осуществление забоя КРС из сельхозпредприятий и ЛПХ

· Развитие ЛПХ 

· Создание новых рабочих мест.

	2.2.2.6.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· повышение рентабельности мясного животноводства

· ликвидация острого дефицита забоя

· создание новых рабочих мест

	2.2.2.6.4. Описание проекта:  В связи с тем, что в РФ должна заработать система сертификации, фермеры, домашние хозяйства смогут продать мясо, только если забьют скот в специальных убойных цехах. Проект предусматривает строительство на территории с. Калтасы универсального убойного цеха мощностью в среднем 30 голов в сутки. Также кроме убойного цеха возможно оборудовать участок по разделке и переработке мяса на полуфабрикаты (фарш, котлеты, пельмени и т.д.) 

	2.2.2.6.5. Участники проекта: Сельскохозяйственные предприятия,  КФХ, ЛПХ

	1
	I, II этап
	2019-2022 гг. – строительство и запуск убойного цеха на территории Калтасинского  района


	2021-2023
	Зам. Главы администрации по сельскому хозяйству Калтасинского района
	Увеличение объемов экономически эффективного производства мяса в Калтасинском районе
	Объем валовой продукции сельского хозяйства (млн. руб.)
	2377,1
	Забой скота в сутки, голов

Количество новых рабочих мест, ед.
	30

5
	Частные инвестиции
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Рост производительности труда на средних и крупных предприятиях, в год, %
	5
	
	
	
	

	2.2.2.7 Стратегический проект: Кооперация малых форм хозяйствования

	2.2.2.7.1. Цель проекта: Увеличение объемов производства продукции животноводства и растениеводства малыми формами хозяйствования в Калтасинском районе

	2.2.2.7.2. Задачи проекта:

· создание условий для участия в Проекте малых форм хозяйствующих субъектов;

· наращивание материально-технической базы КФХ через их кооперацию в сельскохозяйственные потребительские кооперативы (СПоК);

· создание новых рабочих мест;
· обеспечение занятости населения трудоспособного возраста

	2.2.2.7.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· поголовье сельскохозяйственных животных и птиц в секторе малых форм хозяйствования увеличено не менее чем на 10%;

· объем производства продукции сельского хозяйства малыми формами хозяйствования увеличен не менее, чем на 10% в натуральном выражении, с учетом запланированного повышения рентабельности сельского хозяйства в районе

	2.2.2.7.4. Описание проекта:  Проектом предусматривается увеличение посевных площадей зерновых, кормовых культур и овощей открытого грунта, картофеля; прирост поголовья КРС, МРС, птицы в малых формах хозяйствования за счет:

· предоставления жителям возможности покупки высокопродуктивного посадочного материала, телят молочных и мясных пород, птенцов домашней птицы и др.

· постановки ветеринарного и зоотехнологического мониторинга у участников Проекта;

· кооперации в СПоК и приобретения необходимого сельскохозяйственного оборудования;

· организации закупки у населения готовой сельскохозяйственной продукции по прозрачным, частично регулируемым ценам, либо на условиях натуральной оплаты произведенной товарной продукцией, для дальнейшей переработки на предприятиях севера республики

	2.2.2.7.5. Участники проекта: Сельскохозяйственные предприятия, малые формы хозяйствования, Администрация Калтасинского района

	Мероприятия:

	1
	I, II этап
	2019-2020 гг. – отработка технологий и форм взаимодействия с КФХ и ЛПХ;

2021-2022 гг. – запуск объектов сельскохозяйственной инфраструктуры
	2019-2022
	Зам. Главы администрации по сельскому хозяйству Калтасинского района
	- развитие на территории района малых форм хозяйствования, стимулирование легализации самозанятости

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по чистому виду экономической деятельности «Промышленное производство» (по полному кругу организаций), тыс. руб.
	289657,3
	-создано  СПоК, ед.;

- прирост поголовья сельскохозяйственных животных и птиц в секторе малых форм хозяйствования, %;

- количество участников проекта (КФХ и ЛПХ), ед.
	3 
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65
	Частные инвестиции
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10000 человек населения, к уровню 2017 года, 5
	47
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Объем валовой продукции сельского хозяйства (млн. руб.)
	2377,1
	
	
	
	

	2.2.2.8 Стратегический проект: Ремонтно-сервисный центр сельскохозяйственной техники северных районов Республики Башкортостан 

	2.2.2.8.1. Цель проекта: Создание ремонтно-сервисного центра сельскохозяйственной техники северных районов Республики Башкортостан в с. Краснохолмский (на базе бывшей базы ПАО «АНК «Башнефть»)

	2.2.2.8.2. Задачи проекта:

· своевременный и качественный ремонт парка сельскохозяйственной техники северных районов Республики Башкортостан;

· изучение, адаптация и распространение современной техники в растениеводстве и животноводстве;

· использование законсервированных мощностей на территории района

· создание новых рабочих мест;
· обеспечение занятости населения трудоспособного возраста

	2.2.2.8.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· создание не менее 660 новых рабочих мест, в т.ч. 150 высокопроизводительных (ранее на базе работало 1500 чел.)

· рост объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг;

· рост налоговых поступлений в бюджет района

	· 2.2.2.8.4. Описание проекта:  Проект предполагает создание ремонтно-сервисного центра сельскохозяйственной техники северных районов Республики Башкортостан в с. Краснохолмский (на базе бывшей базы ПАО «АНК «Башнефть»). Помещенияе имеется, необходима закупка оборудования для ремонта.  Земля – аренда,  помещения – собственность ПАО АНК “Башнефть”. Общая площадь территории - 170116 кв.м.  Площадь застройки - 24384,4 кв. км.

	2.2.2.8.5. Участники проекта: Сельскохозяйственные предприятия,  Администрация Калтасинского района

	Мероприятия:

	1
	II, III этап
	2022-2023 гг. – приобретение необходимого оборудования для ремонта сельхоз техники;

2023-2030 гг. – выход на проектную мощность
	2019-2022
	Зам. Главы администрации по сельскому хозяйству Калтасинского района
	Создание новых рабочих мест

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по чистому виду экономической деятельности «Промышленное производство» (по полному кругу организаций), тыс. руб.
	289657,3
	Количество новых рабочих мест, ед.
	660
	Частные инвестиции
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Рост производительности труда на средних и крупных предприятиях, в год, %
	5
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	 Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10000 человек населения, к уровню 2017 года
	47,0
	
	
	
	

	2.2.3. Приоритетное направление: формирование условий для развития потребительского рынка  

	2.2.3.1. Цель приоритетного направления: максимально полное обеспечение всех слоев населения района необходимым ассортиментом качественных и безопасных потребительских товаров и услуг по приемлемым ценам в пределах территориальной доступности, а также формирование современного потребительского рынка района  посредством развития различных форматов торговли

	2.2.3.2 Задачи приоритетного направления:

· повышение ценовой и территориальной доступности широкого ассортимента товаров и услуг; 

· преодоление структурных диспропорций в развитии потребительского рынка;

· обеспечение сбалансированного размещения на территории района инфраструктуры потребительских услуг;

· создание комфортной потребительской среды;

· развитие предприятий общественного питания общедоступной сети различных форматов; 

· развитие новых форм оказание услуг (доставка товаров на дом, на работу, заказы через информационно-коммуникационную сеть Интернет).

Целевые индикаторы: 

· Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10000 человек населения, к уровню 2017 года – 47%;

· Оборот розничной торговли (во всех каналах реализации)  - 88,2 тыс. руб. на душу населения;

· Оборот общественного питания  - 9,7 тыс. руб. на душу населения;

	2.2.3.3. Стратегический проект: Доступные услуги – всем!

	2.2.3.3.1. Цель проекта: полный охват основными государственными, муниципальными и коммерческими услугами (административными, медицинскими, почтовыми, юридическими, торговыми и т.д.) жителей территории района 

	2.2.3.3.2. Задачи проекта:

· снижение территориального дисбаланса качества жизни населения;

· - развитие системы предоставления государственных и муниципальных услуг мобильных МФЦ;

· - инициирование предоставления услуг регулярных базовых социально-бытовых услуг с использованием передвижных специально оборудованных машин в формате медицинских амбулаторий, аптек, магазинов;

· - обеспечение доступа всех населенных пунктов к мобильной связи и сети Интернет;

· - развитие системы предоставления государственно-муниципальных услуг, цифровизация района;
· развитие системы оказания государственных и муниципальных услуг с использованием «МФЦ-мобиля» (до 150 видов услуг)

	2.2.3.3.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· повышение территориальной доступности услуг для населения;
· увеличение доли охвата населения качественными услугами;

· создание новых рабочих мест

	2.2.3.3.4. Описание проекта: Проект предполагает создание правовых и организационных механизмов предоставления мобильных социально-бытовых услуг жителям отдаленных сел и деревень с целью обеспечения доступности основных государственных, муниципальных и коммерческих услуг (административных, медицинских, почтовых, юридических, торговых и т.д.). Доступность широкого спектра услуг отразится на повышении качества жизни населения Калтасинского  района. В рамках проекта необходимо обеспечить доступность мобильной связи и возможности выхода в Интернет для пользования онлайн-сервисами.

	2.2.3.3.5. Участники проекта: Администрация Калтасинского района, предприниматели

	Мероприятия:

	1
	I, II, III этапы
	2019-2022 гг. – создание правовых и организационных механизмов предоставления мобильных социально-бытовых услуг жителям отдаленных сел и деревень, привлечение финансирования;

2023-2030 гг. – предоставление мобильных социально-бытовых услуг жителям отдаленных сел и деревень.
	2019-2030
	Первый заместитель главы Администрации по экономике, строительству, промышленности и ЖКХ
	Полный охват основными государственными, муниципальными и коммерческими услугами (административными, медицинскими, почтовыми, юридическими, торговыми и т.д.) жителей территории района
	 Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10000 человек населения, к уровню 2017 года
	47,0
	Количество новых рабочих мест, ед.
	70
	Республиканский бюджет, муниципальный бюджет, частные инвестиции
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Оборот розничной торговли (во всех каналах реализации), тыс. руб. на душу населения 
	88,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Оборот общественного питания, тыс. руб. на душу населения
	9,7
	
	
	
	

	Внепроектные Мероприятия:

	1
	I, II, III этапы
	- оказание консультационной помощи субъектам торговли по вопросам получения муниципальной поддержки;

- проведение мониторинга развития всех форм розничной торговли на территории района;

- проведение мониторинга обеспеченности населения района площадью торговых объектов с выявлением проблемных территорий, актуализация и утверждение схем размещения нестационарных объектов торговли;

- повышение технического уровня предприятий торговли, реконструкция и модернизация действующих объектов в соответствии с нормативными требованиями;

- создание предприятий, предоставляющих бытовые услуги, с широким спектром услуг типа «мультисервис» (размещение в стационарном объекте до 10 видов бытовых услуг, востребованных у населения, на небольших площадях); 

- организация и проведение районных конкурсов и участие в республиканских конкурсах на звания «Лучшее предприятие торговли», «Лучший продавец», «Лучший автосервис в районе» и других, участие в конкурсе парикмахерского и декоративного искусства «Золотой гребень» и др.; привлечение субъектов рынка бытовых услуг к участию в выставках, ярмарках; 

- организация семинаров, обучающих программ, мастер-классов для участников потребительского рынка с целью повышения их профессионального уровня.
	2019-2030
	Первый заместитель главы Администрации по экономике, строительству, промышленности и ЖКХ
	Развитие потребительского рынка на территории Калтасинского района, рост оборота розничной торговли и общественного питания, создание субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей
	 Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10000 человек населения, к уровню 2017 года
	47,0
	Количество новых рабочих мест, ед.
	70
	Республиканский бюджет, муниципальный бюджет, частные инвестиции
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Оборот розничной торговли (во всех каналах реализации), тыс. руб. на душу населения 
	88,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Оборот общественного питания, тыс. руб. на душу населения
	9,7
	
	
	
	

	2.2.4. Приоритетное направление: Содействию развитию конкуренции на товарных рынках

	2.2.4.1. Цель приоритетного направления: формирование комфортной конкурентной среды на товарных рынках района,  повышение узнаваемости продукции из Калтасинского района РБ

	2.2.4.2 Задачи приоритетного направления:

· повышение обеспеченности района продукцией местного производства;

· обеспечение брендирование продукции района;

· создание благоприятных условий для развития всех форм торговли, в том числе малого торгового бизнеса и нестационарной торговли;

· создание условий для развития ярмарочной торговли, способствующей насыщению рынка качественными натуральными и свежими продуктами непосредственно от производителей Калтасинского района.

Целевые индикаторы: 

· Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10000 человек населения, к уровню 2017 года – 47%;

· Оборот розничной торговли (во всех каналах реализации)  - 88,2 тыс. руб. на душу населения;

· Оборот общественного питания  - 9,7 тыс. руб. на душу населения;

· Объем валовой продукции сельского хозяйства – 2377,1 млн. руб.

	2.2.4.4. Стратегический проект: От Калтасинской  земли -  с любовью!

	2.2.4.4.1. Цель проекта: развитие конкуренции на товарных рынках, увеличение объемов отгруженной продукции и рост оборота розничной торговли

	2.2.4.4.2. Задачи проекта:

· создание условий для реализации продукции КФХ и ЛПХ в районе;
· рост узнаваемости района (брендирование района)

	2.2.4.4.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· повышение качества жизни населения;
· рост объемов отгрузки;
· создание новых рабочих мест

	2.2.4.4.4. Описание проекта: Проект предполагает развитие новых форм и каналов сбыта, в частности открытие в торговых точках, принадлежащих крупным сетевым компаниям (ритейлерам – Магнит, Монетка, Полушка, Пятерочка и др.), отделов по реализации фермерской продукции «От Калтасинской земли с любовью!», а также содействие созданию торговых площадок, предлагающих продукцию местных производителей, в том числе вблизи автомобильных дорог, проведение ярмарок местных сельхозпроизводителей

	2.2.4.4.5. Участники проекта: Администрация Калтасинского района, предприниматели

	Мероприятия:

	1
	I, II этапы
	2019-2022 гг. – открытие в торговых точках, принадлежащих крупным сетевым компаниям (ритейлерам – Магнит, Монетка, Полушка, Пятерочка и др.), отделов по реализации фермерской продукции «От Калтасинской земли с любовью!»

2023-2025 гг. – созданию торговых площадок, предлагающих продукцию местных производителей, в том числе вблизи автомобильных дорог
	2019-2025
	Первый заместитель главы Администрации по экономике, строительству, промышленности и ЖКХ
	Развитие конкуренции на товарных рынках, увеличение объемов отгруженной продукции и рост оборота розничной торговли
	 Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10000 человек населения, к уровню 2017 года
	47,0
	Количество новых рабочих мест, ед.
	20
	Муниципальный бюджет, частные инвестиции
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Оборот розничной торговли (во всех каналах реализации), тыс. руб. на душу населения 
	88,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Оборот общественного питания, тыс. руб. на душу населения
	9,7
	
	
	
	

	2.2.4.5. Стратегический проект: Современные ярмарки

	2.2.4.5.1. Цель проекта: развитие конкуренции на товарных рынках, увеличение объемов отгруженной продукции и рост оборота розничной торговли, проведение ярмарок в новом формате

	2.2.4.5.2. Задачи проекта:

· создание условий для реализации продукции КФХ и ЛПХ в районе;
· рост узнаваемости района (брендирование района)

	2.2.4.5.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· повышение качества жизни населения;
· рост объемов отгрузки;
· создание новых рабочих мест

	2.2.4.5.4. Описание проекта: Проект предполагает:

-  развитие сельскохозяйственных ярмарок в Калтасинском районе, предусматривающее изменение формата их проведения, с расширением тематических, праздничных и специализированных ярмарок (мясная, молочная, овощная, медовая, садовая и др.), 

- развитие общедоступной системы ярмарочных площадок, в которую включаются все площадки, на которых проводятся либо ранее проводились ярмарки с оповещением жителей района  через СМИ и интернет; 

- организация постоянно действующих фермерских ярмарок и ярмарок выходного дня  для сельскохозяйственных товаропроизводителей Калтасинского района; 

- организация праздничных ярмарок с музыкальным сопровождением, с выступлением песенных и танцевальных народных коллективов, коллективов детских музыкальных школ, с проведением игр и народных гуляний и т. д.

	2.2.4.5.5. Участники проекта: Администрация Калтасинского района, предприниматели

	Мероприятия:

	1
	I, II, III этапы
	2019-2020 гг. – открытие новых ярмарочных площадок

2019-2030 -  организация постоянно действующих фермерских ярмарок и ярмарок выходного дня  для сельскохозяйственных товаропроизводителей, 

- организация праздничных ярмарок с музыкальным сопровождением, с выступлением песенных и танцевальных народных коллективов, коллективов детских музыкальных школ, с проведением игр и народных гуляний и т. д.
	2019-2030
	Первый заместитель главы Администрации по экономике, строительству, промышленности и ЖКХ
	Развитие конкуренции на товарных рынках, увеличение объемов отгруженной продукции и рост оборота розничной торговли
	 Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10000 человек населения, к уровню 2017 года
	47,0
	Количество проведенных ежегодно ярмарок, ед.
	100
	Муниципальный бюджет, частные инвестиции
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Оборот розничной торговли (во всех каналах реализации), тыс. руб. на душу населения 
	88,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Оборот общественного питания, тыс. руб. на душу населения
	9,7
	
	
	
	

	Внепроектные мероприятия:

	1
	I, II, III этапы
	- повышение обеспеченности района продукцией местного производства;

- обеспечение брендирования продукции района;

- создание благоприятных условий для развития всех форм торговли, в том числе малого торгового бизнеса и нестационарной торговли;

- создание условий для развития ярмарочной торговли, способствующей насыщению рынка качественными натуральными и свежими продуктами непосредственно от производителей Калтасинского района.
	2019-2030
	Первый заместитель главы Администрации по экономике, строительству, промышленности и ЖКХ
	Развитие конкуренции на товарных рынках, увеличение объемов отгруженной продукции и рост оборота розничной торговли
	 Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10000 человек населения, к уровню 2017 года
	47,0
	-
	-
	Без финансирования 
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Оборот розничной торговли (во всех каналах реализации), тыс. руб. на душу населения 
	88,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Оборот общественного питания, тыс. руб. на душу населения
	9,7
	
	
	
	

	2.2.5. Приоритетное направление: содействие развитию туризма

	2.2.5.1. Цель приоритетного направления: развитие туристской инфраструктуры и формирование доступной и комфортной туристской среды, сохранение природного и культурного наследия, активное вовлечение местного населения в реализацию проектов в туристической отрасли

	2.2.5.2 Задачи приоритетного направления:

· способствовать развитие мелкого и среднего предпринимательства в сфере туризма, создание новых рабочих мест и вовлечение граждан в создание новых туристских услуг;

· способствовать развитию имеющихся элементов туристской инфраструктуры; 

· повысить количество и качество туристических и сопутствующих услуг и туристского предложения;

· увеличить доходную часть бюджета района за счет оказания услуг населению в сфере туризма.
Целевые индикаторы: 

· Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10000 человек населения, к уровню 2017 года – 47%;

· Оборот розничной торговли (во всех каналах реализации)  - 88,2 тыс. руб. на душу населения;

· Оборот общественного питания  - 9,7 тыс. руб. на душу населения

	2.2.5.3. Стратегический проект: Интерактивная карта туриста

	2.2.5.3.1. Цель проекта: Повышение информационной открытости района и туристической привлекательности территории,  увеличение туристического потока

	2.2.5.3.2. Задачи проекта:

· Повышение открытости региона для  жителей республики и близлежащих областей;

· Развитие туристических зон на территории региона
· Позиционирование Калтасинского района, как места для агро-, этно-, спортивного туризма, а также для семейного отдыха

	2.2.5.3.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· создание условий для продвижения и реализации услуг туристско рекреационного комплекса северных районов Республики Башкортостан;

· вовлечение в туристский бизнес незанятого населения; 

·  создание условий для самоорганизации в сфере туризма; 

· гарантии и качества туристических услуг;
· привлечение инвестиций в сферу туризма с использованием современных организационных решений и информационных технологи

	2.2.5.3.4. Описание проекта: Проект предполагает разработку интерактивной карты Калтасинского  района -  единого  информационного ресурса, доступного в сети Интернет, который должен обеспечить открытый доступ к информации потенциальных туристов. В результате  разработки интерактивной карты и  потенциальные туристы смогут легко забронировать номер в гостинице или арендовать гостевой домик, проложить для себя маршрут путешествия, ориентируясь на сеть дорог, выбрать кафе, а также получить краткую историческую справку об историко-культурных объектах и информацию о ценных природных территориях, расположенных по маршруту путешествия. Также в интерактивной карте будет будут отмечены  основные исторических и природные достопримечательностей «Северного кольца Башкортостана», а также описание видов туристического отдыха (переходы, стоянки, рыбалка) и его направлений: этнотуризм (марийская этнодеревни); экотуризм (проживание в условиях традиционной хозяйственной культуры прошлого).

	2.2.5.3.5. Участники проекта: Администрация  Калтасинского района, предприниматели, малые формы хозяйствования, внешние инвесторы

	Мероприятия:

	1
	I этап
	2019-2020 гг. – разработка интерактивной карты
	2019-2020
	Первый заместитель главы Администрации по экономике, строительству, промышленности и ЖКХ
	Увеличение объемов отгруженной продукции и рост оборота розничной торговли
	 Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10000 человек населения, к уровню 2017 года
	47,0
	-
	-
	Муниципальный бюджет
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Оборот розничной торговли (во всех каналах реализации), тыс. руб. на душу населения 
	88,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Оборот общественного питания, тыс. руб. на душу населения
	9,7
	
	
	
	

	2.2.5.4. Стратегический проект: Развитие инфраструктуры гостеприимства

	2.2.5.4.1. Цель проекта: Повышение туристической привлекательности территории и увеличение туристического потока. Изучение и пропаганда истории края, связанного с историческими личностями, как адмирал Н.С. Мардвинов, народный артист РФ Г.А.Штиль, Герой РФ А.В. Панфилов. Организация туристического маршрута «По графским местам». Развитие исторического туризма, привлечение инвестиций в логистику туристического маршрута и возрождение с.Надеждино

	2.2.5.4.2. Задачи проекта:

· развитие мелкого и среднего предпринимательства в сфере туризма;

· создание новых рабочих мест и вовлечение граждан в создание новых туристских услуг;

· стимулирование развития материально-технической базы туризма;

· позиционирование Калтасинского района, как места для агро-, этно-, спортивного туризма, а также для семейного отдыха

	2.2.5.4.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· обеспечение занятости населения, особенно среди женского населения;

· рост благосостояния местного населения;

· возрождение заброшенных деревень, восстановление социальной стабильности и уверенности в завтрашнем дне местного населения;

· восстановление (реконструкция) имения Мордвиновых;

· сохранение в селах и деревнях объектов материального и нематериального культурного наследия (традиции, обряды, ремесла, исторические памятники);

· увеличение объемов реализации сельскохозяйственной продукции собственного производства. 
· улучшения качества дорог, возрождение с.Надеждино

	2.2.5.4.4. Описание проекта: Для стимулирования развития активного направления туристического отдыха предполагается создание стоянок с комфортными условиями для размещения и отдыха вдоль пойменных зон реки Быстрый Танып и многочисленных озер. Необходимо разработать пешеходные, веломаршруты, маршруты для верховых прогулок, включить места, богатые историческим прошлым. Для развития агротуризма необходимо подготовить законсервированные в сельских населенных пунктах дома, для размещения и приобщения туристов к традиционному образу жизни деревень, участию в сельскохозяйственных работах, знакомству с подлинной местной кухней. Планируется организация экскурсий на сельскохозяйственные предприятия, пасеки, а также создавать условия для увеличения популяции диких животных

Предусматривается разработка автомобильного, пешеходного и водного туристического маршрута: с.Калтасы-д.Калмиябаш—д.Надеждино (автобус); имение графа А.А. Мордвинова в с.Надеждино, дом, где родился Герой РФ генерал-майор А.В. Панфилов, улица, где в 1941-1945гг. жил народный артист РФ Г.А. Штиль (пеший); археологический объект «Барьязинское городище» - мочальная пристань – д.Чумара, останки Лесопильного завода графа А.А. Мордвинова (сплав на лодках по р.БыстрыйТанып); д.Чумара-с.Калтасы (автобус). Предусматриваются остановки для отдыха и питания в гостевых жомах Корневых на Мочальной пристани и д.Чумара

	2.2.5.4.5. Участники проекта: Администрация  Калтасинского района, предприниматели, малые формы хозяйствования, внешние инвесторы

	Мероприятия:

	1
	I, II, III этапы
	2019-2021 гг. – создание объектов туристической инфраструктуры для сплавов; 

2019-2022 гг. – создание инфраструктуры для организации рыбалки/ охоты;

2022-2030 гг. – поддержание инфраструктуры туристического комплекса района
	2019-2030
	Первый заместитель главы Администрации по экономике, строительству, промышленности и ЖКХ
	Повышение туристической привлекательности территории и увеличение туристического потока
	 Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10000 человек населения, к уровню 2017 года
	47,0
	Количество новых рабочих мест, ед.
	60
	Муниципальный бюджет, 

Частные инвестиции
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Оборот розничной торговли (во всех каналах реализации), тыс. руб. на душу населения 
	88,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Оборот общественного питания, тыс. руб. на душу населения
	9,7
	
	
	
	

	2.3. Приоритет: Пространственное развитие

	2.3.1. Приоритетное направление: Сбалансированное развитие территории муниципального образования, рациональное планирование социальной и производственной инфраструктуры

	2.3.1.1. Цель приоритетного направления: обеспечение сбалансированного развития района, создание благоприятных условий для жизни и работы на территории всего муниципалитета, формирование предпосылок для опережающего развития опорных точек пространственного каркаса муниципального образования

	2.3.1.2 Задачи приоритетного направления:

· рациональное распределение перспективных площадок для реализации стратегических проектов на территории района с учетом их специфических ресурсных особенностей, создание экономического каркаса района;

· развитие социальной сферы района, улучшение доступа населения к социальным услугам по здравоохранению, образованию, культуре и спорту;

· рациональное территориальное планирование экономических точек роста района, способствующих формированию и укреплению пространственного каркаса; 

· организация пространства района с учетом перспектив межмуниципального сотрудничества и реализации совместных проектов. 

Целевые индикаторы: 

· Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования муниципального значения, соответствующих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования муниципального значения

· Доля дорожно-транспортных происшествий на автомобильных дорогах муниципального значения, совершению которых сопутствовало наличие неудовлетворительных дорожных условий, в общем количестве дорожно-транспортных происшествий по Республике Башкортостан

· Доля населения, проживающего в населенных пунктах, имеющее регулярное автобусное и (или) железнодорожное сообщение с административным центром муниципального района, в общей численности населения муниципального района

· Доля домохозяйств, имеющих широкополосный доступ к сети «Интернет» (не менее 100 Мбит/сек)

· Доля поселений муниципальных образований Республики Башкортостан, обеспеченных энергетической инфраструктурой в необходимом объеме с учетом текущего потребления

· Индекс качества городской среды

· Доля площади жилищного фонда, обеспеченного всеми видами благоустройства, в общей площади жилищного фонда

· Доля граждан, принимающих участие в решении вопросов развитие городской среды

	2.3.1.3. Стратегический проект: Башкирский гектар

	2.3.1.3.1. Цель проекта: создание правовых и организационных механизмов предоставления в долгосрочную аренду земель в районе для укрепления на территории каркаса перспективных населенных пунктов 

	2.3.1.3.2. Задачи проекта:

· разработка механизмов наделения приезжих земельными участками и их вовлечения в экономическую активность на территории района;

· формирование условий для возврата специалистов, покинувших ранее район 

· рациональное распределение перспективных площадок для реализации стратегических проектов на территории района с учетом их специфических ресурсных особенностей, создание экономического каркаса района;

· развитие социальной сферы района, улучшение доступа населения к социальным услугам по здравоохранению, образованию, культуре и спорту;

· рациональное территориальное планирование экономических точек роста района, способствующих формированию и укреплению пространственного каркаса; 

· организация пространства района с учетом перспектив межмуниципального сотрудничества и реализации совместных проектов. 

	2.3.1.3.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· увеличение количества экономически активного населения в районе;

· вовлечение пустующих земель в хозяйственный оборот 

	2.3.1.3.4. Описание проекта: проект предполагает создание правовых и организационных механизмов предоставления в долгосрочную аренду земель в районе для укрепления на территории каркаса перспективных населенных пунктов и формирования миграционного притока населения за счет переселенцев как с республики, так и с других территорий. В рамках данного проекта планируется разработка законодательной инициативы для рассмотрения законодательными органами Республики Башкортостан

	2.3.1.3.5. Участники проекта: Администрация Калтасинского  района РБ, Агентство по развитию территории

	Мероприятия:

	1
	I, II этап
	2019-2020 гг. – формирование правовых оснований, определение каркаса пространственного развития района;

2021 г. – начало предоставления земельных участков в долгосрочную аренду
	2019-2030
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам, кадрам и внутренней политике 
	- обеспечение объемов ежегодного ввода жилья в районе, позволяющих довести значение показателя обеспеченности населения жилыми помещениями до уровня среднего по республике;

- повышение уровня благоустроенности жилого фонда, создание комфортных общественных пространств, вовлечение населения в преобразование среды;

- повышение доступности жилья для всех категорий граждан с применением доступных альтернатив приобретения и владения жилыми помещениями
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, кв.м
	27,2
	- количество воспользовавшихся программой, ежегодно
	15 чел.


	Без финансирования 
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Ввод жилья на душу населения,  кв. м/ чел.
	0,4
	
	
	
	

	Внепроектные мероприятия:

	1
	I, II, III этап
	- предоставление земельных участков, в т.ч. льготным категориям граждан, для развития индивидуального жилищного строительства;

- формирование необходимой жилищно-коммунальной инфраструктуры (см. Пространственное развитие)
	2019-2030
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам, кадрам и внутренней политике 
	Стратегические задачи, целевые индикаторы и значения аналогично Мероприятию 1
	Площадь земельных участков, предоставленных для строительсва, ежегодно (га на 10 тыс. чел.)
	25
	–
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	2.3.2. Приоритетное направление: Развитие жилищной сферы и повышения обеспеченности качественным жильем

	2.3.2.1. Цель приоритетного направления: удовлетворение потребностей нуждающихся категорий граждан в жилье, оказание мер государственной поддержки, направленных на улучшение жилищных условий, повышение обеспеченности граждан современным комфортным жильем.

	2.3.2.2 Задачи приоритетного направления:

· увеличение площади жилищного фонда Калтасинского района, обеспеченного всеми видами благоустройства;

· развитие индивидуального жилищного строительства и реализация проектов комплексной застройки энергоэффективными многоквартирными домами;

· повышение доступности жилья для всех категорий граждан с применением альтернативных способов приобретения и владения жилыми помещениями.

Целевые индикаторы: 

· Доля площади жилищного фонда, обеспеченного всеми видами благоустройства, в общей площади жилищного фонда

· Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, кв.м

· Ввод жилья на душу населения,  кв. м/ чел.

	2.3.2.3. Стратегический проект: Содействие добровольному переселению

	2.3.2.3.1. Цель проекта: сокращение разрыва в доступе населения к социальным услугам, минимизация затрат на поддержание инфраструктуры населенных пунктов, эффективное использование ресурсов и сохранение единства территории

	2.3.2.3.2. Задачи проекта:

· определение населенных пунктов, подпадающих под программу содействия переселению;

· реализация мер по переселению из отдаленных и малочисленных населенных пунктов

	2.3.2.3.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· экономия муниципальных бюджетных средств в результате переселения

	2.3.2.3.4. Описание проекта: Проект предполагает оптимизацию сельских населенных пунктов за счет переселения населения из малочисленных деревень в населенные пункты перспективного каркаса Калтасинского района. В рамках проекта планируется разработка Программы содействия добровольному переселению граждан

	2.3.2.3.5. Участники проекта: Администрация Калтасинского  района

	Мероприятия:

	1
	I, II, III этап
	2019-2020 - разработка порядка реализации и финансирования Программы;

2021-2030 - выдача жилищных сертификатов на приобретение жилых помещений участниками Программы в пределах района;

- оказание юридической помощи и содействие в осуществлении регистрационных действий
	2019-2030
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам, кадрам и внутренней политике 
	Повышение численности населения, положительное сальдо миграционного прироста
	Доля населения, проживающего в населенных пунктах, имеющее регулярное автобусное и (или) железнодорожное сообщение с административным центром района, в общей численности населения района, %
	90
	- количество выданных жилищных сертификатов по Программе
	30 ед.
	Республиканский бюджет
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Доля поселений муниципальных образований, обеспеченных энергетической инфраструктурой в необходимом объеме с учетом текущего потребления
	100
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, кв.м
	27,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Ввод жилья на душу населения,  кв. м/ чел.
	0,4
	
	
	
	

	Внепроектные мероприятия:

	1
	I, II, III этап
	- содействие проектам в области комплексного освоения территории, предполагающим возведение жилья и необходимой социальной, деловой и досуговой инфраструктуры;

- стимулирование внедрения инновационных энергоэффективных и ресурсосберегающих технологий и строительных материалов в жилищном строительстве;

- реализация программы по обеспечению жильем отдельных категорий граждан (молодых семей, специалистов на селе, граждан-получателей государственных жилищных сертификатов, инвалидов, детей-сирот, а также семей, имеющих право воспользоваться средствами материнского (семейного) капитала в целях улучшения жилищных условий; семей по программе расселения ветхого жилого фонда);

- содействие повышению уровня благоустройства дворовых территорий и мест общего пользования, прежде всего санитарно-гигиеническими условиями.
	2019-2030
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам, кадрам и внутренней политике 
	Повышение численности населения, положительное сальдо миграционного прироста
	Доля населения, проживающего в населенных пунктах, имеющее регулярное автобусное и (или) железнодорожное сообщение с административным центром района, в общей численности населения района, %
	90
	- количество выданных жилищных сертификатов по Программе
	30 ед.
	Республиканский бюджет
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Доля поселений муниципальных образований, обеспеченных энергетической инфраструктурой в необходимом объеме с учетом текущего потребления
	100
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля домохозяйств, имеющих широкополосный доступ к сети «Интернет» (не менее 100 Мбит/сек), %
	90
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Индекс качества городской среды, %
	*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля площади жилищного фонда, обеспеченного всеми видами благоустройства, в общей площади жилищного фонда, %
	67,9
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля граждан, принимающих участие в решении вопросов развитие городской среды, %
	30
	
	
	
	

	2.3.3. Приоритетное направление: Улучшение обеспеченности территории объектами инженерной и коммунальной инфраструктуры

	2.3.3.1. Цель приоритетного направления: повышение качества жизни населения, достижение уровня благоустройства жилищного фонда района на уровне, не ниже средне республиканских показателей обеспеченности, обеспечение инфраструктурной поддержки планируемых на территории района значимых инвестиционных проектов

	2.3.3.2 Задачи приоритетного направления:

· повышение устойчивости и надежности функционирования жилищно-коммунального хозяйства;
· увеличение количества домохозяйств района, имеющих широкополосный доступ в сеть Интернет;

· поддержание темпов реформирования и модернизации жилищно-коммунального комплекса по переводу на более современную материально-техническую базу с целью улучшения качества предоставляемых услуг жителям района;

· повышение участия по включению объектов жизнеобеспечения населения в различные федеральные и республиканские программы; 

· обеспечение подведения инженерных коммуникации к местам массовых застроек жилья.

Целевые индикаторы: 

· Доля домохозяйств, имеющих широкополосный доступ к сети «Интернет» (не менее 100 Мбит/сек)

· Доля поселений муниципальных образований Республики Башкортостан, обеспеченных энергетической инфраструктурой в необходимом объеме с учетом текущего потребления

· Индекс качества городской среды

· Доля площади жилищного фонда, обеспеченного всеми видами благоустройства, в общей площади жилищного фонда

· Доля граждан, принимающих участие в решении вопросов развитие городской среды

	2.3.3.3. Стратегический проект: Комфортное село

	2.3.3.3.1. Цель проекта: Снижение межпоселковой миграции и оттока населения за пределы района, повышение уровня жизни населения района

	2.3.3.3.2. Задачи проекта:

· развитие жилищно-коммунальной инфраструктуры;
· повышение привлекательности проживания на территории сельских   района агломераций района

	2.3.3.3.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· повышение уровня обеспеченности населения коммунальной инфраструктурой;

· повышение качества жизни в Калтасинском  районе;

· положительное сальдо миграционного потока

	2.3.3.3.4. Описание проекта: Проект предполагает: 1) газификацию населенных пунктов района; 2) Обеспечение централизованным водоснабжением, в т.ч.  -реконструкция систем водоснабжения с.Краснохолмский, реконструкция систем водоснабжения д.Большекачаково, замена водопровода д.Кутерем, реконструкция водозабора «Калиновка»  3) перевод на индивидуальное газовое отопление жилищного фонда и на автономное газовое отопление объектов соцкультбыта с.Краснохолмский и с.Калтасы.

	2.3.3.3.5. Участники проекта: Администрация Калтасинского района,  Госкомитет по строительству и архитектуры, Министерство ЖКХ РБ, ПАО «Газпром газораспределение Уфа», юридические лица – концессионеры

	Мероприятия:

	1
	I, II, III этап
	2019-2020 – формирование механизмов концессии, включение объектов инфраструктуры РАИП;

2021-2030- реализация проектов направленных на улучшение качества жизни населения
	2019-2030
	Первый заместитель главы Администрации по экономике, строительству, промышленности и ЖКХ
	- улучшение доступа населения к социальным услугам по здравоохранению, образованию, культуре и спорту на территории всего района
	Доля домохозяйств, имеющих широкополосный доступ к сети «Интернет» (не менее 100 Мбит/сек), %
	97
	- количество новых объектов коммунальной и инженерной инфраструктуры;

- количество реализованных проектов концессии
	6 объектов

1 проект
	Республиканский бюджет, муниципальный бюджет
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Доля площади жилищного фонда, обеспеченного всеми видами благоустройства, в общей площади жилищного фонда, %
	67,9
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля граждан, принимающих участие в решении вопросов развитие городской среды, %
	30
	
	
	
	

	2.3.4. Приоритетное направление: Развитие дорожно-транспортной сети, повышение качества и уровня безопасности дорог

	2.3.3.1. Цель приоритетного направления: обеспечение растущей потребности экономики в транспортных услугах, обеспечение безопасного перемещения на территории района и высокого уровня связанности населенных пунктов района

	2.3.3.2 Задачи приоритетного направления:

· создание единой транспортной системы для обеспечения устойчивых связей между населенными пунктами;

· повышение транспортной доступности объектов социальной и производственной инфраструктуры, в т.ч. в связи с реализацией в районе приоритетных инвестиционных проектов;

· организации межгрупповых и внутригрупповых поездок населения к местам приложения труда и зонам отдыха, центрам бытового и медицинского обслуживания;

· развитие экономических, торговых и культурных связей между районными центрами;

· обеспечение бесперебойного движения на основной части дорожной сети вне зависимости от сезонности и погодных условий;

· повышение безопасности дорожного движения и сокращение числа дорожно-транспортных происшествий по причине дорожных условий.

Целевые индикаторы: 

· Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования муниципального значения, соответствующих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования муниципального значения

· Доля дорожно-транспортных происшествий на автомобильных дорогах муниципального значения, совершению которых сопутствовало наличие неудовлетворительных дорожных условий, в общем количестве дорожно-транспортных происшествий по Республике Башкортостан

· Доля населения, проживающего в населенных пунктах, имеющее регулярное автобусное и (или) железнодорожное сообщение с административным центром муниципального района, в общей численности населения муниципального района

	2.3.3.4. Стратегический проект: Инфраструктурное развитие

	2.3.3.4.1. Цель проекта: Создание условий для безопасного и бесперебойного движения транспортных средств; улучшение условий транспортировки сельскохозяйственного сырья на переработку

	2.3.3.4.2. Задачи проекта:

· улучшение дорожного покрытия согласно увеличению интенсивности движения автотранспорта, развитие инфраструктуры 

	2.3.3.4.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· повышение качества жизни населения в населенных пунктах;

· улучшение покрытия дороги в соответствии с увеличением интенсивности движения

	2.3.3.4.4. Описание проекта: Проект предполагает:

 1. Строительство автомобильных дорог: -с.Краснохолмский-д.Старый Орьебаш; - с.Краснохолмский-д.Калмиябаш-с.Надеждино; - с.Краснохолмский-д.Нижний Качмаш-д.Амзибаш (с заездом в д.Кокуш); -д.Новокильбахтино-д.Куяново.

 2. Строительство мостов: - вблизи д.Старояшево, д.Новокильбахтино;  с.Ст.Калтасы.

	2.3.3.3.5. Участники проекта: Администрация Калтасинского района,  ГКУ Управление дорожного хозяйства РБ, Государственный комитет по транспорту и дорожному хозяйству РБ, Государственный комитет по строительству и архитектуры РБ,  Министерство сельского хозяйства РБ, Министерство жилищно-коммунального хозяйства РБ, ПАО «Газпром газораспределение Уфа», юридические лица – концессионеры

	Мероприятия:

	1
	I, III этап
	2019-2020 гг. – формирование механизмов концессии, включение объектов инфраструктуры в республиканские программы, заключение договоров с концессионерами;

2021-2025 гг. –реализация инфраструктурных проектов, направленных на улучшение качества жизни населения 
	2019-2025
	Первый заместитель главы Администрации по экономике, строительству, промышленности и ЖКХ
	Перечислены в п. 2.3.3.4.1
	Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования муниципального значения, соответствующих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования муниципального значения, %
	60,5
	- количество вновь построенных объектов


	7 объектов


	Федеральный бюджет

Республиканский бюджет, мМестный бюджет 
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского  района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Доля дорожно-транспортных происшествий на автомобильных дорогах муниципального значения, совершению которых сопутствовало наличие неудовлетворительных дорожных условий, в общем количестве дорожно-транспортных происшествий по Республике Башкортостан, %
	4,55
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля населения, проживающего в населенных пунктах, имеющее регулярное автобусное и (или) железнодорожное сообщение с административным центром муниципального района, в общей численности населения муниципального района, %
	90
	
	
	
	

	2.4. Приоритет: Муниципальные финансы

	2.4.1. Приоритетное направление: Повышение эффективности бюджетной политики района

	2.4.1.1. Цель приоритетного направления: повышение эффективности расходования бюджета через внедрение системы бюджетного планирования на основе взаимосвязи с целевыми индикаторами муниципальных программ и приоритетной поддержки проектов в стратегических направлениях социально-экономического развития района

	2.4.1.2 Задачи приоритетного направления:

· увеличение объема доходной части бюджета района и обеспечить динамичное поступление налоговых и неналоговых доходов; 

· оптимизация процесс расходования бюджетных средств в целях обеспечения потребностей граждан в качественных и доступных муниципальных услугах, выявить резервы и осуществить перераспределение расходов в пользу приоритетных направлений реального сектора экономики, в частности, агропромышленного комплекса, туристического сектора, пространственного развития; 

· повышение качества инвентаризации расходных обязательств и аудита расходов бюджетов;

· обеспечение открытости и прозрачности общественных финансов, вовлечь граждан в процедуры обсуждения и принятия бюджетных решений, развить механизмы инициативного бюджетирования;

· повышение ответственности получателей финансовой и инфраструктурной поддержки за недостижение установленных значений показателей результативности, оценка эффективности предоставления финансовой и инфраструктурной поддержки юридическим лицам;

· повышение эффективности и результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг, обеспечение гласности и прозрачности закупок, предотвращение коррупции и других злоупотреблений в сфере закупок;

· актуализация муниципальных программ с указанием основных мер направленных на достижение целей, задач социально-экономического развития настоящей Стратегии, а также финансового обеспечения данных мер

Целевые индикаторы: 

· Ежегодный прирост поступлений по налоговым доходам в консолидированный бюджет муниципального образования, в процентах

· Отношение долга муниципального образования к доходам местного бюджета без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительными нормативам отчислений

· Обеспеченность собственных расходов местного бюджета налоговыми и неналоговыми доходами

· Объем собственных доходов местного бюджета на 1 человека

· Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории муниципального района

	Внепроектные мероприятия:

	1
	I, II, III этапы
	- приоритетная финансовая поддержка реализации проектов, направленных на развитие стратегических направлений реального сектора экономики, в частности, агропромышленного и лесопромышленного комплекса, туристического сектора, укрепление логистической инфраструктуры; 

- формирование перечня показателей и их целевых значений, для оценки эффективности расходования бюджетных средств;

- оценка эффективности предоставления финансовой и инфраструктурной поддержки юридическим лицам;

- повышение ответственности получателей финансовой и инфраструктурной поддержки за недостижение установленных значений показателей результативности.


	2019-2030
	Заместитель главы Администрации — начальник финансового управления
	- повышение эффективности расходования бюджетных средств;

- увеличение объемов производимой продукции


	Ежегодный прирост поступлений по налоговым доходам в консолидированный бюджет муниципального образования, в процентах, %
	8,6
	-
	-
	Без финансирования
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского  района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Отношение долга муниципального образования к доходам местного бюджета без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительными нормативам отчислений, %
	<=10
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	 Обеспеченность собственных расходов местного бюджета налоговыми и неналоговыми доходами, %
	80
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Объем собственных доходов местного бюджета на 1 человека, тыс. руб.
	20048
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории муниципального района, %
	100
	
	
	
	

	2.4.2. Приоритетное направление: Поддержка предпринимательства, наращивание темпов привлечения частного бизнеса в социально-культурную сферу

	2.4.2.1. Цель приоритетного направления: рост количества субъектов предпринимательства и численности занятости в них, активное вовлечение бизнес-сообщества в процессы формирования социальной инфраструктуры района

	2.4.2.2 Задачи приоритетного направления:

· обеспечение качественной консультационной поддержки субъектов предпринимательства по получению государственной поддержки, включая финансовой из бюджетов различных уровней;

· активизация работы по привлечению в экономику частных инвестиций для ускоренного развития и модернизации общественной инфраструктуры при дефиците бюджетных средств;

· комплексное внедрение на территории Калтасинского района механизмов ГЧП/МЧП.

Целевые индикаторы: 

· Ежегодный прирост поступлений по налоговым доходам в консолидированный бюджет муниципального образования, в процентах

· Обеспеченность собственных расходов местного бюджета налоговыми и неналоговыми доходами

· Объем собственных доходов местного бюджета на 1 человека

	Внепроектные мероприятия:

	1
	I, II, III этапы
	- создание на официальном сайте Администрации Калтасинского района  (http://kaltasyrb.ru) рубрики «Малый и средний бизнес» с выделением раздела о всех применяемых в районе мерах поддержки СМСП; 

-  выбор направлений для возможной реализации проектов в рамках ГЧП/МЧП;

- формализация условий участия государства и бизнеса в реализации проектов;

- создание информационной инфраструктуры популяризации предпринимательства в Калтасинском районе  с размещением материалов на официальном сайте Администрации, в социальных медиа, в средствах массовой информации района; 

- стимулирование запуска в Калтасинском районе  тематической информационной кампании по информированию граждан предпенсионного возраста об историях успеха предпринимателей возрастной категории 60+, создания для этой возрастной категории предпринимательских курсов и института наставничества;

- участие в проведении комплекса мероприятий по выявлению предпринимательских способностей и развитию предпринимательского мышления у школьников и молодежи Калтасинского района и предпринимательской профориентации данных целевых групп;

- содействие проведению в Калтасинском районе рекламно-информационной кампании по популяризации предпринимательства и института самозанятых с помощью современных каналов коммуникации, в том числе продвижение позитивного образа предпринимателя в сети «Интернет» и социальных сетях, создание специализированных медиа-проектов по популяризации предпринимательства, в том числе в социально-культурной сфере.
	2019-2030
	Первый заместитель главы Администрации по экономике, строительству, промышленности и ЖКХ
	Стимулирование развития предпринимательства в приоритетных направлениях экономики, в частности в формировании общественной инфраструктуры, на условиях ГЧП/МЧП
	Ежегодный прирост поступлений по налоговым доходам в консолидированный бюджет муниципального образования, %
	8,6
	Количество проектов ГЧП/МЧП, ед.
	4 
	Без финансирования
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского  района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Обеспеченность собственных расходов местного бюджета налоговыми и неналоговыми доходами, %
	80
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Объем собственных доходов местного бюджета на 1 человека, тыс. руб.
	20048
	
	
	
	

	2.4.3. Приоритетное направление: Обеспечение открытости и прозрачности общественных финансов, развитие механизмов инициативного бюджетирования

	2.4.3.1. Цель приоритетного направления: стимулирование развития гражданского общества через широкое вовлечение жителей в процессы обсуждения и принятия бюджетных решений, а также оптимизация расходов местного бюджета на организацию общественной инфраструктуры

	2.4.3.2 Задачи приоритетного направления:

· реализация проектов инициативного бюджетирования, направленных на создание комфортной сельской среды (благоустройство парков, дворовых территорий, строительство детских и спортивных площадок и др.).

· широкое вовлечение граждан в процедуры обсуждения и принятия бюджетных решений;

· совершенствование конкурсных принципов распределения бюджетных ресурсов;

· повышение ответственности главных распорядителей бюджетных средств за эффективность бюджетных расходов;

· развитие механизмов инициативного бюджетирования посредством внедрения актуальных механизмов взаимодействия органов местного самоуправления с ключевыми агентами территории;

· развитие механизмов партисипативного управления в части бюджетного планирования, а также реализации проектов инициативного бюджетирования, направленных на создание комфортной сельской среды (благоустройство парков, дворовых территорий, строительство детских и спортивных площадок).

Целевые индикаторы: 

· Ежегодный прирост поступлений по налоговым доходам в консолидированный бюджет муниципального образования, в процентах

· Отношение долга муниципального образования к доходам местного бюджета без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительными нормативам отчислений

· Обеспеченность собственных расходов местного бюджета налоговыми и неналоговыми доходами

· Объем собственных доходов местного бюджета на 1 человека

	2.4.3.3. Стратегический проект: Бюджет для граждан

	2.4.3.3.1. Цель проекта: совершенствование системы управления муниципальными финансами через вовлечение населения в процессы бюджетного планирования

	2.4.3.3.2. Задачи проекта:

· создание специализированного online/offline - модуля с рабочим наименованием «Бюджет для граждан» в составе создаваемой интернет-площадки для улучшения взаимодействия общества и власти (рассматривается в следующем разделе в составе Проекта «Партнерство»), для проведения образовательных мероприятий и повышения финансовой грамотности жителей района;

· формирование бюджетной комиссии из граждан и представителей муниципальной администрации для предоставления возможности непосредственного участия в планировании мероприятий и направлений расходования муниципального бюджета и муниципальных программ

	2.4.3.3.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· повышение удовлетворенности населения деятельностью местных властей;

· доля граждан, принимающих участие в решение вопросов развития городской среды

	2.4.3.3.4. Описание проекта: проект предполагает создание специализированного online/offline - модуля с рабочим наименованием «Бюджет для граждан» в составе создаваемой интернет-площадки для улучшения взаимодействия общества и власти (включается в Проект «Партнерство»), для проведения образовательных мероприятий и повышения финансовой грамотности жителей района

	2.4.3.3.5. Участники проекта: Администрация Калтасинского  района, население  района

	Мероприятия:

	1
	I, II этапы
	- создание специализированного online/offline - модуля с рабочим наименованием «Бюджет для граждан» в составе создаваемой интернет-площадки для улучшения взаимодействия общества и власти, для проведения образовательных мероприятий и повышения финансовой грамотности жителей района;

- выборы представителей от местного населения и муниципальной администрации, для формирования бюджетной комиссии. 
	2019-2022
	Заместитель главы Администрации — начальник финансового управления
	- увеличение вовлеченности населения в обсуждение вопросов местного значения;

- повышение открытости функционирования местных органов власти;

- повышение финансовой грамотности населения


	Доля граждан, принимающих участие в решении вопросов развитие городской среды, %
	30
	- повышение удовлетворенности населения деятельностью местных властей, %
	95
	Без финансирования 
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского  района на период до 2030 года

	2.4.3.4. Стратегический проект: Поддержка местных инициатив

	2.4.3.4.1. Цель проекта: повышение комфортности проживания в районе

	2.4.3.4.2. Задачи проекта:

· увеличение количества проектов, направленных на повышение комфортности проживания населения в районе;

· привлечение населения к участию в решении вопросов развития городской среды

	2.4.3.4.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· увеличение количества мероприятий, реализуемых в формате ППМИ;

· снижение миграционной убыли населения, вследствие повышения комфортности проживания;

· повышение удовлетворенности населения деятельностью местных властей

	2.4.3.4.4. Описание проекта: проект предполагает создание специализированного модуля в составе интернет-площадки для улучшения взаимодействия общества и власти, позволяющего обеспечить: 

· поддержку процесса инициирования, голосования и отбора проектов поддержки местных инициатив;

· привлечение необходимых финансовых средств участников на реализацию проектов ППМИ;
· организацию проведения конкурсов на право получения грантов хозяйствующих субъектов в сфере создания комфортной городской/сельской среды.

	2.4.3.4.5. Участники проекта: Администрация Калтасинского  района, предприниматели и население  района

	Мероприятия:

	1
	I, II, III этапы
	- создание специализированного модуля в составе интернет-площадки для улучшения взаимодействия общества и власти;

- привлечение необходимых финансовых средств участников на реализацию проектов ППМИ;

- организация проведения конкурсов на право получения грантов хозяйствующих субъектов в сфере создания комфортной городской/сельской среды
	2019-2030
	Заместитель главы Администрации -– начальник финансового управления
	- увеличение вовлеченности населения в обсуждение вопросов местного значения;

- повышение открытости функционирования местных органов власти
	Доля граждан, принимающих участие в решении вопросов развитие городской среды, %
	30
	- удовлетворенность населения деятельностью местных властей, %

- количество реализуемых проектов ППМИ (проектов в год), ед.
	95

10
	Без финансирования 
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского  района на период до 2030 года

	Внепроектные мероприятия:

	1
	I, II, III этапы
	 - активизация вовлечения граждан в процедуры обсуждения и принятия бюджетных решений;

- разработка механизма организационной и методической поддержки территориально-общественного самоуправления (далее – ТОС) и вовлечения граждан в них, включающего реализацию мер поддержки на каждом этапе организации и функционирования ТОС (информационно-просветительская работа по вопросам организации ТОС, принятие заявок, регистрация ТОС, взаимодействие ТОС и спонсоров и др.); 

- разработка Календаря событий Калтасинского района, включающего проведение фестивалей районных сообществ по различной тематике, организацию районного конкурса ТОС, участие во всероссийских и региональных урбан-фестивалях и конкурсах; 

- проведение ежегодного районного Форума гражданских инициатив – просветительской и дискуссионной площадки с представителями бизнеса, власти, социально ориентированных НКО, научного сообщества, СМИ и населения. 
	2019-2030
	Заместитель главы Администрации — начальник финансового управления
	- увеличение вовлеченности населения в обсуждение вопросов местного значения;

- повышение открытости функционирования местных органов власти;

- повышение финансовой грамотности населения


	Доля граждан, принимающих участие в решении вопросов развитие городской среды, %
	30
	- повышение удовлетворенности населения деятельностью местных властей, %
	95
	Без финансирования 
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского  района на период до 2030 года

	2.4.4. Приоритетное направление: Повышение  эффективности работы муниципальных унитарных предприятий

	2.4.4.1. Цель приоритетного направления: обеспечение прибыльности деятельности  муниципальных унитарных предприятий

	2.4.4.2 Задачи приоритетного направления:

· обеспечение постоянного и жесткого административного и финансового контроля над экономической деятельностью МУП;

· формирования перечня неэффективно используемого имущественного комплекса МУП для его включения в прогнозный план приватизации муниципального имущества;
· приватизация МУП и передача выполняемых ими услуг частному сектору;

· разработка МУП планов мероприятий по оптимизации затрат на производство и оказание услуг;
· разработка механизма взаимодействия администрации муниципального образования с руководителями муниципальных унитарных предприятий, стимулирующего их эффективную деятельность в интересах муниципального образования;

· повышение ответственности менеджмента МУП за результаты деятельности предприятия.

Целевые индикаторы: 

· Ежегодный прирост поступлений по налоговым доходам в консолидированный бюджет муниципального образования, в процентах

· Отношение долга муниципального образования к доходам местного бюджета без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительными нормативам отчислений

· Обеспеченность собственных расходов местного бюджета налоговыми и неналоговыми доходами

· Объем собственных доходов местного бюджета на 1 человека

	Внепроектные мероприятия:

	1
	I, II, III этапы
	- обеспечение постоянного и жесткого административного и финансового контроля над экономической деятельностью МУП;

- формирования перечня неэффективно используемого имущественного комплекса МУП для его включения в прогнозный план приватизации муниципального имущества;

- приватизация МУП и передача выполняемых ими услуг частному сектору;

- разработка МУП планов мероприятий по оптимизации затрат на производство и оказание услуг;

- разработка механизма взаимодействия администрации муниципального образования с руководителями муниципальных унитарных предприятий, стимулирующего их эффективную деятельность в интересах муниципального образования;

- разработка механизма повышения ответственности менеджмента МУП за результаты деятельности предприятия.
	2019-2030
	Заместитель главы Администрации — начальник финансового управления
	Обеспечение прибыльности деятельности  муниципальных унитарных предприятий
	Ежегодный прирост поступлений по налоговым доходам в консолидированный бюджет муниципального образования, %
	8,6
	Количество убыточных предприятий, ед.
	0
	Без финансирования 
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского  района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	 Отношение долга муниципального образования к доходам местного бюджета без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительными нормативам отчислений, %
	<=10
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	 Обеспеченность собственных расходов местного бюджета налоговыми и неналоговыми доходами, %
	80
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Объем собственных доходов местного бюджета на 1 человека, тыс. руб.
	20048
	
	
	
	

	2.5. Приоритет: Муниципальное управление

	2.5.1. Приоритетное направление: Повышение эффективности деятельности органов МСУ муниципального района

	2.5.1.1. Цель приоритетного направления: совершенствование организации муниципального управления является повышение эффективности управления социально-экономическим развитием муниципального образования на основе внедрения современных инструментов управления территориями и повышения профессионального уровня муниципальных служащих

	2.5.1.2 Задачи приоритетного направления:

· оптимизировать организационную структуру и административные процессы в органах МСУ; 
· создать условия для развития компетенций муниципальных служащих;
· осуществить поддержку инициатив населения и его участие в МСУ; 

· обеспечить информационную открытость деятельности органов местного самоуправления.

Целевые индикаторы: 

· Доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме

· Доля муниципальных служащих, своевременно прошедших квалификацию (переподготовку)

· Количество муниципальных служащих на 10000 жителей 

· Оценка удовлетворенности населения услугами в сферах образования, здравоохранения, культуры и социального обслуживания

· Расходы бюджета муниципального образования на содержание работника органов местного самоуправления в расчете на 1 жителя муниципального образования

· Доля использования отечественного программного обеспечения органами местного самоуправления и организациями, от общей стоимости программного обеспечения

· Срок прохождения административных процедур, необходимых для получения разрешения на строительство

· Количество административных процедур, необходимых для получения разрешения на строительство
· Экономический ущерб от пожаров на 1 кв. км

· Количество пострадавших от пожаров на 1000 чел.

· Количество погибших от несчастных случаев на воде на 1000 чел.

· Уровень преступности

	2.5.1.3. Стратегический проект: Совершенствование муниципального управления

	2.5.1.3.1. Цель проекта: формирование эффективной системы местного самоуправления

	2.5.1.3.2. Задачи проекта:

· внедрение программно-технологической информационной среды хранения, анализа и распространения информации в интересах муниципальных органов власти, предприятий и граждан;

· внедрение принципов проектного управления

	2.5.1.3.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· снижение расходов бюджета муниципального образования на содержание работника органов местного самоуправления в расчете на 1 жителя муниципального образования;

· сокращение количества муниципальных служащих на 10000 жителей;

· увеличение количества муниципальных услуг, оказанных в электронной форме, в общем количестве оказанных муниципальных услуг на территории муниципального образования

	2.5.1.3.4. Описание проекта: проект предполагает совершенствование системы муниципального управления через привлечение специалистов и внедрение в администрации района:

· муниципальной информационной системы, включающей в себя такие элементы, как: ситуационный центр, электронный документооборот, модуль хранения и обработки статистической информации, модуль контент-анализа СМИ («раннее реагирование»), модуль «Бюджет для граждан» и мн. др. Это позволит повысить обоснованность, своевременность и прозрачность принятия управленческих решений на муниципальном уровне;

· информационно-аналитической системы ведения похозяйственного учета, которая позволит руководству муниципалитета, на основе оперативно собираемых статистических данных, принимать взвешенные решения в области управления муниципальным образованием;
· системы проектного управления, что позволит четко распределить основной и проектный функционал между подразделениями, улучшить внутри- и межведомственные связи

	2.5.1.3.5. Участники проекта: Администрация Калтасинского  района

	Мероприятия:

	1
	I, II, III этап
	- разработка и последующее внедрение муниципальной информационной системы, включающей в себя такие элементы, как: ситуационный центр, электронный документооборот, модуль хранения и обработки статистической информации, модуль контент-анализа СМИ («раннее реагирование»), модуль «Бюджет для граждан» и др.;

- внедрение информационно-аналитической системы ведения похозяйственного учета 
	2019-2030
	Заместитель главы Администрации — начальник финансового управления
	- повышение эффективности функционирования системы местного самоуправления


	Доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме, %
	90
	-
	-
	Без фимнансирования
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Доля муниципальных служащих, своевременно прошедших квалификацию (переподготовку), %
	100
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Количество муниципальных служащих на 10000 жителей, чел. 
	14,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Оценка удовлетворенности населения услугами в сферах образования, здравоохранения, культуры и социального обслуживания, %
	100
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Расходы бюджета муниципального образования на содержание работника органов местного самоуправления в расчете на 1 жителя муниципального образования, руб.
	3335,48
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля использования отечественного программного обеспечения органами местного самоуправления и организациями, от общей стоимости программного обеспечения, %
	≥ 50
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Срок прохождения административных процедур, необходимых для получения разрешения на строительство, дней
	56
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Количество административных процедур, необходимых для получения разрешения на строительство, ед.
	11
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Экономический ущерб от пожаров на 1 кв. км, млн. руб.
	0,014
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Количество пострадавших от пожаров на 1000 чел., чел.
	0,32
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Количество погибших от несчастных случаев на воде на 1000 чел., чел.
	0,097
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Уровень преступности, %
	140
	
	
	
	

	Внепроектные мероприятия:

	1
	I, II, III этап
	- разработка Программы дополнительного профессионального обучения муниципальных служащих, включающей мероприятия по корпоративному, дистанционному и выездному обучению сотрудников органов МСУ, в том числе на конкурсной основе; 

- совершенствование мотивации сотрудников, разработка и внедрение комплексной системы оценки результативности деятельности муниципальных служащих, основанной на показателях профессиональной служебной деятельности;

- оптимизацию структуры и численности работников подведомственных структур;

- планирование деловой карьеры муниципальных служащих;

- совершенствование действующей системы материального стимулирования работников муниципальных учреждений.
	2019-2030
	Заместитель главы Администрации – начальник финансового управления
	Повышение эффективности труда в муниципальных учреждениях


	Доля муниципальных служащих, своевременно прошедших квалификацию (переподготовку), %
	100
	-
	-
	Без финансирования
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Количество муниципальных служащих на 10000 жителей, чел. 
	14,2
	
	
	
	

	2.5.1.4 Стратегический проект: Партнерство

	2.5.1.4.1. Цель проекта: Развитие гражданского общества

	2.5.1.4.2. Задачи проекта:

· привлечение населения к обсуждению вопросов местного значения;

·  активизация взаимодействия администрации района с бизнес-сообществом;

·  обеспечение открытого взаимодействия муниципальной и сельских администраций с местным населением.

	2.5.1.4.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· увеличение доли граждан, принимающих участие в решение вопросов развития городской среды;
· повышение позиций района в рейтинге эффективности деятельности органов местного самоуправления

	2.5.1.4.4. Описание проекта: проект предполагает проведение регулярных мероприятий, направленных на правовое просвещение местного населения, в том числе по вопросам финансовой грамотности, повышения комфортности проживания; активизацию процесса взаимодействия местной администрации с населением и бизнес-сообществом. Проектом запланировано развитие онлайн взаимодействия муниципальной и сельских администраций с местным населением. Также предполагается создание институтов гражданского общества и включение их в систему управления территорией (Совет старейшин, Союз молодежи, Землячество, Бизнес-клуб и др.)

	2.5.1.4.5. Участники проекта: Администрация Калтасинского  района, подведомственные муниципальные организации, население района, представители бизнес-сообщества

	Мероприятия:

	1
	I, II, III этап
	- разработка и последующее внедрение муниципальной информационной системы, включающей в себя такие элементы, как: ситуационный центр, электронный документооборот, модуль хранения и обработки статистической информации, модуль контент-анализа СМИ («раннее реагирование»), модуль «Бюджет для граждан» и др.;

- внедрение информационно-аналитической системы ведения похозяйственного учета 
	2019-2030
	Заместитель главы Администрации – начальник финансового управления
	- увеличение вовлеченности населения в обсуждение вопросов местного значения;

- повышение открытости функционирования местных органов власти


	Доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме, %
	90
	- позиция района в рейтинге эффективности деятельности органов местного самоуправления, место

- доля граждан, принимающих участие в решение вопросов развития городской среды, %
	18

30
	Муниципальный бюджет
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Оценка удовлетворенности населения услугами в сферах образования, здравоохранения, культуры и социального обслуживания, %
	100
	
	
	
	

	2.5.2. Приоритетное направление: Повышение эффективности управления муниципальной собственностью района

	2.5.2.1. Цель приоритетного направления: обеспечение финансовой самодостаточности муниципального образования, повышение доходной части муниципального бюджета

	2.5.2.2 Задачи приоритетного направления:

· проведение инвентаризации земельных участков и муниципального имущества, выявление бесхозяйственных объектов и неэффективно используемых объектов;

· повысить качество управления муниципальной собственностью, создать условия для реализации принципа прозрачности управления и распоряжения муниципальным имуществом района, обеспечить формирование системы полного и достоверного учета имущества, находящегося в муниципальной собственности;
· оперативное управление задолженностью в муниципальный бюджет по аренде земель и нежилого фонда; своевременная работа с арендаторами муниципального имущества для предотвращения появления задолженности перед муниципальным бюджетом;

· анализ деятельности муниципальных учреждений района, принятие и реализация комплексной программы повышения эффективности деятельности муниципальных учреждений района;
· разработка Комплексной программы повышения эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций и управления имущественным комплексом, находящимся в собственности муниципалитета.
Целевые индикаторы: 

· Оценка удовлетворенности населения услугами в сферах образования, здравоохранения, культуры и социального обслуживания

· Срок прохождения административных процедур, необходимых для получения разрешения на строительство

· Количество административных процедур, необходимых для получения разрешения на строительство

	2.5.2.3. Стратегический проект: Управление муниципальной собственностью

	2.5.2.3.1. Цель проекта: повышение эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций и управления имущественным комплексом, находящимся в собственности муниципалитета

	2.5.2.3.2. Задачи проекта:

· разработка Комплексной программы повышения эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций и управления имущественным комплексом, находящимся в собственности муниципалитета;

· разработка эффективной системы мониторинга и контроля за деятельностью муниципальных организаций;

· проведение инвентаризации земельных участков и муниципального имущества, выявление неэффективно используемых объектов

	2.5.2.3.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· увеличение объема собственных доходов местного бюджета на 1 человека

· увеличение доли площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории муниципального района

	2.5.2.3.4. Описание проекта: проект направлен на повышение эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций и управления имущественным комплексом, находящимся в собственности муниципалитета, разработку и внедрение эффективной системы мониторинга и контроля за деятельностью муниципальных организаций

	2.5.2.3.5. Участники проекта: администрация Калтасинского района, подведомственные муниципальные организации

	Мероприятия:

	1
	I, II этапы
	- проведение инвентаризации земельных участков и муниципального имущества, выявление бесхозяйственных объектов и неэффективно используемых объектов;

- повысить качество управления муниципальной собственностью, создать условия для реализации принципа прозрачности управления и распоряжения муниципальным имуществом района, обеспечить формирование системы полного и достоверного учета имущества, находящегося в муниципальной собственности;

- оперативное управление задолженностью в муниципальный бюджет по аренде земель и нежилого фонда; своевременная работа с арендаторами муниципального имущества для предотвращения появления задолженности перед муниципальным бюджетом;
- анализ деятельности муниципальных учреждений района, принятие и реализация комплексной программы повышения эффективности деятельности муниципальных учреждений района;

- разработка Комплексной программы повышения эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций и управления имущественным комплексом, находящимся в собственности муниципалитета.
	2019-2021
	Заместитель главы Администрации – начальник финансового управления
	Рост доходного потенциала муниципального образования через повышение эффективности использования муниципального имущества


	Объем собственных доходов местного бюджета на 1 человека, тыс. руб.
	20048
	-
	-
	Без финансирования 
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	 Ежегодный прирост поступлений по налоговым доходам в консолидированный бюджет муниципального образования, %
	8,6
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Обеспеченность собственных расходов местного бюджета налоговыми и неналоговыми доходами, %
	80
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории муниципального района, %
	100
	
	
	
	

	2.5.3. Приоритетное направление: Обеспечение устойчивости и сбалансированности бюджетной системы

	2.5.3.1. Цель приоритетного направления: повышение эффективности бюджетной системы, повышение доходной части муниципального бюджета

	2.5.3.2 Задачи приоритетного направления:

· достижение наилучших значений темпов наращивания собственного экономического (налогового) потенциала;

· повышение качества администрирования доходов бюджета;

· оптимизацию льгот и иных преференций хозяйствующим субъектам в зависимости от их востребованности и экономического эффекта

Целевые индикаторы: 

· Оценка удовлетворенности населения услугами в сферах образования, здравоохранения, культуры и социального обслуживания

· Расходы бюджета муниципального образования на содержание работника органов местного самоуправления в расчете на 1 жителя муниципального образования

	2.5.4. Приоритетное направление: Развитие системы предоставления муниципальных услуг

	2.5.4.1. Цель приоритетного направления: преодоление территориальных ограничений в получении государственных и муниципальных услуг, увеличение охвата населения услугами за счет внедрения дистанционных сервисов

	2.5.4.2 Задачи приоритетного направления:

· предоставлять населению и бизнесу муниципальные услуги на принципах своевременности и качественности; 

· способствовать распространению на территории района цифровых технологий предоставления государственных и муниципальных услуг, снижение территориального неравенства населения в доступе к их получению;

· способствовать повышению навыков работы населения с государственными и муниципальными сервисами предоставления услуг.

Целевые индикаторы: 

· Доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме

· Оценка удовлетворенности населения услугами в сферах образования, здравоохранения, культуры и социального обслуживания

· Доля использования отечественного программного обеспечения органами местного самоуправления и организациями, от общей стоимости программного обеспечения

	2.5.4.3. Стратегический проект: Цифровизация муниципального управления

	2.5.4.3.1. Цель проекта: внедрение и распространение цифровых технологий в муниципальном управлении

	2.5.4.3.2. Задачи проекта:

· привлечение населения к обсуждению вопросов местного значения;

· активизация взаимодействия администрации района с бизнес-сообществом;

· обеспечение открытого взаимодействия муниципальной и сельских администраций с местным населением.

	2.5.4.3.3. Ожидаемые результаты проекта: 

· увеличение доли домохозяйств, имеющих широкополосный доступ к сети «Интернет» (не менее 100 Мбит/сек);

· увеличение доли граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме;

· повышение удовлетворенности населения услугами в сферах образования, здравоохранения, культуры и социального обслуживания;

· повышение позиций района в рейтинге эффективности деятельности органов местного самоуправления

	2.5.4.3.4. Описание проекта: проект предполагает разработку и внедрение информационно-аналитической системы ведения похозяйственного учета, оцифровку имеющейся информации статистического и нестатистического характера, расширение перечня предоставляемых муниципальных услуг в электронном формате, внедрение мобильных МФЦ для курсирования по удалённым населённым пунктам района, организацию курсов по обучению населения правилам использования сервисов гос. и муниципальных услуг

	2.5.4.3.5. Участники проекта: администрация Калтасинского района, подведомственные муниципальные организации, население района

	Мероприятия:

	1
	I, II, III этапы
	- разработка и внедрение информационно-аналитической системы ведения похозяйственного учета, которая позволит консолидировать на уровне республики и муниципального района данные похозяйственного учета поселенческого уровня и формировать необходимую отчетность финансово-экономического, налогового и статистического характера; оказывать муниципальные услуги в электронном виде;

- оцифровка имеющейся информации статистического и нестатистического характера, расширение перечня предоставляемых муниципальных услуг в электронном формате;

- внедрение мобильных МФЦ для курсирования по удалённым населённым пунктам района;

- организация курсов по обучению населения правилам использования сервисов гос. и муниципальных услуг
	2019-2030
	Зам. главы администрации
	- обеспечение равного доступа населения к получению государственных и муниципальных услуг;

- снижение расходов бюджета за счет внедрения информационно-аналитической системы сбора, хранения и обработки информации; 

- повышение открытости функционирования местных органов власти


	Доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме, %
	90
	- позиция района в рейтинге эффективности деятельности органов местного самоуправления, место

- доля граждан, принимающих участие в решение вопросов развития городской среды, %
	20

30
	муниципальный бюджет
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	Количество муниципальных служащих на 10000 жителей, чел. 
	14,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Оценка удовлетворенности населения услугами в сферах образования, здравоохранения, культуры и социального обслуживания, %
	100
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Расходы бюджета муниципального образования на содержание работника органов местного самоуправления в расчете на 1 жителя муниципального образования, руб.
	3335,48
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля использования отечественного программного обеспечения органами местного самоуправления и организациями, от общей стоимости программного обеспечения, %
	≥ 50
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Срок прохождения административных процедур, необходимых для получения разрешения на строительство, дней
	56
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Количество административных процедур, необходимых для получения разрешения на строительство, ед.
	11
	
	
	
	

	2.5.5. Приоритетное направление: Развитие межмуниципального партнерства

	2.5.5.1. Цель приоритетного направления: укрепление взаимодействия с соседними районами  Республики Башкортостан на основе определенной функциональной специализации субъектов, а также формирование синергетических эффектов от совместной реализации межмуниципальных проектов

	2.5.5.2 Задачи приоритетного направления:

· кооперация по развитию приоритетных видов экономической деятельности (агропромышленный комплекс, лесопромышленный комплекс, туризм и отдых), определенных с учетом ресурсно-факторной специфики районов;

· совместная реализация проектов, направленных на развитие интеллектуально-компетентностного потенциала, трансформацию негативных миграционных настроений подрастающего поколения, создание благоприятных условий жизнедеятельности для нуждающихся в повседневном уходе лиц, включая людей старшего поколения;

· согласованное решение вопросов улучшения транспортной доступности территории субрегиона и развитие межмуниципальной дорожной сети.

Целевые индикаторы: 

· Доля муниципальных служащих, своевременно прошедших квалификацию (переподготовку)

· Количество муниципальных служащих на 10000 жителей 

· Оценка удовлетворенности населения услугами в сферах образования, здравоохранения, культуры и социального обслуживания

· Расходы бюджета муниципального образования на содержание работника органов местного самоуправления в расчете на 1 жителя муниципального образования

· Доля использования отечественного программного обеспечения органами местного самоуправления и организациями, от общей стоимости программного обеспечения

	Внепроектные мероприятия:

	1
	I, II, III этап
	- разработка механизма межмуниципального взаимодействия;

-  реализация межмуниципальных проектов
	2019-2030
	Администрации районов севера, малый и средний бизнес
	- реализация приоритетных инвестиционных проектов;

- увеличение объема отгрузки производимой продукции;

- повышение узнаваемости северного субрегиона
	Ежегодный прирост поступлений по налоговым доходам в консолидированный бюджет муниципального образования, %
	8,6
	-
	Без финансирования
	Стратегия социально-экономического развития Калтасинского района на период до 2030 года

	
	
	
	
	
	
	 Отношение долга муниципального образования к доходам местного бюджета без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительными нормативам отчислений, %
	<=10
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	 Обеспеченность собственных расходов местного бюджета налоговыми и неналоговыми доходами, %
	80
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Объем собственных доходов местного бюджета на 1 человека, тыс. руб.
	20048
	
	
	


Примечание:* целевые значения показателя будут определены после утверждения методики расчета[image: image84.png]
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СОЦИАЛЬНО-ДЕМОГРАФИЧЕСКОЕ


 РАЗВИТИЕ





РАЗВИТИЕ РЕАЛЬНОГО СЕКТОРА 





43


(-1)





38


(-3)





Объем отгруженных товаров (в промышленности) собственного производства, выполненных работ собственными силами  в расчете на 


одного  жителя, тыс. руб.*








5





    Численность постоянного 


    населения на начало года,


    тыс. чел.





РБ: 317,5


СР: 58,6


МО: 15,8








4





РБ:  4067,0 


СР: 179,2


МО: 23,6





3 





51


(-11)





























   Коэффициент естественного 


   прироста, убыли (-)  населения,   


   на 1 000 человек населения








РБ: -0,3


СР: -4,9


МО:-4,4





3





42


(-9)





Объем продукции сельского хозяйства (в хозяйствах всех категорий) в расчете на одного жителя, тыс.  руб.








РБ: 38,7


СР: 67,9


МО: 56,8





59


  (-14)





5 


(-1)





        Коэффициент миграционного


        прироста, убыли (-) населения, 


        в трудоспособном возрасте


        на 10 000 человек населения








5


(-4)





60


(-48)





Индекс промышленного


производства,  в % 


к предыдущему году*








РБ: -4,8


СР: -57,8


МО: -187,0





РБ: 102,9 


СР: 100,3


МО: 84,5





8


(-5)





Индекс производства продукции


сельского хозяйства (в хозяйствах 


всех категорий), в % к предыдущему году 








1





44


(+1)





4





       Численность постоянного   


         населения в трудоспособном


         возрасте на начало года,


         тыс. чел. 





РБ: 2294,1


СР: 95,6


МО: 12,5 





РБ: 103,8


СР: 100,0


МО: 109,4





46


(+4)





4





         Доля населения 


         трудоспособного возраста, %





РБ: 56,4


СР: 53,3


МО: 52,8





РБ: 44,1


СР: 8,0


МО: 6,0





Инвестиции крупных и средних предприятий и организаций в основной капитал (за счёт всех источников) в расчете на одного жителя, тыс. руб.





47


(-14)





4 


(-1)





29


(+11)





Среднесписочная численность 


работников крупных и средних


предприятий и организаций, тыс. чел.








        Доля  работников, занятых 


         на крупных  и средних 


         предприятиях, от общей 


         численности населения, %








4





РБ: 27,7


СР: 17,2


МО: 14,0





38


(+5)





РБ:  1125,7


СР: 30,7 


МО: 3,3





4








5








1


(+1)





Среднемесячная номинальная 


начисленная заработная плата


одного работника, тыс. руб.








РБ:  30,4 


СР: 29,5


МО: 32,6





47


(+6)





РБ: 25,4


СР: 26,8


МО: 24,0








6





        Обеспеченность жильем 


        на одного жителя, кв. м.





          Оборот розничной торговли


          в расчете на одного жителя, 


          тыс. руб.





ФИНАНСОВАЯ ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ





РБ: 206,9 


СР: 68,0


МО: 31,7








5





61





РБ:312060,4


СР: 718,9


МО: 100,5





33


(+16)





Сальдированный финансовый 


результат, млн. руб.








4


(+1)





4





35


(+3)





4





Налоговые и неналоговые


доходы местного 


бюджета, млн. руб.








43


(+3)





РБ:  61,5


СР:  18,4


МО: 15,6








           Объем реализации платных 


            услуг в расчете на одного 


           жителя,  тыс. руб.








РБ: 33543,0


СР: 1525,1


МО: 205,2





2


(+1)





5


(+17)





РБ: 14,9


СР: 20,3


МО:20,7





Бюджетная обеспеченность в расчете на одного жителя, тыс. руб.





Позиции МО в РБ:





- Ухудшение позиции 





- Сохранение прежней позиции 


 МО в РБ. 





- Улучшение позиции 


 МО в субрегионе (СР) 





Позиции МО в субрегионе (СР):





- Ухудшение позиции 


 МО в субрегионе (СР) 





- Сохранение прежней позиции 


 МО в субрегионе (СР)





 





- Улучшение позиции 


 МО в субрегионе (СР) 





(-/+) – изменение места МО в РБ и СР по сравнению с 2011 г. годом.





* – ввиду того, что с 2017 года сменилась методология расчёта показателя по муниципальным образованиям (вместо полного круга предприятий с 2017 года показатель рассчитывается лишь по крупным и средним предприятиям), указаны значения показателя за 2016 год, место МО в РБ и СР по значению показателя по итогам 2016 года и, соответственно, изменение места по сравнению с 2011 годом.





53,2





53,2





53,1





53,1





























12,3





7,7





9,9





7





88,2





54,4





72,8





49,1





100,8





74,6





90,8





70,8











9,5





12,3





10,7





15,5





53,2





6





4,6





31,7





57





Гериатрическое здравоохранение





Республиканский Центр гериатрического здравоохранения и реабилитации сельских жителей пожилого возраста





«Красивый возраст»





Спортивное село





Спортивные сельские игры





«Спорт для всех»








Олимпиадные стандарты





Агропромышленное производство





Северный кластер масличных культур Башкортостана





Крупяное производство северного Башкортостана





Туристско-рекреационный комплекс





Северное туристическое кольцо Башкортостана





Интерактивная карта туриста








� Рассматривается интегральный показатель, рассчитанный специалистами БашГУ, исходя из значений четырех показателей (естественный прирост населения, миграционный прирост населения, среднемесячная заработная плата и доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме доходов местного бюджета муниципального образования) за 2016 год. 


� Здесь и далее для отражения динамики приводятся значения следующих показателей: среднегодовой прирост, снижение (-) показателя за 2012-2017 годы (динамика за 2011 год, рассматриваемого в качестве базисного, в расчет не берется) и прирост, снижение (-) в 2017 году по сравнению с 2011 годом. 


� Рассматривается интегральный показатель, рассчитанный специалистами БашГУ, исходя из значений четырех показателей (естественный прирост населения, миграционный прирост населения, среднемесячная заработная плата и доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме доходов местного бюджета муниципального образования) за 2016 год.   


� http://economy.gov.ru/minec/activity/sections/macro/prognoz/doc20130325_06


� https://economy.bashkortostan.ru/dejatelnost/makrojekonomika/prognoz-sotsialno-ekonomicheskogo-razvitiya/prognoz-ser-rb/


� https://economy.bashkortostan.ru/dejatelnost/makrojekonomika/prognoz-sotsialno-ekonomicheskogo-razvitiya/prognoz-ser-rb/


� http://www.kremlin.ru/events/president/news/57425


� В рамках данной стратегии – это Калтасинский, Бураевский, Мишкинский, Балтачевский, Караидельский районы РБ.


� В целях настоящей работы в составе северных районов учитываются: Калтасинский, Бураевский, Балтачевский, Мишкинский, Караидельский районы Республики Башкортостан


� Здесь и далее - в опрос включены: Альшеевский, Архангельский, Бакалинский, Балтачевский, Баймакский, Белокатайский, Бижбулякский, Бураевский, Гафурийский, Зианчуринский, Ермекеевский, Илишевский, Калтасинский, Караидельский, Кармаскалинский, Кигинский, Кугарчинский, Мечетлинский, Мишкинский, Салаватский, Шаранский, Федоровский..


� � В целях настоящей работы в составе северных районов учитываются: Балтачевский, Бураевский, Калтасинский, Мишкинский, Караидельский  районы Республики Башкортостан
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Стратегия социально-экономического развития до 2030 Муниципальный район Калтасинский район Республики Башкортостан

_1603563786.xls
Диаграмма1

		2005		2005

		2010		2010

		2012		2012

		2013		2013

		2014		2014

		2015		2015

		2016		2016



Калтасинский район

РБ

885.2

807.5

1262.8

894.5

1253.4

847.6

1134.9

841.3

1092.4

862.6

1028

849.8

960.9

844.9



Лист1

		

				2005		2010		2012		2013		2014		2015		2016		-7.7

		балтачевский		5215		2594		2497		2332		2208		2161		2152		-7.1

		бураевский		5715		3213		2735		2594		2600		2496		2556		-5.7

		калтасинский		6429		4276		3613		3339		3267		3286		3354		-7.0

		караидельский		6061		3467		3318		3054		3012		2881		2716		-6.9

		мишкинский		4704		2556		2488		2336		2265		2180		2138		-1.8

		всего		1406291		1212622		1215135		1195456		1184586		116800		1147429

		балтачевский		2014		2015		2016		2017

		индивидуальные предприниматели		272		284		287		277		0.61

		организации		201		197		197		201		0.00

		бураевский		2014		2015		2016		2017

		индивидуальные предприниматели		408		433		387		419		0.89

		организации		216		205		199		195		-3.35

		калтасинский								538

		индивидуальные предприниматели		302		322		314		317		6.50

		организации		226		222		225		221		-0.74

		караидельский

		индивидуальные предприниматели		408		465		471		508		7.58

		организации		393		379		370		378		-1.29

		мишкинский

		индивидуальные предприниматели		260		271		268		284		2.99

		организации		206		188		169		166		-6.94

		РБ

		индивидуальные предприниматели		87075		87503		84823		86227		-0.33

		организации		90801		88976		90501		87692		-1.15

						государственная		муниципальная		общественных и религиозных организаций		частная		прочие

		балтачевский		201		18		74		16		90		3

		бураевский		195		22		77		16		77		3

		калтасинский		221		17		77		21		103		3

		караидельский		378		21		104		34		218		1

		мишкинский		166		16		67		18		65		0

				ОФ

		балтачевский		1170.9		1258.2		1593.1		1888.8		2275.4		2381.3		15.3				50.1

		бураевский		1219.8		1759.2		1740.8		1213.9		1683.8		1835.7		8.5				-16.2

		калтасинский		1570		1642.7		1921.4		3280.9		2161		2343.2		8.3				-18.0

		караидельский		2366.5		3732.5		3870.5		4058.5		3990.2		4999.3		16.1				58.8

		мишкинский		1032.5		1341		1380.1		1395.4		1443.6		1999.5		14.1				39.0

				1604.7		1703.4		1799		2105.8		2306.7		2519.2		2868.2		10.2

				основные фонды		инвестиции		млн руб

				2010		2012		2013		2014		2015		2016

		балтачевский		1170.9		1258.2		1593.1		1888.8		2275.4		2381.3		15.3

				324.413		913.244		1605.196		2381.303		1451.204		1484.254		35.5

		бураевский		1219.8		1759.2		1740.8		1213.9		1683.8		1835.7		8.5

				231.219		342.179		381.776		962.348		351.636		651.117		23.0

		калтасинский		1570		1642.7		1921.4		3280.9		2161		2343.2		8.3

				357.807		1420.76		549.443		677.166		383.138		436.834		4.1

		караидельский		2366.5		3732.5		3870.5		4058.5		3990.2		4999.3		16.1

				422177		916677		599016		729931		1024326		1297830		25.2

		мишкинский		1032.5		1341		1380.1		1395.4		1443.6		1999.5		14.1

				280008		594296		525035		477374		447384		461765		10.5

		РБ,млн руб инвест		153.625		233.6832		266.3959		283.545		317.7643		360.9464		18.6

				население		инвестиции				отгруженная продукция, тыс.руб

		балтачевский		18981		1484254		78.2		1311632		69.1023655234

		бураевский		22146		651117		29.4		1785873		80.6408832295

		калтасинский		23613		436834		18.5		748844		31.7132088256

		караидельский		25533		1297830		50.8		1637149		64.1189441115

		мишкинский		23419		461765		19.7		1911873		81.6376873479

		РБ		4066972				88.71		1919900000		472.0711133492

				собственные		привлеченные		бюджетные		федеральный		респ		мест

		балтачевский		476		730072		728900		414257		310517		4126		56.7		42.5		0.6

		бураевский		53002		303608		245060		135122		109378		560		44.5		36.0		0.2

		калтасинский		9008		94400		63368		1485		56368		5515		1.6		59.7		5.8

		караидельский		10540		351084		321858		151398		166971		3489		43.1		47.6		1.0

		мишкинский		9079		265540		225151		57420		166470		1261		21.6		62.7		0.5

																				надой молока на 1 корову

		урожайность		зерновых				овощей, ц/га				внесение минеральных удобрений кг на 1 га посевов 2016		продуктивность скота и птицы в с/х организациях		расход кормов на 1 усл.голову КРС,ц				2005		2010		2012		2013		2014		2015		2016

		Балтачевский район		16.9		89.9		184		95.8		2.3		4551.0		37				3499		4477		3953		3872		4337		4403		4551

		Бураевский район		17.2		91.5		189		0.984		5.2		4378		34.1				3261		3665		3081		3027		3105		3611		4378

		Калтасинский район		15.1		80.3		179		0.932		7.5		3134		48.7				2573		3072		3159		2732		2612		3139		3134

		Караидельский район		15.8		84.0		184		0.958		2.1		4803		47.8				2873		3632		3003		3002		3128		3902		4803

		Мишкинский район		14.2		75.5		195		1.016		2.3		3848		61.2				2486		3210		3635		3309		3359		3616		3848

		РБ		18.8				192				20		4865		34.8				3324		3747		3697		3761		3881		4391		4865

														надои молока, кг на 1 корову

				охват дтей дошкольными

				2005		2010		2012		2013		2014		2015		2016

		балтачевский		31.9		49.9		60.7		63.8		63.3		65.4		63.6

		бураевский		47.3		52.8		68.3		68.6		81.3		66.6		76

		калтасинский		32.2		62.2		61.1		61.6		63.8		65.6		59.4

		караидельский		57.7		53.9		55.5		57.3		61.6		59.9		58.2

		мишкинский		32.8		59.6		63.7		64.8		63.8		55		56.2

		РБ		58.1		58.8		62.7		65.8		67.5		69.3		69.1

				больница		обеспеченность

				койки						врачи						медперсонал

				2014		2015		2016		2014		2015		2016		2014		2015		2016

		балтачевский		40		32.8		36.9		20.5		21.4		21.1		97.3		96.9		92.2

		бураевский		36.1		31		33		20.5		22.2		23.9		90.2		91.8		89

		калтасинский		42.6		37		37.7		19.3		21.6		22		80.8		81.1		84.7

		караидельский		47.2		41.9		42.3		22.6		23.7		23.1		90.2		90.9		88.5

		мишкинский		42.7		40.2		42.7		19.3		17.8		17.5		87.1		87.1		89.2

		РБ		80.7		80.1		78.8		42.7		40.2		41		108.4		112.2		109.4

				заболеваемость населения, выявлены впервые вжизни, на 10000 населения

				2005		2010		2012		2013		2014		2015		2016				2005		2010		2012		2013		2014		2015		2016

		балтачевский		655.1		589.7		562.3		652.8		1441.2		1198.7		1236.5		Балтачевский район		655.1		589.7		562.3		652.8		1441.2		1198.7		1236.5

		Бураевский район		686.2		629.2		592.4		611.7		734.8		1032.5		877.6		РБ		807.5		894.5		847.6		841.3		862.6		849.8		844.9

		Калтасинский район		885.2		1262.8		1253.4		1134.9		1092.4		1028		960.9

		Караидельский район		1033.7		906.7		805.1		850.4		848.9		777.9		773.9

		Мишкинский район		930		1188.4		876.8		858.3		1156.8		878.2		863.8

		РБ		807.5		894.5		847.6		841.3		862.6		849.8		844.9

				финансы

				количество вкладов, тысяч				средний размер, руб

				2015		2016		2015		2016

		балтачевский		52.4		54.6		4101		5155

		бураевский		67.3		61.5		3642		4994

		калтасинский		60.6		63.6		6343		7207

		караидельский		57.5		71.9		4573		4379

		мишкинский		51.6		53.7		4699		5557

		РБ		12218.1		12903.4		8841		9984

				жилой фонд

				2005		2010		2012		2013		2014		2015		2016

		балтачевский		20.1		23.1		25.1		26.3		27.2		25.5		26.2

		бураевский		21.3		25.5		27.5		28.9		30		30.6		30.2

		калтасинский		16.8		19.8		21.3		21.8		22.2		23		23.4

		караидельский		19.5		21.5		23.2		24.2		25		26		26.9

		мишкинский		14.8		16.6		17.7		18.3		18.8		19.3		19.6

		РБ		19.1		21.5		22.6		23.1		23.7		24.2		24.8

				число субъектов малого и среднего предп

				2013		2014		2015		2016

		балтачевский		165.00		180.00		178.07		167.54

		бураевский		197.00		213.00		195.97		189.65

		калтасинский		149.00		165.00		163.47		145.68

		караидельский		188.00		218.00		211.88		217.76

		мишкинский		149.00		165.00		163.47		145.68

		РБ		188.00		218.00		211.88		217.76

				сдали ЕГЭ								не получили аттестат

		образование		2013		2014		2015		2016		2013		2014		2015		2016

		балтачевский		100.00		100.00		99.10		100.00		0.00		0.00		0.90		0.00

		бураевский		99.50		99.40		98.80		99.22		0.05		0.06		1.20		2.87

		калтасинский		99.40		100.00		98.20		97.30		0.60		0.00		1.80		3.60

		караидельский		100.00		99.01		90.00		97.35		0.00		0.00		10.00		2.63

		мишкинский		99.80		98.20		97.30		100.00		0.80		0.00		2.70		1.53

		РБ		99.14		99.44		98.60		99.06		0.86		0.56		1.40		1.00

				доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом

				2013		2014		2015		2016

		рб		25.46		28.91		31.03		33.23

		балтачевский		26.13		28.80		30.27		33.17

		бураевский		26.26		25.61		28.62		34.01

		калтасинский		25.59		28.63		30.39		33.49

		караидельский		26.57		29.90		29.26		32.03

		мишкинский		26.93		30.05		29.99		33.99

				число посещений на 1 жителя		общая заболеваемость по обращаемости на 100000 населения		впервые выявленная заболеваемость				уровень госпитализации на 100 человек населения

		рб		8.60		182,805.00		83,643.00		45.7553130385		20.20

		балтачевский		9.6		242100		72350		29.8843453119		13.1

		бураевский		6.8		205766		91488		44.4621560413		10.7

		калтасинский		8.8		197387		98966		50.1380536712		10.5

		караидельский		8.8		161790		68985		42.6386055999		14.8

		мишкинский		9.7		189111		98031		51.8378095404		13.3

						112.5603785454		1.0937914709				0.6485148515

		структура земельного фонда

				пашни		сенокосы		пастбища

				66579		12074		21980		100633

				66.2		12.0		21.8

		число субъектов МСП на 10 тыс. человек населения										работников МСП в общем числе работников

				2013		2014		2015		2016		2013		2014		2015		2016

		рб		310.00		318.00		302.77		305.10		28.40		28.90		28.50		31.30

		балтачевский		165.00		180.00		178.07		167.54		45.63		45.38		25.70		47.00

		бураевский		197.00		213.00		195.97		189.65		22.88		33.40		21.10		35.27

		калтасинский		149.00		165.00		163.47		145.68		35.42		36.34		20.40		37.49

		караидельский		188.00		218.00		211.88		217.76		47.36		47.76		23.30		45.90

		мишкинский		127.00		127.00		122.98		110.17		14.18		14.94		13.70		18.80

		земельный фонд		общая площадь, га		сельхозугодия		под лесами		лесные насаждения, не входящие в лесной фонд		под водой		другие угодия		сельхозугодия		под лесами		лесные насаждения, не входящие в лесной фонд		под водой		другие угодия

		рб

		балтачевский		198832		100386		47579		3964		853		7050		50.5		23.9		2.0		0.4		3.5

		бураевский		179226		127447		35901		4654		3044		8180		71.1		20.0		2.6		1.7		4.6

		калтасинский		151870		85557		55688		2336		872		7417		56.3		36.7		1.5		0.6		4.9

		караидельский		378578		119401		237023		1187		12301		8666		31.5		62.6		0.3		3.2		2.3

		мишкинский		168911		103977		56647		2490		877		4920		61.6		33.5		1.5		0.5		2.9

		здоровье

				коэф. Рождаемости		младенч смертности

		рб		12.1		6

		балтачевский		11.3		4.1

		бураевский		10.7		0

		калтасинский		12		6.4

		караидельский		9.9		13.3

		мишкинский		12.3		0
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