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Администрация Артемовского городского округа
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от   29.11.2017                                                                                        № 1277-ПА

О внесении изменений в План мероприятий («Дорожную карту»)
«Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования» в Артемовском  городском округе
на 2013-2018 годы

В соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 29.12.2016 № 922-ПП «О внесении изменений в постановление Правительства Свердловской области  от 26.02.2013 № 223-ПП «Об утверждении плана мероприятий («Дорожной  карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение   эффективности образования» в Свердловской области»», руководствуясь статьями 30, 31 Устава Артемовского городского округа,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в план мероприятий («Дорожную карту») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования» в Артемовском  городском округе на 2013-2018 годы, утвержденный постановлением Администрации Артемовского городского округа от 01.10.2013 № 1403-ПА (с изменениями, внесенными постановлениями Администрации Артемовского городского округа от 31.12.2014 № 1911-ПА,  от 31.12.2015            № 1735-ПА) (далее – план мероприятий («Дорожная карта») следующие изменения:
Приложения № 1 - № 6 к  плану мероприятий («Дорожной карте») изложить в следующей редакции (Приложение).
2. Постановление опубликовать в газете «Артемовский рабочий», разместить на официальном сайте Артемовского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль за исполнением  постановления возложить на заместителя главы Администрации Артемовского городского округа  по социальным вопросам  Темченкова С.Б.


Глава Артемовского городского округа                                         А.В. Самочернов




Приложение   
к постановлению Администрации 
Артемовского городского округа
[bookmark: _GoBack]от 29.11.2017 № 1277-ПА

Приложение № 1
к Плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования» в Артемовском городском округе на 2014–2018 годы

ИНФОРМАЦИЯ
о параметрах заработной платы работников муниципальных организаций, расположенных на территории Артемовского городского округа, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»,
 по категории педагогических работников дошкольных образовательных организаций

	№ 
строки
 
	Наименование показателя
	2012
год
(факт)
	2013
год
(факт)
	2014
год
 
	2015
год
 
	2016
год
 
	2017
год
 
	2018
год
 
	2014–2016 годы
	2014–2018 годы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Норматив числа получателей услуг на 1 педагогического работника 
	12,1
	10,6
	10,4
	10,4
	10,6
	10,6
	10,6
	10,5
	10,5

	2
	Число получателей услуг в муниципальных образовательных организациях, человек
	3158
	2740
	2746
	2925
	3078
	3119
	3119
	8790
	15028

	3
	Среднесписочная численность педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, человек
	261
	259
	265
	281
	290
	304
	305
	279
	289

	4
	Численность населения субъекта Российской Федерации, человек
	58992
	58186
	57551
	57062
	56592
	56550
	56600
	57068
	56871

	5
	Планируемое соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций и средней заработной платы в сфере общего образования в субъекте Российской Федерации:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	По субъекту Российской Федерации, процентов
	Х
	70,5
	90,6
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	7
	По Артемовскому городскому округу, процентов 
	66,3
	89,5
	93,6
	97,2
	96,4
	96,4
	96,4
	95,7
	96,0

	8
	Среднемесячная заработная плата в сфере общего образования в субъекте Российской Федерации, рублей
	23005
	26173,5
	27939,4
	28736,0
	28996,8
	28996,9
	28996,9
	28557,4
	28733,2

	9
	Темп роста к предыдущему году, процентов
	Х
	113,8
	106,7
	102,9
	100,9
	100,0
	100,0
	Х
	Х

	10
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных организаций, рублей
	15248,0
	23431,2
	26159,0
	27939,0
	27939,0
	27939,0
	27939,0
	27345,7
	27583,0

	11
	Темп роста к предыдущему году, процентов
	Х
	153,7
	111,6
	106,8
	100,0
	100,0
	100,0
	Х
	Х

	12
	Доля от средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы по отдельной категории работников, процентов 
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Х
	Х

	[bookmark: RANGE!A18]13
	Размер начислений на фонд оплаты труда, процентов
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	Х
	Х

	14
	Фонд оплаты труда с начислениями, формируемый за счет всех источников финансирования, тыс. рублей
	62179,3
	95000,0
	106000,0
	120000,0
	126939,6
	132177,9
	133269,2
	352939,6
	618386,7

	15
	Прирост фонда оплаты труда с начислениями к 2013 году, тыс. рублей (строка 8 по графе i-го года – строка 8 по графе 2013 года)
	Х
	32820,7
	11000,0
	25000,0
	31939,6
	37177,9
	38269,2
	67939,6
	143386,7

	16
	в том числе
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	за счет средств консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации, включая дотацию из федерального бюджета, тыс. рублей
	Х
	32820,7
	11000
	25000
	31939,6
	37177,9
	38269,2
	67939,6
	143386,7

	18
	включая средства, полученные за счет проведения мероприятий по оптимизации, тыс. рублей 
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	19
	от реструктуризации сети, тыс. рублей 
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	20
	от оптимизации численности персонала, в том числе административно-управленческого персонала, тыс. рублей 
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	21
	от сокращения и оптимизации расходов на содержание организаций, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	22
	за счет средств от приносящей доход деятельности, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	23
	за счет иных источников (решений), включая корректировку консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации на соответствующий год, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	24
	Итого объем средств, предусмотренный на повышение оплаты труда, тыс. рублей (строка 17 + строка 22 + строка 23)
	Х
	32820,7
	11000
	25000
	31939,6
	37177,9
	38269,2
	67939,6
	143386,7

	25
	Соотношение объема средств от оптимизации к сумме объема средств, требуемых на повышение оплаты труда, процентов (строка 18/ строку 24 *100%)
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Х
	Х




Приложение № 2
к Плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования» в Артемовском городском округе на 2014–2018 годы


Пояснительная записка по оценке параметров уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников в сфере дошкольного образования


По итогам 2016 года размер среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольного образования составил 27939,0 рублей или 97,2  процента к среднемесячной заработной плате в общем образовании в Свердловской области (28736,0 рубля). 
Экспертная оценка роста заработной платы педагогических работников дошкольного образования в 2014–2018 годах осуществлена с учетом достигнутых в 2015 году значений целевых показателей в общем образовании и основных социальных показателей прогноза социально-экономического развития Свердловской области. 
В целях определения расходов бюджета Свердловской области на повышение среднемесячной заработной платы труда педагогических работников дошкольного образования на 2014–2018 годы определены следующие параметры:
на 2014 год — 26 159 рублей;
на 2015 год — 27 939 рублей;
на 2016 год — 27 939 рублей;
на 2017 год — 27 939 рублей;
на 2018 год — 27 939 рублей.
В областном бюджете на 2017 год (с учетом изменений) на увеличение оплаты труда педагогических работников дошкольного образования Свердловской области предусмотрены финансовые средства в следующих объемах (нарастающим итогом):
на 2017 год — 37 177,9 тыс.рублей;
на 2018 год — 38 269,2 тыс.рублей.
Определение потребности в расходах на доведение до целевых показателей осуществлено на основании действующей нормативной базы, разработанной Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации. 
Оптимизация сети дошкольных организаций и численности персонала (включая административно-управленческий персонал) для привлечения дополнительных средств на повышение заработной платы педагогических работников, исходя из особенностей существующей структуры региональной системы дошкольного образования и перспектив её развития, согласно Программе социально-экономического развития Свердловской области до 2020 года, не представляется возможной. В настоящее время по данным организациям соотношение доли оплаты труда педагогических работников к доле оплаты труда непедагогических работников (включая административно-управленческий персонал) приведено в соответствие с нормативными требованиями.
Апробацию моделей «эффективного контракта» в дошкольном образовании планируется осуществлять в 2017–2018 годах, в том числе в рамках мониторинга уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций и ее влияния на показатели качества дошкольного образования.


Приложение № 3
к Плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования» в Артемовском городском округе на 2014–2018 годы


ИНФОРМАЦИЯ
о параметрах заработной платы работников  муниципальных организаций, расположенных на территории Артемовского городского округа, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», по категории педагогических работников образовательных организаций общего образования


	№ 
строки
	Наименование показателя
	2012
год (факт)
	2013
год (факт)
	2014
год
	2015
год
	2016
год
	2017
год
	2018
год
	2014–2016 годы
	2014–2018 годы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Норматив числа получателей услуг на 1 педагогического работника 
	13,2
	12,9
	12,5
	12,7
	13,3
	13,3
	13,3
	12,8
	13,0

	2
	Число получателей услуг в муниципальных образовательных учреждениях, человек
	5770
	5726
	5845
	6111
	6140
	6258
	6469
	18096
	30823

	3
	Среднесписочная численность педагогических работников образовательных организаций общего образования, человек
	436
	435
	467
	482
	461
	471
	485
	Х
	Х

	4
	Численность населения субъекта Российской Федерации, человек
	58992
	58186
	57551
	57062
	56592
	56550
	56600
	57068,3
	56871

	5
	Планируемое соотношение средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования и средней заработной платы в субъекте Российской Федерации:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	По субъекту Российской Федерации, процентов
	103
	105,6
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	7
	По Артемовскому городскому округу, процентов 
	93,6
	100,6
	101,1
	100,4
	106,7
	109,1
	107,5
	102,8
	105,0

	8
	Среднемесячная заработная плата по субъекту Российской Федерации (прогноз субъекта Российской Федерации), рублей
	25138,8
	27978,5
	29744,0
	29744,0
	28149,0
	28543,0
	28971,0
	29212,3
	29030,2

	9
	Темп роста к предыдущему году, процентов
	Х
	111,3
	106,3
	100,0
	94,6
	101,4
	101,5
	Х
	Х

	10
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников образовательных организаций общего образования, рублей
	23535,0
	28153,0
	30081,0
	29872,0
	30042,0
	31140,0
	31140,0
	29998,3
	30455,0

	11
	Темп роста к предыдущему году, процентов
	Х
	119,6
	106,8
	99,3
	100,6
	103,7
	100,0
	Х
	Х

	12
	Доля от средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы по отдельной категории работников, процентов 
	Х
	1,7
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	-
	-

	13
	Размер начислений на фонд оплаты труда, процентов
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	Х
	Х

	14
	Фонд оплаты труда с начислениями, формируемый за счет всех источников финансирования, тыс. рублей
	160000,0
	195000,0
	220000,0
	214000,0
	217602,9
	229100,1
	236138,6
	651602,9
	1116841,6

	15
	Прирост фонда оплаты труда с начислениями к 2013 году, тыс. рублей (строка 8 по графе i-го года – строка 8 по графе 2013 года)
	Х
	35000,0
	25000,0
	19000,0
	22602,9
	34100,1
	41138,6
	66602,9
	141841,6

	16
	в том числе
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	за счет средств консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации, тыс. рублей
	Х
	31700,5
	24842,7
	18859,1
	22321,1
	33758,3
	40796,8
	66022,9
	140578,0

	18
	 включая средства, полученные за счет проведения мероприятий по оптимизации, тыс. рублей 
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	19
	 от реструктуризации сети, тыс. рублей 
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	20
	 от оптимизации численности персонала, в том числе административно-управленческого персонала, тыс. рублей 
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	21
	 от сокращения и оптимизации расходов на содержание организаций, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	22
	за счет средств от приносящей доход деятельности, тыс. рублей
	Х
	3299,5
	157,3
	140,9
	140,9
	170,9
	170,9
	439,1
	780,9

	23
	за счет иных источников (решений), включая корректировку консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации на соответствующий год, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	24
	Итого объем средств, предусмотренный на повышение оплаты труда, тыс. рублей (строка 17 + строка 22 + строка 23)
	Х
	35000,0
	25000,0
	19000,0
	22462,0
	33929,2
	40967,7
	66462,0
	141358,9

	25
	Соотношение объема средств от оптимизации к сумме объема средств, требуемых на повышение оплаты труда, процентов(строка 18/ строку 24 *100%)
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Х
	Х




Приложение № 4
к Плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования» в Артемовском городском округе на 2014–2018 годы


Пояснительная записка по оценке параметров уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников в сфере общего образования 


Уровень среднемесячной заработной платы педагогических работников общего образования по итогам 2016 года составил 30042,0 рубля, или 106,7 процентов к среднемесячной заработной плате в Свердловской области (28 149,0 рублей).
Оценка роста заработной платы педагогических работников общего образования в 2014–2018 годах осуществлена с учетом достигнутых в 2016 году значений целевых показателей в экономике Свердловской области и основных социальных показателей прогноза социально-экономического развития Свердловской области (100 процентов от прогнозного размера средней заработной платы в экономике в Свердловской области). 
В целях определения расходов бюджета Свердловской области на повышение оплаты труда педагогических работников общего образования на 2014–2018 годы определены следующие параметры:
на 2014 год — 30 081 рубль;
на 2015 год — 29 872 рубля;
на 2016 год — 30 042 рубля;
на 2017 год — 31 140 рублей;
на 2018 год — 31 140 рублей.
Исходя из данных показателей темп роста уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников общего образования к предыдущему году составит:
в 2014 году — 106,8 процентов;
в 2015 году — 99,3 процентов;
в 2016 году — 100,6 процентов;
в 2017 году — 103,7 процента;
в 2018 году — 100,0 процентов. 
В областном бюджете на увеличение оплаты труда педагогических работников общего образования Свердловской области учтены финансовые средства в следующих объемах (нарастающим итогом):
на 2017 год — 33 929,2 тыс. рублей;
на 2018 год — 40 967,7 тыс. рублей;
Определение потребности в расходах на доведение до целевых показателей осуществлено на основании действующей нормативной базы, разработанной Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации. 
Оптимизация сети организаций общего образования и численности персонала (включая административно-управленческий персонал) для привлечения дополнительных средств на повышение заработной платы педагогических работников, исходя из особенностей существующей структуры региональной системы общего образования и перспектив её развития, согласно Программе социально-экономического развития Свердловской области  до 2020 года, не представляется возможной. В настоящее время по общеобразовательным организациям соотношение доли оплаты труда педагогических работников к доле оплаты труда непедагогических работников (включая административно-управленческий персонал) приведено в соответствие с нормативными требованиями.
В 2017–2018 годах в общем образовании планируется осуществлять апробацию моделей «эффективного контракта», в том числе в рамках мониторинга уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций и ее влияния на показатели качества общего образования.


Приложение № 5
к Плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования» в Артемовском городском округе на 2014–2018 годы


ИНФОРМАЦИЯ
о параметрах заработной платы работников  муниципальных организаций, расположенных на территории Артемовского городского округа, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 01 июня 2012 года № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012–2017 годы»,
по категории педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования


	№ 
строки
 
	
Наименование показателей

	2012
год
(факт)
	2013
год
(факт)
	2014
год
	2015
год
	2016
год
	2017
год
	2018
год
	2014–2016 годы
	2014–2018 годы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Норматив числа детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет (не включая 18-летних) на 1 педагогического работника 
	89,6
	89,8
	90,7
	87,8
	94
	94
	94
	90,8
	92,1

	2
	Число получателей услуг, человек
	7260
	7273
	7350
	7549
	8084
	8624
	9329
	22983
	40936

	3
	Среднесписочная численность педагогических работников организаций дополнительного образования детей, человек
	81
	81
	81
	84
	86
	89
	91
	83,7
	86,2

	4
	Численность населения субъекта Российской Федерации, человек
	58992
	58186
	57551
	57062
	56592
	56550
	56600
	57068
	56871

	5
	Планируемое соотношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей и средней заработной платы учителей в субъекте Российской Федерации:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	по Программе поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) организациях на 2012-2018 годы, процентов
	70,0
	75,0
	80,0
	85,0
	90,0
	90,0
	100,0
	85,0
	89,0

	7
	По субъекту Российской Федерации, процентов
	61,6
	73,2
	76,8
	85
	90,0
	95,0
	100,0
	83,9
	89,4

	8
	Среднемесячная заработная плата учителей в субъекте Российской Федерации (прогноз субъекта Российской Федерации), рублей
	27379,0
	29946,0
	31955,0
	31955,0
	30180,0
	31614,4
	31614,4
	31363,3
	31463,8

	9
	Темп роста к предыдущему году, процентов
	Х
	109,4
	106,7
	100,0
	103,6
	100,0
	100,0
	Х
	Х

	10
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников организаций дополнительного образования детей, рублей
	14805,0
	18105,0
	24543,0
	27162,0
	27162,0
	30033,7
	31614,4
	26289,0
	28103,0

	11
	Темп роста к предыдущему году, процентов
	Х
	122,2
	135,6
	110,7
	100,0
	110,6
	105,3
	Х
	Х

	12
	Доля от средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы по отдельной категории работников, процентов 
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	13
	Размер начислений на фонд оплаты труда, процентов
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	Х
	Х

	14
	Фонд оплаты труда с начислениями, формируемый за счет всех источников финансирования, тыс. рублей
	19000,0
	23000,0
	31000,0
	36000,0
	36496,6
	41528,3
	44948,8
	103496,6
	189973,7

	15
	Прирост фонда оплаты труда с начислениями к 2013 году, тыс. рублей (строка 14 по графе i-го года – строка 14 по графе 2013 года)
	Х
	4000,0
	8000,0
	13000,0
	13496,6
	18528,3
	21948,8
	34496,6
	74973,7

	16
	в том числе
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	за счет средств бюджета Артемовского городского округа, тыс. рублей
	Х
	4000,0
	8000,0
	13000,0
	13496,6
	18528,3
	21948,8
	34496,6
	74973,7

	18
	включая средства, полученные за счет проведения мероприятий по оптимизации, тыс. рублей 
	Х
	-
	325,0
	27,0
	-
	-
	-
	117,3
	70,4

	19
	от реструктуризации сети, тыс. рублей 
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	20
	от оптимизации численности персонала, в том числе административно-управленческого персонала, тыс. рублей 
	Х
	-
	325,0
	27,0
	-
	-
	-
	117,3
	70,4

	21
	от сокращения и оптимизации расходов на содержание организацийий, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	22
	за счет средств от приносящей доход деятельности, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	23
	за счет иных источников (решений), включая корректировку бюджета Артемовского городского округа на соответствующий год, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	24
	Итого объем средств, предусмотренный на повышение оплаты труда, тыс. рублей (строка 17 + строка 22 + строка 23)
	Х
	4000
	8000
	13000
	13496,6
	18528,3
	21948,8
	34496,6
	74973,7

	25
	Соотношение объема средств от оптимизации к сумме объема средств, требуемых на повышение оплаты труда, процентов (строка 18/ строку 24 *100 %)
	Х
	-
	4,1
	0,2
	-
	-
	-
	Х
	Х



Приложение № 6
к Плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования» в Артемовском городском округе на 2014–2018 годы


Пояснительная записка по оценке параметров уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников в сфере дополнительного образования 

По итогам 2016 года среднемесячная заработная плата педагогических работников дополнительного образования детей составила 27 162,0 рубля или 90,0 процентов к фактическому уровню среднемесячной заработной платы учителей Свердловской области (30 180,0 рублей).
Оценка прогнозного уровня средней заработной платы педагогических работников дополнительного образования детей на 2014–2018 годы осуществлена с учетом достигнутых в 2016 году значений целевого показателя в Свердловской области и основных социальных показателей прогноза социально-экономического развития Свердловской области. 
В целях определения расходов бюджета Свердловской области на повышение оплаты труда педагогических работников дополнительного образования детей на 2014–2018 годы определены следующие параметры:
на 2014 год — 24 543,0 рубля;
на 2015 год — 27 162,0 рубля;
на 2016 год — 27 162,0 рубля;
на 2017 год — 30 033,7 рубля;
на 2018 год — 31 614,4 рублей.
Исходя из данных показателей соотношение средней заработной платы педагогических работников дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей в Свердловской области будет обеспечено в соответствии с целевыми показателями, установленными на федеральном уровне, и составит:
в 2017 году — 95,0 процентов;
в 2018 году — 100,0 процентов. 
В  бюджете Артемовского городского округа на увеличение оплаты труда педагогических работников дополнительного образования детей учтены финансовые средства, объем которых, составляет (нарастающим итогом):
на 2017 год — 18528,3 тыс. рублей;
на 2018 год — 21948,8 тыс. рублей;
С целью доведения уровня средней заработной платы педагогических работников дополнительного образования детей до 100 процентов к средней заработной плате учителей Свердловской области по итогам 2017 года дополнительная потребность составляет:
на 2017 год (оценочно) — 18528,3 тыс. рублей;
на 2018 год (оценочно) — 21948,8 тыс. рублей.
В 2017–2018 годах в учреждениях дополнительного образования детей планируется осуществлять апробацию моделей «эффективного контракта», в том числе в рамках мониторинга уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций и ее влияния на показатели качества дополнительного образования детей.





image1.png




