ЗАРИНСКОЕ ГОРОДСКОЕ СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

АЛТАЙСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ

22.02.2012   № 6                                                                  г.Заринск

	Об отчёте  главы  администрации города Заринска Алтайского края о деятельности администрации города Заринска по социально-экономическому развитию города в 2011 году



         Руководствуясь статьёй 44.1 Устава муниципального образования город Заринск Алтайского края,  Заринское городское Собрание депутатов 

РЕШИЛО:

        1.Отчёт главы администрации города Заринска Алтайского края И.И. Терёшкина о деятельности администрации города Заринска по социально-экономическому развитию города в 2011 году принять к сведению.
        2.Одобрить действия администрации города Заринска по выполнению комплекса мер, направленных на привлечение инвестиций, развитие городской  инфраструктуры и  повышение  качества жизни населения.

         3.Снять с контроля решение Заринского городского Собрания депутатов от 24.02.2011 № 3 «Об отчёте главы администрации города Заринска Алтайского края о деятельности администрации города Заринска по социально-экономическому развитию города за 2010 год».
         4.Опубликовать настоящее решение в городской газете «Новое время», отчёт главы администрации города Заринска Алтайского края И.И. Терёшкина о деятельности администрации города Заринска по социально-экономическому развитию города в 2011 году разместить на официальном сайте муниципального образования город Заринск Алтайского края (www.admzarinsk.ru).
         5.Контроль за выполнением настоящего решения возложить на главу города Заринска С.М. Балабина.

Глава города                                                                                                                   С.М. Балабин
Отчет о деятельности администрации  города Заринска
 по социально-экономическому развитию города  в 2011 году

Уважаемые депутаты!

Уважаемые приглашенные!

Сегодня мы подводим итоги прошлого года  и намечаем перспективы на будущий год.  Можно  сказать, что в экономике города  наблюдается рост показателей, создается благоприятный инвестиционный климат, улучшается качество жизни населения. Идущие в городе при поддержке Администрации Алтайского края преобразования направлены  на  создание  комфортных  условий  во  всех  сферах  жизнедеятельности. 

Особое внимание, как и в прежние годы,  уделялось поддержке молодых семей. В рамках городской целевой программы «Обеспечение жильем и улучшение жилищных условий молодых семей» при наличии софинансирования изо всех уровней бюджета  за год  86 молодых  заринских  семей получили сертификаты на улучшение  жилищных условий. Всего за период с 2008 года  участниками программы стали   147  семей, что является действенным подспорьем в решении жилищных проблем молодежи.  В 2012 году планируем  выдать сертификаты 50 молодым семьям.  

И как результат – ежегодная положительная демографическая тенденция в городе.  В  2011 году родилось 629 человек, умерло 615. Каждый второй из родившихся малышей стал вторым ребёнком в семье, в сорока  девяти семьях появился на свет третий ребёнок, в двух семьях – четвёртый  и  в двух – шестой. Начиная с 2008 года наблюдается превышение числа родившихся над числом умерших. 

Повышение рождаемости является, в том числе и откликом на меры государственной поддержки: уже сейчас в крае и в городе действует около 20 социально-значимых программ – от пропаганды здорового образа жизни до поддержки малоимущих и многодетных семей.  Впервые в регионе по инициативе Губернатора Алтайского края принят ряд мер дополнительной поддержки многодетных семей. Среди них – региональный материнский капитал  за рождение третьего и последующего ребенка, материальная помощь на подготовку детей к школе, денежное поощрение за хорошую учёбу.

  В соответствии  с действующим  законодательством  семнадцати многодетным семьям на территории города были выделены бесплатно в собственность земельные участки для строительства индивидуальных жилых домов.  В наступившем году работа по предоставлению земельных участков желающим многодетным семьям будет продолжена.   

Помимо материальной поддержки растет престиж семей с детьми. Лучшие семьи чествуются в День отца, День матери, День семьи. В день рождения города подводятся итоги городской эстафеты родительского подвига «Согрей теплом родительского сердца». Результативно участвует город в аналогичной краевой эстафете. В прошлом году её победителями стали  заринские  семьи   Резвановых  и Михайловых.

  Продолжалась работа по устройству детей-сирот  и детей, оставшихся без попечения родителей на воспитание в семьи. В 2011 году из 35  выявленных детей этой категории приёмным родителям и опекунам для дальнейшего воспитания передано 27 детей, 8 – в интернатные учреждения. За период с 2008 года из краевого государственного учреждения «Заринский детский дом» на воспитание в семьи передано 17 детей. Сегодня в семьях горожан воспитываются 114 опекаемых и приёмных детей.

Вместе с тем в работе с семьей есть проблемы, которые требуют особого внимания, и в первую очередь, воспитание ответственного  родительства.  В отчетном году  32  человека  лишены родительских прав за неисполнение обязанностей по воспитанию и содержанию  детей (для сравнения 2007 – 18 человек, 2008 – 27 человек , 2009 – 25 человек , 2010 – 20 человек).

Раннее выявление неблагополучия в семье, своевременная помощь семьям, оказавшимся в социально-опасном положении или в трудной жизненной ситуации - главная задача структур системы профилактики, и как результат – уменьшение количества детей, оставшихся без попечения родителей.

Вопросы социальной защиты населения не остаются  без внимания администрации города.  В течение  года  через управление социальной защиты более 26 тысяч жителей города  получили различного рода социальные выплаты, льготы, компенсации и адресную помощь на сумму 118 миллионов рублей, что  на 6 процентов больше уровня  прошлого года.

Продолжалась помощь ветеранам Великой Отечественной войны и членам их семей.  Двадцати трём вдовам ветеранов были  выделены  федеральные субсидии  для улучшения жилищных условий.  Всего, начиная  с 2009 года, за период действия Указа Президента Российской Федерации «Об обеспечении жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов», из указанной категории граждан  57 человек приобрели жилье. 

Хочется отметить работу городского Совета ветеранов, войны, труда, вооруженных сил, правоохранительных органов, который стал крепким связующим звеном между органами власти и населением. Ни одно социально-значимое мероприятие не обходится без участия активных и энергичных членов этой организации, которая объединяет более 15 тысяч человек.

В 2011 году основные усилия  всех городских служб были направлены именно на те сферы, которые прямо  определяют качество жизни жителей города.

Заринская центральная городская больница – это учреждение,   доступность  и  качество  услуг которого ежедневно оценивают горожане.  

В рамках приоритетного национального проекта «Здоровье» и программы модернизации здравоохранения в отчетном году  в горбольницу поступило современное оборудование:  наркозно-дыхательная аппаратура, новый рентгенодиагностический комплекс, аппараты  электрокардиографические, автомобиль медицинской помощи с комплектом оборудования для выездной анестезиолого-реанимационной акушерской бригады, инкубатор для новорожденных, аппарат искусственной вентиляции легких для новорожденных, биохимический анализатор крови в детскую поликлинику - что позволяет улучшить диагностику и лечение больных на современном уровне. За счет всех источников финансирования приобретено  дорогостоящего медицинского оборудования  и транспорта на сумму почти 9 миллионов рублей.

В  детской  поликлинике ведут прием врачи по двадцати одной специальности. Второй год ведёт прием детский андролог-уролог, оказывающий специализированную помощь детям. Работает отделение водолечения,  которое  ежегодно посещают   около  500 детей. В 2012 году планируем открыть кабинет по охране зрения, приобрести в лабораторию гематологический анализатор. 

В 2011 году проведена диспансеризация четырнадцатилетних подростков, было осмотрено врачами и обследовано лабораторно более  четырехсот  человек. Ежегодно проводится углубленный медицинский осмотр детей сирот.  

Во взрослой поликлинике организована  ежедневная и предварительная запись на прием ко всем специалистам. Существует предварительная запись на прием в краевые лечебные учреждения, которой в отчетном периоде воспользовались более четырёх тысяч человек. 

Продолжалась работа  по направлению  пациентов на  лечение в краевые лечебные учреждения по программе оказания высокотехнологической медицинской помощи. Данная программа позволяет провести дорогостоящие операции бесплатно. За прошедший год тридцати четырем горожанам проведены операции на сердце, по  поводу заболеваний позвоночника   прооперированы  восемь человек.

В рамках профилактики заболеваемости против гриппа  привито 20 процентов населения города, охвачено дополнительной диспансеризацией   около тысячи  работающего населения. В результате работы по иммунопрофилактике в течение последних трех лет в городе не было эпидемии гриппа.

Общее количество льготников, получающих дополнительное лекарственное обеспечение, составило около 5,5 тысяч человек.   Было отпущено медикаментов этой льготной категории на сумму  14 миллионов рублей.  Средняя сумма отпуска на 1 федерального льготника составила почти 10 тысяч  рублей  в  год,  на 1 регионального –  около 2-х тысяч  рублей.  Вопросы по обеспечению региональных льготников остаются, как и в предыдущие годы,  актуальными:  в аптеке   продолжает возникать отложенный спрос, льготники  не  всегда своевременно обеспечиваются   лекарствами.

В отчетном году  на работу в горбольницу  прибыло 4 молодых врача  –  два педиатра, невролог, терапевт. Планомерная работа по привлечению молодых специалистов продолжается.

За счет средств городского бюджета проведены ремонты отделения  диагностических подразделений и  пищеблока на сумму  более 2,5 миллионов рублей.

Основной  задачей  здравоохранения администрация города считает  дальнейшее повышение доступности  медицинской помощи населению, и при наличии современного оборудования  и знаний - переход на более качественный и современный уровень диагностики и лечения заболеваний.

Создание условий для развития в городе массовой  физической культуры и спорта – это вопрос, которому  администрация города уделяет  большое внимание. В 2011 году  в рамках реализации мероприятий муниципальной  целевой программы развития спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы  из городского бюджета направлено   более   7  миллионов рублей.

Вскоре  горожане осуществят свою давнюю мечту – пойти поплавать в комфортный  большой бассейн, строительство которого  в Заринске  началось в прошлом году. 

Современное здание спортивного комплекса с плавательным бассейном  появится в нашем городе благодаря участию в краевой инвестиционной программе «75х75», принятой по инициативе Губернатора к 75-летию Алтайского края.  

Еще одно достижение в укреплении материальной базы спортивных объектов -  это полученное  городом по федеральной программе и установленное ледовое оборудование на каток крытой хоккейной коробки, которое позволит кататься  детям и взрослым  на коньках круглый год. На стадионе «Юность» построено биатлонное стрельбище и лыжная база.

Все созданные условия, а именно: различные спортивные секции в муниципальном автономном учреждении «Спорт», организованный прокат лыж и коньков,  проведение городских спортивно-массовых мероприятий, позволяют все большему  числу заринцев вести активный образ жизни, участвовать в спортивных соревнованиях. 

В 2011 году численность горожан, регулярно занимающихся спортом, составила почти 10 тысяч  человек или 20 процентов населения, и увеличилась по сравнению с 2008 годом на 8 процентов.

 Спортсмены нашего города выступают на краевых, федеральных и международных соревнованиях. Наиболее значительных успехов добились биатлонисты, лыжники, гиревики, волейболисты, спортсмены клуба «Крепость», борцы и боксёры.  

Тот факт, что с 29 февраля по 3 марта 2012 года город Заринск будет вновь принимать зимнюю Олимпиаду малых городов Алтая, говорит о достаточно высоком уровне развития спорта и спортивных объектов в нашем городе.

Особое внимание администрацией города уделяется расширению сети дошкольных образовательных учреждений. 

В 2011 году за счет средств города и края были капитально отремонтированы и открыты 2 дополнительные группы в муниципальных детских садах номер  1 на  Балиндере  и  номер  14 во втором  микрорайоне. 

В июне открылся первый в городе  частный детский сад «Винни – Пух», который  осуществляет услуги по дошкольному и дополнительному  образованию  маленьким  заринцам. 

В сентябре на базе имущества детских садов номер 6 и 7 открытого акционерного общества «Алтай-Кокс», переданного в собственность города,  создан и функционирует   муниципальный детский сад номер 7 «Сказочная полянка». 

В  этом  году планируем открыть две дополнительные группы в   детском саду номер 7,  отремонтировать  и открыть  8  групп в здании бывшей школы «Бригантина».

Растут и развиваются в нашем городе не только детские сады. Значительное внимание уделено школам. 

Развитие и улучшение качества образования имеет особое значение для города. В этой связи проводимая комплексная модернизация образования позволяет всем образовательным учреждениям города создать необходимые условия для получения образования всеми категориями граждан, подлежащими обучению. 

В течение года проводилась большая подготовительная работа по внедрению федеральных государственных  образовательных стандартов начального общего образования  во всех муниципальных общеобразовательных учреждениях. 

Структура образовательной сети с позиций удовлетворения запросов населения оптимальная. С 2010 года продолжается обучение детей – инвалидов с использованием информационно-коммуникационных технологий.

На  ступени  основного  общего  образования  все  выпускники 9-х  классов  получили аттестат об основном общем образовании, из них 97 процентов  приняли участие в итоговой аттестации в новой форме.  Увеличилось число выпускников девятых классов, получивших аттестаты особого образца.

Средние баллы  на ЕГЭ в течение  трёх последних лет в сравнении с краевыми  баллами  иллюстрируют достаточно высокий уровень подготовки выпускников по русскому языку, литературе, биологии, недостаточный – по математике. С 2009 по 2011 год 4 выпускника школ города на экзамене  получили максимальное количество баллов (100).  

Ежегодно более 60 процентов выпускников заринских школ поступают  не только в престижные вузы края – Алтайский госуниверситет, Алтайский политехнический университет, но и в высшие учебные заведения Томска и Новосибирска.

С учётом запросов обучающихся и их родителей в трех школах сформированы профильные  классы:   физико-математические – 4; социально-экономические - 6.


По результатам мониторинга качества обучения учащихся школ города чётко отслеживается его положительная динамика: успеваемость – 99,8 процентов, качество знаний – 52,5 процента, что выше среднекраевых показателей и уровня прошлого года.

Обеспечена транспортная доступность школы номер 4, учащиеся которой проживают на территории частного сектора   (Миронская, Слободка). Школьным автобусом  пользуются  57  учеников.

За счет  средств городского бюджета оказывалась поддержка одаренных и талантливых детей, педагогов, подготовивших  победителей и призёров краевых и городских конкурсов, олимпиад.  Заринские школьники стали победителями Всероссийского конкурса «Океанский медиапарад»,  лауреатами Российской открытой конференции учащихся «Юность. Наука. Культура. – Сибирь», дипломантами  Всероссийского открытого конкурса «Первые шаги-2011». Наши ученики  заняли  первое место в краевых конкурсах «Вдохновение» и «Точка зрения». 

        Серьезное внимание, как и в предыдущие годы, уделялось питанию детей в школах:

        -за последние годы шесть из восьми школ города получили современное технологическое оборудование в школьные столовые, благодаря чему улучшилось качество приготовления школьных обедов и завтраков, стал более разнообразным их ассортимент;

         -более одной  тысячи  двухсот  учащихся  из малообеспеченных семей  получали компенсацию на питание из городского бюджета в размере 12  рублей  плюс  4 рубля 35 копеек  из краевого бюджета. 

        Принимаемые Администрацией Алтайского края и администрацией города меры, позволили увеличить общий охват школьников  питанием с 81 процента в 2008 году до  99 процентов в 2011,  охват горячим питанием – с 66  до  93  процентов.

Организация  отдыха и оздоровления детей ежегодно является неотъемлемой частью социальной политики администрации города. Около 2 миллионов рублей выделено городским бюджетом на эти цели в прошедшем  году.  Охват отдыхом, оздоровлением и занятостью  детей в 2012 году, как и в отчётном, составит 100  процентов от числа учащихся.  

В 2011 году  в  образовательной системе  города  проводились мероприятия по выполнению поручения Председателя Правительства Российской Федерации, данного на заседании Правительства Российской Федерации 4 апреля 2011 года, по вопросу модернизации системы общего образования и повышению заработной платы учителей. С этой целью из федерального бюджета  городу   было  выделено почти 4,5 миллиона рублей  на:

 -приобретение учебно-лабораторного оборудования и    

развитие школьной инфраструктуры;

  -осуществление мер, направленных на энергосбережение в 

   системе общего образования; 

  -приобретение комплектов компьютерного оборудования и 

   оргтехники для введения федеральных государственных 

   образовательных  стандартов  начального общего 

   образования;


            -пополнение фондов библиотек;

            -повышение квалификации, профессиональную 

             переподготовку  учителей;

   -организацию дистанционного обучения для обучающихся.

На текущий ремонт зданий образовательных учреждений в 2011  году было выделено изо всех уровней бюджета почти  8 миллионов рублей. Благодаря 50-процентной доле софинансирования  из городского бюджета при реализации краевых программ проведены серьёзные ремонтные работы в школах  номер  3 и  4. В лицее «Бригантина» произошло  открытие  плавательного бассейна после  ремонта.  

Дети, которые по медицинским заключениям не могут посещать общеобразовательную школу, обучаются в специальной коррекционной  школе. Для 119 детей созданы все условия для освоения образовательных программ и организации  вне учебного процесса. 
Значительный вклад в систему подготовки и переподготовки рабочих кадров для экономики города вносит коллектив краевого учреждения «Профессиональное училище №41».  В 2011 году на реализацию мероприятий программы развития училища из краевого бюджета было  направлено 21 млн. рублей.  В  учреждении обучается более 400 учащихся по 9 специальностям, которые востребованы на рынке труда.

Одним из условий модернизации системы образования является повышение профессионального уровня педагогов и формирование педагогического корпуса, соответствующего запросам современной жизни. Это достигается через систему последовательного повышения квалификации педагогических работников, их участия в профессиональных конкурсах различного уровня.

В августе отчетного года  в краевые и  муниципальные образовательные учреждения трудоустроено 11 молодых специалистов, все обеспечены полной учебной нагрузкой, за счет бюджетных средств  им выплачена единовременная денежная выплата в размере 10 тысяч рублей каждому. Двум специалистам выделено муниципальное жильё, по 2 тысячи рублей доплачивается  молодым учителям за проживание в арендуемых жилых помещениях.
Одним из показателей повышения эффективности деятельности образовательных учреждений является размер средней заработной платы педагогических работников. 

С 2009 года средняя заработная плата учителей  увеличилась  в 1,3 раза (на 29 %)  и на сегодня соответствует средней по краю. Средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений   увеличилась  в 1,6 раза  или  на 59 %.  И этого ещё конечно  недостаточно, так  как  уровень  заработной платы педагогических работников  должен  быть гораздо выше. 

Основные показатели эффективности управления муниципальной системой образования имеют позитивную динамику развития. 
Результаты деятельности системы образования становятся главным ресурсом её развития по ключевым направлениям, определённым в качестве приоритетных государством.

Оказание качественных услуг – это задача не только системы образования, но и культурных учреждений города. В отчетном году расширен перечень услуг, оказываемых муниципальными  учреждениями культуры. 

На базе дома культуры «Северный»  занятия с детьми проводят преподаватели  музыкальной школы по классу фортепиано и аккордеона, работает  изобразительная студия - отделение детской  художественной школы.  В открытом в прошлом году спортзале ребята занимаются в  отделениях  самбо, футбола, тренажерном  зале.  Дополнительные  занятия  в ДК «Северный»  посещают  более 100  детей.  В доме культуры «Балиндер»  открыт  хореографический класс для юных танцоров.
В прошедшем году  проведён значительный объем работ по ремонту городского дома культуры «Строитель», дома культуры «Балиндер», детской художественной школы, удалось укрепить материальную базу учреждений культуры, пополнить фонды книгами  и периодическими изданиями. Из городского бюджета на ремонтные работы было направлено  более  4 миллионов рублей.

Доля учащихся, получающих дополнительное образование  в художественной и музыкальной школах, в общей численности  детей школьного возраста составляет 16 процентов, что выше среднекраевого показателя (краевой показатель 11 %).  Стабильно работает централизованная библиотечная система, услугами которой пользуется более половины жителей города. Четыре тысячи человек побывали на мероприятиях, коллективных экскурсиях в Мемориале Славы.

Высок профессиональный уровень  творческих коллективов города. Четырем коллективам присвоено звание «народный», три носят звание «Образцовый самодеятельный коллектив Алтайского края». Участвуя в международных, всероссийских, межрегиональных и краевых конкурсах 13 творческих коллективов и  143  исполнителя стали лауреатами и дипломантами.

В отчетном году коллективами учреждений культуры подготовлены семь премьерных спектаклей,  которые  более 20 раз были представлены заринскому зрителю. Большой популярностью среди детей пользуется клуб выходного дня, организованный специалистами домов культуры «Строитель» и «Северный».

Открытие в детской художественной школе выставочного зала, проведение краевого фестиваля «Театральный разъезд», выступление на сценических площадках города творческих коллективов из других регионов, организация общегородских массовых праздников – всё это позволит в текущем году  разнообразить досуг горожан.
В отчетном году количество зарегистрированных преступлений снизилось на 1 процент  по сравнению с прошлым годом.  В структуре преступности основная доля преступлений, как и в предыдущие годы, приходится на преступления против собственности и составляет  51 процент  (2010 год – 45 %).  Сократилось количество тяжких и особо тяжких преступлений : со 190  в прошлом году  до 134 в отчетном году.

Второй год даёт результаты закон Алтайского края № 99-ЗС «Об ограничении пребывания несовершеннолетних в общественных местах на территории Алтайского края»:  численность подростков, совершивших преступления,  сократилась  с 39  в 2010 году до 33  в  отчетном году.

На дорогах и улицах города зарегистрировано 39 дорожно-транспортных происшествий, что превысило уровень прошлого года. Число пострадавших в дорожно-транспортных происшествиях  составило 44 человека (2010 год – 43 человека),  в том числе погибло 3 человека. Количество ДТП с участием детей сократилось с 8 до 3 фактов. Гибели детей не допущено. Причина дорожно-транспортного происшествия одна – несоблюдение водителями  Правил дорожного движения. 

Администрация города в текущем году будет продолжать  приводить в соответствие  дорожные  знаки, разметку  и пешеходные ограждения на улично-дорожной сети города  согласно  проекту организации дорожного движения. 

В отчетном году на территории города произошло 56 пожаров, что на 10 процентов больше уровня прошлого  года.   Пострадало  12  человек,    из которых  7  погибли.   Усиление  профилактической  работы с населением  о недопущении  пожаров, особенно в индивидуальной жилой застройке, о необходимости добровольного страхования  жилья  от пожаров, создание добровольной пожарной охраны с привлечением населения  к профилактике и тушению пожаров – задачи, которые стоят  перед службой  противопожарной  охраны  в наступившем году.  

Благодаря проделанной в последние годы работе по предотвращению подтопления прибрежных улиц города, весенний паводок этого года прошёл более спокойно. Возведение дамб и укрепление береговых линий в районе старого Балиндера и в других опасных местах общей протяженностью более пятисот метров  позволит  избежать подтопления при максимальном  уровне воды  в  реке  Чумыш   7,25 метра.

Последовательно проводимая работа  позволила добиться хороших показателей, в городе не допущено чрезвычайных ситуаций,  и как результат,  за достигнутые успехи в решении вопросов гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций по итогам 2011 года город Заринск  занял 1 место  в Алтайском крае и награждён  Дипломом 1 степени. 

Продолжалось финансирование бюджетных  инвестиций в развитие городской  инфраструктуры.

  Для стимулирования строительства индивидуальных жилых домов и улучшения условий  проживания  жителей индивидуальной застройки продолжены работы по реконструкции центрального водоснабжения. С начала  работ по реконструкции проложено  12  километров сетей, освоено 33  миллиона  рублей.  Более 80 домовладений по улицам Молодежная, Заринская, Сорокинская  уже подключились к центральному водопроводу.  В 2012 году планируется осуществить ввод в эксплуатацию первой очереди водопровода  и   продолжить его реконструкцию согласно проекту.
Выполнялись  работы  по строительству городского кладбища «Сибирское» на сумму около 3 миллионов рублей.   Выполнено  обустройство и ограждение городских кладбищ на сумму 600 тысяч рублей, впервые выделенных из средств краевого бюджета. 

Продолжены  работы по усилению моста через реку Чумыш, капитально отремонтирован  путепровод  по улице Зелёная.  Решена многолетняя проблема жителей Слободки - капитально отремонтирован деревянный  мост через реку Казанка по улице Трактовая. Сумма финансирования всех  ремонтных  работ  на мостах  составила   более  5 миллионов  рублей. 

Введено в эксплуатацию  37  индивидуальных жилых  домов общей площадью чуть более четырех тысяч  квадратных метров.  Ввод в эксплуатацию первой очереди 8-и этажного жилого дома по улице Металлургов  (застройщик Закрытое акционерное общество «Коксохиммонтаж-Алтай») планируется в 2013  году.

В  рамках Федерального закона от 21 июля 2007 года номер 185-ФЗ «О фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства» объём средств, направленных в городе Заринске на капитальный ремонт многоквартирных домов, составил в 2011 году  более 14  миллионов  рублей, из которых средства Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства   составили  10  миллионов рублей или 71 процент всех направленных средств.

Благодаря своевременно проведенной реформе жилищно-коммунального хозяйства, выполнению администрацией города  всех условий,  определённых 185 Федеральным законом, всего, начиная с 2008 года, город получил финансовой помощи на проведение  капитального ремонта многоквартирных домов из федерального Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства  152 миллиона рублей  и  почти 4 миллиона рублей из  краевого бюджета.  На софинансирование капремонта из городского бюджета за четыре года было направлено   13,5  миллионов рублей. 

За период действия программы по капитальному ремонту многоквартирных домов на территории города осуществлен ремонт 84-х домов,  в которых произведен ремонт либо  замена  114 лифтов, отремонтировано более 21 тысячи  квадратных метров  кровли,  в 37 домах осуществлен ремонт внутридомовых инженерных сетей с установкой приборов учета потребления ресурсов и узлов управления, утеплено и отремонтировано почти 36  тысяч квадратных метров фасадов.  В результате проведенного капитального ремонта домов более 18 тысяч  заринцев улучшили свои жилищные условия.  
В 2012 году капитальный ремонт будет продолжен. Уже утверждена муниципальная программа по ремонту 12 многоквартирных домов на общую сумму более 21 миллиона рублей. Администрация города планирует участие в этой программе и в дальнейшем.

Хотелось бы отметить чёткую и слаженную работу предприятий жилищно-коммунального хозяйства: ООО «Жилищно-коммунальное управление», ООО «Заринская горэлектросеть»,  ОАО «Алтай-Кокс». 

Они качественно подготовились к зиме и  своевременно начали отопительный сезон, который проходит без серьёзных нарушений, а оперативная  работа по устранению аварийных ситуаций свидетельствует о высоком профессионализме специалистов этих предприятий. В 2011 году Управление ЖКХ Алтайского края наградило дипломом 1 степени ООО «ЖКУ» как «лучшую по эффективности работы в новых экономических условиях организацию сферы ЖКХ» в номинации «Лучшая многоотраслевая организация».

      Объектом пристального внимания администрации города и его жителей стало проведение капитального ремонта дорог. Ремонтировались участки улиц: Союза Республик, Молодёжная, Горького, Центральная, Степана Разина, Мира, Калинина. Полностью восстановлено асфальтобетонное покрытие на улицах  25 Партсъезда и  Воинов интернационалистов.  Уложено  42 тысячи  квадратных метров  асфальта  на  сумму  более  31  миллиона  рублей, из которых  15,5 миллионов рублей  были выделены из краевого бюджета. 

Хотелось бы отметить тот факт, что за период с 2008 по 2011 годы объём капремонта дорог составил 103 тысячи квадратных метров на сумму почти 72 миллиона рублей. Задача 2012 года – не только продолжить капремонт дорог, но и вплотную заняться ремонтом внутриквартальных проездов и придомовых территорий многоквартирных домов.

Проводился ямочный ремонт асфальтовых покрытий улиц Союза Республик, Таратынова, Железнодорожная, Металлургов, Зелёная, Сорокинская, Сыркина, Горького, Советская и других.  Затраты городского бюджета составили  почти  4 миллиона  рублей.

На текущее содержание  уличной дорожной сети из городского бюджета    направлено более  11  миллионов рублей. Это расходы на  грейдирование дорог, их уборку, вывоз снега и мусора, посыпку дорог и тротуаров песко-соляной смесью в период гололеда. 


Выполнен ремонт тротуаров по  улицам Металлургов,  25 Партсъезда, 40 лет Победы, на пересечении улиц Советской и Горького общей площадью около  2 тысяч  квадратных метров на сумму 1,5 миллиона рублей.

       Проводилась отсыпка щебнем участков проезжих частей улиц (Энгельса, Мира, Дорожная, Водопроводная, Копылова, Набережная, Новостроевская, Миронская, Путевая  и другие)  площадью более 8 тысяч квадратных метров  на сумму  более  3  миллионов  рублей.

Выбор  перевозчиков пассажиров на конкурсной основе и эффективная работа  единой диспетчерской службы позволили упорядочить движение городского пассажирского транспорта по маршрутам регулярных перевозок и минимизировать сбои в расписании движения на протяжении последних двух лет. Горожане привыкли к регулярному и организованному по расписанию движению автобусов.  

В целях повышения качества водительского мастерства был проведён городской конкурс среди водителей автобусов, в котором приняли участие представители  семи  перевозчиков.

За отчетный год установлено дополнительно 23 фонаря уличного освещения и в настоящее время  их общее количество составляет 798 единиц.   Затраты на электроэнергию и ремонт уличного освещения составили более 4 миллионов рублей. 

На озеленение города  было израсходовано  около 2 миллионов рублей. Проводились работы по уборке территории города, устройству клумб, выкашиванию травы.  В бюджете 2012 года  на  данные цели  предусмотрено денежных средств  в  сумме 1,5 миллиона рублей.  

В течение года ликвидированы 32 несанкционированные свалки мусора. Жителями города заключено около полутора тысяч договоров на вывоз мусора бесконтейнерным способом, прирост составил 24 процента.  Работа по заключению договоров на вывоз мусора  и борьба с несанкционированными свалками будет продолжена. И снова хочу обратить особое внимание, что недопущение возникновения свалок -  основная задача не только  администрации города,  но и  предприятий, организаций, предпринимателей  и  всех   жителей  города! 

Горожане ежегодно  принимают  активное участие в конкурсе «Заринский дворик». В отчетном году  одиннадцати   победителям конкурса были вручены ценные призы и памятные дипломы. 
По оперативным статистическим  данным за 2011 год индекс физического объема промышленного производства  на предприятиях города составил 110 процентов к уровню прошлого года.  Рост объема промышленного производства произошёл благодаря стабильной работе градообразующего предприятия -открытого акционерного общества «Алтай-Кокс» и увеличению   объемов  производства продукции крупными  и средними  предприятиями города.   

В рамках реализации инвестиционных проектов, включённых в  комплексный инвестиционный план модернизации моногорода Заринск,  инвестировано в экономику города около полумиллиарда рублей частных инвестиций, создано более 120 новых рабочих мест.  Преодолев последствия финансового кризиса, крупные и средние предприятия города развиваются,  модернизируют  производство и осуществляют реконструкцию оборудования, тем самым повышают производительность труда и объемы произведённой продукции.  

За улучшение конкурентоспособности экономики города Заринск стал победителем конкурса комплексных программ социально-экономического развития городских округов  и муниципальных районов Алтайского края.

Оборот розничной торговли  за   год в целом по городу вырос  на 110 процентов  в сопоставимых ценах по сравнению с 2010 годом  и составил  более 3-х миллиардов  рублей. Оборот  общественного питания в фактических ценах  возрос по сравнению с прошлым годом на 18 процентов и составил 125 миллионов рублей.   

Среднемесячная  заработная плата  1  работающего по оперативным данным   составила  17 тысяч  230 рублей  или  110 процентов к уровню прошлого года, что  на  30 процентов  выше среднекраевой и уровня 2008 года. 
 К тем организациям и предпринимателям, которые по-прежнему продолжают  выплачивать заработную плату работникам ниже прожиточного минимума,  администрацией города будут применены    соответствующие меры.
За последние годы много сил и ресурсов было направлено  на снижение уровня безработицы.

В прошедшем году  в рамках краевых и городских  целевых программ на мероприятия по содействию занятости населения  привлечено  более 40  миллионов  рублей, из которых   97  процентов  – средства краевого и федерального бюджетов.  Всего за период с 2009  года на борьбу с безработицей было направлено  140  миллионов рублей изо всех уровней бюджета.     

Эффективность реализации программных мероприятий подтверждается снижением  к     минимальному  значению  за последние четыре года  уровня регистрируемой безработицы – 1,7  процента  от численности  трудоспособного  населения.

По итогам года на территории города в рамках мероприятий по содействию самозанятости  25 предпринимателей открыли собственное дело, ими  создано 70 дополнительных  рабочих мест.  В 2012 году это направление рассматривается как самое перспективное для повышения уровня занятости населения. 

Первый трудовой опыт в рамках программ получили  33 выпускника учреждений  профессионального образования, которые прошли стажировку по различным  специальностям. Большая часть выпускников после окончания стажировки остались трудиться на этих предприятиях или были трудоустроены на постоянные рабочие места  в  другие предприятия города.

Впервые служба занятости населения организовала переподготовку или повышение квалификации  11 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до 3-х лет. Молодые мамы с большей уверенностью вернулись на прежнюю работу. 

Всего в рамках  мероприятий, реализуемых  службой занятости, в 2011 году трудоустроено   на постоянные рабочие места   более  800  безработных граждан и  более тысячи человек были задействованы  во  временных  работах.

В рамках муниципальной  целевой  программы поддержки и развития малого и среднего предпринимательства в 2011 году  направлен  1 миллион  рублей из  средств городского бюджета на    субсидирование части  процентов по  кредитам, привлекаемым малым и средним бизнесом, поддержку молодёжного предпринимательства, грантовую  поддержку  впервые  начинающих  своё  дело. 

Участие      в     краевом   конкурсе  позволило   привлечь   еще 1  миллион  рублей  из  средств  краевого и федерального  бюджетов  на субсидирование части затрат по договорам лизинга техники и оборудования и грантовую поддержку малым предприятиям на создание собственного дела. 

Получателями  государственной и муниципальной  поддержки стали  15   малых и средних  предприятий, которые на полученные средства закупили оборудование, расширили производственные мощности,   сохранили  имеющиеся и создали новые  рабочие места.

Проведен конкурс профессионального мастерства  на звание «Лучший парикмахер города Заринска», в котором приняли участие мастера восьми городских парикмахерских. В рамках празднования дня города проведена выставка-ярмарка продукции и изделий, производимых малым бизнесом.  

Работает информационно-консультационный центр для предпринимателей, в который отчетном году  обратилось за консультацией и информацией  более 300 человек.  

Субъекты малого и среднего бизнеса  в течение года принимали  участие в торгах на поставку товаров, оказание услуг и  выполнение работ для муниципальных нужд. По результатам аукционов и котировок  субъекты малого и среднего  предпринимательства  заключили с муниципалитетом  75 контрактов. Это поставки молока, молочной продукции, мяса, ремонтные и строительные работы.  


В текущем году администрация города приложит все усилия, чтобы расширить меры  поддержки малого и среднего бизнеса, используя имеющиеся  краевые  и  городские ресурсы.

Для социальной поддержки горожан продолжается проведение  ярмарок "выходного дня". За год проведено 7 ярмарок с товарооборотом  более 1 миллиона рублей.  Алтайские  товаропроизводители  и оптовые фирмы приняли активное участие в  работе ярмарок.  Проведение социальных ярмарок  будет продолжено  и  в текущем году.
За  счет увеличения поступлений из федерального и краевого бюджетов  рост  объема  городского бюджета  в 2011 году составил 38  процентов.  Доходы   составили  774  миллиона рублей,  в том числе  338   миллионов  рублей – собственные доходы. 

Основные направления расходования бюджетных средств носили социальный характер.  Всего на содержание отраслей  социальной сферы направлено 575 миллионов рублей или 79  процентов  расходной  части бюджета.

Привлечение частных и государственных инвестиций в экономику города и, как следствие, сохранение существующих и создание новых рабочих мест позволило расширить облагаемую базу по подоходному налогу и  увеличить поступления  в городской бюджет почти на 10 миллионов рублей. Дальнейшая работа по повышению инвестиционной  привлекательности  экономики  –  одна из основных задач в работе администрации города,   так как от  результата  этой  работы  напрямую зависит поступление доходов в городской  бюджет.

В прошедшем году город отметил много юбилеев,  самые значимые из них это -  30-летие с момента пуска первой коксовой батареи на «Алтай-Коксе»,  60-летие микрорайона «Балиндер», 60-летие  краевого государственного образовательного учреждения  "Заринский  Детский дом"  и  другие  даты. Впервые День города и День металлурга   жители города  отмечали  в один день – получился замечательный праздник! 

В течение года  государственными наградами  были награждены пятеро жителей города,  четверо  заринцев  награждены медалями Алтайского края «За заслуги в труде».  

Всего государственными, краевыми и городскими  наградами был   награжден  341  житель города  и  8 трудовых коллективов. Звание «Ветеран труда Алтайского края»  присвоено  почти пятистам  горожанам. Хочу отметить, что открытое акционерное общество «Алтай-Кокс» удостоено звания «Лучшее промышленное предприятие  Алтайского  края  по  итогам  работы в 2010 году». 

Особое внимание в наградной  работе уделяется приоритетному награждению рядовых тружеников предприятий, учреждений и организаций города.

Подводя  итоги   прошлого года  и ставя задачи на год предстоящий  могу  заверить, что  администрацией города  выполнялись и будут выполняться все социальные программы, принятые на уровне государства и края в пределах своих полномочий.  

В  послании Президента Российской Федерации Дмитрия Анатольевича Медведева Федеральному Собранию  от 22 декабря 2011 года обозначено, что  после беспрецедентных по своим масштабам антикризисных мер государство переходит к более сбалансированной бюджетной политике. Будет продолжена реализация всех приоритетных направлений  поддержки населения.

Будет продолжена работа по укреплению семьи, охраны материнства и детства,  поддержка  молодых и многодетных  семей. Много внимания и заботы, как и в предыдущие годы, будет уделено ветеранам Великой Отечественной войны.

Продолжится модернизация системы здравоохранения. Особое внимание будет уделено диспансеризации школьников. 

Будут выполнены все планы по расширению сети дошкольных учреждений.  Для детей старше 3-х лет в нашем городе эта проблема практически решена уже в отчетном году. На очереди в детский сад  на сегодняшний день стоят дети, начиная с 2009 года рождения.

Будет продолжена модернизация системы образования, переход к практически ориентированной модели образования в средней и старшей школе.  Школа должна превратиться в центр жизни для  детей.  

Используя все меры государственной и муниципальной поддержки, администрация города  продолжит поддержку малого и среднего предпринимательства. 

С 1 июля текущего года все муниципалитеты должны перейти на  электронное межведомственное взаимодействие при оказании муниципальных услуг.  Администрация  города  реализует комплекс мероприятий, направленный на  обеспечение электронного документооборота.  В 2012  году  планируется открытие в Заринске  филиала краевого многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Алтайского края, который позволит обеспечить гражданам доступность и упрощение процедур оформления многих документов.


Наступивший год в жизни нашего края будет отмечен знаменательным событием – празднованием 75-летнего юбилея!  Считаю, что наш город встретит юбилей родного края достойно! 

