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Паспорт 

муниципальной программы
	Название муниципальной программы 

	«Развитие сферы «Культура» в Кичменгско-Городецком муниципальном районе на 2015 – 2020гг.»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы


	Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта Администрации Кичменгско-Городецкого муниципального района

	Подпрограммы муниципальной программы


	- «Дополнительное образование, поддержка творческих инициатив, библиотечное обслуживание, музейное дело», «Обеспечение условий реализации муниципальной программы»; «Развитие туризма в Кичменгско-Городецком муниципальном районе на 2018-2020 годы»

	Цель муниципальной программы:


	Сохранение и развитие культурного потенциала Кичменгско-Городецкого муниципального района

	Задачи муниципальной программы:


	- создание условий для получения качественных муниципальных услуг в сфере культуры;

- создание условий для самореализации личности, обеспечение равной доступности услуг для различных категорий населения;

- создание механизмов поддержки инновационной и творческой деятельности самодеятельных коллективов

- внедрение современных информационных технологий и повышение уровня информационного обеспечения сферы культуры;

- обеспечение библиотечного обслуживания населения с учетом потребностей и интересов различных социально-возрастных групп;

- оказание методической поддержки учреждениям культуры;

- развитие дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства через систему предпрофессиональной подготовки детей, а также предоставление услуг по раннему эстетическому образованию детей;
- создание условий для хранения, выявления и собирания, изучения и публикации музейных предметов и музейных коллекций;
- создание условий для развития туризма в районе.


	Целевые индикаторы (показатели) муниципальной программы


	-доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данного возраста;

- доля детей привлекаемых к участию в творческих мероприятиях;

- отношение средней заработной платы педагогических работников дополнительного образования в области культуры к средней заработной плате по Вологодской области;

- уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности (учреждения культурно-досугового типа и библиотеки);

-доля библиотечных фондов, занесенных в электронный каталог;

- доля общедоступных библиотек района, оснащенных компьютерным оборудованием и доступом в сеть Интернет;

- количество посещений на одного жителя общедоступных библиотек по итогам года;

- численность участников культурно-досуговых мероприятий;

- средняя численность участников клубных формирований в расчете на 1 тыс.человек ( в муниципальных домах культуры);

- уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры;

- отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по Вологодской области;
- доля представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда;

- посещаемость музейных учреждений (посещений на одного жителя);

- повышение объема туристических и гостиничных услуг.

- количество посещений организаций культуры по отношению к уровню 2010 года

- доля образовательных организаций культуры, оснащенных материально-техническим оборудованием (с учетом детских школ искусств), в общем количестве образовательных организаций в сфере культура муниципального образования области



	Сроки реализации муниципальной программы
	2015 – 2020 гг.

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы


	Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы за счет средств районного бюджета 207740,9 тыс. руб.
 в том числе по годам: 
2015 год – 21284,8
2016 год – 30458,5

2017 год – 35307,6
2018 год – 41273,4
2019 год – 38936,3
2020 год – 40480,3
Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы за счет средств федерального бюджета 1753,75 тыс. руб.

 в том числе по годам:

2015 год – 13,1

2016 год – 12,75

2017 год – 1702,33

2018 год – 13,1
2019 год – 12,5
2020 год – 0,0
Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы за счет средств областного бюджета 462,9 тыс. руб.

 в том числе по годам:

2015 год – 0,0

2016 год – 0,0

2017 год – 435,4

2018 год – 5,6
2019 год – 21,9
2020 год – 0,0

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы:


	- увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данного возраста, до 64,4%;

- увеличение доли детей привлекаемых к участию в творческих мероприятиях до 8,2%;

- отношение средней заработной платы педагогических работников дополнительного образования в области культуры к средней заработной плате по Вологодской области до 100%;

- сохранение фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности (учреждения культурно-досугового типа и библиотеки) на уровне 100%;

- увеличение доли библиотечных фондов, занесенных в электронный каталог, до 8,0%;

- увеличение доли общедоступных библиотек района, оснащенных компьютерным оборудованием и доступом в сеть Интернет до 100%;

- увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий до 7,8 посещений на одного жителя;

- повышение уровня удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры до 95%;

- отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по Вологодской области (до 100%).

- увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда до 45%;
- увеличение посещаемости музейных учреждений до 1,0 посещений на одного жителя в год.

- увеличение объема туристических услуг и гостиничных услуг до 1500 тыс. руб.


I. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы.
Деятельность в сфере культуры  Кичменгско-Городецкого  муниципального района направлена на  сохранение и развитие культурного потенциала района, удовлетворение духовных потребностей населения и приобщение жителей к ценностям культуры. 

На территории района действует 41 учреждение культуры. В том числе 21 учреждение культурно-досугового типа (включая  Районный дом культуры и  Центр традиционной народной культуры,  филиалы социально-культурных объединений сельских поселений), Районный краеведческий музей, Центральная межпоселенческая библиотека  (включая 19 филиалов) и  Детская школа искусств.

Все учреждения имеют свои официальные сайты и страницы в социальных сетях, постоянно информируя жителей о проводимых мероприятиях.

В 2018 году средняя численность работников культуры составила 61,6 человек. Среднесписочная численность педагогических работников детской школы искусств в 2018 году составила 8 человек.

В 2018 году продолжено исполнение «майских» указов Президента в части повышения средней заработной платы работников культуры и дополнительного образования. В 2018 году средняя  заработная плата  работников культуры  составила    31378 рублей (100% от средней по экономике региона), педагогов ДШИ 31944 рублей  (или 105,3% от средней по экономике региона).

На базе учреждений культуры  работают множество творческих самодеятельных коллективов, детских кружков, клубов по интересам. В 2018 году действует 201 клубное формирование разных направлений, в которых занимаются 2862 человека разных возрастов. Семь коллективов Кичменгско-Городецкого района имеют звание «народный».

Главными культурными событиями района в 2018 году стали: 550-летний  юбилей с.Кичменгский Городок, почетным гостем которого был Губернатор Вологодской области Олег Александрович Кувшинников и V Межрегиональный фольклорный фестиваль «Деревня – душа России», в котором приняли участие более 40 лучших коллективов из 7 регионов России, 50 мастеров народных художественных промыслов и ремёсел, общее количество гостей, зрителей и участников – более 4000 человек. 

В декабре Районному дому культуры исполнилось 85 лет. Отметили круглые даты творческой деятельности такие коллективы, как: фитнес-группа «Афродита» (25 лет), хореографический коллектив «Ивановна» (10 лет) БУК «Районный дом культуры», хор «Русская душа» (25 лет) БУК «Кичменгское СКО», филиал «Югский дом культуры», вокальный ансамбль «Незабудки» и фольклорный коллектив «Родники» (10 лет), БУК «Городецкое СКО», филиал  «Емельяновский дом культуры», вокальный ансамбль «Шонжаночка» (15 лет) БУК «Городецкое СКО», филиал  «Шонгский дом культуры». Образцовый хореографический коллектив «Мир детства»  (МБУДО «Кичменгско-Городецкая ДШИ им.Н.П.Парушева») отметил 10-летний юбилей  и подтвердил звание «Образцовый». Издан сборник песен (вып.3) самодеятельного композитора Владимира Барболина «Закат рубинового цвета», презентация которого состоялась в июле 2018 года. 
Ежегодно наблюдается рост  доходов от платных услуг, предоставляемых учреждениями. В 2018 году было получено 5517087 рублей, что на 592 тыс. больше, чем в 2017 году. 22% заработанных средств направляется на заработную плату. На средства от реализации платных услуг проводятся текущие ремонты, приобретаются расходные материалы, производится закупка материально-технического оборудования и осуществляется текущее содержание зданий. 

С целью привлечения дополнительных денежных средств, учреждения культуры всегда активно принимают участие в различных целевых программах, проектах и грантах. В 2018 году в результате конкурсного отбора в рамках реализации федерального партийного проекта «Культура малой родины» («Местный дом культуры») получены гранты на проведение  ремонтных работ БУК «Кичменгское СКО», филиал Югский дом культуры (300,9 тыс. руб.) и БУК «Городецкое СКО», филиал Емельяновский дом культуры (509,9 тыс.руб.). Ремонтные работы проведены качественно и в срок, денежные средства освоены в полном объеме.

Также в 2018 году БУК «Районный дом культуры» получен и реализован Грант от Фонда кино Российской Федерации в целях создания условий для показа национальных фильмов в населенных пунктах Российской Федерации с численностью населения до 500 тыс. человек в размере 5 млн.руб. На средства гранта произведено переоборудование кинозала, закуплено новое современное оборудования, произведена частичная замена кресел в зрительном зале. Районный дом культуры приступил к показу кинофильмов с 4 августа 2018 года. 

В конкурсе на лучшее сельское учреждение культуры Вологодской области в 2018 году стал БУК «Городецкое СКО», филиал «Шонгский дом культуры», который получил денежное поощрением в размере 100 тыс. рублей. На эти средства были приобретены баян, микрофоны, световое оборудование для дискотек.

 По государственной программе Вологодской области «Сохранение и развитие культурного потенциала, развития туристического кластера и архивного дела Вологодской области на 2015-2020 годы были пополнены книжные фонды библиотеки на сумму 19711,00 рублей.

 Таким образом, в 2018 году учреждениями культуры  было привлечено дополнительных денежных средств  на сумму 5930511,00 рублей.

II. Приоритеты государственной политики в сфере реализации 

муниципальной программы, цели, задачи, сроки реализации 

муниципальной программы.

Приоритеты государственной политики в сфере культуры определены следующими стратегическими документами и нормативными правовыми актами Российской Федерации:

- Законом Российской Федерации от 9 октября 1992 года № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре», (В редакции от 05.12.2017года)
- Федеральным законом от 29 декабря 1994 года № 78-ФЗ «О библиотечном деле», ( с изменениями от 3 июля 2016 г.
- Федеральным законом от 26 мая 1996 года № 54-ФЗ «О Музейном фонде Российской Федерации и музеях в Российской Федерации», (с изменениями от 27 декабря 2018 г.)
- Федеральным законом от 25 июня 2002 года № 73-ФЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации», В Редакции от 21.02.2019 года)
- Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», 
- Указом Президента РФ от 9 мая 2017 г. N 203 "О Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации на 2017 - 2030 годы"

- Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года",
- Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской  Федерации  на период до 2020 года, утвержденной распоряжением  Правительства  Российской Федерации от 17 ноября 2008 года № 1662-р, 

- Концепцией развития театрального дела в Российской Федерации на период до 2020 года, одобренной распоряжением Правительства Российской Федерации от 10 июня 2011 года № 1019-р;

- Концепцией сохранения и развития нематериального культурного наследия народов Российской Федерации на 2009-2015 годы, утвержденной приказом Министерства культуры Российской Федерации от 17 декабря 2008 года № 267;

- Концепцией развития образования в сфере культуры и искусства в Российской Федерации на 2008-2015 годы, одобренной распоряжением Правительства Российской Федерации от 25 августа 2008 года № 1244-р,

- Государственной программой Российской Федерации «Развитие культуры и туризма» на 2013-2020 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 27 декабря 2012 года № 2567-р.

К ним относятся:
- обеспечение максимальной доступности для граждан культурных благ и образования в сфере культуры и искусства;

- создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры;

- сохранение и популяризация культурного наследия;

- совершенствование организационных, экономических и правовых механизмов развития сферы культуры.

Данные положения реализованы в СТРАТЕГИИ социально-экономического развития Вологодской области на период до 2030 года, утвержденной Постановлением Правительства Вологодской области от 17.10.2016 № 920; 
Настоящая муниципальная программа разработана в целях реализации вышеуказанных актов. 

Приоритетные направления развития сферы культуры муниципального образования в отчетном году.
· обеспечение максимальной доступности для граждан культурных благ и образования в сфере культуры и искусства;

· создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры;

· развитие и укрепление социально-культурной инфраструктуры;

· сохранение и популяризация культурного наследия;
· обеспечение библиотечного обслуживания населения с учетом потребностей и интересов различных социально-возрастных групп;
· создание условий для хранения, выявления и собирания, изучения и публикации музейных предметов и музейных коллекций;
· развитие дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства через реализацию дополнительных  предпрофессиональных и общеразвивающих образовательных программ; 
· оказание методической поддержки учреждениям культуры;
· поддержка добровольческих и волонтерских движений, в том числе в сфере сохранения культурного наследия;

· создание условий для показа национальных кинофильмов;
· поддержка деятельности по сохранению, восстановлению и популяризации традиционной народной культуры;
· содействие развитию и пропаганде всех видов театрального искусства;

· поддержка деятельности театральных коллективов;

· обеспечение максимальной доступности услуг учреждений культуры для инвалидов и людей с ограниченными возможностями здоровья;

· совершенствование организационных, экономических и правовых механизмов управления в сфере культуры;

· подготовка и переобучение профессиональных кадров в сфере культуры;
Срок реализации муниципальной программы: 2015 – 2020 годы.

III. Обоснование выделения и включения

 в состав муниципальной программы подпрограмм.

Исходя из поставленных задач, муниципальная программа включает в себя подпрограмму, содержащую основные мероприятия:
- «Дополнительное образование, поддержка творческих инициатив, библиотечное обслуживание, музейное дело»;

- «Обеспечение условий реализации муниципальной программы»;

- «Развитие туризма в Кичменгско-Городецком муниципальном районе на 2017-2020 годы»

Включение перечисленных подпрограмм в муниципальную программу связано с ключевыми задачами, направленными на обеспечение развития отрасли культуры района.

IY. Ресурсное обеспечение муниципальной программы, обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы.
Объем ресурсного обеспечения муниципальной программы базируется на имеющемся финансовом, организационном и кадровом потенциалах отрасли, а также на действующих нормативных правовых актах района.

Муниципальная программа предполагает финансирование за счет средств районного бюджета 207 740,9 тыс. руб.
 в том числе по годам: 

2015 год – 21284,8
2016 год – 30458,5

2017 год – 35307,6
2018 год – 41273,4
2019 год – 38936,3
2020 год – 40480,3
Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы за счет средств федерального бюджета 1753,75 тыс. руб.

 в том числе по годам:

2015 год – 13,1

2016 год – 12,75

2017 год – 1702,33

2018 год – 13,1
2019 год – 12,5
2020 год – 0,0
Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы за счет средств областного бюджета 462,9  тыс. руб.

 в том числе по годам:

2015 год – 0,0

2016 год – 0,0

2017 год – 435,4

2018 год – 5,6
2019 год – 21,9
2020 год – 0,0

Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы осуществляется за счет бюджетных ассигнований районного бюджета в части расходных обязательств района.

Порядок ежегодной корректировки объема и структуры расходов районного бюджета на реализацию муниципальной программы определяется в соответствии с нормативными правовыми актами, регулирующими порядок составления проекта районного бюджета и планирования бюджетных ассигнований.

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств районного бюджета приведено в приложении 1 к муниципальной программе. 

Y. Целевые показатели (индикаторы) достижения цели и 

решения задач муниципальной программы, 

прогноз конечных результатов реализации 

муниципальной программы.
Целевые показатели (индикаторы) программы приведены в приложении 2 к муниципальной программе. 

Результатом реализации муниципальной программы станет обеспечение устойчивого развития отрасли, расширение социальных гарантий в сфере культуры для всех категорий населения Кичменгско-Городецкого муниципального района.
Кроме того, ожидаемые конечные результаты муниципальной программы:
- увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данного возраста, до 64,4%;

- увеличение доли детей привлекаемых к участию в творческих мероприятиях до 8,2%;

- отношение средней заработной платы педагогических работников дополнительного образования в области культуры к средней заработной плате по Вологодской области до 100%;

- сохранение фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности (учреждения культурно-досугового типа и библиотеки) на уровне 100%;

- увеличение доли библиотечных фондов, занесенных в электронный каталог, до 8,0%;

- увеличение доли общедоступных библиотек района, оснащенных компьютерным оборудованием и доступом в сеть Интернет до 100%;

- увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий до 7,8 посещений на одного жителя;
- сохранение уровня удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры  в пределах 80 %;

- отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по Вологодской области (до 100%);
- увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда до 45%;

- увеличение посещаемости музейных учреждений до 1,0 посещения на одного жителя в год.

- увеличение количества туристов и экскурсантов.

- увеличение количества посещений учреждений культуры по отношению к уровню 2010 года до 77,7 
Методика расчета значений целевых индикаторов (показателей) муниципальной программы приведена в приложении 3 к муниципальной программе.

YI. Прогноз сводных показателей 

муниципальных заданий по годам реализации 

муниципальной программы.

В рамках реализации муниципальной программы запланировано оказание бюджетными учреждениями сферы культуры района муниципальных услуг (выполнение работ).

Информация об основных показателях муниципальных заданий по годам реализации муниципальной программы приведена в подпрограмме:

- «Дополнительное образование, поддержка творческих инициатив, библиотечное обслуживание, музейное дело»;

Приложение 1 к муниципальной программе.

Подпрограмма

«Дополнительное образование, поддержка творческих инициатив,

 библиотечное обслуживание, музейное дело»

(далее подпрограмма 1)

	Наименование подпрограммы 1
	«Дополнительное образование, поддержка творческих инициатив, библиотечное обслуживание, музейное дело»

	Ответственный исполнитель подпрограммы 1
	Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта администрации Кичменгско-Городецкого муниципального района.

	Цель подпрограммы 1
	Обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни и пользование учреждениями культуры

	Задачи подпрограммы 1
	- создание условий для развития исполнительских искусств, развитие деятельности учреждений культурно-досугового типа района;

- развитие системы дополнительного образований детей в сфере культуры и искусства, обеспечение системы поиска, выявления, поддержки и развития одаренных детей, повышение кадрового потенциала;

- развитие инновационной деятельности в сфере культуры, стимулирование творческой активности работников культуры, самодеятельных (любительских) творческих коллективов района;

- укрепление единого культурного пространства района;

- развитие системы библиотечного информационно-справочного обслуживания населения, внедрение в практику работы библиотек современных информационных технологий;

- создание условий для хранения, выявления и собирания, изучения и публикации музейных предметов и музейных коллекций.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы 1
	- количество детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающие образовательные услуги в образовательных учреждениях дополнительного образования детей сферы культуры и искусства;

- отношение средней заработной платы педагогических работников дополнительного образования в области культуры к средней заработной плате по Вологодской области;

- количество посещений библиотеки;

- объем новых поступлений;

- количество клубных формирований;

- количество культурно-массовых мероприятий;

- отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по Вологодской области;

- число посещений музея;

	Сроки реализации подпрограммы 1.


	2015-2020 годы.

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы 1.
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию 
подпрограммы 1 за счет средств районного бюджета 165 484,1 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2015 год – 21284,8
2016 год – 22815,3
2017 год – 27633,3
2018 год – 31350,7
2019 год – 30600,0
2020 год – 31800,0
За счет средств федерального бюджета 1753,75 тыс. руб. в том числе по годам реализации

2015 год – 13,1

2016 год – 12,75

2017 год – 1702,3

2018 год – 13,1

2019 год – 12,5
2020 год – 0

За счет средств областного бюджета 462,9 тыс. руб. в том числе по годам реализации

2015 год – 0,0

2016 год – 0,0

2017 год – 435,4

2018 год – 5,6

2019 год – 21,9
2020 год – 0


	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 1:
	- увеличение количества детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающие образовательные услуги в образовательных учреждениях дополнительного образования детей сферы культуры и искусства до 280 человек;

- отношение средней заработной платы педагогических работников дополнительного образования в области культуры к средней заработной плате по Вологодской области (до 100%);

- увеличение количества посещений библиотеки до 29500;

- увеличение объема новых поступлений до 650 экз. в год;

- увеличение количества клубных формирований до 42;

- увеличение количества культурно-массовых мероприятий до 330;

- отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по Вологодской области (до 100%);

- увеличение числа посещений музея (до 14000);


I. Характеристика сферы реализации подпрограммы 1, 

основные проблемы в указанной сфере и перспективы ее развития.

На территории района действует 41 учреждение культуры. В том числе 21 учреждение культурно-досугового типа (включая  Районный дом культуры и  Центр традиционной народной культуры,  филиалы социально-культурных объединений сельских поселений), Районный краеведческий музей, Центральная межпоселенческая библиотека  (включая 19 филиалов) и  Детская школа искусств.

В целях исполнения Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и от 1 июня 2012 года № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» проведены следующие мероприятия:

1. Постановлением администрации района № 650 от 10.11.2014 года Утверждено  Положение об оплате труда работников бюджетных учреждений культуры, подведомственных Управлению культуры, молодёжной политики, туризма и спорта администрации Кичменгско-Городецкого муниципального района. 
 В 2018 году заработная плата в отрасли «Культура» - 31378,04 руб., у педагогов ДШИ – 31944,0 руб. 

2. Сохранен средний размер стимулирующей части фонда оплаты труда работников учреждений культуры района, в отчетном году составил более 30%, без учета выплат за стаж и за почетное звание.

3. Реализованы планы мероприятий по сокращению неэффективных расходов в  2018 году в  подведомственных Управлению культуры, молодежной политики, туризма и спорта учреждениях культуры с общим экономическим эффектом 1226,0 тыс. рублей. В процессе ликвидации находится МКУ Кичменгско-Городецкого муниципального района «Центр обслуживания учреждений культуры».

4.  Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры района в соответствии с «Дорожной картой» (постановление администрации района от 14.05.2013 № 279) и средней заработной платы по экономике в Вологодской области составляет 100%. Среднее значение доли расходов на оплату труда административно-управленческого и вспомогательного персонала учреждений культуры в фонде оплаты труда учреждений составило 16,6%.

В целях совершенствования оплаты труда руководителей и работников учреждений культуры Управлением культуры, молодежной политики, туризма и спорта реализованы мероприятия по переходу на эффективный контракт. Все руководители и работники учреждений сферы «Культура» переведены на «эффективный контракт».   Утверждена методика оценки показателей эффективности деятельности руководителей и работников учреждений. Независимая оценка качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры проводится один раз в три года. Так в 2017 году все учреждения культуры приняли участие в независимой оценке качества работы организаций, оказывающих услуги в сфере культуры. Всего участие в анкетировании приняло более 3800 человек. По оценке опрошенных оказываемые им учреждениями культуры услуги на 85 % соответствуют  их ожиданиям. Наш район занимает вторую строчку в общем рейтинге по области. Следующая оценка качества будет проведена в 2020 году.
Значительно возросло количество культурно – массовых мероприятий на платной основе (в 1,3 раза), в том числе для детей до 14 лет и молодежи от 15 до 24 лет. Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общей численности детей, составила 14,8%, что на 6% выше целевого показателя «Дорожной карты». Результаты проведенного мониторинга  уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры составил 83%.
С целью привлечения дополнительных денежных средств, учреждения культуры всегда активно принимают участие в различных целевых программах, проектах и грантах. В 2018 году в результате конкурсного отбора в рамках реализации федерального партийного проекта «Культура малой родины» («Местный дом культуры») получены гранты на проведение  ремонтных работ БУК «Кичменгское СКО», филиал Югский дом культуры (300,9 тыс. руб.) и БУК «Городецкое СКО», филиал Емельяновский дом культуры (509,9 тыс.руб.). Ремонтные работы проведены качественно и в срок, денежные средства освоены в полном объеме.

Также в 2018 году БУК «Районный дом культуры» получен и реализован Грант от Фонда кино Российской Федерации в целях создания условий для показа национальных фильмов в населенных пунктах Российской Федерации с численностью населения до 500 тыс. человек в размере 5 млн.руб. На средства гранта произведено переоборудование кинозала, закуплено новое современное оборудования, произведена частичная замена кресел в зрительном зале. Районный дом культуры приступил к показу кинофильмов с 4 августа 2018 года. 

В конкурсе на лучшее сельское учреждение культуры Вологодской области в 2018 году стал БУК «Городецкое СКО», филиал «Шонгский дом культуры», который получил денежное поощрением в размере 100 тыс. рублей. На эти средства были приобретены баян, микрофоны, световое оборудование для дискотек.

 По государственной программе Вологодской области «Сохранение и развитие культурного потенциала, развития туристического кластера и архивного дела Вологодской области на 2015-2020 годы были пополнены книжные фонды библиотеки на сумму 19711,00 рублей.

Таким образом, в 2018 году учреждениями культуры  было привлечено дополнительных денежных средств  на сумму 5930511,00 рублей.

Деятельность Центра традиционной народной культуры «Пересвет» направлена  на выявление, изучение, сохранение, развитие и популяризацию культурного наследия района. В 2018 году   было организованно 4 тематических выставки: «Гармошечка, да говорушечка», «Мал кузовок, да укладист», «Волшебная ниточка», «Куклу я качаю»;

-  успешно работали 7 клубных формирований 

- проведено 241 мероприятие (из них 220 на платной основе), которые посетили 26569 человек, в том числе гости из Москвы, Санкт-Петербурга, Архангельска, Оленегорска, Прибалтики, Вологды, Череповца, Мурманска и др. городов; 

-  заработано свыше 300 тыс. руб. внебюджетных средств.

- мастера Чекавинская Н.А. и Митина В.В. – подтвердили звание «Мастер народных художественных промыслов Вологодской области» на период с 2018-2023 год. 

- создана новая коллекция традиционного костюма «Парочка»

 Коллектив ЦТНК «Пересвет» приняли участие в выставках изделий мастеров народных промыслов в Великом Устюге – «Росписи Вологодчины», «Славяне Поюжья», Никольске – «Куклу я качаю», Вологде – «Берестоплетение», Тарноге – «Природа и мы».

 Фольклорный коллектив «Верейка» дал 5 сольных концертов по Кичменгско-Городецкому району, участвовал с выступлениями: на фестивале «Котласская барабушка» - г.Котлас Архангельская область, фестивале в д.Юшково Никольского района, фестивале «Славяне Поюжья» г. Великий Устюг, фестивале «Деревня – душа России», фестивале костюма в Усадьбе Брянчаниновых г.Вологда, фестивале «Играй гармонь над Кичменьгой» с. Кичменгский Городок. 

За период 2018 года – специалистами Центра было сделано 8 экспедиционных выездов по району с целью сбора фольклорных материалов.

 Коллектив принял участие в более чем 10 ярмарках (Великий Устюг, Вологда, Сольвычегодск, Котлас, Устьяны, Шангалы, Шексна, Никольск, Тамбов и др.)

Наиболее значимые конкурсы и фестивали:

- конкурс костюма в д. Юшкова Никольского района коллектив  - Диплом 1 степени, 

- выставка «Природа и мы» - Дипломы 1,2,3 степени в номинациях «Семейные увлечения», «Природа  и мы», «Оформление выставки»,

- Показ коллекции костюма в Усадьбе Брянчаниновых» - Диплом 3 степени,

- фестиваль «Деревня – душа России» - Диплом 3 степени.

- фестиваль «Котласская барабушка» - Показ коллекции костюма - Диплом участника, 

По результатам работы в 2018 году коллектив Центра размещен на районной Доске Почета.

На прежнем уровне сохранены показатели деятельности БОУ ДОД «Кичменгско – Городецкая детская школа искусств». В 2013 году школе присвоено звание первого директора, композитора Николая Павловича Парушева. В 2016 году школа переименована в МБУДО «Кичменгско-Городецкая ДШИ им.Н.П.Парушева». В 2017 году школа искусств отметила 50-летний юбилей. 
В школе обучается  397 человека  (это на 14 детей  больше, чем в 2017 году).

В школе работает высококвалифицированный педагогический коллектив: 8 преподавателей из 9 имеют высшую квалификационную категорию. Учащиеся школы имеют высокие результаты участия в конкурсах различного уровня: 142 обучающихся стали лауреатами и дипломантами межрегиональных, всероссийских и международных конкурсов.

Два коллектива школы имеют звание «Образцовый коллектив»: хореографический коллектив «Мир детства» и хор «Радуга». 

В рамках праздничных мероприятий, посвященных 550-летию со дня образования с.Кичменгский Городок, в ДШИ прошел межрегиональный конкурс авторской песни «Слова души и ноты сердца», межрегиональный конкурс изобразительного искусства «Живописный уголок», выпущен сборник песен авторов Поюжья и сборник обработок и переложений  для гармони преподавателя Подьякова Василия Николаевича «Я играю на гармошке».

На высоком исполнительском уровне прошли два концерта русского романса «Гори, гори, моя звезда» в рамках реализации проекта «Возвращение романса».

Китаева Дарина, выпускница вокального отделения школы, поступила в   Вологодский областной колледж искусств по специальности «Народное пение».

Стоит отметить и деятельность районного краеведческого музея. С каждым годом увеличивается число посетителей.  В 2018 году музей  посетило 6884 человек, проведена 209 экскурсий, организовано 16 тематических выставок в музее и 16 выездных в школах района.

Продолжается работа по пополнению музейных фондов, в 2018 году поступило 161 единица хранения, что на 61 больше чем в 2013 году.  С 2014 года музейные предметы заносятся в  электронный каталог, к концу  2018 года внесено 4200 единиц. 

Приоритетными направлениями деятельности музея в отчетном году стали:

- сохранение и изучение исторического и культурного наследия района;

- комплектование фондов 

- популяризация исторического и культурного наследия

- экскурсионная деятельность

За 2018 год проведено большое количество обзорных и тематических экскурсий, познавательно-игровых программ, квестов, акций  по разным направлениям, таких как: военно-патриотическое направление, историко-краеведческое, знаменитые земляки, народный быт и традиции нашего края, животный и растительный мир нашего края.

Из наиболее значимых, следует отметить  мероприятия, выставки,  посвященные 550-летию Кичменгского Городка, фольклорного фестиваля «Деревня-Душа России», 100- летие окончания Первой Мировой войны, 100-летие архивной службе, 100 лет военному комиссариату, 100-летию со дня рождения Героя Советского Союза Большакова Сергея Петровича, 100 лет Комсомолу.

В августе 2018 года прошли 10-е Межрегиональные краеведческие Глубоковские чтения, посвященные 155-тию Н.Н. Глубоковского и юбилею Кичменгского Городка, результатом чтений является издание сборника докладов «Кичменгский край» (вып.4).

Библиотечная сеть района за 2018 год не претерпела изменений. На 01.01. 2018 года в районе 20 библиотек, из них 1 библиотека – юридическое лицо, 19 библиотек являются филиалами БУК «Кичменгско-Городецкая центральная межпоселенческая библиотека». 

 В 2018 году центральная межпоселенческая библиотека отметила 105- летний юбилей. 

Единая библиотечная система является важным элементом культурного пространства района, выполняя социальный заказ общества по предоставлению равного доступа к информации и знаниям всем жителям района. Библиотеки успешно сочетают традиционное библиотечное обслуживание с новыми компьютерными технологиями, расширяют ассортимент предоставляемых населению информационных услуг. Во всех библиотеках оборудованы автоматизированные рабочие места для пользователей с выходом в Интернет. Центральная библиотека, детский отдел и Заречная библиотека имеют точки доступа к Национальной электронной библиотеке. К услугам читателей – постоянно пополняемая электронная  библиотека местных краеведческих изданий, размещенная на сайте ЦМБ. 

Сельские библиотеки активно осваивают социальные сети, осуществляя обратную связь с читателями. На базе центральной и Югской библиотек действуют Центры общественного доступа, успешно выполняющие задачи по обучению населения компьютерной грамотности и пользованию электронными сервисами. За 2018 год в рамках программы «Электронный гражданин»  прошли обучение   691  человек. 

В октябре 2018 года библиотечная система района отметила 105 лет со дня образования.
Важнейшее направление культурно-просветительной деятельности библиотек района – литературное краеведение. Библиотеки оказывают активное содействие литературному творчеству местных авторов. В течение года важными культурными событиями в жизни района стало издание и последующие  презентации новых книг местных авторов: книги  Василия Ордина «Арсенино счастье», исторической повести Сергея Щепелина «Путеводительница», сборника стихов Галины Легостаевой «Любовь моя - глубинка вологодская». 

Всего в течение года в библиотеках проведено 1229 мероприятий, в них приняли участие 33 137 человек. Читателями библиотек являются 54 % жителей района. За год библиотеками выдано 249034 экземпляра литературы. 

Активно используются  нестационарные формы обслуживания: в отдаленных деревнях работает 41 библиотечный пункт выдачи, в течение 2018 года библиотекарями осуществлено в них 250 выездов. 

Наряду с положительными изменениями, все-таки существуют проблемы. 

Для жителей района характерен рост социально-демографических проблем, характеризуемых слабой социальной обеспеченностью населения и утечкой молодежи в крупные города, рост численности людей старшего возраста.
Здания сельских учреждений культуры достигли крайней степени износа, многие из них требуют капитального ремонта. 

Большая часть учреждений нуждается в обеспеченности специальным оборудованием: свето-звукотехническим, одеждой сцены, костюмами, музыкальными инструментами.  

Обновляемость книжных фондов библиотек района составляет 2,3% в год (норматив 5%). За последние 3 года объем списанной из фондов литературы превышает объем поступлений новых изданий. Книжные фонды библиотек на 50% устарели. Объем периодических изданий, получаемых сельскими библиотеками не соответствует нормативам и запросам жителей.

Также недостаточно развита  экспериментальная деятельность. Недостаточно активно внедряются инновационные модели. 

Следует продолжить работу над формированием  привлекательности культурного имиджа района.  

Кадровый потенциал работников культуры не в полном объеме соответствует современному уровню возникающих проблем в социально-культурной сфере. Усиливается тенденция старения кадров, работа в сфере культуры становится все менее привлекательной для молодых специалистов. Следует продолжить работу по профессиональному переобучению и переквалификации работников культуры, привлечению молодых специалистов.  
Большое сокращение штатных единиц в учреждениях культуры в течение последних лет и сокращение численности населения повлекло трудности по удержанию контрольных показателей, предоставлению  населению услуг на территориях, где отсутствуют филиалы. Следует прекратить сокращение штатной численности работников культуры.
Продолжается работа над формированием социокультурной активности молодежи, участия ее в формировании новых культурных ценностей. Есть положительная тенденция привлечения молодежи к участию в культурной жизни района, но следует активно продолжить работу в этом направлении.

Итак, следует выделить пять наиболее важных проблем, которые требуют решения в сфере культуры:

1.Укрепление материально-технической базы учреждений культуры района;
2. Создание положительного культурного имиджа района;
3. Привлечение квалифицированных кадров;
4. Повышение социокультурной активности молодежи;
5. Поддержка творческих инноваций, активное участие в проектной и грантовой деятельности.

Перспективы: 
Президентом России 2019 год объявлен годом театра. В связи с этим 13 декабря в Районном доме культуры был дан старт большому театральному марафону, итогом которого  будет районный театральный фестиваль-конкурс. В 2019 году Кичменгско-Городецкий муниципальный район   будет отмечать  95 –летие со дня образования. Запланировано большое количество мероприятий, в том числе Фестиваль творчества организаций и предприятий райцентра «Тебе, район наш, посвящается!», Районный конкурс красоты и элегантности «Мисс – 2019», Районный праздник труда «Человек труда – гордость района». К 95-летию района запланировано множество конкурсов детского и взрослого самодеятельного  художественного творчества. В феврале к 30-летию вывода Советских войск из Афганистана также пройдет ряд мероприятий патриотического характера. В конце марта состоится IV Межрегиональный фольклорный праздник «К истокам народных традиций», посвященный 25-летию  ЦТНК «Пересвет». В июле запланированы праздничные мероприятия «Флотом военным гордится Россия», посвященные Дню ВМФ и 30-летию Клуба моряков им. К.Ф.Петряшова.
Также:
- увеличение перечня платных услуг населению, увеличение объема заработанных средств;

- развитие нестационарных форм обслуживания читателей для предоставления библиотечных услуг удаленным пользователям, жителям малочисленных населенных пунктов района;

- широкое внедрение современных информационных технологий в практику работы учреждений культуры.

II. Цель, задачи и целевые показатели (индикаторы) 

достижения цели и решения задач, основные ожидаемые конечные результаты,

 сроки реализации подпрограммы 1.

Целью подпрограммы 1 является обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни и пользование учреждениями культуры.

Подпрограмма 1 предусматривает решение следующих задач:

- создание условий для развития исполнительских искусств, развитие деятельности учреждений культурно-досугового типа района;

- развитие системы дополнительного образований детей в сфере культуры и искусства, обеспечение системы поиска, выявления, поддержки и развития одаренных детей, повышение кадрового потенциала;

- развитие инновационной деятельности в сфере культуры, стимулирование творческой активности работников культуры, самодеятельных (любительских) творческих коллективов района;

- укрепление единого культурного пространства района;

- развитие системы библиотечного информационно-справочного обслуживания населения, внедрение в практику работы библиотек современных информационных технологий;

- создание условий для хранения, выявления и собирания, изучения и публикации музейных предметов и музейных коллекций.
Сведения о целевых показателях (индикаторах) подпрограммы 1 представлены в приложении 1 к подпрограмме 1. 

Методика расчета значений целевых индикаторов (показателей) подпрограммы 1 приведена в приложении 2 к подпрограмме 1.

В результате реализации подпрограммы 1 будет обеспечено достижение к 2020 году следующих результатов:

- увеличение количества детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающие образовательные услуги в образовательных учреждениях дополнительного образования детей сферы культуры и искусства до 280 человек;

- отношение средней заработной платы педагогических работников дополнительного образования в области культуры к средней заработной плате по Вологодской области (до 100%);

- увеличение количества посещений библиотеки до 29500;

- увеличение объема новых поступлений до 650 экз. в год;

- увеличение количества клубных формирований до 42;

- увеличение количества культурно-массовых мероприятий до 330;

- отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по Вологодской области (до 100%).

- увеличение числа посещений музея (до 14000);

Сроки реализации подпрограммы 1: 2015-2020 годы.

III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 1.

Для достижения цели и решения задач подпрограммы 1 необходимо реализовать ряд основных мероприятий.

Основное мероприятие 1 «Реализация программ дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства».

Цель мероприятия: развитие системы дополнительного образований детей в сфере культуры и искусства, обеспечение системы поиска, выявления, поддержки и развития одаренных детей, повышение кадрового потенциала;

В рамках осуществления данного мероприятия предусматривается предоставление субсидий на:

- реализацию дополнительных общеразвивающих общеобразовательных программ, дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ детей в МБУДО «Кичменгско-Городецкая ДШИ им.Н.П.Парушева»;

Основное мероприятие 2 «Библиотечное информационно-справочное обслуживание населения».

Цель мероприятия: развитие системы библиотечного информационно-справочного обслуживания населения, внедрение в практику работы библиотек современных информационных технологий.

В рамках осуществления данного мероприятия предусматривается предоставление субсидий на:

- библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей БУК «Кичменгско-Городецкая центральная межпоселенческая библиотека»;

- предоставление библиографической информации из государственных библиотечных фондов и информации из государственных библиотечных фондов в части, не касающейся авторских прав;

- формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения и безопасности фондов БУК «Кичменгско-Городецкая центральная межпоселенческая библиотека»;

- библиографическую обработку документов и создание каталогов;

- организация мероприятий БУК «Кичменгско-Городецкая центральная межпоселенческая библиотека»

- предоставление межбюджетных трансфертов Администрациям сельских поселений Кичменгско-Городецкого муниципального района для частичного осуществления полномочия по организации библиотечного обслуживания населения, комплектованию и обеспечению сохранности библиотечных фондов библиотек поселения.
Основное мероприятие 3 «Предоставление услуг населению в области культурно-досуговой деятельности».

Цель мероприятия: создание условий для развития исполнительских искусств, развитие деятельности учреждений культурно-досугового типа района; развитие инновационной деятельности в сфере культуры, стимулирование творческой активности работников культуры, самодеятельных (любительских) творческих коллективов района, создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества в поселениях, входящих в состав муниципального района.

В рамках осуществления данного мероприятия предусматривается предоставление субсидий на:

- организацию мероприятий БУК «Районный дом культуры»;

- показ видеофильмов БУК «Районный дом культуры»;

- организацию деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества БУК «Районный дом культуры»;

- выявление, изучение, сохранение, развитие и популяризацию культурного наследия района;

- участие в организации официальных спортивных мероприятий, организацию и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в рамках Всероссийского физкультурно-оздоровительного комплекса ГТО БУК «Районный дом культуры»;

- организацию и проведение культурно-массовых мероприятий БУК «Районный дом культуры».

Основное мероприятие 4 «Осуществление музейной деятельности».

Цель мероприятия: осуществление просветительной, научно-исследовательской и образовательной деятельности; хранение музейных предметов и музейных коллекций; выявление и собирание музейных предметов и музейных коллекций; изучение музейных предметов и музейных коллекций; публикация музейных предметов и музейных коллекций.
В рамках осуществления данного мероприятия предусматривается предоставление субсидий БУК «Кичменгско-Городецкий районный краеведческий музей» на:

- публичный показ музейных предметов, музейных коллекций;

- создание экспозиций (выставок), музеев, организация выездных выставок;

- осуществление реставрации и консервации музейных предметов, музейных коллекций;

- формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения и безопасности музейных предметов, музейных коллекций.

Основное мероприятие 5 «Реализация мероприятий, направленных на укрепление материально-технической базы и оснащение оборудованием детских школ искусств».

Цель мероприятия: модернизация и развитие материально-технической базы БОУ ДОД «Кичменгско-Городецкая детская школа искусств им. Н.П. Парушева»

В рамках осуществления данного мероприятия предусматривается предоставление целевых субсидий БОУ ДОД «Кичменгско-Городецкая детская школа искусств им. Н.П. Парушева» на:

- укрепление материально-технической базы учреждения, в том числе капитальные ремонты здания, помещений;

- приобретение оборудования, в том числе музыкальных инструментов.

Основное мероприятие 6 «Развитие муниципальных учреждений культуры в части укрепления материально-технической базы библиотек и комплектования их фондов»

Цель мероприятия: модернизация и развитие материально-технической базы БУК «Кичменгско-Городецкая центральная межпоселенческая библиотека».

В рамках осуществления данного мероприятия предусматривается предоставление целевых субсидий БУК «Кичменгско-Городецкая центральная межпоселенческая библиотека» на:

- укрепление материально-технической базы учреждения, в том числе капитальные ремонты здания, помещений;

- приобретение оборудования, в том числе комплектование книжных фондов.

Основное мероприятие 7 «Развитие муниципальных учреждений культуры в части укрепления материально-технической базы и оснащения оборудованием культурно-досуговых учреждений»

Цель мероприятия: модернизация и развитие материально-технической базы БУК «Районный дом культуры»

- укрепление материально-технической базы учреждения, в том числе капитальные ремонты здания, помещений;

- приобретение оборудования.

IY. Объем финансовых средств, необходимых для реализации подпрограммы 1.

Объем финансовых средств, необходимых для реализации подпрограммы 1 за счет районного бюджета составляет 165 484,1. рублей, в том числе по годам реализации:

2015 год – 21284,8
2016 год – 22815,3

2017 год – 27633,3
2018 год – 31350,7
2019 год – 30600,0
2020 год – 31800,0
За счет средств федерального бюджета 1753,75  тыс. руб. в том числе по годам реализации

2015 год – 13,1

2016 год – 12,75

2017 год – 1702,3

2018 год – 13,1
2019 год – 12,5
2020 год – 0
За счет средств областного бюджета 462,9 тыс. руб. в том числе по годам реализации

2015 год – 0,0
2016 год – 0,0
2017 год – 435,4
2018 год – 5,6
2019 год – 21,9
2020 год – 0
Объем финансовых средств, необходимых для реализации подпрограммы 1, и перечень мероприятий подпрограммы 1 представлены в приложении 3 к подпрограмме 1.

Прогноз сводных показателей государственных заданий по годам реализации подпрограммы 1 приведен в приложении 4 к подпрограмме 1.

Приложение 2 к муниципальной программе

Подпрограмма

 «Обеспечение условий реализации муниципальной программы»

 (далее – подпрограмма 2)

Паспорт подпрограммы 2.

	Наименование подпрограммы 2
	«Обеспечение условий реализации муниципальной программы»

	
	

	Ответственный исполнитель подпрограммы 2
	Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта администрации Кичменгско-Городецкого муниципального района

	
	

	Цель подпрограммы 2
	Создание необходимых условий для эффективной реализации муниципальной программы

	
	

	Задачи подпрограммы 2
	Обеспечение эффективного управления муниципальной программой и развитием сферы культуры района.

	
	

	Целевые индикаторы (показатели) подпрограммы 2.
	Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры и дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства.

	
	

	Сроки реализации подпрограммы 2.
	2017 – 2020 годы

	
	

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы 2.
	Объем бюджетных ассигнований на 
нформзацию подпрограммы 2 за счет средств районного бюджета 41711,4 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2015 год – 0,0 тыс. руб.;

2016 год – 7643,2 тыс. руб.;

2017 год – 7674,3 тыс. руб.;

2018 год – 9777,3 тыс. руб.;

2019 год – 8136,3 тыс. руб.;

2020 год – 8480,3 тыс. руб.;

	
	

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 2.
	- реализация в полном объеме мероприятий муниципальной программы, достижение ее целей и задач;

- повышение качества и доступности муниципальных услуг в сфере культуры, дополнительного образований детей в сфере культуры и искусства.


I. Характеристика сферы реализации подпрограммы 2, 

основные проблемы в указанной сфере и перспективы ее развития.

Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта администрации Кичменгско-Городецкого муниципального района (далее – Управление) обеспечивает нормативно-правовые условия функционирования отрасли культуры, решает 
информационно-административные вопросы сферы.

Залогом успешного достижения целей и решения задач муниципальной программы является обеспечение эффективного исполнения Управлением муниципальных функций и услуг. 

Подпрограмма 2 направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы. В рамках подпрограммы 2 будут созданы условия, существенно повышающие эффективность выполнения как отдельных проектов и мероприятий, так и муниципальной программы в целом.

Управление в рамках настоящей подпрограммы:

- осуществляет руководство и текущее управление реализацией муниципальной программы, координирует деятельность подведомственных бюджетных учреждений, оказывает необходимую поддержку и координацию деятельности учреждений культуры сельских поселений района;
- реализует мероприятия муниципальной программы в пределах своих полномочий;

- разрабатывает в пределах своей компетенции нормативные правовые акты, необходимые для реализации муниципальной программы;

- проводит анализ и формирует предложения по рациональному использованию финансовых ресурсов муниципальной программы;

- уточняет механизм реализации муниципальной программы и размер затрат на реализацию ее мероприятий в пределах утвержденных лимитов бюджетных обязательств;

- готовит годовой отчет о ходе реализации и об оценке эффективности муниципальной программы.

II. Цель, задачи и целевые показатели (индикаторы) достижения цели 

и решения задач, основные ожидаемые конечные результаты, сроки 

реализации подпрограммы 2
Целью подпрограммы 2 является создание необходимых условий для эффективной реализации муниципальной программы. 
Задача подпрограммы 2 – Обеспечение эффективного управления муниципальной программой и развитием сферы культуры района.
Ожидаемыми результатами реализации подпрограммы 2 являются:

реализация в полном объеме мероприятий муниципальной программы, достижение ее целей и задач;

повышение качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых в сфере культуры.

Сведения о целевых показателях (индикаторах) и методика расчета значений 
цифровых показателей (индикаторов) подпрограммы 2 приведены соответственно в приложениях 1 и 2 к подпрограмме 2.

Сроки реализации подпрограммы 2: 2017 – 2020 годы.

III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 2
Для достижения цели и решения задачи подпрограммы 2 необходимо реализовать основное мероприятие «Развитие системы управления в сфере культуры». 

В рамках реализации данного мероприятия предусматривается обеспечение деятельности и выполнение Управления культуры, молодежной политики, туризма и спорта администрации Кичменгско-Городецкого муниципального района.

IV. Объем финансовых средств, необходимых для реализации 

подпрограммы 2.
Объем финансовых средств, необходимых для реализации подпрограммы 2 за счет районного бюджета составляет 41711,4 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2015 год – 0,0 тыс. руб.;

2016 год – 7643,2 тыс. руб.;

2017 год – 7674,3 тыс. руб.;

2018 год – 9777,3 тыс. руб.;

2019 год – 8136,3 тыс. руб.;

2020 год – 8480,3 тыс. руб.;
Объем финансовых средств, необходимых для реализации подпрограммы 2, и перечень мероприятий подпрограммы 2 представлены в приложении 3 к подпрограмме 2.

 Приложение 3 к муниципальной программе.

Подпрограмма

«Развитие туризма в Кичменгско – Городецком муниципальном районе на 2017-2020 гг.»

(далее подпрограмма 3)

	Наименование подпрограммы 3
	«Развитие туризма в Кичменгско – Городецком муниципальном районе на 2017-2020гг.»

	Ответственный исполнитель подпрограммы 3
	Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта администрации Кичменгско-Городецкого муниципального района.

	Цель подпрограммы 3
	Содействие социально-экономическому развитию сельских территорий района: обеспечение трудовой занятости сельского населения, развитие объектов инфраструктуры на территории поселений, привлечение инвестиционного ресурса, увеличение доходной базы бюджета района от продажи туристического продукта.



	Задачи подпрограммы 3
	- создание условий для развития туризма в районе;

- продвижение туристических возможностей района путем участия в выставках, других презентационных, рекламных и имиджевых мероприятиях;

- увеличение количества туристов и экскурсантов;
- повышение качества туристических услуг;


	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы 3
	- сумма налоговых поступлений от оказания туристических услуг (млн. руб);

-количество туристских выставочно-ярмарочных мероприятий, в которых принимает участие администрация района и организации туристской индустрии;

- количество  разработанных туристских маршрутов;

- численность лиц, размещенных в коллективных средствах размещения (чел); 

- количество экскурсий и экскурсантов; 

-участие в профильных  семинарах и курсах повышения квалификации по туризму (чел).

	Сроки реализации подпрограммы 3
	2018-2020 годы.

	
	

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы 3
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию 
информации
мы 3 за счет средств районного бюджета 545,4 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2018 год – 145,4

2019 год – 200,0

2020 год – 200,0

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 3:
	- рост налоговых поступлений от оказания туристических услуг по отношению к предыдущему году (не менее 10 % в год);

-сохранение количества туристских выставочно-ярмарочных мероприятий, в которых принимает участие администрация района и организации туристской индустрии (не менее 10 ежегодно);

-сохранение количества  разработанных туристских маршрутов (не менее 4);

- прирост численности лиц, размещенных в коллективных средствах размещения, по отношению к предыдущему году (не менее 20% ежегодно); 

-увеличение количества экскурсий и экскурсантов (не менее 10 % ежегоднопо отношению к 2016 году); 

-увеличение числа представителей учреждений, предоставляющих услуги в сфере туризма, принявших участие в профильных  семинарах и курсах повышения квалификации (не менее 5 в год).


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 3,

основные проблемы в указанной сфере и перспективы ее развития.

Туризм играет важную роль в решении социальных проблем, обеспечивая создание дополнительных рабочих мест, роста занятости экономически активного населения, повышение его благосостояния, развития сельских территорий. В настоящий момент туризм является одним из важных направлений оживления экономики, социально – экономического развития сельских территорий, оказывая стимулирующее воздействие на развитие таких сфер экономической деятельности, как услуги коллективных средств размещения, транспорт, связь, торговля, производство сувенирной продукции, общественное питание, сельское хозяйство, строительство, а также выступает катализатором социально-экономического развития района.

В настоящий момент развитие туризма в Кичменгско – Городецком районе привлекает к себе особое внимание как фактор, способный решать не только некоторые социально-экономические проблемы в системе развития сельских территорий,  но и позволяющий району занять достойное место в ряду наиболее привлекательных субъектов туристической индустрии. 

Кичменгско – Городецкий муниципальный район обладает хорошим  туристско-рекреационным потенциалом, на его территории расположены уникальные природные и рекреационные ресурсы, представлен широкий спектр потенциально привлекательных туристских объектов, развитие которых невозможно без создания всех видов базовой инфраструктуры.

Решение проблемы создания необходимых условий для повышения эффективности использования туристско-рекреационного потенциала района предполагается в нескольких взаимосвязанных направлениях, включающих формирование определённых организационных и правовых механизмов поддержки интенсивного развития инфраструктуры и развития конкурентоспособного совокупного туристского продукта района с его продвижением на внешние рынки. Все это наряду с обеспечением туристской привлекательности района в значительной степени зависит от состояния общей инфраструктуры, что требует крупных вложений, комплексного подхода и межведомственной координации в управлении их развитием, выделения приоритетов в поддержке реализации инвестиционных проектов. Это потребует координированного выполнения мероприятий несколькими исполнителями, что позволит обеспечить комплексный межфункциональный подход к решению проблем. Реализовать подобный комплексный подход призвана данная Программа.

Объединение ресурсов и возможностей субъектов туристской деятельности и органов местного самоуправления района позволяет комплексно решить актуальные для сферы туризма проблемы и обеспечить развитие этого сектора экономики района. Использование бюджетных средств на поддержку развития туризма позволит привлечь дополнительные внебюджетные инвестиции в туристскую инфраструктуру и в экономику в целом, повысить туристскую привлекательность района.

Очевидно, что решение данных вопросов возможно только программными методами учитывая тот факт, что туризм – это сфера, в которой сопряжена деятельность субъектов различных отраслей экономики и социальной сферы. Поэтому Программой предусмотрено взаимодействие структурных подразделений администрации, субъектов туристической деятельности, музея, Центра традиционной народной культуры, средств размещения туристов и других. При этом функции участников распределяются следующим образом:

Администрация района, администрация сельского поселения Городецкое: 

- обеспечивают проведение организационно-правовой и методической работы по реализации Программы; 

- выделяют  средства в пределах финансирования подведомственных учреждений на реализацию мероприятий Программы, направленных на продвижение турпродукта района и улучшение инфраструктуры муниципальных объектов показа; 

- привлекают внебюджетные средства и направляют их на реализацию программных мероприятий, в первую очередь, на формирование благоприятного туристского имиджа района; 

- осуществляют благоустройство зон, привлекательных для туристов.

Туристские организации: 

- участвуют в реализации программных мероприятий; 

- выделяют собственные средства для организации продвижения турпродукта района на туристском рынке.

Таким образом, реализация нового программного материала позволит объединить усилия различных субъектов туристской деятельности по совершенствованию используемого турпродукта.

Контрольные показатели деятельности 
	Показатель
	2016

(базовый)
	2017


	2018
	2019
	2020

	численность лиц (туристов), размещенных в коллективных средствах размещения, по отношению к предыдущему году 
	0,6

тыс. чел.
	0,7

тыс. чел.
	0,9

тыс. чел.
	1,1

тыс. чел.
	1,3

тыс. чел.

	объем налоговых поступлений от оказания туристических услуг по отношению к предыдущему году 
	1,2

млн. руб.
	1,3

млн. руб.
	1,4

млн. руб.
	1,6

млн. руб.
	1,8

млн. руб.

	количество экскурсий 
	145
	160
	176
	190
	205

	количество экскурсантов по отношению к предыдущему году 
	4,5

тыс. чел.
	5,0

тыс. чел.
	5,5

тыс. чел.
	6,1

тыс. чел.
	6,7

тыс. чел.


II. Цель, задачи и целевые показатели (индикаторы) 

достижения цели и решения задач, основные ожидаемые конечные результаты,

 сроки реализации подпрограммы 1.

Целью подпрограммы 3 является:  Содействие социально-экономическому развитию сельских территорий района: обеспечение трудовой занятости сельского населения, развитие объектов инфраструктуры на территории поселений, привлечение инвестиционного ресурса, увеличение доходной базы бюджета района от продажи туристического продукта.

Подпрограмма 3 предусматривает решение следующих задач:

- создание условий для развития туризма в районе;

- продвижение туристических возможностей района путем участия в выставках, других презентационных, рекламных и имиджевых мероприятиях;

- увеличение количества объектов инфраструктуры путем привлечения инвестиций;

- повышение качества туристических услуг;
Сведения о целевых показателях (индикаторах) подпрограммы 3 представлены в приложении 1 к подпрограмме 3. 

Методика расчета значений целевых индикаторов (показателей) подпрограммы 3 приведена в приложении 2 к подпрограмме 3.

В результате реализации подпрограммы 3 будет обеспечено достижение к 2020 году следующих результатов:

- увеличение количества туристов до 4020 человек и экскурсантов до 4580 человек

- увеличение объема туристических и гостиничных услуг, 1500 тыс. руб.

Сроки реализации подпрограммы 3: 2018-2020 годы.

3. Объем финансовых средств, необходимых для реализации подпрограммы 3.

Объем финансовых средств, необходимых для реализации подпрограммы 3 за счет районного бюджета составляет 545,4 тыс. руб., в том числе по годам реализации:

2018 год – 145,4 тыс. руб.;

2019 год – 200,0 тыс. руб.;

2020 год – 200,0 тыс. руб.;

Объем финансовых средств, необходимых для реализации подпрограммы 3, и перечень мероприятий подпрограммы 3 представлены в приложении 3 к подпрограмме 3.

Прогноз сводных показателей государственных заданий по годам реализации подпрограммы 3 приведен в приложении 4 к подпрограмме 3.

Приложение 1 к муниципальной программе

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы 

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Расходы (тыс. руб.), годы

	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Всего:

	21297,9
	30471,25
	37445,3
	41292,1
	38970,7
	40480,3

	Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта администрации Кичменгско-Городецкого муниципального района
	Районный бюджет
	21284,8
	30458,5
	35307,6
	41273,4
	38936,3
	40480,3

	
	федеральный бюджет
	13,1
	12,75
	1702,3
	13,1
	12,5
	-

	
	Областной бюджет
	
	
	435,4
	5,6
	21,9
	


Приложение 2 к муниципальной программе

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы

	№ п/п
	Задачи, направленные на достижение цели
	Наименование индикатора (показателя)
	Ед. измерения
	Значения показателей

	
	
	
	
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1.
	Создание условий для самореализации личности, обеспечение равной доступности услуг для различных категорий населения.
	Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры


	% от числа опрошенных
	71
	88,9
	90
	91
	92
	90
	85
	80

	
	
	фактическая обеспеченность учреждениями культуры от нормативной потребности (учреждения культурно-досугового типа и библиотеки).
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Развитие дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства через систему предпрофессиональной подготовки детей, а также предоставление услуг по раннему эстетическому образованию детей.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данного возраста
	%
	52,0
	58,3
	95,5
	58,0
	60,0
	62,0
	62,0
	64,4

	
	
	отношение средней заработной платы педагогических работников дополнительного образования в области культуры к средней заработной плате по Вологодской области
	%
	75
	80
	80
	90
	100
	100
	100
	100

	
	
	доля образовательных организаций культуры, оснащенных материально-техническим оборудованием (с учетом ДШИ), в общем количестве образовательных организаций в сфере культуры муниципального образования области не ниже 100% по итогам года
	%
	80
	80
	80
	90
	100
	100
	100
	100

	3.


	Создание условий для получения качественных муниципальных услуг в сфере культуры.


	Численность участников культурно-досуговых мероприятий
	посещений на 1жителя
	5,6
	6,0
	5,0
	6,4
	6,7
	7,0
	7,4
	7,8

	
	
	доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях
	%
	7,6
	9,3
	10,5
	8,5
	8,3
	8,2
	8,2
	8,2

	
	
	Средняя численность участников клубных формирований в расчете на  1 тыс. человек (в муниципальных домах культуры) 
	чел.
	135
	145
	130
	128
	171
	171
	171
	171

	
	
	отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по Вологодской области
	%
	30,5
	47,7
	57,5
	82,4
	100
	100
	100
	100

	
	
	Количество посещений организаций культуры по отношению к уровню 2010 года
	посещений
	-
	-
	-
	-
	-
	77,7
	77,7
	77,7

	4.


	Обеспечение библиотечного обслуживания населения с учетом потребностей и интересов различных социально-возрастных групп.
	доля библиотечных фондов, занесенных в электронный каталог
	%
	2,1
	2,9
	4,9
	5,6
	6,0
	6,7
	7,3
	8,0

	
	
	Количество посещений  на одного жителя   общедоступных библиотек по итогам года
	посещение
	7,5
	7,7
	7,6
	7,7
	7,7
	7,7
	7,7
	7,7

	5.


	Внедрение современных информационных технологий и повышение уровня информационного обеспечения сферы культуры;
	доля общедоступных библиотек района, оснащенных компьютерным оборудованием и доступом в сеть Интернет
	%
	80
	89
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	6.
	Создание условий для хранения, выявления и собирания, изучения и публикации музейных предметов и музейных коллекций.
	Доля представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда.
	%
	31%
	42%
	45%
	45%
	45%
	45%
	45%
	45%

	
	
	Посещаемость музейных учреждений, посещений на одного жителя в год.
	Посещений на одного жителя в год
	0,25
	0,28
	0,23
	0,3
	0,45
	0,7
	0,8
	1,0

	7
	Укрепление материально-технической базы и оснащение оборудованием детских школ искусств
	Доля образовательных организаций культуры, оснащенных материально-техническим оборудованием ( с учетом детских школ искусств) в общем количестве образовательных организаций в сфере культуры муниципального образования области
	%
	-
	-
	-
	-
	100
	-
	-
	-


Приложение 3 к муниципальной программе
Методика расчета значений целевых индикаторов (показателей) 

муниципальной программы.

1. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данного возраста.
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Д2 – Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данного возраста (%).

Ко – общее количество детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности (чел.).

Кобщ – общая численность детей в возрасте от 5 до 18 лет (чел.).

2. Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, рассчитывается в % по формуле.
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Д1 – доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях (%);

Ку – численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, участвующих в творческих мероприятиях (чел.);

Кобщ – общая численность детей в возрасте от 5 до 18 лет (чел.).

Дети, участвующие в творческих мероприятиях – обучающиеся бюджетных образовательных учреждений сферы культуры и искусства района, посещающие клубные формирования в учреждениях культуры района, принимающие участие в концертах, конкурсах и фестивалях районного, областного, всероссийского и международного уровней.

3. Отношение средней заработной платы педагогических работников дополнительного образования в области культуры к средней заработной плате по Вологодской области.
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Sзп-значение показателя 3(%)

Сзпдо-средняя заработная плата работников дополнительного образования 

Сзпоо-средняя заработная плата по Вологодской области.
4. Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности (учреждения культурно-досугового типа и библиотеки).

Методика определения нормативной потребности субъектов Российской Федерации в объектах социальной инфраструктуры одобрена распоряжением Правительства Российской Федерации от 19 октября 1999 г. N 1683-р.

Расчеты потребности в объектах социальной инфраструктуры должны осуществляться с учетом данных о мощности (пропускной способности) действующих учреждений, социальных норм и нормативов, одобренных распоряжением Правительства Российской Федерации от 3 июля 1996 г. № 1063-р, стандартов предоставления соответствующих социальных услуг, прогноза численности населения, реструктуризации сети учреждений, а также природно-географических и социально – экономических особенностей регионов.

Разность между минимальной нормативной потребностью в социальных услугах и возможностями действующих учреждений социальной сферы всех форм собственности определяет потребность в развитии сети этих учреждений.

При определении потребности в учреждениях социальной сферы в сельской местности следует иметь в виду, что важнейшим фактором доступности социальных учреждений для населения является степень удаленности этих учреждений от мест проживания населения. Определение потребности в социальных объектах для сельского населения должно осуществляться также с учетом конкретных условий, влияющих на организацию социальных услуг населению (плотность населения, состояние дорог, транспорта, климатические условия и т.д.)

5. Доля библиотечных фондов, занесенных в электронный каталог.
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Д3 – доля библиотечных фондов, занесенных в электронный каталог (%);

Фэ –  объем записей электронного каталога в общедоступных библиотеках района;

Фобщ – общий объем библиотечных фондов (ед.).

Источник данных: форма федерального статистического наблюдения № 6-НК.

6. Доля общедоступных библиотек района, оснащенных компьютерным оборудованием и доступом в сеть Интернет.
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Д4 – доля общедоступных библиотек района, оснащенных компьютерным оборудованием и доступом в сеть Интернет (%).

Бк – количество общедоступных библиотек района, оснащенных компьютерным оборудованием и доступом в сеть Интернет (ед.).

Бобщ – общее количество общедоступных библиотек района (ед.).

7. Численность участников культурно-досуговых мероприятий (количество посещений на одного жителя).
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где:

П – Численность участников культурно-досуговых мероприятий (количество посещений на одного жителя) (ед).

Кбибл – коэффициент посещаемости библиотек района рассчитывается как отношение числа посещений библиотек к среднегодовой численности постоянного населения района, утвержденной Росстатом;

Кукдт – коэффициент посещаемости учреждений культурно-досугового типа района рассчитывается как отношение числа посетителей культурно-досуговых мероприятий к среднегодовой численности постоянного населения района, утвержденной Росстатом;

Кмузей – коэффициент посещаемости музеев области рассчитывается как отношение числа посетителей музея района к среднегодовой численности постоянного населения района, утвержденной Росстатом;

Источник данных: формы федерального статистического наблюдения № 6-НК, 7-НК, 9-НК.
8. Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры (% от числа опрошенных).

Информация по показателю основывается на социологическом опросе населения муниципального района на тему изучения удовлетворенности населения качеством предоставляемых услуг в сфере культуры (качеством культурного обслуживания).
9. Отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по Вологодской области.
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10. Доля представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда.
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Д5 – доля представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда (в процентах).
Фп – число представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов.

Фобщ – общее количество музейных предметов основного фонда.

11. Посещаемость музейных учреждений, посещений на одного жителя в год.
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П1 – количество посещений на одного жителя в год.

Мп – количество посетителей музея за отчетный период.

Чобщ – численность населения района на конец отчетного периода.
Приложение 2 к подпрограмме 1.

Методика

 расчета значений целевых индикаторов (показателей) подпрограммы.

1. Источник данных: формы федерального статистического наблюдения № 7-НК, 8-НК, формы мониторинга деятельности организаций в сфере туризма 
Приложение 3 к подпрограмме 1.
Ресурсное обеспечение и перечень мероприятий подпрограммы 1 за счет средств районного бюджета.

	Статус
	Наименование основного мероприятия
	Ответственный

исполнитель
	Источники финансирования
	Расходы (тыс. руб.), годы

	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Подпрограмма 1
	«Дополнительное образование, поддержка творческих инициатив, библиотечное обслуживание, музейное дело»
	
	Всего
	21297,9
	22828,05
	29771,0
	31369,4
	30634,4
	31800,00

	
	
	Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта
	Федеральный бюджет
	13,1
	12,75
	1702,3
	13,1
	12,5
	-

	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	435,4
	5,6
	21,9
	-

	
	
	
	Районный

бюджет
	21284,8
	22815,3
	27633,3
	31350,7
	30600,00
	31800,00

	Основное мероприятие 1
	«Реализация программ дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства».
	Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта
	Всего
	5440,5
	4684,5
	4973,4
	6006,8
	6108,7
	6288,7

	
	
	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	Районный бюджет
	5440,5
	4684,5
	4973,4
	6006,8
	6108,7
	6288,7

	Основное мероприятие 2
	«Библиотечное информационно-справочное обслуживание населения».
	Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта
	Всего
	9898,4
	7935,5
	8341,7
	12397,1
	11818,1
	12299,9

	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	Районный бюджет
	9885,3
	7935,5
	8341,7
	12397,1
	11818,1
	12299,9

	Основное мероприятие 3
	«Предоставление услуг населению в области культурно-досуговой деятельности».
	Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта
	Всего
	5959,0
	6418,8
	7299,5
	10136,1
	10191,2
	10491,2

	
	
	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	Районный бюджет
	5959,0
	6418,8
	7299,5
	10136,1
	10191,2
	10491,2

	Основное мероприятие 4
	«Осуществление музейной деятельности»
	Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта
	Всего:
	-
	1759,8
	1763,7
	2448,7
	2480,2
	2720,2

	
	
	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	Районный бюджет
	-
	1759,8
	1763,7
	2448,7
	2480,2
	2720,2

	Основное мероприятие 5
	«Реализация мероприятий, направленных на укрепление материально-технической базы и оснащение оборудованием детских школ искусств».
	Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта
	Всего
	-
	715,2
	1709,2
	-
	-
	-

	
	
	
	Областной бюджет
	-
	-
	278,0
	-
	-
	-

	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	273,3
	
	
	

	
	
	
	Районный бюджет
	-
	715,2
	1157,9
	-
	-
	-

	Основное мероприятие6
	«Реализация программы развитие муниципальных учреждений культуры в части укрепления материально-технической базы библиотек и комплектования их фондов» 
	Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта
	Всего
	13,1
	713,55
	3021,2
	19,7
	36,2
	-

	
	
	
	Федеральный бюджет
	13,1
	12,75
	12,1
	13,1
	12,5
	

	
	
	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	5,6
	21,9
	-

	
	
	
	Районный бюджет
	-
	700,8
	3009,1
	1,0
	1,8
	-

	Основное мероприятие7
	«Реализация программы развитие муниципальных учреждений культуры в части укрепления материально-технической базы и оснащения оборудованием культурно-досуговых учреждений».
	Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта
	Всего
	-
	600,7
	2662,3
	361,0
	-
	-

	
	
	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	1416,9
	
	
	

	
	
	
	Областной бюджет
	-
	-
	157,4
	-
	-
	-

	
	
	
	Районный бюджет
	-
	600,7
	1088,0
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 8
	«Реализация программы развитие муниципальных учреждений культуры в части укрепления материально-технической базы и оснащение оборудованием детских школ искусств (приобретение музыкальных инструментов)
	Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта
	Всего
	-
	-
	697,93
	-
	-
	-

	
	
	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	273,3
	-
	-
	-

	
	
	
	Областной бюджет
	-
	-
	278,03
	-
	-
	-

	
	
	
	Районный бюджет
	-
	-
	146,6
	-
	-
	-



Приложение 4 к подпрограмме 1.
Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (работ) 

бюджетными учреждениями культуры Кичменгско-Городецкого муниципального района по подпрограмме 1.

	Наименование
	Значение показателя объема услуги
	Расходы районного бюджета на оказание муниципальной услуги (работы), тыс. руб.

	
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Услуга «Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ», (показатель объема – человеко-часы)

	Основное мероприятие 1 «Реализация дополнительных общеразвивающих программ»
	27695,0
	17586,5
	-
	-
	-
	5440,5
	3329,7
	3283,2
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1 «Реализация программ дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства».
	-
	-
	22854
	19200
	19200
	-
	-
	-
	1973,8
	2007,3
	2066,5

	Услуга «Реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств», (показатель объема – человеко-часы)

	Основное мероприятие 1 «Фортепиано».
	2790,0
	3068,5
	3719,0
	4760,0
	4760,0
	-
	329,4
	324,7
	1592,4
	1619,4
	1667,1

	Основное мероприятие 1 «Народные инструменты».
	2519,5
	3366,0
	4607,0
	4488,0
	4488,0
	-
	668,0
	658,7
	1417,0
	1441,1
	1483,5

	Основное мероприятие 1 «Живопись».
	4016,0
	4930,0
	6460,0
	6460,0
	6460,0
	-
	357,4
	352,4
	1023,6
	1040,9
	1071,6

	Услуга «Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки» (в стационарных условиях), (показатель объема – количество посещений)

	Основное мероприятие 2 «Библиотечное информационно-справочное обслуживание населения».
	61468
	111762
	112492
	110000
	110000
	1223,0
	870,5
	1126,8
	2520,3
	2402,6
	2500,6

	Услуга «Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки» (вне стационара), (показатель объема – количество посещений)

	Основное мероприятие 2 «Библиотечное информационно-справочное обслуживание населения».


	2159
	12302
	10705
	10000
	10000
	362,7
	688,3
	640,7
	1657,5
	1580,1
	1644,5

	Услуга «Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки» (Удаленно через сеть Интернет), (показатель объема – количество посещений)

	Основное мероприятие 2 «Библиотечное информационно-справочное обслуживание населения».
	-
	5700
	15600
	5800
	5800
	-
	-
	487,4
	412,8
	393,5
	409,6

	Услуга «Предоставление библиографической информации из государственных библиотечных фондов и информации из государственных библиотечных фондов в части, не касающихся авторских прав» (Удаленно через сеть Интернет), (показатель объема – количество предоставленных полнотекстовых документов и библиографических записей)

	Основное мероприятие 2 «Библиотечное информационно-справочное обслуживание населения».
	-
	10
	20
	20
	20
	-
	-
	487,4
	412,8
	393,5
	409,6

	Работа «Формирование, учет, изучение обеспечение физического сохранения и безопасности фондов библиотек» (показатель объема – количество документов)

	Основное мероприятие 2 «Библиотечное информационно-справочное обслуживание населения».
	2421
	3941
	3535
	2850
	2850
	440,9
	555,1
	778,9
	2008,3
	1914,5
	1992,6

	Работа «Библиографическая обработка документов и создание каталогов», (показатель объема – количество документов, записей в электронный каталог)

	Основное мероприятие 2 «Библиотечное информационно-справочное обслуживание населения».
	1615
	1526
	1620
	1600
	1600
	275,8
	328,5
	487,4
	512,0
	488,1
	508,0

	Работа «Организация мероприятий (методических семинар, конференция)», (показатель объема – количество проведенных мероприятий)

	Основное мероприятие 2 «Библиотечное информационно-справочное обслуживание населения».
	37
	41
	41
	41
	41
	947,5
	1153,2
	1673,9
	2667,8
	2543,3
	2646,9

	Работа «Организация мероприятий (выставки)», (показатель объема – количество проведенных мероприятий)

	Основное мероприятие 2 «Библиотечное информационно-справочное обслуживание населения».


	209
	-
	-
	-
	-
	508,9
	1077,0
	-
	-
	-
	-

	Работа «Организация и проведение культурно-массовых мероприятий (творческих (фестиваль, выставка, конкурс, смотр)», (показатель объема – количество проведенных мероприятий)

	Основное мероприятие 2 «Библиотечное информационно-справочное обслуживание населения».


	-
	404
	411
	400
	400
	-
	632,7
	899,0
	2205,4
	2102,4
	2188,2

	Услуга «Организация мероприятий (фестивали)», (показатель объема – количество проведенных мероприятий)

	Основное мероприятие 3 «Предоставление услуг населению в области культурно-досуговой деятельности».
	15
	-
	-
	-
	-
	1384,8
	-
	-
	-
	-
	-

	Работа «Организация и проведение культурно-массовых мероприятий (творческих (фестиваль, выставка, конкурс, смотр)», (показатель объема – количество проведенных мероприятий)

	Основное мероприятие 3 «Предоставление услуг населению в области культурно-досуговой деятельности».
	-
	24
	25
	25
	25
	-
	1401,9
	1224,7
	1253,2
	1253,2
	2419,5

	Услуга «Организация мероприятий (народные гуляния, праздники, торжественные мероприятия, памятные даты)», (показатель объема – количество проведенных мероприятий)

	Основное мероприятие 3 «Предоставление услуг населению в области культурно-досуговой деятельности».
	33
	-
	-
	-
	-
	683,5
	-
	-
	-
	-
	-

	Услуга «Показ кинофильмов (на закрытой площадке)», (показатель объема – число зрителей)

	Основное мероприятие 3 «Предоставление услуг населению в области культурно-досуговой деятельности».
	1728
	-
	16
	280
	285
	-
	46,7
	-
	80,1
	80,5
	82,9

	Работа «Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества», (показатель объема – количество клубных формирований)

	Основное мероприятие 3 «Предоставление услуг населению в области культурно-досуговой деятельности».


	9
	8
	8
	120
	125
	964,2
	1199,0
	1046,7
	1979,6
	1990,3
	2048,9

	Работа «Организация и проведение культурно-массовых мероприятий  методических (семинар, конференция)», (показатель объема – количество проведенных мероприятий).

	Основное мероприятие 3 «Предоставление услуг населению в области культурно-досуговой деятельности».
	15
	104
	81
	75
	75
	420,7
	390,2
	340,7
	1985,6
	1996,5
	2055,2

	Работа «Организация мероприятий (выставки)», (показатель объема – количество проведенных мероприятий).

	Основное мероприятие 3 «Предоставление услуг населению в области культурно-досуговой деятельности».
	9
	-
	-
	-
	-
	700,7
	715,0
	-
	-
	-
	-

	Работа «Выявление, изучение, сохранение, развитие и популяризация объектов нематериального культурного наследия народов Российской Федерации в области традиционной народной культуры» (показатель объема – количество объектов)

	Основное мероприятие 3 «Предоставление услуг населению в области культурно-досуговой деятельности».
	3578
	3578
	3610
	3628
	3628
	700,7
	715,0
	624,2
	817,0
	821,4
	845,6

	Работа «Организация и проведение культурно-массовых мероприятий» (культурно-массовые, иные зрелищные мероприятия) (показатель объема – количество проведенных мероприятий)

	Основное мероприятие 3 «Предоставление услуг населению в области культурно-досуговой деятельности».
	82
	-
	82
	-
	-
	683,4
	687,5
	-
	2060,7
	-
	-

	Работа «Организация и проведение культурно-массовых мероприятий творческих (фестиваль, выставка, конкурс, смотр)

	Основное мероприятие 3 «Предоставление услуг населению в области культурно-досуговой деятельности».
	
	27
	25
	25
	25
	-
	-
	1828,5
	1985,6
	1996,5
	2055,2

	Работа «Участие в организации официальных спортивных мероприятий», (показатель объема – количество проведенных мероприятий)

	Основное мероприятие 3 «Предоставление услуг населению в области культурно-досуговой деятельности».


	98
	80
	-
	-
	-
	175,1
	215,7
	188,3
	-
	-
	-

	Работа «Организация и проведение официальных межмуниципальных спортивных мероприятий»

	Основное мероприятие 3 «Предоставление услуг населению в области культурно-досуговой деятельности».
	-
	-
	10
	-
	-
	-
	-
	-
	415,6
	-
	-

	Работа «Организация и проведение официальных межрегиональных спортивных мероприятий»

	Основное мероприятие 3 «Предоставление услуг населению в области культурно-досуговой деятельности».
	-
	-
	7
	-
	-
	-
	-
	-
	242,3
	-
	-

	Работа «Организация и проведение официальных региональных спортивных мероприятий»

	Основное мероприятие 3 «Предоставление услуг населению в области культурно-досуговой деятельности».
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	86,2
	-
	-

	Работа «Организация и проведение официальных муниципальных спортивных мероприятий»

	Основное мероприятие 3 «Предоставление услуг населению в области культурно-досуговой деятельности».
	-
	-
	75
	80
	80
	-
	-
	-
	397,3
	399,5
	411,3

	Работа «Организация и проведение физкультурно и спортивных мероприятий в рамках Всероссийского физкультурно-оздоровительного комплекса «Готов к труду и обороне», (показатель объема – количество проведенных мероприятий)

	Основное мероприятие 3 «Предоставление услуг населению в области культурно-досуговой деятельности».
	6
	3
	7
	6
	7
	199,2
	215,7
	188,3
	86,2
	86,6
	89,2

	Услуга «Публичный показ музейных предметов (в стационарных условиях)», (показатель объема – число посетителей)

	Основное мероприятие 4 «Осуществление музейной деятельности»
	4005
	4859
	5055
	4600
	4700
	-
	206,9
	142,3
	625,5
	633,4
	694,7

	Услуга «Публичный показ музейных предметов, музейных коллекций (вне стационара)», (показатель объема – число посетителей)

	Основное мероприятие 4 «Осуществление музейной деятельности»
	1143
	1956
	2242
	1940
	1950
	-
	488,6
	350,4
	114,4
	115,8
	127,0

	Услуга «Публичный показ музейных предметов, музейных коллекций (Удаленно через сеть Интернет)», (показатель объема – число посетителей)

	Основное мероприятие 4 «Осуществление музейной деятельности»
	-
	19100
	19800
	1000
	1100
	-
	-
	53,6
	739,9
	749,5
	822,0

	Работа «Создание экспозиций (выставок) музеев, организация выездных выставок (вне стационара)», (показатель объема – количество экспозиций)

	Основное мероприятие 4 «Осуществление музейной деятельности»
	16
	16
	17
	16
	16
	-
	87,3
	53,6
	427,2
	432,8
	474,7

	Работа «Создание экспозиций (выставок) музеев, организация выездных выставок (в стационарных условиях)», (показатель объема – количество экспозиций)

	Основное мероприятие 4 «Осуществление музейной деятельности»
	19
	16
	16
	16
	16
	-
	488,5
	350,4
	427,2
	432,8
	474,7

	Работа «Формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения и безопасности музейных предметов, музейных коллекций», (показатель объема – количество предметов)

	Основное мероприятие 4 «Осуществление музейной деятельности»
	4764
	4924
	5084
	5010
	5120
	-
	488,5
	350,4
	114,4
	115,8
	127,0


Приложение 3 к подпрограмме 2
Ресурсное обеспечение и перечень мероприятий подпрограммы 2

за счет средств районного бюджета
	Статус
	Наименование основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Расходы (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма 2
	«Обеспечение условий реализации муниципальной программы»
	Всего:
	7643,2
	7674,3
	9777,3
	8136,3
	8480,3

	
	
	Районный бюджет
	7643,2
	7674,3
	9777,3
	8136,3
	8480,3

	Основное мероприятие 1.
	Развитие системы управления в сфере культуры
	Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта
	2357,9
	1986,2
	2251,0
	-
	-

	
	Обеспечение деятельности органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения
	
	
	
	
	2237,4
	2237,4

	Основное мероприятие 2.
	Ведение бухгалтерского учета и отчетности в системе бюджетных учреждений культуры, обеспечение финансово-хозяйственной деятельности учреждений, подведомственных Управлению культуры, молодежной политики, туризма и спорта
	МКУ Кичменгско-Городецкого муниципального района «Центр обслуживания учреждений культуры»
	5285,3
	5688,1
	7526,3
	-
	-

	Основное мероприятие 2.
	Обеспечение работы по организации и ведению бухгалтерского (бюджетного) учета и отчетности
	Администрация Кичменгско-Городецкого муниципального района
	
	
	
	2379,0
	2723,0

	Основное мероприятие 3.
	Обеспечение хозяйственной деятельности учреждений
	Администрация Кичменгско-Городецкого муниципального района
	
	
	
	3519,9
	3519,9


Приложение 1 к подпрограмме 3.

Целевые показатели программы

	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Базовый

показатель

2017 года
	Плановые показатели по годам

	
	
	
	
	2018
	    2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Цель подпрограммы - Содействие социально – экономическому развитию сельских территорий района: обеспечение трудовой  занятости сельского населения, развитие объектов инфраструктуры на территории поселений, привлечение инвестиционного ресурса, увеличение доходной базы бюджета района от продажи туристического продукта



	1.1. 
	Ежегодный объём туристских и гостиничных услуг, млн. рублей
	 млн.руб.
	 1,25
	1,27
	1,3
	1,5

	2. Задача - увеличение количества туристов и экскурсантов:

	2.1.
	Количество туристов и экскурсантов
	 Ед.
	 4000/4550
	 4010/4550
	4020/4570
	4020/4580


Приложение 2 к подпрограмме 3.

Методика

 расчета значений целевых индикаторов (показателей) подпрограммы.

1. Источник данных: формы федерального статистического наблюдения № 7-НК, 8-НК, формы мониторинга деятельности организаций в сфере туризма 
Приложение 3 к подпрограмме 3.

Ресурсное обеспечение и перечень мероприятий подпрограммы 3 за счет средств районного бюджета.

	Статус
	Наименование основного мероприятия
	Ответственный

исполнитель
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	5
	6
	7

	Подпрограмма 3
	«Развитие туризма в Кичменгско- Городецком муниципальном районе на 2017 – 2020 гг.»
	ВСЕГО
	145,4
	200,0
	200,0

	
	
	Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта
	145,4
	200,0
	200,0

	Основное мероприятие 3
	«Создание условий для развития туризма в Кичменгско-Городецком муниципальном районе»
	Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта
	145,4
	200,0
	200,0
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