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АДМИНИСТРАЦИЯ УСТЮЖЕНСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 07.09.2018 № 108-р
         г. Устюжна


Об утверждении Плана мероприя-

тий по противодействию корруп-

ции на 2018 - 2020 годы
В целях организации работы администрации Устюженского муниципального района  по реализации Национального плана противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378 (далее - Национальный план противодействия коррупции), 
1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции на 2018-2020 годы (прилагается).
2. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

3. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания.
4. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте Устюженского муниципального района.

Глава администрации Устюженского 

муниципального района                                                                       Е.А. Капралов

                                                                                                                            Приложение 

                                                                                                                      к распоряжению администрации                       

                                                                                                                                Устюженского муниципального района

                                                                                                                                          от 07.09.2018 № 108-р
ПЛАН

мероприятий по противодействию коррупции на 2018- 2020 годы 
	№
п/п
	Положения Национального плана противодействия коррупции
	Мероприятия по реализации положений 
Национального плана противодействия коррупции
	Контрольный срок

исполнения
	Ответственный

исполнитель

	1.
	подпункт «а» пункта 13 

Национального плана противодействия коррупции
	обеспечение принятия мер по повышению эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации района (в том числе ее отраслевых (функциональных) органах), требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения 
	постоянно
	Руководители отраслевых (функциональных) органов администрации района, сектор муниципальной службы и кадровой работы администрации района

	2. 
	подпункт «б» пункта 13 
Национального плана противодействия коррупции
	обеспечение принятия мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации района (в том числе ее отраслевых (функциональных) органах), в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	постоянно, после внесения изменений в федеральное законода-тельство
	Руководители отраслевых (функциональных) органов администрации района, сектор муниципальной службы и кадровой работы администрации района

	3. 
	подпункт «в» пункта 17 
Национального плана противодействия коррупции
	Обеспечение использования с 1 января 2019 года специального программного обеспечения  «Справка БК» всеми лицами, претендующими на замещение должностей и замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей, при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	до 25 января 2019 года
	Руководители отраслевых (функциональных) органов администрации района, сектор муниципальной службы и кадровой работы администрации района 

	4. 
	Пункт 24 
Национального плана противодействия коррупции
	обеспечение участия муниципальных служащих администрации района (в том числе ее отраслевых (функциональных) органах) в должностные обязанности которых входить участие в противодействие коррупции, в ежегодных семинарах-совещаниях по актуальным вопросам применения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции
	ежегодно
	Руководители отраслевых (функциональных) органов администрации района, сектор муниципальной службы и кадровой работы администрации района

	5. 
	подпункт «а» пункта 29 
Национального плана противодействия коррупции
	обеспечение повышения квалификации муниципальных служащих администрации района (в том числе ее отраслевых (функциональных) органах) в должностные обязанности которых входить участие в противодействие коррупции 
	ежегодно
	Руководители отраслевых (функциональных) органов администрации района, сектор муниципальной службы и кадровой работы администрации района


