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АДМИНИСТРАЦИЯ УСТЮЖЕНСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 12.08.2015 № 641
        г. Устюжна


О внесении изменений в
постановление администрации

района от 15.08.2014 № 673

На основании статьи 36 Устава Устюженского муниципального района администрация района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Устюженского муниципального района от 15.08.2014 № 673 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов» следующие изменения:

1.1. В Положении о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Устюженского муниципального района и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе (приложение 1), утверждённом указанным постановлением:

- в пункте 6 слова «главный специалист (по кадрам)» заменить словами
«заведующий сектором муниципальной службы и кадровой работы»;

- подпункт «б» пункта 14 изложить в следующей редакции:

«б) поступившее в сектор муниципальной службы и кадровой работы администрации района:

обращение гражданина, замещавшего в администрации района должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный муниципальным нормативным правовым актом, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению;                    

             заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению;

- подпункт «д» пункта 14 после слов (с последующими изменениями) дополнить словами «и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации»;

- в пункте 16 слова «управляющий делами» в соответствующем падеже заменить словами «сектор муниципальной службы и кадровой работы» в соответствующем падеже;

- в пункте 18 слова «управляющим делами» заменить словами «сектором муниципальной службы и кадровой работы»;

- пункт 33 после слов «главы администрации района, которые» дополнить  словами «в установленном порядке»;

- в пункте 44 слова «главным специалистом (по кадрам)» заменить словами «сектором муниципальной службы и кадровой работы».

1.2. Дополнить Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Устюженского муниципального района и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе (приложение 1), утверждённое указанным постановлением, приложениями 1 и 2 согласно приложений 1 и 2 к настоящему постановлению.

1.3. В составе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Устюженского муниципального района и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе (приложение 2), утверждённом указанным постановлением:
- ввести в состав членов комиссии Ильину Я.В., главного специалиста комитета по управлению имуществом администрации района;

- вывести из состава комиссии Мулявкину С.С., Устинова А.Б.;

- наименование должности Петровой М.В. изложить в следующей редакции: «заведующий сектором муниципальной службы и кадровой работы
администрации района».
2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Информационный вестник Устюженского муниципального района» и разместить на официальном сайте Устюженского муниципального района.

Глава администрации Устюженского

муниципального района
                                                         М.Б. Макаров

   Приложение 1
    к постановлению администрации
    Устюженского муниципального района
     от 12.08.2015 № 641
«Приложение 1 к Положению
В комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Устюженского муниципального района и урегулирова-нию   конфликта интересов на муници-пальной службе от ___________________________________
                         (Ф.И.О.)                                                                       

_____________________________________________

            (замещаемая должность и структурное

_____________________________________________

              подразделение, контактный телефон)

ОБРАЩЕНИЕ

о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности 
в организации и (или) на выполнение в организации работы (оказание организации услуг) на условиях гражданско-правового договора 
(гражданско-правовых договоров)
Я,____________________________________________________________,
(Ф.И.О.)
замещавший (ая) в
должность муниципальной службы
                                               (наименование ОМСУ)

___________________________________________________________________                                    

                        (наименование должности с указанием структурного подразделения)

___________________________________________________________________, в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года             № 273 «О противодействии коррупции» прошу дать мне согласие на замещение на условиях трудового договора должности
в организации (на выполнение в организации работы (оказание организации услуг) на условиях гражданско-правового
 договора  (гражданско-правовых  договоров)
_____________________________________________________________________
                                               (планируемая к замещению должность 
_______________________________________________________________________________________

                                                      и наименование организации)

в связи с тем, что при замещении должности _____________________________ 

________________________________________________________________


                       (указать наименование должности, которую гражданин замещал в ОМСУ)
я осуществлял (а) следующие функции муниципального (административного) управления в отношении этой организации:

1) _________________________________________________________________________
,

                                                                                           (указать какие)

2) _____________________________________________________________________________,  
В мои должностные обязанности будет входить (выполняемая мною работа будет включать): 
1) __________________________________________________________________________________
 (краткое описание должностных обязанностей, характер выполняемой работы в случае 
заключения трудового или гражданско-правового договора)

2) _________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________.


Информацию о принятом Комиссией решении прошу направить на мое имя по адресу:
____________________________________________________________________
(указывается адрес фактического проживания гражданина для направления решения по почте, либо указывается любой другой способ направления решения, а также необходимые реквизиты для такого способа направления решения)
______________________                                          ___________________________________

                  (дата)                                                                        (подпись, инициалы и фамилия)».
                                                                                                                                                               Приложение 2

                                                                                      к постановлению администрации

                                                                                      Устюженского муниципального района

                                                                                      от 12.08.2015 № 641
«Приложение 2 к Положению
                                                                        В комиссию по соблюдению требований 
                                                                        к служебному поведению муниципальных 
                                                                        служащих администрации Устюженского 
                                                                        муниципального района и урегулированию 
                                                                           конфликта интересов на муниципальной службе
                                                                           от___________________________________
                                                                                                        (Ф.И.О.)
                                                                        ________________________________________

                                                                                   (замещаемая должность и структурное
                                                                                      ________________________________________________ 

                                                                                                    подразделение, контактный телефон)
ЗАЯВЛЕНИЕ
Сообщаю, что я не имею возможности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 
_________________________________________________________________________

                                                     (Ф.И.О. супруги, супруга и (или) несовершеннолетних детей)
в связи с тем, что
_______________________________________________________________________
                                            (указываются все причины и обстоятельства, необходимые для того, чтобы 
_______________________________________________________________________________________________

                  комиссия могла сделать вывод о том, что непредставление сведений носит объективный характер)
_______________________________________________________________________

К заявлению прилагаю следующие дополнительные материалы (в случае
наличия): _________________________________________________________________
                                                                        (указываются дополнительные материалы)
_______________________________________________________________________________________________
Меры    принятые    муниципальным    служащим    по    предоставлению указанных сведений: 
____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________

__________________                                                  _________________________
                 (дата)
                                                                                (подпись, инициалы и фамилия)».
