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ЗЕМСКОЕ СОБРАНИЕ

УСТЮЖЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ

от ________№ ____
         г. Устюжна


О внесении изменений в 

решение Земского Собрания

района от 22.05.2008 № 32 

На основании ст. 21 Устава Устюженского муниципального района Земское Собрание Устюженского муниципального района РЕШИЛО:

1. Внести в решение Земского Собрания Устюженского муниципального района от 22.05.2008 № 32 «О Порядке ведения реестра муниципальных служащих Устюженского муниципального района» следующие изменения:

1.1. В преамбуле слово и цифры «ст. 20» заменить словом и цифрами «статьи 21»;

1.2. Пункты 3-5 признать утратившими силу.

1.3. В Порядке ведения реестра муниципальных служащих Устюженского муниципального района, утвержденном указанным решением:
1.3.1. В пункте 1.2 раздела I слова: «, комитете по управлению имуществом Устюженского муниципального района, финансовом управлении Устюженского муниципального района, управлении образования Устюженского муниципального района» исключить;

1.3.2. Абзац 8 пункта 2.2 раздела II изложить в следующей редакции:

«- наименование замещаемой должности муниципальной службы (с указанием наименования структурного подразделения, отраслевого (функционального) органа), органа местного самоуправления);»;

1.3.3. Пункт 2.6 раздела II после слова «руководители» дополнить словами «отраслевых (функциональных) органов,»;
1.3.4. Пункт 3.1 раздела III после слова «Руководители» дополнить словами «отраслевых (функциональных) органов,».

2. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Информационный вестник Устюженского муниципального района» и разместить на официальном сайте Устюженского муниципального района.
Глава Устюженского

муниципального района


                                         И.А. Петров
БАЗОВОЕ РЕШЕНИЕ

ЗЕМСКОЕ СОБРАНИЕ
УСТЮЖЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕШЕНИЕ
от 22 мая 2008 г. N 32
О ПОРЯДКЕ ВЕДЕНИЯ РЕЕСТРА МУНИЦИПАЛЬНЫХ
СЛУЖАЩИХ УСТЮЖЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
	КонсультантПлюс: примечание.
Решением Земского Собрания Устюженского муниципального района от 30.04.2015 N 372 внесены изменения в Устав Устюженского муниципального района. Нормы статьи 20 старой редакции Устава соответствуют нормам статьи 21 новой редакции.


В соответствии со ст. 31 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", на основании ст. 20 Устава Устюженского муниципального района Земское Собрание Устюженского муниципального района решило:
1. Создать реестр муниципальных служащих Устюженского муниципального района.
2. Утвердить Порядок ведения реестра муниципальных служащих Устюженского муниципального района (прилагается).
3. Главе администрации Устюженского муниципального района Виноградову В.А. определить структурное подразделение, непосредственно осуществляющее ведение реестра муниципальных служащих Устюженского муниципального района.
4. Руководителям органов местного самоуправления Устюженского муниципального района (Платонов Н.В., Виноградов В.А., Козлов Н.Ю., Кореляков Н.Г., Никаноров В.И.) в срок до 01.07.2008 представить в администрацию Устюженского муниципального района информацию о муниципальных служащих, указанную в пункте 2.2 Порядка, по состоянию на 01.06.2008.
5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу администрации Устюженского муниципального района Виноградова В.А.
6. Настоящее решение вступает в силу со дня опубликования в "Информационном вестнике" Земского Собрания Устюженского муниципального района газеты "Вперед".
Глава Устюженского
муниципального района
Н.В.ПЛАТОНОВ
Приложение
к Решению
Земского Собрания
Устюженского муниципального района
от 22 мая 2008 г. N 32
ПОРЯДОК
ВЕДЕНИЯ РЕЕСТРА МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ
УСТЮЖЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
I. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок определяет условия формирования и ведения реестра муниципальных служащих Устюженского муниципального района (далее - Реестр).
1.2. В Реестр включаются муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Устюженского муниципального района: Земском Собрании Устюженского муниципального района, администрации Устюженского муниципального района, комитете по управлению имуществом Устюженского муниципального района, финансовом управлении Устюженского муниципального района, управлении образования Устюженского муниципального района.
II. Порядок формирования и ведения Реестра
2.1. Реестр ведет администрация Устюженского муниципального района.
2.2. Реестр ведется на основе персональных данных муниципального служащего на электронном носителе с обеспечением защиты от несанкционированного доступа и копирования в формате базы данных, включающей следующие поля:
- номер реестровой записи;
- фамилия, имя, отчество муниципального служащего;
- дата (число, месяц, год) и место рождения муниципального служащего;
- сведения о профессиональном образовании (наименование и дата окончания образовательного учреждения, специальность и квалификация по диплому, ученая степень, ученое звание);
- дата (число, месяц, год) поступления на муниципальную службу в орган местного самоуправления Устюженского муниципального района;
- дата (число, месяц, год) перевода муниципального служащего на иную должность муниципальной службы в том же органе местного самоуправления Устюженского муниципального района;
- наименование должности муниципальной службы на дату приема или перевода, предусмотренной реестром должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Устюженского муниципального района, утвержденным решением Земского Собрания Устюженского муниципального района от 28.02.2008 N 756; наименование структурного подразделения (функционального органа) в органе местного самоуправления Устюженского муниципального района;
- группа должностей муниципальной службы;
- сведения о прохождении аттестации муниципальным служащим (дата проведения аттестации, решение аттестационной комиссии);
- сведения о включении муниципального служащего в кадровый резерв (дата включения в кадровый резерв, наименование должности);
- сведения о дополнительном профессиональном образовании, профессиональной переподготовке, повышении квалификации, стажировке муниципального служащего (наименование учебного заведения, дата окончания, тема);
- дата (число, месяц, год) и основание увольнения муниципального служащего.
2.3. Муниципальный служащий включается в Реестр в день поступления на муниципальную службу.
2.4. Муниципальный служащий, уволенный с муниципальной службы, исключается из Реестра в день увольнения.
2.5. В случае смерти (гибели) муниципального служащего либо признания муниципального служащего безвестно отсутствующим или объявления его умершим решением суда, вступившим в законную силу, муниципальный служащий исключается из Реестра в день, следующий за днем смерти (гибели) или днем вступления в законную силу решения суда.
2.6. Для формирования Реестра руководители органов местного самоуправления Устюженского муниципального района обязаны представлять в администрацию Устюженского муниципального района информацию, указанную в пункте 2.2 настоящего Порядка, не позднее трех дней со дня приема, перевода или увольнения муниципального служащего с муниципальной службы, вступления в законную силу решения суда - в случае признания муниципального служащего безвестно отсутствующим или объявления его умершим.
Информация вносится в Реестр не позднее семи дней со дня ее представления.
2.7. Списочный состав Реестра уточняется ежегодно на 1 января.
III. Ответственность за представляемые сведения
3.1. Руководители органов местного самоуправления Устюженского муниципального района несут ответственность за полноту и достоверность сведений, представляемых для внесения в Реестр.
3.2. Администрация Устюженского муниципального района несет ответственность за своевременное и правильное внесение представленных сведений в Реестр, а также за достоверность представляемых из Реестра сведений.
IV. Порядок представления информации из Реестра
4.1. Информация о сведениях, содержащихся в Реестре, представляется администрацией Устюженского муниципального района по запросам заинтересованных лиц с соблюдением требований действующего законодательства, в том числе регулирующего вопросы защиты персональных данных муниципальных служащих.
4.2. В течение 5 рабочих дней с даты поступления запроса администрация Устюженского муниципального района представляет заинтересованному лицу выписку из Реестра или в письменной форме направляет ему мотивированный отказ в представлении такой выписки. Отказ может быть обжалован заинтересованным лицом в судебном порядке.
