СПРАВКА

об исполнении за 10 месяцев 2016 года Плана противодействия коррупции администрации района на 2016 года, утвержденного распоряжением администрации  Устюженского муниципального района от 10.12.2015 № 170-р «Об утверждении Плана противодействия коррупции администрации района на 2016 года» (далее – План) 
            1. Раздел 1 Плана.
За 9 месяцев 2016 года юридическим отделом администрации района проведена антикоррупционная экспертиза:

-  159 проектов нормативных муниципальных правовых актов администрации района, выявлено 44 коррупциогенных фактора; 

- 50 постановлений администрации района, выявлено 9 коррупциогенных факторов.
2. Раздел 2 Плана.
Пункт 2.1.: в 1 квартале 2016 года проведена учеба муниципальных служащих администрации района об изменениях в законодательстве в сфере противодействия коррупции. 

Пункт 2.2.: информация размещается на официальном сайте Устюженского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по мере необходимости.
Пункт 2.3.: информация о результатах рассмотрения комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Устюженского муниципального района, и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе ежеквартально размещается на официальном сайте Устюженского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Пункт 2.4.: на официальном сайте Устюженского муниципального района в информационно-коммуникационной сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции»  работает «горячая линия» по вопросам противодействия коррупции.

Раздел 3 Плана.

Пункт 3.1.: конкурсов для формирования кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы не проводилось. Проведено два конкурса для формирования кадрового резерва на замещение должности директора МУП «Устюженский электросети» и должности директора МУПАТП.
Пункт 3.2.: сектором муниципальной службы и кадровой работы администрации района было организовано проведение 3 конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы в администрации района:
21.09.2016 проведен конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы – начальника управления образования администрации района. Конкурс признан не состоявшимся.

18.10.2016 проведен конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы – начальника финансового управления администрации района. 

14.11.2016 проведен конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы – заместителя главы администрации района по социальным вопросам - начальник управления образования.

16.12.2016 – проведен конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы – заведующего сектором организационно-контрольной работы администрации района;

23.12.2016 - проведен конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы – заведующего архивным отделом администрации района;

Пункт 3.3.: информации от правоохранительных органов не поступало.

Пункт 3.4.: администрацией района приняты следующие муниципальные правовые акты, регламентирующие вопросы противодействия коррупции:
- от 12.02.2016 № 77 «Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»;

- от 29.02.2016 № 121 «Об утверждении Положения о сообщении муниципальными служащими администрации района о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с  исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации».

Пункт 3.5.: 10 муниципальных служащих уведомили представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
 Пункт 3.6.: муниципальным служащим администрации района в должностные инструкции и в трудовой договор включена обязанность соблюдения кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления.

Пункт 3.7.:  4 граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы в администрации района, предоставили сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя, супругу (супруга) и несовершеннолетних детей.
Пункт 3.8.: до 30 апреля 2016 года все муниципальные служащие администрации района предоставили сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя,  супругу (супруга) и несовершеннолетних детей.

Пункт 3.9.:  в июне – июле 2016 года проведен анализ представленных сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера. По результатам проведенного анализа составлены справки, с которой муниципальные служащие ознакомлены под роспись.
Пункт 3.10.: проведено 1 заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Устюженского муниципального района и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе:

06.09.2016  на заседании  комиссии был рассмотрен вопрос о предоставлении согласия на замещение должности в коммерческой и некоммерческой организации. В 3 квартале 2016 года  поступило 1 заявление  от гражданина,  замещавшего должность муниципальной службы в администрации Устюженского муниципального района, включенную в перечень должностей, утвержденный муниципальным нормативным правовым актом, о даче согласия на замещение должности в коммерческой и некоммерческой организации. Комиссией принято  решение о даче согласия на замещение должности в коммерческой и некоммерческой организации.

Раздел 4 Плана

Пункт 4.1.: жалоб и обращений граждан и организаций о фактах проявления коррупции со стороны муниципальных служащих администрации района не поступало.

Пункт 4.2.: мониторинг действующего законодательства Российской Федерации в сфере противодействия коррупции на предмет его изменения осуществляется ежеквартально.

Пункт 4.3.: в 2016 году администрацией Устюженского муниципального района в соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» заключено 58 договоров (контрактов) на сумму, не превышающую ста тысяч рублей; заключено 2 контракта с единственным поставщиком; проведен электронный аукцион на поставку бумаги формата А4.
Пункт 4.4.: План противодействия коррупции администрации Устюженского муниципального района на 2016 года размещен на официальном сайте Устюженского муниципального района в информационно-коммуникационной сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции». 

