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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ «НОВАЯ ЗЕМЛЯ»

(пятого созыва)

Шестнадцатая сессия

РЕШЕНИЕ

15 октября 2019 г.                                                                                                    № 123
О внесении изменений в Положение «О денежном содержании и иных выплатах муниципальным служащим муниципального образования городской округ «Новая Земля»

Руководствуясь постановления Правительства РФ от 18.09.2006 № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны», распоряжением Губернатора Архангельской области от 24.09.2019 № 867-р «О повышении окладов месячного денежного содержания лиц, замещающих должности государственной гражданской службы Архангельской области»,
Совет депутатов РЕШАЕТ:

1. Внести в Положение «О денежном содержании и иных выплатах муниципальным служащим муниципального образования городской округ «Новая Земля» от 17.12.2010 № 245 (в редакции решений от 12.10.2011 № 302, от 12.10.2012 № 50, от 03.12.2014 № 172, от 11.02.2015 № 189, от 29.01.2018 № 69)  следующие изменения и дополнения:
1.1. пункт 2 Положения изложить в следующей редакции:
“2. Размеры должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих муниципального образования городской округ «Новая Земля»:
	№ 
п/п
	Наименование должности
	Размер оклада (руб.)
	Ежемесячное денежное поощрение (должных окладов в месяц)

	Высшие должности муниципальной службы

	1.
	Заместитель главы администрации
	9 989,00
	1-3

	2.
	Председатель контрольно-ревизионной комиссии
	9 989,00
	1-3

	Ведущие должности муниципальной службы

	1.
	Руководитель отдела
	6 651,00
	1-3

	2.
	Консультант
	5 986,00
	1-3

	Старшие должности муниципальной службы

	1.
	Главный специалист
	5 551,00
	1-3

	2.
	Ведущий специалист
	4 626,00
	1-3


”.
1.2. пункт 3 Положения изложить в следующей редакции:
“3.Со дня присвоения классного чина муниципальному служащему устанавливается оклад за классный чин.

Порядок и условия присвоения классного чина определяются областным законом от 27.09.2006 № 222-12-ОЗ «О правовом регулировании муниципальной службы в Архангельской области» (далее - закон Архангельской области от 27 сентября 2006 г. № 222-12-ОЗ), Уставом муниципального образования городской округ «Новая Земля».

Размеры окладов за классный чин муниципального служащего устанавливаются Советом депутатов муниципального образования «Новая Земля» в соответствии со статьей 30 закона Архангельской области от 27 сентября 2006 г. № 222-12-ОЗ в следующих размерах:
	Наименование классного чина
	Размер оклада за классный чин, руб.

	Высшая должность  муниципальной службы

	Действительный муниципальный советник Архангельской области 1 класса
	3 494,00

	Действительный муниципальный советник Архангельской области 2 класса
	2 995,00

	Действительный муниципальный советник Архангельской области 3 класса
	2 497,00

	Ведущие должности  муниципальной службы 

	Советник муниципальной службы Архангельской области 1 класса
	2 327,00

	Советник муниципальной службы Архангельской области 2 класса
	1 994,00

	Советник муниципальной службы Архангельской области 3 класса
	1 929,00

	Старшие должности муниципальной службы

	Референт муниципальной службы Архангельской области 1 класса
	1 888,00

	Референт муниципальной службы Архангельской области 2 класса
	1 665,00

	Референт муниципальной службы Архангельской области 3 класса
	1 387,00


Оклад за классный  чин муниципальному служащему выплачивается ежемесячно”.
1.3. Пункт 5 Положения дополнить абзацами третьим –  седьмым следующего содержания:

“Муниципальным служащим за работу со сведениями, составляющими государственную тайну дополнительно к процентной надбавке, предусмотренной пунктом 5 Положения, устанавливается ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за стаж работы со сведениями, составляющими государственную тайну.

Размер процентной надбавки к должностному окладу при стаже работы от 1 до 5 лет составляет 10 процентов, от 5 до 10 лет - 15 процентов, от 10 лет и выше - 20 процентов.

В стаж работы муниципальным служащим за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, дающий право на получение указанной надбавки, включается время работы в структурных подразделениях по защите государственной тайны других органов государственной власти, органов местного самоуправления и организаций.

При определении стажа за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, учитывается только подтвержденный документально стаж независимо от того, в каком государственном органе, органе местного самоуправления, организации, работал (служил) муниципальный служащий. 

Выплата процентной надбавки за стаж работы со сведениями, составляющими государственную тайну, оформляется правовым актом руководителя органа местного самоуправления (работодателя).”
2. Настоящее решение подлежит опубликованию в газете «Новоземельские вести», размещению на официальном сайте городского округа «Новая Земля» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

	Глава муниципального образования «Новая Земля»

_________________  Ж.К. Мусин 

	Председатель Совета депутатов муниципального образования 

«Новая Земля»

            ______________Л.В. Марач


3. Настоящее Решение вступает в силу со дня принятия и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 2019 года.
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