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ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД

Муниципального общеобразовательного учреждения
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«Средняя общеобразовательная школа № 17 «Родник» г.Дальнегорска

за 2010-2011 учебный год

Уважаемые ученики, родители, коллеги, друзья и партнеры школы! Мы представляем вашему вниманию публичный доклад образовательного учреждения за 2010-2011 учебный год. 
 Школа № 17 «Родник» обучает детей микрорайона «Горелое» г. Дальнегорска Приморского края с 1955 года. За годы работы образовательное учреждение зарекомендовало себя как динамично развивающееся инновационное учреждение. МОУ СОШ № 17 «Родник» обеспечивает полный и равноправный доступ граждан к знаниям, накопленным человечеством, и вносит собственный вклад в развитие лучших традиций  образования города Дальнегорска и Приморского края. В 1999 году образовательное учреждение получило Письмо поддержки Министерства образования и науки Российской Федерации за успешные поиски в области применения новых подходов и технологий в учебно - воспитательной работе. В 2005 году учреждение было награждено Благодарностью губернатора Приморского края С.М. Дарькина. В 2008 году педагогический коллектив стал победителем конкурса общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы, в рамках приоритетного национального проекта «Образование». В этом же году на Приморском форуме образовательных инициатив в конкурсной программе в номинации «Технологии управления развитием образовательных систем» МОУ СОШ № 17 «Родник» получило ГРАН-ПРИ и за достигнутые успехи было внесено в Федеральный Реестр «Всероссийская Книга Почета». В 2009 году школа была награждена серебряной медалью Приморского форума образовательных инициатив и вошла в Национальный Реестр «Ведущие образовательные учреждения России – 2009». Свой высокий статус школа подтвердила и в 2011 году. 

МИССИЯ ШКОЛЫ: «Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 17 «Родник» г. Дальнегорска как школа продуктивного образования стремиться создать условия для формирования активного, трудолюбивого, ответственного, здорового Человека, свободно ориентирующегося в современных социокультурных условиях, имеющего навыки поиска места на рынке труда, самостоятельно развивающего свои способности».

Созданная в образовательном учреждении модель продуктивной школы в полной мере отвечает инициативе Президента РФ Д.А. Медведева «Наша новая школа». В условиях обновления образовательных стандартов каждый учащийся нашей школы начинает движение по собственной жизненной траектории, учитывающей его природные и социальные возможности. Роль школы состоит при этом в создании системы благоприятных условий для осуществления такого процесса – поддержать детей, раскрыть их талант, одаренность в разных областях, сохранить и укрепить их здоровье. Школа стремиться предоставить ребенку возможность заняться любимым делом, столько, сколько ему необходимо, «искать себя», пробовать себя в любой форме деятельности. А в ходе повседневной жизни ребенка сопровождают высокопрофессиональные учителя, умеющие слышать и понимать детей. За последние 5 лет значительно изменился облик школы. Педагогический коллектив, родительская общественность, учредитель школы активно работают над развитием школьной инфраструктуры. 
1.Общая характеристика учреждения.
Тип, вид, статус учреждения. Муниципальное общеобразовательное учреждение, средняя общеобразовательная школа 

Лицензия на образовательную деятельность. Серия А, №318670, регистрационный № 368 от 12 ноября 2009 г. 

Государственная аккредитация. Свидетельство ОП 018156, регистрационный № 99 от 30 апреля 2010 г. 

Характеристика контингента обучающихся: 
· в школе 16 классов-комплектов, на начало года: 392 человека, на конец года- 384 человека. Изменения в контингенте происходят в основном из-за переезда семей учащихся в другие микрорайоны города или другие муниципальные образования или регионы.

· в контингенте 103 ребенка из 63 малообеспеченной семьи, 50 детей из 16 многодетных семей, 88 детей из 70 неполных семей, 15 детей из 14 неблагополучных семей, 38 детей из 12 многодетных малообеспеченных семей. В школе обучается 11 опекаемых детей, 6 детей с ограниченными возможностями здоровья.
Программа развития МОУ СОШ № 17 «Родник» «Школа продуктивного образования» направлена то, чтобы школа стала частью активной «большой» жизни. Термин «продуктивность» мы понимаем как продуктивность мышления, продуктивность интеллекта, созидательная, производительная, хозяйственная деятельность человека. В основе жизнедеятельности образовательного учреждения лежат базовые ценности: культурное разнообразие, демократия, гуманизм; равноправное сотрудничество, ответственность, трудолюбие, активность, самостоятельность, мобильность. В 2010-2011 учебном году в рамках программы развития участники образовательного процесса работали над закреплением статуса продуктивной школы, созданием Попечительского совета, реализацией новой модели управления.

Администрация школы: директор: Борзенкова Елена Константиновна, заместитель директора по учебно-воспитательной работе Харченко Лариса Алексеевна.
Органы государственно-общественного управления и самоуправления: совет школы, педагогический совет, общешкольный родительский комитет (председатель Емельянова Н.А.), общее собрание коллектива, Детская общественная организация «Спартанцы» (Президент Гавриков К.А.). 
Юридический адрес: 692442, Приморский край, г. Дальнегорск, ул. Приморская, д. 22 а, тел.8(42373)28577, электронная почта 17rodnik@mail.ru.
2. Особенности образовательного процесса (см. приложение № 1). 
В целях реализации прав граждан на образование, в том числе выбора формы образования школа, предлагает ученикам индивидуальное обучение, экстернат, самообразование, семейное обучение. Обучение ведется на русском языке. На ступенях начального образования (1-4 классы) и основного общего образования (5-9 классы) реализуются общеобразовательные программы, на ступени старшей школы (10-11 класс) – программы профильного обучения (информационно-технологический профиль). Английский язык изучается со 2 по 11 класс.
Дополнительное образование осуществляется по 7 направлениям, среди них: физкультурно-спортивное, эколого-биологическое, туристско-краеведческое, художественно-эстетическое, научно-техническое, культурологическое, социально-педагогическое. В педагогической практике широко используются современные продуктивные образовательные технологии, в том числе информационно-коммуникативные. Базовая технология воспитания – технология С.Т. Шацкого «Школа-центр воспитания в социальной среде». Воспитательная работа по различным направлениям строится на основе воспитательных программ: «Радуга», «Скажи «Нет» наркотикам», «Путь к успеху», «Наши истоки». Учащиеся школы принимали участие в творческих конкурсах, конкурсах рисунков, научных и краеведческих конференциях, в сетевых и образовательных проектах, в форумах, в туристических слетах и др.  

 Созданная в образовательном учреждении система образования и воспитания дает положительные результаты в социализации обучающихся. В 2010-201 учебном году в образовательном учреждении не было обучающихся, совершивших правонарушения и состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних. Детям, находящимся в трудной жизненной ситуации и требующим педагогической и социальной поддержки школа оказывает необходимую помощь в пределах своей компетенции.
Характеристика внутришкольной системы оценки качества. В 2010-2011 учебном году педагогический коллектив приступил к созданию школьной службы оценки качества образования (ШСОКО) На первом этапе изучена нормативно-правовая база, существующая в данном направлении в Приморском крае. Разработан план работы, намечены кандидатуры в экспертную группу по оценке качества в МОУ СОШ № 17 «Родник».

3. Условия осуществления образовательного процесса (см. приложение № 2).
Режим работы. МОУ СОШ № 17 «Родник» работает в режиме пятидневной учебной недели. В 1 классах продолжительность уроков – 35 минут, во 2-11 классах продолжительность уроков – 45 минут. Начало занятий 1 смены– 8 часов 00 минут; окончание – 13 час.40 мин., 2 смены с 12 часов 55 минут до 17 часов 30 минут. В течение учебного дня в школьном расписании запланированы 2 большие перемены (20 минут), во время которых организовано горячее питание ребят. В течение учебного года (34 учебные недели) были предусмотрены каникулы общей продолжительностью 30 дней, а обучающихся 1-х классов дополнительные недельные каникулы. 
Школа имеет благоустроенную территорию, оснащена современным оборудованием, отвечающим требованиям безопасности. Учебные кабинеты оснащены интерактивным оборудованием, Интернетом. В образовательном учреждении созданы условия для занятий спортом, досуговой деятельностью, питания и медицинского обслуживания, а так же летнего отдыха детей. Школьная безопасность соответствует требованиям российского законодательства. Школа обеспечена педагогическими кадрами и укомплектована вспомогательным и обслуживающим персоналом.
Средняя наполняемость классов 24 человека.

Обеспечение транспортной доступности и безопасности детей при перевозке к месту обучения. Школа не имеет транспорта для доставки детей. Учащиеся, проживающие в других микрорайонах и п. Тайга добираются до образовательного учреждения общественным или личным транспортом.
4. Результаты деятельности учреждения, качество образования (см. приложение № 3). 
Результаты мониторинговых исследований качества обучения муниципального и регионального уровней, внутришкольной оценки качества образования показывают, что по итогам 2010-2011 года МОУ СОШ № 17 «Родник» занимает 3 место среди городских школ Дальнегорского городского округа. 

Единый государственный экзамен в 2010-2011 учебном году сдавали 25 выпускников 11 класса. Результаты ЕГЭ показали, что МОУ СОШ 17 «Родник» второй год уверенно входит в тройку лидеров Дальнегорского городского округа. 100% выпускников 11 класса получили аттестаты соответствующего образца. По сравнению с 2009-2010 учебном году педагогическому коллективу удалось улучшить результаты: качество по русскому языку возросло с 33,3% до 35 %, количество сдавших экзамен в новой форме с 88,1% до 89 % (учитель Михайдарова Т.А.). По математике качество возросло с 39,5% до 51,4 %, количество сдавших ГИА возросло с 79,1% до 83,3% (учитель Орлова Н.П.). Однако необходимо предпринимать серьезные шаги по повышению качества образования по русскому языку, реализовывать комплекс мероприятий по предупреждению неуспеваемости среди выпускников. Выпускники, получившие двойки по ГИА, пересдали экзамены в традиционной форме. 100% выпускников 9 классов получили аттестаты соответствующего образца. 

Оценки и отзывы потребителей образовательных услуг. За значительные успехи коллектива в деле модернизации учебно-воспитательного процесса и создание оптимальных условий для обучения и воспитания учащихся, большой вклад в развитие системы образования в Дальнегорском городском округе Законодательное Собрание Приморского края наградило образовательное учреждение Почетной грамотой, Почетными грамотами Законодательного Собрания Приморского края были награждены учителя Попова Е.В., Тихонова Л.М., ученики Яцук С., Елсуков О., Стасюк Ю.  Благодарностями Законодательного Собрания Приморского края были награждены заместитель директора по учебно-воспитательной работе Харченко Л.А., учитель Пивкина Е.В. (Распоряжение Председателя Законодательного Собрания Приморского края 24.03.2011).
За качество обучения, подготовку разностороннее развитой личности МОУ СОШ № 17 «Родник» награждено Благодарственным письмом Главы Дальнегорского городского округа (2011 год).
За значительный вклад в реализацию государственной политики в области охраны труда и регулирования социально-трудовых отношений МОУ СОШ № 17 «Родник» награждено Благодарственным письмом Главы Дальнегорского городского округа (2011 год).

За активное участие в патриотическом и нравственном воспитании подрастающего поколения и за подготовку участников Х молодежного фестиваля патриотической песни «По дорогам войны и мира» МОУ СОШ № 17 «Родник» награждено Грамотой  отдела культуры, спорта и молодежной политики Дальнегорского городского округа (2011 год).
За хорошую общеобразовательную подготовку и воспитание выпускницы Кононенко А.Ф. студентки Дальневосточного института инновационных технологий и качества ДВФУ, обучающейся по специальности «Управление качеством» МОУ СОШ № 17 «Родник» получило Благодарственное письмо директора ДВИИТК (2010 год).

За поддержку спортивных традиций народного образования г. Дальнегорска и инициативы детей и юношества по развитию массовой физической культуры и спорта в малых городах России школа получила Благодарность почетного гражданина города Дальнегорска, восьмикратного чемпиона мира по ледовому спидвею Фадеева В.Л. (2011 г.).
5. Социальная активность и внешние связи учреждения (приложение № 4). 
Школа имеет интересный и эффективный опыт социального партнерства, развивающегося как внутри отрасли, так и за ее пределами. Среди социальных партнеров школы учреждения высшего образования, общественные организации, бизнес.

6. Финансово-экономическая деятельность (приложение № 5). 
 Годовой бюджет образовательного учреждения составляет 11854,577 тыс. рублей. Школа оказывает платные услуги населению. Помимо бюджетных средств, школа также ищет и привлекает спонсорские средства.
7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения.

Информация, связанная с исполнением решений, которые принимаются образовательным учреждением с учетом общественной оценки его деятельности по итогам публикации предыдущего доклада. Публичный доклад в интернет-режиме школа публикует впервые.
8. Заключение. Перспективы и планы развития.

Подведение итогов реализации плана (программы) развития за отчетный год. Задачи на 2011-2012 учебный год и в среднесрочной перспективе. План работы, программа развития школы на указанный период в целом выполнены. Задачи на 2011-2012 учебный год:

1. Совершить переход на государственные стандарты второго поколения – на федеральный государственный стандарт начального общего образования в 1 классе начальной школы (ФГОС НОО).

2. Создать школьную службу оценки качества образования (ШСОКО).

3. Совершить переход к бюджетному учреждению в соответствии с Федеральным Законом № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений».

Новые проекты, программы и технологии. Участникам образовательного процесса предстоит в ближайшее время разработать новую программу развития школы на 5 лет и предоставить её на утверждение учредителю. Педагогический коллектив будет работать над внедрением в образовательный процесс учебно-методического комплекса «Школа России», программ внеурочной деятельности ФГОС НОО, развитием информационно – коммуникационно- технологической  инфраструктуры образовательного учреждения.

Планируемые структурные и прочие преобразования в учреждении. В связи с федеральным законом № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» в МОУ СОШ № 17 «Родник» в 2012 году изменятся условия финансирования и отчетности. В штатном расписании школы единицы обслуживающего и вспомогательного персонала будут приведены в соответствие к количеству ставок педагогического персонала.
Программы, проекты, конкурсы, гранты, в которых планируется участие учреждения. МОУ СОШ № 17 «Родник» предполагает принять участие в Приморском форуме образовательных инициатив – 2011 г.

Формы обратной связи по содержанию доклада. Участники образовательного процесса просят направлять в общеобразовательное учреждение вопросы, замечания по докладу и предложения, связанные с ним различными аспектами деятельности общеобразовательного учреждения по адресам:

Юридический адрес: 692442, Приморский край, г. Дальнегорск, ул. Приморская, д. 22 а, тел.8(42373)28577, электронная почта 17rodnik@mail.ru.
Приложение № 1
Особенности образовательного процесса.
Школа стремится обеспечить полный и равноправный доступ граждан к образованию и приобщению к традициям, сложившихся в местном сообществе; максимально удовлетворить индивидуальные запросы учащихся и их семей и адекватно реагировать на вызовы современной цивилизации. В 2010-2011 учебном году из 392 учеников 389 обучались по очной форме, 2 ученика индивидуально, 1 в форме экстерната. 
 Диаграмма № 1
 «Особенность контингента обучающихся»
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Характеристика образовательных программ по ступеням обучения:
· в начальной школе (1-4 классы, срок освоения 4 года) на общеобразовательном уровне происходит четырехлетнее освоение общекультурных навыков чтения, письма, счета, которое ведется в индивидуальном для каждого ребенка темпе, при этом особое внимание уделяется средствам самовыражения своего опыта, чувств, интересов. Создаются условия для развития процессов понимания и умения выстраивать собственную деятельность. Содержание уроков, отбор учебного материала учителем определяется вместе с детьми в процессе коллективного обсуждения целей, смысла и хода предстоящей работы. Осуществляется переход от оценки к самооценке. Содержание программ по различным направлениям развития ребенка предполагает продуктивную деятельность на занятиях, в секциях, студиях. На данном этапе обучающиеся осваивают такие виды продуктивной деятельности как проектирование, микро-исследование, творческая работа (прикладное и художественное творчество, театрализации, компьютерный рисунок). Большое внимание уделяется созданию предметно-пространственной среды через создание различных игровых и развивающих зон. Приоритетное направление придается знакомству с культурой своего народа.

· в основной школе (5 –9 классы, срок освоения 5 лет) параллельно с изучением предметов на общеобразовательном уровне закладываются основы допрофессиональной подготовки, начинает формироваться познавательный потенциал и практический опыт личности, вырабатывается активная жизненная позиция. В этом возрасте дети содержательно знакомятся с разнообразием профессий, с достижениями науки и техники. В 9-х классах трансформируется классно-урочная система (согласно индивидуальным образовательным маршрутам обучающихся): в первой половине дня все изучают обязательный минимум, а затем расходятся в группы для изучения элективных курсов по выбору. Во второй половине дня выделяется время в кабинетах, мастерских для осуществления исследовательской или проектной деятельности, самообразования. 
· в старшей школе (10-11классы, срок освоения 2 года). На этом этапе основное внимание уделяется профильному обучению (информационно-технологический профиль) и профессиональной ориентации, выбору дальнейшего жизненного пути. На данном этапе учащиеся выходят на индивидуальный план, включающий в себя учебно-познавательную, проблемно-поисковую, прикладную деятельность, в том числе стажировки в пилотных сменах Приморских вузов, в профессиональных программах, организованных в муниципальном образовании. Проведение профориентации включает формирование профессионально важных психологических качеств, эмоционально-волевой устойчивости, самостоятельности, инициативности. 

Дополнительные образовательные услуги. 
1. Преподавание специальных курсов «Политология» (9-11 класс),  «Решение задач профильного уровня по физике» (10-11 класс), «Абсолютная величина. Модуль» (математика 9 класс), «Русское правописание» (7-8 класс), «Правоведение» (10-11 класс);
2. Преподавание элективных курсов «Основы предпринимательской деятельности», «Физика космоса», «Туристический бизнес», «Основы рекламного дела», «Физические эксперименты и опыты»;

3. Спортивные секции «Художественная гимнастика», «Волейбол», «Футбол», «Легкая атлетика», «Шахматы», «Хоккей».
Организация изучения иностранных языков. Иностранный язык (английский) преподается со 2 по 11 класс. Классы наполняемостью 25 и более обучающихся делятся на подгруппы (с 5 по 11 класс). 
Изучение родного (русского языка) идет с 1 по 11 класс.

Образовательные технологии и методы обучения, используемые в образовательном процессе. Педагоги школы в повседневной практике используют современные образовательные технологии, обеспечивающие личностное развитие ребенка за счет уменьшения доли репродуктивной деятельности (действия по образцу, простое узнавание, пересказ) в учебном процессе и внедрения в практику коллективных способов обучения, в том числе организационно-деятельностных игр, моделирования, дебатов, семинаров, проектирования, исследовательской деятельности. 100 % учителей являются уверенными пользователями компьютера, 77 % учителей активно применяют на практике информационные технологии. Диаграмма № 1 демонстрирует процентное соотношение использования инновационных педагогических технологий по ступеням обучения.

Диаграмма № 2 
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 Внедрение в образовательный процесс личностно-ориентированных технологий (модульной педагогической технологии как ведущей) позволило модернизировать современное традиционное обучение с его основным объяснительно-иллюстративным методом и тем самым усилить практическую подготовленность учащихся, обеспечить комфортность обучения, устранить многопредметность в ходе учебного дня на 50%. 
Основные направления воспитательной деятельности. В школе организован особенный уклада жизни, который соответствует модели отношений, принятой в сообществе людей, знающих свои цели, свободных и ответственных за собственные решения. Создаются образовательные пространства (игровое, художественного творчества, правовое, пространство социальной практики) для учебных и социальных проб учеников. Базовая технология в воспитательной работе система С.Т. Шацкого «Школа – центр воспитания в социальной среде». Целевыми ориентирами технологии являются: 
1) формирование будущих граждан страны; 
2) развитие интересов, способностей, отношений личности в условиях среды жизнедеятельности детей; 
3)  создание условий для развития воспитанников: приобщение к труду, знаниям, культуре; 
4)  развитие самостоятельности, ответственности и творческих способностей ребенка; 
5)  создание единого сообщества детей и взрослых; 
6) создание образа выпускника, человека высокой культуры, самостоятельного, ответственного, приспособленного к труду. 
Воспитательная работа по различным направлениям строится на основе воспитательных программ: «Радуга», «Скажи «Нет» наркотикам», «Путь к успеху», «Наши истоки». В школе создается летопись образовательного учреждения. Учащиеся школы ведут поисковую работу по краеведению. 

Ведущую позицию в воспитательной работе занимает школьное самоуправление корпорация «Лидер», в состав которого входят детская организация «Страна Детство» (1-5 класс), Детская общественная организация «Спартанцы» (6-11 класс). Ежегодно в рамках движения «Лидер» проводятся общешкольные конкурсы «Класс года», «Лидер года», которые охватывают 88 % учащихся школы. Итоги подводятся в мае на торжественном вечере. Представители власти, бизнеса, общественных организаций, известные спортсмены, деятели культуры города вручают награды победителям в различных сферах деятельности: учебе, спорте, творчестве. В 2011 году заслуженные награды получили 191 ученик (49,7 %), 5 учителей, 5 родителей. Победителем конкурса «Класс-года» стал 4 класс (классный руководитель Попова Е.В.). В номинации «Открытие года» признание получил струнный ансамбль (руководитель Григорьев М.Ю.).

                               Диаграммы № 3-4 
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В школе сложились свои традиции: День учителя, линейка «Последний звонок», праздник чествования школьных активистов «Лидер», спортивные соревнования на приз выпускника школы, Почетного жителя города, восьмикратного чемпиона мира по спидвею Фадеева В.Л. В 2011 году победителями соревнования стали МОУ СОШ № 2 (волейбол), МОУ СОШ № 17 «Родник» (шахматы).
Виды внеклассной, внеурочной деятельности. В 2010-2011 учебном году учащиеся школы участвовали во всероссийских акциях «Я выбираю спорт, как альтернативу вредным привычкам», «Весенняя неделя добра», «Мы за жизнь», в школьной акции «Открытка ветерану».
Проектной деятельностью охвачено 100 % учеников. В 2010-2011 учебном году школьниками, родителями были реализованы проекты: «Дом, который построим мы. Школьное кафе» (победитель 7 «Б» класс, классный руководитель Герман М.А.), «Я и ГКХ «Бор» (победитель 4 класс, классный руководитель Попова Е.В.), мини-проект «Открытка учителю».
Учащиеся школы принимали участие в конкурсах «Жемчужина Приморья», «Рождественская звезда», «По дорогам войны и мира»; фотоконкурсе «Любимый город», конкурсах рисунков «Пасха Православная», по безопасности дорожного движения, безопасного поведения на воде, противопожарной безопасности; научных и краеведческих конференциях, в сетевом проекте «Мы из будущего» в Приморском форуме образовательных инициатив; в краевом конкурсе сочинений «Книгочей», в туристических слетах и др.
Традиционно в рамках гражданского воспитания в школе практикуются встречи учеников с представителями власти. В апреле 2011 года в рамках мероприятий, посвященных 100-летию парламентаризма в России, ученики 10 класса (учитель обществознания Борзенкова Е.К.) встретились с заместителем председателя Думы Дальнегорского городского округа Абрамовым С.И., в мае 2011 года старшеклассники участвовали в круглом столе с депутатом Законодательного Собрания Приморского края Алексеевым Э.А.
«Школьное экскурсионное бюро» - образовательная площадка МОУ СОШ № 17 «Родник», в рамках которой ученики, родители, учителя осуществляют непосредственное знакомство с историей родного края и города, осуществляют социализацию, профориентацию участников учебно-воспитательного процесса (руководитель Глазунова Н.В.). Деятельность экскурсионного бюро осуществляется в нескольких направлениях. Образовательные экскурсии в рамках учебных предметов или воспитательных программ: экскурсия в православный храм (1 класс, педагог дополнительного образования Харченко Л.А.), экскурсии в музейно-выставочный центр по предметам «Обществознание», «Окружающий мир» (учителя Борзенкова Е.К., Степанец Н.А., Кочнева Н.А., Волошко Т.В., Самолюкова О., Пивкина Е.В., Попова Е.В.) , экскурсии – классные часы в музее (классные руководители Герман М.А., Глазунова Н.В., Михайдарова Т.А., Орлова Н.П.); профориентационные экскурсии на автотранспортное предприятие, в пожарную часть, в типографию, в Дальнегорский филиал ДВФУ, на Центральную почту, в ГКХ «Бор» (классные руководители Попова Е.В.. Тихонова Л.М., Герман М.А., Глазунова Н.В., Орлова Н.П., Федоренко Т.Ю., Владимирова О.В.). Всего за учебный год было проведено 26 экскурсий, в рамках которых 250 учеников школы (65 %) посетили музейно-выставочный центр г. Дальнегорска, 104 ученика (21 %) посетили памятники природы и истории Дальнегорского городского округа, 121 ученик (32 %) посетил предприятия города (диаграмма № 5). Деятельность школьного экскурсионного бюро расширяет образовательную среду, делает её открытой и мобильной.

Диаграмма № 5

Деятельность школьного экскурсионного бюро
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Педагоги школы используют любую возможность для приобщения детей к искусству. В 2010-2011 году ученики начальной школы (64 человека) побывали на гастролях различных цирковых коллективов, ученики 1-4, 9 «А» классов посетили спектакли Драматического театра Дальневосточного округа, воспитанники лагеря с дневным пребыванием детей (25 человек) посетили спектакль Краевого театра кукол.

В целях предшкольного образования с февраля 2011 года работала «Школа будущего первоклассника», которую посещали 22 дошкольника. Специфика работы данной образовательной площадки состоит в том, что в то время, когда учитель начальных классов занимается с дошкольниками, родители детей получают консультации специалистов: психолога, логопеда, педагогов. Ежегодно практикуются встречи родителей с Представителем Уполномоченного по правам человека в Приморском крае по Дальнегорскому городскому округу Гришиной С.Г.

Выпускники школы (9,11 классы) участвовали в днях ДВГУ, ВГУЭС, «Дальрыбвтуза». В рамках данных мероприятий юноши и девушки посетили открытые уроки, мероприятия по профориентации, тренинги, концерты, подготовленные студентами высших учебных заведений.

В 2010-2011 учебном году участники образовательного процесса традиционно принимали участие в праздновании Дня города. На аллее «Город мастеров» школа представила оригинальную ретро-выставку «Горожанка». Экспонаты для данной выставки: сумки, броши, кошельки, платья, перчатки прошлого века предоставили семьи учеников, сотрудников школы. В рамках праздника ученики традиционно принимали участие в конкурсных программах, спортивных соревнованиях.

На базе школы располагаются творческие коллективы МУ ДК «Горняк», муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Центр детского творчества» (руководитель Григорьев М.Ю.), которые посещают учащиеся МОУ СОШ № 17 «Родник».
В 2010-2011 учебном году в школе работала группа продленного дня (воспитатель Косенок Ю.А.).

Организация специализированной (коррекционной) помощи детям, в том числе детям, с ограниченными возможностями здоровья (деятельность педагогов-психологов, педагогов-логопедов, дефектологов и т.д. Педагогами систематически ведется работа по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, работа с детьми группы «риска». В школе создан совет по профилактике правонарушений, неуспеваемости и второгодничества среди учащихся, ведет работу психолого-медико-педагогическая комиссия на которой в 2010-2011 учебном году помощь получили 10 учеников начальной школы. К работе с ребятами группы «риска» привлекаются сотрудники инспекции по делам несовершеннолетних (Яцук В.В.), Краевого государственного казенного учреждения «Центр занятости населения г. Дальнегорска», психолог Отдела социальной защиты населения по Дальнегорскому городскому округу департамента социальной защиты населения Приморского края Чехова О.В., психолог муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Центр детского творчества» Хараброва Г.А.  Систематически в школе проводят беседы с подростками участковые уполномоченные Макаров С.И., Фартушный А.С. Данные мероприятия дали безусловно положительный результат. В 2010-201 учебном году в образовательном учреждении не было обучающихся, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних.
Приложение № 2
Условия осуществления образовательного процесса.
За последние пять лет образовательное учреждение провело серьезную модернизацию основных фондов и оборудования.
Учебно-материальная база, благоустройство и оснащенность. В школе имеется
· 20 учебных кабинетов (кабинеты географии, истории оборудованы интерактивными досками, кабинеты информатики, начальных классов оборудованы мультимедийной аппаратурой);
· мастерские обслуживающего и технического труда (мастерская обслуживающего труда оборудована электрическими машинками (5 шт.), электроплитами, вытяжными шкафами (по 2 комплекта), миксером (1 шт.), блендером (1 шт). Столярная мастерская оснащена современными верстаками, современным сверлильным станком по дереву;

· в организации учебно-воспитательного процесса используются 23 компьютера. Компьютерной и офисной техникой оснащены канцелярия школы, кабинет педагога-организатора, библиотека. Участники образовательного процесса в своей повседневной деятельности используют видеоаппаратуру, сканер, 6 принтеров, 5 телевизоров, 2 музыкальных центра, акустическую систему, 2 магнитофона, ламинатор, брошюровщик, 3 копировальных аппарата;
· школа имеет ограждённую территорию, школьный двор оборудован брусчаткой, на игровой площадке установлены малые формы. 
Условия для занятий физкультурой и спортом: спортивный зал школы оснащен современным оборудованием: пластиковыми баскетбольными щитами, волейбольными сетками и мячами, шведской стенкой, теннисным столом, беговой дорожкой, велотренажером. В шаговой доступности от школы находится современная хоккейная коробка. Уроки физической культуры посещают учащиеся 1-11 классов, школьные спортивные секции посещают 136 детей, 37 детей посещают спортивные клубы и секции Дальнегорского городского округа. Созданы условия для регулярных занятий обучающихся физкультурой и спортом (см. диаграмму № 6).

Диаграмма № 6
Число учеников, занимающихся

физической культурой и спортом (чел.)

[image: image6]
Условия для досуговой деятельности и дополнительного образования. Для проведения занятий по художественно-эстетическому, интеллектуальному развитию детей в школе оборудован танцевальный и актовый залы, библиотека с читальным залом, досуговая комната. В библиотеке и досуговой комнате учащиеся имеют возможность свободного доступа в Интернет. Благодаря поддержке родительской общественности большинство учебников (64%) учащиеся получают бесплатно.
Организация летнего отдыха детей.  В 2010-2011 учебном году в школе прошло 3 смены лагеря с дневным пребыванием детей: осенняя смена (135 человек), 2 летних смены (190 человек). В июне 2011 года прошла профильная смена лагеря – «Летняя школа», в рамках которой обучающиеся в игровой форме занимались такими дисциплинами, как русский язык (учитель Харченко Л.А.), математика учитель (Орлова Н.П.), обществознание (учитель Борзенкова Е.К.). 
Организация питания, медицинского обслуживания. На сегодняшний день педагогический коллектив создал здоровьесберегающее пространство школы. Механизмы формирования здоровьесберегающего пространства: медицинское обслуживание, организация питания, режим дня. Режим работы школы соответствует санитарным нормам и биологическим ритмам детского организма, позволяет своевременно организовать питание школьников. Школа предлагает ученикам горячие завтраки (100% учащихся 1-4 классов получают завтрак бесплатно), утренние «ланчи» для учащихся 5-11 классов (горячий завтрак заранее накрыт для ребят по типу комплекса, стоимость всегда одинаковая – 30 рублей), горячие обеды (стоимость обеда 30 – 40 рублей). В течение школьного дня предусмотрено 2 большие перемены, на которых осуществляется режим проветривания кабинетов. Учащиеся 1-4 классов вместе с учителем на первой большой перемене выходят на прогулку на школьный двор (издан специальный приказ директора). На каждом уроке в 1-11 классах проводятся динамические паузы. Ежегодно проводятся два общешкольных «Дня здоровья». 
Медицинское сопровождение обучающихся осуществляется специалистами МУЗ «Дальнегорская ЦГБ». Медицинский кабинет, соответствующий современный требованиям, состоит из кабинета врача и процедурной. Все помещения оснащены новым оборудованием. В школе ведется учет заболеваемости детей, медицинские осмотры в соответствии с планами и графиками. В 2010-2011 учебном году проведены плановые медицинские осмотры девушек 1992-1995 гг. рождения (50 человек), юношей 1995-1996 г. рождения (39 человек), девушек – выпускниц 11 класса (16 человек), первоклассников, лабораторные обследования детей 1995 года рождения (37 человек), диагностические исследования юношей, подлежащих первичной постановке на воинский учет (13 человек) и др.
Обеспечение безопасности. Школьная безопасность обеспечивается системой мероприятий: наличием автоматической противопожарной сигнализации, системой мер антитеррористической безопасности и охраны труда. 2 раза в год с учениками и работниками школы проводятся инструктажи по технике безопасности и охране труда, противопожарной безопасности. Проведено 2 учебные эвакуации детей и сотрудников из здания школы. В декабре 2010 года проведено обучение по охране труда и проверке знаний требований охраны труда работников рабочих профессий (100% сотрудников). В 2010-2011 году произошел 1 случай травматизма ученика на перемене.
Педагоги, родители ведут серьезную работу по профилактике дорожно-транспортного травматизма. Ученики школы участвовали в межшкольной игре-конкурсе «Путешествие по городу Светофорску» (3 место), в соревнованиях «Безопасное колесо» (4 место), «Школа безопасности» (2 место), в олимпиаде по правилам дорожного движения (учащиеся 1-11 классов, призовых мест не заняли). 

Условия для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья. В школе организовано индивидуальное обучение на дому 2 учениц. Каждая ученица, обучающаяся на дому, имеет свой индивидуальный учебный план и расписание занятий, с которыми ознакомлены родители школьниц. Для обучения детей – инвалидов используются дистанционные компьютерные технологии.
Кадровый состав (административный, педагогический, вспомогательный; уровень квалификации, система повышения квалификации, награды, звания, заслуги).
Таблица № 1
«Кадровый состав педагогов»
	№ п/п
	параметры
	характеристика

	1
	Количество административного персонала
	2

	2
	Учителей, из них имеют :
	23

	3
	высшую квалификационную категорию
	 10 (43 %)

	4
	первую квалификационную категорию
	9 (39,1 %)

	5
	молодые специалисты
	1 (0,04%)

	6
	прошли курсы повышения квалификации
	22 (95,6 %) 

	7
	имеют звания, награды
	6 (26%)

	8
	аттестованы
	21 (91%)

	9
	Количество вспомогательного, обслуживающего персонала
	17 


В 2010-2011 учебном году педагоги продолжали повышать свою квалификацию. В рамках школьной системы повышения квалификации прошло обучение сотрудников для работы со Свободным Программным Продуктом  (13 человек), 100 % педагогов имеют индивидуальный план самообразования. 
Краевой семинар в п. Кавалерово «Методика подготовки к ЕГЭ по русскому языку и математике в 11 классе и итоговая аттестация в новой форме в 9 классе» посетили учителя Орлова Н.П., Михайдарова Т.А. Краевой семинар учителей начальных классов в г. Арсеньеве «Учебно-методический комплекс «Классическая начальная школа», особенности структуры, содержания, дидактики и технология предметных линий комплекса» посетили Степанец Н.А., Волошко Т.В. В краевом семинаре «Технология подготовки учащихся к итоговой аттестации в форме ЕГЭ, ГИА по английскому языку» принимала участие учитель Побежимова И.В. В рамках краевых семинаров «Технология подготовки учащихся к итоговой аттестации в форме ЕГЭ, ГИА по математике» повысили свою квалификацию Орлова Н.П., Ларионова Л.А., «Новые технологии в работе с родителями» - Орлова Н.П., Глазунова Н.В., Михайдарова Т.А., Харченко Л.А. 
Опыт школы по проблеме «Система управления процессом подготовки к государственной итоговой аттестации обучающихся в ОУ» в рамках городской конференции «Система подготовки и проведения итоговой аттестации в форме ЕГЭ и ГИА: проблемы опыт»  в марте 2011 года обобщила заместитель директора по УВР Харченко Л.А.

Директор школы Борзенкова Е.К. приняла участие в семинаре, посвященном формированию и развитию региональной системы оценки качества образования Приморского края, в конференции, посвященной переходу на новую систему оплаты труда в г. Владивостоке.
Завуч школы Харченко Л.А. в январе 2011 года стала участницей 19 Международных Рождественских образовательных чтений в г. Москве. 
Комплексные курсы по предметам история и обществознание прошли учителя Тихонова Л.М., Борзенкова Е.К. Курсы, посвященные введению федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования второго поколения прошли учителя Пивкина Е.В., Волошко Т.В., Косенок Ю.А., Захарова Е.А.  Курсы экспертов ГИА по информатике прошла учитель Федоренко Т.Ю.  Проблемные курсы по профилактике злоупотребления психически-активными веществами в образовательном учреждении прошли Борзенкова Е.К., Шаврина Н.А., Гавриков К.А., Тихонова Л.М., Побежимова И.В.
Учителя Харченко Л.А., Борзенкова Е.К., Тихонова Л.М., Малик И.А., Владимирова О.В.

являются экспертами муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников, учителя Михайдарова Т.А., Глазунова Н.В., Орлова Н.П., Ларионова Л.А. являются членами муниципальной предметной комиссии по русскому языку и математике Региональной экзаменационной комиссии Приморского края. Учитель Малик И.А. является членом предметной комиссии государственной экзаменационной комиссии Приморского края.
Учителя Тихонова Л.М., Пивкина Е.В., Попова Е.В., Глазунова Н.В. являются членами Интернет-сообщества педагогов России.
В 2010-2011 учебном году в школе началась серьезная работа по переходу на федеральный государственный стандарт начального общего образования нового поколения: 4 педагога прошли переподготовку, произведен ремонт кабинета начальных классов, кабинеты первых классов оснащены мультимедийной аппаратурой, на средства субвенции Приморского края приобретены учебники по 5-ти предметам для учащихся 1 классов (97 % от потребности).
На 2011-2012 учебный год школе нужны учителя английского языка, математики, физики.
Приложение № 3
Результаты деятельности учреждения, качество образования.
Результаты единого государственного экзамена. Единый государственный экзамен в 2010-2011 учебном году сдавали 25 выпускников 11 класса. Результаты ЕГЭ показали, что МОУ СОШ 17 «Родник» второй год уверенно входит в тройку лидеров Дальнегорского городского округа. Таблица № 2 подтверждает данный вывод.
Таблица № 2

 Результаты ЕГЭ 2010-2011 учебного года
	показатели
	средний результат по городу
	средний результат по школе
	рейтинг школы по предмету в городе

	русский язык
	55
	63,6
	1 место

	математика
	37,8
	45,1
	1 место

	английский язык
	44
	48
	3 место

	история
	40,2
	48,7
	4 место

	обществознание
	53,02
	58,2
	3 место

	химия
	42,5
	43
	5 место

	физика
	35,7
	44,8
	1 место

	информатика
	52,53
	53,2
	4 место

	литература
	44,04
	53
	2 место

	биология
	48,7
	54,5
	4 место

	средний показатель
	45,34
	51,21
	2,8


Единый государственный экзамен по предметам русский язык, литература, обществознание, история, химия, информатика, биология, английский язык, математика сдали 100% выпускников, по физике 91% выпускников. Школа улучшила результаты по сравнению с 2009-2010 учебным годом по русскому языку и литературе (учитель Глазунова Н.В.), по математике (учитель Ларионова Л.А.), физике (учитель Малик И.А.), информатике (учитель Федоренко Т.Ю.). Несколько снизились результаты (хотя остались на уровне результатов по Российской Федерации и выше краевых по итогам 2010 года) по предметам история (учитель Тихонова Л.М.), биология (учитель Владимирова О.В.), стабильно высокий результат получен по обществознанию (учитель Борзенкова Е.К.). В 2011-2012 учебном году предстоит работать над повышением результатов обучения по химии (учитель Владимирова О.В.). 100 % выпускников школы получили аттестаты о среднем (полном) общем образовании.

Результаты государственной итоговой аттестации в 9х классах. 
Таблица № 3 

Результаты ГИА-2011
	предмет
	сдавали
ГИА в школе
(чел.)
	сдали ГИА

в школе (%)
	качество знаний ГИА в школе

(%)
	средний показатель ГИА по городу (%)
	Рейтинг школы ГИА в городе

по качеству

	Русский язык
	37
	89
%
	35
%
	сдали

83,5

%
	качество

43,4

%
	7

	Математика
	37
	83,8 %
	51,4 %
	сдали
81,1
%
	качество

45,1
%
	5


Экзамены в традиционной форме по истории, биологии, английскому языку, химии, обществознанию, физике, литературе, географии, физической культуре все учащиеся сдали успешно, 49,3 % подтвердили годовые отметки, 26,2% показали результаты выше годовых. 100 % выпускников 9 классов получили аттестаты об основном общем образовании.
Результаты мониторинговых исследований качества обучения муниципального и регионального уровней.

В 2010-2011 учебном году отдел образования администрации Дальнегорского городского округа осуществлял мониторинг качества образования по различным направлениям. Результаты мониторинга представлены в таблицах № 4-6.
Таблица № 4

Мониторинг качества 

образования по русскому языку в выпускных классах
	Класс
	дата проведения
	выполнили работу
	качество

	9
	декабрь 2010

апрель 2011
	71 %

93%
	-
45,7%

	11
	октябрь 2010

апрель 2011
	97%

100%
	не подводилось

68 %


Таблица № 5

Мониторинг качества 

образования по математике в выпускных классах
	класс
	дата проведения
	выполнили работу
	качество

	9
	декабрь 2010

апрель 2011
	90 %

76 %
	48,3 %

10 %

	11
	октябрь 2010

апрель 2011
	95 %

91 %
	65 %

50 %


Таблица показывает, что качество знаний выпускников по математике находится в зоне «риска». Данная ситуация должна стать предметом обсуждения на методическом совете школы.
В мае 2011 года учащиеся 4 класса образовательного учреждения выполняли контрольную работу комбинированного типа по математике и писали изложение по русскому языку. Результаты работы отражены в таблице № 6.
Таблица № 6 
Результаты муниципальных 
контрольных работ в 4 классе
	предмет
	выполняли работу
	выполнили
	качество

	Русский язык
	31
	100 %
	87%

	Математика
	31
	100 %
	74,2 %

	Средний показатель
	31 
	100 %
	80,6 %


В апреле 2011 года отдел образования администрации Дальнегорского городского округа провел мониторинг удовлетворенности родителей образовательным учреждением. В анкетировании приняли участие 269 родителей (79,9 %). Результаты анкетирования демонстрирует таблица № 7.
Таблица № 7
Удовлетворенность родителей работой

образовательного учреждения
	№
	утверждения
	Средний балл (максимальный балл 4)

	1
	Класс, в котором учится мой ребенок, можно назвать дружным
	2,7

	2
	В среде своих одноклассников мой ребенок чувствует себя комфортно
	2,98

	3
	Педагоги проявляют доброжелательное отношение к моему ребенку
	3,19

	4
	Я испытываю чувство взаимопонимания, контактируя с учителями и администрацией школы. В которой учится мой ребенок
	3,23

	5
	В классе, где учится мой ребенок хороший классный руководитель
	3,56

	6
	Педагоги справедливо оценивают достижения в учебе моего ребенка
	3,84

	7
	Мой ребенок не перегружен учебными занятиями и домашними заданиями
	3,24

	8
	Учителя учитывают индивидуальные особенности моего ребенка
	2,83

	9
	В школе проводятся мероприятия, которые полезны и интересны моему ребенку
	2,95

	10
	В школе работают различные кружки, клубы, секции, где может заниматься мой ребенок
	3,11

	11
	Педагоги дают моему ребенку глубокие и прочные знания
	3,26

	12
	В школе заботятся о физическом развитии и здоровье моего ребенка
	3,0

	13
	Учебное заведение способствует формированию достойного поведения моего ребенка
	3,0

	14
	Администрация и учителя создают условия для проявления и развития способностей моего ребенка
	2,89

	15
	Школа по-настоящему готовит моего ребенка к самостоятельной жизни
	2,71

	16
	Удовлетворенность родителей работой образовательного учреждения
	3,09


Результаты мониторинга удовлетворенности родителей организацией образовательного процесса показывают, что требует внимания микроклимат в классных коллективах (взаимоотношения среди детей и родителей), необходимо шире применять принцип индивидуализации обучения на ступени основного образования (5-9 класс), повышать информированность родителей о жизнедеятельности школы.

Результаты внутришкольной оценки качества образования.

 Таблица № 8
Результаты работы школы в 2010-2011 учебном году
	Критерии
	Показатели
	 Средний результат в городе

	Успеваемость
	100 %
	 99 %

	Качество знаний
	36,20 %
	40%

	Пропуски уроков без уважительных причин
	3,3
	5


По результатам работы за 2010-2011 учебный год школа занимает 3 место среди городских школ. Школе удалось удержать позиции по сравнению с 2009-2010 учебным годом. В 2011-2012 учебном году предстоит работать над повышением качества образования, объективностью оценивания знаний обучающихся.
 Частью инновационной деятельности школы является разработка диагностики результатов компетентностно-ориентированного образования. На данный момент используется две технологии оценки: 1) оценка результатов проектной деятельности ученика на основании анализа портфолио, презентации, наблюдения за групповой работой; 2) оценка уровня сформированности ключевых компетентностей по завершению определенного этапа на основе тестовых заданий. 
Педагогический коллектив уделяет большое внимание формированию социальной компетенции у обучающихся. 

Таблица № 9
Уровень сформированности  социальной

компетенции у учеников ( в %)
	Качества, составляющие социальную

компетентность
	Формальный

уровень
	Предметный

уровень
	Функциональный

уровень

	Способность брать на себя ответственность, принимать решения.
	49 %
	24 % 
	27 %

	Способность регулировать конфликты.
	65 %
	20 % 
	15%

	Понимание различий между культурами.
	20 %
	42 %
	38 %

	Владение устным общением.
	10 %
	31 %
	59 %

	Владение письменным общением.
	30 %
	25 %
	45 %

	Способность и желание саморазвития и самообучения.
	60 %
	20 %
	20 %

	Средний показатель
	39 %
	27 %
	34 %


Уровень сформированности информационно-коммуникационной компетенции показывает диаграмма № 7.

Диаграмма № 7
Уровень сформированности

 информационно-коммуникационной
компетенции у учеников ( в %)
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Достижения учащихся в олимпиадах (региональных и всероссийских). В муниципальном туре предметных олимпиад 6 учащиеся школы стали призерами. Среди них Гаврилова Е., Винник Н. по экономике (учитель Борзенкова Е.К.), Савельев М., Белочистова О. по географии (учитель Скороходова Н.В.), Катрук В. по английскому языку (учитель Радчук Г.В.), Стабровская П. по технологии (учитель Герман М.А.).
Данные о поступлении в учреждения профессионального образования.

В 2010 году 71 % выпускников школы поступил в высшие образовательные учреждения, 16 % поступило в колледжи, 10% в профессиональный лицей № 39 г. Дальнегорска. География поступления выпускников: г. Москва, г. Новосибирск, г. Хабаровск, г. Владивосток, КНР.
Данные о достижениях и проблемах социализации обучающихся (правонарушения, поведенческие риски). 2010-2011 учебном году обучающиеся школы не состояли на учете в комиссии по делам несовершеннолетних. Фактов совершения правонарушений не установлено.
Данные о состоянии здоровья обучающихся. Данные о состоянии здоровья обучающихся МУЗ «ЦГБ» образовательному учреждению не предоставлены.
Достижения обучающихся и их коллективов (в районных, областных, федеральных конкурсах, соревнованиях).
Некоторые результаты участия обучающихся в конкурсах и соревнованиях показаны в таблице № 10. 
Таблица № 10
Результаты участия учеников 

и их объединений в конкурсах
	Уровень
	Название конкурса
	Результат

	Федеральный уровень
	Всероссийская спартакиада школьников (бокс)

Международный конкурс «Пасха Православная»
	Карасев Алексей – победитель 

Коржаченко Алексей – призер

сертификат

	Региональный уровень
	Краевая молодежная конференция «Приморье – история и современность»

«Жемчужина Приморья», «Рождественская звезда», 

Сетевой проект «Мы из будущего», посвященный 65-летию Победы
«По дорогам войны и мира»

	Нехорошев И., Гафиулин Р., Смирнов М. – 2 место

Яцук С., Лещева К., Меленчук Г.- победитель

Елсуков О.- победитель

сертификат

	Муниципальный уровень
	Соревнования по водному поло

Соревнования по боксу

Краеведческая 

конференция школьников «Мой край»

Конкурс сочинений «Книгочей»
Брейн-ринг 5-7 классы

Брейн-ринг 9-11 классы

Конкурс сочинений «Мои родители боровцы»
	Баранов С., Ширкин В., Китаев А. – победители

Арбуз А. – чемпион города

Уткина Н., Гаврилова Е – 1 место

1 место

3 место

2 место

Ельникова А. (ценный подарок)


Достижения учреждения в конкурсах. В ноябре 2010 года образовательное учреждение участвовало в конкурсе школьных СМИ Приморского форума образовательных инициатив (сертификат).
Приложение № 4
Социальная активность и внешние связи учреждения.
 Проекты и мероприятия, реализуемые в интересах и с участием местного сообщества, социальные партнеры учреждения 
Схема показывает направления осуществления социального партнерства на различных уровнях.
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	Педагоги ( ученики
	ДИЭИ
	ООО Туристическая фирма «Татьяна»

	Ученики ( ученики
	ВГУЭС
	Музейно-выставочный центр г. Дальнегорска

	Педагоги ( педагоги
	ДЮСШ «Вертикаль»
	«Центральная библиотечная система» 

	Педагоги ( родители
	 
	МУ ДК «Горняк»

	Общешкольный родительский комитет ( Детское самоуправление
	 
	Представитель Уполномоченного по правам человека в Приморском крае по Дальнегорскому городскому округу (Гришина С.Г.)

	Профсоюзная организация ( администрация
	
	Профсоюзная организация ГКХ «Бор»


Проекты и программы, поддерживаемые партнерами, спонсорами, фондами:
Совместная деятельность с Краевым государственным учреждением «Центр занятости населения» города Дальнегорска по организации проведения временных оплачиваемых работ для несовершеннолетних.
Проект «Я и ГКХ «Бор» школы и профсоюзной организации предприятия, направленный на профориентацию школьников.
Взаимодействие с учреждениями профессионального образования: 
Владивостокский государственный университет экономики и сервиса.
Участие учреждения в сетевом взаимодействии: 
Школа является членом международного сообщества общественно-активных школ.

Членство в ассоциациях, профессиональных объединениях: членство в первичной профсоюзной организации работников образования и науки. 
Приложение № 5
6. Финансово-экономическая деятельность

Годовой бюджет: 11854,577 тыс. рублей.
Распределение средств бюджета учреждения по источникам их получения: 

Федеральный и региональный бюджет: 9775,613 тыс. руб.
классное руководство – 463,531 тыс. руб;
оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда – 8807,520 тыс.руб;

оплата работ, услуг (в т.ч. интернет, учебные цели) – 504,562 тыс. руб;
Муниципальный бюджет: 2078,964 тыс. руб.
оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда – 126,074 тыс. руб;
оплата работ, услуг (коммунальные услуги) – 1621,907 тыс. руб;

прочие расходы (в т.ч. поступление нефинансовых активов, целевые программы) – 41,584 тыс. руб;

прочие работы – 103,901 тыс. руб;

увеличение стоимости нематериальных запасов (хозяйственные расходы) – 0,000 тыс. руб;

возмещение затрат бюджета – 185,498 тыс. руб.

Средства от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности – 102,000 тыс. руб. 

оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда – 67,100 тыс. руб;
услуги связи – 17,100 тыс. руб;

транспортные услуги – 1,000 руб;

поступление нефинансовых активов – 21,900 тыс. руб;

увеличение стоимости основных средств – 15,000 тыс. руб.

увеличение стоимости материальных запасов – 6,900 тыс. руб.

прочие расходы (налоги) – 3,000 руб.
Стоимость платных услуг:
услуги спортивного зала- 20 рублей  час (дети);
группа здоровья- 75 рублей  час (взрослые);
изготовление бланка-справки – 3 рубля;
мониторинг успешности освоения учащимися образовательных и воспитательных программ – 95 рублей;
преподавание специальных курсов и дисциплин (тьюторство) 53 рубля в час;
печатные работы на компьютере (дети) 32 рубля лист;
ксерокопирование – 3 рубля лист;
школьное экскурсионное бюро – 20 рублей;
группа продленного дня – 596 рублей.
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