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УТВЕРЖДЕНО
постановлением
Администрации Приморского края

Порядок проведения ежегодного краевого конкурса

«Предприниматель Приморья»

1. Общие положения

1.1. Ежегодный краевой конкурс «Предприниматель Приморья» (далее – конкурс) проводится в рамках реализации краевой долгосрочной целевой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Приморском крае» на 2011-2013 годы.
2. Цели и задачи конкурса

2.1. Конкурс проводится в целях содействия развитию субъектов малого и среднего предпринимательства в Приморском крае, повышения их роли в социально-экономическом развитии региона за счет вовлечения населения Приморского края в предпринимательскую деятельность.

2.2. Задачи конкурса:

выявление и поощрение субъектов малого и среднего предпринимательства, достигших за последний календарный год наибольших успехов в своей деятельности;

систематизация опыта работы победителей конкурса для дальнейшего его распространения;

формирование позитивного общественного мнения о деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства Приморского края.

3. Номинации конкурса

3.1. Конкурс проводится по следующим номинациям:

«Лучшее предприятие (предприниматель) в сфере производства продукции промышленного назначения»;

«Лучшее предприятие (предприниматель) в сфере сельскохозяйственного производства, переработки сельскохозяйственной продукции»;

«Лучшее предприятие (предприниматель) в сфере производства продуктов питания»;

«Лучшее предприятие (предприниматель) в сфере строительства, дизайна и ремонта»;

«Лучшее предприятие (предприниматель) в сфере деревообработки и производства мебели»;

«Лучшее предприятие (предприниматель) в сфере рыболовства и рыбоводства»;

«Лучшее предприятие (предприниматель) в сфере информационных технологий и связи»;

«Лучшее предприятие (предприниматель) в сфере торговли»;

«Лучшее предприятие (предприниматель) в сфере транспорта и услуг автосервиса»;

«Лучшее предприятие (предприниматель) в сфере бытовых услуг»;

«Лучшее предприятие (предприниматель) в сфере ЖКХ»;

«Лучшее предприятие (предприниматель) в сфере ресторанно-гостиничных услуг»;

 «Лучшее предприятие (предприниматель) социальной сферы»;

«Лучший молодой предприниматель года»;
«Успешный старт».
4. Требования к участникам конкурса

4.1. Участие в конкурсе могут принять субъекты малого и среднего предпринимательства, прошедшие государственную регистрацию 
и осуществляющие предпринимательскую деятельность на территории Приморского края, соответствующие требованиям статьи 4 Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» и следующим условиям:

функционирование не менее двух календарных лет (в номинации «Успешный старт» - от одного календарного года до двух календарных лет);

осуществление безубыточной деятельности в течение предыдущего года;

отсутствие задолженности по платежам в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды.

4.2. На звание «Лучший молодой предприниматель года» могут претендовать индивидуальные предприниматели, учредители субъектов малого и среднего предпринимательства (с долей участия в уставном капитале не менее 50 процентов), отвечающие перечисленным в подпункте 4.1. пункта 4 настоящего Порядка требованиям, в возрасте до 30 лет.
5. Организация конкурса

5.1. Информация о проведении конкурса публикуется в средствах массовой информации, на интернет-странице «Малый бизнес Приморья» официального сайта Администрации Приморского края (www.primorsky.ru).

5.2. Выдвижение кандидата для участия в конкурсе может осуществляться самостоятельно, а также некоммерческими организациями, выражающими интересы субъектов малого и среднего предпринимательства, органами местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Приморского края. 

5.3. Для участия в конкурсе необходимо направить в департамент экономики, поддержки предпринимательства, развития конкуренции, инвестиций и контроля подготовки к саммиту АТЭС Приморского края следующие документы:

анкету участника конкурса (по форме согласно приложению к настоящему Порядку);
выписку из Единого государственного реестра юридических лиц или
из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей.

5.4. Дата проведения конкурса и срок подачи конкурсных документов определяются Администрацией Приморского края.
5.5. Документы, представленные на конкурс, не возвращаются.
6. Конкурсный отбор

6.1. К участию в конкурсе допускаются претенденты, соответствующие всем требованиям, установленным настоящим Порядком.

6.2. Один участник может принять участие только в одной номинации.

6.3. Победителей конкурса определяет межведомственная комиссия при Администрации Приморского края по вопросам предоставления поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (далее – комиссия) на основе критериев конкурсного отбора.

6.4. Критериями конкурсного отбора являются следующие показатели деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства Приморского края:

средняя численность работников;

среднемесячная заработная плата одного работающего;

налоговые платежи в бюджет;

выручка от реализации товаров (работ, услуг) по основному виду деятельности.
6.5. Показатели оцениваются в динамике за два предшествующих календарных года.

6.6. Определение победителя в номинации «Успешный старт» осуществляется на основе следующих критериев:

количество созданных рабочих мест; 

выручка от реализации товаров (работ, услуг) по основному виду деятельности в расчете на одного работающего – по итогам соответствующего календарного года.
6.7. В случае равенства показателей участников одной номинации отбор осуществляется с учетом деловой репутации, благотворительной и общественной деятельности участников.
6.8. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывается всеми членами комиссии.

6.9. В течение пяти рабочих дней со дня подписания протокола департамент экономики, поддержки предпринимательства, развития конкуренции, инвестиций и контроля подготовки к саммиту АТЭС Приморского края извещает победителей конкурса о результатах.

7. Награждение победителей

7.1. Победители конкурса по каждой номинации награждаются дипломами и ценными подарками.

________________________
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«Предприниматель Приморья», утвержденному постановлением Администрации Приморского края




АНКЕТА УЧАСТНИКА КОНКУРСА
	1. Участие в конкурсе по номинации (указать номинацию):

	

	2. Сведения об участнике конкурса

	Полное наименование организации (индивидуального предпринимателя) _________________________________________________________________________

Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН)  ________________________

	3. Дата государственной регистрации: «___» __________________ ________года


	4. Адрес участника конкурса

	юридический:
	фактический:

	район _____________________________

город (населенный пункт)

___________________________________

улица______________________________

№ дома___________, № к.____________

	район _______________________________

город (населенный пункт)

_____________________________________

улица________________________________

№ дома___________, № к.______________

	5. Учредители (акционеры, участники) и их доля в уставном капитале1

	Наименование организации (или ФИО учредителя)


	Доля в уставном капитале (%)

	
	

	
	

	
	

	
	

	6. Сведения о руководителе и лицах, имеющих право без доверенности действовать от имени участника

	_________________________________________________________________________ (должность, ФИО  полностью)
тел.:______________, моб. тел.:__________________, эл. адрес: ___________________
Главный бухгалтер_________________________________________________________ (ФИО  полностью)

тел.:______________, моб. тел.:__________________, эл. адрес: ___________________


	Контактное лицо___________________________________________________________ (ФИО, полностью)

тел.:                          , моб. тел.:                                      , эл. адрес: 

	7. Виды экономической деятельности (согласно Общероссийскому классификатору видов экономической деятельности)
	Доля доходов в выручке (%)

	
	

	
	

	
	

	8. Показатели развития участника за два предшествующих календарных года
	20 __ год
	20 __ год

	Средняя численность работников (чел.)
	
	

	Среднемесячная заработная плата одного работающего (тыс. руб.)
	
	

	Налоговые платежи в бюджет (тыс. руб.)
	
	

	Выручка от реализации товаров (работ, услуг)
по основному виду деятельности (тыс. руб.)
	
	

	9. Прочая информация

	Деловая репутация участника конкурса (участие в международных, региональных выставках, наличие дипломов, медалей, премий, публикаций, рекомендации деловых партнеров

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________


	Благотворительная и общественная деятельность участника конкурса

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________       
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________       
_________________________________________________________________________


	Наличие кредитной истории _______________________________________________
_________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


_____________

1 Индивидуальные предприниматели пункт 5 настоящей анкеты не заполняют
С Порядком о конкурсе ознакомлен и согласен.

Задолженность по налогам и сборам в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды отсутствует.

Полноту и достоверность сведений, указанных в настоящей анкете и прилагаемых к ней документах, гарантирую.

Руководитель организации                 подпись                                     И.О.Фамилия

Дата  

М.П.

Форма разработана департаментом экономики, поддержки предпринимательства, развития конкуренции, инвестиций и контроля подготовки к саммиту АТЭС Приморского края
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