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Типовое обязательство муниципального служащего 
администрации муниципального образования Городецкое, непосредственно осуществляющего обработку персональных данных, в случае расторжения с ним трудового договора (муниципального контракта), либо перевода на иную должность в администрации муниципального образования Городецкое, прекратить обработку персональных данных, ставших известными ему, в связи с исполнением должностных обязанностей

Я, ___________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
__________________________________________________________________
(должность)
обязуюсь прекратить обработку персональных данных, ставших известными мне в связи с исполнением должностных обязанностей, после прекращения права на допуск к информации, содержащей персональные данные (в случае перевода на иную должность, не предусматривающую доступ к персональным данным, или прекращения служебного контракта).
В соответствии со статьей 7 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», я уведомлен(а) о том, что персональные данные являются конфиденциальной информацией, и я обязан(а):
· не раскрывать третьим лицам и не распространять персональные данные без согласия субъекта персональных данных, ставших известными мне в связи с исполнением должностных обязанностей;
· не использовать информацию, содержащую персональные данные, с целью получения выгоды;
· выполнять требования нормативных правовых актов, регламентирующих вопросы защиты персональных данных.
Я предупрежден(а) о том, что в случае нарушения данного обязательства буду привлечен(а) к ответственности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

«____»________________20___ г.                                   ____________________
	(подпись)



