Согласовано:                                                                                                                    Приложение 1 глава муниципального образования                                         к приказу № 22 от 26.03.2017 г.

Городецкое                                     .
__________________С.А.Ордин
«_____»___________________2017 г.

Целевые показатели эффективности деятельности

бюджетного учреждения культуры «Городецкое социально-культурное объединение» муниципального образования Городецкое

и критерии оценки эффективности работы заведующего филиалом
	Вид, тип, наименование учреждения
	Наименование целевых показателей эффективности деятельности
	Критерии оценки эффективности работы руководителя
	Максимально возможное количество баллов
	Форма отчетности, содержащая информацию о выполнении показателя
	Периодичность предоставления отчетов

	1. Критерии по основной деятельности учреждений.

	БУК «Городецкое СКО»
	Число культурно-досуговых мероприятий, проведенных учреждением. 
	100% выполнение муниципального задания, положительная динамика к аналогичному периоду предыдущего календарного года.
	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Посещаемость культурно-досуговых мероприятий на платной основе.
	100%, положительная динамика к аналогичному периоду предыдущего календарного года.
	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Количество участников клубных формирований.
	Сохранение численности, положительная динамика.
	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Доля мероприятий, направленных на развитие творческого потенциала детей и молодежи в общем объеме мероприятий.
	Не менее 30%
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей
	Квартальная

	
	Обеспечение информационной открытости учреждения
	Наличие собственного Интернет-сайта учреждения и обеспечение его поддержки в актуальном состоянии
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Обеспечение информационной открытости учреждения.
	Наличие публикаций в СМИ о деятельности учреждения, проводимых мероприятиях за отчетный период.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Удовлетворенность получателей муниципальных услуг, качеством и доступностью услуг.
	Отсутствие письменных жалоб от получателей муниципальных услуг на качество оказываемых услуг, положительные результаты опроса.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Участие учреждения в проектах, конкурсах, грантах, муниципальных, государственных, федеральных целевых программах.
	Результативность участия, получение грантов.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по первому разделу: 65 баллов

	2. Критерии по финансово-экономической деятельности, исполнительской дисциплине учреждений.

	БУК «Городецкое СКО»
	Своевременность предоставления месячных, квартальных и годовых отчетов, планов, статистической отчетности и других сведений.
	Соблюдение сроков, установленного порядка и формы предоставления сведений, отчетов и статистической отчетности.
	3 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	
	Отсутствие замечаний по качеству предоставления установленной отчетности, информации по отдельным вопросам
	2 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Эффективность ведения финансово-экономической 
	Отсутствие нарушений финансово-хозяйственной деятельности, приведших к неэффективному расходованию бюджетных и внебюджетных средств
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	
	Динамика объема привлеченных внебюджетных средств по сравнению с аналогичным периодом предшествующего года.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Создание благоприятного психологического климата в коллективе учреждения деятельности
	Отсутствие обоснованных официальных обращений по вопросам неурегулированных конфликтных ситуаций, фактов социальной напряженности в коллективе учреждения
	2 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная

	
	Повышение квалификации
	Повышение квалификации работниками, прохождение профессиональной подготовки в отчетном периоде
	3 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по второму разделу: 20 баллов

	3. Критерии по деятельности работника, в соответствии с должностными обязанностями.

	БУК «Городецкое СКО»
	Организация деятельности клубных формирований
	Количество клубных формирований, сравнительная динамика к аналогичному периоду предыдущего календарного года. Учет и отчетность по данным формированиям
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	
	Участие творческих коллективов в мероприятиях (праздниках, фестивалях, конкурсах, смотрах) различного уровня (муниципального, регионального, федерального)
	Результативность участия
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	
	Качество подготовки мероприятий
	Внедрение новых форм и методов культурно-досуговой работы, создание интересных, оригинальных сценариев

Подготовка необходимого реквизита, костюмов для участников мероприятий.


	10 баллов

5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная

квартальная

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по третьему разделу: 25 баллов

	Всего баллов:100.


Целевые показатели эффективности деятельности 

бюджетного учреждения культуры «Городецкое социально-культурное объединение» муниципального образования Городецкое

и критерии оценки эффективности работы заместителя директора по административно-хозяйственной части 

	Вид, тип, наименование учреждения
	Наименование целевых показателей эффективности деятельности
	Критерии оценки эффективности работы работника
	Максимально возможное количество баллов
	Форма отчетности, содержащая информацию о выполнении показателя
	Периодичность предоставления отчетов

	1. Критерии по основной деятельности учреждений.

	БУК «Городецкое СКО»
	Число культурно-досуговых мероприятий, проведенных учреждением. 
	100% выполнение муниципального задания, положительная динамика к аналогичному периоду предыдущего календарного года.
	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Посещаемость культурно-досуговых мероприятий на платной основе.
	100%, положительная динамика к аналогичному периоду предыдущего календарного года.
	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Количество участников клубных формирований.
	Сохранение численности, положительная динамика.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Доля мероприятий, направленных на развитие творческого потенциала детей и молодежи в общем объеме мероприятий.
	Не менее 30%
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей
	Квартальная

	
	Обеспечение информационной открытости учреждения
	Наличие собственного Интернет-сайта учреждения и обеспечение его поддержки в актуальном состоянии
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Обеспечение информационной открытости учреждения.
	Наличие публикаций в СМИ о деятельности учреждения, проводимых мероприятиях за отчетный период.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Удовлетворенность получателей муниципальных услуг, качеством и доступностью услуг.
	Отсутствие письменных жалоб от получателей муниципальных услуг на качество оказываемых услуг, положительные результаты опроса.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Участие учреждения в проектах, конкурсах, грантах, муниципальных, государственных, федеральных целевых программах.
	Результативность участия, получение грантов.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по первому разделу: 50 баллов

	2. Критерии по финансово-экономической деятельности, исполнительской дисциплине учреждений.

	БУК «Городецкое СКО»
	Своевременность предоставления месячных, квартальных и годовых отчетов, планов, статистической отчетности и других сведений.
	Соблюдение сроков, установленного порядка и формы предоставления сведений, отчетов и статистической отчетности.
	3 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	
	Отсутствие замечаний по качеству предоставления установленной отчетности, информации по отдельным вопросам
	2 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Эффективность ведения финансово-экономической 
	Отсутствие нарушений финансово-хозяйственной деятельности, приведших к неэффективному расходованию бюджетных и внебюджетных средств
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	
	Динамика объема привлеченных внебюджетных средств по сравнению с аналогичным периодом предшествующего года.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Создание благоприятного психологического климата в коллективе учреждения деятельности
	Отсутствие обоснованных официальных обращений по вопросам неурегулированных конфликтных ситуаций, фактов социальной напряженности в коллективе учреждения
	2 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная

	
	Повышение квалификации
	Повышение квалификации работниками, прохождение профессиональной подготовки в отчетном периоде, участие в районных семинарах
	3 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по второму разделу: 20 баллов

	3. Критерии по деятельности работника, в соответствии с должностными обязанностями.

	БУК «Городецкое СКО»
	Обеспечение благоприятных и безопасных условий труда в учреждении
	Проведение мероприятий по выполнению требований антитеррористической, пожарной и электробезопасности, охраны труда и техники безопасности в помещениях учреждения; безопасности пассажирских перевозок


	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	
	
	Обеспечение выполнения санитарно-гигиенических  условий деятельности учреждения в части обеспечения температурного, светового режима, режима подачи воды и т.д. 


	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	

	
	
	Своевременное и оперативное устранение аварийных ситуаций
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	

	
	Обеспечение качественной работы подчиненного технического и обслуживающего персонала.


	Отсутствие замечаний по качеству предоставляемых услуг, выполняемой работы. 
	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	

	
	Развитие и улучшение материально-технической базы учреждения
	Обеспечение сохранности материальных ценностей, имущества, мебели, инвентаря учреждения.

Выполнение необходимых ремонтных работ .


	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по третьему разделу: 30 баллов

	Всего баллов:100.


Целевые показатели эффективности деятельности 

бюджетного учреждения культуры «Городецкое социально-культурное объединение» муниципального образования Городецкое

и критерии оценки эффективности работы методиста по составлению кинопрограмм
	Вид, тип, наименование учреждения
	Наименование целевых показателей эффективности деятельности
	Критерии оценки эффективности работы руководителя
	Максимально возможное количество баллов
	Форма отчетности, содержащая информацию о выполнении показателя
	Периодичность предоставления отчетов

	1. Критерии по основной деятельности учреждений.

	БУК «Городецкое СКО»
	Число культурно-досуговых мероприятий, проведенных учреждением. 
	100% выполнение муниципального задания, положительная динамика к аналогичному периоду предыдущего календарного года.
	15 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Посещаемость культурно-досуговых мероприятий на платной основе.
	100%, положительная динамика к аналогичному периоду предыдущего календарного года.
	15 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Количество участников клубных формирований.
	Сохранение численности, положительная динамика.
	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Доля мероприятий, направленных на развитие творческого потенциала детей и молодежи в общем объеме мероприятий.
	Не менее 30%
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей
	Квартальная

	
	Обеспечение информационной открытости учреждения
	Наличие собственного Интернет-сайта учреждения и обеспечение его поддержки в актуальном состоянии
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Обеспечение информационной открытости учреждения.
	Наличие публикаций в СМИ о деятельности учреждения, проводимых мероприятиях за отчетный период.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Удовлетворенность получателей муниципальных услуг, качеством и доступностью услуг.
	Отсутствие письменных жалоб от получателей муниципальных услуг на качество оказываемых услуг, положительные результаты опроса.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Участие учреждения в проектах, конкурсах, грантах, муниципальных, государственных, федеральных целевых программах.
	Результативность участия, получение грантов.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по первому разделу: 65 баллов

	2. Критерии по финансово-экономической деятельности, исполнительской дисциплине учреждений.

	БУК «Городецкое СКО»
	Своевременность предоставления месячных, квартальных и годовых отчетов, планов, статистической отчетности и других сведений.
	Соблюдение сроков, установленного порядка и формы предоставления сведений, отчетов и статистической отчетности.
	3 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	
	Отсутствие замечаний по качеству предоставления установленной отчетности, информации по отдельным вопросам
	2 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Эффективность ведения финансово-экономической 
	Динамика объема привлеченных внебюджетных средств по сравнению с аналогичным периодом предшествующего года
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная

	
	Создание благоприятного психологического климата в коллективе учреждения деятельности
	Отсутствие обоснованных официальных обращений по вопросам неурегулированных конфликтных ситуаций, фактов социальной напряженности в коллективе учреждения
	2 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная

	
	Повышение квалификации
	Повышение квалификации работниками, прохождение профессиональной подготовки в отчетном периоде
	3 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по второму разделу: 20 баллов

	3. Критерии по деятельности работника, в соответствии с должностными обязанностями.

	БУК «Городецкое СКО»
	Взаимодействие с другими заинтересованными организациями и учреждениями 
	Качественная реклама предстоящих киносеансов 
	3 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	
	
	Изучение интересов населения через анкетирование, тестирование


	2 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	
	
	Осуществление выездных кинопоказов
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	
	Количество киносеансов
	 Положительная динамика к аналогичному периоду предыдущего календарного года.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	
	Качество подготовки мероприятий (киносеансов, показов короткометражных фильмов, презентаций)
	Применение новых идей, решений по кинопоказу, создание интересных, оригинальных презентаций
	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по третьему разделу: 25 баллов

	Всего баллов:100.


Целевые показатели эффективности деятельности 

бюджетного учреждения культуры «Городецкое социально-культурное объединение» муниципального образования Городецкое

и критерии оценки эффективности работы режиссера-постановщика
	Вид, тип, наименование учреждения
	Наименование целевых показателей эффективности деятельности
	Критерии оценки эффективности работы работника
	Максимально возможное количество баллов
	Форма отчетности, содержащая информацию о выполнении показателя
	Периодичность предоставления отчетов

	1. Критерии по основной деятельности учреждений.

	БУК «Городецкое СКО»
	Число культурно-досуговых мероприятий, проведенных учреждением. 
	100% выполнение муниципального задания, положительная динамика к аналогичному периоду предыдущего календарного года.
	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Посещаемость культурно-досуговых мероприятий на платной основе.
	100%, положительная динамика к аналогичному периоду предыдущего календарного года.
	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Количество участников клубных формирований.
	Сохранение численности, положительная динамика.
	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Доля мероприятий, направленных на развитие творческого потенциала детей и молодежи в общем объеме мероприятий.
	Не менее 30%
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей
	Квартальная

	
	Обеспечение информационной открытости учреждения
	Наличие собственного Интернет-сайта учреждения и обеспечение его поддержки в актуальном состоянии
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Обеспечение информационной открытости учреждения.
	Наличие публикаций в СМИ о деятельности учреждения, проводимых мероприятиях за отчетный период.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Удовлетворенность получателей муниципальных услуг, качеством и доступностью услуг.
	Отсутствие письменных жалоб от получателей муниципальных услуг на качество оказываемых услуг, положительные результаты опроса.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Участие учреждения в проектах, конкурсах, грантах, муниципальных, государственных, федеральных целевых программах.
	Результативность участия, получение грантов.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по первому разделу: 55 баллов

	2. Критерии по финансово-экономической деятельности, исполнительской дисциплине учреждений.

	БУК «Городецкое СКО»
	Своевременность предоставления месячных, квартальных и годовых отчетов, планов, статистической отчетности и других сведений.
	Соблюдение сроков, установленного порядка и формы предоставления сведений, отчетов и статистической отчетности.
	3 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	
	Отсутствие замечаний по качеству предоставления установленной отчетности, информации по отдельным вопросам
	2 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Эффективность ведения финансово-экономической 
	Динамика объема привлеченных внебюджетных средств по сравнению с аналогичным периодом предшествующего года
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная

	
	Создание благоприятного психологического климата в коллективе учреждения деятельности
	Отсутствие обоснованных официальных обращений по вопросам неурегулированных конфликтных ситуаций, фактов социальной напряженности в коллективе учреждения
	2 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная

	
	Повышение квалификации
	Повышение квалификации работниками, прохождение профессиональной подготовки в отчетном периоде
	3 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по второму разделу: 20 баллов

	3. Критерии по деятельности работника, в соответствии с должностными обязанностями.

	БУК «Городецкое СКО»
	Реализация совместных социокультурных проектов с другими заинтересованными организациями и учреждениями
	Количество (доля)  привлеченных к участию новых участников, творческих коллективов, общественных организаций. 
	3 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	
	
	Обеспечение координации действий специалистов, участвующих в создании мероприятий


	2 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	
	Участие творческих коллективов в мероприятиях (праздниках, фестивалях, конкурсах, смотрах) различного уровня (муниципального, регионального, федерального)
	Результативность участия
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	
	Качество подготовки мероприятий
	Применение новых постановочных решений, создание интересных, оригинальных сценариев
	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	
	
	Подготовка необходимого реквизита, костюмов для участников мероприятий.


	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по третьему разделу: 25 баллов

	Всего баллов:100.


Целевые показатели эффективности деятельности 

бюджетного учреждения культуры «Городецкое социально-культурное объединение» муниципального образования Городецкое

и критерии оценки эффективности работы специалиста по методике клубной работы
	Вид, тип, наименование учреждения
	Наименование целевых показателей эффективности деятельности
	Критерии оценки эффективности работы работника
	Максимально возможное количество баллов
	Форма отчетности, содержащая информацию о выполнении показателя
	Периодичность предоставления отчетов

	1. Критерии по основной деятельности учреждений.

	БУК «Городецкое СКО»
	Число культурно-досуговых мероприятий, проведенных учреждением. 
	100% выполнение муниципального задания, положительная динамика к аналогичному периоду предыдущего календарного года.
	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Посещаемость культурно-досуговых мероприятий на платной основе.
	100%, положительная динамика к аналогичному периоду предыдущего календарного года.
	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Количество участников клубных формирований.
	Сохранение численности, положительная динамика.
	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Доля мероприятий, направленных на развитие творческого потенциала детей и молодежи в общем объеме мероприятий.
	Не менее 30%
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей
	Квартальная

	
	Обеспечение информационной открытости учреждения
	Наличие собственного Интернет-сайта учреждения и обеспечение его поддержки в актуальном состоянии
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Обеспечение информационной открытости учреждения.
	Наличие публикаций в СМИ о деятельности учреждения, проводимых мероприятиях за отчетный период.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Удовлетворенность получателей муниципальных услуг, качеством и доступностью услуг.
	Отсутствие письменных жалоб от получателей муниципальных услуг на качество оказываемых услуг, положительные результаты опроса.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Участие учреждения в проектах, конкурсах, грантах, муниципальных, государственных, федеральных целевых программах.
	Результативность участия, получение грантов.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по первому разделу: 55 баллов

	2. Критерии по финансово-экономической деятельности, исполнительской дисциплине учреждений.

	БУК «Городецкое СКО»
	Своевременность предоставления месячных, квартальных и годовых отчетов, планов, статистической отчетности и других сведений.
	Соблюдение сроков, установленного порядка и формы предоставления сведений, отчетов и статистической отчетности.
	3 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	
	Отсутствие замечаний по качеству предоставления установленной отчетности, информации по отдельным вопросам
	2 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Эффективность ведения финансово-экономической 
	Отсутствие нарушений финансово-хозяйственной деятельности, приведших к неэффективному расходованию бюджетных и внебюджетных средств
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	
	Динамика объема привлеченных внебюджетных средств по сравнению с аналогичным периодом предшествующего года.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Создание благоприятного психологического климата в коллективе учреждения деятельности
	Отсутствие обоснованных официальных обращений по вопросам неурегулированных конфликтных ситуаций, фактов социальной напряженности в коллективе учреждения
	2 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная

	
	Повышение квалификации
	Повышение квалификации работниками, прохождение профессиональной подготовки в отчетном периоде, участие в районных семинарах
	3 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по второму разделу: 20 баллов

	3. Критерии по деятельности работника, в соответствии с должностными обязанностями.

	БУК «Городецкое СКО»
	Реализация маркетинговых проектов в сфере культурно-досуговой деятельности

(опросы населения, анкетирование, тестирование)
	Внедрение новых форм и методов культурно-досуговой работы
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	
	Организация сотрудничества с заинтересованными сферами для проведения мероприятий по предупреждению противоправных действий среди детей и подростков.


	Увеличение количества мероприятий информационно-правового направления 
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	
	Подготовка и размещение информации о проектах и мероприятиях учреждения в Интернете
	Увеличение количества пользователей услуг учреждения
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	
	Качество подготовки мероприятий
	Создание интересных, оригинальных сценариев; 


	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	
	
	Своевременная подготовка необходимого материала (реквизита, костюмов, издательской продукции) 
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по третьему разделу: 25 баллов

	Всего баллов:100.


Целевые показатели эффективности деятельности 
бюджетного учреждения культуры «Городецкое социально-культурное объединение» муниципального образования Городецкое

и критерии оценки эффективности работы звукорежиссера филиала «Заречный дом культуры» Коряковского Владимира Анатольевича

 (утверждены приказом  директора  БУК «Городецкое СКО» от   26.06.2017 № 22)

	Вид, тип, наименование учреждения
	Наименование целевых показателей эффективности деятельности
	Критерии оценки эффективности работы работника
	Максимально возможное количество баллов
	Форма отчетности, содержащая информацию о выполнении показателя
	Периодичность предоставления отчетов

	1. Критерии по основной деятельности учреждений.

	БУК «Городецкое СКО»
	Число культурно-досуговых мероприятий, проведенных учреждением. 
	100% выполнение муниципального задания, положительная динамика к аналогичному периоду предыдущего календарного года.
	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Посещаемость культурно-досуговых мероприятий на платной основе.
	100%, положительная динамика к аналогичному периоду предыдущего календарного года.
	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Количество участников клубных формирований.
	Сохранение численности, положительная динамика.
	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Доля мероприятий, направленных на развитие творческого потенциала детей и молодежи в общем объеме мероприятий.
	Не менее 30%
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей
	Квартальная

	
	Обеспечение информационной открытости учреждения
	Наличие собственного Интернет-сайта учреждения и обеспечение его поддержки в актуальном состоянии
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Обеспечение информационной открытости учреждения.
	Наличие публикаций в СМИ о деятельности учреждения, проводимых мероприятиях за отчетный период.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Удовлетворенность получателей муниципальных услуг, качеством и доступностью услуг.
	Отсутствие письменных жалоб от получателей муниципальных услуг на качество оказываемых услуг, положительные результаты опроса.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Участие учреждения в проектах, конкурсах, грантах, муниципальных, государственных, федеральных целевых программах.
	Результативность участия, получение грантов.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по первому разделу: 55 баллов

	2. Критерии по финансово-экономической деятельности, исполнительской дисциплине учреждений.

	БУК «Городецкое СКО»
	Своевременность предоставления месячных, квартальных и годовых отчетов, планов, статистической отчетности и других сведений.
	Соблюдение сроков, установленного порядка и формы предоставления сведений, отчетов и статистической отчетности.
	3 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	
	Отсутствие замечаний по качеству предоставления установленной отчетности, информации по отдельным вопросам
	2 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	
	Эффективность ведения финансово-экономической 
	Динамика объема привлеченных внебюджетных средств по сравнению с аналогичным периодом предшествующего года
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная

	
	Создание благоприятного психологического климата в коллективе учреждения деятельности
	Отсутствие обоснованных официальных обращений по вопросам неурегулированных конфликтных ситуаций, фактов социальной напряженности в коллективе учреждения
	2 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная

	
	Повышение квалификации
	Повышение квалификации работниками, прохождение профессиональной подготовки в отчетном периоде
	3 балла
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	Квартальная.

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по второму разделу: 20 баллов

	3. Критерии по деятельности работника, в соответствии с должностными обязанностями.

	БУК «Городецкое СКО»


	Реализация совместных социокультурных проектов с другими заинтересованными организациями и учреждениями
	Участие в выездных программах (праздниках, фестивалях, конкурсах, смотрах) сельских территорий
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности

	квартальная



	
	Качество подготовки культурно-досуговых мероприятий
	Обеспечение 

высокого художественного уровня и технического качества звука во время репетиций и  мероприятий


	10 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	
	
	Создание необходимых специальных записей к мероприятиям.
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная



	
	
	Создание фонда музыкальных произведений (народных, классических, эстрадных) театральных шумов, технических музыкальных подборок.
 
	5 баллов
	Отчет о выполнении целевых показателей деятельности
	квартальная

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по третьему разделу: 25 баллов

	Всего баллов:100.


