
АДМИНИСТРАЦИЯ  СУСУМАНСКОГО  ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От  31.12.2015г.  № 650 
г.Сусуман

Об утверждении Положения о комитете по экономике администрации Сусуманского городского округа

Руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Сусуманский городской округ», администрация Сусуманского городского округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о комитете по экономике администрации Сусуманского городского округа согласно приложению.

2. Считать утратившим силу постановление главы Сусуманского района от 20.03.2006г. № 111 «Об утверждении Положения о комитете по экономике и должностных инструкций муниципальных служащих отдела».


3. Управлению по организационной работе и внутренней политике администрации Сусуманского городского округа (Степанченко О.В.) ознакомить  с данным положением и должностными инструкциями сотрудников комитета по экономике.

И.о.главы Сусуманского 
городского округа                                                                                                А.М.Куршев
Приложение 
Утверждено
постановлением администрации

Сусуманского городского округа

от 31.12.2015 г. № 650
ПОЛОЖЕНИЕ

О КОМИТЕТЕ ПО ЭКОНОМИКЕ 
АДМИНИСТРАЦИИ СУСУМАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

I. Общие положения

1.1. Комитет по экономике администрации Сусуманского городского округа является структурным подразделением администрации Сусуманского городского округа (далее - Комитет), образован в целях разработки стратегий, определения тенденций и приоритетов развития экономики Сусуманского городского округа, организации партнерских отношений между администрацией Сусуманского городского округа и предприятиями, учреждениями, организациями всех форм собственности, организации закупок для муниципальных нужд, проведения комплексного анализа состояния социально-экономического развития Сусуманского городского округа, разработки социально-экономических прогнозов и долгосрочных комплексных программ развития Сусуманского городского округа.

1.2. Комитет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами, в том числе от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом муниципального образования «Сусуманский городской округ», решениями Собрания представителей Сусуманского городского округа, постановлениями и распоряжениями администрации Сусуманского городского округа и иными нормативными правовыми актами, относящимися к деятельности Комитета, Положением о Комитете.

1.3. Комитет подчиняется главе Сусуманского городского округа, в оперативной деятельности – первому заместителю главы администрации Сусуманского городского округа.

1.4. Комитет правами юридического лица не обладает, имеет бланк письма со своим наименованием.

1.5. Местонахождение Комитета: ул. Советская, 17, город Сусуман, Магаданская область, Российская Федерация, 686314.

II. Основные задачи Комитета

2.1. Определение путей развития экономики и разработка методов ее эффективного регулирования в целях обеспечения устойчивого социально-экономического развития округа. Разработка и реализация мер, направленных на создание условий для комплексного социально-экономического развития Сусуманского городского округа.

2.2. Разработка социально-экономических прогнозов и долгосрочных комплексных программ развития Сусуманского городского округа на основе анализа макро- и микроэкономических показателей и ежеквартальное подведение итогов социально-экономического развития Сусуманского городского округа.

2.3.Разработка среднесрочного финансового плана, подготовка материалов при составлении проекта местного бюджета на очередной финансовый год и плановый период, формирование перечня муниципальных программ, статистическое наблюдение, аналитический анализ.
2.4.Организация в сфере закупок товаров, работ, услуг  для муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
2.5.Повышение инвестиционной активности предприятий, учреждений, организаций, осуществляющих деятельность на территории Сусуманского городского округа, и способствование повышению инвестиционного рейтинга Сусуманского городского округа.

2.6. Координация работы с предприятиями (организациями, учреждениями, индивидуальными предпринимателями), осуществляющими деятельность на территории Сусуманского городского округа, по совместному решению вопросов социально-экономического развития территории.

2.7. Организация договорных отношений администрации Сусуманского городского округа с предприятиями, учреждениями, организациями в целях реализации муниципальных программ.

2.8. Регистрация и  учет граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья в связи с переселением  из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей в соответствии с Федеральным законом от 25.10.2002 года № 125-ФЗ «О жилищных субсидиях граждан, выезжающих из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей».
2.9. Формирование списков граждан, имеющих право на получение социальных выплат с разбивкой по категориям, предусмотренным Федеральным законом от 25.10.2002г. № 125-ФЗ «О жилищных субсидиях граждан, выезжающих из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей».

2.10. Формирование списка граждан, изъявивших желание получить  сертификат в планируемом году, с разбивкой по категориям,  в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 21.03.2006г. № 153 «О некоторых вопросах реализации подпрограммы «Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных федеральным законодательством» федеральной целевой программы «Жилище» на 2015-2020 годы».
2.11.Реализация муниципальных программ по направлению.
III. Основные функции Комитета

Для выполнения возложенных задач Комитет осуществляет следующие основные функции по решению вопросов местного значения Сусуманского городского округа:

3.1. Подготовка:

-показателей, характеризующих социально-экономическое развитие Сусуманского городского округа, для разработки перспективных (среднесрочных и долгосрочных) комплексных программ развития Сусуманского городского округа;

-комплексного анализа состояния социально-экономического развития Сусуманского городского округа, социально-экономических прогнозов совместно со структурными и отраслевыми органами администрации Сусуманского городского округа,  с участием предприятий и организаций всех форм собственности, расположенных и осуществляющих свою деятельность на территории Сусуманского городского округа;

-прогноза социально-экономического развития Сусуманского городского округа на среднесрочную перспективу;

-ежеквартальной информации об итогах социально-экономического развития Сусуманского городского округа;

-материалов об итогах социально-экономического развития Сусуманского городского округа с обзором тенденций и динамики развития отдельных отраслей экономики, состояния рынка, динамики цен, социальных процессов; выявление диспропорций и разработка мероприятий по их устранению.

3.2. Разработка:

-прогноза социально-экономического развития Сусуманского городского округа на среднесрочную перспективу, прогноза социально-экономического развития Сусуманского городского округа на очередной финансовый год;

-долгосрочных комплексных программ развития Сусуманского городского округа;

-социального паспорта Сусуманского городского округа;

-совместно с комитетом по финансам администрации Сусуманского городского округа прогноза доходной части бюджета муниципального образования, участие в установленном порядке в разработке и реализации бюджета текущих расходов;

-с участием заинтересованных структурных подразделений администрации Сусуманского городского округа, сопровождение отраслевых, ведомственных целевых муниципальных программ Сусуманского городского округа;

-проектов гражданско-правовых договоров, муниципальных контрактов, заключаемых администрацией Сусуманского городского округа;

-проектов нормативных правовых актов администрации Сусуманского городского округа в сфере поддержки и развития субъектов малого и среднего предпринимательства, транспортного обслуживания, торговой деятельности.

3.3. Осуществление:

-подготовки ежегодного доклада главы Сусуманского городского округа о результатах и основных направлениях социально-экономического развития Сусуманского городского округа;

-подготовки доклада главы городского округа о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов за отчетный год и их планируемых значениях на 3-летний период, в соответствии с Указ Президента РФ от 28 апреля 2008 г. № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»

-подготовки ежегодного инвестиционного послания главы муниципального образования с принятием инвестиционной декларации (инвестиционного меморандума)

-конкурентных способов определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) или закупки у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя): подготовка документации к проведению муниципальных закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд; участия в их проведении; обработки результатов закупок и отчетности о проведении; контроль за выполнением муниципальных контрактов (договоров), ведение реестра муниципальных закупок;

-мониторинга уровня жизни и занятости населения, развития кадрового потенциала, уровня цен на социально значимые товары;
-работы Совета по содействию развития малого и среднего предпринимательства на территории Сусуманского городского округа;

-рассмотрения писем, жалоб, обращений граждан;

-согласования нормативов финансирования расходов по отраслям социальной сферы;

-организации сбора статистических показателей, характеризующих состояние экономики и социальной сферы Сусуманского городского округа.
3.4. Формирование проекта перечня муниципальных  программ. Осуществление организационно-методического руководства и координация работы по формированию и реализации муниципальных  программ.

3.5. Координация работы по разработке инвестиционных проектов для их реализации на территории Сусуманского городского округа.

IV. Права Комитета

В соответствии с возложенными задачами и для осуществления своих функций Комитет имеет право:

4.1. Запрашивать и получать на безвозмездной основе от предприятий, организаций и учреждений всех форм собственности, независимо от сфер хозяйственной деятельности и ведомственной принадлежности, расположенных на территории Сусуманского городского округа, сведения, необходимые для анализа и планирования социально-экономического развития Сусуманского городского округа.

4.2 Проводить совещания,  круглые столы для рассмотрения вопросов, отнесенных к деятельности Комитета.

4.3. Возвращать исполнителям в структурные подразделения администрации Сусуманского городского округа для доработки некачественно подготовленные документы.

4.4. Пользоваться в установленном порядке информационными банками данных администрации Сусуманского городского округа, компьютерной и оргтехникой, использовать муниципальные системы связи и коммуникации, а также создавать банки данных.

4.5. Привлекать в установленном порядке для осуществления задач и функций, возложенных на Комитет, специалистов структурных подразделений администрации Сусуманского городского округа.

4.6. Вносить предложения по совершенствованию деятельности Комитета главе Сусуманского городского округа, первому  заместителю главы администрации Сусуманского городского округа.

4.7. Осуществлять контрольные проверки в структурных подразделениях администрации Сусуманского городского округа, муниципальных предприятиях и учреждениях по реализации муниципальных  программ.

4.8. Осуществлять иные действия для выполнения задач и функций Комитета.

V. Организация деятельности Комитета

5.1. Положение о Комитете, должностная инструкция руководителя  Комитета утверждаются главой Сусуманского городского округа, должностные инструкции муниципальных служащих Комитета – первым заместителем главы администрации Сусумангского городского округа.

5.2. В структуру Комитета, согласно приложению № 1 к Положению о Комитете, входят:
-отдел инвестиционной политики и прогнозирования (приложение № 2 к Положению о Комитете);

-отдел муниципальных закупок (приложение № 3 к Положению о Комитете);

-отдел по жилищным субсидиям (приложение № 4 к Положению о Комитете).

5.3. Общее руководство деятельностью Комитета осуществляет руководитель Комитета, назначаемый и освобождаемый от должности главой Сусуманского городского округа по представлению первого заместителя главы администрации Сусуманского городского округа.

5.4. Комитет формируется из муниципальных служащих, на которых распространяются все социальные гарантии, права, обязанности и ограничения, установленные нормативными правовыми актами, действующим законодательством о муниципальной службе.

5.5. Прием и увольнение муниципальных служащих Комитета осуществляется главой Сусуманского городского округа по представлению руководителя Комитета и согласованию с первым  заместителем главы администрации Сусуманского городского округа.

5.6. Для выполнения возложенных на Комитет функций осуществляется взаимодействие с органами государственной власти, органами местного самоуправления; Собранием представителей, структурными подразделениями администрации Сусуманского городского округа, муниципальными унитарными предприятиями, муниципальными учреждениями, а также с другими предприятиями и организациями в пределах своих полномочий.

5.7. Финансирование расходов на осуществление деятельности Комитета производится за счет средств бюджета муниципального образования «Сусуманский городской округ».

VI. Ответственность

6.1. Комитет несет ответственность за несвоевременное и некачественное выполнение возложенных на него задач и функций, сохранение в тайне служебной и иной конфиденциальной информации, состояние трудовой и производственной дисциплины.

6.2. Руководитель  Комитета несет персональную ответственность за несвоевременное и некачественное выполнение возложенных на Комитет задач и функций. Степень ответственности специалистов отделов Комитета определяется должностными инструкциями в соответствии с действующим законодательством.

_________________
Приложение № 1

к Положению о комитете по 
экономике администрации 
Сусуманского  городского округа, 

утвержденному постановлением  

администрации Сусуманского 

городского округа 

от  31.12.2015 года № 650
СТРУКТУРА
КОМИТЕТА ПО ЭКОНОМИКЕ 
АДМИНИСТРАЦИИ СУСУМАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

	
	Руководитель 
комитета по экономике

администрации Сусуманского городского округа
	

	Отдел инвестиционной политики и прогнозирования

комитета по экономике

администрации Сусуманского городского округа
	Отдел муниципальных закупок

комитета по экономике

администрации Сусуманского городского округа


	Осуществление государственных полномочий Магаданской области по постановке на учет и учету граждан, имеющих право на получение единовременных социальных выплат на приобретение или строительство жилых помещений в соответствии с Федеральными законами от 25 октября 2002 года № 125-ФЗ «О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей»



Приложение № 2

к Положению о комитете по 

экономике администрации 

Сусуманского  городского округа, 

утвержденному постановлением  

администрации Сусуманского 

городского округа 

от  31.12.2015 года № 650
ПОЛОЖЕНИЕ 
ОБ ОТДЕЛЕ ИНВЕСТИЦИОННОЙ ПОЛИТИКИ И ПРОГНОЗИРОВАНИЯ КОМИТЕТА ПО ЭКОНОМИКЕ 
АДМИНИСТРАЦИИ СУСМАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

I. Общие положения

1.1. Отдел инвестиционной политики  и прогнозирования комитета по экономике администрации Сусуманского городского округа (далее - Отдел) является структурным подразделением комитета по экономике администрации Сусуманского городского округа (далее - Комитет).

1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, решениями Собрания представителей Сусуманского городского округа, Уставом муниципального образования «Сусуманский городской округ», постановлениями и распоряжениями администрации Сусуманского городского округа, настоящим Положением о Комитете и Отделе.

1.3. Отдел подчиняется в своей деятельности первому заместителю главы администрации Сусуманского городского округа, руководителю Комитета.

1.4. Местонахождение отдела: ул. Советская, 17, город Сусуман, Магаданская  область, Российская Федерация, 686413.

II. Основные задачи отдела

2.1.Разработка прогнозов социально-экономического развития Сусуманского городского округа на основе анализа макро- и микроэкономических показателей и подведение итогов социально-экономического развития Сусуманского городского округа.

2.2.Повышение инвестиционной активности предприятий, работающих на территории Сусуманского городского округа, и способствование повышению инвестиционного рейтинга Сусуманского городского округа.

2.3.Анализ обеспеченности Сусуманского городского округа объектами социального назначения.

III. Основные функции отдела

3.1. Разработка:

-прогнозов социально-экономического развития Сусуманского городского округа на краткосрочную и среднесрочную перспективу;

-итоговых показателей социально-экономического развития Сусуманского городского округа;

-инвестиционных проектов Сусуманского городского округа
-плана мероприятий (дорожная карта) по внедрению успешных практик муниципального образования «Сусуманский  городской округ»
-ежегодного  инвестиционного послания главы муниципального образования «Сусуманский городской округ»

-перечня муниципальных программ развития Сусуманского городского округа.

3.2. Проведение:

-анализа основных видов экономической деятельности для формирования мониторинга социально-экономического развития Сусуманского городского округа;

-совместных универсальных ярмарок товаров
-оценки эффективности муниципальных программ. 

3.4. Осуществление:

-муниципального контроля в области торговой деятельности на территории Сусуманского городского округа

-контроля за выполнением нормативных правовых актов вышестоящих органов и главы Сусуманского городского округа.

3.5. Координация работы:
-по проведению оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Сусуманский городской округ», в том числе подготовка сводного доклада главы муниципального образования «Сусуманский городской округ» об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления в соответствии с требованиями действующего законодательства;
-по организации регулярных перевозок пассажиров и багажа по муниципальным маршрутам в границах Сусуманского городского округа;
-по подготовке ежегодного отчета главы муниципального образования «Сусуманский городской округ» о результатах его деятельности и деятельности администрации Сусуманского городского округа;
-по вопросам  использования лимитов и нормативных объемов потребления электро-, теплоэнергии, горячей и холодной воды муниципальными бюджетными учреждениями Сусуманского городского округа;
-по вопросам энергосбережения.
3.6. Участие:

-в мониторинге состояния малого предпринимательства на территории муниципального образования «Сусуманский городской округ»;
-в формировании инвестиционной политики Сусуманского городского округа, создание и поддержание благоприятного инвестиционного климата на территории округа;
-в мониторинге торговых предприятий на территории муниципального образования «Сусуманский городской округ».
3.7.Формирование тарифной политики на услуги (работы), предоставляемые (выполняемые) муниципальными предприятиями и учреждениями.

3.8.Разработка и реализация мероприятий по содействию развития предпринимательской деятельности на территории муниципального образования «Сусуманский городской округ».

3.9.Осуществление иных задач в области социально-экономического развития муниципального образования «Сусуманский городской округ».

IV. Права отдела

В соответствии с возложенными задачами и для осуществления своих функций отдел имеет право:

4.1.Запрашивать от структурных подразделений администрации Сусуманского городского округа, предприятий, независимо от организационно-правовых форм хозяйствования, информацию, необходимую для разработки прогнозов, мониторингов, программ,  материалы, расчеты и обоснования, необходимые для их составления.

4.2.Использовать статистические данные для разработки прогнозов и программ.

4.3.Готовить и вносить на рассмотрение первому заместителю главы администрации Сусуманского городского округа, руководителю комитета документы по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

4.4.Готовить в пределах своей компетенции проекты постановлений и распоряжений главы Сусуманского городского округа, решений Собрания представителей, письма и запросы.

4.5.Готовить отчеты о работе отдела в соответствии с порядком, утвержденным главой Сусуманского городского округа.

V. Организация деятельности отдела

5.1.Должностные инструкции специалистов отдела утверждаются первым заместителем главы администрации Сусуманского городского округа.

5.2.Непосредственное руководство отделом осуществляет начальник отдела.

5.3.Начальник отдела назначается и освобождается от должности главой Сусуманского городского округа по представлению руководителя комитета и согласованию с первым заместителем главы администрации Сусуманского городского округа.

5.4.Специалисты отдела назначаются и освобождаются от должности главой Сусуманского городского округа по представлению руководителя  комитета и согласованию с первым заместителем главы администрации Сусуманского городского округа.

5.5.Обязанности начальника отдела и специалистов отдела закреплены в должностных инструкциях.

5.6.Отдел взаимодействует со структурными подразделениями администрации Сусуманского городского округа,  и другими организациями Сусуманского городского округа  по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

VI. Ответственность

6.1.Начальник отдела несет персональную ответственность за несвоевременное и некачественное выполнение возложенных на отдел задач и функций.

Степень ответственности специалистов отдела определяется должностными инструкциями в соответствии с действующим законодательством.

6.2.Порядок привлечения к ответственности начальника и специалистов отдела определяется действующим законодательством.

_____________

Приложение № 3

к Положению о комитете по 

экономике администрации 

Сусуманского  городского округа, 

утвержденному постановлением  

администрации Сусуманского 

городского округа 

от 31.12.2015 года № 650
ПОЛОЖЕНИЕ 
ОБ ОТДЕЛЕ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАКУПОК

КОМИТЕТА ПО ЭКОНОМИКЕ АДМИНИСТРАЦИИ

СУСУМАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

1. Общие положения


1.1.Настоящее Положение об отделе муниципальных закупок комитета по экономике администрации Сусуманского городского округа (далее – Положение) определяет цели, задачи и функции отдела муниципальных закупок отдела по экономике администрации Сусуманского округа (далее – отдел закупок), требования к составу, порядку формирования и деятельности отдела закупок, полномочия, функции и сфера ответственности сотрудников отдела закупок.

           1.2.Отдел закупок является уполномоченным на:

-   планирование и осуществление закупок, заключение муниципальных контрактов и их исполнение, ведение реестра муниципальных  контрактов  для администрации Сусуманского городского округа (без структурных подразделений);

            - определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для заказчиков, финансируемых за счет средств бюджета муниципального образования «Сусуманский городской округ».


1.3.Сотрудники  отдела закупок   являются   муниципальными   служащими   и исполняют   свои обязанности на муниципальных должностях на постоянной основе.
            1.4.  Отдел закупок  в своей деятельности руководствуется:

              - Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами, Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», гражданским законодательством Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими отношения в сфере закупок товаров, работ и услуг, иными федеральными законами; нормативными правовыми актами органов государственной власти Магаданской области, настоящим Положением и иными   нормативно-правовыми     актами     администрации  Сусуманского городского круга в сфере закупок.
2. Цели,  задачи и функции отдела муниципальных закупок

2.1. Отдел закупок создается с целью определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей)  для нужд заказчиков, финансируемых за счет средств бюджета муниципального образования «Сусуманский городской округ» (далее – заказчики).

2.2. Задачами отдела закупок являются своевременное и полное удовлетворение в  потребностях заказчиков товарах, работах, услугах с необходимыми показателями цены, качества и надежности, эффективное использование денежных средств, развитие добросовестной конкуренции, повышение уровня гласности и прозрачности при формировании, размещении и исполнении закупки на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг.

2.3. Отдел закупок с целью определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей)  для нужд администрации Сусуманского городского округа (без структурных подразделений) осуществляет следующие функции:

-  разрабатывает планы закупок, осуществляет подготовку изменений для внесения в планы закупок, размещает в единой информационной системе планы закупок и внесенные в него изменения;

 -  разрабатывает план-график, осуществляет подготовку изменений для внесения в план-график, размещают в единой информационной системе план-график и внесенные в него изменения;

 - осуществляет подготовку и размещение в единой информационной системе извещений об осуществлении закупок документации о закупках и проектов контрактов;

 - обеспечивает осуществление закупок, в том числе заключение муниципальных контрактов;

- участвует в рассмотрении дел об обжаловании результатов определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) и осуществляет подготовку материалов для выполнения претензионной работы;

- организует в случае необходимости на стадии планирования закупок консультации с поставщиками (подрядчиками, исполнителями) и участвует в таких консультациях в целях определения состояния конкурентной среды на соответствующих рынках товаров, работ, услуг, определения наилучших технологий и других решений для обеспечения нужд Заказчика;

- организует обязательное общественное обсуждения закупки;

- проводит организационно-техническое обеспечение деятельности Единой комиссии по осуществлению закупок для муниципальных нужд;

 -рассматривает банковские гарантии и организацию осуществления уплаты денежных сумм по банковской гарантии;

- организует включение в реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) информации о них;

–проводит расчет для  требования об уплате неустоек (штрафов, пеней);

- осуществляют иные функции, предусмотренные настоящим Положением.

2.4. Отдел закупок с целью определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей)  для заказчиков, финансируемых за счет средств бюджета муниципального образования «Сусуманский городской округ» осуществляет функции в соответствии с  Порядком взаимодействия отдела муниципальных закупок комитета по экономике администрации Сусуманского городского округа с заказчиками, утвержденным Постановлением администрации Сусуманского городского округа.

3. Функции, полномочия и ответственность отдела закупок (сотрудников)


3.1.Квалификационные требования, должностные обязанности, функции и ответственность сотрудников отдела закупок определяются должностными инструкциями.

           3.2. Отдел закупок обязан выполнять возложенные на него функции, исходя из необходимости достижения следующих показателей:


-соответствие проводимых процедур закупок законодательству Российской Федерации, законам Магаданской области, нормативным правовым актам администрации Сусуманского городского округа (отсутствие замечаний (предписания) со стороны контролирующих органов, уменьшение количества жалоб от участников процедур закупок и т.д.);

- экономия денежных средств, полученная по результатам осуществления закупок.


3.3. Сотрудники отдела закупок несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации, в пределах осуществляемых ими полномочий.
Приложение № 4

к Положению о комитете по 

экономике администрации 

Сусуманского  городского округа, 
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от  31.12.2015 года № 650
 ПОРЯДОК  РЕАЛИЗАЦИИ  

переданных государственных полномочий Магаданской области по постановке на учет и учету граждан, имеющих право на получение единовременных социальных выплат на приобретение или строительство жилых помещений в соответствии с Федеральными законами от 25 октября 2002 года № 125-ФЗ 
«О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей»
1.1.  Выполнение задач и функций, возложенных на комитет по данному направлению. Своевременное представление отчетности, необходимой информации по вопросам реализации Федерального закона от 25.10.2002г. № 125-ФЗ «О жилищных субсидиях граждан, выезжающих из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей».
1.2.   Регистрация и  учет граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья в связи с переселением  из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей в соответствии с Федеральным законом от 25.10.2002 года № 125-ФЗ «О жилищных субсидиях граждан, выезжающих из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей».

1.3.  Формирование списков граждан, имеющих право на получение социальных выплат с разбивкой по категориям, предусмотренным Федеральным законом от 25.10.2002г. № 125-ФЗ «О жилищных субсидиях граждан, выезжающих из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей».

1.4. Формирование списков граждан, изъявивших желание получить  сертификат для приобретение жилья в планируемом году, с разбивкой по категориям,  в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 21.03.2006г. № 153 «О некоторых вопросах реализации подпрограммы «Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных федеральным законодательством» федеральной целевой программы «Жилище» на 2015-2020 годы.

1.5.  Комплектация учетных дел граждан в соответствии с «Положением о регистрации и учете граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей», утвержденного Постановлением  Правительства РФ от 10.12.2002г. № 879.

1.6. Подготовка к публикации в газете "Горняк Севера" информации по вопросам комитета по экономике по данному направлению.
