СПРАВКА
По итогам публичных консультаций по проекту постановления администрации Сусуманского городского округа «О внесении изменений в постановление администрации Сусуманского городского округа от 14.08.2017г. № 452 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «Сусуманский городской округ» на 2018-2020 годы»
на соответствие его антимонопольному законодательству
от 06.11.2020 года


[bookmark: _GoBack]В соотвтетствии с постановлением администрации Сусуманского городского округа от 12.04.2019г. № 176 «Об организации системы внутреннего обеспечения сооветствия требованиям антимонопольного законодательства (антимонопольного комплаенса)» проект постановления администрации Сусуманского городского округа «О внесении изменений в постановление администрации Сусуманского городского округа от 14.08.2017г. № 452 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «Сусуманский городской округ» на 2018-2020 годы» был размещен на официальном сайте администрации Сусуманского городского округа 31.10.2019 года с одновременным размещением Уведомления о начале сбора замечаний и предложений по проекту нормативного правового акта на соответствие его антимонопольному законодательству и Анкеты для участника публичных консультаций.
Срок приема предложений и замечаний установлен с 28.10.2020г.  по 06.11.2020 г. (в течение 7-ми рабочих дней со дня размещения проекта).
В течение обозначенного периода в адрес контактного лица, руководителя управления по организационной работе и внутренней политике О.В.Степанченко, замечаний и предложений от участников публичных консультаций по проекту нормативного правового акта на соответсвие его антимонопольному законодательству не поступило.
По итогам публичных консультаций можно сделать вывод об отсутствии в проекте постановления администрации Сусуманского городского округа «О внесении изменений в постановление администрации Сусуманского городского округа от 14.08.2017г. № 452 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «Сусуманский городской округ» на 2018-2020 годы» положений, противоречащих антимонопольному законодательству. Таким образом, проект постановления подлежит утверждению.



Разработчик проекта, 
руководитель управления по 
организационной работе и 
внутренней политике                                                                                        О.В.Степанченко




