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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ТЕНЬКИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

МАГАДАНСКОЙ ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

        06.09.2018 № 316-ра
                 п. Усть-Омчуг

О внесении изменений в распоряжение администрации 
Тенькинского городского округа Магаданской области 
от 11.01.2016 №8-ра «Об утверждении Плана противодействия 
коррупции на территории муниципального образования
 «Тенькинский городской округ» Магаданской области 
на 2016-2018 годы»  

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации                           от 29.06.2018 г. № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы»:

1. Внести в распоряжение администрации Тенькинского городского округа Магаданской области от 11.01.2016 № 8-ра «Об утверждении Плана противодействия коррупции на территории муниципального образования «Тенькинский городской округ» Магаданской области на 2016-2018 годы» следующие изменения:
1.1. Раздел II. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности администрации Тенькинского городского округа, муниципальных учреждений и организаций, мониторинг коррупционных рисков и их устранение, дополнить строками 21.5, 21.6, 21.7 и 2.18 следующего содержания:

	№
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	II. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности администрации Тенькинского городского округа, муниципальных учреждений и организаций, мониторинг коррупционных рисков и их устранении

	21.5
	Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Руководители структурных подразделений (юридические лица) администрации Тенькинского городского округа, отдел по организационному и информационному обеспечению администрации Тенькинского городского округа

	постоянно
	Соблюдение законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на муниципальной службе  


	21.6
	Ведение личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Руководители структурных подразделений (юридические лица) администрации Тенькинского городского округа, отдел по организационному и информационному обеспечению администрации Тенькинского городского округа

	Постоянно
	Соблюдение законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на муниципальной службе  



	21.7
	Ежегодное повышение квалификации муниципальных служащих,                             в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции


	Управляющий делами, руководители структурных подразделений (юридические лица) администрации Тенькинского городского округа, отдел по организационному и информационному обеспечению администрации Тенькинского городского округа

	Ежегодно 
	Повышение профессионального уровня в сфере противодействия коррупции 

	21.8
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции. 
	Руководители структурных подразделений (юридические лица) администрации Тенькинского городского округа, отдел по организационному и информационному обеспечению администрации Тенькинского городского округа

	При приеме на работу указанных лиц
	Повышение профессионального уровня в сфере противодействия коррупции


2. Настоящее распоряжение подлежит официальному опубликованию (обнародованию).
Глава Тенькинского городского округа 

                             И.С. Бережной  

