КОМИТЕТ ПО УПРАВЛЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫМ

ИМУЩЕСТВОМ ХАСЫНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
РАСПОРЯЖЕНИЕ 
27.12.2017 года                                                                                             № 320                                                 
п. Палатка

О представлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими должности муниципальной службы, и о предоставлении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Комитете по управлению муниципальным имуществом Хасынского городского округа

В соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», законом Магаданской области от 02.11.2007 № 900-ОЗ «О муниципальной службе в Магаданской области», Указами Президента Российской Федерации от 21.09.2009 № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными служащими требований к служебному поведению», от 18.05.2009 № 559 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», постановления Администрации Хасынского городского округа от 30.05.2017 № 563 «О предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими должности муниципальной службы и гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в органах местного самоуправлении муниципального образования «Хасынский городской округ», и о признании утратившими силу отдельных муниципальных правовых актов»:
1. Утвердить прилагаемый перечень должностей муниципальной службы в Комитете по управлению муниципальным имуществом  Хасынского городского округа, при замещении которых муниципальные служащие и граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы, включенных в перечень, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, согласно приложению № 1. 
2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, указанных в пункте 1 настоящего распоряжения, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представляются в порядке, установленном постановлением Правительства Магаданской области от 13.03.2014 № 206-пп «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Магаданской области, и государственными гражданскими служащими Магаданской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».

3. Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, включенную в перечень, предусмотренный пунктом 1 настоящего распоряжения, представляет сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке, установленном постановлением Правительства Магаданской области от 13.03.2014 № 208-пп «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Магаданской области, и государственными служащими Магаданской области, и соблюдения государственными гражданскими служащими Магаданской области требований к служебному поведению».
4. Сведения, указанные в пунктах 2, 3 настоящего распоряжения, представляются лицу, назначенному ответственным в Комитете по управлению муниципальным имуществом Хасынского городского округа за организацию работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений – заместителю руководителя Комитета по управлению муниципальным имуществом Хасынского городского округа.
5. Распоряжение Комитета по управлению муниципальным имуществом  Хасынского городского округа от 14.04.2016 № 169/3 «О перечне должностей в Комитете по управлению муниципальным имуществом Хасынского городского округа, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» признать утратившим силу.
6. Настоящее распоряжение подлежит официальному опубликованию в еженедельной газете «Заря Севера» и размещению на официальном сайте муниципального образования «Хасынский городской округ».
Руководитель комитета                                                                      З.З. Хаджимуратов
	
   Приложение № 1 

УТВЕРЖДЕН

Распоряжением КУМИ
Хасынского городского округа

   от ______________ № ______


ПЕРЕЧЕНЬ ДОЛЖНОСТЕЙ 

 муниципальной службы в Комитете по управлению муниципальным имуществом Хасынского городского округа, при замещении которых муниципальные служащие и граждане, претендующие на должности муниципальной службы, включенные в перечень, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 

и несовершеннолетних детей

                                                   Раздел I
1. Главные должности муниципальной службы: руководитель комитета.

2. Ведущие должности муниципальной службы: заместитель руководителя комитета.  

Раздел II
Должности муниципальной службы, в соответствии с которыми предусматривается:

- предоставление муниципальных услуг гражданам и организациям;

- осуществление контрольных и надзорных мероприятий;
- осуществление деятельности по профилактике коррупционных и иных правонарушений;
- подготовка и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов, а также распределение ограниченного ресурса;

- управление (распределение, сохранность) муниципальным имуществом;

- осуществление закупок для муниципальных нужд либо выдача разрешений;

- хранение и распределение материально-технических ресурсов. 

__________
