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Заключение Контрольно-счётной палаты Хасынского района (далее -Контрольно-счётная палата) на проект постановления администрации  Хасынского района «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения, направленные на повышение эффективности сферы культуры муниципального образования «Хасынский район»» подготовлено в соответствии с Бюджетным Кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Положением о Контрольно-счётной палате Хасынского района.

Контрольно-счётная палата Хасынского района, рассмотрев проект постановления администрации Хасынского района «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения, направленные на повышение эффективности сферы культуры муниципального образования «Хасынский район»» (далее – Проект), отмечает следующее:

1. Настоящий Проект представлен во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597, в соответствии с «Планом мероприятий («дорожной картой») «Изменение в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры», утвержденным распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.12.2012 № 2606-р, и постановлением администрации Магаданской области от 28.03.2013 № 249-па.

2. Настоящим проектом предлагается утвердить план мероприятий, направленный на повышение эффективности деятельности учреждений культуры Хасынского района.
В соответствии с вышеуказанными нормативными правовыми актами определено проведение структурных реформ в сфере культуры, установлены целевые показатели (индикаторы) развития сферы культуры на период 2013-2018 годов и меры, обеспечивающие их достижение.

Так, количество культурно-досуговых мероприятий в расчете на 1 тыс. жителей Хасынского района к 2018 году должно увеличиться на 11,5% - с 26 ед. в 2013 году до 29 ед. в 2018 году (в областном плане мероприятий – на 5,9%), увеличение количества посещений культурно-досуговых мероприятий на 1 тыс. жителей Хасынского района к 2018 году запланировано на 0,2% (с 1997 до 2011), что меньше чем в «дорожной карте» Магаданской области (8,6%).
3. В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.12.2012 № 2606-р предлагаются к утверждению мероприятия по совершенствованию системы оплаты труда в сфере культуры и целевые показатели, характеризующие эффективность таких мероприятий. Показатели поэтапного повышения средней заработной платы работников учреждений культуры Хасынского района до уровня средней заработной платы в нашем регионе соответствуют индикаторам, установленным в распоряжении Правительства.
Контрольно-счётная палата отмечает, что Проектом предполагается в 2014 году увеличить численность работников учреждений культуры на 2 единицы, тогда как на федеральном уровне намечено сокращение численности государственных учреждений культуры (на 8,6% к 2018 году), на региональном уровне численность предполагается сохранить.
4. Проектом предлагается к утверждению перечень мероприятий, направленных на повышение эффективности и качества предоставляемых услуг в сфере культуры, связанных с переходом на «эффективный контракт», в котором определены ответственные исполнители, сроки реализации разработанных мероприятий, ожидаемые результаты. Запланировано ежеквартальное проведение мониторинга реализации мероприятий, предусмотренных в «дорожной карте».

С учетом вышеизложенного, Контрольно-счётная палата Хасынского района предлагает данный проект Постановления к принятию.

Председатель

Контрольно-счётной палаты

Хасынского района





Е.В. Горбатых

