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Настоящее экспертное заключение подготовлено в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Положением о Контрольно-счётной палате Хасынского городского округа, другими нормативными правовыми актами, действующими на территории Магаданской области и Хасынского городского округа.

 Контрольно-счётная палата Хасынского городского округа, рассмотрев проект решения Собрания представителей Хасынского городского округа (далее – Проект), отмечает следующее:
1. Представленный Проект представлен в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Магаданской области от 02.11.2007 № 900-ОЗ «О муниципальной службе в Магаданской области».
2. Проектом предлагается утвердить Положение о порядке применения поощрений муниципальных служащих в муниципальном образовании «Хасынский городской округ» (далее – Положение), устанавливающее в соответствии со ст. 14 Закона Магаданской области от 02.11.2007 № 900-ОЗ «О муниципальной службе в Магаданской области» виды поощрений муниципальных служащих Хасынского городского округа, основания и порядок их применения.

Так, Положением предусмотрены виды поощрения:

- объявление благодарности,
- выплата единовременного денежного поощрения,

- объявление благодарности с единовременным денежным поощрением,

- выплата единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию,

- награждение ценным подарком,

- присвоение почетного звания,

- представление к награждению государственными наградами.
Положением устанавливается, что решение о поощрении муниципального служащего, его виде и размере, принимается представителем нанимателя (работодателем) по собственной инициативе или по представлению непосредственного руководителя муниципального служащего (куратора), которое оформляется муниципальным правовым актом (за исключением присвоения почетного звания и представления к награждению государственными наградами) по письменному согласованию с главой Хасынского городского округа.
Положением определяются основания для поощрения муниципальных служащих – безупречная и эффективная муниципальная служба, компетентность и профессионализм при принятии решений, ответственность в работе, отсутствие обоснованных жалоб на действия (бездействия) муниципального служащего и др.
Также, Положением предусмотрено, что поощрение помимо общего порядка, может быть приурочено к праздничным, знаменательным и юбилейным датам, профессиональным праздникам.

При исчислении единовременного денежного поощрения принимается должностной оклад, установленный на момент поощрения. Поощрения, предусматривающие денежные выплаты, производится с учетом районного коэффициента и процентных надбавок за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностей. Финансовое обеспечение поощрений муниципальных служащих осуществляется за счет средств, предусмотренных на содержание органов местного самоуправления в бюджете муниципального образования.
Положением определены предельные размеры единовременного денежного поощрения муниципального служащего (не более 6 должностных окладов на день поощрения), единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию (в размере месячного денежного содержания на день увольнения), стоимости одного ценного подарка, вручаемого под расписку (не более 6 должностных окладов на день поощрения).
На основании вышеизложенного, Контрольно-счётная палата Хасынского городского округа считает, что проект решения не противоречит бюджетному законодательству и предлагает его к принятию.
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