Аналитический отчет по итогам анализа

качества системы дошкольного образования.
В Хасынском городском округе основную общеобразовательную программу дошкольного образования реализуют:

· 3 дошкольных образовательных учреждения (МБДОУ «Детский сад № 1» п. Палатка, МБДОУ детский сад «Светлячок» п. Стекольный,  МБДОУ «Детский сад» п. Хасын);

· 1 дошкольная разновозрастная группа  при МБОУ «СОШ» п. Талая.
Численность детей дошкольного возраста (от 0 до 7 лет) на территории Хасынского городского округа составляет 470 человек. Охват детей услугами дошкольного образования  составил 73 % от общего количества детей в возрасте от 1 до 7 лет. По состоянию на 01.01.2021 года детские сады и дошкольные группы посещают 293 ребенка. 

Сеть дошкольных образовательных организаций
Хасынского городского округа на 01.01.2021 года

	Детские сады
	Число групп
	Численность детей

	
	Всего
	Ясли
	Сад
	Всего
	До 3 
	С 3 до 7 

	МБДОУ «Детский сад № 1» п. Палатка
	12
	4
	8
	191
	35
	156

	МБДОУ Детский сад «Светлячок» п. Стекольный
	6
	2
	4
	74
	14
	60

	МБДОУ «Детский сад» п. Хасын
	2 разновозраст
	1
	1
	17
	1
	16

	Дошкольная группа при МБОУ «Средняя общеобразовательная школа» п. Талая
	1 разновозраст
	-
	1
	11
	0
	11

	ИТОГО:
	21
	7
	14
	293
	50
	243


В рамках реализации мероприятий по внедрению государственных и муниципальных услуг, муниципальная услуга «Прием, постановка на учет и зачисление в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)» в электронном виде функционирует на всей территории Хасынского городского округа и продуктивно используется. 

В целях реализации Указов Президента РФ по обеспечению доступности дошкольного образования, ликвидации очереди в дошкольные образовательные организации, выполнения индикативных показателей «Дорожной карты» ежемесячно проводится мониторинг численности детей дошкольного возраста, посещающих ДОО, а также стоящих в очереди в АИС «Электронный детский сад». По состоянию на 15.01.2021г. в системе «Электронный детский сад»  Хасынского городского округа зарегистрировано 42 заявления (в 2019г. 38 детей), находящихся в очереди в дошкольные образовательные организации, что составляет 10% (в 2019г.- 8%) от общей численности детей дошкольного возраста. Из них в возрасте от 0 до 1 года – 18 детей, от 1 до 3 – 24 детей. Очерёдность детей в возрасте от 3 до 7 лет отсутствует.

В 2020 году направление деятельности дошкольных образовательных организаций (далее ДОО) округа осуществлялось в соответствии с задачами годового плана:

· Повышение профессионального мастерства педагогических кадров в соответствии с требованиями профессионального стандарта «Педагог».  Развитие у педагогов проектировочных, творческих, интеллектуальных, профессиональных знаний и умений через нетрадиционные формы методической работы, ориентируя их на организацию образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО. 
· Обогащение содержания работы по региональному компоненту через поиск новых форм взаимодействия с социумом (семьей, общественными организациями).

· Формирование основ безопасности жизнедеятельности у детей дошкольного возраста через проектную деятельность, циклы познавательных занятий, моделирование, проблемные ситуации, игры и использование практических методов.  

· Формирование семейных ценностей у дошкольников, сохранение и укрепление здоровья детей их физического развития через совместную деятельность с семьями воспитанников.

· Реализация игровых технологий в практике ДОО для поддержки индивидуальных проявлений детской активности, дальнейшего развития воображения и игрового творчества.

· Сохранение и поддержка индивидуальности детей, развития индивидуальных способностей и творческого потенциала каждого ребёнка как субъекта отношений с людьми, миром и самим собой.

· Расширение работы по здоровьесбережению, по социально-личностному и познавательному развитию дошкольников через групповую и индивидуальную проектную деятельность.

· Обеспечение психолго-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.

Для решения задач годового плана в ДОО регулярно проводились педагогические советы, семинары, консультации. С целью повышения педагогической компетентности были проведены теоретические семинары, деловые игры, семинары-практикумы, мастер-классы такие как:  «Обучаем воспитателей приемам работы по здоровьесбережению дошкольников», «Как настроиться на работу после самоизоляции и отпуска», «Современные технологии как инструмент управления качеством образования. Условия формирования ключевых компетенций», «Деловой имидж воспитателя», «Особенности организации предметно-пространственной среды в младшей группе», «Экспериментальная и исследовательская деятельность детей 5-7 лет»  и т.д.

Во всех ДОО округа разработаны и активно реализуются основные образовательные программы дошкольного образования в соответствии с ФГОС. 
В основе организации образовательного процесса – образовательная программа дошкольного учреждения. Базовая часть ее - образовательная программа «От рождения до школы», под  редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой, М. «Мозаика-синтез», 2014 г., которая направлена на всестороннее развитие ребенка, его подготовку к жизни в современном обществе, построенная на принципах интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями детей, основывается на комплексо-тематическом принципе построения образовательного процесса, содержит принцип развивающего образования.
Также используются авторские парциальные программы:

•
 «Цветные ладошки» (художественно-творческое развитие), И.А. Лыковой М. «Творческий центр Сфера», 2007 г.;

•
«Игралочка» (математическое развитие детей дошкольного возраста в системе «Школа 2100») Л.Г. Петерсон, Е.Е. Кочемасова, «Ювента», 2008 г.;

•
«По дороге к азбуке» (обучение грамоте в системе «Школа 2100», Т.Р. Кислова, М. «Баласс», 2003 г. (парциально);

•
«Экологическое воспитание в детском саду» С.Н. Николаева, М. «Мозаика-   Синтез», 2002 г.;

•
Региональная программа воспитания и обучения детей дошкольного возраста «Северячок»,  Л.С. Давыдовой, Л.А. Труфановой, Магадан, 2001 г., 2009 г;

•
«Физическое воспитание и развитие детей раннего возраста», Н.П. Кочетова, М. «Просвещение», 2007 г; 

•
«Программа коррекционного воспитания и обучения детей с фонетико – фонематическим недоразвитием речи», Т.Б. Филичева, Г.В. Чиркина, М. «Гном и Д», 2003 г. 

•
«Мы живем в России» (гражданско-патриотическое воспитание) Зеленова Н.Г., Осипова Л.Е., изд. «Скрипторий», 2007 г.

 Направленность реализуемых общеобразовательных программ соответствует требованиям, предъявляемым к дошкольным образовательным организациям.
В основе организации образовательного процесса работа осуществлялась согласно комплексно–тематическому принципу с ведущей игровой деятельностью, а решение программных задач решалось в разных формах как совместной деятельности взрослых и детей, так и в самостоятельной деятельности детей.
  Главной задачей каждого ДОО остается оздоровительная работа с детьми - создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе.

 По каждой возрастной группе разработаны планы физкультурно-оздоровительной  работы. Специалистами ДОО разработаны и составлены перспективные планы культурно-досуговой деятельности, физкультурно-массовых мероприятий.  Оздоровительная работа в ДОО проводилась в  комплексе мероприятий: гимнастика для глаз, с использованием офтальмотренажеров, комплексы дыхательной, пальчиковой гимнастики, гимнастики после сна, подвижные игры и упражнения, соревнования, элементы театрализованных представлений. Работа по физическому воспитанию подтверждается  положительной динамикой физической  подготовленности и способствует  повышению их мотивации к занятиям физической культуры, приобщению к ценностям здорового образа жизни.
Коллективы ДОО уделяют большое внимание организации предметной среды и жизненного пространства с целью обеспечения свободной самостоятельной деятельности и творчества детей, в соответствии с их желаниями и склонностями, выбора детьми вида деятельности и ее формы. Стратегия и тактика построения развивающей среды в ДОО определяется особенностями личностно-ориентированной модели воспитания. Педагоги учитывают при построении предметной среды антропометрические, физиологические и психологические особенности детей, новые подходы к проектированию и планировке функциональных помещений, для повышения качества образовательного процесса и реализации годовых задач.

В ДОО созданы оптимальные условия для полноценного физического, психологического, интеллектуального развития детей. Проводится коррекция речевого развития через занятия учителей-логопедов с детьми старших и подготовительных к школе групп. Осуществляется психодиагностическое сопровождение детей педагогом – психологом (МБДОУ «Детский сад № 1» п. Палатка), выявление детей группы «риска», проведение консультирования педагогов и родителей.
На современном этапе содержание образования усложняется, акцентируя внимание педагогов дошкольного образования на развитие творческих и интеллектуальных способностей детей, коррекции эмоционально-волевой и двигательной сфер. На смену традиционным методам приходят активные методы обучения и воспитания, направленные на развитие активности самого ребенка. В этих изменяющихся условиях педагогу дошкольного образования необходимо уметь ориентироваться в многообразии подходов к развитию детей, в широком спектре современных педагогических технологий.
Продолжается кружковая работа по различным направлениям. В МБДОУ «Детский сад № 1» п. Палатка функционируют 16 кружков краеведческой, творческой, музыкальной направленности, такие как: 

«Помаляка» (совместная творческая деятельность взрослого и детей) 

«Пчелка» (ручной труд, бумагопластика)

«Ходят шашки лишь вперед»

«Почемучка» (опытно – экспериментальная деятельность)

«Мы маленькие Россияне»  (основы патриотического воспитания)

«Тропинка к здоровью» (профилактика плоскостопия и нарушение осанки)

«Крепыш»(с элементами «Хатха – йога»)

«Буратино» (творческая деятельность взрослого и детей)

«Авсень» (фольклорная группа)  

«Грамотейка» (обучение детей чтению)

 «Занимательная математика» (математика для малышей)

 «Здоровячки» (профилактика плоскостопия и нарушение осанки)

 «Фитболик» (упражнения с фитболами)

«Экономика для малышей» (финансовая грамотность)

 «Авсень» (фольклорная группа)

 «Умелые ручки»(ручной труд, развитие творческих способностей детей

«Мой веселый язычок»

«В мире сказок»

«Веселый карандаш» (развитие графомоторных навыков у детей дошкольного возраста)

«Юный эколог» (воспитание экологической культуры дошкольников)

Кружки на бюджетной основе способствуют реализации программы, в соответствии с Федеральным государственным образовательным Стандартом, обеспечивают работу  с одаренными детьми, с учетом интересов детей и запросов родителей.

О качестве дошкольного образования в округе свидетельствуют рейтинги, составленные в рамках системы добровольной сертификации информационных технологий.  МБДОУ "Детский сад №1" п. Палатка получил сертификат, который подтверждает, что на основании независимой экспертной оценки и общественного мнения, учреждение является участником Реестра ведущих дошкольных образовательных учреждений Российской Федерации за 2020 год. (включен в Национальный Реестр на основании предложения Министерства образования Магаданской области, что подтверждается свидетельством № 1019 выдано 20.10.2020 года.)

Нагрудным знаком отличия «Почетный работник дошкольного образования» за выдающиеся профессиональные достижения, вклад в развитие дошкольного образования были награждены следующие педагоги: воспитатели МБДОУ «Детский сад № 1» п. Палатка Е.В. Мусатова, Н.А. Башкина, М.В. Мусиячина, Е.Н. Романова, Л.А. Дикова.

Детский сад принимает активное участие во Всероссийских конкурсах детского рисунка ССИТ: 
«Волшебница зима 2020» (январь 2020 г.) Отправлено 76 работ, 42 призовых места.

«Цирк» (февраль 2020 г.) Отправлено 25 работ, 19 призовых мест.

«Для папы, для деда, для братика - 2020» (март 2020 г.) Отправлено 15 работ, 13 призовых мест.

«Ванька» (март 2020 г.) Отправлено 10 работ, 10 призовых мест.

«Для мамы, для бабушки, для сестренки - 2020» (март 2020 г.) Отправлено 48 работа, 36 призовых мест.
«Нарисуй любимое слово» (октябрь 2020 г.) Отправлено 7 работ.

«Осень-2020» (ноябрь 2020 г.) Отправлено 56 работ.
«Николай Некрасов». (ноябрь 2020 г.) Отправлено 12 работ.
«Космический туризм-2020» (декабрь 2020 г.) Отправлено 35 работ. 


В 2020 году по итогам Всероссийских конкурсов ССИТ г. Москва – девять воспитанников МБДОУ «Детский сад № 1» п. Палатка стали победителями по Российской Федерации. 

По итогам конкурсов детский сад был удостоен «Золотого сертификата качества образовательных услуг» (действителен с 1 января 2020 г. по 31 декабря 2020 г.). 

 
Серебряный сертификат качества образовательных услуг вручен 8 воспитателям и 1 воспитатель удостоен Золотым сертификатом.

Воспитанники МБДОУ «Светлячок» п. Стекольный стали лауреатами  I, II, III степени во Всероссийских творческих конкурсах: «Служу России», «Краски осени», «Милая мама», «Мой веселый снеговик», «Творчество - аппликация», «Милая мама», «Новогодний переполох», «Елочка-красавица», «Подарок Деду Морозу» и многих других.

Приняли активное участие во Всероссийских акциях: «Я рисую мелом» и флэшмоб «Голубь Мира»; в честь празднования 75-летия Победы «Окна Победы»; организовали флешмоб в соцсетях «Наследники Победы»; День солидарности в борьбе с терроризмом (оформление стенда, проведение НОД); «Россия-территория Эколят-Молодых защитников Природы»- «Островок памяти», социальная акция с родителями « Безопасность детей в наших руках!».
 
Организация педагогического процесса в разновозрастных группах МБОУ «Детский сад» п. Хасын и дошкольной группе при МБОУ «СОШ» п. Талая имеет свои особенности и сложности, требует от педагогов знания программ всех возрастных групп, умения сопоставлять программные требования с возрастными и индивидуальными особенностями детей, способность правильно распределять внимание, понимать и видеть каждого ребенка и всю группу в целом, обеспечивать развитие детей в соответствии с их возможностями.                                                            
   
В образовательных организациях созданы условия для разностороннего развития детей с 1,5 до 7 лет. Дошкольные группы оснащены оборудованием для разнообразных видов детской деятельности в помещении и на прогулочных участках с учетом финансовых возможностей.

В группах  созданы комфортные условия для работы с детьми. Игровые зоны содержат все необходимое для формирования у детей положительных взаимоотношений, нравственных качеств и привития интереса к игре и новым знаниям. В группах имеются такие игровые зоны, как: кухня, уголок ряженья, уголок ПДД, уголок прикладного искусства, уголок книги, музыкальный, театральный, спортивный. Все это способствует созданию желания играть, общаться, расширять кругозор, пополнять жизненный опыт, воспитывать нравственные качества, помогает развивать у детей речь, мелкую моторику, бережное отношение к игрушкам, внимание, память, трудолюбие. Но в дошкольной группе МБОУ «СОШ» п. Талая сохраняется потребность в переоснащении и дооснащении предметно-пространственной развивающей среды в соответствии с ФГОС ДО. 

В 2020 учебном году воспитанники учреждения  приняли участие во всероссийском творческом конкурсе «К нам стучится Новый год!». Совместно с родителями подготовили выставку поделок «Новогодние чудеса».

Приняли активное участие во Всероссийской акции посвященной 75-летию ВОВ «Окна Победы», во Всероссийском творческом конкурсе «Уж небо осенью дышало», в конкурсе рисунков, посвященных Дню русского языка. 

В целом знания, умения и навыки дошкольников всех возрастных групп соответствуют программным требованиям, возрастным и индивидуальным особенностям. Воспитатели развивают познавательную сферу ребенка, имеющую специфику на каждом возрастном этапе, благодаря чему происходит зарождение первичного образа мира. Кроме того, коллективы стараются целенаправленно добиваться стабильного качества образования, создавать условия для поддержки и развития детей, совершенствовать образовательный процесс, сохранять и укреплять здоровье участников образовательного процесса, создавать условия для их комплексной безопасности, совершенствовать материально- техническую базу. 


 Дошкольные образовательные организации тесно сотрудничают с окружающим социумом – школами, Центром детского творчества, ДШИ, спортивной школой, Домом культуры, библиотекой. 

Для создания благоприятных условий воспитания и обучения в ДОУ округа в 2020 году были задействованы 35 педагогов, имеющих соответствующий образовательный и профессиональный уровень. Из них:  I квалификационную категорию имеют – 12 педагогов, высшую – 9.
 


В настоящее время остается проблема обеспеченности дошкольных педагогическими кадрами, а также медицинским персоналом.
ВЫВОДЫ: 
Результаты деятельности дошкольных образовательных организаций Хасынского городского округа за 2020 год были проанализированы и позволяют сделать вывод о том, что в целом работа проводилась целенаправленно и эффективно. Продолжается систематическая работа по выявлению положительного опыта работы педагогов с детьми по разным направлениям. Изучается и внедряется опыт коллег на уровне дошкольных организаций и района. Уделяется серьезное внимание работе с родителями на принципах партнерства, сотрудничества, взаимодействия. С каждым годом увеличивается количество детей с особыми индивидуальными особенностями (отставание в психическом, речевом  развитии, педагогически запущенные дети). Поэтому необходима коррекция системы работы в тесном сотрудничестве специалистов детского сада и родителей воспитанников.
Задачи на 2021 год. 
1. Систематизировать работу оздоровительно-образовательных мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья детей с вовлечением в нее всех участников образовательного процесса.
2. Совершенствовать предметно-развивающую среду в ДОО, способствовать укреплению материально-технической базы за счет приобретения современного оборудования.
3. Продолжить работу с детьми с использованием проектных технологий.
4. Создавать условия для выявления и поддержки одаренных детей, их самореализации.
5. Повышать уровень педагогического мастерства путем участия в различного уровня семинарах, мастер-классах, конкурсах, обучения на курсах повышения квалификации.
6.  Активизировать работу педагогов по эффективному взаимодействию детского сада и семьи в условиях реализации ФГОС ДО. 
