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                                 02.12.2020


Настоящее экспертное заключение подготовлено в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Уставом муниципального образования «Хасынский городской округ», Положением о Контрольно-счётной палате Хасынского городского округа, другими нормативными правовыми актами, действующими на территории Магаданской области и Хасынского городского округа.

 В Контрольно-счётную палату Хасынского городского округа для проведения экспертизы 01.12.2020 года поступил проект постановления Администрации Хасынского городского округа «О внесении изменений в постановление Администрации Хасынского городского округа от 20.04.2017 № 422 «Об утверждении Положения  об оплате труда руководителей муниципальных (автономных, казенных) учреждений муниципального образования «Хасынский городской округ», их заместителей и главных бухгалтеров» (далее – Проект). Экспертиза Проекта проведена по вопросам обоснованности вносимых изменений  и соблюдения Проекта действующему законодательству, устанавливающему и регулирующему систему оплаты труда руководителей муниципальных  (автономных, казенных) учреждений муниципального образования «Хасынский городской округ».

 Рассмотрев Проект, Контрольно-счетная палата  отмечает следующее:
1. Представленный Проект представлен в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации Хасынского городского округа от 02 декабря 2020 года № 586 «Об увеличении оплаты труда отдельных категорий работников органов местного самоуправления и муниципальных учреждений муниципального образования «Хасынский городской округ».

2. В связи с увеличением оплаты труда с 01.10.2020 на три процента, Пунктом 2.1 Проекта предлагается принять новую редакция  приложения № 1 к постановлению Администрации Хасынского городского округа от 20.04.2017 № 422 «Об утверждении Положения об оплате труда руководителей муниципальных (автономных, казенных) учреждений муниципального образования «Хасынский городской округ», их заместителей и главных бухгалтеров, и о признании утратившим силу некоторых постановлений Администрации Хасынского городского округа».
Так после индексации размер должностных окладов увеличится на 3% и составит:

	Диапазон штатной численности, единиц
	Размеры должностных окладов, рублей

	до 30
	22 281

	31-50
	24 510

	51-100
	26 181


3. Также Проектом предлагается признать утратившим силу постановление Администрации Хасынского городского округа от 22.01.2019 № 26 «О внесении изменений в постановление Администрации Хасынского городского округа от 20.04.2017 № 422 «Об утверждении Положения об оплате труда руководителей муниципальных (автономных, казенных) учреждений муниципального образования «Хасынский городской округ», их заместителей и главных бухгалтеров, и о признании утратившим силу некоторых постановлений Администрации Хасынского городского округа».
4. Проектом предусмотрено, что финансовое обеспечение расходных обязательств Хасынского городского округа, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в установленном порядке на обеспечение выполнения функций муниципальных казенных учреждений в части оплаты труда работников, а также на предоставление муниципальным автономным учреждениям субсидии на финансовое обеспечение выполнения ими муниципального задания или оказание муниципальных услуг (выполнения работ) физическим и (или) юридическим лицам.

5. После утверждения предлагаемого Проекта органы местного самоуправления муниципального образования «Хасынский городской округ», отраслевые (функциональные) органы Администрации Хасынского городского округа, имеющие подведомственные учреждения, должны провести работу по приведению в соответствие с постановлением принятых ранее нормативных правовых актов, регулирующих оплату труда руководителей муниципальных (автономных, казенных) учреждений муниципального образования «Хасынский городской округ», их заместителей и главных бухгалтеров.
6. Пунктом 6 Проекта предлагается, что после принятия постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 2020 года.

На основании вышеизложенного, Контрольно-счётная палата считает, что настоящий Проект не противоречит нормам трудового законодательства, нормативно-правовым актам Хасынского городского округа и рекомендует к рассмотрению данный Проект постановления.
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