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Экспертное заключение Контрольно-счётной палаты Хасынского городского округа на проект решения Собрания представителей Хасынского городского округа «О внесении изменений в решение Собрания представителей Хасынского городского округа от 11.12.2015 № 64 «Об утверждении Положения о гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих на территории муниципального образования «Хасынский городской округ» и работающих в органах местного самоуправления, отраслевых органах и муниципальных учреждениях, и о признании утратившим силу решения Собрания представителей Хасынского района от 02.10.2013 № 25»
п. Палатка
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Настоящее экспертное заключение подготовлено в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Уставом муниципального образования «Хасынский городской округ», Положением о Контрольно-счётной палате Хасынского городского округа, другими нормативными правовыми актами, действующими на территории Магаданской области и Хасынского городского округа.

 Контрольно-счётная палата Хасынского городского округа, рассмотрев проект решения Собрания представителей Хасынского городского округа (далее – Проект), отмечает следующее:
1. Представленный Проект представлен в соответствии со статьей 325 Трудового кодекса Российской Федерации, с учетом положений Закона Магаданской области от 06.12.2004 № 507-ОЗ и предлагает внести изменения в «Положение о гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих на территории муниципального образования «Хасынский городской округ» и работающих в органах местного самоуправления, отраслевых органах и муниципальных учреждениях» (далее – Положение), утвержденное решением Собрания представителей Хасынского городского округа от 11.12.2015 № 64.
2. Проектом предлагается уточнить порядок компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно (раздел 2 Положения) в части условий компенсации расходов при использовании автомобильного транспорта (п. 1.1. – 1.3. Проекта), в части дополнительных расходов, не подлежащих компенсации (п.1.4. Проекта). Также предлагается исключить п.1.18. Положения, определявший ранее категории работников, в отношении которых Положение не применяется (п.1.6. Проекта).
Кроме того, Проектом предлагается внести изменения в раздел «Гарантии и компенсации, связанные с переездом к новому месту жительства» (п. 1.7. – 1.8 Проекта). Так, предлагается изложить в новой редакции п.3.2. Положения, в котором определяется, что компенсация стоимости проезда и провоза багажа производится работникам при условии их работы в органах местного самоуправления, отраслевых органах и муниципальных учреждениях муниципального образования «Хасынский городской округ» в течение последних трех лет до дня расторжения трудового договора (ранее в п.3.6 Положения такой срок составлял не менее 2 лет). Право на компенсацию расходов, связанных с переездом к новому месту жительства, как и ранее, сохраняется в течение одного года со дня расторжения трудового договора.
Проектом также предлагается исключить раздел 4 Положения, в котором определялись условия отказа работодателя в выплате компенсации расходов, связанных с проездом (переездом) и провозом багажа (п. 1.9. проекта).
На основании вышеизложенного, Контрольно-счётная палата Хасынского городского округа полагает, что утверждение данного проекта решения не повлечет дополнительных расходов средств бюджета городского округа, и предлагает его к принятию.
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