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Заключение Контрольно-счётной палаты Хасынского городского округа (далее - Контрольно-счётная палата) подготовлено в соответствии с Бюджетным Кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Положением о Контрольно-счётной палате Хасынского городского округа, другими нормативными правовыми актами, действующими на территории Магаданской области и Хасынского городского округа.

Контрольно-счётная палата, рассмотрев проект постановления администрации Хасынского городского округа «О внесении изменений в постановление Администрации Хасынского городского округа от 21.07.2017 № 696 «Об  утверждении примерного положения об оплате труда работников муниципальных учреждений дополнительного образования, муниципальных учреждений культуры, финансируемых из бюджета муниципального образования «Хасынский городской округ»»» (далее – Проект), отмечает следующее:

1. Настоящий Проект разработан и представлен Комитетом образования, культуры, спорта и молодежной политики администрации Хасынского городского округа в целях исполнения изменений, внесенных в постановление администрации Хасынского городского округа от 18.04.2017 № 407 «О системах оплаты труда работников муниципальных (бюджетных, автономных и казенных) учреждений Хасынского городского округа» 
2. Настоящим Проектом предлагается внести изменения в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений дополнительного образования, работников муниципальных учреждений культуры, финансируемых из бюджета муниципального образования «Хасынский городской округ».

Вносимые изменения обусловлены увеличением рекомендуемых должностных окладов работников учреждений культуры и приведением их в соответствие с постановлением Администрации Хасынского городского округа от 31.10.2017 № 901. В заключении Контрольно-счётной палаты от 04.10.2017 к проекту указанного постановления отмечалось, что финансирование расходов, связанных с повышением должностных окладов работников культуры муниципальных учреждений Хасынского городского округа, должно осуществляться в пределах бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг, утвержденных в бюджете Хасынского городского округа на 2017 год, и с учетом установленных нормативных затрат на оплату труда и показателей уровня средней заработной платы работников учреждений культуры, установленных Планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения, направленные на повышение эффективности сферы культуры муниципального образования «Хасынский городской округ» (утвержден постановлением от 30.11.2016 № 681). Таким образом, принятие и реализация настоящего Проекта не должны повлечь дополнительных расходов бюджета. 

С учетом вышеизложенного, Контрольно-счётная палата считает возможным принятие данного проекта Постановления.
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