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Настоящее экспертное заключение подготовлено в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Уставом муниципального образования «Хасынский район», Положением о Контрольно-счётной палате Хасынского района, другими нормативными правовыми актами, действующими на территории Магаданской области и Хасынского городского округа.

 Контрольно-счётная палата Хасынского района, рассмотрев проект решения Собрания представителей Хасынского городского округа (далее – Проект), отмечает следующее:
1. Представленный Проект представлен в соответствии с Федеральным законом  от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», п. 4 ст. 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации.
2. Проектом предлагается установить порядок оплаты труда выборных должностных лиц Хасынского городского округа, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, - главы Хасынского городского округа, избранного Собранием представителей Хасынского городского округа на конкурсной основе, и председателя Собрания представителей Хасынского городского округа.
Так, согласно Проекту денежное вознаграждение выборных должностей Хасынского городского округа состоит из должностного оклада и ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну (при наличии соответствующего допуска). Размеры должностных окладов, согласно приложению к Проекту, предлагается установить в размере 75 127,00 рублей в месяц.
Контрольно-счётная палата отмечает, что предлагаемый к утверждению размер должностного оклада главы Хасынского городского округа превышает рекомендованный «Методическими рекомендациями по определению структуры исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления, установлению месячного денежного содержания выборных должностных лиц местного самоуправления и должностных окладов отдельных категорий муниципальных служащих органов местного самоуправления городского округа Магаданской области», утвержденными распоряжением губернатора Магаданской области от 10.08.2015 № 308-р, размер. Так, указанными Методическими рекомендациями предлагалось устанавливать оклад главы городского округа в размере 90% от должностного оклада первого заместителя председателя Правительства Магаданской области, установленного Законом Магаданской области от 23.12.2005 № 654-ОЗ «О денежном содержании государственных гражданских служащих Магаданской области и лиц, замещающих государственные должности Магаданской области» (с изменениями) в размере 70439,00 руб., что составило бы 63 395,1 руб. Однако, в соответствии с п. 4 Бюджетного кодекса Российской Федерации «Органы местного самоуправления самостоятельно определяют размеры и условия оплаты труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений».
Также, Проектом предлагается предусмотреть единовременную выплату (в размере 2 должностных окладов) и материальную помощь (в размере 1 должностного оклада) при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска. Проектом оговорены случаи начисления указанных выплат за фактически отработанное в текущем году время. Кроме того, предусматривается включение сумм материальной помощи в расчет среднего заработка.
Проектом устанавливается, что в соответствии с законодательством Российской Федерации, все выплаты производятся с учетом районного коэффициента и процентных надбавок за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностей.

На основании вышеизложенного, Контрольно-счётная палата Хасынского района считает, что проект решения не противоречит бюджетному законодательству и предлагает его к принятию.
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