	      
	    Утверждено решением Собрания

    представителей Хасынского района 

    от______________№__________



ПОЛОЖЕНИЕ

об Управлении образования администрации

Хасынского района

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ


1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации от 10. 07.1992 № 3266-1 «Об образовании (с изменениями и дополнениями), Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями), Законом Магаданской области от 02.11.2007 № 900-ОЗ «О муниципальной службе Магаданской области» (с изменениями и дополнениями), Уставом муниципального образования «Хасынский район» и определяет правовые основы деятельности Управления образования администрации Хасынского района, цели и направления деятельности, а также компетенцию и полномочия.


1.2. Управление образования администрации Хасынского района (далее «Управление») является отраслевым органом управления образованием администрации Хасынского района, обеспечивающим проведение государственной политики в области образования на территории муниципального образования «Хасынский район».


1.3. Полное наименование Управления: Управление образования администрации Хасынского района. Сокращенное наименование: «Управление образования».


1.4. Почтовый и юридический адрес Управления: 686110 Российская Федерация, Россия, Магаданская область, Хасынский район, поселок Палатка, ул.Ленина, дом 76.


1.5. Управление является юридическим лицом и осуществляет свою деятельность на основании законодательства,  действующего на территории Российской Федерации и настоящего Положения.


1.6. Права юридического лица Управления в части ведения финансово-хозяйственной деятельности,  предусмотренной Положением возникают с момента его государственной регистрации.


1.7. Управление имеет самостоятельный баланс, отвечает по своим обязательствам, находящимися в его распоряжении денежными средствами.


1.8. Управление имеет обособленное имущество, приобретает и осуществляет имущественные и неимущественные права и обязанности, может быть истцом и ответчиком в суде, имеет печать с изображением Государственного  Герба Российской Федерации и своим наименованием, штамп, бланки с соответствующей символикой, открывает лицевые счета в органах казначейства и других кредитно-банковских учреждениях.


1.9. Управление осуществляет от имени администрации Хасынского района функции и полномочия учредителя в отношении следующих  муниципальных образовательных учреждений, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования «Хасынский район»:

· Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа» п.Талая;

· Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа» п.Атка;

· Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №1» п.Палатка;

· Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №2» п.Палатка;

· Муниципальное бюджетное образовательное учреждение для детей дошкольного и младшего школьного возраста «Начальная школа-детский сад» п.Хасын;

· Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа » п.Стекольный;

· Муниципальное бюджетное образовательное учреждение для детей дошкольного и младшего школьного возраста «Начальная школа-детский сад» п. Карамкен;

· Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №1» п.Палатка;

· Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Детский сад «Светлячок» п.Стекольный;
· Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Хасынский районный Центр детского творчества»;

· Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Хасынская районная детско- юношеская спортивная школа»;

· Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств п. Палатка»;

· Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств п. Стекольный».

II. Цели и направления деятельности Управления.


2.1. Предметом деятельности Управления является осуществление исполнительно - распорядительных полномочий по решению вопросов образования муниципального образования «Хасынский район», отнесенных к его компетенции.


2.2. Основными целями деятельности Управления являются:

· проведение единой государственной политики в области образования в соответствии с действующим законодательством;

· обеспечение и защита конституционных прав граждан на образование;

· планирование, организация, регулирование и контроль деятельности подведомственных образовательных учреждений в целях обеспечения государственных образовательных стандартов и региональных компонентов образовательных стандартов в пределах своей компетенции;

· осуществление взаимодействия в образовательной  деятельности с государственными и  негосударственными  учреждениями начального профессионального образования, среднего профессионального образования и высшими учебными заведениями;
· создание условий для реализации дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего и дополнительного образования детей, формирование гражданских, патриотических и духовно-нравственных качеств обучающихся и воспитанников;


2.3. Деятельность Управления направлена на обеспечение государственных образовательных стандартов и функционирования системы образования на уровне государственных нормативов.

III. Компетенция Управления


3.1. В компетенцию Управления входит решение следующих вопросов в сфере организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего и дополнительного  образования по основным общеобразовательным программам, за исключением  полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к  полномочиям органов государственной власти субъектов Российской Федерации: 

3.1.1. Организация и  ведение  образовательного процесса в учреждениях дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего и дополнительного образования.


3.1.2. Ведение  учета детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих общеобразовательные программы среднего (полного) общего образования.


3.1.3. Принятие  мер по развитию сети учреждений дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего и дополнительного образования, в  соответствии с запросами населения муниципального образования «Хасынский район», изучение состояния и тенденций развития образовательного процесса в подведомственных учреждениях образования на основе его анализа.


3.1.4. Организация методического обеспечение деятельности образовательных учреждений.


3.1.5. Установление порядка приема в муниципальные образовательные учреждения на  ступени дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего и дополнительного образования, обеспечивающий прием всех граждан, которые проживают на территории муниципального образования «Хасынский район».


3.1.6.Организация работы образовательных учреждений и их взаимодействия с медицинскими учреждениями  по организации питания и охране здоровья учащихся, в соответствии с требованиями законодательства, санитарных и иных правил и норм.


3.1.7. Обеспечение соблюдения учреждениями образования правил пожарной безопасности, правил техники безопасности, правил охраны труда и иных правил и норм.


3.1.8. Обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных учреждений, обустройство прилегающих к ним территорий.


3.1.9. Организация работы по своевременной и надлежащей подготовке учреждений к новому учебному году, выполнению текущего и капитального ремонта.


3.1.10. Осуществление контроля ввода в эксплуатацию новых объектов образования, комплектования их мебелью, оборудованием, учебно-методическими пособиями.


3.1.11. Организация снабжения учреждений бланками строгой отчетности, в том числе бланками документов государственного  образца об уровне образования.


3.1.12. Создание условия для обеспечения охраны жизни и здоровья учащихся в образовательных учреждениях, обучения  учащихся с ограниченными возможностями здоровья.


3.1.13. Разработка проектов нормативно-правовых актов в рамках своей компетенции, внесение их на рассмотрение в установленном порядке главе администрации Хасынского района.

3.1.14. Разработка нормативов финансирования учреждений за исключением нормативов финансирования, устанавливаемых правовыми актами Магаданской области.


3.1.15. Участие в разработке программ социального развития муниципального образования «Хасынский район», разработка  предложений по формированию бюджета муниципального образования «Хасынский район» в сфере деятельности образовательных учреждений.


3.1.16. Координация деятельности учреждений по реализации приоритетных национальных проектов в сфере образования.

3.1.17. Осуществление аттестации  руководящих и педагогических кадров учреждений на первую квалификационную категорию. Ведение  учета  и отчетности по данному вопросу.


3.1.18. Подготовка материалов по представлению к государственным наградам, присвоению почетных званий, награждению педагогических работников учреждений грамотами Министерства образования и науки  Российской Федерации, губернатора Магаданской области, Департамента образования администрации Магаданской области, Собрания представителей муниципального образования «Хасынский район», главы муниципального образования «Хасынский район».


3.1.19. Организация подвоза учащихся к месту учебы. Создание безопасных условий массовых организованных перевозок детей.


3.1.20. Ведение учета, анализа и прогноза потребности учреждений в педагогических кадрах, состояния системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических и руководящих кадров учреждений. Организует взаимодействие с педагогическими учебными заведениями, Институтом повышения квалификации педагогических кадров и другими учреждениями по вопросам педагогического образования и кадрового обеспечения.


3.1.21. Взаимодействие с органом местного самоуправления муниципального образования «Хасынский район» и другими организациями по вопросам социальной поддержки работников учреждений   и иным вопросам.


3.1.22. Создание и организация работы районной психолого-медико-педагогической комиссии по раннему выявлению и учету детей и подростков с отклонениями в развитии, подготовка рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи и определению образовательных программ для их  дальнейшего обучения.

3.1.23. Разработка  и реализация  районных целевых программ.


3.1.24.Оказание  консультативной  помощи работникам органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, а также родителям или иным законным представителям несовершеннолетних.


3.1.25. Осуществление организационно-методического обеспечения и координации деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.


3.1.26.Ведение учета несовершеннолетних, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в  подведомственных образовательных учреждениях.

3.1.27. Управление осуществляет и иные функции, в соответствии с законодательством, муниципальными правовыми актами муниципального образования «Хасынский район».


3.1.28. Управление осуществляет возложенные на него функции в отношении образовательных учреждений муниципального образования «Хасынский район» отнесенных к его подведомственности Уставом муниципального образования «Хасынский район».


3.2. В сфере организации труда и отдыха детей в каникулярное время:


3.2.1. Заключает договоры на организацию труда  и отдыха детей в каникулярное время.


3.2.2. Организует работу заинтересованных служб и ведомств по обеспечению отдыха, оздоровления и занятости детей Хасынского района.
3.2.3. Осуществляет контроль за организацией летнего труда и отдыха учащихся в подведомственных образовательных учреждениях.


3.2.3. Осуществляет необходимые мероприятия по организации отдыха детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

3.2.4. Обеспечивает распределение финансовых средств, выделяемых  на организацию отдыха, оздоровления и занятости детей.

IV. Полномочия Управления образования.


4.1. Управление в целях исполнения возложенных на него функций  осуществляет следующие полномочия:


4.1.1. Осуществляет руководство вопросами организации образования на территории муниципального образования и координирует деятельность  подведомственных образовательных учреждений, организовывает деятельность подведомственных  образовательных учреждений, дает им указания, обязательные для  исполнения.


4.1.2. Исполняет от имени администрации Хасынского района функции и полномочия учредителя подведомственных образовательных учреждений, утверждает в установленном порядке их уставы, изменения и дополнения к ним, решает вопросы их реорганизации и ликвидации, назначает и освобождает от должности руководителей муниципальных учреждений, применяет к ним меры дисциплинарной ответственности и поощрения, решает иные вопросы, связанные с осуществлением названных полномочий в соответствии с постановлением администрации Хасынского района.


Полномочия по созданию, реорганизации, ликвидации подведомственных образовательных учреждений, назначению и освобождению от  должности руководителей муниципальных учреждений реализуются Управлением по предварительному согласованию с  главой Хасынского района.


4.1.3. Осуществляет контрольно-инспекционную деятельность в  области образования и воспитания, качества образования, охраны труда и соблюдения правил техники безопасности, организации питания и  охраны здоровья детей в подведомственных учреждениях.


4.1.4. Выполняет функции главного  распорядителя средств бюджета муниципального образования «Хасынский район» в отношении подведомственных образовательных учреждений, осуществляет внутриведомственный финансовый контроль.


4.1.5. Формирует местный бюджет в части расходов по отрасли «Образование» на основе сетевых показателей и нормативов.


4.1.6. Составляет технико-экономические показатели (сети, штаты, контингент) для формирования бюджета и взаимодействия с Комитетом финансов Хасынского района и Департаментом образования администрации Магаданской области.


4.1.7. Осуществляет периодический финансовый и статистический контроль отчетности в порядке, установленном законодательством.


4.1.8. Доводит лимиты бюджетных обязательств до подведомственных образовательных учреждений района. Составляет бюджетную роспись по бюджетополучателям.


4.1.9. Осуществляет по договору бухгалтерского обслуживания финансово-хозяйственную деятельность муниципальных образовательных учреждений.


4.2. Проводит анализ финансово-хозяйственной деятельности муниципальных образовательных учреждений, обеспечивает экономию бюджетных средств.


4.2.1. Планирует проведение капитальных ремонтов муниципальных образовательных учреждений, технико-экономических обоснований текущего и перспективного  строительства объектов образования.
4.2.2. Осуществляет финансирование деятельности по исполнению своих полномочий, в том числе, полное или частичное финансирование деятельности подведомственных муниципальных учреждений.


4.2.3. Направляет запросы и обращения в органы государственной власти, органы местного самоуправления, организации, а также гражданам.


4.2.4. Разрабатывает и организовывает выполнение муниципальных программ, отчитывается об их исполнении.


4.2.5. Приобретает и обеспечивает содержание имущества, предназначенного для реализации своих полномочий.


4.2.6. Обеспечивает рассмотрение поступающих документов и обращений, подготовку по этим документам и обращениям необходимых материалов.


4.2.7. Приостанавливает приносящую доход деятельность подведомственного  образовательного учреждения, если она идет в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной его Уставом, до решения суда по этому вопросу.


4.2.8. Рассматривает в установленном порядке письма, жалобы и заявления граждан, проводит прием населения по личным вопросам.


4.2.9. Приостанавливает в установленном порядке приказы и распоряжения руководителей и решения педагогических советов подведомственных образовательных учреждений, если они противоречат действующему законодательству.


4.2.10. Создает экспертные и рабочие группы для решения вопросов развития системы образования.


4.1.11. Запрашивает и получает в установленном порядке от государственных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, учреждений и организаций (независимо от их организационно - правовой  формы и подведомственной принадлежности) сведения, материалы и документы, необходимые для осуществления возложенных на Управление задач и функций.


4.1.12. Осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством, настоящим Положением, Уставом муниципального образования «Хасынский район» и иными муниципальными правовыми актами муниципального образования.


4.1.12. При осуществлении своих полномочий Управление исполняет расходные обязательства, вытекающие  из нормативно-правовых актов, в том числе, настоящего Положения, договоров, соглашений, муниципальных контрактов.

V. Организация деятельности Управления образования


5.1. Непосредственное руководство Управлением осуществляет руководитель Управления, назначаемый и освобождаемый  от должности главой Хасынского района. Руководитель подчиняется главе района.
5.2. Руководитель Управления имеет заместителей, которые назначаются и освобождаются от занимаемой должности по согласованию с главой муниципального образования «Хасынский район».

5.3. Штаты состоят из должностей муниципальной службы и должностей, не являющимися таковыми. В составе Управления могут создаваться отделы.
5.4. Руководитель Управления в пределах своей компетенции :

5.4.1.  Осуществляет общее руководство деятельностью Управления образования на основе единоначалия и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на него задач и функций. 

5.4.2. Утверждает структуру и штатное расписание Управления, а также смету доходов и расходов на содержание Управления.

5.4.3. Является единоличным распорядителем денежных средств, подписывает сметы доходов и расходов и другие финансовые документы.  


5.4.4. Осуществляет прием на работу, перемещение и увольнение работников Управления.

5.4.5. Утверждает должностные инструкции и распределяет функциональные обязанности, принимает меры поощрения и привлечения к дисциплинарной ответственности, решает иные вопросы, связанные с  трудовыми отношениями. 


5.4.6. Представляет Управление в отношениях с иными органами местного самоуправления, органами государственной власти, гражданами и организациями, без доверенности действует от имени Управления, в том числе, выступает в суде.


5.4.7. Назначает на должность и освобождает от должности руководителей муниципальных образовательных учреждений.

5.4.8. Представляет в установленном порядке главе района проекты нормативно-правовых актов по вопросам, входящим в компетенцию Управления.
5.4.9. Организует исполнение Управлением образования муниципальных правовых актов муниципального образования «Хасынский район».

5.4.10. Издает в пределах своей компетенции приказы, дает указания, обязательные для исполнения работниками Управления и муниципальными образовательными учреждениями и осуществляет проверку их исполнения.

5.4.11. Организует работу по прогнозированию и планированию кадрового обеспечения Управления, проводит анализ уровня профессиональной подготовки педагогических работников образовательных учреждений. Организует работу по подготовке, переподготовке, повышению квалификации работников Управления, организует проведение аттестации в рамках полномочий аттестационной комиссии.
5.4.12. Заключает договоры и соглашения, муниципальные контракты, изменяет и расторгает их.

5.4.13. Выдает разрешение на выдачу доверенности действовать от имени Управления.

5.4.14. Организует открытие и закрытие счетов, распоряжается средствами на них.

5.4.15. Организует ведение бухгалтерского учета деятельности Управления и составление отчетности.

5.4.16. Обеспечивает безопасные условия труда, осуществляет  меры социальной защиты работников Управления.

5.4.17. Осуществляет иные полномочия, в соответствии с законодательством, настоящим  Положением, Уставом муниципального образования «Хасынский район» и иными муниципальными правовыми актами муниципального образования.

5.4.18. При Управлении создается Коллегия, действующая на основе Положения, утверждаемого руководителем Управления.

Коллегия является совещательным, научно-методическим и экспертным органом. Коллегия действует в соответствии с Регламентом, утверждаемым руководителем Управления. Состав Коллегии определяется и утверждается руководителем  Управления. Состав Коллегии определяется и утверждается руководителем Управления.

Решения Коллегии оформляются в виде протоколов и реализуются в виде приказов руководителя Управления.

VI. Имущество Управления.

6.1. Имущественная база Управления формируется за счет муниципального имущества муниципального образования «Хасынский район», закрепленного за Управлением на праве оперативного управления КУМИ Хасынского района (далее КУМИ).

6.1.1. В рамках права оперативного управления Управление осуществляет в отношении переданного ему имущества полномочия по владению, а также использовании в соответствии с назначением имущества в целях своей деятельности.

6.1.2. Управление не вправе без согласия КУМИ отчуждать или иным способом распоряжаться имуществом, закрепленным на праве оперативного управления, а также имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете.
6.1.3. КУМИ вправе изъять лишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество и распорядиться им по своему усмотрению.

6.1.4. Имущество, переданное Управлению в форме дара, пожертвования, приобретаемое им за счет средств, выделенных по смете, поступает в оперативное управление Управления в установленном порядке.


6.2. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Управления являются:

· имущество, являющееся муниципальной собственностью муниципального образования «Хасынский район», закрепленное за Управлением на праве оперативного управления КУМИ;

· бюджетные и внебюджетные средства;

· безвозмездные и благотворительные взносы, пожертвования юридических и физических лиц;

· иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации.


6.3. Управление осуществляет права владения и пользования в отношении закрепленного имущества в соответствии с Гражданским кодексом РФ и целями своей деятельности, определенными Уставом муниципального образования «Хасынский район», решениями Собрания представителей муниципального образования «Хасынский район», постановлениями и  распоряжениями главы муниципального образования «Хасынский район», КУМИ.


6.4. При осуществлении права оперативного управления имуществом Управление обязано:

а) эффективно использовать имущество;

б) обеспечивать сохранность и использовать имущество в соответствии с назначением своей деятельности;

в) не допускать ухудшения технического состояния имущества. Это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации;

г) осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества, нести бремя содержания имущества.

6.7. Управление несет ответственность за  сохранностью закрепленного за ним имущества.


6.8. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Управлением, осуществляет КУМИ на праве оперативного управления.
VII. Финансирование и материально-техническое обеспечение деятельности Управления образования

7.1.Финансирование Управления осуществляется из бюджета муниципального образования «Хасынский район», на основании утвержденной  сметы доходов и расходов на финансовый год, а также иных не запрещенных законодательством источников.


7.2. Управлению принадлежит право самостоятельного распоряжения средствами, полученными за счет внебюджетных источников в соответствии с действующим законодательством на основании сметы доходов и расходов.


7.3. Управление ведет бухгалтерский и статистический учет и отчетность  в соответствии с законодательными и иными нормативными правовыми актами. Управление в установленном порядке представляет в государственные органы статистическую и бухгалтерскую отчетность.
VIII. Порядок хранения документов Управления

8.1. Хранение документов учреждения обеспечивается руководителем Управления, который обязан назначить лиц, ответственных за сохранность документации.


8.2. Управлением принимаются все меры, необходимые для обеспечения сохранности документов Управления, а также, документов, содержащих персональные данные работников Управления.


8.3. В случае ликвидации Управления, ликвидационная комиссия обязана передать документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, и документы по личному составу (приказы, личные дела, карточки учета, лицевые счета и т.п.) в установленном порядке в архивные органы.


Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств Управления, в соответствии с требованиями архивных органов.

IХ. Ответственность


9.1. Управление в вопросах кадровой и финансовой политики подотчетно главе района, в вопросах функциональной деятельности – заместителю главы района, курирующему вопросы образования, Департаменту образования администрации Магаданской области.


9.2. Руководитель Управления обязан предоставлять в администрацию района информацию о состоянии дел в подведомственных учреждениях.


9.3. Ответственность Управления и должностных лиц Управления перед государством наступает в случаях нарушения ими Конституции РФ, законодательства Российской Федерации и Магаданской области, Устава муниципального образования «Хасынский район», настоящего Положения.

9.4. Управление и должностные лица Управления несут ответственность за осуществление отдельных полномочий в той мере, в которой эти полномочия обеспечены соответствующими органами местного самоуправления, материальными и финансовыми средствами.

9.5. Ответственность Управления и должностных лиц Управления перед физическими и юридическими лицами наступает в порядке, установленном Федеральными Законами, Законами Магаданской области и Уставом муниципального образования «Хасынский район».

9.6. Управление отвечает по своим обязательствам, находящимся в его распоряжении денежными средствами.

IX. Порядок реорганизации и ликвидации Управления образования.


Ликвидация и реорганизация Управления осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

_________________
