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Совет сельского поселения «Даурское»

 Муниципального района «Забайкальский район»

 РЕШЕНИЕ
         09 августа 2018г.                                                                                                 № 39
п.ст.Даурия
Об утверждении Положения о порядке и условиях предоставления дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день лицам, замещающим муниципальные должности в муниципальном образовании сельское поселение «Даурское»  Забайкальского района

  
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации от 02.03.2007 года № 25-ФЗ « О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Забайкальского края  от 29.12.2008 г. 

№ 108-ЗЗК «О муниципальной службе в Забайкальском крае», руководствуясь Уставом сельского поселения «Даурское», Совет сельского поселения «Даурское»
решил:

1. Утвердить Положение о порядке и условиях предоставления дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день лицам, замещающим муниципальные должности в муниципальном образовании сельское поселение «Даурское» Забайкальского района  (прилагается).
2. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования на официальном сайте сельского поселения «Даурское».
Глава сельского поселения «Даурское»                                               Е.В.Антонцева

 

Утвержден

решением Совета 

сельское поселение «Даурское»
                                                                                                                         от  «__» _____ 2018г. № __
 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке и условия предоставления дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день лицам, замещающим муниципальные должности в муниципальном образовании сельское поселение «Даурское» Забайкальского района

Настоящее Положение устанавливает порядок и условия предоставления дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день лицам, замещающим муниципальные должности главы муниципального образования сельское поселение «Даурское» Забайкальского района.
Протяженность дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день составляет:
- для лица, замещающего муниципальную должность главы муниципального образования- 10 календарных дней.

Право на дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день (далее - дополнительный отпуск) у лица, замещающего муниципальную должность (далее – работник), возникает независимо от продолжительности работы в условиях ненормированного рабочего дня.
Дополнительный отпуск, предоставляемый работникам с ненормированным рабочим днем, суммируется с ежегодным основным оплачиваемым отпуском, а также с другими ежегодными дополнительными оплачиваемыми отпусками.
В случае переноса, либо неиспользования дополнительного отпуска, а также увольнения, право на указанный отпуск реализуется в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации для ежегодных оплачиваемых отпусков.
Оплата дополнительного отпуска, предоставляемая работникам с ненормированным рабочим днем, производится за счет средств местного бюджета в пределах фонда оплаты труда.
