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В целях реализации мероприятий муниципальной программы «Развитие сферы культуры, молодежной политики и туризма», утвержденной постановлением администрации Верещагинского городского округа от 30 января 2020 г. № 254-01-01-83, руководствуясь Уставом муниципального образования Верещагинский городской округ Пермского края,

администрация Верещагинского городского округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить: 

1.1. Порядок проведения конкурса «Будущее Верещагинского городского округа» согласно приложению 1;

1.2. Положение о комиссии по проведению конкурса «Будущее Верещагинского городского округа» согласно приложению 2;

1.3.  Состав комиссии по проведению конкурса «Будущее Верещагинского городского округа» согласно приложению 3.
2. Признать утратившими силу:

2.1. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 03 марта 2014 г. № 77 «О районном конкурсе «Будущее Верещагинского муниципального района»;

2.2. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 02 ноября 2015 г. № 743 «О внесении изменения в постановление администрации Верещагинского муниципального района от 03.03.2014 № 77»;

2.3. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 01.02.2016 № 29 «О внесении изменений в постановление администрации Верещагинского муниципального района от 03.03.2014 № 77»;

2.4. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 31августа 2016 г. № 474 «О внесении изменений в Порядок проведения районного конкурса «Будущее Верещагинского муниципального района», утвержденный постановлением администрации Верещагинского муниципального района от 03.03.2014 г. № 77».
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования в районной газете «Заря» и распространяется на правоотношения, возникающие с 01 января 2020 г.

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации городского округа Нохрина Д.А.

Глава городского округа -

глава администрации Верещагинского

городского округа Пермского края                                                   С. В. Кондратьев

	Приложение 1

	к постановлению администрации

	Верещагинского городского округа 

	от 04.02.2020 № 254-01-01-124


Порядок 

проведения конкурса
«Будущее Верещагинского городского округа»

1.Общие положения

1.1. Настоящий Порядок проведения конкурса «Будущее Верещагинского городского округа» (далее – порядок) разработан на основании постановления администрации Верещагинского городского округа от 30.01.2020 № 254-01-01-83 «О муниципальной программе «Развитие сферы культуры, молодежной политики и туризма».
1.2.  Конкурс «Будущее Верещагинского городского округа» (далее - конкурс) проводится с целью привлечения и закрепления квалифицированных кадров в муниципальных учреждениях образования, культуры Верещагинского городского округа.

1.3. Основными задачами конкурса являются:

- реализация мероприятий муниципальной программы «Развитие сферы культуры, молодежной политики и туризма»;

- привлечение и закрепление квалифицированных специалистов для работы в муниципальных учреждениях образования, культуры.

1.4. Организацию и проведение конкурса осуществляет комиссия по проведению конкурса «Будущее Верещагинского городского округа» (далее - комиссия).

2.Участники конкурса

          2.1. Участниками конкурса являются студенты образовательных учреждений высшего образования, обучающиеся по очной форме, заключившие договор о целевом обучении с администрацией Верещагинского городского округа, в возрасте до 30 лет, а также окончившие семестр с оценками «хорошо» и «отлично» (зачеты, экзамены, курсовые работы, практика, предусмотренные в данном семестре). 

3.Состав документов, порядок их предоставления и рассмотрения
3.1. Для участия в конкурсе студент предоставляет в администрацию Верещагинского городского округа, следующие документы:
            - справку, об успеваемости студента в образовательном учреждении высшего образования, заверенную печатью и подписью ректора или декана факультета;

            - характеристику, заверенную печатью и подписью декана факультета;

            - справку о посещаемости занятий, заверенную печатью и подписью декана факультета;

            - копию зачетной книжки;
          - копию расчетного счета, открытого в кредитной организации;

          - копию документа, удостоверяющего личность;

- копию договора о целевом обучении студента.

            3.2. Конкурс признается несостоявшимся в случае отсутствия поданных заявок.

3.3. Документы, указанные в п. 3.1 настоящего порядка предоставляются в бумажном виде в срок до 01 марта после окончания первого семестра и 01 августа после окончания второго семестра. Члены комиссии проверяют полноту и достоверность предоставленных документов, и принимают решение о награждении победителям конкурса в течение двух недель, с даты, окончания срока подачи документов.

3.4. Отбор победителей конкурса проводится по следующим критериям:

	Критерии отбора победителей
	Баллы

	1.Сдача зачета:
	

	зачет
	1

	незачет
	0

	2.Сдача экзамена:
	

	оценка «отлично»
	2

	оценка «хорошо»
	1

	оценка «удовлетворительно»
	0

	3.Сдача курсовой работы:
	

	оценка «отлично»
	2

	оценка «хорошо»
	1

	оценка «удовлетворительно»
	0

	4.Сдача отчета по практике:
	

	оценка «отлично»
	2

	оценка «хорошо»
	1

	оценка «удовлетворительно»
	0


Комиссия имеет право рассматривать дополнительные критерии по посещаемости занятий (справка о посещаемости занятий) и по участию в общественной жизни образовательного учреждения высшего образования (характеристика). 

         3.4. На основании решения комиссии в течение десяти дней с момента принятия решения готовится правовой акт администрации Верещагинского городского округа.

         3.5. Документы, не соответствующие перечню, указанному в п. 3.1. настоящего порядка, комиссией не рассматриваются. 
4.Порядок назначения, перечисления и возврата выплат


4.1. Выплаты студентам, осуществляются в пределах средств, предусмотренных в бюджете на очередной финансовый год и плановый период в рамках муниципальной программы «Развитие сферы культуры, молодежной политики и туризма».

  4.2. Размер выплат составляет 15 000 рублей (в т. ч. НДФЛ) за семестр на одного студента. 

  4.3. Выплаты победителям конкурса перечисляются администрацией Верещагинского городского округа на расчетный счет обучающегося, открытый в кредитной организации, в течение 30 дней после принятия правового акта администрации Верещагинского городского округа.

  4.4. Основаниями прекращения выплат являются:

  -отчисление из образовательного учреждения высшего образования, независимо от причины отчисления;

  -перевод в иное образовательное учреждение высшего образования;

  -окончание обучения;

  -при наличии по результатам окончания семестра хотя бы одной оценки «удовлетворительно».

  4.5. Студент, получивший выплату хотя бы за один семестр, после чего был отчислен без уважительной причины из образовательного учреждения высшего образования, обязан возместить всю сумму выплаты в бюджет Верещагинского городского округа.
          4.6. Сумма выплаты, излишне выплаченная по вине обучающегося (вследствие предоставления документов с заведомо ложными сведениями и т. п.) возвращается обучающимся (или его законным представителем, если обучающийся является несовершеннолетним) в доход бюджета Верещагинского городского округа в добровольном порядке, а в случае его несогласия – взыскивается администрацией Верещагинского городского округа в судебном порядке.
	Приложение 2

	к постановлению администрации

	Верещагинского городского округа

	от 04.02.2020 № 254-01-01-124 


Положение

о комиссии по проведению конкурса

«Будущее Верещагинского городского округа»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о комиссии по проведению конкурса «Будущее Верещагинского городского округа» разработано на основании постановления администрации Верещагинского городского округа от 30.01.2020 № 254-01-01-83 «О муниципальной программе «Развитие сферы культуры, молодежной политики и туризма» (далее – положение).
1.2. Комиссия создается для рассмотрения документов, необходимых для участия в конкурсе «Будущее Верещагинского городского округа» (далее - конкурс), проводимом в рамках мероприятий муниципальной программы «Развитие сферы культуры, молодежной политики и туризма», утвержденной постановлением администрации Верещагинского городского округа от 30.01.2020 № 254-01-01-83, коллегиального обсуждения и принятия решения по всем вопросам, связанным с проведением конкурса.

2. Функции комиссии

         2.1. Основными функциями комиссии являются:

         - рассмотрение представленных документов студентами образовательных учреждений высшего образования для участия в конкурсе;

         - принятие решения о назначении выплаты;

         - осуществление контроля за соблюдением студентами условий участия в конкурсе.

3. Состав и порядок работы комиссии

3.1. Комиссия состоит из председателя, секретаря и членов комиссии.

3.2. Заседания комиссии проводятся по мере поступления от студентов документов, необходимых для участия в конкурсе.

3.3. Срок рассмотрения документов и принятия решения составляет две недели с момента предоставления документов студентами. В случае возврата документов на доработку, срок рассмотрения исчисляется с момента повторного предоставления документов и их регистрации.

3.4. Решение комиссии принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии, фиксируется секретарем в протоколе заседания комиссии.

3.5. После принятия решения и оформления протокола, издается правовой акт администрации Верещагинского городского округа, на основании которого студенту будет перечислена выплата.

4. Права, обязанности и ответственность комиссии

          4.1. Комиссия имеет право отказать в участии в конкурсе, в следующих случаях:

- нарушение сроков подачи документов;

- предоставление недостоверных сведений студентом, для получения выплаты.

4.2. Комиссия при принятии решения обязана руководствоваться законодательством и пунктом 4.1. настоящего положения.

4.3. Комиссия несет ответственность за достоверность, обоснованность и объективность принимаемых решений.

	Приложение 3

	к постановлению администрации

	Верещагинского городского округа

	от 04.02.2020 № 254-01-01-124 


Состав 

комиссии по проведению конкурса 

«Будущее Верещагинского городского округа» 

Председатель комиссии - первый заместитель главы администрации городского округа; 

Секретарь комиссии - ведущий специалист планово-экономического отдела администрации Верещагинского городского округа. 

Члены комиссии:

Начальник планово-экономического отдела администрации Верещагинского городского округа; 
Начальник отдела образования администрации Верещагинского городского округа;

Начальник отдела культуры, молодежи и спорта администрации Верещагинского городского округа;

Начальник отдела сельского хозяйства администрации Верещагинского городского округа. 

О конкурсе 


«Будущее Верещагинского


городского округа»
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