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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Койгородская Межпоселенческая централизованная библиотечная система» (далее – Койгородская МЦБС или МЦБС) является преемником Муниципального районного учреждения культуры «Койгородская Межпоселенческая централизованная библиотечная система» (МРУК «Койгородская МЦБС»). МБУК «Койгородская МЦБС» является некоммерческой организацией в форме учреждения культуры, созданной в соответствии с Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом от 12.01.1996г. №7-ФЗ «О некоммерческих организациях».
1.2. Организационно-правовая форма учреждения - муниципальное бюджетное учреждение культуры.

1.3. Официальное наименование муниципального бюджетного учреждения культуры: 

Полное: Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Койгородская Межпоселенческая централизованная библиотечная система». 

Сокращенное – МБУК «Койгородская МЦБС».

1.4. Юридический адрес Койгородской МЦБС: 168170, Республика Коми, Койгородский район, с. Койгородок, ул. Советская, д.41а.
1.5. Учредителем Койгородской МЦБС от имени администрации муниципального района «Койгородский» является Управление культуры, физической культуры и спорта администрации муниципального района «Койгородский». 
Учредитель осуществляет функции и полномочия в соответствии с федеральным законодательством, законодательством Республики Коми, нормативно-правовыми актами муниципального образования муниципальный район «Койгородский», и принимает на себя обязательства по финансированию и материально-техническому обеспечению Койгородской МЦБС.
1.6. Главным распорядителем бюджетных средств является Учредитель - Управление культуры, физической культуры и спорта администрации муниципального района «Койгородский».
1.7. Койгородская МЦБС, как муниципальное бюджетное учреждение является юридическим лицом, и имеет:

- обособленное имущество на праве оперативного управления;
- самостоятельный баланс для учета имущества, поступающего в самостоятельное пользование МЦБС; 

- лицевые счета, открытые в Финансовом управлении администрации муниципального района «Койгородский»;
- круглую печать со своим наименованием, бланки, штампы, иную фирменную символику для индивидуализации, утвержденные в установленном порядке. Койгородская МЦБС обладает исключительным  правом  использовать собственную символику в рекламных и иных целях.
1.8.
Койгородская МЦБС имеет право от своего имени приобретать имущественные и неимущественные права, нести иные обязанности, а также может быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском суде.

1.9. Правоспособность юридического лица возникает у Койгородской МЦБС, как муниципального бюджетного учреждения с момента её государственной регистрации.
1.10. Койгородская МЦБС, как муниципальное бюджетное учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у неё на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за МЦБС Собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за МЦБС или приобретенного МЦБС за счет выделенных Собственником имущества Койгородской МЦБС средств, а также недвижимого имущества.

1.11. Собственник имущества, Учредитель Койгородской МЦБС, не несут ответственности по обязательствам МЦБС. Койгородская МЦБС не отвечает по обязательствам Учредителя, Собственника имущества МЦБС.
1.12. Койгородская МЦБС, как муниципальное бюджетное учреждение культуры является некоммерческой организацией культуры не ставящей в качестве основной цели своей деятельности извлечение прибыли. Койгородская МЦБС - общедоступное, информационное, культурно-просветительское учреждение и ресурсный центр Койгородского района.
1.13. Койгородская МЦБС независимо от территориального расположения и входящих в ее состав Центральных (головных) библиотек и библиотек-филиалов представляет собой единое структурно-целостное учреждение, объединяющее все муниципальные общедоступные библиотеки Койгородского района в единую централизованную библиотечную сеть. В состав МЦБС входят: Койгородская Межпоселенческая Центральная библиотека (далее Койгородская МЦБ), Койгородская Межпоселенческая Детская центральная библиотека (далее Койгородская МДЦБ) и библиотеки-филиалы, функционирующие на основе единого административно-хозяйственного и методического руководства, общего имущества и штата, единого библиотечного фонда, централизации технологических и основных библиотечных процессов. 
1.14. Койгородская МЦБС, как бюджетное учреждение в своей деятельности руководствуется федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Республики Коми, нормативно-правовыми актами  муниципального образования муниципальный район «Койгородский», приказами и распоряжениями Учредителя, а также настоящим Уставом

1.15. Койгородская МЦБС получает финансовое обеспечение в виде субсидии на выполнение муниципального задания из бюджета муниципального образования муниципальный район «Койгородский».

1.16. Койгородская МЦБС в пределах муниципального задания планирует свою деятельность и определяет направления ее развития, исходя из целей и задач, предусмотренных данным Уставом, наличия творческих, хозяйственных ресурсов и перспектив творческо-производственного и социального развития МЦБС.

1.17. Бухгалтерский учет и другие финансово-экономические операции Койгородской МЦБС ведутся централизованной бухгалтерией Учредителя.
1.18. Койгородская МЦБС обладает правами и обязанностями иного Заказчика в соответствии с Федеральным законом от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государствен​ных и муниципальных нужд». Заключение контрактов и иных гражданско-правовых договоров осуществляется от собственного имени. Размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг осуществляется учреждением в порядке, установленном для размещения заказов для государственных (муниципальных) нужд.  
1.19. Койгородская МЦБС осуществляет операции с поступающими средствами через лицевые счета, открываемые в Финансовом управлении администрации муниципального района «Койгородский» в порядке, установленном финансовым органом муниципального образования «Койгородский».
2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ КУЛЬТУРЫ «КОЙГОРОДСКАЯ МЦБС»
2.1. Койгородская МЦБС, как муниципальное бюджетное учреждение культуры, создана  для выполнения работ и оказания услуг в целях обеспечения реализации целей и задач, предусмотренных федеральными законами, законами Республики Коми, нормативными правовыми актами муниципального образования муниципального района «Койгородский» в сфере библиотечной деятельности. 

2.2. Койгородская МЦБС располагает единым организованным фондом тиражированных документов и предоставляет их во временное пользование физическим лицам, независимо от пола, возраста, национальности, политических убеждений и отношения к религии, а также юридическим лицам, независимо от организационно-правовых форм и форм собственности.
2.3. Койгородская МЦБС на основании Федерального Закона «О библиотечном деле» самостоятельна в осуществлении своей творческой, производственной и экономической деятельности в пределах, определяемых законодательством Российской Федерации, Республики Коми и своим Уставом. Учредитель не в праве вмешиваться в творческую деятельность Койгородской МЦБС, за исключением случаев, предусмотренных Уставом и действующим законодательством. 

2.4. Койгородская Межпоселенческая центральная библиотека, как головная библиотека, является ведущим звеном в организации взаимного использования библиотечных ресурсов, разработчиком программ в сфере библиотечного дела, центром методической помощи библиотекам Койгородского района.

2.4.1. Койгородская МЦБ устанавливает договорные отношения с другими библиотеками на выполнение централизованных работ (комплектование, обработка документов, создание сводного каталога, подготовка библиографической информации и др.). 

2.4.2. Койгородская МЦБ исполняет роль координирующего центра для всех библиотек, развивает современные технологии и на их основе информационные, сервисные услуги.

2.5. Койгородская Межпоселенческая детская центральная библиотека - организует работу по обслуживанию детского населения Койгородского района. Койгородская  МДЦБ - способствует формированию информационных и общекультурных потребностей детей, самообразованию и самовоспитанию подрастающего поколения, воспитанию информационной культуры. Обеспечивает сбор, систематизацию и хранение документов, ориентированных на специфическую аудиторию: детей дошкольного и школьного возраста до 15 лет и руководителей детским чтением (РДЧ). 
2.6. Предметом деятельности Койгородской МЦБС является:

- организация библиотечного обслуживания населения муниципального района «Койгородский», комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов.

2.7. Основными целями Койгородской МЦБС являются:
- обеспечения библиотечного обслуживания населения района с учетом потребностей и интересов, различных социально-возрастных групп;
- оказания консультативной и библиотечно-технической помощи библиотекам района.

2.8. Задачами Койгородской МЦБС являются:

- обеспечение доступности библиотечных услуг и библиотечных фондов для жителей района;

- формирование библиотечного фонда с учетом образовательных потребностей и культурных запросов населения, обеспечение его сохранности;

- расширение контингента пользователей библиотек, совершенствование методов работы с различными категориями читателей;

- содействие образованию и воспитанию населения, повышение его культурного уровня;

- привитие читателям навыков информационной культуры.

2.9. Для достижения установленных целей и выполнения поставленных задач Койгородская МЦБС осуществляет следующие основные виды деятельности:
- формирование фондов: комплектование всеми видами документов на традиционных и нетрадиционных носителях; исключение из фондов устаревших документов; учет, обеспечение безопасности и сохранности единого библиотечного фонда и безопасности библиотек; 
- создание справочно-поискового аппарата в традиционном карточном формате и на электронных носителях, библиографических и полнотекстовых баз данных; 

- организация библиотечного обслуживания населения Койгородского района, предприятий, организаций, развитие стационарной и внестационарной сети библиотек, внедрение современных форм обслуживания;
- планирование, учет и отчетность деятельности  библиотек системы;

- предоставление пользователям информации о составе библиотечных фондов через систему каталогов и другие формы библиотечного информирования;

- оказание консультативной помощи в поиске и выборе источников информации;

- выдача во временное пользование документов из библиотечного фонда в соответствии с Правилами пользования библиотеками Койгородской МЦБС;

- обеспечение взаимоиспользования библиотечных ресурсов: обмен и перераспределение документов в централизованной библиотечной системе; развитие системы межбиблиотечного абонемента, внутрисистемного обмена и доставки документов, в т.ч. электронной;

- сотрудничество со всеми библиотеками муниципального района, независимо от их ведомственной принадлежности, библиотеками Республики Коми и других регионов РФ, участие в деятельности профессиональных, библиотечных, общественных объединений;

- участие в реализации федеральных, региональных и муниципальных программ развития библиотечного дела; разработка программ и проектов развития муниципальных библиотек;
- компьютеризация и информатизация библиотечных процессов;
- предоставление пользователям доступа в глобальные информационные сети; 
- обслуживание пользователей в режиме локального и удаленного доступа;

- мониторинг потребностей пользователей: организация изучения состояния удовлетворенности пользователей организацией библиотечного обслуживания, качеством и репертуаром библиотечных услуг;
- внедрение современных форм обслуживания читателей; 

- проведение культурно-просветительских и образовательных мероприятий: организация литературных вечеров, встреч, конференций, лекций,  конкурсов и иных культурных акций, организация читательских любительских клубов и объединений по интересам;

- осуществление выставочной и издательской деятельности;

- организационно-методическое обеспечение развития библиотек-филиалов;

- осуществление методической деятельности;

- организация повышения квалификации и переподготовки персонала муниципальных библиотек;

- рекламная и информационная деятельность по всем направлениям работы муниципальных библиотеки, а также сторонних организаций, учреждений, предприятий, способствующая развитию библиотек;

- реставрация документов и книг;

- организация центров правовой и муниципальной информации, экологической информации, центров чтения, медиатек и т.п.

2.10. Койгородская МЦБС, как муниципальное бюджетное учреждение культуры, осуществляет и иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, но лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствует указанным выше целям и задачам и не наносит ущерба основной деятельности:

 - предоставление гражданам дополнительных библиотечных и прибиблиотечных, сервисных услуг;

- образовательная деятельность (в установленном порядке);

- осуществление иных видов деятельности, отвечающих уставным целям, но требующих специального разрешения в соответствии с действующим законодательством, производится на основании лицензии;

- иная, не запрещенная законодательством Российской Федерации, деятельность, в результате которой сохраняются, создаются, распространяются и осваиваются культурные ценности и информационные ресурсы.
2.11. В соответствии с действующим законодательством Койгородская МЦБС осуществляет для пользователей бесплатно следующие виды основных услуг:

- запись пользователя в библиотеку;

- знакомство с правилами библиотеки;

- предоставление в любой библиотеке информации о наличии в библиотечных фондах конкретного документа;

- предоставление полной информации о составе библиотечных фондов через систему карточных и электронных каталогов и других форм библиотечного информирования;

- доступ к электронным базам данных МЦБС и консультирование по работе с ними;

- предоставление консультационной помощи в поиске и выборе источников информации;

- предоставление во временное пользование любого документа из библиотечных фондов через систему читальных залов и абонементов, библиотечных пунктов и передвижек в стенах библиотеки в соответствии с Правилами пользования библиотекой;

- продление сроков пользования документов по телефону, электронной почте, лично;

- выполнение по запросам пользователей разовых справок всех видов, за исключением справок, включающих дополнительные материальные затраты;

- доступ к выставкам, широким просмотрам документов в библиотеках Койгородской МЦБС, раскрывающих библиотечные фонды;

- организация массовых культурно-просветительских мероприятий по плану библиотеки;

- консультационные услуги по месту нахождения документа в едином фонде МЦБС;

- индивидуальное или групповое информирование устно, по телефону или электронной рассылки;

- свободный доступ на мероприятия в стенах библиотеки;

- участие в работе библиотечных клубов по интересам;

- кратковременные консультации по пользованию ПК и Интернет-навигации для пользователей МЦБС. 

2.12. Койгородская МЦБС, как муниципальное бюджетное учреждение культуры определяет и осуществляет приносящую доходы деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана, и соответствующую этим целям.

Разрешенная законодательством деятельность приносящая доход служит для расширения услуг пользователям, извлечения прибыли для развития уставной деятельности, укрепления материально-технической базы Койгородской МЦБС и стимулирования труда работников МЦБС. 
2.12.1. Койгородская МЦБС самостоятельно определяет перечень предоставляемых бесплатных и платных услуг, а также расценки на платные услуги и продукцию в соответствии с действующим законодательством, кроме случаев, когда законодательством Российской Федерации предусматривается государственное регулирование цен (тарифов) на отдельные виды продукции, товаров и услуг.
2.12.2. Дополнительные платные библиотечные и прибиблиотечные (сервисные) услуги, направлены на более комфортное, качественное, оперативное и эффективное обслуживание пользователей, а также на внедрение экономических санкций, компенсационных выплат за нарушение «Правил пользования библиотекой». Перечень платных услуг, экономических санкций и компенсационных выплат является Приложением к Правилам пользования библиотекой, утверждается приказом директора и регулярно пересматривается в зависимости от востребованности услуг и конъюнктуры рынка.

2.12.3. К приносящей доход деятельности Койгородской МЦБС относятся:

- работа по целенаправленному поиску информации в режиме удаленного доступа;

- составление библиографических списков, справок и каталогов по запросам читателей;

- предоставление услуг по копированию документов, музыкальных и видеозаписей, иных материалов, распечатка материалов, полученных по глобальным информационным сетям в рамках соблюдений норм и правил действующего законодательства;

- набор и редактирование текста на персональном компьютере;

- распечатка текста, графического и иллюстративного материала на бумаге, фотобумаге и иных материалах;

- вступительный страховой взнос за читательский билет (возмещение затрат) и прочие виды платных сервисных услуг, оказываемые структурными подразделениями Койгородской МЦБС;

- сканирование и цветная печать материала;

- распространение издательской продукции, в том числе произведенной структурными подразделениями Койгородской МЦБС;

-  доставка читателям книг на дом, к месту работы;

- формирование тематических подборок материалов по запросу читателей;

- организация и проведение платных форм культурно-просветительской, образовательной и информационной деятельности в установленном законодательством порядке;

- организация мероприятий по подготовке и переподготовке кадров в установленном законом порядке;

- реализация собственных интеллектуальных продуктов, в т.ч. книжной или иной печатной продукции и т.п.;

- сдача помещений в аренду, с согласия Собственника имущества;

- взятие и сдача в аренду с согласия Собственника оборудование, компьютерную технику, аудио, видеоаппаратуру и другие ценности;

- оказание посреднических услуг; 
- осуществление по согласованию с Учредителем иных разрешенных законодательством видов предпринимательской деятельности, операций, работ и услуг, направленных на расширение перечня предоставляемых пользователям библиотек услуг и социально-творческое развитие Койгородской МЦБС.

2.12.4. Доходы, полученные от указанной выше деятельности, и имущество, приобретенное за счет этих доходов, поступают в самостоятельное распоряжение Койгородской МЦБС, как муниципального бюджетного учреждения.

Финансовые средства, получаемые за оказание дополнительных платных услуг, зачисляются на лицевой счет Койгородской МЦБС. 
2.12.5. Койгородская МЦБС может создавать внебюджетные фонды, состоящие из денежных средств, книг и других документов, библиотечного и технического оборудования, передаваемых Койгородской МЦБС юридическими и физическими лицами в качестве дара или наследства, иных поступлений из отечественных и зарубежных источников.
2.13. Койгородская МЦБС, как муниципальное бюджетное учреждение культуры выполняет муниципальное задание, которое формирует и утверждает Учредитель, или орган, осуществляющий функции и полномочия Учредителя (главный распорядитель бюджетных средств), в соответствии с предусмотренной настоящим Уставом основной деятельностью.

Койгородская МЦБС, как муниципальное бюджетное учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания. 

2.14. Койгородская МЦБС вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения платы устанавливается Учредителем, если иное не предусмотрено федеральным законодательством.
3. ФУНКЦИИ КОЙГОРОДСКОЙ МЦБС
3.1. Койгородская МЦБС выполняет следующие функции:
- обеспечение методико-библиографической и практической помощи муниципальным библиотекам и библиотекам других ведомств;

- обеспечение библиотечно-информационного обслуживания населения района посредством использования единого документного фонда библиотек и электронных ресурсов;

- осуществление мероприятий по сохранности единого фонда МЦБС; 

- разработка целевых, перспективных годовых планов и комплексных программ развития в области библиотечного обслуживания с учетом совместной и партнерской деятельности заинтересованных учреждений, организаций, физических и юридических лиц;

- организация районных семинаров, стажировок, курсов повышения квалификации работников МЦБС;

- обеспечение сводной государственной статистической отчетности по деятельности структурных подразделений МЦБС.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОЙГОРОДСКОЙ МЦБС

4.1. Обязанности Койгородской МЦБС
4.1.1. Обеспечивать  реализацию прав граждан на приобщение к культурным ценностям и на свободный доступ к информации, обслуживание пользователей в соответствии с Уставом, Правилами пользования библиотеками и действующим законодательством.

4.1.2. Не допускать ограничения прав пользователей МЦБС на свободный доступ к библиотечным фондам, а также соблюдать конфиденциальность по отношению к пользователям, не допуская использования сведений о пользователях библиотек, читательских запросах, за исключением случаев, когда эти сведения используются для научных целей и организации библиотечного обслуживания.

4.1.3. Вести учет библиотечного фонда в соответствии с нормативными актами Министерства культуры Российской Федерации. Обеспечивать сохранность и  эффективное использование основных информационных ресурсов (документного фонда), нести ответственность за их своевременный учет в сводных каталогах.

4.1.4. Обеспечивать гарантированные законодательством Российской Федерации минимальный размер оплаты труда, условия труда и меры социальной защиты работников, нести ответственность за ущерб, причиненный их жизни и здоровью.

4.1.5. Обеспечивать своих работников безопасными условиями труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности; 

4.1.6. Кроме того, Койгородская МЦБС, как муниципальное бюджетное учреждение обязано:

- соблюдать законодательство Российской Федерации при выполнении договорных, кредитных и расчетных обязательств. Не предоставлять гарантии, поручительства, не принимать на себя обязательства третьих лиц; 

- составлять, утверждать и представлять в установленном Учредителем порядке отчет о результатах деятельности МЦБС и об использовании закрепленного за ней государственного имущества;

- составлять и исполнять план финансово-хозяйственной деятельности; 

- согласовывать с Учредителем и (или) Собственником сдачу в аренду недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за учреждением или приобретенного учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества;

- обеспечивать сохранность имущества и эффективно использовать его  строго по целевому назначению; 

- не допускать ухудшения технического состояния имущества (за исключением нормативного износа в процессе эксплуатации) и осуществлять его капитальный и текущий ремонт при соответствующем бюджетном финансировании; 

- согласовывать с Учредителем совершение крупных сделок;  

- возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли, других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите и здоровья населения; 

- обеспечивать открытость и доступность документов, установленных законодательством; 
- выполнять иные обязанности и обязательства в соответствии с действующим законодательством, настоящим Уставом, а также распоряжениями и приказами Учредителя.
4.1.7. Койгородская МЦБС обязана использовать в соответствии с доведенными бюджетными ассигнованиями средства  бюджета, предоставляемые ей администрацией муниципального района «Койгородский» как муниципальному бюджетному учреждению в форме субсидий на финансовое обеспечение выполнения утвержденного муниципального задания. 
При неполном использовании субсидии выделенной на выполнение муниципального задания в течении финансового года остаток переходит на следующий финансовый год и не учитываются в объеме бюджетного ассигнования следующего года 
4.2. Права Койгородской МЦБС

4.2.1. Самостоятельно определять содержание и конкретные формы своей деятельности и перспективы развития в соответствии с целями и задачами, указанными в Уставе и действующим законодательством.

4.2.2. Строить свои отношения с государственными органами, другими предприятиями, учреждениями, организациями и гражданами во всех сферах  на основе договоров, соглашений, контрактов.
4.2.3. Осуществлять хозяйственную деятельность в целях расширения перечня предоставляемых пользователям Койгородской МЦБС услуг и социально-творческого развития МЦБС при условии, что это не наносит ущерба ее основной деятельности.

4.2.4. Заключать в договоры на поставку товаров, работ и услуг в целях реализации функций, предусмотренных настоящим Уставом.

4.2.5. Для выполнения цели и задач своей деятельности в соответствии с действующим законодательством Койгородская МЦБС, как муниципальное  бюджетное учреждение имеет право:

- самостоятельно определять источники комплектования своих фондов, помимо средств на централизованное комплектование;

- осуществлять в отношении закрепленного за ним имущества права владения, пользования, и распоряжения в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями Учредителя;

- открывать лицевые счета в территориальном Финансовом управлении, в соответствии с действующим законодательством;

- самостоятельно определять структуру и штатное расписание  Койгородской МЦБС на основании утвержденных типовых штатов муниципальных библиотек;
- создавать по согласованию с Учредителем филиалы, представительства, иные структурные подразделения без права юридического лица, деятельность которых отвечает требованиям настоящего устава и создает условия способствующие решению его основных задач;

- самостоятельно определять сумму залога, страхового, амортизационного взноса при предоставлении во временное пользование редких, ценных или единичных изданий, а также в иных случаях, определенных Правилами пользования библиотекой; 
- защищать свои  права и интересы в соответствии с законодательством Российской Федерации, и на государственную поддержку при участии в установленном порядке реализации муниципальных, региональных, федеральных и межгосударственных целевых программ в сфере культуры и искусства;

- привлекать для осуществления своих функций на договорных началах другие организации, учреждения, предприятия;

- определять условия использования библиотечных фондов на основе договоров с юридическими и физическими лицами;
- самостоятельно разрабатывать  и утверждать по согласованию с Учредителем Правила пользования библиотекой, а также правила пользования отдельными фондами структурных подразделений МЦБС;
 - самостоятельно утверждать локальные акты необходимые для профессиональной и творческой  деятельности МЦБС; 
- самостоятельно устанавливать особый режим хранения и использования библиотечных фондов и других информационных ресурсов;

- определять в соответствии с действующим законодательством и Правилами пользования библиотекой виды и размеры компенсации ущерба, нанесенного пользователями библиотеки или другими гражданами и  учреждениями;
- получать в соответствии с действующим законодательством Республики Коми обязательный местный бесплатный экземпляр документов, издаваемых в районе;

- изымать и реализовывать документы из своих фондов в соответствии с порядком исключения документов, согласованным с Учредителем в соответствии с действующими нормативными правовыми актами. При этом библиотека не имеет права списывать и реализовывать документы, отнесенные к памятникам истории и культуры, режим хранения и использования которых определяется в соответствии с действующим законодательством;

- использовать результаты интеллектуальной деятельности, приравненные к ним средства индивидуализации в порядке и на условиях, предусмотренных законодательством об авторском праве и смежных правах;

- совершать в рамках закона иные действия, соответствующие уставным целям.

4.2.5. Койгородская МЦБС свободна в выборе форм и предмета договоров и обязательств, любых других условий взаимоотношений с предприятиями, учреждениями, организациями, которые не противоречат действующему законодательству, настоящему Уставу.

4.2.6. Органы государственной власти не вмешиваются в профессионально-творческую деятельность Койгородской МЦБС, за исключением случаев, установленных законодательством Российской Федерации.
4.2.7. Койгородская МЦБС, как муниципальное бюджетное учреждение обладает полномочиями  заказчика на осуществление функций по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для своих нужд в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

6. УПРАВЛЕНИЕ КОЙГОРОДСКОЙ МЦБС

6.1. Управление Койгородской МЦБС осуществляется в соответствии с Законодательством Российской Федерации, Республики Коми и настоящим Уставом.

6.2. Компетенция Учредителя Койгородской МЦБС

6.2.1. К исключительной компетенции Учредителя относятся следующие вопросы:

- утверждение Устава, изменений и дополнений в Устав Койгородской МЦБС, как муниципального бюджетного учреждения по согласованию с Отделом по управлению имуществом и природными ресурсами  администрации муниципального образования муниципального района «Койгородский»;

 - рассмотрение вопросов создания и ликвидации филиалов МЦБС, открытия и закрытия её  представительств;

- рассмотрение вопросов реорганизации  и  ликвидации  МЦБС, изменения её типа;

- утверждение передаточного акта или разделительного баланса Койгородской МЦБС;

- формирование ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационного баланса Койгородской МЦБС;

- утверждение годового плана финансово-хозяйственной деятельности и внесение в него изменений;

- назначение на должность руководителя Койгородской МЦБС, а также заключение, изменение и прекращение с ним трудового договора; 
- проведение аттестации руководителя Койгородской МЦБС;
- согласование назначения на должность и освобождение от должности заместителей руководителя Койгородской МЦБС;

-  определение перечня особо ценного движимого имущества;

-  предварительное согласование совершения Койгородской МЦБС крупной сделки;
- определение порядка составления и утверждения отчета о результатах деятельности Койгородской МЦБС и об использовании закрепленного за ней имущества в соответствии с общими требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;

- согласование в случаях, предусмотренных федеральными законами, передачи некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Койгородской МЦБС собственником или приобретенного МЦБС за счет средств, выделенных ей собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества;
- рассмотрение предложений руководителя Койгородской МЦБС  об участии в случаях и порядке, предусмотренном действующим законодательством, МЦБС в других юридических лицах, в том числе  о внесении денежных средств  и  иного  имущества  в  уставный (складочный) капитал других юридических  лиц  или  передаче  такового  имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;

- формирование и утверждение муниципальных заданий;

-  осуществление финансового обеспечения выполнения муниципального задания;

- принятие решений о досрочном прекращении или изменении объемов муниципального задания для Койгородской МЦБС;

- осуществление расчета нормативных затрат на выполнение  муниципального задания, на  содержание соответствующего  недвижимого  имущества  и   особо   ценного   движимого имущества, уплату налогов;

- осуществление контроля исполнения МЦБС муниципального задания, сбор отчетности МЦБС; 

- установление порядка определения платы за оказание услуг Койгородской МЦБС сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания услуг, относящихся к ее основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом для граждан и юридических лиц, оказываемых за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях, если иное не предусмотрено федеральным законом;
-  проверка годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

- определение порядка составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности Койгородской МЦБС в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;

-  осуществление контроля за деятельностью Койгородской МЦБС в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- установление соответствия расходования денежных средств и использования иного имущества МЦБС целям, предусмотренным настоящим Уставом;

-  согласование создание филиалов и представительств Койгородской МЦБС; 

- осуществление иных функций и полномочий Учредителя, установленных федеральными законами и нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации или Правительства Российской Федерации.

6.2.2. Учредитель вправе принимать решения по совершенствованию сети и деятельности Койгородской МЦБС, но не может совершать действий ведущих к ухудшению материального и технического состояния, деятельности библиотек района и их кадрового обеспечения.
6.2.3 Учредитель не вправе вмешиваться в творческую деятельность МЦБС, за исключением случаев, предусмотренных Уставом и действующим законодательством РФ.
6.3. Компетенция директора Койгородской МЦБС

6.3.1. Деятельностью Койгородской МЦБС на основе сочетания принципов единоначалия, коллегиальности и демократизма руководит директор, назначаемый и освобождаемый от должности приказом Учредителя на основании заключенного контракта.

6.3.2. Директор Койгородской МЦБС вправе:
- действовать без доверенности от имени Койгородской МЦБС, представлять ее интересы в органах государственной власти, местного самоуправления и организациях различных форм собственности;

- открывать лицевые счета МЦБС;
- самостоятельно устанавливать цены (тарифы) на услуги от приносящей доход деятельности и продукцию, кроме случаев, когда законодательством Российской Федерации предусматривается государственное регулирование цен (тарифов) на отдельные виды продукции, товаров и услуг;

- выдавать доверенности на право совершать действия от имени МЦБС;

- самостоятельно определять и утверждать структуру Койгородской МЦБС в целом, функциональных отделов и структурных подразделений в частности, а также штатное расписание работников МЦБС на основании утвержденных типовых штатов муниципальных библиотек;
- заключать договоры с организациями различных форм собственности;

- распоряжаться финансовыми и иными материальными средствами Койгородской МЦБС в соответствии с действующим законодательством, являться распорядителем кредитов;

- издавать приказы, другие документы, регламентирующие деятельность Койгородской МЦБС, давать указания, обязательные для исполнения, для всех работников Койгородской МЦБС;

- принимать на работу и увольнять работников МЦБС, включая руководителей структурных подразделений, заключать трудовые договора с работниками;

- устанавливать для работников МЦБС размер оплаты труда, премирования, стимулирующих надбавок и иных видов доплат в соответствии с действующим локальным актом МЦБС и согласованным с Учредителем;

- выплачивать разовую материальную помощь в пределах средств, полученных от уставной деятельности, остро нуждающимся работникам на основании личного заявления;
- налагать дисциплинарные взыскания в соответствии с законодательством Российской Федерации и локальными актами МЦБС;

- утверждать положения о структурных подразделениях,  должностные инструкции сотрудников Койгородской МЦБС и иные локальные акты регламентирующие деятельность МЦБС в целом. 
6.3.3. Директор Койгородской МЦБС обязан:

- осуществлять управленческие действия, необходимые для функционирования и развития МЦБС;

- обеспечивать составление и утверждение отчета о результатах деятельности МЦБС и об использовании закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества в соответствии с установленными требованиями; 

- отвечать за нарушение договорных, кредитных, расчетных обязательств, правил хозяйствования, установленных действующим законодательством при условии соответствующего финансирования;

- соблюдать сроки капитального и текущего ремонтов зданий, сооружений, коммуникаций и оборудования, осуществлять мероприятия по благоустройству и озеленению территории учреждения при условии соответствующего финансирования;

- обеспечивать и контролировать соблюдение правил и норм охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемиологического режима при условии соответствующего финансирования;

-  обеспечивать выполнение муниципального задания;

- организовывать работу по аттестации и тарификации работников МЦБС;

- принимать меры по поощрению работников МЦБС;
 - нести персональную ответственность за результаты деятельности Койгородской МЦБС;

- проходить обязательную аттестацию в аттестационной комиссии при Учредителе;

- согласовывать с Учредителем распоряжение недвижимым имуществом Учреждения, в том числе передачу его в аренду и списание;

- согласовывать с Учредителем распоряжение особо ценным движимым имуществом, закрепленным за Учреждением учредителем либо приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных его учредителем на приобретение такого имущества;

- согласовывать предварительно с Учредителем совершение Учреждением крупных сделок (в т.ч. списание имущества);
- согласовывать с Учредителем совершение сделок с участием Учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, установленными в статье 27 Федерального закона «О некоммерческих организациях»;

- согласовывать с Учредителем передачу некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением, а также недвижимого имущества;

- нести полную ответственность за соблюдение законности и государственной дисциплины, создание условий для сохранения муниципальной собственности, эффективное использование кадровых, финансовых, материальных ресурсов Койгородской МЦБС для решения творческо-производственных задач и социальных проблем коллектива;

6.3.4. Определение структуры Койгородской МЦБС находится в компетенции ее директора и осуществляется в соответствии с потребностями населения в библиотечном обслуживании, целями деятельности  библиотеки. Структура согласовывается с Учредителем.

6.3.5. Директор МЦБС осуществляет также и другие полномочия в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Республики Коми.

6.4. В состав Койгородской МЦБС  на правах структурных подразделений, не имеющих юридического лица, входят:

- Койгородская Межпоселенческая центральная библиотека – со структурными подразделениями;

- Койгородская Межпоселенческая детская центральная библиотека;

- библиотеки-филиалы для детей и взрослых.

 6.4.1. Койгородская МЦБ и Койгородская МДЦБ являются головными, объединяющими, координирующими и методическими центрами для муниципальных библиотек Койгородского района. Структуру центральных библиотек составляют отделы и сектора, организованные по функциональным и технологическим принципам. Структура определяется самостоятельно директором МЦБС на основе соответствующих нормативных и методических актов и документов и согласовывает с Учредителем.
6.4.2. Руководство структурными подразделениями Койгородской МЦБ и Койгородской МДЦБ  осуществляют заведующие отделами и секторами, главные библиотекари или библиографы, а филиалами - заведующие или библиотекари, в чьи обязанности директором вменяется исполнение функций руководителя подразделения. Назначение и освобождение от занимаемой должности данной категории специалистов производится директором Койгородской МЦБС.
6.5. Трудовой коллектив Койгородской МЦБС составляют все сотрудники, участвующие в её деятельности.

6.5.1. Основной формой осуществления полномочий трудового коллектива является общее собрание работников Койгородской МЦБС, которое:

- утверждает по предоставлению директора Правила внутреннего трудового распорядка, решает вопросы заключения коллективного договора;

- рассматривает другие наиболее важные вопросы профессиональной и производственной деятельности Койгородской МЦБС.

6.5.2. Общее собрание трудового коллектива созывается директором     Койгородской МЦБС и Советом трудового коллектива, который в период между собраниями выполняет полномочия трудового коллектива.

6.6. Работа по Гражданской Обороне ведется в соответствии с действующими указами, постановлениями и руководящими   документами, направленными на обязательное выполнение распоряжений и постановлений администрации МР «Койгородский».

6.6.1. Койгородская МЦБС организует и проводит комплекс мероприятий, предписанных Федеральным Законом, обеспечивает исполнение законодательства Российской Федерации в области обороны, а также проводит мероприятия по обеспечению мобилизационной готовности, организации работы по воинскому учету и бронированию граждан, пребывающих в запасе ВС РФ; обеспечивает представление отчетности по бронированию; обеспечивает решение секретности при выполнении указанных работ в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

6.7. Трудовые отношения и социальная защита

6.7.1. Трудовые отношения работников МЦБС регулируются действующим Законодательством о труде, законодательством об охране труда и гражданской обороне. При приеме на работу заключается трудовой договор (контракт) в письменной форме. При необходимости согласно ТК РФ контракт может быть заключен на определенный срок. Директор Койгородская МЦБС обеспечивает своих работников безопасными условиями труда и несет ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности.

6.7.2. Форма, система и размер оплаты труда определяются действующей системой  по оплате труда работников бюджетной сферы.

6.7.3. Трудовые доходы каждого работника МЦБС определяются его личным трудовым вкладом с учетом конкретных конечных результатов работы Койгородской МЦБС. В пределах имеющихся средств на оплату труда администрация Койгородской МЦБС может самостоятельно устанавливать для своих работников дифференцированные надбавки к ставкам и должностным окладам на основании действующих локальных актов регулирующих вопросы оплаты труда. Заработная плата работников Койгородской МЦБС (включая руководителей) максимальным пределом не ограничивается.

6.7.4. Права и обязанности работников Койгородской МЦБС определяются действующими законодательством, правилами внутреннего трудового распорядка, положениями структурных подразделений и должностными инструкциями.

6.7.5. Обязательное социальное и медицинское страхование, социальное обеспечение работников Койгородской МЦБС осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.7.6. Условия труда и отдыха, дополнительные отпуска, установление доплат и надбавок, сокращенный рабочий день и другие льготы для работников Койгородской МЦБС устанавливаются в соответствии с Коллективным договором или в порядке, определенном законодательством Российской Федерации, нормативными и правовыми актами Республики Коми и муниципального района «Койгородский».
6.7.7. Работники Койгородской МЦБС подлежат периодической аттестации, порядок которой устанавливается локальными актами МЦБС на основе действующего законодательства Российской Федерации.

6.7.8. Вопросы социального развития, включая улучшения условий труда, жизни и здоровья, гарантии обязательного медицинского  страхования, страхования в пенсионном фонде работников Койгородской МЦБС, а также пенсионеров, работавших до ухода на пенсию в Койгородской МЦБС, решаются руководством с участием мнения трудового коллектива.

7. ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
7.1. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов МЦБС могут являться:

- бюджетные и внебюджетные средства; 

- поступления из муниципального фонда финансовой поддержки. Имущество, переданное МЦБС собственником или уполномоченным органом; 

- доход, полученный от реализации продукции, работ, услуг, а также от других видов разрешенной хозяйственной деятельности; 

- добровольные пожертвования физических и юридических лиц; 

- иные источники в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Коми.
7.2. Имущество Койгородской МЦБС

7.2.1. Собственником имущества Койгородской МЦБС является муниципальное образование муниципальный район «Койгородский», в лице Отдела по управлению имуществом и природными ресурсами администрации муниципального района «Койгородский».
7.2.2. Земельный участок, необходимый для выполнения Койгородской МЦБС своих уставных задач, предоставляется ей на праве постоянного (бессрочного) пользования.

7.2.3. К имуществу Койгородской МЦБС относятся:

- основные фонды – здания, оборудование и т.д. – и оборотные средства, материальные ценности и финансовые ресурсы, поступающие из федерального, республиканского, местного или иного бюджета на финансовое обеспечение основной деятельности МЦБС;

- имущество, приобретенное в результате приносящей доход деятельности;

- имущество, переданное Койгородской МЦБС в дар, по наследству, в качестве спонсорской или иной помощи, по договорам.

7.2.4. Недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество, закрепленное за МЦБС, как муниципальным бюджетным учреждением или приобретенное МЦБС за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, подлежит обособленному учету в установленном порядке.

7.2.5. Койгородская МЦБС не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ней имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ей по финансовому обеспечению на осуществление основной деятельности в рамках муниципального задания. 

7.2.6. Имущество, переданное в форме дара, пожертвования или по завещанию, приобретенное по субсидии за счет бюджетных средств, по договору или на иных, предусмотренных законодательством, основаниях, поступает в оперативное управление Койгородской МЦБС.

7.2.7. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за МЦБС на праве оперативного управления, осуществляется согласно правовых актов муниципального района «Койгородский».

7.2.8. Перечни недвижимого и особо ценного движимого имущества утверждаются Собственником в порядке, утвержденном Постановлением администрации муниципального района «Койгородский».

7.2.9. Койгородская МЦБС без согласия Собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Собственником или приобретенным МЦБС за счет средств, выделенных ей Собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным имуществом, находящимся у неё на праве оперативного управления, МЦБС вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

7.2.10. Койгородская МЦБС самостоятельно распоряжается имуществом, приобретенным за счет доходов, от приносящей доход деятельности или иной деятельности, и оно не может быть изъято полностью или частично Отделом по управлению имуществом и природными ресурсами администрации муниципального района «Койгородский» кроме случаев, предусмотренных законодательством.

 7.2.11. Изъятие или отчуждение имущества Койгородской МЦБС производится Отделом по управлению имуществом и природными ресурсами администрации муниципального района «Койгородский» в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке. 
7.2.12. Койгородская МЦБС не вправе совершать сделки с основными фондами, возможным последствием которых является их отчуждение в пользу третьих лиц.

7.2.13. При осуществлении оперативного управления имуществом, отраженным на балансе, Койгородская МЦБС обязана:

- зарегистрировать в установленном порядке право оперативного управления, закрепленным за ней недвижимым имуществом;

- эффективно использовать закрепленное на праве оперативного управления имущество и обеспечивать его сохранность и использование строго по целевому назначению;
- не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации);

- осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества с возможным его улучшением в пределах выделенного финансирования;

- осуществлять амортизацию и восстановление изнашиваемой части имущества.

7.2.14. Койгородская МЦБС вправе выступать в качестве арендатора любого имущества. МЦБС вправе также выступать в качестве арендодателя имущества, за исключением имущества, включенного в Перечни недвижимого и особо ценного движимого имущества. Имущество, включенное в Перечни недвижимого и особо ценного движимого имущества, может быть сдано в аренду иным юридическим и физическим лицам с согласия Собственника. Согласие дается в письменной форме. Средства, полученные в виде арендной платы, являются доходами МЦБС. В случае сдачи в аренду с согласия Собственника недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за МЦБС Собственником или приобретенного МЦБС за счет средств, выделенных ей Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержание такого имущества Учредителем не осуществляется.
7.2.14.1. Койгородская МЦБС вправе сдавать в аренду закрепленное за ней на праве оперативного управления имущество в соответствии с действующим законодательством, в установленном действующим законодательством порядке, если это не влечет за собой ухудшения основной деятельности МЦБС, как муниципального бюджетного учреждения, доступности и качества предоставляемых услуг, а также, если сдача в аренду имущества осуществляется:

- в целях обеспечения более эффективной организации основной деятельности бюджетного учреждения, для которого оно создано;

- в целях рационального использования такого имущества;

- служит достижению целей, для которых  создано бюджетное учреждение.

В случае сдачи в аренду в установленном порядке недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за бюджетным учреждением собственником или приобретенного бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.

7.2.15. Крупная сделка может быть совершена Койгородской МЦБС только с предварительного согласия соответствующего органа, осуществляющего функции и полномочия Учредителя МЦБС.

Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом МЦБС вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов МЦБС, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

Крупная сделка, совершенная с нарушением требований абзаца первого настоящего пункта, может быть признана недействительной по иску МЦБС или его Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия Учредителя МЦБС.

Руководитель МЦБС несет перед Койгородской МЦБС ответственность в размере убытков, причиненных МЦБС в результате совершения крупной сделки с нарушением требований абзаца первого настоящего пункта, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

7.2.16. Информация об использование закрепленного за Койгородской МЦБС имущества включается в ежегодные отчеты МЦБС.
7.3. Финансовые средства Койгородской МЦБС

7.3.1. Источниками финансового обеспечения Койгородской МЦБС могут быть:
- субсидии, предоставляемые Койгородской МЦБС, как муниципальному бюджетному учреждению из местного бюджета муниципального  района «Койгородский» на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием МЦБС в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ). Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Койгородской МЦБС Собственником или приобретенного МЦБС за счет средств, выделенных ей Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки;

- субсидии, предоставляемые Койгородской МЦБС, как муниципальному бюджетному учреждению из местного  бюджета  муниципального района «Койгородский» на иные цели;
- бюджетные инвестиции в объекты муниципальной собственности в соответствии с пунктом 5 статьи 79 Бюджетного кодекса РФ;
- имущество, закрепленное за бюджетным учреждением администрацией МР «Койгородский»;

- имущество, приобретенное МЦБС за счет средств, выделенных Учредителем на приобретение такого имущества;
- имущество, приобретенное МЦБС за счет средств от приносящей доход деятельности;
- доходы МЦБС, полученные от осуществления разрешенной деятельности приносящей доходы, в случаях, предусмотренных настоящим Уставом;

- плата за сдачу в аренду юридическим и физическим лицам помещений библиотеки, оборудования, технических средств и других материальных ресурсов в соответствии с действующим законодательством; 

- средства, поступившие в соответствии с действующим законодательством  Российской Федерации и локальных актов МЦБС в виде компенсаций и экономических санкций за нанесенный МЦБС ущерб;
- средства спонсоров и добровольные пожертвования юридических и физических лиц, средства, полученные по завещаниям;

- иные источники, доходы и поступления не запрещенные законодательством Российской Федерации.
7.3.2. Субсидии Койгородской МЦБС перечисляется в установленном порядке на лицевые счета. Лицевые счета МЦБС открываются и ведутся в финансовом управлении администрации муниципального образования муниципального района «Койгородский». Проведение кассовых выплат за счет средств МЦБС осуществляется Финансовым управлением администрации муниципального образования муниципального района «Койгородский» от имени и по поручению МЦБС в пределах остатка поступивших ему средств.


МЦБС не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами.

7.3.3. Допускается возможность осуществления бюджетных инвестиций в объекты капитального строительства в форме капитальных вложений в основные средства Койгородской МЦБС, как муниципального бюджетного учреждения. При этом, предоставление бюджетных инвестиций Койгородской МЦБС, как муниципальному бюджетному учреждению влечет соответствующее увеличение стоимости основных средств, находящихся на праве оперативного управления МЦБС, как муниципального бюджетного учреждения. Бюджетные инвестиции не входят в состав субсидий на иные цели, и представляют собой особую форму финансового обеспечения.

7.3.4. Финансовое обеспечение выделяется на следующие цели:

- оплату труда работников (специалистов, управленческого производственного и вспомогательного персонала), как состоящих в штате, так и привлекаемых по договорам; 

- содержание зданий (включая расходы на коммунальные услуги, освещение, текущий ремонт и прочие аналогичные расходы), оборудования, транспорта и (или) затраты на их аренду; 

- проведение капитальных ремонтов; 


- другие затраты связанные с основной деятельностью МЦБС.
7.3.5. Финансовые ресурсы Койгородской МЦБС находятся в ее полном распоряжении и не подлежат изъятию или блокированию.
7.3.6. Койгородская МЦБС вправе осуществлять самостоятельную хозяйственную деятельность, предусмотренную настоящим Уставом, и                                          распоряжаться доходами от этой деятельности.

7.3.7. Поступление финансовых средств из внебюджетных источников или от приносящей доход деятельности в рамках основной деятельности не является основанием для уменьшения размера бюджетных ассигнований Койгородской МЦБС.
7.3.8. Не использованные в текущем финансовом году остатки субсидии, предоставленные МЦБС, подлежат перечислению в соответствующий бюджет. Данные остатки субсидии, перечисленные МЦБС в соответствующий бюджет, возвращаются Койгородской МЦБС в очередном финансовом году при наличии потребности на те же цели в соответствии с решением соответствующего главного распорядителя бюджетных средств.

 7.3.9. Учредитель может сократить или потребовать частичного или полного возврата финансового обеспечения в виде субсидии, в случае если фактическое исполнение Койгородской МЦБС муниципального задания меньше по объему, чем было предусмотрено муниципальным заданием на текущий финансовый год, или не соответствует качеству услуг (работ) определенному в муниципальном задании.

7.3.10. Ревизия финансово-хозяйственной деятельности Койгородской МЦБС осуществляется централизованной бухгалтерией Учредителя и иными органами в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8. УЧЕТ, ОТЧЕТНОСТЬ И КОНТРОЛЬ
8.1. Оперативный, бухгалтерский и статистический учет Койгородской МЦБС ведется централизованной бухгалтерией Учредителя в соответствии с действующим законодательством на основании заключенных Соглашений или Договоров на текущий финансовый год.

8.2. Койгородская МЦБС своевременно предоставляет по требованию Учредителя любую информацию о своей деятельности для ведения им аналитической работы и исполнения запросов вышестоящих организаций.

8.3. Должностные лица несут установленную законодательством Российской Федерации дисциплинарною, материальною или уголовную ответственность за искажение государственной отчетности.

8.4. Проверка финансово-хозяйственной деятельности Койгородской МЦБС осуществляется Учредителем, финансовыми и налоговыми органами, а при необходимости и другими органами в пределах их компетенции. Проверки не должны нарушать нормальный режим работы Койгородской МЦБС.

8.5. По запросу Учредителя раз в три года осуществляется плановая проверка профессиональной и другой деятельности МЦБС.

8.6. Койгородская МЦБС обеспечивает учет и сохранность документов по личному составу, а также своевременную передачу их на государственное хранение в установленном порядке в случае реорганизации или ликвидации.

9. ИНФОРМАЦИЯ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОЙГОРОДСКОЙ МЦБС

9.1. Койгородская МЦБС, как муниципальное бюджетное учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих документов:
- учредительные документы, в том числе внесенные в них изменения;

- свидетельство о государственной регистрации бюджетного учреждения;

- решение учредителя о создании бюджетного учреждения;

- решение учредителя о назначении руководителя бюджетного учреждения;

- положения о филиалах,  других структурных подразделениях бюджетного учреждения;

- план финансово-хозяйственной деятельности бюджетного учреждения, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном соответствующим органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, и в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;

-  годовая бухгалтерская отчетность бюджетного учреждения;

- сведения о проведенных в отношении бюджетного учреждения контрольных мероприятиях и их результатах;

- муниципальное  задание на оказание услуг (выполнение работ);

- отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ним муниципального  имущества, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном учредителем,  и в соответствии с общими требованиями, установленными действующим законодательством.

9.2. Предоставление информации Койгородской МЦБС, как муниципальным бюджетным учреждением, ее размещение на официальном сайте МЦБС или Учредителя  в сети Интернет и ведение указанного сайта осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством.

10. ИЗМЕНЕНИЕ ТИПА, РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ

10.1. Ликвидация и реорганизация (в форме слияния, присоединения, разделения, выделения; преобразования) Койгородской МЦБС осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

10.2. Решение о реорганизации или ликвидации Койгородской МЦБС принимается администрацией муниципального района «Койгородский». 
10.3. Изменение типа бюджетного учреждения не является его реорганизацией. 

10.3.1. Изменение типа бюджетного учреждения в целях создания казенного учреждения осуществляется по инициативе учредителя.

10.3.2. Изменение типа бюджетного учреждения в целях создания автономного учреждения осуществляется по инициативе либо с согласия бюджетного учреждения.

10.4. При реорганизации МЦБС вносятся необходимые изменения в Устав и единый государственный реестр юридических лиц. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц. 

10.4.1. Реорганизация Койгородской МЦБС в форме слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования может  происходить в порядке, установленном действующим законодательством, как по инициативе Учредителя, так и по инициативе Койгородской МЦБС при согласии всех сторон.                                                                                                                 

10.4.2. При реорганизации Койгородской МЦБС все документы (управленческие, финансовые, по личному составу и другие) передаются в соответствии с установленными правилами учреждению-правопреемнику. При  отсутствии  правопреемника Койгородской МЦБС документы, имеющие научно-историческое значение, постоянного хранения, передаются на муниципальное хранение в муниципальный архивный фонд. Документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются на постоянное хранение в архив администрации муниципального района «Койгородский». Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств Койгородской МЦБС в соответствии с требованиями архивных органов. 

10.5. По решению Учредителя тип учреждения Койгородской МЦБС как муниципального бюджетного может быть изменен на муниципальное казенное или автономное учреждение  путем  изменения  в порядке, установленном действующим законом. 

10.6. Койгородская МЦБС может быть ликвидирована по основаниям и в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации.
10.7. Учредитель, в случае принятия решения о ликвидации Койгородской МЦБС, в обязательном порядке в письменной форме сообщает об этом органу, осуществляющему государственную регистрацию юридических лиц. Создает ликвидационную комиссию из представителей Учредителя, профессиональных объединений и трудового коллектива МЦБС и публикует в местной печати (размещает на сайте) уведомление о решении не позднее, чем за два месяца до намеченного срока ликвидации.     

10.8. При ликвидации и реорганизации Койгородской МЦБС увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с действующим законодательством.

10.9. Недвижимое имущество МЦБС, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также недвижимое имущество, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам ликвидируемого Бюджетного учреждения, передается ликвидационной комиссией Учредителю.
 Движимое имущество Койгородской МЦБС, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также движимое имущество, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам ликвидируемого Бюджетного учреждения, передается ликвидационной комиссией Учредителю.

10.10. Запрещается в соответствии с Законами Российской Федерации «О библиотечном деле» и Республики Коми приватизация Койгородской МЦБС, включая помещения и здания, в которых она расположена.

10.11. Неправомерное решение о ликвидации МЦБС может быть обжаловано гражданами, общественными объединениями либо попечительским (читательским) советом в судебном порядке.

10.12. Все изменения и дополнения к настоящему Уставу согласовываются, утверждаются Учредителем и регистрируются в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
10.13. Ликвидация считается завершенной, а Койгородская МЦБС считается прекратившей свое существование с момента внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

11. ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ

11.1. Изменения и дополнения в Устав Койгородской МЦБС вносятся в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

11.2. Все вопросы, неурегулированные настоящим Уставом, регулируются действующим законодательством Российской Федерации и Республики Коми.
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