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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
от 16 октября 2013 г. №46/10 «Об утверждении прогноза социально- экономического развития МО МР «Койгородский» на 2014 год и на период до 2016 года»


	В соответствии  со ст. 173 Бюджетного кодекса Российской Федерации Администрация МР «Койгородский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

	1. Утвердить прогноз социально-экономического развития муниципального образования муниципального района «Койгородский» на 2014 год и параметры прогноза социально-экономического развития района до 2016 года согласно приложениям 1,2.
	2. Контроль  за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.





И.о. руководителя администрации  			                       А.В. Линков
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Приложение №1
к Постановлению Администрации МР «Койгородский»
от 16 октября 2013 года № 46/10
	                                                                                                                                                                                                                                                                       Форма 2 П
Основные показатели, представляемые для разработки уточненного прогноза социально-экономического развития на 2014 год и на период до 2016 года 

	                                                                  по муниципальному образованию МО МР "Койгородский"

	Показатели
	Единица измерения
	отчет
	отчет
	оценка
	прогноз
 
 
 
 
 

	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	
	
	
	
	
	вариант 1
	вариант 2
	вариант 1
	вариант 2
	вариант 1
	вариант 2

	1. Демографические показатели
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Численность постоянного населения (среднегодовая) 
	тыс. человек
	8,30
	8,20
	8,08
	8,00
	8,10
	7,90
	8,00
	7,80
	7,90

	2. Производство товаров и услуг
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1. Промышленное производство
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Индекс промышленного производства 
	% к предыдущему году
	100,70
	88,90
	105,00
	106,40
	113,30
	100,30
	104,60
	101,00
	104,70

	Добыча полезных ископаемых
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами
	млн. руб. в ценах соответствующих лет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	индекс-дефлятор % к предыдущему году
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Обрабатывающие производства
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами 
	млн. руб. в ценах соответствующих лет
	112,03
	111,4*
	127,40
	144,30
	146,50
	150,70
	163,60
	159,00
	182,20

	 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	112,20
	99,40
	108,70
	108,40
	110,00
	100,50
	107,50
	101,40
	107,10

	 
	индекс-дефлятор % к предыдущему году
	 
	 
	105,20
	104,50
	104,50
	103,90
	103,90
	104,00
	104,00

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами 
	млн. руб. в ценах соответствующих лет
	43,00
	43,30
	48,63
	50,00
	50,50
	50,00
	50,60
	52,00
	52,60

	 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	 
	99,40
	102,00
	95,40
	96,60
	95,40
	95,50
	98,60
	98,63

	 
	индекс-дефлятор % к предыдущему году
	 
	 
	110,10
	107,50
	107,50
	105,00
	105,00
	105,30
	105,30

	2.2. Лесозаготовки
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Объем отгруженных товаров собственного производства по виду деятельности "Лесозаготовки"
	млн. руб. в ценах соответствующих лет
	272,50
	302,50
	351,50
	402,40
	410,50
	458,10
	480,70
	505,50
	544,50

	 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	91,00
	111,00
	111,20
	108,20
	110,40
	107,90
	111,00
	105,80
	108,60

	 
	индекс-дефлятор % к предыдущему году
	 
	 
	104,50
	105,80
	105,80
	105,50
	105,50
	104,30
	104,30

	2.3. Сельское хозяйство
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Объем продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий
	млн.руб. в ценах соответствующих лет
	144,20
	121,80
	125,20
	131,70
	136,80
	139,30
	150,00
	147,00
	159,00

	 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	122,60
	83,40
	100,10
	100,10
	104,00
	100,10
	103,00
	101,20
	101,60

	 
	индекс-дефлятор % к предыдущему году
	 
	 
	102,70
	105,10
	105,10
	105,70
	105,70
	104,20
	104,20

	2.4. Строительство
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Объем работ, выполненных по виду деятельности "Строительство"
	млн.руб. в ценах соответствующих лет
	12,40
	115,38
	95,00
	110,70
	136,50
	134,00
	172,30
	165,40
	218,10

	 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	35,10
	933,00
	78,20
	111,10
	137,00
	115,00
	120,00
	117,00
	120,00

	 
	индекс-дефлятор % к предыдущему году
	 
	 
	105,20
	104,90
	104,90
	105,20
	105,20
	105,50
	105,50

	2.5. Производство важнейших видов продукции в натуральном выражении 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Картофель
	тыс. тонн
	3,42
	2,74
	2,70
	2,67
	2,90
	2,70
	2,90
	2,70
	2,90

	Овощи
	тыс. тонн
	0,44
	0,35
	0,35
	0,36
	0,38
	0,36
	0,38
	0,36
	0,38

	Скот и птица
	тыс. тонн
	0,21
	0,19
	0,20
	0,21
	0,22
	0,22
	0,23
	0,22
	0,23

	Молоко
	тыс. тонн
	1,70
	1,62
	1,62
	1,63
	1,64
	1,63
	1,64
	1,64
	1,65

	Яйца
	млн. штук
	0,47
	0,46
	0,20
	0,20
	0,30
	0,20
	0,30
	0,20
	0,30

	Мясо и субпродукты пищевые убойных животных
	тыс. тонн
	0,04
	0,04
	0,04
	0,04
	0,04
	0,04
	0,05
	0,04
	0,05

	Мясо и субпродукты пищевые домашней птицы
	тыс. тонн
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Цельномолочная продукция (в пересчете на молоко)
	тыс. тонн
	0,60
	0,59
	0,58
	0,58
	0,60
	0,58
	0,60
	0,58
	0,60

	Хлеб и хлебобулочные изделия
	тыс. тонн
	0,63*
	0,53*
	0,53
	0,55
	0,58
	0,60
	0,62
	0,60
	0,62

	Древесина необработанная
	тыс. плот.куб. м
	452,40
	501,4*
	510,70
	520,00
	550,00
	530,00
	550,00
	530,00
	550,00

	Брёвна хвойных пород
	тыс. плот.куб. м
	224,70
	252,00
	282,20
	290,00
	312,00
	295,80
	312,00
	295,80
	312,00

	Брёвна лиственных пород
	тыс. плот.куб. м
	194,90
	220,20
	248,60
	205,00
	222,00
	209,10
	222,00
	209,10
	222,00

	Лесоматериалы, продольно распиленные
	тыс. куб. м
	14,4*
	12*
	14,00
	16,00
	20,00
	16,00
	22,00
	16,00
	24,00

	ДВП
	тыс.кв.м
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Фанера
	тыс. куб. м
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ДСП
	тыс.усл.куб.м
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Бумага
	тыс. тонн
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Уголь
	тыс. тонн
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Нефть, включая газовый конденсат
	тыс. тонн
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Газ природный и попутный
	млн. куб. м 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Бензин автомобильный
	тыс. тонн
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Топливо дизельное
	тыс. тонн
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мазут топочный
	тыс. тонн
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Цемент
	тыс. тонн
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Электроэнергия
	млн. кВт.ч
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3. Рынок товаров и услуг
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Оборот розничной торговли 
	млн. руб. в ценах соответствующих лет
	477,70
	511,20
	546,20
	576,90
	585,00
	609,00
	622,40
	644,20
	662,20

	 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	100,40
	102,40
	100,50
	100,80
	102,20
	101,70
	102,50
	102,00
	102,60

	 
	индекс-дефлятор % к предыдущему году
	 
	105,50
	106,30
	104,80
	104,80
	103,80
	103,80
	103,70
	103,70

	Оборот общественного питания
	млн. руб. в ценах соответствующих лет
	13,288
	13,429
	14,26
	15,00
	15,20
	15,80
	16,20
	16,70
	17,30

	 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	116,00
	95,70
	99,80
	100,40
	101,70
	101,50
	102,70
	101,90
	103,00

	 
	индекс-дефлятор % к предыдущему году
	 
	105,50
	106,30
	104,80
	104,80
	103,80
	103,80
	103,70
	103,70

	Объем платных услуг населению 
	млн. руб. в ценах соответствующих лет
	81,564
	92,10
	91,50
	94,00
	98,50
	101,00
	106,20
	109,00
	115,10

	 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	101,60
	97,70
	91,80
	96,40
	101,00
	101,60
	102,00
	102,10
	102,50

	 
	индекс-дефлятор % к предыдущему году
	 
	105,30
	108,20
	106,60
	106,60
	105,70
	105,70
	105,70
	105,70

	4. Малое и среднее предпринимательство
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Количество средних предприятий (на конец года)
	единиц
	1,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	в том числе по видам экономической деятельности:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Добыча полезных ископаемых
	единиц
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Обрабатывающие производства
	единиц
	1,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	единиц
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Строительство
	единиц
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	единиц
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Транспорт и связь
	единиц
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Операции с недвижимом имуществом, аренда и предоставление услуг
	единиц
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Среднесписочная численность работников средних предприятий (без внешних совместителей)
	человек
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	в том числе по видам экономической деятельности:
	человек
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Добыча полезных ископаемых
	человек
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Обрабатывающие производства
	человек
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	человек
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Строительство
	человек
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	человек
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Транспорт и связь
	человек
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Операции с недвижимом имуществом, аренда и предоставление услуг
	человек
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Число малых предприятий (на конец года)
	единиц
	14,00
	14,00
	14,00
	14,00
	14,00
	14,00
	14,00
	14,00
	14,00

	в том числе по отдельным видам экономической деятельности:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Добыча полезных ископаемых
	единиц
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Обрабатывающие производства
	единиц
	1,00
	3,00
	3,00
	3,00
	3,00
	3,00
	3,00
	3,00
	3,00

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	единиц
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Строительство
	единиц
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Оптовая и розничная торговля, ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	единиц
	3,00
	4,00
	3,00
	3,00
	3,00
	3,00
	3,00
	3,00
	3,00

	Транспорт и связь
	единиц
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00

	Операции с недвижимом имуществом, аренда и предоставление услуг
	единиц
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00

	Среднесписочная численность работников малых предприятий (без внешних совместителей)
	человек
	429,00
	358,00
	350,00
	350,00
	360,00
	350,00
	360,00
	350,00
	360,00

	в том числе по видам экономической деятельности:
	человек
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Добыча полезных ископаемых
	человек
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Обрабатывающие производства
	человек
	 
	94,00
	70,00
	80,00
	90,00
	80,00
	90,00
	80,00
	90,00

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	человек
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Строительство
	человек
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	человек
	107,00
	87,00
	80,00
	80,00
	85,00
	80,00
	85,00
	80,00
	85,00

	Транспорт и связь
	человек
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Операции с недвижимом имуществом, аренда и предоставление услуг
	человек
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Оборот средних предприятий
	млн. руб. в ценах соответствующих лет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	индекс-дефлятор % к предыдущему году
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Оборот малых предприятий
	млн. руб. в ценах соответствующих лет
	266,10
	218,70
	220,00
	260,00
	280,00
	300,00
	330,00
	340,00
	360,00

	 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	индекс-дефлятор % к предыдущему году
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Число зарегистрированных индивидуальных предпринимателей (на конец года)
	единиц
	187,00
	188,00
	171,00
	173,00
	175,00
	174,00
	176,00
	175,00
	177,00

	5. Инвестиции
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования
	млн. руб. в ценах соответствующих лет
	97,90
	247,40
	195,60
	223,00
	241,20
	171,80
	206,70
	139,20
	156,40

	 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	177,80
	253,00
	74,60
	108,40
	117,20
	73,30
	81,50
	77,10
	72,00

	 
	индекс-дефлятор % к предыдущему году
	 
	 
	106,00
	105,20
	105,20
	105,10
	105,10
	105,10
	105,10

	В том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Собственные средства предприятий
	млн. руб. в ценах соответствующих лет
	18,50
	48,60
	34,60
	44,10
	59,30
	36,50
	40,00
	27,20
	32,90

	Привлеченные средства
	млн. руб. в ценах соответствующих лет
	74,30
	180,40
	150,80
	172,60
	164,10
	130,40
	160,20
	110,40
	113,60

	Ввод в эксплуатацию жилых домов за счет всех источников финансирования
	тыс.кв.м общей площади
	1,62
	1,35
	1,30
	2,00
	4,00
	2,00
	4,00
	2,50
	4,00

	В том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   за счет средств местных бюджетов
	тыс.кв.м общей площади
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	   индивидуальные жилые дома, построенные населением за свой счет и (или) с помощью кредитов
	тыс.кв.м общей площади
	1,21
	1,27
	1,30
	1,35
	2,20
	1,35
	2,20
	1,40
	2,20

	Общая площадь муниципального жилищного фонда
	тыс.кв. м
	49,00
	47,30
	45,30
	44,30
	44,30
	42,80
	43,80
	42,80
	43,80

	В том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   общая площадь ветхого аварийного жилищного фонда
	тыс.кв. м
	6,66
	6,40
	4,70
	2,00
	2,00
	3,00
	3,00
	3,50
	3,50

	6. Труд и занятость
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Среднегодовая численность занятых в экономике
	тыс. человек
	3,8*
	3,7*
	3,70
	3,60
	3,70
	3,60
	3,70
	3,60
	3,70

	Уровень зарегистрированной безработицы
	%
	6,04
	4,67
	4,22
	4,49
	4,04
	4,49
	4,04
	4,49
	4,04

	Численность безработных, зарегистрированных в органах государственной службы занятости
	тыс. человек
	0,307
	0,23
	0,188
	0,20
	0,18
	0,20
	0,18
	0,20
	0,18

	Среднесписочная численность работников организаций
	тыс. человек
	2,65
	2,44
	2,40
	2,38
	2,40
	2,37
	2,40
	2,37
	2,40

	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата одного работника
	руб.
	18245,00
	20304,00
	22153,00
	23354,00
	23969,00
	25035,00
	25476,00
	26653,00
	27222,00

	Фонд начисленной заработной платы всех работников
	млн.руб. 
	584,6*
	594,5*
	638,00
	667,00
	690,30
	712,00
	733,70
	758,00
	784,00

	Выплаты социального характера - всего
	млн.руб. 
	11,3*
	14,6*
	12,00
	12,00
	14,00
	12,00
	14,00
	12,00
	14,00

	Среднесписочная численность занятых в организациях муниципальной формы собственности
	тыс.чел
	0,992
	0,708
	0,685
	0,67
	0,67
	0,67
	0,67
	0,67
	0,67

	Доля занятых в организациях муниципальной формы собственности в общей численности занятых по МО
	%
	26,10
	19,14
	18,50
	18,60
	18,10
	18,60
	18,10
	18,60
	18,10

	Среднегодовая численность работников органов местного самоуправления 
	тыс.чел
	0,112
	0,99
	0,101
	0,97
	0,98
	0,97
	0,98
	0,97
	0,98

	7. Развитие социальной сферы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Обеспеченность:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	больничными койками
	 коек на 10 тыс.жителей
	88,20
	87,30
	88,60
	91,10
	91,10
	91,10
	91,10
	91,10
	91,10

	амбулаторно-поликлиническими учреждениями
	посещений в смену на 10 тыс. населения
	428,20
	416,00
	420,00
	430,00
	430,00
	435,00
	435,00
	435,00
	435,00

	врачами
	чел. на 10 тыс. населения
	26,20
	27,90
	28,00
	29,00
	30,00
	29,00
	30,00
	29,00
	30,00

	средним медицинским персоналом
	чел. на 10 тыс. населения
	138,20
	139,50
	140,00
	142,00
	143,00
	143,00
	144,00
	143,00
	144,00

	стационарными учреждениями социального обслуживания престарелых и инвалидов (взрослых и детей)
	мест на 10 тыс. населения
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	общедоступными  библиотеками
	учрежд. на 100 тыс.населения
	145,56
	147,71
	147,71
	150,00
	150,00
	150,00
	150,00
	150,00
	150,00

	учреждениями культурно-досугового типа
	учрежд. на 100 тыс.населения
	169,82
	172,33
	184,64
	187,50
	187,50
	187,50
	187,50
	187,50
	187,50

	дошкольными образовательными учреждениями
	мест на 1 000 детей дошкольного возраста
	800,00
	837,00
	870,00
	850,00
	850,00
	860,00
	860,00
	890,00
	890,00

	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся на 1 жителя  (на конец года)
	кв. м
	27,20
	27,80
	28,00
	28,20
	28,00
	28,50
	28,30
	28,80
	28,50

	Фактический уровень платежей населения за жилье и коммунальные услуги 
	%
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	8. Туризм
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Количество иностранных и российских посетителей в МО
	тыс. человек
	0,60
	0,60
	0,65
	0,67
	0,75
	0,70
	0,80
	0,75
	0,90

	 
	% к предыдущему году
	 
	100,00
	108,30
	103,07
	115,40
	104,50
	106,60
	107,10
	112,50

	Объем экскурсионного обслуживания
	единиц
	27,00
	30,00
	35,00
	42,00
	60,00
	47,00
	72,00
	52,00
	82,00

	 
	% к предыдущему году
	 
	111,10
	116,70
	120,00
	171,40
	111,90
	120,00
	110,60
	113,90

	9. Эффективность использования муниципальной собственности
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Доходы, полученные от:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	продажи имущества, находящегося в муниципальной собственности 
	тыс. руб.
	1257,00
	1247,96
	228,40
	50,00
	60,00
	50,00
	60,00
	50,00
	60,00

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   продажа земельных участков
	тыс. руб.
	63,00
	42,95
	137,70
	5,00
	10,00
	5,00
	5,00
	5,00
	5,00

	сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности 
	тыс. руб.
	5886,65
	6376,60
	638,20
	5856,70
	6000,00
	5688,10
	5800,00
	5897,90
	6000,00

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   арендная плата за земли
	тыс. руб.
	4706,28
	4694,07
	4613,50
	3522,80
	3800,00
	3254,20
	3800,00
	3414,00
	3800,00

	* - оценка
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Приложение 2
к постановлению Администрации
 МР «Койгородский»
  от  16 октября 2013г.  № 46/10

Пояснительная записка к уточненному прогнозу социально-экономического развития муниципального района «Койгородский» 
на 2014 год и на период до 2016 г.

Прогноз социально-экономического развития МР «Койгородский» на 2014 год и на период до 2016 года разработан в соответствии с распоряжением Правительства Республики Коми от 01 апреля 2013 года № 125-р «О разработке прогноза социально-экономического развития Республики Коми на 2014 год и на период до 2016 года», распоряжением Администрации МР «Койгородский» от 20 мая 2013 года № 86-р «О разработке прогноза социально-экономического развития муниципального образования муниципального района «Койгородский» на 2014 год и на период до 2016 года». 
Разработка прогноза осуществлялась на основе методических материалов Министерства экономического развития Российской Федерации, с учетом тенденций социально-экономического развития муниципального района в 2012-2013 годах и перспектив социально-экономического развития в 2014 году и на период до 2016 года.
Прогноз социально-экономического развития МР «Койгородский» на период до 2016 года разработан в двух вариантах, количественные значения показателей по первому и второму варианту прогноза приводятся через дефис.
Первый вариант основан на предположении, что в прогнозируемом периоде сохранятся тенденции социально-экономического развития района, которые заключаются в сохранении объемов промышленного производства. 
Второй вариант основан на предположении, что в прогнозируемом периоде будет складываться более благоприятное влияние внешних и внутренних факторов, существенно улучшится экономическая конъюнктура и экономическое положение предприятий района.

Тенденции социально-экономического развития МР «Койгородский»
в 2012-2013 годах
По итогам 2012 года в районе наблюдалась положительная динамика отдельных показателей социально-экономического развития: 
увеличение оборота организаций крупных и средних предприятий; 
сохранение объемов мяса и субпродуктов пищевых убойных животных;
значительное увеличение объемов инвестиций в основной капитал;
рост пенсий и среднемесячной номинальной заработной платы; 
увеличение объемов строительных работ;
увеличение объемов грузовых перевозок;
увеличение объемов производства  лесозаготовок; 
увеличение объемов производства тепловой энергии;
снижение уровня зарегистрированной безработицы.
Вместе с тем, наблюдались негативные показатели социально-экономического развития района: 
снижение производства цельномолочной продукции, хлеба и хлебобулочных изделий;  макаронных  и кондитерских изделий, масла животного; 
снижение производства пиломатериалов; 
снижение объемов ввода в действие жилья;
снижение объема платных услуг; 
увеличение числа зарегистрированных преступлений.

Развитие экономики и социальной сферы района 

Демографическая ситуация в МР «Койгородский» в 2012 году характеризуется сохранением тенденции естественной и миграционной убыли населения.
По оценке в 2013 году среднегодовая численность постоянного населения составит 8080 человек (98,5% к 2012 году).
Численность населения за 2012 год в районе сократилась на 120 человек (на 1,46 %)  и на 1 января 2013 года составила 8124 человек. Общее снижение численности населения обусловлено значительным преобладанием лиц старше трудоспособного возраста, а также миграционным оттоком за пределы района. Естественная убыль составила – 16 человек, миграционный отток - 104 человек.
За 2012 год родилось 139 младенцев, что на 4 человека больше, чем в 2011 году, умерло 155 человек, на 3 человека больше прошлого года.
По прогнозным оценкам в 2014-2016 годы в районе численность населения будет продолжать сокращаться. Причинами снижения численности будут являться естественная убыль и миграционный отток. К концу 2016 года численность населения сократится по первому варианту на 4,9% по сравнению с 2012 годом и составит 7,8 тыс. человек, по второму варианту  на 3,7% и составит 7,9 тыс. человек. 
Индекс промышленного производства в 2012 году к 2011 году по оценке составил 88,9 %.По данным администрации района по сравнению к предыдущему году наблюдается снижение производства макаронных изделий на 19,6%, пиломатериалов на 16,7%, хлеба и хлебобулочных изделий на 15,4%, масла животного на 8,2%, кондитерских изделий – на 6%,цельномолочной продукции – на 1,7%.
Объемы производства мяса и субпродуктов по сравнению с 2011 г. остались на прежнем уровне и составили – 38,8 тонн. 
Производство теплоэнергии в 2012 году относительно уровня прошлого года увеличилось на 13,3%.
В 2013 году, по оценке, объем промышленного производства составит 105% к уровню 2012 года. По виду экономической деятельности обрабатывающие производства прогнозируется увеличение объемов производства – 108,7%.  Прогнозируется сохранение объемов на уровне прошлого года производства цельномолочной продукции,  хлеба и хлебобулочных и кондитерских изделий, увеличится производство пиломатериалов на 16%. 
В 2014 году индекс промышленного производства составит 106,4-113,3%, в 2015 году – 100,3-104,6%, в 2016 году – 101,0-104,7%. По второму варианту  в 2014-2016 годах прогнозируется рост производства обрабатывающих производств, а именно увеличится производство продукции лесопиления. В прогнозном периоде планируется сохранение объемов производства цельномолочной продукции, кондитерских изделий, увеличение объемов производства хлеба и хлебобулочных изделий по первому варианту до 600 тонн, по второму варианту до 620 тонн. В прогнозном периоде планируется дальнейшее снижение объемов по виду деятельности «производство и распределении электроэнергии, газа и воды». 
Объем лесозаготовительного производства по крупным и средним предприятиям составил по итогам 2012 года 302,5 млн. рублей или 111% к уровню 2011 года; по оценке в 2013 году с учетом малых и микропредприятий составит 351,5 млн. рублей.
В 2012 году увеличился объем древесины необработанной на 10,8% к предыдущему году, в том числе объемы бревен хвойных пород увеличились на 12,1%и бревен лиственных пород увеличились на 13,0%.
В 2013 году объемы заготовки древесины оцениваются 510,7 тыс. плот.куб.м.,  ожидается увеличение объемов производства древесины на 2%.Малыми предприятиями района планируется небольшой рост лесозаготовок.В целом объем отгруженных товаров по виду деятельности «лесозаготовки» составит 111,2% к уровню 2012 года.  
Прогнозируется увеличение производства объемов лесозаготовок в 2014-2016 годах малыми предприятиями. 
В сельском хозяйстве в 2012 году объем продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий составил 121,8 млн. рублей или  83,4% к 2011 году.
За 2012 год хозяйствами всех категорий собрано2743 тонн картофеля(80,1% к уровню 2011 года), 347 тонн овощей (79%).Производство молока за 2012 годсоставило 1618 тонн (95,6%),скота и птицы – 186 тонн (89%), яиц– 461 тыс.штук (99,1%).
В  сельхозпредприятии  ООО «Койгородок» за 2012 год произведено 71 тонн скота и птицы на убой (94,7% к уровню предыдущего года), надоено 1183 тонн молока (106,7%). Собрано картофеля за 2012 год  165 тонн (100%). Урожайность картофеля несколько выше предыдущего года – 137 ц с гектара (в 2011 году – 125 ц/га). Поголовье скота в сельхозпредприятии, на конец 2012 года насчитывалось: крупного рогатого скота – 682 голов (99% к поголовью на конец 2011 года), в том числе коров – 294 головы (100,7%).
Поголовье крупного рогатого скота в подворьях населения на 01 января 2013 года составило 161 голов, к аналогичному уровню 2012 года снизилось на 37%, в том числе коров – 86 голов, снизилось на 20%; поголовье свиней насчитывалось 64 головы (40% к 2011 году), овец и коз – 450 голов (77%), птиц – 710 голов (62%). 
Производство рыбы форелевыми хозяйствами в 2012 году составило - 139 тонн, увеличилось на 10 % к предыдущему году.
Производство яиц составило 461 тыс. шт. В 2013 году производство яиц сократится в связи с закрытием производства перепелов КФХ Старостиным С.В.  и оценивается в 200 до 300 тысяч штук.
По оценке в 2013 году объем производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий составит 100,1% к уровню 2012 года. 
В 2014 - 2016 годах в первом варианте планируется сохранение объемов продукции растениеводства,  во втором варианте прогнозируется рост продукции растениеводства в зависимости от более благоприятных погодных условий и повышения урожайности в сельскохозяйственном предприятии ООО «Койгородок» за счет внесения органических и минеральных удобрений, увеличения посевных площадей в КФХ. В животноводстве в прогнозируемом периоде по первому  варианту будет наблюдаться сохранение объемов продукции, по второму варианту ожидается рост объемов, связанный с увеличением поголовья КФХ и сельхозпредприятием. На рост объемов также повлияет открытие убойных пунктов сельхозпредприятием и крестьянско-фермерскими хозяйствами, открытием новых производств (индюков, свиней и др.). 
Рынок товаров и услуг. 
В 2012 году ситуация на потребительском рынке района относительно уровня 2011 года улучшилась. Оборот розничной торговли за 2012 год  составил 511,2 млн. рублей – 102,5% к уровню 2011 года, (оборот розничной торговли в 2011 году к 2010 году – 100,4%). 
За 2012 год в районе открылось 24 стационарных торговых объектов, из них 14 – по продаже промышленных товаров, 8 – по продаже продовольственных товаров, 2 – по продаже смешанного ассортимента. Всего в районе функционируют 115 магазинов с площадью торгового зала более 3,7 тыс. кв. м.В последние годы  в районном центре открылись магазины самообслуживания, новые специализированные магазины, увеличивается площадь торговых залов, расширяется ассортимент товаров. Внедрены такие формы, как оплата услуг за товар по банковским картам,  по каталогам. Все это привело к повышению эффективности деятельности предприятий торговли, росту розничного товарооборота.
В 2013 году по оценке оборот розничной торговли увеличится по сравнению с уровнем 2012 года на 0,5% и составит 546,2 млн. рублей.
В 2014-2016 годы среднегодовой рост оборота розничной торговли прогнозируется по первому варианту на уровне 100,8%-101,7-102,0%; по второму варианту 102,2-102,5-102,6%. На потребительском рынке в прогнозном периоде ситуация оценивается как стабильная, характеризующаяся достаточной сбалансированностью спроса и предложения, положительной динамикой показателей оборота розничной торговли. Планируется дальнейшее развитие сети предприятий розничной торговли, открытие новых предприятий, новых форм обслуживания. 
Оборот общественного питания в 2012 году оценен в сумме 13,429 млн. рублей (95,7% к 2011 году). В районе услуги общественного питания оказывают кафе ПО «Альфа», кафе ИП Кузьмич Л.А., кафе при спортивном клубе ИП Костин А.В., закусочная – пончиковая ИП Лобанова В.А., которые располагаются в районном центре с. Койгородок; кафе ИП Братенковой М.Г. в п. Подзь, столовые при общеобразовательных учреждениях, котлопункты ООО «Бумажник» на вахтовых участках «Монди СЛПК». 
На снижение  оборота общественного питания в 2012 году повлияло снижение оборота общественного питания в ПО «Альфа. 
В 2013 году оборот общественного питания оценивается в сумме 14,26 млн. рублей (99,8%). В 2013 году произошла реорганизация потребительского общества, зарегистрировано ПО «Рябинушка». Однако ситуация с общественным питанием на предприятии не улучшилась: в связи с кадровыми проблемами столовая потребительского общества на протяжении 2-х месяцев не функционировала. 
В 2014-2016 годах оборот общественного питания по первому варианту прогнозируется на уровне 100,4-101,5-101,9%; по второму варианту планируется на уровне 101,7-102,7-103,0%. На положительную динамику окажут открывшиеся новые предприятия общественного питания в 2011-2012 годах, расширение ассортимента выпускаемой продукции, планируемое открытие пунктов питания в рамках реализации бизнес-проектов по развитию туризма, по развитию хлебопечения и общепита.
В 2012 году в районе оказано платных услуг в объеме 92,1 млн. рублей (97,7% к 2011 году в сопоставимых ценах).  Уменьшился объем коммунальных услуг, в частности оказываемых ОАО «Коми тепловая компания» в связи с отказом населения от централизованного отопления; уменьшился объем медицинских услуг в связи с уменьшением численности работников организаций и прохождением медицинских осмотров.  
В 2013 году по оценке платных услуг будет оказано на сумму 91,5 млн. рублей (91,8% к уровню 2012 года). 
В 2014 году по первому варианту объем платных услуг населению будет снижаться и составит 94,0 млн. рублей (96,4%), по второму варианту прогнозируется 98,5 млн. рублей (рост 101%). В 2015-2016 годах прогнозируется рост объема платных услуг населению по первому варианту 101,6-102,1%, по второму варианту – 102,0-102,5%.  Продолжится рост объемов услуг связи в связи с внедрением новых средств связи (Интернет, мобильная связь, дополнительные услуги почтовой связи); медицинских услуг; образовательных услуг в связи с увеличением перечня дополнительных услуг, услуг в сфере культуры.  
	Малое предпринимательство. По состоянию на 1 июля 2013 года в районе осуществляли деятельность 230 субъектов малого и среднего предпринимательства: 14 малых, 48 микропредприятий и 168 индивидуальных предпринимателей, что составляет 94% к 2012 году. Основная часть  субъектов малого и среднего предпринимательства сосредоточена в розничной торговле – 35%; а также на предприятиях транспорта и связи – 24%; в лесном и сельском хозяйстве и предоставлении услуг в этой области – 15%; в обрабатывающих производствах – 7%.  
	Среднесписочная численность на малых предприятиях составила по оценке 350 человек. Оборот малых предприятий в I полугодии 2013 года - 106,9  млн. рублей. Малыми предприятиями привлечено 4,8 млн. рублей инвестиций в основной капитал. 
Малыми и микропредприятиями района произведено: 
– 100% кондитерских и макаронных изделий, цельномолочной продукции и масла животного, древесного угля, рыбы, хлеба и хлебобулочных изделий, пиломатериалов; 
	– 11%  объема древесины необработанной.
	Доля субъектов малого предпринимательства в общем обороте розничной торговли за 2012 год составила 80%, в общем объеме оказанных платных услуг – 33%. 
В целях создания благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства в текущем году продолжается реализация Долгосрочной муниципальной целевой Программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в МО МР «Койгородский» на 2012-2014 годы». В рамках Программы за истекший период была оказана финансовая поддержка 5 субъектам малого предпринимательства в таких видах экономической деятельности как сельское хозяйство, бытовые услуги, розничной торговли, на общую сумму 1382,8 тыс. рублей. 
В 2013 году поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства осуществляется в рамках ДМЦП «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в муниципальном районе Койгородский на 2012-2014 годы», где предусмотрены формы финансовой поддержки: 
возмещение частирасходов на уплату лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга); 
возмещение части расходов, связанных с началом предпринимательской деятельности (гранты);
возмещение части расходов по приобретению основных средств и материальных запасов;
возмещение части расходов на реализацию бизнес-проектов субъектов малого предпринимательства;
возмещение части расходов на реализацию бизнес-проектов в сфереремесленничества, народных художественных промыслов, сельского и экологического туризма;
возмещение части расходов по созданию (строительству) объектов по  производству сельскохозяйственной продукции.
	Помимо финансовой поддержки предоставляется имущественная, кадровая, консультационная поддержки.
	Учитывая меры муниципальной поддержки района, в 2013 году планируется сохранение количества малых предприятий на прежнем уровне и среднесписочной численности работающих на малых предприятиях до 350человек к концу 2013 года. Оборот малых предприятий оценивается в сумме 220,0 млн. рублей. 
В прогнозных годах по I и II варианту количество малых предприятий сохранится на прежнем уровне. Среднесписочная численность работающих на малых предприятиях по первому варианту прогнозируется на уровне 350 человек. По второму варианту в связи с расширением производств – 360 человек. Оборот малых предприятий будет увеличиваться. Причем наиболее высокие темпы роста сложатся в обрабатывающих производствах: обработке древесины, производстве пищевых продуктов, сельском и лесном хозяйстве.
         В 2012 году инвестиции в основной капитал составили 247,4 млн. рублей, что составляет 253% к уровню 2011 года. Инвестиции в основной капитал крупных и средних организаций района составили 226,2 млн. рублей, из них 26,7 млн. рублей – собственные средства, 199,5 млн. рублей – привлеченные средства.Из освоенных средств 3,1 млн. рублей направлено в жилища, на строительство зданий и сооружений направлено 199,5 млн. рублей, на машины, оборудование и транспортные средства – 23,5 млн. рублей. Из всего объема инвестиции в основной капитал организаций за счет бюджетных средств составили 170,4млн. рублей.Проводились работы по строительству гидротехнических сооружений в п. Кажым. 
За 2012 год в районе построено и введено в действие 24 жилых дома общей площадью 1348 кв. м. (83,5% к уровню 2011 года), из них 22 жилых дома общей площадью 1267 кв.м. построено индивидуальными застройщиками.  
В 2013 году по оценке ожидается снижение инвестиций до 195,6 млн. рублей – 74,6% к уровню 2012 года. 
За 2013 год индивидуальными застройщиками всего будет введено 1,3 тыс. кв.м. жилья.
Общая площадьжилых помещений, приходящаяся на 1 жителя в районе, достаточно высока, по итогам 2011 года - 27,2 кв. м., в 2012 году - 27,8 кв.м.
В период с 2013 по 2015 годы на территории Койгородского района планируется снести 61 многоквартирных домов, признанных аварийными в п.Кажым, п.Подзь, п.Зимовка, п.Иван-Чомья, п.Кузьель, п.Седтыдор, п.Нючпас., взамен будут построены новые многоквартирные дома. 
В 2013 году проведены работы по выбору земельных участков  под строительство жилых домов взамен сносимых на территориях сельских поселений Нючпас, Ужга, Кузьель, Подзь в рамках адресной целевой муниципальной программы «Переселение граждан из аварийного жилого фонда МР «Койгородский», выполнены работы по межеванию земельных участков. Завершено строительство Центра культуры в с.Койгородок.
В период с 2013г. по 2015г. планируется построить межпоселковый полигон твердых бытовых отходов в с.Койгородок и 3 площадки для временного хранения отходов в пст.Подзь, пст.Вежью, пст.Кажым. Продолжится строительство дорог, модернизация и строительство новых производств. Сохранятся инвестиции  направленные в жилищное строительство, обновление основных фондов. 
В 2014 году ожидается улучшение инвестиционной активности. На 2014-2015 года запланировано строительство объектов: здания музея-библиотеки, врачебной амбулатории п.Подзь, в планах 2015-2016 годах строительство здания школы-сада в п.Кажым детской консультации с.Койгородок и гаража на 4 автомобиля ГУЗ «Койгородская ЦРБ». 
	Ввод в эксплуатацию жилых домов в 2014-2016 прогнозных годах будет увеличиваться по первому варианту до 2,5 по второму до 4,0 тыс.кв.м. общей площади.  
	Труд и занятость.
Численность работников предприятий и организаций с учетом малых и микропредприятий в 2012 году по оценке составила 2440 человек (в 2011 г. - 2650 человек). Продолжает сокращаться численность работников на предприятиях лесозаготовительной отрасли. ОАО «Монди СЛПК», куда входит основное лесозаготовительное предприятие района, продолжает реорганизационные мероприятия. В 2012 году на базе трех районов организовано Южное отделение ОАО «Лесная компания Монди СЛПК», куда вошел Койгородский участок. В среднем численность в лесной отрасли в 2012 году сократилась на 119 человек.  Уменьшилась численность работающих в государственном управлении и обеспечении военной безопасности, в образовании в связи с реорганизацией детских садов и присоединением их к общеобразовательным учреждениям. Закрылся Койдинский филиал ГОУ НПО ПУ № 15 г. Сыктывкара. Сократилась численность работников структурных подразделений и филиалов предприятий и организаций, зарегистрированных вне района  (Койгородский филиал ОАО «Коми тепловая компания», Коми филиал ОАО «Ростелеком», ФГУП «Почта России» ОСП Сысольский почтампт).  
В 2013 году ожидается небольшой рост среднесписочной численности работников крупных и средних организаций района, что будет обусловлено с открытием новых предприятий в районе: в лесозаготовительной отрасли – ООО «Экопром», в государственном управлении и обеспечении военной безопасности – Койгородской  пожарно-химической  станции 3-го типа ГАУ РК «Коми лесопожарный центр». Однако снижается численность работников в организациях субъектов малого предпринимательства, филиалах государственных и федеральных структур (филиал ФГУП «Связь безопасность» Управление ведомственной охраны по Республике Коми, Коми отделение №8617 ОАО «Сбербанк России», Койгородский филиал ОАО «Коми тепловая компания»). 
В прогнозных годах по первому варианту продолжит сокращаться численность работников организаций, в основном за счет сокращения рабочих лесозаготовительной организации, входящей в структуру ОАО «Монди СЛПК». По второму варианту планируется небольшой рост численности работников организаций за счет создания новых рабочих мест в малых предприятиях и микропредприятиях. 
По данным органов государственной службы занятости, на конец 2012 года было зарегистрировано 230 безработных, что на 25,1% (на 77 человек) меньше, чем на конец 2011 года. Уровень зарегистрированной безработицы снизился за 2012 год с 6,04% до 4,67%. В 2013 году численность зарегистрированных безработных оценивается 188 человек, уровень зарегистрированной безработицы – 4,22%. Численность экономически активного населения  в 2013 г. – 4450 человек.
В прогнозном периоде численность безработных, зарегистрированных в органах государственной службы занятости по первому варианту сохранится на уровне 200 человек, по второму варианту прогнозируется снижение до  180 человек.
Численность работающих в организациях муниципальной формы собственности в 2012 году уменьшилась по сравнению с предыдущим годом и составила 708 человек (уменьшение связано с переводом МУЗ «Койгородская ЦРБ» в государственную собственность). В 2013 - 2014 годах среднегодовая численность занятых в организациях муниципальной формы собственности продолжит сокращаться, в связи с переводом медицинских работников образовательных учреждений в учреждение здравоохранения 10 человек с 1 сентября 2013 года, оптимизацией образовательных учреждений, органов местного самоуправления. 
	Численность работников органов местного самоуправления в 2012 году составила 99 человек; в 2013 году численность работников органов местного самоуправления оценивается – 101 человек; в прогнозных годах оценивается 97-98 человек. 
Фонд заработной платы работников крупных и средних организаций по итогам 2012 года составил  474,1 млн. рублей, по всем организациям по оценке составил 594,5 млн. рублей. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на 1 работающего за 2012 год по крупным и средним организациям возросла на 12,5% к уровню 2011 года и  составила 21183 рублей, по всем организациям района – 20304 рублей. Самыми высокооплачиваемыми в районе являются работники государственного управления и обеспечения военной безопасности, среднемесячная заработная плата у них в 2012 году составила 37588 рублей; самыми низкооплачиваемыми являются работники по отрасли предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг – 11026 рублей. Отсутствует задолженность по заработной плате.
В 2013 году фонд заработной платы по оценке составит 638,0 млн. рублей. Выплаты социального характера оцениваются в сумме 12,0 млн. рублей. Среднемесячная заработная плата работников организаций Койгородского района составит 22153 рублей (109,1% к уровню 2012 года); в крупных и средних организациях – 23518 рублей (111%). 
В целях совершенствования условий оплаты труда работников муниципальных учреждений в рамках реализации майских Указов Президента Российской Федерации № 597 и  761 в районе утверждены индикативные значения показателей средней зарплаты работников бюджетных учреждений на 2013-2018 годы.
В 2013 году, в целях обеспечения поставленных задач, увеличена заработная плата 
с 1 апреля 2013 года: 
- педагогическим работникам учреждений образования на 30%;
- работникам в сфере культуры – на 35%;
с 1 июля:
- педагогическим работникам общеобразовательных учреждений на 20%;
- педагогическим работникам дошкольных учреждений на 30%;
- работникам в сфере культуры в среднем на 30%.
С 1 октября 2013 года увеличены оклады работников муниципальных учреждений на 5,5%. 
В 2014-2016 гг. планируется дальнейший рост  заработной платы работников организаций. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата одного работника к 2016 году по отношению к 2013 году возрастет на 20-23%.
Здравоохранение Койгородского района представлено Койгородской центральной районной больницей,12 фельдшерско-акушерскими пунктами, одной врачебной амбулаторией и домом сестринского ухода на 20 коек. Койгородская ЦРБ в своем составе имеет поликлинику и стационар на 52 койки.В 2012 году на 10000 человек населения в районе приходилось 27 врачей и 139 работников среднего медицинского персонала. 
Обеспеченность населения района больничными койками в 2012 году составила 87,3 коек на 10000 человек, что на 1% меньше уровня  2011 года.
Мощность врачебных амбулаторно-поликлинических учреждений в 2012 году – 359 посещений в смену. 
В 2014-2016 годах планируется увеличение больничных коек на 2 единицы, увеличение численности врачей и среднего медицинского персонала.
В  прогнозном периоде обеспеченность населения больничными койками увеличится  до  91,1 коек на 10000 населения.Обеспеченность населения врачами и средним медицинским персоналом соответственно составит до уровня 29-30/143-144.
Культура.Число общедоступных библиотек в районе 12, учреждений культурно-досугового типа – 15.Обеспеченность населения общедоступными библиотеками в 2012 году составило 147,71 учрежд. на 100 тыс. населения в прогнозном периоде показатель сохранится на прежнем уровне.
Количество библиотек и учреждений культурно-досугового типа сохранится на уровне 2012 года (12 единиц общедоступных библиотек, 15 единиц учреждений культурно-досугового типа). 
В 2015 годах планируется строительство здания музея-библиотеки.
Образование. В 2012 году на 1000 детей дошкольного возраста приходилось 837 мест, хотя численность детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения меньше числа мест. 
В 2012 году количество дошкольных учреждений уменьшилось с 9 до 6 единиц в связи с реорганизацией детских садов и присоединением их к общеобразовательным учреждениям: МДОУ «Детский сад» пст.Седтыдор путем присоединения МОУ «ООШ с.Ужга», МДОУ «Детский сад» пст.Кузьёль путем присоединения МОУ «ООШ пст.Кузьёль», МДОУ «Детский сад пст.Вежъю» путем присоединения МОУ «ООШ пст.Вежью». 
В 2015 году планируется реорганизация МОУ «СОШ пст.Кажым» путем присоединения МДОУ «Детский сад» пст.Кажым, данная реорганизация возможна при  условии строительства и сдачи в эксплуатацию к 2015 году нового здания школы с 3 дополнительными группами.
Численность детей в детских садах снижается в связи с выездом семей из Н.Турунъю (16 детей),  в Ужге-Седтыдоре на 13 детей в связи с реорганизацией ДУ, закрытием 1 группы в Койдине.
Обеспеченность дошкольными образовательными учреждениями в 2014 году снижается на 20 мест в связи с закрытием дошкольной группы (22 места) в Н-Турунъю по причине отсутствия детей.         
	В 2014-2016 годах прогнозируется обеспеченность детей дошкольными образовательными учреждениями 850-890 мест на 1000 детей дошкольного возраста. 
Туризм. В 2013 году на территории района продолжается реализация инвестиционных проектов, которые в 2012 году были частично профинансированы из бюджета района на общую сумму 2286 тыс. руб.
Бизнес-проекты:
-  «Гостевой дом» в м.Нарсадын. Построен дом под крышу, баня, забор. Ввод объекта в эксплуатацию планируется во 2 квартале 2014г.
-  «Путешествие в настоящую зиму». Проектом предполагаются прогулки по району на снегоходах. Зимой 2012-2013г. был разработан и проложен снегоходный маршрут «Брошенные деревни» протяженностью 15 км.
- «Развлекательно-образовательный комплекс в с. Койгородок». В летнее время осуществляется прокат инвентаря и оборудования для проведения досуга и отдыха (машинки, ролики, понициклы, батут). Проводится работа по организации катания на тюбингах с горы нынешней зимой. На сегодняшний день приобретен и установлен подъемник, закуплены  санки-ватрушки в кол-ве 10 шт. 
Администрация района совместно с предпринимателями района планирует принять участие в выставках – ярмарках  «Отдых на Севере» и «Жемчужина Севера», которые состоятся в ноябре-декабре 2013г. Будут представлены туристические маршруты и экскурсии, предлагаемые жителям и гостям на территории района.
В целях информационной политики размещена информация о районе, о туристических маршрутах, мероприятиях на российских сайтах www.helpinver.ru, www.naselo.ru. На официальном сайте администрации МР «Койгородский» создан раздел «Въездной туризм».
Правительством РФ запланировано создание особо охраняемой природной территории в Койгородском районе в 2016г. – национального парка «Койгородский». 
Для дальнейшего развития туристской индустрии в Койгородском районе предусмотрено:
-Реализация и продвижение инвестиционных проектов в туризме; 
-Разработка и совершенствование туристических маршрутов, экскурсий;
-Участие в республиканских выставках, ярмарках и мероприятиях в сфере туризма;
-Изготовление рекламно-информационных материалов.
Эффективность использования муниципальной собственности. 
По состоянию за 2012 год в бюджет муниципального района от сдачи в аренду муниципального имущества поступило 6376,6 тыс. руб., в том числе от сдачи в аренду земельных участков 4694,07 тыс. руб.В   2013 году от сдачи в аренду земельных участков ожидается поступление средств в сумме 4613,5 тыс.руб. Уменьшение ожидаемой суммы поступлений от аренды земельных участков связано с  отказом земельных участков крупными арендаторами.
	В 2012 году доход от продажи муниципального имущества составил – 1247,96 тыс. руб., в том числе от продажи земельных участков - 42,95 тыс.руб. 
В 2013 году ожидается поступление в сумме 228,4 тыс.руб.  Снижение суммы дохода от продажи имущества в 2013-2015 году связано с отсутствием муниципальных объектов, а также и в связи с тем, что цена продажи муниципального имущества будет определяться на основании заключения независимого оценщика.
	Продажа земельных участков осуществляется на основании кадастровой стоимости земельных участков. Ожидаемая сумма поступления в 2013 году –137,7 тыс.руб.Увеличение поступления от продажи земельных участков связано с тем, что в 2013 году выкуп земельных участков для ведения фермерского  хозяйства составит 30,8 га.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 16 октября 2013г.№ 59/10 «О внесении изменений в постановление  администрации муниципального района «Койгородский» от 07.06.2012г. № 16/06 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление
в аренду земельных участков, находящихся в собственности
муниципального образования и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена»

	 Во исполнение требований Федерального закона от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг"

Администрация МР «Койгородский» постановляет:

1. Внести в приложение к постановлению  администрации муниципального района «Койгородский» от 07.06.2012г. № 16/06 «Об утверждении административного регламента муниципальной услуги «Предоставление в аренду  земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена» изменения согласно приложению. 
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном вестнике Совета и администрации муниципального района «Койгородский».

И.о. руководителя 
администрации МР «Койгородский»                                А.В.Линков                                          

Приложение
к постановлению
от 16.10.2013г. № 59/10

ИЗМЕНЕНИЯ
Вносимые в приложение к постановлению  администрации муниципального района «Койгородский» от 07.06.2012г. № 16/06 «Предоставление в аренду  земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена»

1) Абзац 1 пункта 2.6. изложить в следующей редакции:
Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги с разделением на документы и информацию, которые заявитель должен представить самостоятельно, и документы которые заявитель вправе представить по собственной инициативе, так как они подлежат преставлению в рамках межведомственного информационного взаимодействия.
2) В пункте 2.7. слова «полного комплекта» исключить.
3) Пункт 2.7. дополнить абзацами 2, 3 следующего содержания:
В случае если заявитель не представил документы, указанные в подпунктах 2, 4, 4.1., 5, 5.1., 6 пункта 2.6. настоящего административного регламента, Администрация МР «Койгородский» в течение 5 рабочих дней  со дня поступления заявления запрашивает данные документы и сведения из них в порядке межведомственного информационного взаимодействия у органов, предоставляющих государственные услуги, органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления, а также подведомственных этим органам организаций, если такие сведения находятся в распоряжении этих органов (организаций).
Заявитель вправе представить указанные документы и информацию в Администрацию МР «Койгородский» по собственной инициативе.
4) В пункте 2.8. слова «Перечень» заменить словами «Исчерпывающий перечень».
5) В пункте 2.9. слова «Перечень» заменить словами «Исчерпывающий перечень».
6) В пункте 2.11. слова «30 минут» заменить словами «15 минут».
7) Пункт 2.13. изложить в следующей редакции:
Требования к помещениям, в которых предоставляются муниципальная услуга, к залу ожидания, местам заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги, информационным стендам с образцами их заполнения и перечнем документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.
2.13.1. Места ожидания оборудуются стульями, креслами или диваном. Количество мест ожидания – не менее трех.
2.13.2. Требования к местам информирования заявителей, получения информации и заполнения необходимых документов.
Место информирования, предназначенное для ознакомления заявителей с информационными материалами, оборудуется:
а)информационным стендом;
б)столами, стульями и канцелярскими принадлежностями для оформления документов.
2.13.3 Требования к местам для приема заявителей.
Рабочие места специалистов, принимающих и рассматривающих заявления и документы, оборудуется персональным компьютером с печатающим устройством средствами связи, включая интернет.
8) Пункт 3.2. изложить в следующей редакции:
          3.2. Административная процедура  «Рассмотрение заявления, подготовка проекта постановления администрации МР «Койгородский»  о предоставлении земельного участка в аренду.
         3.2.1. Основанием для начала административной процедуры является передача на рассмотрение зарегистрированных документов главе муниципального района - руководителю администрации района. После  рассмотрения  главой муниципального района - руководителем администрации района зарегистрированное заявление передается в Отдел. 
	3.2.2. В день получения заявления специалист Отдела регистрирует его в журнале входящих документов и передает Заведующему.
3.2.3. Заведующий после рассмотрения заявления передает его ответственному специалисту отдела на исполнение.
3.2.4. Ответственный исполнитель рассматривает представленное заявителем заявление и пакет документов на предмет его соответствия требованиям п.2.6 и п. 2.9. настоящего административного регламента.
         3.2.5. В случае выявления несоответствия заявления требованиям,  указанным в п. 2.9. настоящего административного регламента, готовится письменный отказ в предоставлении земельного участка с указанием причин отказа.
	3.2.6. В случае выявления неполного пакета документов указанных в п.2.7.1. административного регламента ответственный исполнитель направляет межведомственный запрос. 
Срок направления межведомственных запросов составляет 2 рабочих дня с момента регистрации заявления в Отделе, срок получения межведомственных ответов составляет 5 рабочих дней.
3.2.7. После получения ответов на межведомственные запросы из органов государственной власти Российской Федерации и Республики Коми, органов местного самоуправления готовит проект  постановления администрации  МР  «Койгородский» о  предоставлении земельного участка в аренду. 
         3.2.8. Срок выполнения административной процедуры составляет, в том числе:
- срок подготовки проекта постановления администрации МР  «Койгородский» о  предоставлении земельного участка в аренду, на которых расположены здания, строения, сооружения, составляет 27 календарных дней;
- срок подготовки проекта постановления администрации МР  «Койгородский» о  предоставлении земельного участка в аренду для целей не связанных со строительством составляет 11 календарных дней;
- срок подготовки проекта постановления администрации МР  «Койгородский» о  предоставлении земельного участка в аренду для строительства составляет 11 календарных дней;
 - при подготовке отказа  администрации МР «Койгородский»в предоставлении испрашиваемого земельного участка  - не более 14 календарных дней с даты регистрации заявления.
          3.2.9. Результатом исполнения административной процедуры являются подготовленные:
- проект постановления администрации МР  «Койгородский» о  предоставлении земельного участка заявителю;
- проект мотивированного отказа в предоставлении муниципальной услуги.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 22октября 2013г.№ 73/10 «О запрещении выхода и выезда на лёд водоёмов и рек  в несанкционированных местах на территории  
МР  «Койгородский»

В соответствии с пунктом 24 статьи 15 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации  и в целях предотвращения гибели людей на водоёмах и реках МОМР «Койгородский» в период  ледостава 2013 года   администрация  МР      «Койгородский» постановляет:
1.Запретить с 1 ноября  2013 года выход и организованный выезд на автотранспорте населения на лёд в несанкционированных местах водоёмов и рек МОМР «Койгородский»  .
2. Рекомендовать  администрациям  сельских поселений МР «Койгородский»:
2.1. На базе учебно-консультационных пунктов активизировать профилактическую работу по  соблюдению населением правил безопасности на водных объектах  в  период   ледостава 
Срок исполнения: октябрь - ноябрь  2013 года.
2.2. Принять меры  по обеспечению безопасности в традиционно сложившихся местах выхода людей на лед на водных объектах и установлению специальных информационных знаков.
Срок исполнения: 10 ноября  2013 года.
3. Рекомендовать ГУ «Центр занятости населения Койгородского района», ООО «Жилфонд», ГУ «Центр по предоставлению государственных услуг в сфере социальной защиты населения Койгородского района»:
3.1. На базе учебно-консультационных пунктов активизировать профилактическую работу по  соблюдению населением правил безопасности на водных объектах  в  период   ледостава .
Срок исполнения: октябрь - ноябрь  2013 года.
 4. Рекомендовать председателю Общества охотников и рыболовов и  ведущему специалисту Охотуправления МинПрироды   активизировать профилактическую работу с проведением   бесед по  соблюдению охотниками и рыболовами правил безопасности на водных объектах  в  период   ледостава.
Срок исполнения: октябрь - ноябрь  2013 года.
5. Рекомендовать отделению полиции № 14  и  участку «Южный» Центра ГИМС МЧС России по Республике  :
- запланировать   профилактические мероприятия по  недопущению происшествий и гибели людей в период ледостава  на водных объектах.
Срок исполнения: октябрь- ноябрь  2013 года.
6. Управлению образования администрации МР «Койгородский» организовать  профилактическую работу в образовательных учреждениях с  проведением классных часов, тематических вечеров, бесед   по  соблюдению детьми  правил безопасности на водных объектах  в  период   ледостава.
Срок исполнения: октябрь- ноябрь  2013 года.



7. Управлению  культуры, ФКиС администрации МР «Койгородский»:
7.1. На базе учебно-консультационных пунктов активизировать профилактическую работу по  соблюдению населением правил безопасности на водных объектах  в  период   ледостава.
Срок исполнения: октябрь - ноябрь  2013 года.
7.2. Организовать  показ киножурналов   по  соблюдению населением правил безопасности на водных объектах  в  период   ледостава.
Срок исполнения: октябрь- ноябрь 2013 года.
8. Настоящее постановление опубликовать в информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский».
9. Контроль за исполнением данного постановления возложить  на  отдел общественной безопасности администрации МР «Койгородский». 


Глава  МР «Койгородский» - 
руководитель администрации района                    	Ю.А.Перепаденко	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 22 октября 2013г.№ 74/10 «О мерах по обеспечению  первичных  мер  пожарной безопасности в   населенных пунктах                                       МР «Койгородский»  в зимний  пожароопасный                                              период  2013 - 2014 гг»

Во исполнение Федерального Закона «О пожарной безопасности» от 21.12.1994 г. № 69-ФЗ   и в целях  проведения превентивных мер, направленных на  предупреждение и ограничение распространения пожаров и их последствий в  населенных пунктах   МР «Койгородский»  в зимний  пожароопасный период 2013-2014 гг администрация МР «Койгородский»  постановляет:

	1. Рекомендовать администрациям   сельских поселений   :
1.1. Провести совещания, на которых рассмотреть вопросы по обеспечению первичных мер  пожарной безопасности  в населенных пунктах в зимний пожароопасный период  2013 -2014 гг. 
Срок  исполнения : до  10 ноября 2013 года.
1.2. Издать  постановления, в которых предусмотреть мероприятия:
- по организации очистки  от снега и льда дорог, подъездов и проездов к зданиям, сооружениям, жилым домам, объектам с массовым пребыванием людей и объектам жизнеобеспечения. Срок - на весь пожароопасный период;
- по созданию условий для забора воды из источников наружного противопожарного водоснабжения. Срок - на весь пожароопасный период;
- по принятию мер по обеспечению беспрепятственного проезда пожарной техники к месту пожара. Срок - на весь пожароопасный период;
- по приведению в  исправное состояние источников наружного противопожарного водоснабжения (водоемы, пирсы, пожарные гидранты). Срок – до 10.11.2013 года и весь пожароопасный период;
- по утеплению горловин  источников наружного противопожарного водоснабжения (водоемы, пирсы, пожарные гидранты ). Срок – до 10.11.2013 года;
- по  организации разъяснительной работы с населением по вопросам соблюдения правил пожарной безопасности,  в том числе с проведением сходов (собрании) граждан. Срок – до 10.11.2013  и на весь пожароопасный период;
- по размещению первичных средств пожаротушения  (огнетушителей) в отапливаемых помещениях. Срок – до 10.11.2013 года;
- по проверке работоспособности установленных  в населенных пунктах звуковых сигналов для оповещения населения о пожаре. Срок – до 10.11.2013 года;
 -   по организации дежурства руководящего состава подведомственных организаций  на выходные и праздничные дни зимнего пожароопасного периода для принятия мер по локализации пожара и спасению людей и имущества до прибытия подразделений Пожарной охраны. Срок - на весь пожароопасный период;
-  по созданию условий для  участия граждан в обеспечении первичных мер  пожарной безопасности. Срок - на весь пожароопасный период;
- по усилению пожарно-профилактической работы и обучению граждан мерам пожарной безопасности. Срок - на весь пожароопасный период;
	1.3. Организовать и провести    с привлечением участковых инспекторов полиции,  отделения надзорной деятельности (госпожнадзора), должностных лиц ООО «Жилфонд», ГУ РК «Центр по предоставлению услуг в ССЗН Койгородского района»,   ГУ РК «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних Койгородского района», ГУ «Детский противотуберкулезный санаторий Кажым», ГУ «Центр социального обслуживания населения Койгородского района», ГУЗ РК «Койгородское ЦРБ», упрвления культуры, ФКиС администрации МР «Койгородский», управления образования администрации МР «Койгородский»   и общественности:
	а.) профилактические рейды  в местах массового пребывания людей и проживания лиц пожилого возраста ;
                    б) сходы граждан с освещением основных мер пожарной безопасности в зимний период, прав и обязанностей  граждан по обеспечению пожарной безопасности;
                  в) практическую отработку  действий работников и обслуживающего персонала  при пожарах на объектах с массовым пребыванием людей и местах  проживания людей пожилого возраста.
Срок исполнения : октябрь – ноябрь  2013 года.
2. Рекомендовать администрации  сельского поселения «Подзь»    принять меры по:
 2.1. Проведению подготовительных мероприятий к зимним условиям 2013-2014 гг в пос. Иван- Чомья;
Срок исполнения : октябрь - ноябрь 2013 года.
2.2. Проверке и приведению в исправное состояние противопожарного оборудования ДПФ пос. Иван-Чомья;
Срок исполнения : 01 декабря 2013 года.
2.3. Организации круглосуточного дежурства  и  подготовке к работе в зимних условиях  членов ДПФ пос. Иван-Чомья;
Срок исполнения : октябрь - декабрь 2013 года.
        2.4. Обеспечению безопасности людей в период возведения и эксплуатации ледовой переправы через р.Сысола по дороге Подзь- Иван-Чомья.
Срок исполнения : на зимний период  2013 -2014 гг.
3. РекомендоватьКойгородскому  участку ОАО «КТК»    :
3.1. Принять меры по утеплению   пожарных гидрантов в с.Койгородок .                    
Срок – до 01.11.2013 года;
3.2. Организовать своевременный подвоз и восполнение запасов топливно-энергетических ресурсов. 
Срок исполнения :  на весь пожароопасный период 2013-2014 гг.
4. Рекомендовать руководителям предприятий и организаций МР «Койгородский» не зависимо от форм собственности :
4.1. Разработать и утвердить приказами   конкретные противопожарные мероприятия на зимний  пожароопасный период 2013-2014 гг, в которых предусмотреть мероприятия по :
·   организации  круглосуточного контроля за состоянием   вверенных объектов;
·   подвозу и восполнению запасов топливно-энергетических ресурсов;
·  организации проведения ежесуточных инструктажей дежурно-диспетчерских служб;
·  организации дежурства руководящего состава на выходные и праздничные дни зимнего  пожароопасного периода  для принятия мер по локализации пожара и спасению людей и имущества до прибытия подразделений Пожарной охраны;
·  организации и содержании добровольных  пожарных формирований  и их подготовке;
· созданию условий для   забора воды  из источников наружного водоснабжения, расположенных на территории объектов;
·  обеспечению своевременного прибытия пожарной и приспособленной для целей пожаротушения техники на тушение пожаров и  учения предусмотренных Расписанием выездов  подразделений Пожарной охраны на тушение  пожаров на территории района;
·  по размещению огнетушителей в отапливаемых помещениях ;
· проведению занятий по пожарно-техническому минимуму и обучение   работников мерам пожарной безопасности в зимний пожароопасный период;
· активизации  противопожарной пропаганды,   изготовлению (обновлению) уголков по соблюдению мер пожарной безопасности в зимний период.
Срок  исполнения :  до 01.11.2013 года.
5.  Рекомендовать  начальнику гарнизона пожарной охраны МР «Койгородский» - начальнику ПЧ-63 с.Койгородок:
5.1. Организовать и провести  с привлечением личного состава гарнизона пожарной охраны   пожарно-профилактическую работу в т.ч  по обучению в населенных пунктах граждан мерам пожарной безопасности  в зимний период, по соблюдению мер пожарной безопасности в быту, безопасной эксплуатации электрообогревательных приборов, печей, предупреждению детской шалости с огнем, соблюдению правил пожарной безопасности при проведении огневых работ;
Срок исполнения : октябрь - декабрь 2013 года.
5.2. Оказать методическую и практическую помощь администрациям сельских поселений  по :
· организации добровольной пожарной охраны и участия граждан в обеспечении первичных мер  пожарной безопасности;
·  по реализации полномочий по обеспечению первичных мер пожарной безопасности на соответствующих территориях;
Срок исполнения : 01 декабря 2013 года.
    5.3. Оказать методическую и практическую помощь руководителям предприятий и организаций создающих ДПФ (добровольные пожарные формирования) по обучению водителей пожарной (водоподающей) техники и членов формирований по работе на  пожарах в условиях низких температур;
Срок исполнения : октябрь - декабрь 2013 года.
5.4. Активизировать   работу в населенных пунктах сельского поселения «Подзь» (Подзь, Зимовка, Иван-Чомья)   по разъяснению гражданам о способах вызова и номера телефона АТС  отдельного поста пожарной охраны  пос.Подзь.
Срок исполнения :  на весь пожароопасный период 2013-2014 гг.
6. Рекомендовать    ООО «Жилфонд» :
6.1.  Принять меры по  активизации  противопожарной  пропаганды,    проведение  подворного  обхода квартир в муниципальных жилых домах с целью проведения бесед с квартиросъемщиками на темы :
· о соблюдении мер пожарной безопасности в быту в зимний пожароопасный период;
· онедопущению эксплуатации  неисправных  отопительных печей и электрооборудования;
	 Срок исполнения :  на весь пожароопасный период 2013-2014 гг.
7. Управлению образования Администрации МР «Койгородский» :
7.1. Организовать    проведение  во всех  школах и  детских дошкольных учреждениях обучение детей мерам пожарной безопасности по специальным программам и дополнительных бесед о недопущении пожаров от детской шалости с огнем в зимний период.
Срок исполнения :  до 10 ноября 2013 года.
7.2. Принять исчерпывающие меры по обеспечению пожарной безопасности при проведении культурно-массовых и иных развлекательных мероприятий  на объектах образования;
Срок исполнения :  на весь пожароопасный период.
	7.3. Совместно с   государственным пожарным надзором  Койгородского района  провести проверки всех  школ  и  детских дошкольных учреждений по утеплению горловин наружных источников противопожарного водоснабжения и размещению огнетушителей в отапливаемых помещениях.
Срок исполнения :    до 10 ноября 2013 года.
8. Рекомендовать  ГУ РК «Центр по предоставлению услуг в ССЗН Койгородского района», ГУ РК «Центр занятости населения Койгородского района» ,  ГУ «Центр социального обслуживания населения Койгородского района»   :
8.1.Организовать с привлечением отделения надзорной деятельности  обучение работников социальной службы формам и методам обучения лиц преклонного возраста мерам пожарной безопасности ;
Срок исполнения : до 10 ноября 2013 года.
8.2.Организовать  проведение социальными работниками противопожарных инструктажей под роспись обслуживаемых лиц;
Срок исполнения : до 10 ноября 2013 года.
8.3. Практически отработать действия персонала  при пожаре  (в  жилых домах  п.Койдин ( ул.Комарова , 15), п.Кажым (ул.Советская, 62));
Срок исполнения : до 30 ноября 2013 года.
8.4. Организовать и провести дополнительный противопожарный инструктаж мерам пожарной безопасности в зимний период с лицами преклонного возраста и безработными.
Срок исполнения : до 10 ноября 2013 года.
9. Рекомендовать ГУ «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних Койгородского района» :
9.1. Организовать с привлечением отделения надзорной деятельности  обучение работников социальной службы формам и методам обучения лиц преклонного возраста мерам пожарной безопасности ;
Срок исполнения : до 10 ноября 2013 года.
 9.2. Организовать проведение дополнительных противопожарных инструктажей под роспись с  социальными  работниками;
Срок исполнения : до 10 ноября 2013 года.
9.3. Организовать проведение бесед, викторин и т.п. с  несовершеннолет-ними; 
Срок исполнения : до 30 декабря  2013 года.
9.4. Практически отработать действия персонала и детей при пожаре.
 Срок исполнения : до 20 ноября 2013 года.


10. Рекомендовать ГУ «Детский противотуберкулезный санаторий Кажым» :
10.1. Организовать с привлечением отделения надзорной деятельности  обучение работников социальной службы формам и методам обучения лиц преклонного возраста мерам пожарной безопасности ;
Срок исполнения : до 10 ноября 2013 года.
        10.2.Организовать  проведение с    работниками дополнительных противопожарных инструктажей под роспись;
Срок исполнения : до 20 ноября 2013 года.
10.3. Организовать  проведение бесед, викторин и т.п. с несовершеннолетними;
Срок исполнения : до 30 декабря 2013 года.
10.4. Практически отработать действия персонала и детей при пожаре.
Срок исполнения : до 10 ноября 2013 года.
       11.   Рекомендовать ГУЗ РК «Койгородское ЦРБ»:
11.1. Организовать  обучение  персонала     мерам пожарной безопасности  и провести   дополнительные противопожарные  инструктажи ;
Срок исполнения : до 10 ноября 2013 года.
11.2. Практически отработать действия персонала, больных  и посетителей  при пожаре (в Доме сестринского ухода п.Вежью, в Хирургическом  корпусе  с.Койгородок ).
Срок исполнения : до 20 ноября 2013 года.
12.  Управлению   культуры,  ФК и С  администрации МР «Койгородский»   :
12.1. Принять   меры по обеспечению пожарной безопасности при проведении культурно-массовых и иных развлекательных мероприятий на объектах культуры и спорта; 
Срок исполнения : октябрь - декабрь 2013 года.
12.2. Организовать  показ журналов и кинофильмов на противопожарную тематику в клубах и Домах культуры ;
Срок исполнения : октябрь - декабрь 2013 года.
 12.3. Организовать  обучение  персонала     мерам пожарной безопасности  и провести   дополнительные противопожарные  инструктажи ;
Срок исполнения : 20 ноября  2013 года.
12.4. Практически отработать действия персонала и посетителей  при пожаре ( во всех клубах , Домах культуры , библиотеках,  музее, спорткомплексе с.Койгородок).
Срок исполнения : 25  декабря 2013 года.
         13.  Настоящее постановление опубликовать в информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский».

Глава  МР «Койгородский» - руководитель
администрации района              			             Ю.А.Перепаденко 



ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29 октября 2013г.№ 89/10 « О проведении открытого конкурса
на право заключения договора на осуществление перевозок пассажиров и багажа по  пригородным внутрирайонным и междугородним  внутрирайонным регулярным автобусным  маршрутам муниципального района «Койгородский» на 2014 год»

В соответствии с Постановлением администрации муниципального района «Койгородский»  «Об утверждении положения о проведении открытого конкурса  на право заключения договора на осуществление перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом на регулярных пригородных внутрирайонных и междугородних  внутрирайонных маршрутах муниципального района «Койгородский»» от 18.04.2012г. № 47/04, Администрация МР «Койгородский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  Провести конкурс на право заключения договора на осуществление перевозок пассажиров и багажа по пригородным внутрирайонным и междугородним внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам муниципального района «Койгородский» на 2014 год.
2.Утвердить конкурсную документацию открытого конкурса на право осуществления перевозок пассажиров и багажа по пригородным внутрирайонным и междугородним внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам муниципального района «Койгородский» на 2014 год согласно Приложению № 1 к Постановлению.
3. Создать конкурсную комиссию для проведения конкурса на право заключения  договора на осуществление перевозок пассажиров и багажа по пригородным внутрирайонным и междугородним внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам муниципального района «Койгородский» на 2014 год в составе согласно Приложению № 2 к Постановлению.
  4.Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский».
           5. Контроль за исполнением Постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации.


       Глава МР «Койгородский»                                         Ю.А. Перепаденко

	
	
Приложение № 1
                                                               к Постановлению Администрации
                                                     МР  «Койгородский» № 89/10
от 29 октября 2013 г.

	Утверждаю:
Глава МР «Койгородский» -  руководитель администрации 

_____________ Ю.А. Перепаденко  
                              (подпись)
«___» ____________  2013 г.



                                                       М.П.                                                                                                                                                               





КОНКУРСНАЯ  ДОКУМЕНТАЦИЯ

открытого конкурса на право осуществления перевозок 
пассажиров и багажа по пригородным внутрирайонным и междугородним внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам муниципального района «Койгородский» на 2014 год
(далее – конкурс)


Список
конкурсной документации  

1. Инструкция участникам конкурса; 
2. Инструкция по подготовке конкурсных заявок  с порядком их рассмотрения и оценки;
Приложение № 1 – форма  конкурсной заявки;
Приложение № 2 – перечень пригородных внутрирайонных и междугородних внутрирайонных регулярных автобусных маршрутов;
Приложение № 3 – перечень транспортных средств;
Приложение № 4 – перечень оцениваемых показателей с указанием их значений в баллах;
Приложение № 5 – проект договора на право осуществления  перевозок пассажиров и багажа по пригородным внутрирайонным и междугородним внутрирайонным регулярным автобусным маршрутаммуниципального района «Койгородский» на 2014 год.

1. Инструкция участникам конкурса

Общие сведения

1.1. Предмет конкурса. Источник финансирования заказа
Предмет конкурса: право на осуществление перевозок пассажиров и багажа по  пригородным внутрирайонным и междугородним внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам муниципального района «Койгородский» на 2014 год. 
Уполномоченный орган – Администрация муниципального района «Койгородский»,
Адрес: 168170, Республика Коми, Койгородский район, с.Койгородок, ул.Мира, д.7, тел/факс (882132) 9-14-00, е-mail: akoyg@mail.ru.
Источник финансирования – финансирование не производится.
Срок действия договора заключаемого по результатам конкурса – с «01» января 2014 года по «31» декабря 2014 года.
Целью проведения конкурса является обеспечение добросовестной конкуренции путем выбора конкурентоспособного перевозчика, обеспечивающего доступность транспортных услуг и безопасные условия перевозки пассажиров.

1.2. Основание проведения конкурса
Основанием проведения конкурса является заключение договора на осуществление перевозок пассажиров и багажа по пригородным внутрирайонным и междугородним внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам муниципального района «Койгородский» на 2014 год. Автобусные маршруты указаны в приложении № 2 к настоящей конкурсной документации).

1.3. Участники конкурса
Участниками конкурса могут стать  индивидуальные предприниматели и юридические лица независимо от их организационно-правовой формы и формы собственности, зарегистрированные в установленном законодательством порядке, соответствующие требованиям настоящей конкурсной документацией и  подавшие конкурсную  заявку по форме согласно приложению № 1 к настоящей конкурсной документации.

1.4. Количество конкурсных заявок от участника конкурса
На участие в конкурсе подается одна конкурсная заявка.

1.5. Затраты на участие в конкурсах
Все затраты, связанные с подготовкой и подачей конкурсной заявки, несет участник конкурса.
1.6. Посещение маршрутов
Участнику конкурса рекомендуется посетить и осмотреть пригородные внутрирайонные и междугородние внутрирайонные регулярные автобусные маршруты, право осуществления перевозок по которым является предметом настоящего конкурса.

2. Инструкция по подготовке конкурсных заявок 

2.1. Язык конкурсной заявки
Конкурсная заявка, а также представленные вместе  с ней документы должны быть изготовлены на русском языке. 

2.2. Документы, представляемые в конкурсную комиссию
Участник конкурса должен представить: 
1. Конкурсную заявку по форме согласно приложению № 1;
2. Для юридических лиц: 
- копию Устава (со всеми зарегистрированными изменениями и дополнениями к нему), копию свидетельства о государственной регистрации юридического лица (заверенные печатью и подписью руководителя участника конкурса), оригинал выписки из Единого государственного реестра юридических лиц (выданный регистрирующим органом не позднее 6 месяцев до даты представления в конкурсную комиссию).
Для индивидуальных предпринимателей:
-копию свидетельства о государственной регистрации индивидуального предпринимателя в едином государственном реестре индивидуальных предпринимателей (заверенные подписью участника конкурса), оригинал выписки из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (выданный регистрирующим органом не позднее 6 месяцев до даты представления в конкурсную комиссию).
3. Копию лицензии, выданную участнику размещения заказа, на перевозку пассажиров автомобильным транспортом, оборудованным для перевозок более 8 человек;
4. Перечень транспортных средств, с использованием которых будут осуществляться перевозки пассажиров и багажа по пригородным внутрирайонным и междугородним внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам, согласно приложению № 3 с приложением копий паспортов транспортных средств, свидетельств о регистрации транспортного средства и документов, подтверждающих право пользования транспортным средством (для транспортных средств, оформленных не на участника конкурса). Количество транспортных средств, представленных в перечне, должно соответствовать количеству транспортных средств, указанных в Приложении № 2 к конкурсной документации. Перечень  заверяется печатью и подписью руководителя участника конкурса. 
При установлении фактов предоставления в перечне транспортных средств информации об использовании одного и того же транспортного средства несколькими участниками конкурса, данные участники не допускаются к дальнейшему участию в конкурсе.
5. Копии документов, подтверждающих оснащение транспортных средств:
- аппаратурой спутниковой навигации ГЛОНАСС или ГЛОНАСС/GPS;
- тахографами (если участник конкурса претендует на осуществление перевозок по междугородному внутримуниципальному регулярному автобусному маршруту).
6. Копии документов, подтверждающих наличие у  участника конкурса принадлежащей ему на праве собственности (или ином законном праве) необходимой производственно-технической базы (помещения, оборудование по техническому обслуживанию транспортных средств), обеспечивающей производственную деятельность участника размещения заказа (копии заверяются печатью и подписью руководителя участника конкурса);
7. Справку о численности и квалификации водительского состава, а также работников, ответственных за безопасность дорожного движения, их средний стаж работы у участника конкурса (заверяется печатью и подписью руководителя участника конкурса);
8. Перечень  оцениваемых  показателей, оформленный в соответствии  с приложением № 4.  По разделам 1.1, 1.2, 2.1, 4 (в случае переоборудования), 6с приложением копий документов, подтверждающих такие сведения: приказы, договоры, свидетельства, сертификаты, лицензии и т.д. Количество транспортных средств, указанное в перечне оцениваемых показателей должно соответствовать количеству транспортных средств, указанному в приложении № 3 к конкурсной документации и количеству транспортных средств.
В случае несоответствия количества транспортных средств в приложениях № 3 и № 4 баллы участнику конкурса не начисляются. Копии подтверждающих документов заверяются печатью и подписью руководителя участника конкурса. Перечень оцениваемых показателей  заверяется печатью и подписью руководителя участника конкурса.
9. Опись представленных документов.
Участник конкурса несёт ответственность за достоверность сведений и документов, представляемых  конкурсной комиссии.

2.3. Оформление и подписание конкурсной  заявки
Конкурсная заявка должна быть подписана лицом, имеющим полномочия для её подписания от имени участника конкурса.
Не допускаются поправки, исправления в документации, представляемой участником конкурса. Документы с вышеуказанными исправлениями конкурсной комиссией не рассматриваются.

2.4. Подача конкурсных  заявок,
опечатывание и маркировка конкурсной заявки
Участник конкурса подает конкурсную заявку в письменной форме в 2-х запечатанных конвертах (внешнем и внутреннем). 
Внешний конверт должен:
- быть адресован Уполномоченному органу;
- содержать наименование открытого конкурса, на участие в котором подается данная конкурсная заявка.
Не допускается указывать на внешнем конверте наименование (для юридического лица) или фамилию, имя, отчество (для физического лица) участника размещения заказа.
На внутреннем конверте необходимо кроме информации внешнего конверта, указать наименование и адрес участника конкурса для того, чтобы можно было вернуть конкурсную заявку, если она будет  получена  после окончания приема конвертов с конкурсными  заявками. 
Если конверт не запечатан и не помечен в соответствии с требованиями настоящего пункта, уполномоченный орган  не несет ответственности в случае его потери или вскрытия раньше срока.

2.5. Срок приёма конкурсных  заявок
Конкурсные заявки должны быть получены уполномоченным органом по адресу: 168170, Республика Коми, Койгородский район, с.Койгородок, ул.Мира, д.7,каб. 10, до 17 часов «01» декабря 2013 г.



2.6. Конкурсные заявки, поданные с опозданием
Полученные после окончания срока приема конкурсных заявок конверты с конкурсными заявками вскрываются (внешний конверт) и в течение 2-х рабочих дней внутренние конверты возвращаются участникам размещения заказа. 

2.7. Отзыв конкурсной заявки
Участник конкурса, подавший конкурсную заявку, вправе отозвать конкурсную заявку в любое время до момента вскрытия конвертов, указанного в п. 2.8 настоящей конкурсной документации.
Письменное уведомление об отзыве конкурсной заявки должно быть получено уполномоченным органом до вскрытия  конвертов с конкурсными заявками.
Участник конкурса, отозвавший свою конкурсную заявку, вправе подать другую конкурсную  заявку (до момента вскрытия конвертов с конкурсными заявками).

2.8. Вскрытие конвертов с конкурсными заявками и условия допуска к участию в конкурсе
«02» декабря 2013г. в 10 часовпо московскому времени по адресу: 168170, Республика Коми, Койгородский район, с.Койгородок, ул.Мира, д.7, каб.10, конкурсной комиссией вскрываются конверты с конкурсными заявками. 
Конкурсной комиссией вскрываются конверты с конкурсными заявками, которые поступили в конкурсную комиссию до времени вскрытия конвертов с конкурсными заявками. 
Участники конкурса, подавшие конкурсные заявки, или их представители вправе присутствовать при вскрытии конвертов с конкурсными заявками. 
Представитель участника конкурса должен иметь при себе документ, удостоверяющий личность и документ, подтверждающий полномочия руководителя (выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), в случае если он не является руководителем данной организации – доверенность на право представлять интересы участника конкурса, подписанную уполномоченным лицом. Каждый присутствующий представитель участников размещения заказа подлежит обязательной регистрации.
При вскрытии конвертов с конкурсными  заявками объявляются:
- наименование (для юридического лица), фамилия, имя, отчество (для физического лица);
- опись документов, приложенных в конкурсной заявке,
Проверяется наличие документов, представленных в описи.
Объявленные сведения вносятся в протокол вскрытия конвертов секретарем конкурсной комиссии.
При вскрытии конвертов с конкурсными  заявками может вестись аудиозапись.
Конкурсная комиссия рассматривает конкурсные заявки в соответствии с требованиями, установленными настоящим пунктом и пунктом 2.2 конкурсной документации. Срок рассмотрения конкурсных  заявок устанавливается в течение5 рабочих дней с момента окончания срока приема конкурсных заявок.
 При рассмотрении конкурсных заявок участник конкурса не допускается конкурсной комиссией к участию в конкурсе в случае:
1)  непредставления определенных п. 2.2 настоящей инструкции документов, либо наличия в таких документах недостоверных сведений об участнике конкурса;
2) проведения ликвидации участника конкурса или принятия арбитражным судом решения о признании участника конкурса банкротом и об открытии конкурсного производства;
3) несоответствия конкурсной заявки требованиям настоящей инструкции;
	4) приостановление деятельности участника конкурса в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, на день рассмотрения конкурсной заявки;
На основании результатов рассмотрения конкурсных заявок конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:
- допускает участника конкурса к участию в конкурсе на право осуществления перевозок пассажиров и багажа по пригородным внутрирайонным и междугородним внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам;
- отказывает участнику конкурса в участии в конкурсе на право осуществления перевозок пассажиров и багажа по пригородным внутрирайонным и междугородним внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам.
Отказ в допуске к участию в конкурсе по иным основаниям, кроме указанных в пункте 2.8 настоящей инструкции, не допускается.
В случае установления недостоверности сведений, содержащихся в документах, представленных участником конкурса в соответствии с п. 2.2 и 2.8 настоящей инструкции конкурсной документации, установления факта проведения ликвидации участника конкурса юридического лица или проведения в отношении участника конкурса – юридического лица, индивидуального предпринимателя процедуры банкротства либо факта приостановления его деятельности в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, конкурсная комиссия вправе отстранить такого участника от участия в конкурсе на любом этапе его проведения.
В случае если недостоверность сведений, содержащихся в документах, представленных участником конкурса, выявлена после подведения итогов конкурса или в период действия договора, уполномоченный орган вправе отказаться от заключения договора или расторгнуть уже заключенный договор в одностороннем порядке.
2.9. Признание конкурса несостоявшимся
  В случае если на основании результатов рассмотрения конкурсных заявок принято решение об отказе в допуске к участию в конкурсе всех участников конкурса или о допуске к участию в конкурсе и признании участником конкурса только одного участника конкурса, конкурс признается несостоявшимся.
В случае, когда участником конкурса признается только один участник конкурса, такой  участник конкурса признается единственным исполнителем, и с ним заключается договор.   	
2.10. Определение результатов конкурса
Конкурсная комиссия осуществляет оценку и сопоставление конкурсных заявок, поданных участниками конкурса. Срок оценки и сопоставления таких  конкурсных  заявок не может превышать 5 рабочих дней со дня подписания протокола рассмотрения конкурсных заявок.
Оценка и сопоставление конкурсных заявок осуществляется конкурсной комиссией.
Критерием оценки конкурсных заявок является количество баллов, набранных в соответствии с перечнем оцениваемых показателей (приложение № 4).
Победителем конкурса признается участник конкурса, набравший наибольшее количество баллов в целом по всему перечню оцениваемых показателей (итоговый балл).
На основании результатов оценки и сопоставления конкурсных заявок, конкурсная комиссия принимает решение о признании определенного участника конкурса  победителем конкурса.
Результат оценки и сопоставления конкурсных заявок и решение о результатах конкурса оформляются протоколом и доводятся до сведения участников размещения заказа конкурсной комиссией в срок, указанный в опубликованном извещении о проведении конкурса.
Уполномоченный орган в течение 10 рабочих дней со дня подписания протокола оценки и сопоставления конкурсных заявок на участие в конкурсе передает победителю конкурса два экземпляра подписанного договора для их подписания.					


2.11. Заключение договора
В случае если победитель конкурса в течение 10 рабочих дней не представил в администрацию муниципального образования подписанный договор, победитель конкурса признается уклонившимся от заключения договора.
В случае если победитель конкурса признан уклонившимся от заключения договора, администрация муниципального образования вправе обратиться в суд с иском с требованием о понуждении победителя конкурса заключить договор, а также о возмещении убытков, причиненных уклонением от заключения договора.
Договор заключается на условиях, предусмотренных конкурсной документацией. 

2.12. Право администрации муниципального образования 
отказаться от заключения договора
Администрация муниципального образования вправе отказаться от проведения конкурса не позднее чем за 20 рабочих дней до даты окончания срока подачи заявок на участие в конкурсе.
После определения победителя конкурса, в срок, предусмотренный для заключения договора, администрация муниципального образования вправе отказаться от заключения договора с победителем конкурса, в случае установления факта:
1) проведения ликвидации участников конкурса или принятия арбитражным судом решения о признании участников конкурса банкротами и об открытии конкурсного производства;
2) приостановления деятельности участника конкурса, признанного победителем конкурса, в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях;
3) уклонения победителя конкурса от заключения договора;
4) нахождения имущества участников конкурса под арестом, наложенным по решению суда, если на момент истечения срока заключения договора балансовая стоимость арестованного имущества превышает двадцать пять процентов балансовой стоимости активов указанных лиц по данным бухгалтерской отчетности за последний завершенный отчетный период;
5) предоставления участником конкурса недостоверных, в т.ч. заведомо ложных,  сведений и документов.










Приложение № 1
к конкурсной документации


КОНКУРСНАЯ ЗАЯВКА

Кому:  ___________________________________________________________________________ 

От кого:______________________________________________________________________
(для юридического лица – организационно-правовая форма и наименование,
_____________________________________________________________________________
для индивидуального предпринимателя – фамилия, имя, отчество,
_____________________________________________________________________________
данные документа, удостоверяющего личность – серия, номер, кем и когда выдан)
адрес:________________________________________________________________________
(для юридического лица – место нахождения, юридический адрес, почтовый адрес,
_____________________________________________________________________________
для индивидуального предпринимателя – место жительства)
телефоны:____________________________________________________________________

факс_________________________________ e-mail:______________________________

Мы предлагаем оказывать услуги по перевозке пассажиров и багажа по пригородным внутрирайонным и междугородним внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам, указанным в Приложении № 2 к конкурсной документации ____________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________,

в соответствии с условиями конкурсной документации и договора.

Настоящим подтверждаем, что мы согласны со всеми условиями конкурсной документации и договора, и готовы осуществлять перевозку пассажиров и багажа в полном объеме.


__________________________________________ __________________ 

(__________________)
(индивидуальный предприниматель         подпись	       (ф.и.о.)
руководитель юридического лица 

«_______»_____________________20 ___ год.










Приложение № 2
к конкурсной документации

Перечень пригородных внутрирайонных и междугородних внутрирайонных регулярных автобусных маршрутов 

	№
п/п
	№ маршрута
	Маршрут
	Номинальная
вместимость автобусов
	Количество
автобусов
	Начало работы
	Окончание работы
	Период работы (сезонность)
	Дни работы
	Количество рейсов в день

	
	
	
	
	по
расписанию
	
ре
зерв

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	163
	Кажым – Койгородок – Кажым
	22
	1
	1
	08.00
	16.00
	регулярно
	Пн, Пт
	2

	2.
	500
	Кажым – Нижний Турунью – Койгородок – Нижний Турунью – Кажым
	22
	1
	
	07.00
	17.45
	регулярно
	Ср
	2

	3.
	558
	Койгородок – Подзь  – Койгородок 
	19
	1
	
	07.00
	16.00
	регулярно
	Пн, Ср, Пт
	2

	4.
	544
	Нючпас – Койгородок – Нючпас
	22
	1
	
	08.00
	17.00
	регулярно
	Пн, Ср, Пт
	2

	5.
	100
	Койгородок – Седтыдор – Койгородок 
	22
	1
	
	12.00
	12.55
	регулярно
	Ср
	2

	6.
	559
	Ком – Койгородок – Ком 
	22
	1
	
	07.30
	16.15
	регулярно
	Пн, Ср, Пт
	2

















Приложение № 3
к конкурсной документации
Перечень транспортных средств,
 с использованием которых будет осуществляться перевозка пассажиров и багажа по пригородным внутрирайонным и междугородним внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам 
	
	№
п/п
	Марка,
модель


	Государственный регистра
ционный номер
	Год выпуска
	Вместимость автобуса/доступность для инвалидов и малоподвижных групп населения
	Вид топлива
	Право пользования (собственность, аренда)
	VIN
	ГЛОНАСС или ГЛОНАСС/GPS*


	
	
	
	
	
	количество
посадочных мест
	номинальная вместимость
	низкопольный автобус
	наличие специального оборудования для безопасной посадки, высадки, перевозки «инвалидов-колясочников»
	
	
	
	

	основные
	1
2
3
…
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	резервные
	1
2
3
…
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




 «______» _____________ 20 ___ год.
	
		                                                                                                                                                                             _________________/__________________________
            подпись             расшифровка подписи
                                                                                                                                                                                                                                              М.П.


Приложение № 4
к конкурсной документации 


ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНИВАЕМЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
	№ п/п
	Показатели (баллы)
	Отметка о
соответствии
(+/-) 1
	Количество
набранных баллов 2

	1
	Критерии оценки безопасности пассажирских перевозок

	1.1
	Наличие предрейсового контроля  технического состояния транспортных средств:
Наличие соответствующего специалиста в штате (…)
	
	

	
	Наличие договора на проведение предрейсового контроля  технического состояния транспортных средств (…)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
	
	

	1.2
	Наличие медицинского предрейсового и послерейсового контроля состояния водителей: 
Наличие соответствующего специалиста в штате (…)
	
	

	
	Наличие договора на проведение медицинского предрейсового и послерейсового контроля состояния водителей (…)
	
	

	1.3
	Количество дорожно-транспортных происшествий, повлекших причинение вреда жизни и здоровью человека,  произошедших по вине участника конкурса (работников участника конкурса) в течение 2013 г. (-…) 
	
	

	2
	Критерий оценки опыта работы участника конкурса

	2.1
	Срок осуществления лицензионной деятельности по перевозке пассажиров и багажа автомобильным транспортом:
до 1 (одного) года (…)
	
	

	
	от 1 (одного) года до 5 (пяти) лет (…)
	
	

	
	от 5 (пяти) лет и выше (…)
	
	

	34
	Критерий оценки срока эксплуатации транспортных средств

	
	Срок эксплуатации транспортных средств:
	Количество транспортных средств3
	Количество набранных баллов 2
	Среднеарифметическое значение в баллах2

	


	до 5 (пяти) лет (…)
	
	
	

	
	от 5 (пяти) до10 (десяти) лет (…)
	
	
	

	
	от 10 (десяти) лет и выше (…)
	
	
	

	44
	Критерии доступности транспортных средств для инвалидов и малоподвижных групп населения

	
	Показатель критерия
	Количество транспортных средств 3
	Количество набранных баллов 2
	Среднеарифметическое значение в баллах 2

	
	Низкопольный автобус (отсутствие ступеней на входе (выходе)) (…)
	
	
	

	
	Наличие специального оборудования, предусмотренного конструкцией транспортного средства или установленного в определенном законодательством порядке, для осуществления безопасной посадки, высадки и перевозки пассажиров с ограниченными физическими возможностями (…)
	
	
	

	
	Автобус со ступенями на входе (выходе) без специального оборудования (…)
	
	
	

	5
	Критерий размера провозной платы

	
	Предложение о размере провозной платы за услуги по перевозке пассажиров и багажа в пригородном сообщении, определяемое в соответствии с предельными уровнями тарифов ТП.У., устанавливаемыми органом исполнительной власти Республики Коми, осуществляющим государственное регулирование в области установления цен (тарифов)
	Отметка о соответствии
(+/-)6
	Количество
набранных баллов 2

	
	Варианты

	Оценка соотношения тарифа к предельному уровню тарифа
	Предложенный размер провозной платы
(руб. или руб./км)
	Отношение предложенного размера провозной платы к предельному уровню тарифа, К
	
	

	
	1.
	К=1. (…)
	####
	####
	
	

	
	2.
	0,9.<К≤ 0,95(…)
	
	
	
	

	
	3.
	К≤0,9 (…)
	
	
	
	

	
	Предложение о размере провозной платы за услуги по перевозке пассажиров и багажа в междугороднем сообщении,  определяемое  в соответствии с предельными уровнями тарифов ТП.У., устанавливаемыми органом исполнительной власти Республики Коми, осуществляющим государственное регулирование в области установления цен (тарифов)5
	Отметка о соответствии
(+/-)6
	Количество
набранных баллов 2

	
	Варианты

	Оценка соотношения тарифа к предельному уровню тарифа
	Предложенный размер провозной платы
(руб. или руб./км)
	Отношение предложенного размера провозной платы к предельному уровню тарифа, К
	
	

	
	1.
	К=1. (…)
	####
	####
	
	

	
	2.
	0,9.<К≤ 0,95(…)
	
	
	
	

	
	3.
	К≤0,9 (…)
	
	
	
	

	6
	Критерий наличия сертификата соответствия на услугу по перевозке пассажиров автомобильным транспортом:

	
	Имеется  (…)
	
	

	
	Отсутствует (…)
	
	

	               Итоговый балл: 7



Перечень критериев оценки участников конкурса и его показатели не являются исчерпывающими.
(…) – Величину баллов, по которым производится оценка участников конкурса в соответствии с указанными критериями, определяет администрация муниципального образования.

1 В столбце «Отметка о соответствии (+/-)»:
«+» – указывается в случае соответствия позиции;
«-» – указывается в случае не соответствия позиции
2Рассматривается конкурсной комиссией при оценке и сопоставлении конкурсных заявок. Участником конкурса не заполняется!
3Количество транспортных средств, оцениваемых по данному критерию, должно соответствовать количеству транспортных средств, указанных в приложении № 2 к конкурсной документации. 
4 Расчет баллов производится конкурсной комиссией путем умножения количества транспортных средств, указанных претендентом согласно приложению № 4 к конкурсной документации, на балл по каждой позиции (строке) с определением среднеарифметического показателя по пункту.
5 Данный подраздел заполняется по каждому сообщению (пригородное, междугороднее сообщения).
6 В разделе 5 настоящей таблицы участником конкурса указываются  предложенные варианты применения им размера провозной платы при перевозке пассажиров и багажа, формируемый путём умножения поправочного коэффициента на ТП.У. (предельный уровень тарифа на перевозку пассажиров и багажа, установленный органом исполнительной власти Республики Коми, осуществляющим государственное регулирование в области установления цен (тарифов). В случае если участник конкурса планирует осуществлять перевозку пассажиров с применением провозной платы ниже предельного уровня, то в графе «Размер провозной платы, предложенный участником конкурса» указывается соответствующий размер провозной платы.
7 Расчет итогового балла производится конкурсной комиссией путем сложения баллов, полученных по всем пунктам.

Приложение № 5
к конкурсной документации

ДОГОВОР № _____
на осуществление перевозок пассажиров и багажа по пригородным внутрирайонным и междугородним внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам
«___»___________20__г.
Администрация муниципального района «Койгородский»,именуемая в дальнейшем «Администрация», в лице главы МР «Койгородский» - руководителя администрации Перепаденко Юрия Алексеевича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и ______________________________, именуемое в дальнейшем «Перевозчик», в лице __________________________________________________________, действующего на основании ___________________________________, с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящий Договор о следующем:
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1. Администрация поручает, а Перевозчик обязуется осуществлять перевозки пассажиров и багажа по пригородным внутрирайонным и междугородним внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам, указанным в пункте 1.2 Договора, оборудованным объектами транспортной инфраструктуры (далее – пассажирские перевозки) в соответствии с условиями настоящего Договора.
1. Перевозчик обязуется осуществлять пассажирские перевозки по следующим пригородным внутрирайонным и междугородним внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам:
	№
п/п
	№
маршрута
	Наименование
	Период работы
(сезонность)
	Дни работы
	Количество рейсов в день

	1.
	163
	Кажым – Койгородок – Кажым
	регулярно
	Пн, Пт
	2

	2.
	500
	Кажым – Нижний Турунью – Койгородок – Нижний Турунью – Кажым
	регулярно
	Ср
	2

	3.
	558
	Подзь – Койгородок – Подзь
	регулярно
	Пн, Ср, Пт
	2

	4.
	544
	Нючпас – Койгородок – Нючпас
	регулярно
	Пн, Ср, Пт
	2

	5.
	100
	Койгородок – Седтыдор – Койгородок 
	регулярно
	Ср
	2

	6.
	559
	Ком – Койгородок – Ком 
	регулярно
	Пн, Ср, Пт
	2


с использованием транспортных средств, указанных в перечне транспортных средств, прилагаемом к конкурсной заявке:
	№ маршрута
	Транспортные средства
	№ п/п
	Марка, модель
	Государственный регистрационный знак
	Год выпуска
	VIN
	Вместимость

	
	
	
	
	
	
	
	Количество посадочных мест
	Номинальная вместимость

	
	основные
	
	
	
	
	
	
	

	
	резервные
	
	
	
	
	
	
	



1.3. Пассажирские перевозки осуществляются с использованием транспортных средств, находящихся в технически исправном состоянии, обеспечивающих безопасность дорожного движения и бесперебойную работу. Назначение и вид транспортного средства должны соответствовать виду перевозок с учетом дорожных и природно-климатических условий.
Оборудование транспортных средств, предназначенных для перевозки пассажиров и багажа должно соответствовать требованиям, установленным техническими регламентами и государственными стандартами.
Внутреннее и внешнее оформление транспортного средства должно соответствовать установленным правилам и обеспечивать информирование пассажиров об условиях выполнения перевозки.
1.4. Контроль за соблюдением условий Договора осуществляется Администрацией. 

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. Перевозчик вправе:
2.1.1. Осуществлять пассажирские перевозки по маршрутам, указанным в пункте 1.2 настоящего Договора, в объеме и в сроки не ниже, установленных настоящим Договором.
2.1.2. Устанавливать льготные условия оплаты проезда для отдельных категорий пассажиров с отнесением расходов за собственный счет.
2.1.3. Требовать от Администрации предоставления информации о необходимости изменения схем маршрутов и расписания движения транспортных средств не позднее, чем за 10 рабочих дней до вступления изменений в силу.
2.1.4. Привлекать на договорной основе для перевозки пассажиров и багажа по маршрутам, указанным в пункте 1.2 Договора, транспортные средства юридических лиц, индивидуальных предпринимателей или физических лиц, при соблюдении следующих условий:
1) технические характеристики и оснащение привлекаемых на договорной основе  транспортных средств должны соответствовать требованиям транспортного законодательства; 
2) вместимость привлекаемого транспортного средства не может быть меньше вместимости транспортного средства Перевозчика, указанной в конкурсной заявке на данный маршрут;
3) должна обеспечиваться передача в круглосуточном режиме мониторинговой информации о движении автобусов по маршрутам в региональный информационно-навигационный центр, определенный уполномоченным органом исполнительной власти Республики Коми, самостоятельно либо через оператора, оказывающего услугу по мониторингу транспорта;
4) объем транспортных средств, привлекаемых для перевозки пассажиров по автобусному маршруту на договорной основе, не может превышать 50 % от общего числа транспортных средств, осуществляющих перевозки пассажиров по данному автобусному маршруту;
5) уведомление о привлечении транспортных средств в пределах 30 % от общего числа транспортных средств, осуществляющих перевозки пассажиров по данному автобусному маршруту, предоставляется Администрации с указанием информации в соответствии с п. 2.3.18;
6) привлечение транспортных средств свыше 30 % (но не более 50 %) от общего числа транспортных средств, осуществляющих перевозки пассажиров по данному автобусному маршруту, осуществляется по согласованию с Администрацией с предоставлением информации в соответствии с п. 2.3.18.
2.2. Перевозчик не вправе:
2.2.1. Снижать или увеличивать количество рейсов или изменять дни и периодичность осуществления пассажирских перевозок, предусмотренных в п. 1.2 настоящего Договора без предварительного письменного согласования Администрацией.
2.2.2. Привлекать для перевозки пассажиров и багажа по маршрутам, указанным в пункте 1.2 Договора, транспортные средства юридических лиц, индивидуальных предпринимателей или физических лиц в объеме сверх 50 % от общего числа транспортных средств, осуществляющих перевозки пассажиров по данному автобусному маршруту.
2.3. Перевозчик обязан:
2.3.1. Иметь оформленную в установленном порядке лицензию на перевозку пассажиров автомобильным транспортом, оборудованным для перевозок пассажиров более 8 человек.
2.3.2. Осуществлять перевозки в соответствии с требованиями нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных правовых актов Республики Коми, лицензионными требованиями, в том числе:
-  автобусами, оборудованными  аппаратурой спутниковой навигации ГЛОНАСС или ГЛОНАСС/GPS в соответствии  с пунктом 8 Технического регламента о безопасности колесных транспортных средств, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 10 сентября 2009 г. № 720;
- на автобусах с числом мест более 20, изготовленных после 1 января 1998 года и используемых на междугородных маршрутах, должны быть установлены тахографы - контрольные устройства для непрерывной регистрации пройденного пути и скорости движения, времени работы и отдыха водителя в соответствии с п.п.5.4 п.5 положения об обеспечении безопасности перевозок пассажиров автобусами утвержденного приказом Минтранса РФ от 08.01.1997г. № 2;
2.3.3. Обеспечить в круглосуточном режиме передачу мониторинговой информации о движении автобусов по маршрутам в региональный информационно-навигационный центр, определенный уполномоченным органом исполнительной власти Республики Коми, самостоятельно либо через оператора, оказывающего услугу по мониторингу транспорта. 
2.3.4. Представить на согласование (утверждение) Администрации в течение 15 календарных дней со дня подписания Договора паспорта автобусных маршрутов и расписание движения транспортных средств по маршрутам, указанным в п.1.2 настоящего Договора.
2.3.5. Осуществлять пассажирские перевозки в соответствии с расписанием, согласованным (утвержденным) с Администрацией в срок, указанный в п. 7.1 настоящего Договора.
2.3.6. Осуществить страхование от несчастных случаев пассажиров в соответствии с действующим законодательством.
2.3.7. Об изменении расписания, тарифа, схем маршрутов и условиях проезда оповещать население в соответствии с положениями постановления Правительства Российской Федерации от 14.02.2009 № 112 «Об утверждении правил перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом».
2.3.8. Незамедлительно (в течение суток) информировать Администрацию:
· о случаях приостановления осуществления пассажирских перевозок в соответствии с п. 2.3.8 настоящего Договора;
· о фактах дорожно-транспортных происшествий с пострадавшими с участием транспортных средств Перевозчика.
2.3.9. Обеспечить:
· безопасность перевозки пассажиров и багажа;
· соответствие количества перевозимых в автобусах пассажиров показателю вместимости, предусмотренному технической характеристикой транспортного средства;
· заключение договоров с момента осуществления перевозок с владельцами транспортной инфраструктуры на отправку (прибытие) транспортных средств, а в исключительных случаях - со специально оборудованных посадочных мест, отведенных для этих целей органами местного самоуправления.
· беспрепятственный доступ в автобусы (на конечных остановочных пунктах) и к объектам транспортной инфраструктуры, связанных с осуществлением пассажирских перевозок представителей Администрации, для проведения проверок при предъявлении ими письменного уведомления о соответствующей проверке;
· при посадке пассажиров в автобусе организацию размещения пассажиров в салоне, четкое и правильное объявление остановок.
2.3.10. Устанавливать размер провозной платы за услуги пассажирских перевозок не выше уровня определяемого по формуле К * ТП.У., где 
ТП.У. – предельный уровень тарифа на автомобильные перевозки на текущий период, установленный уполномоченным органом исполнительной власти Республики Коми, осуществляющим государственное регулирование в области установления цен (тарифов);
К – коэффициент, предложенный Перевозчиком в разделе 5 перечня оцениваемых показателей, прилагаемого к конкурсной заявке. 
2.3.11. Иметь резерв транспортных средств в количестве 1 единицы.
2.3.12. Иметь в наличии специализированную техническую базу по техническому обслуживанию, ремонту и проверке технического состояния транспортных средств, либо договор на проведение технического обслуживания, ремонта и проверке технического состояния транспортных средств.
2.3.13. Ежемесячно предоставлять Администрации информацию: о количестве выполненных рейсов (с указанием задержки и срывов рейсов), объеме перевезенных пассажиров, доходах, а также о понесенных затратах, связанных с пассажирскими перевозками.
2.3.14. По запросу Администрации предоставлять информацию о пассажирских перевозках по вопросам качества, количества предоставляемых услуг, безопасности дорожного движения, транспортной безопасности.
2.3.15. Уведомить в соответствии с пп. 5 п. 2.1.4 настоящего Договора Администрацию о привлечении транспортных средств в течение 5 календарных дней со дня возникновения события.
 2.3.16. Планируемое привлечение транспортных средств в соответствии с пп. 6 п. 2.1.4 настоящего Договора согласовать с Администрацией не позднее чем, за 5 календарных дней до даты начала привлечения транспортных средств.
2.3.17. Представить следующую информацию о привлекаемых транспортных средствах и их владельцах (собственниках):
1) если привлекаемый хозяйствующий субъект – юридическое лицо: копию Устава (со всеми зарегистрированными изменениями и дополнениями к нему), копию свидетельства о государственной регистрации юридического лица, оригинал выписки из Единого государственного реестра юридических лиц (выданный регистрирующим органом не позднее 6 месяцев до даты представления в Администрацию).
2) если привлекаемый хозяйствующий субъект – индивидуальный предприниматель: копию свидетельства о государственной регистрации индивидуального предпринимателя в едином государственном реестре индивидуальных предпринимателей (заверенные печатью и подписью руководителя участника конкурса), оригинал выписки из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (выданный регистрирующим органом не позднее 6 месяцев до даты представления в Администрацию).
3) копию лицензии, выданную привлекаемому хозяйствующему субъекту, на перевозку пассажиров автомобильным транспортом, оборудованным для перевозок более 8 человек;
4) перечень привлекаемых транспортных средств, оформленный в соответствии с  приложением № 3 к конкурсной документации, с приложением копий паспортов транспортных средств, свидетельств о регистрации транспортного средства и документов, подтверждающих право пользования транспортным средством (для транспортных средств, оформленных не на привлекаемого перевозчика). 
5) копии документов, подтверждающих оснащение транспортных средств аппаратурой спутниковой навигации ГЛОНАСС или ГЛОНАСС/GPS, тахографами (если транспортные средства привлекаемого перевозчика планируется использовать для перевозок по междугородному внутримуниципальному регулярному автобусному маршруту).
6) справку о численности и квалификации водительского состава привлекаемого хозяйствующего субъекта;
7) если транспортное средство арендовано – предоставляется копия договора аренды;
8) подтверждение согласия и наличия технической возможности выполнения п. 2.3.3 настоящего Договора.

2.4. Администрация вправе:
2.4.1. Контролировать выполнение обязательств, предусмотренных настоящим Договором, качество и безопасность предоставляемых Перевозчиком услуг. 
2.4.2. Принимать решение о приостановлении осуществления перевозок по конкретному маршруту или закрытии маршрута в случае, если:
· имеются недостатки в состоянии автомобильных дорог, улиц, железнодорожных переездов, паромных переправ, их обустройства, угрожающих безопасности движения, а также при внезапных неблагоприятных дорожных или метеорологических обстоятельствах, представляющих угрозу безопасности перевозок и затрудняющих (или делающих невозможным) выполнение транспортного обслуживание населения (разрушение дорог и дорожных сооружений, стихийные явления, аварии на тепловых, газовых, электрических и других коммуникациях и т.п.);
· отсутствует транспортная подвижность населения;
· в случаях предусмотренных законодательством Российской Федерации и Республики Коми.
2.4.3.Принимать решения по изменению схем автобусных маршрутов и расписания движения транспортных средств.
 2.4.4. Проводить выборочное обследование пассажиропотока или требовать проведения выборочного обследования пассажиропотока от Перевозчика, по результатам обследования требовать от Перевозчика соответственного увеличения (уменьшения) количества рейсов и (или) вместимости транспортных средств на маршруте (маршрутах) и заключения дополнительного соглашения к настоящему договору.
2.4.5. В случае, если Перевозчик не приступил к выполнению перевозок пассажиров по маршруту (маршрутам), указанному в п. 1.2 Договора, в срок, указанный в п. 7.1 Договора, заключить с другим перевозчиком договор на выполнение временных пассажирских перевозок по указанному маршруту (маршрутам) до проведения конкурса. 
2.4.6. Отказать Перевозчику в согласовании привлечения транспортных средств, осуществляемого в соответствии с пп. 6 п. 2.1.4 настоящего Договора в следующих случаях:
1) непредставление документов, указанных в п. 2.3.18 настоящего Договора;
2) выявления недостоверных сведений в предоставленных в соответствии с п. 2.3.18 настоящего Договора документах;
3) несоответствие привлекаемых транспортных средств условиям п. 2.1.4 настоящего Договора;
4) документы предоставлены с нарушением сроков, указанных в п. 2.3.17 настоящего Договора;
5) …
2.4.7. Осуществлять иные права, предусмотренные законодательством.
2.5. Администрация обязана в установленном порядке:
2.5.1. Предоставить Перевозчику возможность осуществления пассажирских перевозок по маршрутам, указанным в пункте 1.2 настоящего Договора, в объеме и в сроки, установленные Договором.
2.5.2. Не препятствовать Перевозчику в осуществлении пассажирских перевозок.

3.ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
3.1. Перевозчик несет ответственность за ненадлежащее осуществление и (или) неосуществление пассажирских перевозок, предусмотренных настоящим Договором. 
3.2. Перевозчик несет ответственность за утерю или повреждение багажа, происшедшую после принятия его к перевозке и до выдачи багажа владельцу, если не докажет, что утрата, недостача или повреждение (порча) багажа произошли вследствие обстоятельств, которые Перевозчик не мог предотвратить и устранение которых от него не зависело. Возмещение ущерба в этом случае осуществляется в порядке, установленном Гражданским кодексом Российской Федерации. 
3.3. Перевозчик несет ответственность за вред, причиненный жизни или здоровью пассажиров, в соответствии с законодательством.
3.4. В случае нарушения Перевозчиком обязательств по настоящему Договору Перевозчик по требованию Администрации, выплачивает штраф в размере Одной тысячи (1000,00) рублей. Оплата штрафа производится безналичным путем на расчетный счет Администрации, указанный в настоящем Договоре. Основанием для взимания штрафа является Акт о выявленном нарушении, составленный и подписанный представителями Администрации и Перевозчика. 

4. ФОРС-МАЖОРНЫЕ ОБСТОЯТЕЛЬСТВА
4.1. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение своих обязательств по настоящему Договору, если оно явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, подтвержденными компетентными государственными органами.
 4.2. Если указанные в п. 5.1 настоящего Договора обстоятельства продолжаются более одного месяца, каждая из Сторон вправе расторгнуть настоящий Договор полностью или в части. В этом случае ни одна из Сторон не вправе требовать от другой стороны возмещения причиненного ущерба.
 4.3. Если от соответствующей стороны не поступает письменных инструкций, как действовать в сложившейся ситуации, то другая сторона продолжает выполнять свои обязательства по настоящему Договору, насколько это целесообразно, и ведет поиск альтернативных способов выполнения настоящего Договора, не зависящих от форс-мажорных обстоятельств.

5. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ.
ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА
5.1. Все изменения, вносимые в настоящий Договор и приложения к нему (за исключением изменений вносимых в учредительные документы и в сведения о юридическом лице/индивидуальном предпринимателе в Едином государственном реестре юридических лиц/индивидуальных предпринимателей) допускается только по согласованию с Администрацией и оформляется соответствующим Дополнительным соглашением к настоящему Договору.
5.2. Одностороннее расторжение Договора со стороны Администрации допускается в случаях:
· невыполнения пассажирских перевозок по вине Перевозчика в течение 24-х часов или более при отсутствии обстоятельств, указанных в Разделе 4 настоящего Договора;
· систематическое (два и более раз) нарушение Перевозчиком согласованного (утвержденного) с Администрацией расписания или схемы маршрута движения транспортных средств (согласно паспорта маршрута);
· установления факта отказа Перевозчиком в предоставлении пассажирам льгот, предусмотренных законодательством;
· осуществления Перевозчиком пассажирских перевозок с использованием транспортных 
· средств, не прошедших государственный технический осмотр;
· нарушения водителем транспортного средства при осуществлении пассажирских перевозок в соответствии с п. 1.2 настоящего Договора правил дорожного движения, повлекших причинение вреда жизни и здоровью человека;
· неоднократного (два и более раза) нарушения Перевозчиком условий настоящего Договора;
· установления недостоверности сведений, содержащихся в документах, представленных Перевозчиком на конкурс, по итогам которого заключён настоящий Договор;
· в случае изменения законодательства Российской Федерации, положений нормативных актов муниципального образования, регулирующих вопросы организации транспортного обслуживания населения.
5.3. Одностороннее расторжение Договора со стороны Перевозчика допускается в случае приостановления осуществления пассажирских перевозок по маршрутам или закрытия маршрутов Администрацией, перечисленных в п. 1.2 настоящего Договора, по причине, не зависящей от Перевозчика, на срок свыше 30 календарных дней. 
5.4. Сторона-инициатор одностороннего отказа от исполнения настоящего Договора направляет соответствующее уведомление другой стороне не позднее, чем за 20 дней до даты расторжения. 
5.5. Упущенная выгода в случае одностороннего отказа от исполнения настоящего Договора по любому основанию возмещению не подлежит.

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
6.1.	При изменении юридического адреса, банковских реквизитов, организационно-правовой формы, реорганизации, ликвидации Перевозчик в 30-дневный срок должен письменно известить об этом Администрацию. В случае реорганизации Перевозчика стороной по настоящему Договору будет являться его правопреемник.
6.2. Во всем остальном, не предусмотренном настоящим Договором, Стороны руководствуются законодательством. 
6.3. Споры и разногласия, возникающие в связи с исполнением настоящего Договора, разрешаются путём переговоров между Сторонами. В случае если Стороны не придут к соглашению, то споры подлежат разрешению в Арбитражном суде Республики Коми.
6.4. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах по одному для каждой из Сторон, имеющих равную юридическую силу.

7. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
7.1. Настоящий Договор вступает в силу с «___» _______ 201__ года и действует до «___» _______ 20 __ года.
Адреса и платежные реквизиты сторон
	Администрация:
Юридический адрес: _____________________
_______________________________________
Банковские реквизиты:___________________
_______________________________________
_______________________________________
_______________________________________
_______________________________________
_______________________________________

	Перевозчик: 
Юридический адрес: _____________________
_______________________________________
Банковские реквизиты:___________________
_______________________________________
_______________________________________
_______________________________________
_______________________________________
_______________________________________




Администрация						      Перевозчик:

Руководитель ___________/ __________/	      Директор ____________/ ___________/ 
м.п. 							
                                                                                                                                                               













                                                                                                         Приложение № 2 
к постановлению Администрации 
МР «Койгородский» № 89/10
от 29 октября 2013 года 


Состав
конкурсной комиссии для проведения конкурса на право заключения  договора на осуществление перевозок пассажиров и багажа по пригородным внутрирайонным и междугородним внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам 
муниципального района «Койгородский» на 2014 год 
 
	Перепаденко Ю.А.
	Глава МР «Койгородский» - руководитель  администрации, председатель комиссии

	Линков А.В.
	Первый заместитель руководителя АМР «Койгородский», заместитель председателя комиссии 

	Мелехина И.Е.
	Ведущий экономист отдела экономической политики АМР «Койгородский», секретарь комиссии

	
Члены комиссии:


	Дубовский В.В.
	 Главный юрисконсульт АМР «Койгородский» 

	Опарин А.В.
	Заведующий отделом территориального развития муниципального хозяйства АМР «Койгородский»


	Попова С.В.
	Заведующий отделом экономической политики АМР «Койгородский» 
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