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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 27.10.2009 г. № 51/10 
	«Об утверждении Положения о порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в администрации МО МР «Койгородский» 



В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Коми от 21.12.2007г. № 133-РЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Республике Коми»

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Утвердить Положение о порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в администрации МО МР «Койгородский» согласно приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.

Первый заместитель руководителя





администрации МР «Койгородский»                                                
       Н.В. Костина

Утверждено 

постановлением главы МР «Койгородский» 

от 27 октября 2009 г. № 51/10

(приложение)

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ПРИСВОЕНИЯ И СОХРАНЕНИЯ КЛАССНЫХ ЧИНОВ

МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ, ЗАМЕЩАЮЩИМ ДОЛЖНОСТИ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В АДМИНИСТРАЦИИ МО МР "КОЙГОРОДСКИЙ"

1. Настоящим Положением в соответствии со статьей 9(1) Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации" и статьей 4(1) Закона Республики Коми "О некоторых вопросах муниципальной службы в Республике Коми" определяется порядок присвоения и сохранения классных чинов муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в администрации МО МР «Койгородский» (далее - муниципальные служащие).

2. Старшинство классных чинов муниципальной службы (далее - классные чины) администрации МО МР «Койгородский» определяется следующей последовательностью:

	№ п/п
	Классные чины                 
	Группы должностей     
муниципальной службы   

	1
	2
	3

	1

2

3
	Секретарь муниципальной службы 3 класса       
Секретарь муниципальной службы 2 класса       
Секретарь муниципальной службы 1 класса       
	младшая группа            

	1

2

3
	Референт муниципальной службы 3 класса        
Референт муниципальной службы 2 класса        
Референт муниципальной службы 1 класса        
	старшая группа            

	1

2

3
	Советник муниципальной службы 3 класса        
Советник муниципальной службы 2 класса        
Советник муниципальной службы 1 класса        
	ведущая группа            

	1

2

3
	Муниципальный советник 3 класса               
Муниципальный советник 2 класса               
Муниципальный советник 1 класса               
	главная группа            

	1

2

3
	Действительный муниципальный советник 3 класса
Действительный муниципальный советник 2 класса
Действительный муниципальный советник 1 класса
	высшая группа             


3. Классные чины присваиваются муниципальным служащим по результатам квалификационного экзамена персонально, с соблюдением последовательности, в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы, а также с учетом профессионального уровня, продолжительности муниципальной службы в предыдущем классном чине и замещаемой должности муниципальной службы.

4. Классный чин может быть первым или очередным.

Первый классный чин присваивается муниципальному служащему, не имеющему классного чина муниципальной службы.

5. Первыми классными чинами (в зависимости от группы должностей муниципальной службы, к которой относится должность муниципальной службы, замещаемая муниципальным служащим) являются:

1) для младшей группы должностей муниципальной службы - секретарь муниципальной службы 3 класса;

2) для старшей группы должностей муниципальной службы - референт муниципальной службы 3 класса;

3) для ведущей группы должностей муниципальной службы - советник муниципальной службы 3 класса;

4) для главной группы должностей муниципальной службы - муниципальный советник 3 класса;

5) для высшей группы должностей муниципальной службы - действительный муниципальный советник 3 класса.

6. Первый классный чин присваивается муниципальному служащему после успешного завершения испытания, установленного при назначении на должность муниципальной службы, а если испытание не устанавливалось, то не ранее чем через три месяца после назначения муниципального служащего на должность муниципальной службы. Если муниципальный служащий в указанный период назначался на другую должность муниципальной службы, первый классный чин присваивается после успешного завершения испытания, установленного при назначении на эту должность муниципальной службы, а если испытание не устанавливалось, то не ранее чем через три месяца после его назначения на эту должность муниципальной службы.

7. Очередной классный чин присваивается муниципальному служащему по истечении срока, установленного для прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине, и при условии, что он замещает должность муниципальной службы, для которой предусмотрен классный чин, равный или более высокий, чем классный чин, который имеет муниципальный служащий.

Если муниципальный служащий в указанный период назначался на другую должность муниципальной службы, которая относится к той же группе должностей муниципальной службы, что и замещаемая им ранее, очередной классный чин присваивается при соблюдении условий, указанных в абзаце первом настоящего пункта, и после успешного завершения испытания, установленного при назначении на эту должность муниципальной службы, а если испытание не устанавливалось, то не ранее чем через три месяца после назначения муниципального служащего на эту должность муниципальной службы.

8. Для прохождения муниципальной службы устанавливаются следующие сроки прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине:

1) в классных чинах секретаря муниципальной службы 3 и 2 класса, референта муниципальной службы 3 и 2 класса - не менее одного года;

2) в классных чинах советника муниципальной службы 3 и 2 класса, муниципального советника 3 и 2 класса, действительного муниципального советника 3 и 2 класса - не менее двух лет.

9. Для прохождения муниципальной службы в классных чинах секретаря муниципальной службы 1 класса, референта муниципальной службы 1 класса, советника муниципальной службы 1 класса и муниципального советника 1 класса сроки не устанавливаются.

10. Срок муниципальной службы в присвоенном классном чине исчисляется со дня присвоения классного чина.

11. Очередной классный чин может быть присвоен муниципальному служащему без соблюдения последовательности и без учета продолжительности муниципальной службы в предыдущем классном чине при назначении муниципального служащего на должность муниципальной службы, которая относится к более высокой группе должностей муниципальной службы, чем замещаемая им ранее. В этом случае муниципальному служащему может быть присвоен очередной классный чин, являющийся в соответствии с пунктом 5 настоящего Положения первым для этой группы должностей муниципальной службы, если этот классный чин выше классного чина, который имеет муниципальный служащий. Очередной классный чин в соответствии с настоящим пунктом присваивается после успешного завершения испытания, установленного при назначении на указанную должность, а если испытание не устанавливалось, то не ранее чем через шесть месяцев после назначения муниципального служащего на эту должность муниципальной службы.

12. В качестве меры поощрения за особые отличия в муниципальной службе без сдачи квалификационного экзамена очередной классный чин муниципальному служащему может быть присвоен в следующем порядке:

1) до истечения срока, установленного пунктом 8 настоящего Положения для прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине, но не ранее чем через шесть месяцев пребывания в предыдущем классном чине, - следующий по старшинству, установленному настоящим Положением, классный чин в пределах группы должностей муниципальной службы, к которой относится замещаемая должность муниципальной службы;

2) по истечении срока, установленного пунктом 8 настоящего Положения для прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине, - следующий по старшинству, установленному настоящим Положением, классный чин либо на ступень выше следующего по старшинству, установленному настоящим Положением, классного чина в пределах группы должностей муниципальной службы, к которой относится замещаемая должность муниципальной службы.

Очередной классный чин не может быть присвоен в качестве меры поощрения без соблюдения последовательности при назначении муниципального служащего на должность муниципальной службы, которая относится к более высокой группе должностей муниципальной службы, чем замещаемая им ранее.

13. Запись о присвоении классного чина вносится в личное дело и трудовую книжку муниципального служащего.

14. Классный чин не присваивается муниципальным служащим, имеющим дисциплинарные взыскания, а также муниципальным служащим, в отношении которых проводится служебная проверка или возбуждено уголовное дело.

15. Присвоенный классный чин сохраняется за муниципальным служащим при переводе муниципального служащего на иные должности муниципальной службы и при увольнении с муниципальной службы (в том числе в связи с выходом на пенсию).

16. Гражданин Российской Федерации может быть лишен классного чина в соответствии с законодательством Российской Федерации.

17. Индивидуальные служебные споры по вопросам, связанным с присвоением классных чинов, рассматриваются в соответствии с законодательством Российской Федерации.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 27.10.2009 г. № 53/10 
«Об обеспечении функционирования Государственной системы регистрации (учета) избирателей, участников референдума на территории муниципального образования муниципального района «Койгородский»

Руководствуясь Федеральным законом от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации», Положением о Государственной системе регистрации (учета) избирателей, участников референдума в Российской Федерации, утвержденным постановлением  Центральной избирательной комиссии Российской Федерации от 06 ноября 1997  года №134/973-2, Постановлением Избирательной комиссии Республики Коми от 11 сентября 2009 года №82439-4 «Об обеспечении функционирования Государственной системы регистрации (учета) избирателей, участников референдума на территории республики Коми»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Назначить   руководителя аппарата администрации МО МР «Койгородский» (Ускирева Н.А.) ответственным  за  осуществление  регистрации  (учета)  избирателей, участников референдума на территории МО МР «Койгородский».

2. Утвердить формы предоставления сведений о гражданах Российской Федерации, поступивших для формирования и ведения регистра избирателей, участников референдума от органов учета, указанных в п.3 настоящего постановления.

3. Рекомендовать органам учета, предоставляющим сведения:

1) территориальному отделу Управления федеральной миграционной службы России по Республике Коми в Койгородском районе обеспечить регулярное 30 числа каждого месяца предоставление сведений о регистрации и снятии с регистрационного учета по месту жительства граждан, о выдаче и замене  паспорта гражданина РФ  (приложение №1);

2) территориальному отделу записи актов гражданского состояния Койгородского района обеспечить регулярное, до 5 числа каждого месяца, предоставление сведений об умерших гражданах (приложение №2);

3) главам сельских поселений обеспечить регулярное 5 числа каждого месяца предоставление сведений о регистрации, перерегистрации и снятии с регистрационного учета по месту жительства граждан, о  гражданах, призванных на военную службу и гражданах прибывших с военной службы. (приложение №1);

4) Койгородскому районному суду Республики Коми обеспечить предоставление сведений о признании гражданина недееспособным, а также  о признании гражданина, ранее признанного судом  недееспособным, дееспособным  по принятию судом решения.  (приложение № 3);

4. Ответственному (руководителю аппарата администрации МР «Койгородский» Ускиревой Н.А.)  за осуществление регистрации (учета) избирателей, участников референдума:

1)  представлять обобщенные сведения уполномоченному лицу избирательной комиссией Республики Коми - системному администратору КСА ТИК ГАС "Выборы" Койгородского района (приложение № 4);

2) производить в течение 10 дней с момента получения проверку информации о выявленных в базе данных ГАС "Выборы" некорректных сведениях о гражданах и представлять уточненные сведения уполномоченному  лицу;

3) передавать сведения уполномоченному лицу по акту приема-передачи  сведений о гражданах Российской Федерации для формирования и ведения Регистра избирателей, участников референдума  (приложение № 5); 

4) обеспечить представление в Избирательную комиссию Республики Коми не позднее 20 января и 20 июля каждого года сведений о численности избирателей, участников референдума, зарегистрированных на территории муниципального образования муниципального района «Койгородский»  по форме, установленной приложением 6 к постановлению Избирательной комиссии Республики Коми  от 11 сентября 2009 года № 82/439-4; 

5) обеспечить надлежащее хранение и возврат по истечении одного года уполномоченному  лицу защищенного от записи машиночитаемого носителя, содержащего территориальный фрагмент  регистра избирателей, участников референдума, сформированного в соответствии с пунктом 4.2 Положения о государственной системе регистрации (учета) избирателей, участников референдума.

5. Довести настоящее постановление  до органов учета, предоставляющим сведения, указанных  в п.3. 

6. Считать утратившим силу постановление главы МО МР «Койгородский» от 28 февраля 2006г. № 48/02 «Об организации и осуществлении регистрации (учета) избирателей, участников референдума на территории муниципального образования муниципальный район «Койгородский»
7. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Первый заместитель руководителя





администрации МР «Койгородский»                                                
       Н.В. Костина

	
	Приложение № 1

УТВЕРЖДЕНО

	
	Постановлением главы района

	
	от 27 октября 2009 года № 53/10

	сведениЯ
о регистрации и снятии с регистрационного учета по месту жительства граждан Российской Федерации, фактах выдачи и замены паспорта гражданина Российской Федерации в период с ____________ по ____________


	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Дата рождения
	Место рождения
	Пол
	Гражданство
	Адрес места жительства
	Документ, удостоверяющий личность
	Примечание

	
	
	
	
	
	
	
	вид документа
	серия и номер документа
	орган, выдавший документ
	дата выдачи документа
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	наимено-вание
	код
	
	

	Граждане, включенные в число избирателей, участников референдума

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Гражданине, исключенные из числа избирателей, участников референдума

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Избиратели, участники референдума, сведения о которых изменены

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сведения о регистрации по месту жительства граждан Российской Федерации, не являющихся избирателями участниками референдума по возрасту

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сведения о снятии с регистрационного учета по месту жительства граждан Российской Федерации, не являющихся избирателями, участниками референдума по возрасту

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Граждане Российской Федерации, не являющиеся избирателями, участниками референдума по возрасту, сведения о которых изменены

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сведения о регистрации факта смерти гражданина, место жительства которого было расположено за пределами территории муниципального образования

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сведения о гражданах, место жительства которых до призыва на военную службу, поступления в военное учебное заведение было расположено за пределами территории муниципального образования

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Руководитель органа регистрационного учёта, органа, осуществляющего выдачу и замену документов, удостоверяющих личность гражданина Российской Федерации
	
	
	

	МП
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


	
	Приложение № 2

УТВЕРЖДЕНО

	
	Постановлением главы района

	
	от 27 октября 2009 года № 53/10

	СВЕДЕНИЯ

о регистрации фактов смерти граждан Российской Федерации в период с ____________ по ____________

на территории  МО МР "Койгородский"



	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Дата рождения
	Место рождения
	Адрес места жительства
	Дата смерти
	Номер актовой записи
	Дата актовой записи
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Руководитель органа записи актов гражданского состояния 
	
	
	

	МП
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


	
	Приложение № 3

УТВЕРЖДЕНО

	
	Постановлением главы района

	
	от 27 октября 2009 года № 53/10


	
	Главе администрации МО МР «Койгородский»

__________________________

	
	


	Решением Койгородского районного суда Койгородского района

	гражданин
	

	
	(фамилия, имя, отчество)

	«_______» ___________________  ___________ года рождения, родившийся в

	___________________________________________, проживающий по адресу:

	

	(указывается в соответствии с отметкой в паспорте гражданина Российской Федерации)

	паспорт серии _________, номер __________, выдан «_____» ________________

	___________ года
	

	
	(наименование и код органа, выдавшего паспорт гражданина Российской Федерации)

	признан
	

	
	(недееспособным, дееспособным)


Решение суда вступило в силу «____» ______________ _____ года.

	Председатель суда
	_____________ ___________________

	
	        (подпись)        (фамилия, имя, отчество)

	МП
	


	
	Приложение № 4

УТВЕРЖДЕНО

	
	Постановлением главы района

	
	от 27 октября 2009 года № 53/10

	сведениЯ
о гражданах Российской Федерации, поступивших в период с _________ по _________ 200__ года и обобщенных для формирования и ведения регистра избирателей, участников референдума



	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Дата рождения
	Место рождения
	Пол
	Гражданство
	Адрес места жительства1
	Документ, удостоверяющий личность
	Примечание2

	
	
	
	
	
	
	
	вид документа
	серия и номер документа
	орган, выдавший документ
	дата выдачи документа
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	наимено-вание
	код
	
	

	Граждане, включенные в число избирателей, участников референдума3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Гражданине, исключенные из числа избирателей, участников референдума

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Избиратели, участники референдума, сведения о которых изменены

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сведения о регистрации по месту жительства граждан Российской Федерации, не являющихся избирателями участниками референдума по возрасту4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сведения о снятии с регистрационного учета по месту жительства граждан Российской Федерации, не являющихся избирателями, участниками референдума по возрасту5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Граждане Российской Федерации, не являющиеся избирателями, участниками референдума по возрасту, сведения о которых изменены

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сведения о регистрации факта смерти гражданина, место жительства которого было расположено за пределами территории муниципального образования6

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сведения о гражданах, место жительства которых до призыва на военную службу, поступления в военное учебное заведение было расположено за пределами территории муниципального образования

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Глава администрации МО МР «Койгородский»

                                                                
	
	
	

	МП
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


	
	Приложение № 5

УТВЕРЖДЕНО

	
	Постановлением главы    района

	
	от 27 октября 2009 года № 53/10


АКТ №

ПЕРЕДАЧИ СВЕДЕНИЙ О ГРАЖДАНАХ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ И ВЕДЕНИЯ РЕГИСТРА ИЗБИРАТЕЛЕЙ, УЧАСТНИКОВ РЕФЕРЕНДУМА ОТ ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «КОЙГОРОДСКИЙ» В ТЕРРИТОРИАЛЬНУЮ ИЗБИРАТЕЛЬНУЮ КОМИССИЮ КОЙГОРОДСКОГО РАЙОНА

«____» __________200__г.

Настоящий акт составлен в том, что администрация МО ___________________

__________________ в лице____________________________________________
(наименование МР)



 (наименование должности, Ф.И.О. должностного лица)
_____________________________________________________________________________

передает, а Избирательная комиссия Республики Коми в лице системного администратора КСА ТИК____________________________________________________

 (наименование МР)
___________________________________________  принимает   сведения  о  гражданах

(Ф.И.О)
Российской Федерации для формирования и ведения базы данных  «Регистр избирателей, участников референдума» на территории МО ________________

за период с «_____»_____________ 200__ г.    по «_____»_____________200__г. 

Сведения передаются: 

на машиночитаемом носителе
имя файла  _____________________________________________

формат файла _______________________________________________________

дата и время создания файла ________________________________________

на бумажном носителе

откуда поступил ___________________________________________________

количество листов________________________________________________

                                                      (цифрами и прописью)
№ и дата сопроводительного документа________________________________

__________________________________________________________________
______________________                _______________    ___________________

  (наименование должности лица 



 (подпись) 

(инициалы, фамилия)

          передающей стороны) 

МП

 ______________________                _______________    ___________________

  (наименование должности лица 



(подпись)

(инициалы, фамилия)

          принимающей стороны) 

	Приложение № 6

	

	          к постановлению     Главы района 

	             от 27 октября 2009 года № 53/10


СВЕДЕНИЯ

о численности избирателей, участников референдума, 

зарегистрированных на территории _____________________________________________________________________

(наименование муниципального района (городского округа, внутригородской территории

города федерального значения)

________________________________________________________________________________________

(наименование субъекта Российской Федерации)

	по состоянию на _______________

	                       (дата)


	Число избирателей, участников референдума,
	_______________________



	        в том числе1 _______________________________
	________________________

	
	(наименование городского (сельского) поселения, территории, не наделенной статусом поселения, района городского округа)
	


	Глава администрации муниципального района (городского округа, внутригородской территории города федерального значения (руководитель территориального органа исполнительной власти города федерального значения2)
	
	
	

	
	
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)

	МП
	
	
	
	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 30.10.2009 г. № 58/10 
	«Об утверждении среднесрочного финансового плана 
МР «Койгородский» на 2010-2012г.г.»
	


В соответствии со ст. 174 Бюджетного Кодекса  Российской Федерации 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

     1. Утвердить среднесрочный финансовый план муниципального района «Койгородский» на 2010-2012 г.г. согласно приложению.

 2. Признать утратившим силу постановление Главы МР «Койгородский» от 01.11.2008г. № 314/11 «Об утверждении среднесрочного финансового плана МР «Койгородский» на 2009-2011г.г.»
3.Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации района Костину Н.В.

Первый заместитель руководителя





администрации МР «Койгородский»                                                
       Н.В. Костина
Приложение

к постановлению главы района

от 30.10.2009 г. № 58/10
Перечень целевых муниципальных программ, предусмотренных 
при составлении среднесрочного финплана на 2010-2012 годы:

тыс. руб.

	Наименование программы
	2010
	2011
	2012

	«Проведение капитального ремонта многоквартирных домов в МР «Койгородский» на 2008-2012 годы» (утверждена решением Совета МР «Койгородский» от 28.11.07 № III-05/36)
	600,0
	600,0
	600,0

	«Обеспечение пожарной безопасности в муниципальных учреждениях культуры Койгородского района» на 2009-2011 годы» (утверждена решением Совета МР «Койгородский» от 29.01.08 № III-07/68)
	70,0
	50,0
	-

	«Развитие сельского хозяйства на территории МР «Койгородский» на 2008-2012 годы» (утверждена решением Совета МР «Койгородский» от 09.06.08 № III-10/95)
	50,0
	50,0
	50,0

	«Жилище в МО МР «Койгородский» на 2009-2012 годы» (утверждена решением Совета МР «Койгородский» от 18.02.09 № III-15/162):

- подпрограмма «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры» 

- подпрограмма «Дом для молодой семьи»
	445,0

225,0

220,0
	489,2

239,2

250,0
	554,7

254,7

300,0

	«Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в МО МР «Койгородский» на 2009-2011 годы (утверждена решением Совета МР «Койгородский» от 18.02.09 № III-15/163)
	249,7
	265,4
	-

	Итого:
	
	
	


Перечень  публичных нормативных обязательств, предусмотренных за счет средств местного бюджета на 2010-2012 годы:

тыс. руб.

	Наименование ПНО
	2010
	2011
	2012

	Пенсии за выслугу лет
	2 374,8
	2 524,4
	2 688,5


Перечень строек и объектов, подлежащих строительству:

тыс. руб.

	
	2010 год
	2011 год
	2012 год

	Строительство водозабора из водохранилища взамен существующего из р. Сысола, в т.ч.

РБ

МБ
	225,0

-

225,0
	239,2

-

239,2
	254,7

-

254,7


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 30.10.2009 г. № 59/10 
«О внесении дополнений в постановление главы МР «Койгородский»

 от 27 января 2009 года № 15/01 «Об организации работы по

назначению и выплате ежемесячного вознаграждения

за классное руководство на территории МО МР

«Койгородский»

 В целях реализации постановления Правительства Республики Коми от 01 октября 2009 г. № 284 «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Коми от 31 декабря 2008 года № 403 «О ежемесячном денежном вознаграждении за классное руководство в 2009 году»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление главы муниципального района «Койгородский» от 27 января 2009 года № 15/01 «Об организации работы по назначению и выплате ежемесячного вознаграждения за классное руководство на территории МО МР «Койгородский» следующее дополнение:

· в пункте 2 после слов «утвержденными постановлением Правительства Республики Коми от 31.12.2008 г. № 403»  дополнить словами: « в редакции постановления Правительства Республики Коми от 01.10.2009 г. № 284». 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2009 года.

Первый заместитель руководителя





администрации МР «Койгородский»                                                
       Н.В. Костина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 30.10.2009 г. № 60/10 

«О внесении изменений  и дополнений в постановление главы МР 
« Койгородский» от 22 сентября 2008г. № 260/09 «Об оплате труда

работников муниципальных   учреждений культуры и искусства 
МР «Койгородский»»
В соответствии с Постановлением Правительства Республики Коми  от 01 октября № 287 «О внесении изменений в некоторые постановления Правительства Республики Коми»    

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Внести в постановление Главы МР «Койгородский» от 22 сентября 2008 года № 260/09 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры и искусства МР «Койгородский» изменения  и дополнения согласно приложению.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

2.Опубликовать настоящее постановление в Информационном вестнике Совета и администрации муниципального района «Койгородский».   

3.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» Костину Н.В. и заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» Новоселову Э.П.
4.Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2010г.

Первый заместитель руководителя





администрации МР «Койгородский»                                                
       Н.В. Костина

 Приложение

 к постановлению главы района

от 30.10.2009г. №   60/10                                                                                                                                                              

Изменения и дополнения, вносимые в постановление главы МР «Койгородский»

от 22 сентября 2008 года № 260/09 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры и искусства Койгородского района»

В постановлении главы  МР «Койгородский» от 22 сентября  2008 г. № 260 /09 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры и искусства  МР «Койгородский»:

 1. В должностных окладах руководителей и специалистов муниципальных учреждений культуры и искусства МР «Койгородский», утвержденных постановлением (приложение № 1):

1.1. В таблице «Профессиональная квалификационная группа «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»:

а) раздел «Специалисты» дополнить новой позицией следующего  содержания:

«

	3.
	Звукорежиссер:

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет
	3087


                                                                                                           »;


1.2.В таблице «Профессиональная квалификационная группа «Должности работников  культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»:


а) раздел «Специалисты» дополнить новой позицией следующего содержания:

	10.
	Звукооператор:

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет
	2555


                                                                                                           »;

2. В должностных окладах высококвалифицированных рабочих муниципальных учреждений культуры и искусства МР «Койгородский», постоянно занятых на особо сложных и ответственных работах, утвержденных постановлением (приложение N 2);

а) позицию 4 изложить в следующей редакции: 

          «

	4.
	Киномеханик,   занимающийся   разработкой   мероприятий,
направленных на  повышение  надежности  и  экономичности
процесса  наладки   и   эксплуатации   оборудования,   и
выполняющий кроме работ,  предусмотренных  по  5  или  6
квалификационным      разрядам     Единого     тарифно -
квалификационного справочника, следующие виды работ:    
обслуживание  всех  видов  киноустановок,  в  том  числе
модернизированного  оборудования  повышенной  сложности
обслуживания с автоматическим переходом с поста на пост;
обслуживание   установки   электронного   и    цифрового
кинопоказа;                                             
обслуживание современного оборудования с  использованием микропроцессорной техники и электронных систем          
	3087


                                                                                                          »;

3.В таблице пункта 1 размеров повышения должностных окладов,                                                                                                    окладов, тарифных ставок работников муниципальных учреждений культуры и  искусства МР «Койгородский», утвержденных постановлением (приложение № 3):

 а) в графе 2 позиции 1 слово «За» заменить словами «Руководителям и специалистам за»;

 б) позиции 2 и 3 изложить в следующей редакции:

           «

	2. 
	За   звание   «заслуженный    коллектив    народного
творчества»    руководителям,      аккомпаниаторам,
аккомпаниаторам-концертмейстерам,   концертмейстерам
коллектива                                          
	15

	3. 
	За звание «народный коллектив» и  (или)  «образцовый
детский коллектив»  руководителям,  аккомпаниаторам,
аккомпаниаторам-концертмейстерам,   концертмейстерам
коллектива (кружка, любительского объединения, клуба
по интересам, студии)                               
	10


                                                                                                                 »;
в) в графе 2 позиции 6

слово «Работникам» заменить словами «Руководителям и специалистам»;

слова «должности, занимаемой в учреждении культуры и искусства» заменить словами «учреждения - для руководителей муниципальных учреждений культуры и искусства Республики Коми; профилю должности, занимаемой в учреждении, - для специалистов муниципальных учреждений культуры и искусства Республики Коми»;

г) в графе 2 позиции 7:

слово «Работникам» заменить словами «Руководителям и специалистам»;

слова «должности, занимаемой в учреждении культуры и искусства» заменить словами «учреждения - для руководителей муниципальных учреждений культуры и искусства Республики Коми; профилю должности, занимаемой в учреждении, - для специалистов муниципальных учреждений культуры и искусства Республики Коми»;

4.В выплатах компенсационного характера работникам муниципальных учреждений культуры и искусства МР «Койгородский», утвержденных постановлением (приложение N 4):

а) в последнем абзаце пункта 3 слова «граждане Российской Федерации» заменить словом «лица»;

б) в пункте 7 слова «по очной (дневной) форме» исключить;

5.В выплатах стимулирующего характера работникам муниципальных учреждений культуры и искусства МР «Койгородский», утвержденных постановлением (приложение N 5):

а) в пункте 2:

в таблице: 

в графе 2 позиции 2 слово «Специалистам» заменить словами «Руководителям и специалистам»;

в графе 2 позиции 3 слово «Специалистам» заменить словами «Руководителям и специалистам»;

позицию 4 изложить в следующей редакции:

         «

	4. 
	Работникам   учреждений   культуры   и    искусства,
награжденным ведомственными  наградами  или  знаками
отличия (при условии соответствия награды или  знака
отличия профилю учреждения культуры и искусства)    
	до 10


                                                                »;                                                                                
дополнить позицией  6 следующего содержания:

         «

	6. 
	Работникам за качество  выполняемых  работ  по  иным
основаниям,  определяемым  в  локальном  нормативном
акте учреждения                                     
	до 200


                                                                                                              »;
 подпункт 2.2 дополнить абзацем следующего содержания:

«Надбавка водителям автомобилей за классность устанавливается в процентах к окладу, тарифной ставке за фактически отработанное время в качестве водителя.»;

б) в пункте 3:

абзац первый после слова «специалистам» дополнить словами «, другим служащим»;

подпункт 3.2 изложить в следующей редакции:

«3.2. В стаж работы, дающий право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет, включаются следующие периоды:

период работы в государственных и муниципальных учреждениях на руководящих должностях, должностях специалистов и других служащих;

период работы в государственных и муниципальных учреждениях высококвалифицированными рабочими, оплата труда которых осуществлялась исходя из повышенных разрядов;

период работы в централизованных бухгалтериях при органах исполнительной власти и местного самоуправления Республики Коми на руководящих должностях, должностях специалистов и других служащих;

период работы на должностях государственной гражданской и муниципальной службы;

время военной службы граждан, если перерыв между днем увольнения с военной службы и днем приема на работу не превысил одного года, а ветеранам боевых действий на территории других государств, ветеранам, исполнявшим обязанности военной службы в условиях чрезвычайного положения и при вооруженных конфликтах, и гражданам, общая продолжительность военной службы которых в льготном исчислении составляет 25 лет и более, - независимо от продолжительности перерыва.

Надбавки за выслугу лет исчисляются исходя из должностного оклада, оклада, тарифной ставки работника без учета выплат компенсационного и стимулирующего характера.

Основным документом для определения стажа работы, дающего право на получение надбавки за выслугу лет, является трудовая книжка. В качестве дополнительных документов могут предоставляться справки соответствующих организаций, подтверждающие наличие сведений, имеющих значение при определении права на надбавку за выслугу лет или ее размера, заверенные подписью руководителя и печатью.»;

подпункты 3.3 и 3.4 исключить;

6.В порядке отнесения муниципальных учреждений  культуры к группам по оплате труда руководителей и специалистов, утвержденном постановлением (приложение № 6):


а) пункт 2.4. изложить в следующей редакции:

«2.4.  МУ «Отдел культуры, физической культуры и спорта» администрации МР «Койгородский», осуществляющий организационно-методическое руководство, координацию и контроль за деятельностью учреждений культуры  и искусства, устанавливает дополнительные показатели оценки деятельности учреждений культуры и искусства, не предусмотренные настоящим  Порядком, но позволяющие оценить объем и сложность работы в учреждении, в случае недостаточного  количества объемных показателей для объективной всесторонней оценки.»

7.В порядке формирования планового фонда оплаты труда муниципальных учреждений культуры и искусства МР «Койгородский», утвержденном постановлением (приложение N 7):

а) в пункте 2:

первый абзац изложить в следующей редакции:

«2. Фонд выплат стимулирующего характера формируется из объема средств на выплату надбавок за выслугу лет, объема средств на выплату надбавок за интенсивность и высокие результаты работы, качество выполняемых работ, премиальные выплаты по итогам работы.»;

дополнить абзацем следующего содержания:                                                                                                                                                                                                                                                                

«Объем средств на выплату надбавок за интенсивность и высокие результаты работы, качество выполняемых работ, премиальные выплаты по итогам работы устанавливается в размере не менее 20 процентов от планового фонда оплаты труда по должностным окладам, окладам, тарифным ставкам с учетом их повышений и выплат компенсационного характера.»;

б) дополнить пунктом 4 следующего содержания:

«4. Фонд оплаты труда муниципальных учреждений культуры и искусства МР «Койгородский», сформированный за счет средств, поступающих от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, направляется на выплату заработной платы работникам, непосредственно оказывающим платные услуги, а также стимулирование работников учреждения.

Выплаты стимулирующего характера работникам муниципальных учреждений культуры и искусства МР Койгородский», выплачиваемые за счет средств, поступающих от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, устанавливаются в соответствии с перечнем выплат стимулирующего характера, определенном в приложении N 5, утвержденном постановлением.

За счет средств, поступающих от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, работникам муниципальных учреждений культуры и искусства МР «Койгородский» может выплачиваться материальная помощь. Размеры и условия выплаты материальной помощи определяются в локальном нормативном акте учреждения. Размер материальной помощи руководителям муниципальных учреждений культуры и искусства определяется МУ «Отдел культуры, физической культуры и спорта» администрации МР «Койгородский»».

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 27.10.2009 г. № 209-р

В соответствии с Положением о порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в администрации МО МР «Койгородский», утвержденным постановлением главы района от 27.10.2009г. № 51/10 «Об утверждении Положения о порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в администрации МО МР «Койгородский»

1. Провести 28 декабря 2009г. в 11.00 часов в кабинете № 35 (малый зал заседаний) администрации района квалификационный экзамен для присвоения классных чинов муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы администрации МО МР «Койгородский».

2. Для организации и проведения квалификационного экзамена утвердить квалификационную комиссию в составе:

Тебеньков М.Л. – глава МО МР «Койгородский» - руководитель администрации района - председатель комиссии;

 Костина Н.В. – первый заместитель руководителя администрации МО МР «Койгородский» - заместитель председателя комиссии;

Турубанова Т.А. – ведущий специалист по кадровой работе администрации МО МР «Койгородский» - секретарь комиссии;

Новоселова Э.П. – заместитель руководителя администрации МО МР «Койгородский» - член комиссии;

Ускирева Н.А. – руководитель аппарата администрации МО МР «Койгородский» - член комиссии;

Попова С.В. – заведующая отделом экономической политики администрации МО МР «Койгородский»;

Шатрыкина Г.Р. – начальник Управления социальной защиты населения Агентства РК по социальному развитию по Койгородскому району - независимый эксперт (по согласованию).

3. Утвердить список муниципальных служащих, подлежащих квалификационному экзамену, согласно приложению № 1.

4. Ведущему специалисту по кадровой работе администрации МО МР «Койгородский» обеспечить ознакомление муниципальных служащих администрации МО МР «Койгородский» с Положением о порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в администрации МО МР «Койгородский», с настоящим распоряжением, с представленным на него отзывом об уровне знаний, навыков и умений (профессиональном уровне) под роспись не позднее чем за две недели до начала квалификационного экзамена.

5. Непосредственным руководителям администрации МО МР «Койгородский» (первому заместителю руководителя администрации, заместителю руководителя администрации, руководителю аппарата администрации, заведующим отделами, председателю комитета) представить в срок до 28 ноября 2009г. в квалификационную комиссию отзывы об уровне знаний, навыков и умений (профессиональном уровне) на муниципальных служащих, подлежащих квалификационному экзамену, и о возможности присвоения им первых классных чинов.

Председателю комиссии Тебенькову М.Л. подготовить отзывы об уровне знаний, навыков и умений (профессиональном уровне) на первого заместителя руководителя администрации, заместителя руководителя администрации, руководителя аппарата администрации, заведующего отделом общественной безопасности.

6. Контроль исполнения настоящего распоряжения возложить на первого заместителя руководителя администрации района Костину Н.В.

Первый заместитель руководителя

администрации МР «Койгородский»                 


         Н.В. Костина

Приложение № 1

 к распоряжению главы  района
 от 27 октября 2009г. № 209-р

СПИСОК

муниципальных служащих администрации МО МР «Койгородский», подлежащих квалификационному экзамену

Дата проведения квалификационного экзамена – 28 декабря 2009г.

	№ п/п
	Наименование отдела, 
комитета
	Фамилия, имя, отчество
	Замещаемая должность муниципального служащего, подлежащего квалификационному экзамену
	Время проведения квалификационного экзамена
	Дата, подпись

	1
	
	Костина

 Нина Васильевна
	Первый 
заместитель руководителя администрации
	11.00-12.00
	

	2
	
	Новоселова Эльвира Петровна
	Заместитель руководителя администрации
	11.00-12.00
	

	3
	
	Ускирева 

Надежда Анатольевна
	Руководитель аппарата администрации
	11.00-12.00
	

	4
	Отдел общественной безопасности
	Казаринов Алексей Николаевич
	Заведующий
	11.00-12.00
	

	5
	Отдел экономической политики
	Попова Светлана Валериановна
	Заведующая
	11.00-12.00
	

	6
	Отдел экономической политики
	Лукащук Лилия 

Яновна
	Главный специалист
	12.00-13.00
	

	7
	Отдел экономической политики
	Чеснокова Марина Александровна
	Заведующая сектором муниципального заказа
	12.00-13.00
	

	8
	Комитет по управлению имуществом и природными ресурсами
	Турубанова Ольга Викторовна
	Председатель
	12.00-13.00
	

	9
	Отдел коммунального хозяйства
	Чесноков Валерий Михайлович
	Заведующий
	12.00-13.00
	

	10
	Отдел коммунального хозяйства
	Попов Владимир Геннадиевич
	Ведущий специалист
	12.00-13.00
	

	11
	Отдел бухгалтерского учета и отчетности
	Кокшарова Валентина Борисовна
	Заведующая
	13.00-14.00
	

	12
	Отдел бухгалтерского учета и отчетности
	Тебенькова Анастасия Владимировна
	Ведущий специалист
	13.00-14.00
	

	13
	Отдел образования
	Главинская Антонида Ивановна
	Заведующая
	13.00-14.00
	

	14
	Отдел образования
	Василевская Алена Анатольевна
	Главный специалист
	13.00-14.00
	

	15
	Отдел культуры, физической культуры и спорта
	Бурылов 

Олег Александрович
	Заведующий
	13.00-14.00
	

	16
	Управление делами
	Кузнецова Алена Геннадьевна
	Главный специалист
	12.00-13.00
	

	17
	Управление делами
	Турубанова Татьяна Александровна
	Ведущий специалист
	11.00-12.00
	


РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 28.10.2009 г. № 214-р

«Об организации конкурса на право заключения

договора аренды муниципального имущества»

В соответствии со статьей 17.1 Федерального закона от 26.07.2006г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции», Федеральным законом от 21.07.2005г. № 115-ФЗ «О концессионных соглашениях» 


1.Провести открытый конкурс  на право заключения договора аренды муниципального имущества:

1.1.Нежилое помещение, общая площадь 25,0 кв.м., целевое назначение: служебное (размещение офиса для обслуживания граждан в сфере банковских услуг), адрес объекта: Республика Коми, Койгородский район, пст.Подзь, ул.Советская-15;

2.Установить:

2.1.Условия конкурса:

-первоначальная арендная плата устанавливается в соответствии с решением Совета МР «Койгородский» от 19.12.2008г. № III-14/154 «Об утверждении базовой ставки арендной платы и форм расчета величины годовой арендной платы за пользование муниципальным имуществом МОМР «Койгородский», 

-сумма задатка на участие в конкурсе в размере 100% от суммы первоначальной месячной арендной платы;

-срок заключения договора аренды муниципального имущества – не позднее двадцати пяти дней со дня подписания протокола об итогах конкурса;

2.2.Условия договора аренды муниципального имущества:

-срок действия договора аренды до 15.12.2010г.;


3.Комитету по управлению имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский»:


-разработать конкурсную документацию на проведение конкурса;


-осуществить организационные мероприятия, связанные с исполнением п.1 настоящего распоряжения.


4.Контроль за проведением конкурсов возложить на первого заместителя руководителя администрации Костину Н.В.

Первый заместитель руководителя

администрации МР «Койгородский»                                          


Н.В.Костина

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 30.10.2009 г. № 218'-р

«Об утверждении календарного плана мероприятий по профилактике

гриппа и других острых респираторных заболеваний

в МО МР «Койгородский» на 2009-2013 гг.»

1. Утвердить  Календарный план мероприятий по профилактике гриппа и других острых респираторных заболеваний в МО МР «Койгородский» на 2009-2013 гг. согласно приложению.


2. Контроль возложить на заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» Новоселову Э.П.

Первый заместитель руководителя




          Н.В. Костина

Приложение

к распоряжению главы района

от 30.10.2009 г. № 218'-р

Согласовано:








Согласовано:

Главный государственный санитарный


Главный врач МУЗ 
«Койгородская врач по Прилузскому, Сысольскому и


            ЦРБ»



Койгородскому районам

_________________Н.В. Поремская


______________________В.С. Мечетин

Календарный план

мероприятий по профилактике гриппа и других острых респираторных заболеваний в МО МР «Койгородский» на 2009-2013 гг.

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	2
	3

	1. Подготовительный период

	1.Подготовка и представление заявок на противовирусные препараты
	ежегодно
	заведующая БСА № 24
главный врач МУЗ «Койгородская ЦРБ»

	2. Составление и уточнение планов проведения прививок против гриппа населения
	декабрь

сентябрь
	главный врач МУЗ «Койгородская ЦРБ»

фельдшера ФАП, ВА 

пом. эпидемиолога

	3. Проведение санитарно-просветительной работы с населением района по профилактике гриппа  и ОРВИ
	сентябрь
	главный врач МУЗ «Койгородская ЦРБ»

	4. Проведение санитарно-просветительной работы с населением по эффективности вакцинации
	сентябрь
	 главный врач МУЗ «Койгородская ЦРБ»

	5. Проведение комплексных проверок ДДУ по подготовке к зиме
	август-октябрь
	заведующая отделом образования
главный врач ТОТУ

Роспотребнадзора, глава сельского поселения

	6. Проведение рейдовых проверок на промышленных предприятиях района с целью соблюдения температурного режима и подготовке к работе в зимний период
	сентябрь-октябрь
	главный врач ТОТУ 

Роспотребнадзора,

руководители предприятий

	7. Выделение денежных средств на приобретение вакцины против гриппа для работников промышленных предприятий
	сентябрь
	руководители предприятий

	8. Создание резерва противовирусных препаратов для лечения  и экстренной профилактики гриппа на случай эпидемии
	август-сентябрь
	зав. БСА № 24

	9. Проведение семинарского занятия с мед. работниками района по клинике, диагностике и лечению гриппа и ОРВИ
	октябрь
	зам. главного врача по ОМР МУЗ «Койгородская ЦРБ»

	II. Период подъема заболеваемости

	1. При подъеме заболеваемости гриппом и ОРВИ в отделении  ЦРБ ввести карантин 
	в период подъема заболеваемости
	главный врач МУЗ «Койгородская ЦРБ»

	1.1. В отделения ЦРБ прекратить посещения больных родственниками
	
	

	1.2. Прекратить проведение проф. прививок
	
	

	1.3. Персоналу ЦРБ, ФАП и ВА работать в масках
	
	

	1.4. Обслуживание больных гриппом и ОРВИ осуществлять на дому
	
	

	2. Во всех детских учреждениях района проводить карантинные мероприятия
	в период подъема заболеваемости
	зав. отделом образования

	2.1. Утренний прием детей ДДУ осуществлять с обязательной термометрией, осмотром слизистой носоглотки
	
	

	2.2. В ДДУ и школах района обеспечить санитарно-гигиенические условия: температурный режим, режим проветривания, соблюдать кратность проведения влажной уборки помещений.
	
	

	2.3. Запретить культурно-массовые мероприятия в ДДУ и школах района
	
	

	3. На промышленных предприятиях обеспечить работающих на открытом воздухе помещениями для обогрева, сушки спецодежды
	постоянно
	руководители предприятий

	4. Проводить контроль аптечной сети с целью проверки полноты обеспечения населения профилактическими и лекарственными средствами
	в период подъема заболеваемости
	зам. главного врача по лечебной работе 

зав. БСА № 24


3. Нормативные правовые акты отделов и управления      администрации МР «Койгородский»
ИЗВЕЩЕНИЕ  об  объявлении  совместного открытого  конкурса

№ 28-09 



                             



30.10.2008

на право заключения муниципальных контрактов 

 «На оказание услуг по обязательному медицинскому страхованию 

работников органов местного самоуправления 

муниципального района «Койгородский» в 2010 году» 

Форма торгов: совместный открытый конкурс

Организатор совместного конкурса - Уполномоченный орган по размещению муниципальных заказов: Администрация муниципального района «Койгородский» 

Почтовый адрес организатора конкурса – Уполномоченного органа по размещению муниципальных заказов: 168170 Республика Коми, с. Койгородок, ул. Мира, 7, 

контактный телефон / факс (82132) 9-14-09, адрес электронной почты: koigorodok@rambler.ru
Предмет муниципальных контрактов: оказание услуг по обязательному медицинскому страхованию работников органов местного самоуправления муниципального района «Койгородский» в 2010 году» по следующим лотам:
	№ лота
	Предмет конкурса 
по каждому лоту
	Заказчик
совместного конкурса
	Почтовый адрес
	Объем оказываемых услуг - количество работников, подлежащих страхованию
	Начальная максимальная цена лота,

в рублях

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Лот № 1
	«Оказание услуг по обязательному медицинскому страхованию работников Администрации сельского поселения Грива»
	Администрация сельского поселения «Грива»
	168191, 
село Грива,
ул. Советская, 37, тел. 9-41-40
	6
	29 908

	Лот № 2
	«Оказание услуг по обязательному медицинскому страхованию работников Администрации сельского поселения Кажым»
	Администрация сельского поселения «Кажым»
	168181, 
пос. Кажым,
ул. Советская, 28, тел. 9-22-91
	8
	49 800

	Лот № 3
	«Оказание услуг по обязательному медицинскому страхованию работников Администрации сельского поселения Койгородок»
	Администрация сельского поселения «Койгородок»
	168170, 
село Койгородок, ул. Советская, 30, тел. 9-12-62
	10
	74 000

	Лот № 4
	«Оказание услуг по обязательному медицинскому страхованию работников Администрации сельского поселения Койдин»
	Администрация сельского поселения «Койдин»
	168183,
пос. Койдин,
ул. Набережная, 26, тел. 9-13-07


	6
	47 200

	Лот № 5
	«Оказание услуг по обязательному медицинскому страхованию работников Администрации сельского поселения Ком»
	Администрация сельского поселения «Ком»
	168174, 
пос. Ком,
ул. Центральная, 9, тел. 9-44-24
	3
	18 000

	Лот № 6
	«Оказание услуг по обязательному медицинскому страхованию работников Администрации сельского поселения Кузьель»
	Администрация сельского поселения «Кузьель»
	168172, 
пос. Кузьель, 
ул. Смоленская, 15, тел. 9-46-27 
	6
	27 500

	Лот № 7
	«Оказание услуг по обязательному медицинскому страхованию работников Администрации сельского поселения Нижний Турунью»
	Администрация сельского поселения «Н-Турунью»
	168180, пос. Н-Турунью, ул. Красноармейская, 7, тел. 9-23-18
	4
	25 100

	Лот № 8
	«Оказание услуг по обязательному медицинскому страхованию работников Администрации сельского поселения Нючпас»
	Администрация сельского поселения «Нючпас»
	168197,
пос. Нючпас, 
ул. Центральная, 20, тел. 9-43-23
	3
	20 700

	Лот № 9
	«Оказание услуг по обязательному медицинскому страхованию работников Администрации сельского поселения Подзь»
	Администрация сельского поселения «Подзь»
	168193,
пос. Подзь,
ул. Советская, 9, тел. 9-33-42
	9
	55 600

	Лот № 10
	«Оказание услуг по обязательному медицинскому страхованию работников Администрации сельского поселения Ужга»
	Администрация сельского поселения «Ужга»
	168170, 
село Ужга,
ул. Ягдорская, 9, тел. 9-45-30


	13
	63 900

	Лот № 11
	«Оказание услуг по обязательному медицинскому страхованию работников Администрации муниципального района «Койгородский»
	Администрация МР «Койгородский»
	168170, 
село Койгородок, ул. Мира, 7, тел. 9-17-16
	41
	387 300

	Лот № 12
	«Оказание услуг по обязательному медицинскому страхованию работников Финансового управления администрации МО МР «Койгородский»
	Финансовое управление администрации МО МР «Койгородский»
	168170, 
село Койгородок, ул. Мира, 7, 
тел. 9-17-84
	16
	137 000


Плательщик за услуги: территориальный фонд обязательного медицинского страхования

Получатели услуг: работники органов местного самоуправления муниципального района «Койгородский», включенные в списки застрахованных
Место оказания услуг: лечебно-профилактические учреждения, входящие с систему обязательного медицинского страхования

Срок предоставления услуг страхования: с 1 января 2010 по 31 декабря 2010 года
Срок, место и порядок предоставления конкурсной документации:

Ознакомиться и приобрести конкурсную документацию можно у уполномоченного органа по адресу, указанному выше, в рабочие дни, кроме выходных и праздничных дней с 09:00 до 13:00 и с 14:00 до 17:00 часов по московскому времени с 30 октября 2008г. 

Официальный сайт МР «Койгородский», на котором размещена конкурсная документация: www.koigorodok.narod.ru, сайт Республики Коми для размещения информации о заказах: www.rkomi.ru.
	Место, дата и время вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе:

	По адресу Организатора совместного конкурса:

168170 Республика Коми, с. Койгородок, ул. Мира, 7, кабинет № 10

	« 03 »  декабря  2009 г.  в 10:00 час.  по московскому времени

	

	Место и дата окончания рассмотрения заявок на участие в конкурсе:

	По адресу Организатора совместного конкурса:  « 11 » декабря 2009 г.

	Место и дата подведения итогов конкурса:

	По адресу Организатора совместного конкурса:  « 16 » декабря 2009 г.


Преимущества: учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы и организациям инвалидов – не установлены

Размер обеспечения заявки на участие в конкурсе – не установлен

Размер обеспечения исполнения муниципальных контрактов – не установлен

Срок со дня подписания протокола оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе, в течение которого победитель конкурса должен подписать проект муниципального контракта:

не ранее «29» декабря  2009 г.  и не позднее « 07 » января 2010 г.
Участник размещения заказа должен отвечать требованиям, предусмотренным действующим законодательством и конкурсной документацией. 

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

№ 16                                                                                                                                30.10.2009г.

Администрация муниципального района «Койгородский» (организатор торгов, далее - Администрация), сообщает о проведении конкурса на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, Койгородский район, пст.Подзь, ул.Советская-15. 

Конкурс проводится в порядке, установленном Федеральным законом от 21.07.2005 № 115-ФЗ «О концессионных соглашениях».

	1
	Наименование, почтовый адрес организатора конкурса
	Администрация муниципального района «Койгородский»,

168170, Республика Коми, с.Койгородок, ул.Мира, д.7

	2
	Предмет конкурса
	Право на заключение договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, Койгородский район, пст.Подзь, ул.Советская-15:

нежилое помещение площадью 25,0 кв.м.  по адресу: Республика Коми, Койгородский район, пст.Подзь, ул.Советская-15. Целевое назначение: служебное (размещение офиса для обслуживания граждан в сфере банковских услуг). Размер первоначальной месячной арендной платы составляет 1 900 рублей 00 коп., без учета НДС.

	3
	Срок действия договора
	До 15.12.2010г.

	4
	Арендодатель:
	Комитет по управлению имуществом и природными ресурсами администрации муниципального района «Койгородский»

	5
	Требования к участникам конкурса:
	Организации, имеющие статус юридического лица либо индивидуальные предприниматели, зарегистрированные в установленном порядке и выполнившие условия участия в конкурсе

	6
	Критерии конкурса:
	-сохранение целевого назначения использования имущества;

-социальная значимость деятельности арендатора для населения района;

-размер месячной арендной платы

	7
	Порядок, место и срок представления конкурсной документации:
	Конкурсная документация размещена на официальном сайте МО МР «Койгородский» в сети «Интернет» - www.kоigorodok.narod.ru. Также конкурсная документация может быть предоставлена без оплаты по письменному заявлению заинтересованного лица в течение трех рабочих дней с момента подачи заявления в комиссию по проведению конкурса путем направления по почте либо уполномоченному представителю заинтересованного лица

	8
	Место нахождения, почтовый адрес, контактная информация комиссии по проведению:
	168170, Республика Коми, с.Койгородок, ул.Мира, д.7, каб.22

Телефон: 9-17-31

Заместитель председателя комиссии: Турубанова Ольга Викторовна 

	9
	Порядок, место и срок предоставления заявок на участие в конкурсе  и конкурсных предложений:
	Заявка на участие в конкурсе подается в конкурсную комиссию в отдельном запечатанном конверте с приложением документов, предусмотренных конкурсной документацией в срок с 30 октября 2009 года до 13 часов 14 декабря 2009 года. Конкурсные предложения подаются вместе с заявкой на участие в конкурсе в отдельном запечатанном конверте, вложенном в конверт с заявкой на участие в конкурсе

	10
	Документы, которые необходимо представить для участия в конкурсе:
	для всех заявителей:

– заявку установленной формы в двух экземплярах;

– платежный документ с отметкой банка плательщика, подтверждающий внесение суммы задатка на специальный счет;

– доверенность на лицо, уполномоченное действовать от имени заявителя, оригинал или нотариально заверенная копия;

- документ, удостоверяющий личность подающего заявку (нотариально заверенная копия);

-анкета участника конкурса,

а также дополнительно:

для юридических лиц и индивидуальных предпринимателей:

– копии учредительных документов и документов о государственной регистрации заявителя, о постановке на учет в налоговом органе, заверенные нотариально; 

- оригинал или нотариально заверенную копию выписки из ЕГРЮЛ или ЕГРИП, дата выдачи которой не ранее 65 дней до момента подачи заявки на участие в конкурсе

	11
	Размер задатка, срок его внесения, реквизиты счета, на который вносится задаток:
	Задаток в размере 100% от первоначальной суммы месячной арендной платы вносится на счет Администрация муниципального района «Койгородский»:

Банк: Коми ОСБ № 8617 г.Сыктывкар

Расчетный счет: 40302810828000006374

Корреспондирующий счет: 30101810400000000640

ИНН: 1111001690

КПП: 111101001

БИК банка: 048702640

Назначение платежа: За участие в конкурсе на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, Койгородский район, пст.Подзь, ул.Советская-15. НДС не предусмотрен. 

Задатки вносятся до времени окончания представления заявок на участие в конкурсе. Победителю конкурса сумма задатка засчитывается в счет арендной платы.
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	Место и дата проведения конкурса:
	Вскрытие конвертов с заявками на участие в конкурсе и конвертов с конкурсными предложениями производится 15 декабря 2009 года в 10.00 часов по московскому времени по адресу: 168170, Республика Коми, с.Койгородок, ул.Мира, д.7, каб.22
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	Порядок определения победителя конкурса:
	Победитель конкурса определяется простым большинством голосов
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	Срок оформления протокола об итогах конкурса:
	Протокол об итогах конкурса оформляется в течение трех рабочих дней со дня проведения конкурса

	15
	Срок заключения договора аренды муниципального имущества:
	Договор аренды муниципального имущества между Победителем конкурса  и Комитетом по управлению имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» должен быть заключен не позднее двадцати пяти дней со дня подписания протокола об итогах конкурса


Дополнительная информация по тел. 9-17-31

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

от 30 октября 2009 года
Администрация муниципального района «Койгородский» информирует граждан о том, что в соответствии с п.3 ст.31 Земельного кодекса Российской Федерации, ст. 2 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Порядком пользования землей в границах муниципального района «Койгородский», имеется возможность предоставления земельного участка площадью 10 000,0 кв.м. для строительства лесопильного цеха, расположенного по адресу: Республика Коми, Койгородский район, пст.Кажым, ул.Койгородская.

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

от 30 октября 2009 года

Администрация муниципального района «Койгородский» информирует граждан о том, что в соответствии с п.3 ст.31 Земельного кодекса Российской Федерации, ст. 2 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Порядком пользования землей в границах муниципального района «Койгородский», имеется возможность предоставления земельного участка площадью 323,0 кв.м. для строительства магазина, расположенного по адресу: Республика Коми, Койгородский район, с.Койгородок, ул.Советская-37а.

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

от 30 октября 2009 года

Администрация муниципального района «Койгородский» информирует граждан о том, что в соответствии с п.3 ст.31 Земельного кодекса Российской Федерации, ст. 2 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Порядком пользования землей в границах муниципального района «Койгородский», имеется возможность предоставления земельного участка площадью 300,0 кв.м. для строительства магазина, расположенного по адресу: Республика Коми, Койгородский район, пст.Вежью, ул.Чкалова-13.

















































1 Для вынужденных переселенцев – адрес места пребывания.


2 Указывается основание для совершения указанных действий. 


3 Фамилии граждан внутри каждой группы указываются в алфавитном порядке.


4 Для вынужденных переселенцев – по месту пребывания.


5 Для вынужденных переселенцев – по месту пребывания.


6 Сведения указываются в разрезе муниципальных районов, городских округов этого же субъекта Российской Федерации, иных субъектов Российской Федерации.


1 Число зарегистрированных избирателей, участников референдума указывается в разрезе городских, сельских поселений, территорий, не наделенных статусом поселения – для муниципальных районов; внутригородских территорий (районов, округов и т.п.) – для городских округов, имеющих территориальное деление, в алфавитном порядке.


2 В случае если в соответствии с законом субъекта Российской Федерации – города федерального значения – регистрацию (учет) избирателей, участников референдума осуществляет руководитель территориального органа исполнительной власти города федерального значения.





