Магаданская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ОМСУКЧАНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От     27.04.2009 г.        №    147 
пос. Омсукчан
Об утверждении 
административного регламента  


В соответствии с постановлением администрации Омсукчанского района от 01.04.2009 года № 101 «Об утверждении плана проведения административной реформы на 2009 год» и постановлением админист-рации Омсукчанского района от 02.04.2009 года № 103 «Об утверждении перечня административных регламентов исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг, подлежащих разработке в 2009 году»
Постановляю: 

1. Утвердить административный регламент финансового отдела администрации Омсукчанского района по исполнению муниципальной функции по осуществлению финансового контроля за соблюдением законодательства Российской федерации, Магаданской области, норма-тивных правовых актов органов местного  самоуправления Омсукчанского района при использовании средств бюджета Омсукчанского района.


2. Финансовому отделу администрации Омсукчанского района (Личман Е.Г.) применять данный регламент при осуществлении финан-сового контроля за соблюдением законодательства Российской федерации, Магаданской области, нормативных правовых актов органов местного  самоуправления Омсукчанского района при использовании средств бюджета Омсукчанского района.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания. 
И.о. главы администрации





     В.Н. Косенко   









Утвержден 










постановлением









администрации района










от 27.04.2009 г. № 147
Административный  регламент 

финансового отдела администрации Омсукчанского района

по исполнению муниципальной функции  по осуществлению финансового контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации, Магаданской области, нормативных правовых актов органов местного самоуправления Омсукчанского района при использовании средств бюджета Омсукчанского района.

1. Общие положения.

1.1. Административный регламент финансового отдела администрации Омсукчанского района по исполнению муниципальной функции по осущест-влению финансового контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации, Магаданской области, нормативных правовых актов органов местного самоуправления Омсукчанского района при использовании средств бюджета Омсукчанского района (далее – Регламент), определяет сроки и последовательность действий (административных процедур) финансовым отделом  администрации  Омсукчанского района (далее – Финансовый отдел), а также порядок взаимодействия Финансового отдела с другими исполнительно-распорядительными органами местного самоуправления Омсукчанского района и организациями при осуществлении указанной муниципальной функции.

1.2. Исполнение муниципальной функции по финансовому контролю за соблюдением законодательства Российской Федерации,  Магаданской  области, нормативных правовых актов органов местного самоуправления Омсукчанского района при использовании средств бюджета Омсукчанского района осущест-вляется в соответствии с:

- Бюджетным кодексом  Российской  Федерации; 

- решением Собрания представителей Омсукчанского района от  28.12.2007 года № 85 «Об утверждении положения о бюджетном процессе в Омсукчанском районе»;

- постановлением администрации Омсукчанского района от 15.03.2006 года № 65 «Об утверждении положения о финансовом отделе администрации Омсукчанского района»;

- постановлением администрации Омсукчанского района от 23.08.2005 года  № 233 «Об утверждении Положения о порядке проведения ревизий и проверок финансовым отделом администрации муниципального образования «Омсукчан-ский район Магаданской области»;
- иными правовыми актами Российской Федерации, Магаданской области, органов местного самоуправления Омсукчанского района, регламентирующими правоотношения в сфере проведения проверок, принятия по их результатам мер, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

1.3. Финансовый отдел осуществляет текущий, предварительный и последу-ющий финансовый контроль за использованием средств бюджета Омсукчан-ского района путем проведения проверок.

1.4. Цель проверки – определение правомерности, в том числе целевого характера, эффективности и экономности использования средств бюджета Омсукчанского района.

1.5. В зависимости от темы проверки в ходе проверки проводится комплекс контрольных действий по изучению:

- соответствия деятельности учредительным документам;

- расчетов сметных назначений;

- исполнения бюджетных  смет;

- использования средств бюджета Омсукчанского района, в том числе на приобретение товаров, работ, услуг для муниципальных нужд;

- использования средств  бюджета Омсукчанского района, полученных в виде бюджетных кредитов и инвестиций;

- соблюдения требований бюджетного законодательства Российской Феде-рации получателями средств бюджета Омсукчанского района, бюджетных кредитов и инвестиций, предоставляемых из бюджета Омсукчанского района, гарантий администрации  Омсукчанского района;

- поступления и расходования средств от предпринимательской и иной при-носящей доход деятельности;

- ведения бухгалтерского (бюджетного) учета, достоверности бухгалтерской (бюджетной) отчетности.

1.6. Контрольные действия, указанные в пункте 1.5 настоящего Админи-стративного регламента, проводятся в отношении:

- бюджетных учреждений и организаций, получающих средства бюджета Омсукчанского района;

- организаций – получателей финансовой помощи из бюджета Омсукчан-ского района, гарантий администрации Омсукчанского района, бюджетных кредитов и бюджетных инвестиций.

1.7. Исполнение муниципальной функции осуществляется Финансовым отделом администрации Омсукчанского района.

Почтовый адрес для направления документов, обращений в Финансовый отдел: ул. Ленина, 19,  п. Омсукчан, Магаданская область, 686410.

Информация об исполняемой Финансовым отделом муниципальной функции предоставляется непосредственно в помещениях Финансового отдела, а также по телефону.
Телефон начальника Финансового отдела – (41346) 91246, факс – (41346) 91439.

Часы работы  Финансового отдела:

- понедельник-пятница

- 9.00-18.00;

- перерыв                             

- 12:45-14:00;

- суббота, воскресенье            
- выходные дни.
2. Порядок организации планирования 
контрольных мероприятий.
2.1. В соответствии с Положением о Финансовом отделе, Положением о порядке проведения ревизий и проверок формируется план деятельности Финансового отдела  на  соответствующий  год.  На  основании  годового  плана  формируются  квартальные  планы по форме согласно приложению № 1.

2.2. В плане указывается обязательный для исполнения перечень проверок с указанием проверяемых организаций (объектов контроля), упорядоченный по темам проверок и срокам проведения проверок.
2.3. Запрещается проведение повторных проверок за тот же проверяемый период по одним и тем же обстоятельствам, за исключением случаев поступле-ния оформленной в письменном виде информации, подтверждающей наличие нарушений в деятельности проверяемого бюджетного учреждения или организа-ции (по вновь открывшимся обстоятельствам).

2.4. План формируется Финансовым отделом  на  основе поручений главы Омсукчанского района, предложений органов  местного  самоуправления,  указаний начальника Финансового отдела, предложений  Финансового отдела.

2.5. Для получения предложений по формированию плана (далее – Предло-жения) Финансовый отдел подготавливает соответствующие запросы в срок не позднее 15 ноября года, предшествующего планируемому,  на получение необ-ходимой информации.

2.6. Финансовый отдел с учетом Предложений готовит проект  плана.

2.7. При подготовке  проекта плана следует учитывать следующие критерии отбора проверок:

- законность, своевременность и периодичность проведения проверок;

- конкретность, актуальность и обоснованность планируемых проверок;

- степень обеспеченности ресурсами (трудовыми, техническими, материаль-ными и финансовыми);

- реальность сроков выполнения, определяемую с учетом всех возможных временных затрат (например, согласование и т.д.);

- реальность, оптимальность планируемых мероприятий, равномерность распределения нагрузки (по временным и трудовым ресурсам);

- экономическая целесообразность проведения проверок;

2.8. Проект плана должен содержать:

- наименование  проверяемой  организации;

- тема проверки;

- проверяемый период (период деятельности проверяемой организации, подлежащий проверке);

- срок проведения  проверки;

- дату начала проверки.

2.9. Проект плана после его согласования с начальником Финансового отдела не позднее 20 декабря года, предшествующего планируемому, представ-ляется на утверждение  главе Омсукчанского района.

3. Внеплановые проверки.
3.1. Финансовым отделом могут проводиться внеплановые проверки. Вне-плановой проверкой является проверка, не включенная в План проведения проверок Финансовым отделом.

3.2. Внеплановая проверка проводится по следующим основаниям:

- поручения главы Омсукчанского района;

- обращения  прокуратуры и иных правоохранительных органов;

- проведение встречной проверки.

3.3 Максимальный срок проведения внеплановой проверки не может превышать максимального срока, установленного для плановых проверок.

3.4. Права и обязанности должностного лица, ответственного за проведение внеплановой проверки, аналогичны правам и обязанностям должностных лиц, ответственных за проведение плановых проверок.

 4. Порядок подготовки проведения проверок.
4.1. Для проведения каждой отдельной проверки составляется программа проверки по форме согласно приложению № 2.

4.2. Программа проверки должна содержать:

- тему проверки;

- наименование проверяемой организации;

- перечень основных вопросов, по которым рабочая группа (муниципаль-ный служащий) проводит в ходе  проверки контрольные действия;

- проверяемый период;

- срок проведения проверки;

- дата начала проверки.

4.3. Программы проверок утверждаются начальником Финансового отдела.

4.4. Программы проверок утверждаются не менее чем за 5 рабочих дней до начала проверки.

 5. Назначение проверки.
5.1. Проверка проводится рабочей группой или муниципальным служащим Финансового отдела.

5.2. Проверка назначается начальником  Финансового отдела  либо  лицом,  исполняющим  обязанности  начальника  Финансового отдела.

Решение о назначении проверки оформляется приказом, в котором указывается:

- наименование проверяемой организации;

- проверяемый период;

- тема  проверки;

- персональный состав рабочей группы (муниципальный служащий);

- срок проведения проверки.

На основании решения о назначении проверки оформляется поручение на проведение проверки. В поручении на проведение проверки указывается:  

- наименование проверяемой организации;

- проверяемый период;

- тема проверки;

- основание проведения проверки;

- персональный состав рабочей группы (муниципальный служащий);

- срок проведения проверки.

5.3. Поручение на проведение проверки подписывается лицом, назначив-шим проверку, и заверяется печатью Финансового отдела.

5.4.. Срок проведения проверки, т.е. дата начала и дата окончания проверки не может превышать 45 рабочих дней.

5.5. Датой начала проверки считается дата предъявления руководителем рабочей группы (муниципальным служащим) поручения на проведение проверки руководителю (лицу, его замещающему) проверяемой организации (далее – руководитель организации) или лицу, им уполномоченному.

5.6. Датой окончания проверки считается день подписания акта проверки руководителем организации. В случае отказа руководителя организации подписать или получить акт  проверки датой окончания проверки считается день направления в проверенную организацию акта проверки.

В случае отказа руководителя организации подписать или получить акт проверки, но при наличии возражений проверенной организации по акту проверки, датой окончания  проверки считается день утверждения лицом, назначившим проверку, заключения на возражения проверенной организации по акту проверки.

5.7. Срок проведения проверки, установленный при назначении проверки, может быть продлен лицом, назначившим проверку, на основе мотивированного представления руководителя рабочей группы (муниципального служащего), но не более чем на 30 рабочих дней.

В поручении на проведение проверки делается отметка о продлении срока  проверки, которая заверяется подписью лица, принявшего решение о продлении срока проверки, и печатью Финансового отдела. 

Решение о продлении срока проведения проверки доводится до сведения проверяемой организации.

5.8. Проверка может быть приостановлена в случае отсутствия или неудов-летворительного состояния бухгалтерского (бюджетного) учета в проверяемой организации либо при наличии иных обстоятельств, делающих невозможным дальнейшее проведение проверки.

5.9. Решение о приостановлении проверки принимается лицом, назначив-шим проверку, на основе мотивированного представления руководителя рабочей группы (муниципального служащего).

В срок не позднее 5 рабочих дней со дня принятия решения о приостанов-лении  проверки лицо, принявшее такое решение:

1) письменно извещает руководителя организации и (или) ее вышестоящий орган о приостановлении проверки;

2) направляет в проверяемую организацию и (или) ее вышестоящий орган письменное представление о восстановлении бухгалтерского (бюджетного) учета или устранении выявленных нарушений в бухгалтерском (бюджетном) учете либо устранении иных обстоятельств, делающих невозможным дальней-шее проведение проверки.

5.10. После устранения причин приостановления проверки рабочая группа возобновляет проведение проверки в сроки, устанавливаемые лицом, назна-чившим проверку.

В поручении на проведение проверки делаются отметки о приостановлении и возобновлении проведения проверки с указанием нового срока проверки. Указанные отметки в поручении на проведение проверки заверяются подписью лица, принявшего решение о приостановлении и возобновлении проведения проверки, и печатью Финансового отдела.

5.11. Проверка может быть завершена раньше срока, установленного в поручении на проведение проверки.

 6. Проведение проверки.
6.1. Руководитель рабочей группы (муниципальный служащий) должен:

- предъявить руководителю организации поручение на проведение проверки;

- ознакомить его с программой проверки;

- решить организационно-технические вопросы проведения проверки.

6.2. При проведении проверки участники рабочей группы (муниципальный служащий) должны иметь документ, удостоверяющий личность.

6.3. В ходе проверки проводятся контрольные действия по документаль-ному и фактическому изучению финансовых и хозяйственных операций, совершенных проверяемой организацией в проверяемый период.

Контрольные действия по документальному изучению проводятся по финансовым, бухгалтерским, отчетным и иным документам проверяемой и иных организаций, в том числе путем анализа и оценки полученной из них информации.

Контрольные действия по фактическому изучению проводятся путем осмотра, инвентаризации, наблюдения, пересчета, экспертизы, контрольных замеров и т.п.

6.4. Контрольные действия могут проводиться сплошным или выборочным способом.

Сплошной способ заключается в проведении контрольного действия в отношении всей совокупности финансовых и хозяйственных операций, отно-сящихся к одному вопросу программы проверки.

Выборочный способ заключается в проведении контрольного действия в отношении части финансовых и хозяйственных операций, относящихся к одному вопросу программы  проверки. Объем выборки и ее состав определяются руководителем рабочей группы таким образом, чтобы обеспечить возможность оценки всей совокупности финансовых и хозяйственных операций по изу-чаемому вопросу.

6.5. При проведении проверки в обязательном порядке проводятся контрольные действия в отношении кассовых и расчетных операций, операций по лицевым, расчетным и валютным счетам, операций с материальными ценностями.

6.6. В ходе проверки могут проводиться контрольные действия по изучению:

- учредительных, регистрационных, плановых, бухгалтерских, отчетных и других документов (по форме и содержанию);

- полноты, своевременности и правильности отражения совершенных фи-нансовых и хозяйственных операций в бухгалтерском (бюджетном) учете и бухгалтерской (бюджетной) отчетности, в том числе путем сопоставления записей в учетных регистрах с первичными учетными документами, показателей бухгалтерской (бюджетной) отчетности с данными аналитического учета;

- фактического наличия, сохранности и правильного использования мате-риальных ценностей, находящихся в муниципальной собственности, денежных средств и ценных бумаг, достоверности расчетов, объемов поставленных товаров, выполненных работ и оказанных услуг, операций по формированию затрат и финансовых результатов;

- постановки и состояния бухгалтерского (бюджетного) учета и бухгал-терской (бюджетной) отчетности в проверяемой организации;

- состояния системы внутреннего контроля в проверяемой организации, в том числе наличие и состояние текущего контроля за движением материальных ценностей и денежных средств, правильностью формирования затрат, полнотой оприходования, сохранностью и фактическим наличием продукции, денежных средств и материальных ценностей, достоверностью объемов выполненных работ и оказанных услуг;

- принятых проверяемой организацией мер по устранению нарушений, возмещению материального ущерба, привлечению к ответственности виновных лиц по результатам предыдущей ревизии (проверки).

6.7. Руководитель рабочей группы вправе получать необходимые письмен-ные объяснения от должностных, материально ответственных и иных лиц проверяемой организации, справки и сведения по вопросам, возникающим в ходе проверки, и заверенные копии документов, необходимых для проведения контрольных действий. В случае отказа от представления указанных объясне-ний, справок, сведений и копий документов в акте проверки, акте встречной проверки делается соответствующая запись.

 7. Порядок оформления результатов проверки.
7.1. Результаты проверки (встречной проверки) оформляются актом проверки.

Акт встречной проверки прилагается к акту проверки, в рамках которой была проведена встречная проверка.

7.2. Акт проверки (акт встречной проверки) составляется на русском языке, имеет сквозную нумерацию страниц. В акте проверки (акте встречной проверки) не допускаются помарки, подчистки и иные неоговоренные исправления.

7.3. Акт проверки (акт встречной проверки) состоит из вводной, описатель-ной и заключительной частей.

7.4. Вводная часть акта проверки (акта встречной проверки) должна содер-жать следующие сведения:

- тема проверки;

- дата и место составления акта проверки;

- номер и дата поручения на проведение проверки;

- основание назначения проверки, в том числе указание на плановый харак-тер, либо проведение по поручению главы Омсукчанского района или обраще-нию соответствующего органа;

- фамилии, инициалы и должности руководителя и всех участников рабочей группы (муниципального служащего);

- проверяемый период;

- срок проведения проверки;

- сведения о проверенной организации:

- полное и краткое наименование, идентификационный номер налогопла-тельщика (ИНН), ОГРН, код по Сводному реестру главных распорядителей и получателей средств бюджета Омсукчанского района (при наличии);

- ведомственная принадлежность и наименование вышестоящего органа (при наличии);

- сведения об учредителях (участниках) (при наличии);

- имеющиеся лицензии на осуществление соответствующих видов деятель-ности;

- перечень и реквизиты всех счетов в кредитных организациях, включая депозитные, а также лицевых счетов (включая счета закрытые на момент проверки, но действовавшие в проверяемом периоде) в органах федерального казначейства;

- фамилии, инициалы и должности лиц, имевших право подписи денежных и расчетных документов в проверяемый период;

- кем и когда проводилась предыдущая проверка, а также сведения об устранении нарушений, выявленных в ходе ее;

- иные данные, необходимые для полной характеристики проверенной орга-низации.

7.5. Описательная часть акта проверки (акта встречной проверки) должна содержать описание проведенной работы и выявленных нарушений по каждому вопросу программы проверки.

7.6. Заключительная часть акта проверки (акта встречной проверки) должна содержать обобщенную информацию о результатах проверки, в том числе выявленных нарушениях, сгруппированных по видам, с указанием по каждому виду финансовых нарушений общей суммы, на которую они выявлены. Суммы выявленного нецелевого использования бюджетных средств указываются в разрезе кодов классификации расходов бюджетов Российской Федерации.

7.7. Результаты проверки (встречной проверки), излагаемые в акте проверки (акте встречной проверки), должны подтверждаться документами (копиями документов), результатами контрольных действий и встречных проверок, объяснениями должностных, материально ответственных и иных лиц проверен-ной организации, другими материалами.

Указанные документы (копии) и материалы прилагаются к акту проверки (акту встречной проверки).

Копии документов, подтверждающие выявленные в ходе проверки (встреч-ной проверки) финансовые нарушения, заверяются подписью руководителя проверенной организации или должностного лица, уполномоченного руководи-телем проверенной организации, и печатью проверенной организации.

7.8. В описании каждого нарушения, выявленного в ходе проверки (встреч-ной проверки), должны быть указаны: положения законодательных и норматив-ных правовых актов, которые были нарушены, к какому периоду относится выявленное нарушение, в чем выразилось нарушение, документально подтверж-денная сумма нарушения.
7.9. В акте проверки (акте встречной проверки) не допускаются:

- выводы, предположения, факты, не подтвержденные соответствующими документами;

- указания на материалы правоохранительных органов и показания, данные следственным органам должностными, материально ответственными и иными лицами проверенной организации;

- морально-этическая оценка действий должностных, материально ответст-венных и иных лиц проверенной организации.

7.10. Акт проверки составляется:

- в трех экземплярах: один экземпляр для проверенной организации; два экземпляра для Финансового отдела.

- в четырех экземплярах: один экземпляр для органа, по мотивированному обращению которого проведена проверка; один экземпляр для проверенной организации; два экземпляра для Финансового отдела. 

7.11. Каждый экземпляр акта проверки подписывается руководителем  рабочей  группы (муниципальным служащим)  и руководителем организации, главным бухгалтером.

7.12. Акт встречной проверки составляется в двух экземплярах: один экземпляр для Финансового отдела; один экземпляр для проверенной организа-ции. Каждый экземпляр акта встречной проверки подписывается работником, проводившим встречную проверку, и руководителем организации.

7.13 Руководитель рабочей группы (муниципальный служащий) устанав-ливает по согласованию с руководителем организации срок для ознакомления последнего с актом проверки (актом встречной проверки) и его подписания, но не более 5 рабочих дней со дня вручения ему акта.

7.14. При наличии у руководителя организации возражений по акту проверки (акту встречной проверки) он делает об этом отметку перед своей подписью и вместе с подписанным актом представляет руководителю рабочей группы письменные возражения. Письменные возражения по акту проверки (акту встречной проверки) приобщаются к материалам  проверки.

7.15. Руководитель рабочей группы (муниципальный служащий) в срок до 20 рабочих дней со дня получения письменных возражений по акту проверки (акту встречной проверки) рассматривает обоснованность этих возражений и дает по ним письменное заключение. 

Указанное заключение утверждается лицом, назначившим проверку (встречную проверку). Один экземпляр заключения направляется проверенной организации, один экземпляр заключения приобщается к материалам проверки, встречной проверки.

Заключение направляется проверенной организации заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении либо вручается руководителю организации или лицу, им уполномоченному, под расписку.

7.16. О получении одного экземпляра акта проверки (акта встречной проверки) руководитель организации или лицо, им уполномоченное, делает запись в экземпляре акта проверки (акта встречной проверки), который остается в Финансовом отделе. Такая запись должна содержать дату получения акта проверки (акта встречной проверки), подпись лица, которое получило акт, и расшифровку этой подписи.

7.17. В случае отказа руководителя организации подписать или получить акт проверки (акт встречной проверки) руководителем рабочей группы (муни-ципальным служащим) в конце акта делается запись об отказе указанного лица от подписания или от получения акта. При этом акт в тот же день направляется проверенной организации заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении либо иным способом, обеспечивающим фиксацию факта и даты его направления проверенной организации.

Документ, подтверждающий факт направления акта проверки (акта встреч-ной проверки) проверенной организации, приобщается к материалам проверки (встречной проверки).

7.18. Акт проверки со всеми приложениями представляется лицу, назна-чившему  проверку, не позднее 7 рабочих дней после даты окончания проверки.

 8. Порядок реализации материалов проверок.
8.1. Руководителем рабочей группы (муниципальным служащим) по прове-денной  проверке в срок не позднее 8 рабочих дней с даты окончания проверки готовятся и направляются  начальнику Финансового отдела  материалы ревизии,  которые содержат акт проверки, а также надлежаще оформленные приложения к нему.

8.2. Начальник Финансового отдела  по представленному в срок не более 10 рабочих дней определяет порядок реализации материалов проверки.

 9. Вынесение обязательных для исполнения представлений.
       9.1. На основании акта проверки  начальник  Финансового отдела  выносит обязательное к исполнению проверенной организацией, ее должностными лицами представление по устранению выявленных нарушений бюджетного законодательства Российской Федерации (далее – представление). Представле-ние направляется в течение 20 рабочих дней после даты окончания проверки.

В представлении начальника  Финансового отдела  указывается:

- наименование юридического лица, фамилия, имя, отчество должностного лица, которым выносится представление;

- перечисляются факты выявленных проверкой нарушений требований бюд-жетного законодательства Российской Федерации, с указанием содержания нарушения, суммы расчетно-платежной операции, совершенной с нарушением (по нарушениям, связанным с использованием денежных средств), нормативно-правового акта, положения которого нарушены, документов, подтверждающих нарушение;

- предложения по устранению выявленных проверкой нарушений требова-ний бюджетного законодательства Российской Федерации;

- сроки принятия мер по устранению выявленных проверкой нарушений требований бюджетного законодательства Российской Федерации;

- срок извещения должностного лица, вынесшего представление, о приня-тии мер по устранению перечисленных в представлении нарушений требований бюджетного законодательства Российской Федерации.

9.2. Представление подготавливается ответственным за проведение  провер-ки и подписывается начальником  Финансового отдела.

10. Порядок досудебного обжалования действий (бездействия)

и решений, осуществляемых (принятых) в ходе исполнения

муниципальной функции.
10.1. Руководители проверяемых организаций, иные лица имеют право на обжалование действий (бездействия) должностных лиц Финансового отдела  в досудебном и судебном порядке.

10.2. Руководители проверяемых организаций вправе обжаловать действия (бездействие) должностных лиц Финансового отдела в администрацию Омсукчанского района.
10.3. Руководители проверяемых организаций вправе обратиться с жалобой как письменно, так и устно.

10.4. При обращении руководителей проверяемых организаций в письмен-ной форме срок рассмотрения обращения не должен превышать 30 календарных дней с момента регистрации такого обращения.

Порядок продления и рассмотрения обращений в зависимости от их характера устанавливается законодательством Российской Федерации.

В письменном обращении в обязательном порядке должны быть указаны либо наименование органа, в которое направляется письменное обращение, либо фамилия, имя, отчество соответствующего должностного лица, либо должность соответствующего лица, а также фамилия, имя, отчество обратившихся (полное наименование для юридического лица), сведения о способе информирования о принятых мерах по результатам рассмотрения обращения, изложена суть предложения, заявления или жалобы, поставлена личная подпись и дата.

Дополнительно в обращении могут быть указаны:

- решение, действие (бездействие) органа, должностного лица, которые обжалуются;

- суть обжалуемого действия (бездействия);

- обстоятельства, на основании которых обратившийся считает, что наруше-ны его права, свободы и законные интересы, созданы препятствия к их реали-зации либо незаконно возложена какая-либо обязанность;
- иные сведения, которые обратившийся считает необходимым сообщить.

В случае необходимости в подтверждение своих доводов обратившийся прилагает к письменному обращению документы и материалы либо их копии.

10.5. Письменный ответ, содержащий результаты рассмотрения обращения, направляется обратившемуся лицу.

10.6. Если в письменном обращении не указаны фамилия направившего обращение и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на обращение не дается.

10.7. Руководители проверяемых организаций, иные лица вправе обжало-вать решения, принятые в ходе исполнения муниципальной функции, действия (бездействие) должностных лиц Финансового отдела  в судебном порядке.

 11. Представление в судебных органах прав и законных интересов Омсукчанского района в ходе исполнения муниципальной  функции, 

в том числе действия должностных лиц.
11.1. Основанием для принятия участия в судебном разбирательстве в судах по представлению прав и законных интересов Омсукчанского района об оспаривании физическими лицами, должностными лицами и юридическими лицами решений и действий (бездействия) Финансового отдела, его должност-ных лиц является подача указанными лицами заявления об оспаривании решений и действий (бездействия) Финансового отдела,  его  должностных лиц (далее - Заявление) в суд.

11.2. Поступившая в Финансовый отдел копия Заявления подлежит регист-рации в установленном порядке. 

11.3. При получении Заявления начальник Финансового отдела  передает его для исполнения ответственному лицу (далее – исполнитель) для подготовки необходимых материалов и мотивированного отзыва на Заявление.

11.4. Подготовленный отзыв на Заявление подписывается начальником Финансового отдела.

11.5. Исполнитель подготавливает и заверяет при необходимости копии необходимых документов, являющихся приложением к подготовленному им отзыву, в том числе документов, которые подтверждают возражения относитель-но Заявления, а также документов, которые подтверждают направление копий отзыва и прилагаемых к нему документов заявителю и другим лицам, участ-вующим в деле, а также обеспечивает направление в установленном порядке отзыва с прилагаемыми документами в суд и другим лицам, участвующим в деле.

11.6. На основании выданной доверенности Финансового отдела  должност-ное лицо, уполномоченное представлять интересы Финансового отдела в суде, принимает участие в судебных заседаниях и осуществляет процессуальные действия, предусмотренные законодательством.

________________________
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к Административному регламенту Финансового 







отдела администрации Омсукчанского района по 







исполнению муниципальной функции по осуще-








ствлению финансового контроля за соблюдением 







законодательства Российской Федерации, Мага-








данской области и нормативных правовых актов 







органов местного самоуправления Омсукчанского 







района при использовании средств бюджета 







Омсукчанского района








«УТВЕРЖДАЮ»








Глава Омсукчанского района








______________ ___________________








        (подпись)
                     (ФИО)
                  





«____»_______________ 200____ г.







«Согласовано»








Начальник финансового отдела 








администрации Омсукчанского района








______________ ___________________








        (подпись)
                     (ФИО)
                  





«____»_______________ 200____ г.

П Л А Н

проведения контрольных мероприятий по осуществлению 
финансового контроля

на ___________________ год

	Перечень 

проверок (вопросов)*
	Наименование проверяемой организации (объект контроля)
	Основание 

(орган, направивший предложения)
	Проверяемый 

период
	Примечание

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


* упорядоченный по темам проверок и срокам проведения проверок

________________________








Приложение № 2







к Административному регламенту Финансового 








отдела администрации Омсукчанского района по 








исполнению муниципальной функции по осуще-








ствлению финансового контроля за соблюдением 








законодательства Российской Федерации, Мага-








данской области и нормативных правовых актов 








органов местного самоуправления Омсукчанского 








района при использовании средств бюджета 








Омсукчанского района








«Утверждаю»








Начальник финансового отдела 








администрации Омсукчанского района








______________ ___________________








        (подпись)
                     (ФИО)
                  





«____»_______________ 200____ г.

Программа проверки контрольных мероприятий 

по осуществлению финансового контроля
	Тема проверки (контрольного мероприятия)
	Перечень основных вопросов при проведении проверки
	Наименование проверяемой организации (объект проверки)
	Проверяемый период 
	Срок проведения проверки
	Дата начала проверки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


________________________
ООО «Новая полиграфия», 2006.
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