МАГАДАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ОМСУКЧАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  
От     13.03.2015 г.      №   164

пос. Омсукчан 



Об утверждении муниципальной программы «Развитие  системы образования  в  Омсукчанском городском округе на 2015-2020гг.» 


	В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Омсукчанского городского округа   от 17.02.2015г. № 99  «Об Утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ администрации Омсукчанского городского округа», админитсрация Омсукчанского городского округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие системы образования в Омсукчанском городском округе на 2015-2020гг.» согласно приложению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Омсукчанского района от 07.11.2014г. № 474 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие системы образования в Омсукчанском районе на 2014 – 2020гг. в новой редакции».  

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  заместителя главы администрации по социальным вопросам Анисимову И.В.

4. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте муниципального образования в сети Интернет (www.omsukchan-adm.ru), опубликованию в газете «Омсукчанские вести» и вступает в силу с момента его размещения.


Глава администрации                                                                С.П. Кучеренко

Приложение   
к постановлению 
администрации 
городского округа
от 13.03.2015г. № 164


МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Развитие  системы образования в Омсукчанском городском округе
на 2015-2020 годы»

ПАСПОРТ
муниципальной программы
«Развитие  системы образования в Омсукчанском городском округе
на 2015-2020 годы»

	Наименование программы
	     Муниципальная программа «Развитие системы образования в Омсукчанском городском округе на 2015-2020 годы» 
(далее – муниципальная программа)

	Основание для разработки 
программы
	     - Приоритетный национальный проект «Образование»;
     - Послание Президента РФ В.В. Путина Федеральному собранию от 04 декабря 2014 года;
     - Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»;
     - Федеральный закон РФ от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской  Федерации»;
     - Федеральный закон РФ от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пункт 13 части 1 статьи 16.

	Заказчик 
программы
	     Администрация Омсукчанского городского округа.

	Разработчик 
программы
	     Управление образования администрации Омсукчанского городского округа

	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной программы
	     Управление образования администрации Омсукчанского городского округа

	Исполнители муниципальной 
программы
	     - Управление образования администрации Омсукчанского городского округа;
     - общеобразовательные и образовательные организации  Омсукчанского городского округа, подведомственные Управлению образования администрации Омсукчанского городского округа;

	Цели 
муниципальной программы
	     Обеспечение качества, доступности и эффективности образования на территории Омсукчанского городского округа на основе его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным потребностям личности, общества и государства.

	Задачи 
муниципальной программы
	     - формирование гибкой системы непрерывного образования, развивающей человеческий потенциал, обеспечивающей текущие и перспективные потребности социально-экономического развития Омсукчанского городского округа;
     - развитие инфраструктуры, обеспечивающей максимально равную доступность услуг дошкольного, общего и дополнительного образования;
     - создание современной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия;
     - формирование устойчивой кадровой политики в сфере образования, способствующей инновационному развитию районной системы образования;
     - развитие системы профессиональной ориентации молодежи;
     - поддержка талантливой молодёжи;
- повышение качества воспитательной работы в муниципальных общеобразовательных учреждениях;
     - оснащение муниципальных общеобразовательных учреждений современным мультимедийным и интерактивным оборудованием, учебно-наглядными пособиями;
     - развитие новых форм качества образования с участием органов общественного управления;
     - использование потенциала победителей конкурсов муниципальных общеобразовательных организаций и лучших учителей;
     - укрепление материально-технической базы школ;
     - укрепление кадрового состава школьных столовых.

	Подпрограммы муниципальной программы
	     1. «Развитие дошкольного образования в Омсукчанском городском округе» (приложение к муниципальной программе № 1).
     2. «Развитие общего образования в Омсукчанском городском округе» (приложение к муниципальной программе № 2).
     3. «Оздоровление детей и подростков  в Омсукчанском городском округе» (приложение к муниципальной программе № 3).
     4. «Управление развитием отрасли образования Омсукчанского городского округа» (приложение к муниципальной программе №4).

	Целевые
показатели
муниципальной
программы


	     - удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, охваченных программами поддержки раннего развития, в общей численности детей соответствующего возраста;
     - удельный вес численности детей в возрасте от 3 лет до 7 лет, охваченных различными формами дошкольного образования, в общей численности детей дошкольного возраста;
     - количество дополнительных дошкольных мест в образовательных организациях Омсукчанского городского округа;
     - отношение среднего балла ЕГЭ у 10% выпускников 11 классов с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ у 10% выпускников 11 классов с худшими результатами ЕГЭ;
     - доля учителей общего образования, участвующих в реализации ФГОС и прошедших курсовую подготовку по его введению от общего числа учителей начального и общего образования;
     - удельный вес численности учащихся, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам;
     - удельный вес численности учащихся 1-11-х классов, охваченных горячим питанием;
     - численность обучающихся на один персональный компьютер;
     - удельный вес численности учащихся, вовлеченных в систему массовых физкультурно-спортивных мероприятий;
     - охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования;
     -  удельный вес детей в возрасте 6-18 лет, охваченных отдыхом и оздоровлением (от общего числа детей данной возрастной категории, проживающих на территории Омсукчанского городского округа);
     - удельный вес детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей-воспитанников муниципальных образовательных организаций, охваченных отдыхом и оздоровлением;
     - удельный вес детей «группы риска», охваченных отдыхом, оздоровлением (к общему числу детей, состоящих на различных видах профилактического учета);
     - удельный вес численности родителей, удовлетворенных услугами по оздоровлению детей;
- количество молодых учителей, получивших социальную выплату;
     - уровень выполнения значений целевых показателей муниципальной программы.

	Сроки реализации муниципальной программы
	     2015-2020 годы

	Ресурсное 
обеспечение 
муниципальной программы
	     Общий объём финансирования из  местного бюджета составляет 812514тыс. руб., в том числе по годам: 
2015 – 80151,2
2016 – 133535,4
2017 – 139706,7
2018 – 146174,3
2019 – 152935,2
2020 – 160011,2
В том числе в разрезе подпрограмм:
      - «Развитие дошкольного образования в Омсукчанском городском округе» из  местного бюджета составляет 184484,2 тыс. руб., в том числе по годам:
2015 – 11823
2016 – 31688
2017 – 33049,3
2018 – 34471,4
2019 – 35953,4
2020 – 37499,1
       - «Развитие общего образования в Омсукчанском городском округе» из  местного бюджета составляет 244042,2 тыс. руб., 
в том числе по годам:
2015 – 18612,7
2016 – 41351,3
2017 – 43136,8
2018 – 45008,2
2019 – 46952,1
2020 – 48981,1
        - «Оздоровление детей и подростков  в Омсукчанском городском округе»  из  местного бюджета составляет 27155,3 тыс. руб.,  в том числе по годам:
2015 – 2794,3
2016 – 4410
2017 – 4630
2018 – 4860
2019 – 5103
2020 – 5358
     - «Управление развитием отрасли образования Омсукчанского городском округе» из  местного бюджета составляет 356832,3 тыс. руб., в том числе по годам:
2015 – 46921,2
2016 – 56086,1
2017 – 58890,6
2018 – 61834,7
2019 – 64926,7
2020 – 68173

	
Ожидаемый 
конечный 
результат 
реализации  
муниципальной программы и 
показатели 
социально-экономической эффективности
	     - повышение открытости образовательной системы, восприимчивости к запросам граждан и общества;
     - повышение качества образования;
     - создание системы оценки качества образования;
     - улучшение здоровья школьников;
     - повышение качества системы воспитания, формирование социальной активности и гражданской позиции детей и молодёжи;
     - повышение эффективности управления в сфере образования;
     - укрепление материально-технической базы школ;
     - повышение квалификации кадрового состава школьных столовых;
     - обеспечение выполнения государственных гарантий общедоступности дошкольного образования;
- ликвидация очередности в дошкольные образовательные организации;
     - повышения качества дошкольного образования;
     - обеспечение доступности образования для всех категорий граждан, конкурентоспособности и социальной адаптации выпускников учреждений общего образования;
     - обновление содержания образования через поэтапное внедрение федеральных государственных образовательных стандартов;
     - улучшение кадрового обеспечения системы образования;
     - совершенствование системы физического воспитания учащихся образовательных организаций;
     - обеспечение выполнения государственных гарантий общедоступности и бесплатности дополнительного образования;
     - увеличение охвата детей программами дополнительного образования;
     - увеличение количества детей, охваченных отдыхом и оздоровлением (от общего числа детей в возрасте от 6 до 18 лет, проживающих на территории Омсукчанского городского округа, без учета выпускников 11-12 классов);
     - организация отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
     - повышение уровня безопасности образовательного процесса в образовательных организациях;
 - достижение запланированных целевых показателей программы.

	Контроль за
исполнением 
программы
	Осуществляется в соответствии с  постановлением администрации  Омсукчанского  городского округа от 17.02.2015г. № 99 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности   муниципальных программ администрации Омсукчанского  городского округа».



___________________




1. Характеристика текущего состояния сферы реализации 
муниципальной программы и прогноз развития на перспективу.

Современный этап развития общества требует от системы образования поступательного развития, принципиально нового подхода к оценке качества образования, к организации научно-методического сопровождения инновационной деятельности, к повышению квалификации и переподготовки работников образования. Этим требованием продиктована стратегическая цель государственной политики в области образования: повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина.
Развитие системы образования Омсукчанского городского округа осуществляется в соответствии с планами социально-экономического развития страны, Посланиями и Указами Президента Российской Федерации, приоритетным национальным проектом «Образование», президентской инициативой «Наша новая школа», целевыми программами федерального, областного и районного уровней.
С целью реализации Указов Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 28 декабря 2012 года № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», в части повышения оплаты труда педагогическим работникам в Магаданской области, постановлением администрации Омсукчанского района от 23 октября 2013 года № 485  «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» в сфере образования Омсукчанского района на 2013-2018 годы», утвержден муниципальный  план мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» в сфере образования Омсукчанского района на 2013-2018 годы», в котором на период до 2018 года закреплено поэтапное обязательство поддержания отношения среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в районе не ниже 100%.
Основными характеристиками текущего состояния сферы образования Омсукчанского городского округа являются:
- доступность образовательных услуг для детей и молодежи, состояние сети муниципальных образовательных организаций и их ресурсное обеспечение;
- качество услуг, предоставляемых образовательными организациями различных уровней;
- кадровый состав педагогических работников и руководителей, других работников сферы образования.
Вместе с тем, несмотря на проводимую работу, остается ряд проблем, требующих системного подхода в их решении. К ним относятся:
- создание дополнительных мест в муниципальных дошкольных образовательных организациях;
- вопросы привлечения кадров: педагогических работников и руководителей образовательных организаций.

[bookmark: bookmark2]2. Приоритеты, цели, задачи и целевые показатели, ожидаемые 
результаты, этапы и сроки реализации муниципальной программы.

Цели и задачи муниципальной программы «Развитие системы образования Омсукчанского городского округа на 2015-2020 годы» определены стратегией социально-экономического развития Магаданской области до 2025 года.
Целью муниципальной программы является обеспечение качества, доступности и эффективности образования на территории Омсукчанского городского округа на основе его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным потребностям личности, обществ и государства.
Для достижения цели требуется решение следующих задач:
- формирование гибкой, подотчетной обществу системы непрерывного образования, развивающей человеческий потенциал, обеспечивающей текущие и перспективные потребности социально-экономического развития Омсукчанского городского округа;
- развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих максимально равную доступность услуг дошкольного, общего и дополнительного образования;
- модернизация образовательных программ в системах дошкольного, общего и дополнительного образования, направленная на достижение современного качества учебных результатов;
- создание современной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно профессионального участия;
- формирование устойчивой кадровой политики в сфере образования, способствующей инновационному развитию муниципальной системы образования;
- оказание муниципальных услуг в рамках реализации муниципальной программы.
Для оценки достижения цели и решения задач муниципальной программы применяются следующие целевые показатели:
- удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, охваченных программами поддержки раннего развития, в общей численности детей соответствующего возраста;
- удельный вес численности детей в возрасте от 3 лет до 7 лет, охваченных различными формами дошкольного образования, в общей численности детей дошкольного возраста;
- количество дополнительных дошкольных мест в образовательных организациях Омсукчанского городского округа;
- отношение среднего балла ЕГЭ у 10% выпускников  11 класса с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ у 10% выпускников  11 класса с худшими результатами ЕГЭ;
- доля учителей общего образования, участвующих в реализации ФГОС и прошедших курсовую подготовку по его введению от общего числа учителей начального и общего образования;
- удельный вес численности учащихся, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам;
- удельный вес численности учащихся 1 – 11-х классов, охваченных горячим питанием;
- численность обучающихся на один персональный компьютер;
- удельный вес численности учащихся, вовлеченных в систему массовых физкультурно-спортивных мероприятий;
- удельный вес детей в возрасте 6-18 лет, охваченных отдыхом и оздоровлением (от общего числа детей данной возрастной категории, проживающих на территории Омсукчанского городского округа);
- удельный вес детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей – воспитанников муниципальных образовательных организаций, охваченных отдыхом и оздоровлением;
- удельный вес детей «группы риска», охваченных отдыхом, оздоровлением (к общему числу детей, состоящих на различных видах профилактического учета);
- удельный вес численности родителей, удовлетворенных услугами по оздоровлению детей;
- охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования;
- обеспечение функционирования муниципальных организаций образования;
- уровень выполнения значений целевых показателей муниципальной программы.
Реализация муниципальной программы способствует достижению следующих показателей:
- обеспечение доступности дошкольного образования для жителей Омсукчанского городского округа;
- создание дополнительных мест для получения дошкольного образования в образовательных организациях Омсукчанского городского округа;
- обновление содержания образования через поэтапное внедрение федеральных государственных образовательных стандартов;
- совершенствование системы физического воспитания учащихся образовательных организаций;
- укрепление материально-технической базы учреждений дополнительного образования;
- увеличение количества детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в возрасте от 6 до 18 лет, проживающих на территории Омсукчанского городского округа;
- повышение уровня антитеррористической и пожарной защищенности образовательных организаций.
Срок реализации муниципальной программы с 2015 по 2020 годы включительно.
Значение целевых показателей муниципальной программы по годам реализации приведены в таблице № 1.
Сведения о целевых показателях в разрезе Омсукчанского городского округа по подпрограммам приведены в таблице № 2.

______________________


Таблица № 1


Состав и значение целевых показателей 
муниципальной программы «Развитие системы образования в Омсукчанском городском округе на 2015-2020 годы»

	№
п/п
	Целевой
показатель
	Ед-ца
изм.
	Значения целевых показателей:

	
	
	
	 2015г.
	2016г. 
	2017г. 
	2018г.
	2019г.
	2020г.
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Муниципальная  программа «Развитие системы образования в Омсукчанском городском округе на 2015-2020 годы»

	1. Подпрограмма «Развитие дошкольного образования в Омсукчанском городском  округе в 2015-2020гг.»

	1.1.
	Удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, охваченных програм-мами поддержки раннего развития в общей числен-ности детей, соответстст-вующего возраста.
	%
	50,9
	52,7
	53,4
	53,9
	55,0
	57,0
	
	
	

	1.2.
	Удельный вес численности детей в возрасте от 1 года до 7 лет, обеспеченных дошкольным образованием в общей численности детей дошкольного возраста.
	%
	 90,0
	 90,0
	 100
	100
	100
	100
	
	
	

	1.3.
	Количество дополнительных дошкольных мест в образовательных организациях Омсукчанского городского округа
	мест
	 -
	20 
	 -
	-
	-
	-
	
	
	

	1.4.
	Удовлетворение потребности населения качеством услуг дошкольного образования.
	%
	 95
	 97
	97 
	98
	100
	100
	
	
	

	2. Подпрограмма «Развитие общего образования в Омсукчанском городском округе.»

	2.1.
	Отношение среднего балла ЕГЭ у 10% выпускников 11 классов с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ у 10% выпускников 11 классов с худшими результатами ЕГЭ.
	%
	 1,57
	 1,55
	 1,50
	1,48
	1,45
	1,4
	
	
	

	2.2.
	Доля учителей общего образования, участвующих в реализации ФГОС и прошедших курсовую подготовку по его введению от общего числа учителей начального и общего образования.
	%
	 85
	 100
	 100
	100
	100
	100
	
	
	

	2.3.
	Удельный вес численности учащихся, обучающихся по
федеральным государственным образовательным стандартам.
	%
	 56,0
	 67,0
	78,0 
	90,0
	95,0
	100
	
	
	

	2.4.
	Удельный вес численности учащихся 1-11-х классов, охваченных горячим питанием.
	%
	100 
	 100
	 100
	100
	100
	100
	
	
	

	2.5.
	Численность обучающихся на один персональный компьютер.
	ед.
	8 
	8 
	 8
	7
	7
	7
	
	
	

	2.6.
	Удельный вес численности учащихся, систематически занимающихся физической
культурой и спортом.
	%
	53 
	54 
	55 
	56
	57
	58
	
	
	

	3. Подпрограмма «Оздоровление детей и подростков в Омсукчанском  городском  округе».

	3.1.
	Удельный вес детей в возрасте 6- 18 лет, охваченных отдыхом и оздоровлением (от общего числа детей данной возрастной категории, проживающих на территории Омсукчанского городского округа).
	%
	67 
	 68
	 69
	70
	71
	72
	
	
	

	3.2.
	Удельный вес детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей – воспитанников государственных образовательных организаций, охваченных отдыхом и оздоровлением.
	%
	100 
	 100
	 100
	100
	100
	100
	
	
	

	3.3.
	Удельный вес подростков «группы риска», охваченных всеми формами отдыха, оздоровления и занятости (к общему числу детей, состоящих на различных видах профилактического учёта).
	%
	90 
	 91
	92 
	93
	94
	95
	
	
	

	4. Подпрограмма «Управление развитием отрасли образования в Омсукчанском городском округе».

	4.1.
	Обеспечение функционирования муниципальных организаций образования.
	%
	 100
	100 
	 100
	100
	100
	100
	
	
	

	4.2.
	Уровень выполнения значений целевых показателей муниципальной программы.
	%
	 100
	100 
	 100
	100
	100
	100
	
	
	

	4.3.
	Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительного образования.
	чел.
	810 
	 810
	810
	810 
	810  
	810  
	
	
	



____________________________




















Таблица № 2

Сведения о целевых показателях в разрезе Омсукчанского городского округа по подпрограммам

	№
п/п
	Целевой показатель 
(наименование)
	Ед-ца
изм.
	Значения целевых показателей

	
	
	
	 2015г.
	 2016г.
	2017г. 
	2018г.
	2019г.
	2020г.
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1. Подпрограмма «Развитие дошкольного образования в Омсукчанском городском округе».

	1.1.
	Количество дополнительных дошкольных мест в образовательных организациях Омсукчанского района.
	мест
	0 
	20 
	 0
	0
	0
	0
	
	
	

	2. Подпрограмма «Развитие общего образования в Омсукчанском городском округе».  

	2.1.
	Удельный вес численности учащихся 1-11-х классов, охваченных горячим питанием в Омсукчанском городском округе.
	%
	 100
	100 
	100 
	100
	100
	100
	
	
	

	3. Подпрограмма «Оздоровление детей и подростков в Омсукчанском городском округе» 

	3.1.
	Удельный вес детей в возрасте 6-18 лет, охваченных отдыхом и оздоровлением (от общего числа детей данной возрастной категории, проживающих на территории Омсукчанского городского округа, без учета выпускников 11-12 классов).
	%
	 69,0
	 69,0
	69,0 
	70,0
	70,0
	70,0
	
	
	

	
	             4.Подпрограмма «Управление развитием отрасли образования в Омсукчанском городском округе».

	4.1.
	Обеспечение функционирования муниципальных организаций образования.
	%
	 100
	 100
	100 
	100
	100
	100
	
	
	

	4.2.
	Уровень выполнения значений целевых показателей муниципальной программы.
	%
	 100
	100 
	 100
	100
	100
	100
	
	
	

	4.3.
	Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительного образования.
	чел.
	810 
	810 
	 810
	810
	810
	810
	
	
	



___________________________


3. Перечень подпрограмм и мероприятий муниципальной программы.

В структуру настоящей муниципальной программы включено пять подпрограмм, реализация мероприятий которых направлены на достижение целевых показателей, запланированных муниципальной программой в сфере образования. Перечень подпрограмм и мероприятий муниципальной программы с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов приведены в Приложении № 6 к настоящей муниципальной программе.

4. Характеристика мер государственного и правового регулирования, 
а также мер управления рисками с целью минимизации их влияния 
на достижение целей муниципальной программы.

Применение мер государственного регулирования в сфере муниципальной программы не предполагается.
В ходе реализации муниципальной программы запланированы меры правового регулирования, представленные в таблице № 3.

Таблица № 3

Сведения об основных мерах правового регулирования 
в сфере реализации муниципальной программы 
«Развитие системы образования в Омсукчанском городском округе
на 2015-2020 годы»

	№
п/п
	Вид 
нормативного 
правового акта
	Основные
положения
	Ответственный
исполнитель
	Ожидаемые
сроки
принятия

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Постановление
администрации
Омсукчанского городского округа
	«Об утверждении муниципальной программы «Развитие системы образования в Омсукчанском городском округе на 2015-2020 годы»
	Управление 
образования
администрации
Омсукчанского городского округа
Администрация Омсукчанского городского округа
	2015 год

	2.
	Приказы управления образования администрации Омсукчанского городского округа
	Об утверждении муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными бюджетными организациями
	Управление 
образования
администрации
Омсукчанского городского округа
	2015-2020 годы
(ежегодно)

	3.
	Постановление
администрации
Омсукчанского городского округа
	Об утверждении муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными бюджетными организациями
	Управление 
образования
администрации
Омсукчанского городского округа
	2015-2020 годы 
(ежегодно)





Основными рисками при реализации мероприятий муниципальной программы являются:
- изменение федерального законодательства и законодательства Омсукчанского городского округа в областях, затрагивающих условия реализации мероприятий муниципальной программы;
- нарушение сроков реализации мероприятий муниципальной программы;
- возможное сокращение финансирования или несвоевременное финансирование мероприятий подпрограммы, реализуемых в рамках муниципальной программы;
- неэффективная организация выполнения мероприятий муниципальной программы.
Основными мерами управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей муниципальной программы является следующее:
- проведение мониторинга исполнения мероприятий муниципальной программы;
- осуществление контроля за своевременным исполнением мероприятий участниками муниципальной программы;
- корректировка целевых показателей, плана мероприятий подпрограммы и объемов финансирования, предусмотренных в бюджете Омсукчанского городского округа на соответствующий финансовый год и плановый период.
Принятие мер по устранению рисков осуществляется ответственным исполнителем муниципальной программы.

5. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 
по этапам реализации муниципальной программы.

В рамках программы предусмотрено оказание муниципальных услуг, оказываемых находящимися в ведении Управления образования администрации Омсукчанского городского округа муниципальными организациями.

6. Механизм реализации муниципальной программы.

Механизм реализации муниципальной программы представляет собой скоординированную по срокам, объемам, направлениям деятельность исполнителя по реализации программных мероприятий. По отдельным мероприятиям муниципальной программы исполнителем муниципальной программы разрабатываются и осуществляются приказы, конкретные планы действий. Программные мероприятия реализуются по следующим основным направлениям:
- поддержка талантливой молодежи, включающее мероприятия, стимулирующие развитие научно-исследовательской деятельности учащихся, назначение и выплату стипендий главы Омсукчанского городского округа;
- поддержка системы воспитания, включающее в себя организацию и проведение мероприятий, направленных на формирование социальной активности и гражданской позиции;
- реализация национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», предусматривающая ряд мероприятий по переходу на новые образовательные стандарты, развитие системы поддержки талантливых детей, совершенствование учительского потенциала, изменение школьной инфраструктуры (укрепление материально-технической базы школьных столовых и медицинских кабинетов);
- совершенствование организации школьного питания, которое включает мероприятия, направленные на оснащение школьных столовых современным оборудованием, укрепление кадрового состава школьных столовых;
- информационное и социологическое сопровождение муниципальной программы, включающее размещение информационных материалов о ходе реализации муниципальной программы в средствах массовой информации, на сайте администрации Омсукчанского городского округа;
- мероприятия по привлечению в  Омсукчанский городской округ педагогических кадров, направленные на повышение укомплектованности педагогических должностей.
Управление образования администрации Омсукчанского городского округа несет ответственность за своевременную и качественную реализацию программных мероприятий.
В ходе реализации мероприятий муниципальной программы допустимо оперативное изменение исполнителем способов и условий выполнения этих мероприятий, с обязательным соблюдением условий решения поставленных задач.
Объем финансирования муниципальной программы за счет средств бюджета Омсукчанского городского округа  в планируемом году утверждается в составе бюджета Омсукчанского городского округа на соответствующий финансовый год. При этом учитывается ход выполнения программных мероприятий и возможности   бюджета Омсукчанского городского округа.
Финансирование  муниципальной программы осуществляется путем выделения целевым назначением бюджетных ассигнований в той доле и объемах, в каких они определены системой программных мероприятий, являющихся неотъемлемой частью муниципальной программы.
Проект плана финансирования муниципальной программы на очередной финансовый год формируется на основе бюджетной заявки отдела экономики администрации Омсукчанского городского округа.

[bookmark: bookmark3]7. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы.

Финансирование мероприятий муниципальной программы осуществляется за счет средств  бюджета Омсукчанского городского округа.
Общий объем финансирования составляет 812514 тыс. руб., в том числе по годам:
2015 – 80151,2
2016 – 133535,4
2017 – 139706,7
2018 – 146174,3
2019 – 152935,2
2020 – 160011,2
В том числе в разрезе подпрограмм:
- «Развитие дошкольного образования в Омсукчанском городском округе» -  184484,2 тыс. руб., в том числе по годам:
2015 – 11823
2016 – 31688
2017 – 33049,3
2018 – 34471,4
2019 – 35953,4
2020 – 37499,1
-  «Развитие общего образования в Омсукчанском городском округе» -  244042,2 тыс. руб., в том числе по годам:
2015 – 18612,7
2016 – 41351,3
2017 – 43136,8
2018 – 45008,2
2019 – 46952,1
2020 – 48981,1
- «Оздоровление детей и подростков  в Омсукчанском городском округе» - 27155,3 тыс. руб., в том числе по годам:
2015 – 2794,3
2016 – 4410,0 
2017 – 4630,0
2018 – 4860,0 
2019 – 5103,0
2020 – 5358,0
- «Управление развитием отрасли образования Омсукчанского городского округа»- 356832,3 тыс. руб., в том числе по годам:
2015 – 46921,2
2016 – 56086,1
2017 – 58890,6
2018 – 61834,7
2019 – 64926,7
2020 – 68173
Объемы финансирования муниципальной программы могут быть скорректированы, исходя из возможностей  бюджета Омсукчанского городского округа.
















































	Объем финансирования за счет средств местного бюджета


	
	Наименование            программы,  подпрограмм
	Ед-ца изм.
	Потребность в финансовых средствах

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	Всего

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	Муниципальная программа "Развитие системы образования в Омсукчанском городском округе на 2015-2020 г.г."
	тыс.руб.
	80151,2
	133535,4
	139706,7
	146174,3
	152935,2
	160011,2
	812514

	1.
	Подпрограмма "Управление развитием отрасли образования в Омсукчанском городском округе" 
	тыс.руб.
	46921,2
	56086,1
	58890,6
	61834,7
	64926,7
	68173
	356832,3

	1.1
	Выполнение муниципального задания учреждениями дошкольного образования
	тыс.руб.
	5445,3
	9737,7
	10224,6
	10735,8
	11272,6
	11836,2
	59252,2

	1.2.
	Выполнение муниципального задания учреждениями общего образования 
	тыс.руб.
	21836,2
	27332,4
	28699
	30133,9
	31640,7
	33222,7
	172864,9

	1.3.
	Выполнение муниципального задания муниципальным учреждениям дополнительного образования 
	тыс.руб.
	19639,7
	19016
	19967
	20965
	22013,4
	23114,1
	124715,2

	2.
	Подпрограмма "Развитие дошкольного образования в Омсукчанском городском округе"  
	тыс.руб.
	11823
	31688
	33049,3
	34471,4
	35953,4
	37499,1
	184484,2

	2.1.
	субсидия на выполнение мероприятий по организации питания
	тыс.руб.
	11823
	12355
	12886,3
	13440,4
	14018,4
	14621,1
	79144,2

	2.2.
	субсидия на оснащение учреждений
	тыс.руб.
	0

	5703
	5948
	6204
	6470
	6750
	31075

	2.3.
	субсидия на проведение ремонта имущества
	тыс.руб.
	0
	13130
	13694
	14283
	14898
	15538
	71543

	2.4.
	субсидия  на оплату контейнера
	тыс.руб.
	0
	500
	521
	544
	567
	590
	2722

	3.
	Подпрограмма "Развитие общего образования в Омсукчанском городском округе" 
	тыс.руб.
	18612,7
	41351,3
	43136,8
	45008,2
	46952,1
	48981,1
	244042,2

	3.1.
	субсидии на выполнение мероприятий по физической культуре и спорту
	тыс.руб.
	1000
	2578
	2708
	2843
	2985
	3135
	15249

	3.2.
	субсидии на выполнение мероприятий по организации питания
	тыс.руб.
	17612,7
	20130,3
	20996,8
	21902,2
	22843,1
	23821,1
	127306,2

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.2.1.
	приобретение продуктов питания
	тыс.руб.
	16612,7
	17360,3
	18106,8
	18885,4
	19697,4
	20544,4
	111207

	3.2.2.
	дополнительная витаминизация питания учащихся
	тыс.руб.
	0
	1725
	1800
	1880
	1960
	2040
	9405

	3.2.3.
	сохранение кадрового потенциала
	тыс.руб.
	1000
	1045
	1090
	1136,8
	1185,7
	1236,7
	6694,2

	3.3.
	субсидии на выплату стипендии учащимся 
	тыс.руб.
	0
	180
	180
	180
	180
	180
	900,00

	3.4.
	субсидии на оснащение учреждений
	тыс.руб.
	0
	7552
	7876
	8215
	8568
	8937
	41148

	3.5.
	субсидии на проведение ремонта имущества
	тыс.руб.
	0
	10050
	10482
	10932
	11400
	11890
	54754

	3.6.
	субсидии на содержание социальной группы
	тыс.руб.
	0
	861
	894
	936
	976
	1018
	4685

	4.
	Подпрограмма "Оздоровление детей и подростков в Омсукчанском городском округе" 
	тыс.руб.
	2794,3
	4410
	4630
	4860
	5103
	5358
	27155,3

	4.1.
	Выполнение муниципального задания учреждениями общего  образования
	тыс.руб.
	2794,3
	4410
	4630
	4860
	5103
	5358
	27155,3



______________________________



[bookmark: bookmark4]8. Методика оценки эффективности реализации 
[bookmark: bookmark5]муниципальной программы.

1. Оценка эффективности реализации муниципальной программы включает в себя оценку достигнутых результатов муниципальной программы (подпрограммы, мероприятия) и степень достижения запланированного результата при фактически достигнутом уровне расходов на муниципальную программу (подпрограмму, мероприятие).
Оценка эффективности производится по следующим направлениям:
- степень достижения целей, решения задач муниципальной программы;
- степень соответствия запланированному уровню затрат по определенным мероприятиям  муниципальной программы;
- экономическая эффективность – соотношение непосредственных результатов, планируемых для достижения в рамках мероприятий, с затратами на их достижения. 
2. Оценка эффективности проводится ответственным исполнителем данной муниципальной программы, следующим образом:
Производится сопоставление значений целевых индикаторов по годам по каждому расчетному и базовому показателям. 
2.1. Оценка эффективности реализации отдельного мероприятия определяется по формуле:
En = (Tf / Tn) x 100%,где
En – эффективность реализации отдельного мероприятия муниципальной программы,
Tf – фактическое значение n-го индикатора, характеризующего отдельного мероприятия муниципальной программы по итогам года;
Tn – нормативное значение n-го индикатора, утвержденного муниципальной программой на соответствующий год. 
2.2. Оценка эффективности реализации муниципальной программы в целом определяется по формуле:
E = En1 + En1 + En+….+EM     x 100%
M
где
E–эффективность реализации муниципальной программы в процентах
En1 + En1 + En+….+EM – эффективность реализации  муниципальной программы
m–количество индикаторов муниципальной программы 
	3. В случае установлении существенных различий (как положительных, так и отрицательных) данных между плановым и фактическим значением индикаторов, а также индикаторами разных лет проводится анализ факторов, повлиявших на данное расхождение. 
3.1. При повышении фактического значения индикатора над нормативным значением фактическое значение принимается равно 100%,
- при значениях показателя ниже 90% и более  - эффективность высокая;
- при значениях от  70-90% - эффективность  хорошая;
- при значениях от 30-70% - эффективность удовлетворительная;
- при значениях от 0-30% - эффективность не удовлетворительная.
3.2. Общая оценка  эффективности муниципальной программы ежегодно осуществляется  ответственным исполнителе (исполнителем) программы и предоставляется в отдел экономики администрации Омсукчанского городского округа в установление сроки.
4. В случае неудовлетворительной степени эффективности муниципальной программы, то муниципальная программа подлежит доработке либо её необходимо досрочному прекращению достижения её действия.





	Приложение № 1
к муниципальной программе «Развитие системы образования в Омсукчанском городском округе» на 2015-2020гг.





ПОДПРОГРАММА
«Развитие дошкольного образования в Омсукчанском городском округе»

П А С П О Р Т
подпрограммы «Развитие дошкольного образования 
в Омсукчанском городском округе»

	Наименование
подпрограммы
	     Подпрограмма «Развитие дошкольного образования в Омсукчанском городском округе» (далее – Подпрограмма)

	Основание для 
разработки 
подпрограммы
	     - Приоритетный национальный проект «Образование»;
     - Послание Президента РФ В.В. Путина Федеральному собранию от 04 декабря 2014г.;
     - Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»;
     - Федеральный закон РФ от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской  Федерации»;
     - Федеральный закон РФ от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пункт 13 части 1 статьи 16;

	Заказчик 
подпрограммы
	     Администрация Омсукчанского  городского округа

	Разработчик 
подпрограммы
	     Управление образования администрации Омсукчанского  городского округа

	Ответственный
исполнитель
подпрограммы
	     Управление образования администрации Омсукчанского  городского округа

	Исполнители
подпрограммы
	     Дошкольные образовательные организации, подведомственные Управлению образования администрации Омсукчанского  городского округа

	Цель
подпрограммы
	     Создание в системе дошкольного образования равных возможностей для получения качественного образования

	Задачи
подпрограммы
	     Создание условий для удовлетворения потребностей граждан в качественном и доступном дошкольном образовании

	Целевые
показатели
подпрограммы
	- удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, охваченных программами поддержки раннего развития в общей численности детей соответствующего возраста;
     - удельный вес детей в возрасте от 1 лет до 7 лет, охваченных разными формами дошкольного образования, в общей численности детей дошкольного возраста;
     - количество дополнительных дошкольных мест в образовательных организациях;

	Сроки и этапы 
реализации 
подпрограммы
	  2015 - 2020 годы
  Этапы реализации подпрограммы не выделяются

	Объёмы и источники финансирования подпрограммы
	     - общий объем финансирования из  муниципального бюджета составляет184484,2тыс. рублей, 
     в том числе по годам:
2015 – 11823 тыс. рублей;
2016 – 31688 тыс. рублей;
2017 – 33049,3 тыс. рублей;
2018 – 34471,4 тыс. рублей;
2019 – 35953,4 тыс. рублей;
2020 – 37499,1 тыс. рублей.

	Ожидаемый 
конечный результат
подпрограммы и показатели социально экономической эффективности
	     - обеспечение выполнения государственных гарантий общедоступности дошкольного образования;
     - ликвидация очередности в дошкольные образовательные организации;
     -  повышения качества дошкольного образования.


	Контроль за исполнением 
подпрограммы
	 Осуществляется в соответствии с  постановлением администрации  Омсукчанского  городского округа от 17.02.2015г. № 99 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности   муниципальных программ Омсукчанского  городского округа».



1. Характеристика текущего состояния сферы реализации
Подпрограммы и прогноз развития на перспективу.

В Омсукчанском городском округе действуют 2 муниципальных дошкольных образовательных организации. Дошкольные образовательные организации реализуют программы дошкольного образования и обеспечивают образовательные потребности для детей дошкольного возраста.
Охват дошкольным образованием в Омсукчанском городском округе по состоянию на 1 января 2015 года составляет 82% детей в возрасте от 1 года до 7 лет.
В 2012 году в муниципальном дошкольном образовательном учреждении п. Дукат  создано дополнительно 40 мест, что позволило полностью сократить очерёдность для детей от 3 до 7 лет.
На 01 октября 2013 года очередь в детские сады составляет 30 детей в возрасте от 0 до 3 лет.
За время действия Подпрограммы дополнительно будут введены  места за счет реконструкции и капитального ремонта дошкольных  образовательных организаций, что позволит обеспечить охват детей дошкольным образованием до 100%.

[bookmark: bookmark10]2. Приоритеты, цели, задачи и целевые показатели, ожидаемые
 результаты, этапы и сроки реализации Подпрограммы.

Удовлетворение потребностей населения в дошкольном образовании путем увеличения количества мест в образовательных организациях является одним из приоритетных направлений развития дошкольного образования.
Целью подпрограммы является создание в системе дошкольного образования равных возможностей для получения качественного образования.
Для достижения цели требуется решение следующих задач:
- создание условий для удовлетворения потребностей граждан в качественном и доступном дошкольном образовании.
Для оценки достижения цели и решения задач Подпрограммы применяются следующие целевые показатели:
- удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, охваченных программами поддержки раннего развития в общей численности детей соответствующего возраста;
- удельный вес детей в возрасте от 1 лет до 7 лет, охваченных разными формами дошкольного образования, в общей численности детей дошкольного возраста;
- количество дополнительных мест в дошкольных образовательных организациях Омсукчанского городского округа.
Реализация Подпрограммы способствует достижению следующих результатов:
- обеспечение выполнения государственных гарантий общедоступности дошкольного образования;
- ликвидация очередности в дошкольные образовательные организации;
- повышения качества дошкольного образования;
- закрепления кадров педагогических работников.
Мероприятия Подпрограммы будут осуществляться в период с 2015 по 2020 годы включительно. Этапы реализации Подпрограммы не выделяются.
Целевые показатели, характеризующие результаты Подпрограммы, приведены в таблице № 1.

          Таблица № 1

Состав и значение целевых показателей Подпрограммы

	№
	Целевой показатель
	Ед. изм.
	Значения целевых показателей (по годам)

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Удельный вес численности детей в возрасте от 0до 3 лет, охваченных программами поддержки раннего развития в общей численности детей, соответствующего возраста
	%
	50,9
	52,7
	53,4
	53,9
	55,0
	57,0
	
	

	2.
	Удельный вес численности детей в возрасте от 1 года до 7 лет, обеспеченных дошкольным образованием в обшей численности детей дошкольного возраста
	%
	90
	90
	100
	100
	100
	100
	
	

	3.
	Количество дополнительных дошкольных мест в образовательных организациях Омсукчанского городского округа
	%
	-
	20
	-
	-
	-
	-
	
	

	4.



	Удовлетворение потребности населения в услугах дошкольного образования
	%
	95
	97
	97
	98
	100
	100
	
	



[bookmark: bookmark12]3. Перечень основных мероприятий Подпрограммы.

Для достижения поставленных целей и задач Подпрограммой предусматривается реализация мероприятий (приложение к Подпрограмме), объединенных в группы по следующим направлениям:
- реконструкция и ремонт функционирующих зданий дошкольных образовательных организаций (создание дополнительных 20 мест для детей дошкольного возраста);
- укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных организаций;
- повышение качества дошкольного образования (проведение конкурса на лучшую дошкольную образовательную организацию, участие в районном конкурсе «Педагог года» в номинации «Воспитатель года», участие в финале областного конкурса «Воспитатель года», повышение квалификации педагогических работников организаций дошкольного образования).

4. Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы.

Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется за счет средств  бюджета Омсукчанского городского округа.
Общий объем финансирования составляет 184484,2 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015  -  11823 тыс. рублей;
2016  -  31688 тыс. рублей;
2017  - 33049,3 тыс. рублей;
2018  -  34471,4 тыс. рублей;
2019  -  35953,4 тыс. рублей;
2020  -  37499,1 тыс. рублей.
Объемы финансирования Подпрограммы могут быть скорректированы исходя из возможностей бюджета Омсукчанского городского округа. 
На реализацию мероприятий Подпрограммы возможно привлечение средств из областного бюджета в виде субсидий районному бюджету на создание дополнительных мест для детей дошкольного возраста.
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5. Методика оценки эффективности реализации Подпрограммы.

1. Оценка эффективности реализации Подпрограммы  включает в себя оценку достигнутых результатов Подпрограммы  и степень достижения запланированного результата при фактически достигнутом уровне расходов на Подпрограмму.
Оценка эффективности производится по следующим направлениям:
- степень достижения целей, решения задач Подпрограммы;
- степень соответствия запланированному уровню затрат по определенным мероприятиям  Подпрограммы;
- экономическая эффективность – соотношение непосредственных результатов, планируемых для достижения в рамках мероприятий, с затратами на их достижения. 
2. Оценка эффективности проводится ответственным исполнителем данной Подпрограммы, следующим образом:
Производится сопоставление значений целевых индикаторов по годам по каждому расчетному и базовому показателям. 
2.1. Оценка эффективности реализации отдельного мероприятия определяется по формуле:
En = (Tf / Tn) x 100%, где
En – эффективность реализации отдельного мероприятия Подпрограммы,
Tf – фактическое значение n-го индикатора, характеризующего отдельного мероприятия Подрограммы по итогам года;
Tn – нормативное значение n-го индикатора, утвержденного Подпрограммой на соответствующий год. 
2.2. Оценка эффективности реализации Подпрограммы в целом определяется по формуле:
E = En1 + En1 + En+….+EM     x 100%
M
где
E–эффективность реализации Подпрограммы в процентах
En1 + En1 + En+….+EM – эффективность реализации  Подпрограммы
m–количество индикаторов Подпрограммы 
3. В случае установлении существенных различий (как положительных, так и отрицательных) данных между плановым и фактическим значением индикаторов, а также индикаторами разных лет проводится анализ факторов, повлиявших на данное расхождение. 
3.1. При повышении фактического значения индикатора над нормативным значением фактическое значение принимается равно 100%,
- при значениях показателя ниже 90% и более  - эффективность высокая;
- при значениях от  70-90% - эффективность  хорошая;
- при значениях от 30-70% - эффективность удовлетворительная;
- при значениях от 0-30%  - эффективность не удовлетворительная.
3.2. Общая оценка  эффективности Подпрограммы ежегодно осуществляется  ответственным исполнителем Подпрограммы и предоставляется в отдел экономики администрации Омсукчанского городского округа в установление сроки.
4. В случае неудовлетворительной степени эффективности Подпрограммы, то Подпрограмма подлежит доработке либо её необходимо досрочному прекращению достижения её действия.

6. Информация об участии общественных, научных и иных организаций 
в реализации Подпрограммы.

В реализации мероприятий Подпрограммы возможно участие общественных и  иных организаций в рамках полномочий, установленных действующим федеральным и районным законодательством.
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[bookmark: bookmark28]                                             Перечень мероприятий подпрограммы
«Развитие дошкольного образования в Омсукчанском городском округе»

Ответственный исполнитель: Управление образования администрации Омсукчанского городского округа (УО АОГО).

	№
п/п
	Наименование основного мероприятия 
Подпрограммы
	Ответственный исполнитель
	Срок реализации
	Ожидаемый 
результат
(краткое описание)
	Последствия
не реализации
мероприятий

	
	
	
	начало
	окончание
	
	

	1. Реконструкция зданий дошкольных образовательных организаций

	1.1.

	Реконструкция помещений МБДОУ «Детский сад п. Омсукчан»  для организации дошкольной группы на 20 мест
	ОО,
УО
АОГО
	2016
	2016
	создание дополнительных мест для детей дошкольного возраста
	увеличение потребности в дошкольном образовании

	2. Капитальный ремонт функционирующих зданий дошкольных 
образовательных организаций

	2.1.
	Капитальный ремонт кровли, помещений, пищеблока, крыльца МБ ДОУ «Детский сад п. Омсукчан»
	ОО,
УО
АОГО
	2015
	2015
	создание условий для предоставления качественных услуг
	отсутствие
комфортных
условий

	2.2.
	Капитальный ремонт кровли, помещений, пищеблока, крыльца МБ ДОУ «Детский сад п. Дукат»
	ОО,
УО
АОГО
	2016
	2016
	создание условий для предоставления качественных услуг
	отсутствие
комфортных
условий

	3. Укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений

	3.1.
	Укрепление материально-технической базы МБ ДОУ «Детский сад п. Омсукчан»
	ОО,
УО
АОГО
	2015
	2020
	повышение качества предоставления образовательных услуг дошкольного образования
	снижение качества предоставления
образовательных услуг дошкольного образования

	3.2.
	Укрепление материально-технической базы МБ ДОУ «Детский сад п. Дукат»
	ОО,
УО
АОГО
	2015
	2020
	
	

	4. Повышение качества дошкольного образования

	4.1.
	Проведение конкурса на лучшую дошкольную образовательную организацию
	ОО,
УО
АОГО
	2015
	2020
	повышение престижа профессии
воспитателя, привлечение молодых
специалистов
	снижение качества предоставления услуг дошкольного образования

	4.2.
	Участие в конкурсе «Педагог года» в номинации «Воспитатель года», участие в финале областного конкурса
	ОО,
УО
АОГО
	2015
	2020
	повышение престижа профессии,
повышение профессиональной
компетенции
педагогов
	снижение качества предоставления услуг дошкольного образования

	4.3.
	Повышение квалификации педагогических работников организаций дошкольного образования
	ОО,
УО
АОГО
	2015
	2020
	повышение
профессиональной
компетенции
педагогов
	снижение уровня
профессиональной
компетенции педагогов дошкольного образования

	5. Меры социальной поддержки 

	5.1.
	Выделение средств на оплату контейнера отъезжающим работникам
	ОО,
УО
АОГО
	2015
	2020
	Закрепление кадров
	отсутствие
комфортных
условий



______________________________































	Приложение № 2
к муниципальной программе «Развитие системы образования в Омсукчанском городском округе» на 2015-2020гг.




ПОДПРОГРАММА
«Развитие общего образования в Омсукчанском городском округе»

П А С П О Р Т
подпрограммы «Развитие общего образования 
в Омсукчанском городском округе»

	Наименование 
подпрограммы
	     Подпрограмма «Развитие  общего образования в Омсукчанском городском округе» (далее –  Подпрограмма)

	Основание для разработки 
подпрограммы
	     - Приоритетный национальный проект «Образование»;
     - Послание Президента РФ В.В. Путина Федеральному собранию от 04 декабря 2014 года;
 - Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»;
     - Федеральный закон РФ от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской  Федерации»;
     - Федеральный закон РФ от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пункт 13 части 1 статьи 16.

	Заказчик 
подпрограммы
	     Администрация Омсукчанского городского округа

	Разработчик 
подпрограммы
	     Управление образования администрации Омсукчанского городского округа

	Ответственный 
исполнитель 
подпрограммы
	     Управление образования администрации Омсукчанского городского округа

	
Исполнители
подпрограммы
	     Общеобразовательные организации Омсукчанского городского округа, подведомственные Управлению образования администрации Омсукчанского городского округа

	Цели 
подпрограммы
	     Повышение доступности качественного общего образования, соответствующего современным требованиям общества

	Задачи  
подпрограммы
	     - обеспечение государственных гарантий доступности общего образования;
     - модернизация и развитие региональной системы общего образования, направленные на формирование современной школьной инфраструктуры;
     - создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков;
     - выявление, поддержка и сопровождение талантливых школьников;
     - создание целостной и сбалансированной системы процедур и механизмов оценки качества образования;
     - создание механизмов, направленных на социальную поддержку педагогических работников и повышение статуса профессии учителя.

	Целевые
показатели
подпрограммы
	- удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня;
     - доля учителей общего образования, участвующих в реализации ФГОС и прошедших курсовую подготовку по его введению от общего числа учителей начального и общего образования;
     - удельный вес численности учащихся, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам;
     - удельный вес численности учащихся 1 - 11-х классов, охваченных горячим питанием;
- численность обучающихся на один персональный компьютер;
     - удельный вес численности учащихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом;
- отношение среднего балла ЕГЭ у 10% выпускников 11 классов с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ у 10% выпускников 11 классов с худшими результатами ЕГЭ.

	Сроки реализации подпрограммы
	     2015-2020 годы

	Объёмы и  
источники 
финансирования подпрограммы
	     Общий объём финансирования  из местного бюджета составляет 244042,2 тыс. руб.,
     в том числе по годам:
2015 – 18612,7 тыс. руб.
2016 – 41351,3 тыс. руб.
2017 – 43136,8 тыс. руб.
2018 – 45008,2 тыс. руб.
2019 – 46952,1 тыс. руб.
2020 – 48981,1 тыс. руб.

	
Ожидаемый 
конечный 
результат 
подпрограммы и показатели 
социально-экономической эффективности
	- обеспечение доступности образования для всех категорий граждан, конкурентоспособности и социальной адаптации выпускников учреждений общего образования;
- обновление содержания образования через поэтапное внедрение федеральных государственных образовательных стандартов;
- улучшение кадрового обеспечения системы образования;
- совершенствование системы физического воспитания учащихся образовательных организаций.

	Контроль за
исполнением 
подпрограммы
	Осуществляется в соответствии с  постановлением администрации  Омсукчанского  городского округа от 17.02.2015г. № 99 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности   муниципальных программ Омсукчанского  городского округа».



1. Характеристика текущего состояния сферы реализации Подпрограммы 
и прогноз развития на перспективу.

Сеть образовательных организаций в Омсукчанском городском округе (3 общеобразовательные организации) позволяет обеспечить конституционное право граждан на получение общедоступного бесплатного общего образования с учетом потребностей различных категорий граждан.
Вариативность учреждений и образовательных программ в целом удовлетворяют образовательные потребности учащихся и их родителей:
- в округе работают две средние школы в поселках Омсукчан и Дукат;
- в п. Омсукчан работает основная школа, в которой созданы условия для коррекционного обучения детей по программам 7 и 8 вида.
Реализация в Магаданской области комплексного проекта модернизации региональных систем общего образования (2011-2013 годы) позволила уже в 2013 году приблизить среднюю заработную плату учителей района до уровня средней заработной платы в экономике района.
Важным показателем эффективности модернизации системы образования района и развития самостоятельности общеобразовательных организаций стало внедрение системы государственно-общественного управления образованием. Система государственно-общественного управления в настоящее время действует в 100% общеобразовательных организаций.
Организационной основой решения большинства указанных проблем, реализации региональной политики в сфере общего образования должна стать настоящая подпрограмма, обеспечивающая продолжение модернизации окружного образования, направленность, последовательность и контроль инвестирования государственных средств в систему общего образования.

[bookmark: bookmark30]2. Приоритеты, цели, задачи и целевые показатели, ожидаемые 
результаты, этапы и сроки реализации подпрограммы.

В целях дальнейшего развития  системы общего образования округа выделяются следующие приоритеты реализации Подпрограммы:
- сохранение единого образовательного пространства на территории области с учетом ее социально-культурных и этнокультурных особенностей;
-  создание равных стартовых возможностей в получении образования и рост доступности качественного общего образования.
Целью подпрограммы является повышение доступности качественного общего образования, соответствующего современным требованиям общества.
Для достижения цели необходимо решение следующих задач:
- обеспечение государственных гарантий доступности общего образования;
- модернизация и развитие окружной системы общего образования, направленные на формирование современной школьной инфраструктуры;
- создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков;
- выявление, поддержка и сопровождение талантливых школьников;
- создание целостной и сбалансированной системы процедур и механизмов оценки качества образования;
- создание механизмов, направленных на социальную поддержку педагогических работников и повышение статуса профессии учителя.
          Для оценки достижения цели и решения задач Подпрограммы применяются следующие целевые показатели:
- доля учащихся, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня;
- доля учителей общего образования, участвующих в реализации ФГОС и прошедших курсовую подготовку по его введению от общего числа учителей начального и общего образования;
	- удельный вес численности учащихся, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам;
-  удельный вес численности учащихся 1-11-х классов, охваченных горячим питанием;
-  численность обучающихся на один персональный компьютер; 
- отношение среднего балла ЕГЭ у 10% выпускников 11 классов с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ у 10% выпускников 11 классов с худшими результатами ЕГЭ;
-   удельный вес численности учащихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом.
Реализация мероприятий способствует достижению следующих результатов:
- обеспечение доступности образования для всех категорий граждан, конкурентоспособности и социальной адаптации выпускников учреждений общего образования;
- обновление содержания образования через поэтапное внедрение федеральных государственных образовательных стандартов;
- улучшение кадрового обеспечения системы образования;
- совершенствование системы физического воспитания учащихся образовательных организаций.
Мероприятия Подпрограммы будут осуществляться в период с 2015 по 2020 годы включительно. Этапы реализации Подпрограммы не выделяются.
Целевые показатели Подпрограммы по годам реализации приведены в таблице № 1.

         Таблица № 1

Состав и значение целевых показателей подпрограммы

	№
	Целевой 
показатель
	Ед.изм
	Значения целевых показателей (по годам)

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня
	%
	32.5
	33
	33,5
	35.5
	36
	37,5
	
	

	2.
	Доля учителей общего образования, участвующих в реализации ФГОС и прошедших курсовую подготовку по его введению от общего числа учителей начального и общего образования
	%
	85
	100
	100
	100
	100
	100
	
	

	3.
	Удельный вес численности учащихся, обучающихся
по федеральным государственным образовательным стандартам
	%
	56,0
	67,0
	78,0
	90,0
	95,0
	100
	
	

	4.
	Удельный вес численности учащихся 1 - 11-х классов,
охваченных горячим питанием
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	

	5.
	Численность обучающихся на один персональный компьютер
	ед.
	8
	8
	8
	7
	7
	7
	
	

	6.
	Удельный вес численности учащихся, систематически
занимающихся физической культурой и спортом
	%
	53
	54
	55
	56
	57
	58
	
	

	7.
	Отношение среднего балла ЕГЭ у 10% выпускников 11 классов с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ у 10% выпускников 11 классов с худшими результатами ЕГЭ
	%
	1,57
	1,55
	1,50
	1,48
	1,45
	1,4
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3. Перечень основных мероприятий Подпрограммы.

Подпрограмма представляет собой комплекс мероприятий, направленных на обеспечение доступности общего образования (приложение к подпрограмме).
Для достижения поставленной цели и решения задач Подпрограммы предусматривается реализация следующих мероприятий:
- переход на новые образовательные стандарты (введение ФГОС общего образования, поэтапное введение федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС);
- реализация регионального компонента государственного образовательного стандарта общего образования;
- развитие системы поддержки талантливых детей (организация и проведение школьных и районных олимпиад школьников, научно-практических конференций; участие в региональных олимпиадах, поощрение учащихся общеобразовательных организаций стипендиями Главы администрации городского округа; проведение творческих конкурсов; участие в областных мероприятиях);
- разработка и реализация комплекса мер по формированию педагогического, управленческого корпуса системы образования, соответствующего современным требованиям (повышение квалификации работников образования Омсукчанского городского округа, поощрение лучших учителей, проведение районного конкурса «Педагог года», проведение конкурса общеобразовательных организаций «Школа года», проведение профессионального праздника «День учителя»). 
- развитие школьной инфраструктуры (обеспечение образовательных организаций учебным, технологическим, спортивным оборудованием, мебелью,  организация дистанционного образования детей с ограниченными возможностями здоровья);
- сохранение и укрепление здоровья учащихся, воспитанников (совершенствование организации питания учащихся в общеобразовательных организациях);
-  развитие физической культуры и спорта среди учащихся (районные  «Президентские состязания» среди учащихся общеобразовательных организаций, участие в областном финале «Президентские состязания», областном финале «Президентские спортивные игры», в областных соревнованиях по различным видам спорта, участие в районных спартакиадах, приобретение современного спортивного оборудования и инвентаря).

4. Характеристика мер управления рисками с целью минимизации 
их влияния на достижение целей Подпрограммы.

При реализации мероприятий Подпрограммы могут возникнуть определенные риски:
- нарушение сроков реализации мероприятий Подпрограммы;
- возможное сокращение финансирования или несвоевременное финансирование мероприятий, реализуемых в рамках Подпрограммы;
- неэффективная организация выполнения мероприятий Подпрограммы.
Основными мерами управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Подпрограммы является следующее:
- проведение мониторинга исполнения мероприятий Подпрограммы;
- осуществление контроля за своевременным исполнением мероприятий участниками Подпрограммы;
- корректировка целевых показателей, плана мероприятий Подпрограммы и объемов финансирования, предусмотренных в бюджете Омсукчанского городского округа  на соответствующий финансовый год и плановый период.
Принятие мер по устранению рисков осуществляется ответственным исполнителем Подпрограммы.

5. Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы.

Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется за счет средств муниципального бюджета.
Объем финансирования подпрограммы составляет  244042,2 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 – 18612,7 тыс. рублей;
2016 – 41351,3 тыс. рублей;
2017 – 43136,8 тыс. рублей;
2018 – 45008,2 тыс. рублей;
2019 – 46952,1 тыс. рублей;
2020 – 48981,1 тыс. рублей.

___________________________
























	Приложение  
к подпрограмме «Развитие общего образования в Омсукчанском городском округе»
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мероприятий подпрограммы
«Развитие общего образования в Омсукчанском городском округе»

Ответственный исполнитель: Управление образования администрации Омсукчанского городского округа (УО АОГО).

	№
п/п
	Наименование основного мероприятия Подпрограммы
	Ответственный исполнитель
	Срок реализации
	Ожидаемый результат (краткое описание)
	Последствия не
реализации
мероприятий

	
	
	
	начало
	окончание
	
	

	Подпрограмма «Развитие общего образования в Омсукчанском городском округе»

	1. Переход на новые образовательные стандарты

	1.1.
	Введение ФГОС общего образования
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение качества предоставления образовательных услуг общего образования
	Снижение качества предоставления образовательных услуг общего образования

	1.2.
	Поэтапное введение федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС)
	УО
АОГО
	2015
	2020
	
	

	2. Формирование региональной системы оценки качества образования

	2.1.
	Обеспечение деятельности  управления  образования по организации итоговой аттестации выпускников общеобразовательных организаций
	УО
АОГО
	2015
	2020
	

Повышение качества образования выпускников образовательных организаций общего образования
	Снижение качества
образования выпускников
общеобразовательных
организаций

	2.2.
	Проведение мониторингов в районной системе общего образования
	УО
АОГО
	2015
	2020
	
	

	3. Реализация регионального компонента образовательного стандарта 
государственного общего образования

	3.1.
	Организация занятий по предметам регионального компонента с учетом национальных и региональных социально-экономичес-ких, экологических, культурных, демографических и других особенностей
образования
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение качества образования учащихся общеобразовательных организаций по программам регионального компонента


	Снижение качества образования учащихся общеобразовательных организаций по программам регионального компонента

	4. Развитие системы поддержки талантливых детей

	4.1.
	Участие в  работе областного центра  «Одаренные дети»
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение качества образования учащихся, проявивших особые успехи в образовании
	Снижение мотивации учащихся к успешному обучению и качества образования

	4.2.
	Организация и проведение школьных и районных  олимпиад школьников; участие в областных  олимпиадах
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение
качества
образования
учащихся
	Снижение качества образования и мотивации учащихся к успешному обучению

	4.3.
	Поощрение учащихся общеобразовательных организаций стипендиями Главы администрации Омсукчанского городского округа
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение мотивации учащихся к успешному обучению
	Снижение уровня мотивации учащихся к успешному обучению и повышению качества образования

	4.4.
	Проведение районных творческих конкурсов; участие в областных творческих мероприятиях
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение мотивации учащихся к успешному обучению
	Снижение уровня мотивации учащихся к успешному обучению и повышению качества образования

	5. Разработка и реализация комплекса мер по формированию педагогического,
управленческого корпуса системы образования, соответствующего современным требованиям

	5.1.
	Повышение квалификации работников образования  Омсукчанского городского округа
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение
профессиональной компетенции педагогов
	Снижение уровня
профессиональной
компетенции педагогов

	5.2.
	Поощрение лучших учителей
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение престижа профессии педагога
	Снижение уровня мотивации педагога к повышению качества предоставления услуг общего образования

	5.3.
	Проведение районного  конкурса «Педагог года», участие в областном конкурсе "Учитель года"
	УО
АОР
	2015
	2020
	Повышение престижа профессии, повышение профессиональной компетенции педагогов
	Снижение качества предоставления услуг общего образования

	5.4.
	Проведение профессионального праздника «День учителя»

	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение
престижа
профессии
	Снижение уровня
мотивации педагога к повышению качества предоставления услуг общего образования

	5.5.
	Участие в  ежегодном областном педагогическом совещании
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение
престижа профессии, повышение профессиональной компетенции педагогов
	Снижение качества предоставления услуг общего образования

	6. Развитие школьной инфраструктуры.

	6.1.
	Обеспечение образовательных учреждений учебным, технологическим, спортивным оборудованием, мебелью.
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение качества условий предоставления образовательных услуг
	Снижение качества предоставления услуг общего образования

	6.2.
	Организация дистанционного образования детей с ограниченными возможностями здоровья
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение качества условий предоставления образовательных услуг для детей с ограниченными возможностями здоровья
	Снижение качества
условий предоставления
образовательных услуг для детей с ограниченными возможностями здоровья

	7. Сохранение и укрепление здоровья учащихся, воспитанников

	7.1.
	Совершенствование организации питания учащихся в общеобразовательных организациях
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение качества условий предоставления образовательных услуг
	Снижение качества предоставления услуг общего образования

	8. Развитие физической культуры и спорта среди учащихся образовательных организаций

	8.1.
	Районные соревнования «Президентские состязания» среди общеобразовательных учреждений
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение качества физкультурно-оздоровительной работы с учащимися
	Снижение качества физкультурно-оздоровительной работы с учащимися

	8.2.
	Участие в областном этапе «Президентские состязания»
	УО
АОГО
	2015
	2020
	
	

	8.3.
	Районные соревнования «Президентские спортивные игры»
	УО
АОГО
	2015
	2020
	
	

	8.4.
	Участие в областном  этапе «Президентских спортивных игр»
	УО
АОГО
	2014
	2020
	
	

	8.5.
	Участие в областном финале «Мини-фут-бол в школу»
	УО
АОГО
	2015
	2020
	
	

	8.6.
	Приобретение современного спортивного оборудования и инвентаря
	УО
АОГО
	2015
	2020
	
	

	9. Меры социальной защиты

	9.1.
	Выделение средств на оплату контейнера отъезжающим работникам
	ОО,
УО
АОГО
	2015
	2020
	Закрепление кадров
	отсутствие
комфортных
условий



Объемы финансирования Подпрограммы могут быть скорректированы, исходя из возможностей бюджета Омсукчанского городского округа.

6. Методика оценки эффективности реализации Подпрограммы.

1. Оценка эффективности реализации Подпрограммы  включает в себя оценку достигнутых результатов Подпрограммы  и степень достижения запланированного результата при фактически достигнутом уровне расходов на Подпрограмму.
Оценка эффективности производится по следующим направлениям:
- степень достижения целей, решения задач Подпрограммы;
- степень соответствия запланированному уровню затрат по определенным мероприятиям  Подпрограммы;
- экономическая эффективность – соотношение непосредственных результатов, планируемых для достижения в рамках мероприятий, с затратами на их достижения. 
2. Оценка эффективности проводится ответственным исполнителем данной Подпрограммы, следующим образом:
Производится сопоставление значений целевых индикаторов по годам по каждому расчетному и базовому показателям. 
2.1. Оценка эффективности реализации отдельного мероприятия определяется по формуле:
En = (Tf / Tn) x 100%,где
En – эффективность реализации отдельного мероприятия Подпрограммы,
Tf – фактическое значение n-го индикатора, характеризующего отдельного мероприятия Подрограммы по итогам года;
Tn – нормативное значение n-го индикатора, утвержденного Подпрограммой на соответствующий год. 
2.2. Оценка эффективности реализации Подпрограммы в целом определяется по формуле:
E = En1 + En1 + En+….+EM     x 100%
M
где
E–эффективность реализации Подпрограммы в процентах
En1 + En1 + En+….+EM – эффективность реализации  Подпрограммы
m–количество индикаторов Подпрограммы 
3. В случае установлении существенных различий (как положительных, так и отрицательных) данных между плановым и фактическим значением индикаторов, а также индикаторами разных лет проводится анализ факторов, повлиявших на данное расхождение. 
3.1. При повышении фактического значения индикатора над нормативным значением фактическое значение принимается равно 100%,
- при значениях показателя ниже 90% и более  - эффективность высокая;
- при значениях от  70-90% - эффективность  хорошая;
- при значениях от 30-70% - эффективность удовлетворительная;
- при значениях от 0-30%  - эффективность не удовлетворительная.
3.2. Общая оценка  эффективности Подпрограммы ежегодно осуществляется  ответственным исполнителем Подпрограммы и предоставляется в отдел экономики администрации Омсукчанского городского округа в установление сроки.
4. В случае неудовлетворительной степени эффективности Подпрограммы, то Подпрограмма подлежит доработке либо её необходимо досрочному прекращению достижения её действия.

_____________________________



































	Приложение № 4
к муниципальной программе «Развитие системы образования в Омсукчанском городском округе на 2015-2020гг.»




ПОДПРОГРАММА
«Оздоровление детей и подростков в Омсукчанском городском округе»

П А С П О Р Т
подпрограммы «Оздоровление детей и подростков 
в Омсукчанском городском округе» 

	Наименование
подпрограммы
	     Подпрограмма «Оздоровление детей и подростков в Омсукчанском городском округе»  (далее - подпрограмма)

	Основание для 
разработки 
программы
	     - Приоритетный национальный проект «Образование»;
     - Послание Президента РФ В.В. Путина Федеральному собранию от 04 декабря 2014 года;
      - Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»;
     - Федеральный закон РФ от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской  Федерации»;
     - Федеральный закон РФ от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пункт 13 части 1 статьи 16.

	Заказчик 
подпрограммы
	     Администрация Омсукчанского городского округа

	Разработчик 
подпрограммы
	     Управление образования администрации Омсукчанского городского округа

	Ответственный
исполнитель
подпрограммы
	     Управление образования администрации Омсукчанского городского округа

	Исполнители
подпрограммы
	     Управление образования администрации Омсукчанского городского округа, общеобразовательные организации района

	Цель
подпрограммы
	     Создание условий, направленных на организацию и обеспечение отдыха детей, их оздоровления

	Задачи
подпрограммы
	     - организация оздоровления и отдыха детей в Омсукчанском городском округе;
     - совершенствование кадрового и информационно-методического обеспечения организации отдыха и оздоровления детей.

	Целевые
показатели
подпрограммы
	     - удельный вес детей в возрасте 6-18 лет, охваченных отдыхом и оздоровлением (от общего числа детей данной возрастной категории, проживающих на территории Омсукчанского городского округа);
     - удельный вес детей «группы риска», охваченных отдыхом, оздоровлением (к общему числу детей, состоящих на различных видах профилактического учета)

	Сроки и этапы 
реализации 
подпрограммы
	     2015 - 2020 годы
     Этапы реализации подпрограммы не выделяются

	Объёмы 
и источники 
финансирования 
подпрограммы
	Объем средств из муниципального бюджета составляет 27155,3 тыс. рублей (прогноз), в том числе:
2015 –2794,3  тыс. рублей;
2016 - 4410  тыс. рублей;
2017 - 4 630  тыс. рублей;
2018 - 4 860 тыс. рублей;
2019 - 5103 тыс. рублей;
2020 - 5 358  тыс. рублей

	Ожидаемый 
конечный
результат
подпрограммы и показатели 
социально-экономической эффективности
	     - увеличение количества детей, охваченных отдыхом и оздоровлением (от общего числа детей в возрасте от 6 до 18 лет, проживающих на территории Омсукчанского городского округа, без учета выпускников 11-12 классов);  
     - организация отдыха и оздоровления детей «группы риска», детей находящихся в трудной жизненной ситуации;
     - укрепление материально-технической базы лагерей дневного пребывания.

	Контроль за исполнением подпрограммы
	Осуществляется в соответствии с  постановлением администрации  Омсукчанского  городского округа от 17.02.2015г. № 99 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности   муниципальных программ Омсукчанского  городского округа».
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1. Характеристика текущего состояния сферы реализации Подпрограммы 
и прогноз развития на перспективу.

          Развитие системы отдыха и оздоровления детей является неотъемлемой частью социальной политики.
          В настоящее время создана система координации в сфере отдыха и оздоровления через работу постоянно действующего районного координационного совета по организации и обеспечению оздоровительного отдыха детей Омсукчанского городского округа.
Организация отдыха и оздоровления детей и подростков в Омсукчанском городском округе осуществляется круглогодично. Основным этапом в этой работе является летняя оздоровительная кампания, в рамках которой функционируют 3 лагеря дневного пребывания.
Мероприятия по организации отдыха и оздоровления детей в свободное от учебы время приобретают особо значимый характер, являются необходимыми и востребованными для большинства несовершеннолетних граждан, особенно для детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, детей группы «риска», позволяют предупредить различные асоциальные явления, снизить социальную напряженность, оказать благоприятное воздействие на формирование характера, нравственных устоев, моральных качеств. Подпрограмма представляет собой комплекс различных мероприятий в сфере отдыха и оздоровления, направленных на достижение конкретных целей и решение задач, стоящих перед развитием системы оздоровления, отдыха детей в Омсукчанском городском округе до 2020 года.

[bookmark: bookmark73]2. Приоритеты, цели, задачи и целевые показатели, 
ожидаемые результаты, этапы и сроки реализации Подпрограммы.

Приоритетными направлениями на период до 2020 года в сфере развития системы отдыха и оздоровления детей Омсукчанского городского округа является:
- совершенствование и развитие системы организации отдыха и оздоровления детей городского округа; 
- организация отдыха, оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, отдельных категорий детей, нуждающихся в психолого-педагогическом и ином специальном сопровождении.
           Целью Подпрограммы является создание условий, направленных на организацию и обеспечение отдыха детей, их оздоровления.
Для достижения цели требуется решение следующих задач:
- организация оздоровления и отдыха детей Омсукчанского городского округа;
- совершенствование кадрового и информационно-методического обеспечения организации отдыха и оздоровления детей.
Для оценки достижения цели и решения задач Подпрограммы применяются следующие целевые показатели:
- удельный вес детей в возрасте 6-18 лет, охваченных отдыхом и оздоровлением (от общего числа детей данной возрастной категории, проживающих на территории Омсукчанского городского округа); 
- организация отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
- удельный вес детей «группы риска», охваченных отдыхом, оздоровлением (к общему числу детей, состоящих на различных видах профилактического учета).
Реализация Подпрограммы способствует достижению следующих результатов:
- увеличение количества детей, охваченных отдыхом и оздоровлением (от общего числа детей в возрасте от 6 до 18 лет, проживающих на территории Омсукчанского городского округа, без учета выпускников 11-12 классов);
- организация отдыха, оздоровления детей «группы риска»;
-  организация отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
- укрепление материально-технической базы лагерей дневного пребывания.
Мероприятия Подпрограммы будут осуществляться в период с 2015 по 2020 годы включительно. Этапы реализации Подпрограммы не выделяются.
Целевые показатели, характеризующие результаты Подпрограммы, приведены в таблице № 1.

Таблица № 1

Состав и значение целевых показателей Подпрограммы

	№
	Целевой показатель
	Ед. изм.
	Значение целевых показателей по годам

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Удельный вес детей в возрасте 6-18 лет, охваченных отдыхом и оздоровлением (от общего числа детей данной возрастной категории, проживающих на территории Омсукчанского городского округа, без учета
выпускников 11-12 классов)
	%
	67
	68
	69
	70
	71
	72
	
	

	2.
	Удельный вес подростков, удельный вес детей «группы риска», охваченных отдыхом, оздоровлением (к общему числу детей, состоящих на различных видах профилактического учета)
	%
	90
	91
	92
	93
	94
	95
	
	





3. Перечень основных мероприятий Подпрограммы.

Для достижения поставленных целей и задач Подпрограммой предусматривается реализация мероприятий (приложение к подпрограмме), объединенных в группы по следующим направлениям:
	- нормативное правовое и информационно-методическое сопровождение отдыха, оздоровления детей (подготовка проекта постановления администрации Омсукчанского городского округа «Об организации оздоровительной кампании детей в Омсукчанском городском округе», изготовление печатной продукции плакаты, буклеты, памятки и др.) Организация и проведение районного семинара, совещания для руководителей лагерей дневного пребывания, руководителей трудовых и экологических отрядов;
- организация отдыха и оздоровления детей Омсукчанского городского округа, оказание преимущественной поддержки в организации отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации (оздоровления детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей), ведение учета детей, находящихся в трудной жизненной ситуации нуждающихся в оздоровлении,  организация отдыха и оздоровления детей, состоящих на учете в  учреждениях социальной поддержки и социального обслуживания населения;
- укрепление  материально-технической базы лагерей с дневным пребыванием детей, организация тематических декад: «Декада безопасности», «Декада здорового образа жизни».

4. Характеристика мер  правового регулирования, а также мер управления рисками 
с целью минимизации их влияния на достижение целей Подпрограммы.

В рамках реализации Подпрограммы предполагается осуществление мер правового регулирования, представленных в таблице № 2.

Таблица № 2

Сведения об основных мерах правового регулирования 
в сфере реализации Подпрограммы

	№ п/п
	Вид нормативного правового акта
	Основные положения нормативного правового акта
	Ответственный
исполнитель
	Ожидаемые сроки принятия

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Постановление
администрации
Омсукчанского
городского округа
	Об организации
оздоровительной кампании в Омсукчанском городском округе
	Управление образования администрации Омсукчанского городского округа  
	II квартал
(ежегодно)



При реализации мероприятий Подпрограммы могут возникнуть определенные риски:
- нарушение сроков реализации мероприятий Подпрограммы;
- возможное сокращение финансирования или несвоевременное финансирование мероприятий, реализуемых в рамках Подпрограммы, неэффективная организация выполнения мероприятий Подпрограммы. Основными мерами управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Подпрограммы является следующее:
- проведение мониторинга исполнения мероприятий Подпрограммы; 
- осуществление контроля за своевременным исполнением мероприятий участниками Подпрограммы;
Принятие мер по устранению рисков осуществляется ответственным исполнителем Подпрограммы. 

[bookmark: bookmark76]5. Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы.

Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется за счет средств   бюджета Омсукчанского городского округа.
Общий объем финансирования Подпрограммы составляет 27155,3  тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 - 2794,3 тыс. рублей;
2016 - 4410  тыс. рублей;
2017 - 4630 тыс. рублей;
2018 - 4860 тыс. рублей;
2019 - 5103 тыс. рублей;
2020 - 5358 тыс. рублей.
Объемы финансирования Подпрограммы могут быть скорректированы, исходя из возможностей бюджета Омсукчанского городского округа.

[bookmark: bookmark77]6. Методика оценки эффективности реализации Подпрограммы.

1. Оценка эффективности реализации Подпрограммы  включает в себя оценку достигнутых результатов Подпрограммы   и степень достижения запланированного результата при фактически достигнутом уровне расходов на Подпрограмму.
Оценка эффективности производится по следующим направлениям:
- степень достижения целей, решения задач Подпрограммы;
- степень соответствия запланированному уровню затрат по определенным мероприятиям  Подпрограммы;
- экономическая эффективность – соотношение непосредственных результатов, планируемых для достижения в рамках мероприятий, с затратами на их достижения.
2. Оценка эффективности проводится ответственным исполнителем Подпрограммы, следующим образом:
Производится сопоставление значений целевых индикаторов по годам по каждому расчетному и базовому показателям.
2.1. Оценка эффективности реализации отдельного мероприятия определяется по формуле:
En = (Tf / Tn) x 100%,где
En – эффективность реализации отдельного мероприятия Подпрограммы,
Tf – фактическое значение n-го индикатора, характеризующего отдельного мероприятия Подпрограммы по итогам года;
Tn – нормативное значение n-го индикатора, утвержденного программой на соответствующий год.
2.2. Оценка эффективности реализации Подпрограммы в целом определяется по формуле:
E = En1 + En1 + En+….+EM     x 100%
M
где
E–эффективность реализации Подпрограммы в процентах
En1 + En1 + En+….+EM – эффективность реализации  Подпрограммы
m–количество индикаторов Подпрограммы
3. В случае установлении существенных различий (как положительных, так и отрицательных) данных между плановым и фактическим значением индикаторов, а также индикаторами разных лет проводится анализ факторов, повлиявших на данное расхождение.
3.1. При повышении фактического значения индикатора над нормативным значением фактическое значение принимается равно 100%,
- при значениях показателя ниже 90% и более  - эффективность высокая;
- при значениях от  70-90% - эффективность  хорошая;
- при значениях от 30-70% - эффективность удовлетворительная;
- при значениях от 0-30% - эффективность не удовлетворительная.
3.2. Общая оценка  эффективности Подпрограммы ежегодно осуществляется  ответственным исполнителем (исполнителем) Подпрограммы и предоставляется в отдел экономики администрации Омсукчанского городского округа в установление сроки.
4. В случае неудовлетворительной степени эффективности Подпрограммы, то Подпрограмма подлежит доработке либо её необходимо досрочному прекращению достижения её действия.

________________________











































	Приложение  
к подпрограмме «Оздоровление детей и подростков в Омсукчанском городском округе»




[bookmark: bookmark81]ПЕРЕЧЕНЬ 
мероприятий подпрограммы 
«Оздоровление детей и подростков в Омсукчанском городском округе»

	Ответственный исполнитель: Управление образования администрации Омсукчанского городского округа (УО АОГО).

	№
п/п
	Наименование 
основного 
мероприятия 
Подпрограммы
	Ответственный
исполнитель
	Срок 
реализации
	Ожидаемый 
результат 
(краткое описание)
	Последствия не реализации 
мероприятий

	
	
	
	начало
	окончание
	
	

	1. Нормативное правовое и информационно-методическое сопровождение отдыха, 
оздоровления детей

	1.1.
	Подготовка проекта постановления администрации Омсукчанского городского округа «Об организации оздоровительной кампании детей в Омсукчанском городском округе»
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Организованная  подготовка и обеспечение отдыха, оздоровления детей
	Снижение качества предоставляемых услуг по организации отдыха и оздоровления детей




	1.2.






	Изготовление печатной продукции (плакаты, буклеты, памятки и др.) для обеспечения учреждений и специалистов в сфере организации отдыха и оздоровления детей

	УО
АОГО
	2015
	2020






	Совершенствование организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей, создание комфортных и безопасных условий пребывания детей в летних оздоровительных учреждениях
	

	2. Организация отдыха и оздоровления детей Омсукчанского городского округа

	2.1.
	Проведение районного семинара, совещания для руководителей лагерей дневного пребывания, руководителей трудовых и экологических отрядов
	УО
АОГО
	2015
	2020

	Повышение качества предоставляемых услуг по организации отдыха и оздоровления детей
	Снижение качества предоставляемых услуг по организации отдыха и оздоровления детей


	2.2.
	Организация отдыха и оздоровления детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей
	УО
АОГО. Отдел опеки и попечительства
	2015

	2020

	Повышение качества предоставляемых услуг по организации отдыха и оздоровления детей, укрепление здоровья детей, детей-сирот, детей оставшихся без попечения родителей.
	Снижение качества предоставляемых услуг по организации отдыха и оздоровления детей

	2.3.
	Организация отдыха и оздоровления детей в лагерях дневного пребывания
	УО
АОГО
	2015
	
2020

	Увеличение
количества детей, охваченных организованным отдыхом
	Снижение       количества детей охваченных       организованным отдыхом

	2.4.
	Ведение учета детей, находящихся в трудной жизненной ситуации нуждающихся в оздоровлении
	УО
АОГО
	2015
	
2020

	
	

	2.5.
	Организация отдыха и оздоровления детей, состоящих на учете в учреждениях социальной поддержки и социального обслуживания населения
	УО
АОГО
	2015
	
2020

	
	

	3. Укрепление материально-технической базы, 
обеспечение безопасности жизни и здоровья детей.

	3.1.
	Организация тематических декад в оздоровительных учреждениях: «Декада безопасности», «Декада здорового образа жизни»
	УО
АОГО
	2015
	
2020

	Информирование детей о здоровом образе жизни

	Отсутствие
возможности
проведения
декад

	3.2.
	Укрепление материально-технической базы лагерей дневного пребывания
	УО
АОГО
	2015

	2020

	Оснащение
современным
оборудованием и повышение
качества
предоставляемых услуг
	Снижение 
качества
предоставляемых услуг


_________________


	Приложение № 5
к муниципальной программе «Развитие системы образования в Омсукчанском городском округе на 2015-2020гг.»




ПОДПРОГРАММА
«Управление развитием отрасли образования
в Омсукчанском городском округе»

П А С П О Р Т
подпрограммы «Управление развитием отрасли образования 
в Омсукчанском городском округе»

	Наименование
подпрограммы
	Подпрограмма «Управление развитием отрасли образования в Омсукчанском городском округе» (далее – Подпрограмма)

	Основание 
для 
разработки 
подпрограммы
	     - Приоритетный национальный проект «Образование»;
     - Послание Президента РФ В.В. Путина Федеральному собранию от 04 декабря 2014г.;
     - Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»;
     - Федеральный закон РФ от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской  Федерации»;
     - Федеральный закон РФ от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пункт 13 части 1 статьи 16.

	Заказчик 
подпрограммы
	     Администрация Омсукчанского городского округа

	Разработчик 
подпрограммы
	     Управление образования администрации Омсукчанского городского округа

	Ответственный
исполнитель
подпрограммы
	     - Управление образования администрации Омсукчанского городского округа (далее - Управление образования);
 

	Исполнители
подпрограммы
	     - Муниципальные образовательные организации, подведомственные Управлению  образования;

	Цель
Подпрограммы
	     Обеспечение условий для реализации муниципальной программы «Развитие системы образования в Омсукчанском городском округе на 2015 – 2020 годы»

	Задачи
подпрограммы
	     - оказание муниципальных услуг в рамках реализации муниципальной программы;
     - эффективное расходование бюджетных средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы

	Целевые
показатели
подпрограммы
	     - обеспечение функционирования муниципальных учреждений образования;
     - уровень выполнения значений целевых показателей муниципальной программы

	Сроки реализации подпрограммы
	     2015 - 2020 годы

	Объёмы и источники финансирования подпрограммы
	     Общий объем финансирования Подпрограммы осуществляется за счет средств  бюджета городского округа и составляет 356832,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 – 46921,2 тыс. рублей;
2016 – 56086,1 тыс. рублей;
2017 – 58890,6 тыс. рублей;
2018 – 61834,7 тыс. рублей;
2019 – 64926,7 тыс. рублей;
2020 – 68173 тыс. рублей.

	Ожидаемый конечный результат подпрограммы и показатели социально-экономической эффективности
	     - выполнение всех мероприятий муниципальной программы;
     - достижение запланированных целевых показателей муниципальной программы

	Контроль 
за исполнением 
подпрограммы
	Осуществляется в соответствии с  постановлением администрации  Омсукчанского  городского округа от 17.02.2015г. № 99 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности   муниципальных программ Омсукчанского  городского округа».



[bookmark: bookmark112]1. Характеристика текущего состояния сферы реализации 
Подпрограммы и прогноз развития на перспективу.

Настоящая Подпрограмма включает в себя прогноз расходов бюджета Омсукчанского городского округа на осуществление деятельности муниципальных организаций, подведомственных Управлению образования, в том числе:
- прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание услуг муниципальными бюджетными организациями.

[bookmark: bookmark113]2. Приоритеты, цели, задачи и целевые показатели, ожидаемые результаты, 
этапы и сроки реализации Подпрограммы.

Целью Подпрограммы является обеспечение условий для реализации муниципальной программы «Развитие системы образования Омсукчанского городского округа на 2015 – 2020гг.»
Задачи Подпрограммы:
- оказание муниципальных услуг в рамках реализации Подпрограммы;
- эффективное расходование бюджетных средств, предусмотренных на реализацию Подпрограммы.
Для оценки достижения цели и решения задач Подпрограммы применяются следующие целевые показатели:
- обеспечение функционирования муниципальных организаций образования;
- уровень выполнения значений целевых показателей Подпрограммы.
Реализация Подпрограммы способствует достижению следующих результатов:
- выполнение утвержденных объемов муниципальных услуг в соответствии с показателями качества;
- достижение запланированных целевых показателей Подпрограммы.
Мероприятия Подпрограммы будут осуществляться в период с 2015 по 2020 годы включительно. Этапы реализации Подпрограммы не выделяются.
Целевые показатели, характеризующие результаты Подпрограммы, приведены в таблице № 1.


Таблица № 1

Состав и значение целевых показателей Подпрограммы

	№ 
п/п
	Целевой
показатель
(наименование) 
	Ед.
изм.
	Значения целевых показателей

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Обеспечение функционирования муниципальных учреждений образования
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	2.
	Уровень выполнения значений целевых показателей Подпрограммы
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	



3. Перечень основных мероприятий Подпрограммы.

Перечень основных мероприятий с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов приведен в приложении № 1 к настоящей Подпрограмме.

4. Характеристика мер государственного и правового регулирования, 
а также мер управления рисками с целью минимизации их влияния 
на достижение целей Подпрограммы.

Меры государственного и правового регулирования в рамках реализации Подпрограммы не предусмотрены.

[bookmark: bookmark114]5. Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы.

Общий объем финансирования Подпрограммы осуществляется за счет средств  бюджета  городского округа и составляет  356832,3  тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 – 46921,2 тыс. рублей;
2016 – 56086,1  тыс. рублей;
2017 – 58890,6  тыс. рублей;
[bookmark: _GoBack]2018 – 61834,7 тыс. рублей;
2019 – 64926,7 тыс. рублей;
2020 – 68173 тыс. рублей.
Объемы финансирования подпрограммы могут быть скорректированы, исходя из возможностей  бюджета Омсукчанского городского округа.

[bookmark: bookmark115]6. Методика оценки эффективности реализации Подпрограммы.

1. Оценка эффективности реализации Подпрограммы  включает в себя оценку достигнутых результатов Подпрограммы и степень достижения запланированного результата при фактически достигнутом уровне расходов на Подпрограмму.
Оценка эффективности производится по следующим направлениям:
- степень достижения целей, решения задач Подпрограммы;
- степень соответствия запланированному уровню затрат по определенным мероприятиям  Подпрограммы;
- экономическая эффективность – соотношение непосредственных результатов, планируемых для достижения в рамках мероприятий, с затратами на их достижения.
2. Оценка эффективности проводится ответственным исполнителем данной Подпрограммы, следующим образом:
Производится сопоставление значений целевых индикаторов по годам по каждому расчетному и базовому показателям.
2.1. Оценка эффективности реализации отдельного мероприятия определяется по формуле:
En = (Tf / Tn) x 100%,
где
En – эффективность реализации отдельного мероприятия Подпрограммы,
Tf – фактическое значение n-го индикатора, характеризующего отдельного мероприятия Подпрограммы по итогам года;
Tn – нормативное значение n-го индикатора, утвержденного Подпрограммой на соответствующий год.
2.2. Оценка эффективности реализации Подпрограммы в целом определяется по формуле:
E = En1 + En1 + En+….+EM     x 100%
M
где
E–эффективность реализации Подпрограммы в процентах
En1 + En1 + En+….+EM – эффективность реализации  Подпрограммы
m–количество индикаторов Подпрограммы
3. В случае установлении существенных различий (как положительных, так и отрицательных) данных между плановым и фактическим значением индикаторов, а также индикаторами разных лет проводится анализ факторов, повлиявших на данное расхождение.
3.1. При повышении фактического значения индикатора над нормативным значением фактическое значение принимается равно 100%,
- при значениях показателя ниже 90% и более  - эффективность высокая;
- при значениях от  70-90% - эффективность  хорошая;
- при значениях от 30-70% - эффективность удовлетворительная;
- при значениях от 0-30%  - эффективность не удовлетворительная.
3.2. Общая оценка  эффективности Подпрограммы ежегодно осуществляется  ответственным исполнителем (исполнителем) Подпрограммы и предоставляется в отдел экономики администрации Омсукчанского городского округа в установление сроки.
4. В случае неудовлетворительной степени эффективности Подпрограммы, то Подпрограмма подлежит доработке либо её необходимо досрочному прекращению достижения её действия.

[bookmark: bookmark117]7. Информация об участии общественных,
научных и иных организаций в реализации Подпрограммы.

В реализации мероприятий Подпрограммы возможно участие общественных, научных и иных организаций в рамках полномочий, установленных действующим федеральным и областным законодательством.


______________________









	Приложение № 1 
к подпрограмме «Управление развитием отрасли образования в Омсукчанском городском округе»




[bookmark: bookmark118]Перечень 
мероприятий подпрограммы «Управление развитием отрасли 
образования в Омсукчанском городском округе»

	Ответственный исполнитель:  Управление образования администрации Омсукчанского городского округа (УО АОГО).

	№ 
п/п
	Наименование основного
мероприятия Подпрограммы
	Ответственный
исполнитель
	Срок реализации
	Ожидаемый
результат (краткое описание)
	Последствия
не
реализации мероприятий

	
	
	
	начало
	окончание
	
	

	Подпрограмма 
«Управление развитием отрасли образования в Омсукчанском городском округе»

	
	Муниципальные бюджетные  учреждения

	1.
	Муниципальные бюджетные образовательные учреждения
	УО АОГО,
АОГО
	2015
	2020
	Выполнение муниципального задания, повышение качества предоставляемых услуг населению
	Снижение количества и качества подготовленных  кадров


	2.
	Расходы на иные цели муниципальных бюджетных
учреждений
	УО АОГО,
АОГО
	2015
	2020
	Обеспечение мерами социальной поддержки обучающихся и педагогических работников
	Снижение мотивации к качественному обучению





___________________















	Приложение № 6
к муниципальной программе «Развитие системы образования в Омсукчанском городском округе на 2015-2020гг.»




Перечень мероприятий муниципальной программы
 «Развитие системы образования 
в Омсукчанском городском округе на 2015-2020 годы»

	Ответственный исполнитель: Управление образования администрации Омсукчанского городского округа (УО АОГО)

	№
п/п
	Наименование 
мероприятия 
подпрограммы
	Ответственный исполнитель
	Срок 
реализации
	Ожидаемый 
результат (краткое описание)
	Последствия
не
реализации
мероприятий

	
	
	
	начало
	окончание
	
	

	Подпрограммы муниципальной программы

	I. Подпрограмма «Развитие дошкольного образования 
в Омсукчанском городском округе»

	1
	Повышение качества дошкольного образования

	1.1.
	Проведение конкурса на лучшее дошкольное образовательное учреждение
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение 
престижа
профессии 
воспитателя,
привлечение
 молодых
специалистов
	Снижение
качества
предоставления
услуг
дошкольного
образования

	1.2.
	Участие в районном конкурсе «Педагог  года»  в номинации
«Воспитатель года», участие в финале областного конкурса «Воспитатель года »
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение 
престижа
профессии, 
повышение
профессиональной компетенции педагогов
	

	1.3.
	Повышение квалификации педагогических работников учреждений дошкольного образования
	УО
АОР
	2015
	2020
	Повышение 
профессиональной
компетенции
педагогов
	Снижение уровня
профессиональной компетенции
педагогов дошкольного образования

	1.4.
	Поощрение лучших педагогических работников учреждений дошкольного образования
	УО
АОР
	2015
	2020
	Повышение 
престижа 
профессии 
педагога 
дошкольного 
образования
	Снижение уровня мотивации педагога дошкольного образования к повышению качества предоставления услуг дошкольного образования

	II.  Подпрограмма «Развитие общего образования 
в Омсукчанском городском округе»

	1.
	Переход на новые образовательные стандарты

	1.1.
	Введение ФГОС общего образования
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение качества предоставления образовательных услуг общего образования
	Снижение качества предоставления образовательных услуг общего образования

	1.2.
	Поэтапное введение федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС)
	УО
АОГО
	2015
	2020
	
	

	2.
	Формирование районной системы оценки качества образования

	2.1.
	Обеспечение деятельности районного центра мониторинга качества образования по организации итоговой аттестации выпускников общеобразовательных организаций
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение качества образования выпускников образовательных организаций общего образования
	Снижение 
качества
образования
выпускников
общеобразовательных
организаций

	2.2.
	Проведение мониторингов в районной системе общего образования
	УО
АОГО
	2015
	2020
	
	

	3.
	Развитие системы поддержки талантливых детей

	3.1.
	Организация и проведение школьных и районных олимпиад школьников; участие в областной олимпиаде.
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение
качества
образования
учащихся
	Снижение качества образования и мотивации учащихся к успешному обучению

	3.2.
	Поощрение учащихся общеобразовательных учреждений стипендиями главы администрации Омсукчанского городского округа
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение мотивации учащихся к успешному обучению
	Снижение 
уровня 
мотивации 
учащихся к
успешному 
обучению и 
повышению 
качества 
образования

	3.3.
	Проведение творческих конкурсов; участие в областных юбилейных мероприятиях
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение мотивации учащихся к успешному обучению
	

	4.
	Разработка и реализация комплекса мер по формированию педагогического, управленческого корпуса системы образования, соответствующего современным требованиям

	4.1.
	Повышение квалификации работников образования Омсукчанского городского округа
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение
профессиональной
компетенции
педагогов
	Снижение
уровня
профессиональной
компетенции
педагогов

	4.2.
	Поощрение лучших учителей
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение 
престижа 
профессии
педагога
	Снижение уровня мотивации педагога к повышению качества предоставления услуг общего образования

	4.3.
	Проведение районного конкурса «Педагог года», участие в областном конкурсе «Педагог года»
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение престижа профессии,
повышение профессиональной
компетенции педагогов
	Снижение качества предоставления услуг общего образования

	4.4.
	Проведение
профессионального праздника «День учителя»
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение
престижа
профессии
	Снижение уровня мотивации педагога к повышению качества предоставления услуг общего образования

	4.5.
	Участие в  ежегодном областном педагогическом совещании
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение
престижа
профессии,
повышение
профессиональной
компетенции
педагогов
	Снижение качества предоставления услуг общего образования

	4.6.
	Проведение районного конкурса авторских программ педагогических работников
	УО
АОГО
	2015
	2020
	
	Снижение уровня мотивации педагога к повышению качества предоставлении я услуг общего образования

	5.
	Развитие школьной инфраструктуры

	5.1.
	Обеспечение образовательных организаций учебным, технологическим, спортивным оборудованием, мебелью
	УО
АОГО
	2015
	2020
	Повышение 
качества условий предоставления образовательных услуг
	Снижение 
качества 
предоставления услуг общего 
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