Магаданская область

АДМИНИСТРАЦИЯ

ОМСУКЧАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От    22.06.2015 г.      №     468
пос. Омсукчан 
	Об утверждении Положений о порядке предоставления жилых помещений муниципального жилого фонда муниципального образования «Омсукчанский городской округ» 


В соответствии с Жилищным кодексом РФ, Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Магаданской области от 29.07.2005г. № 610-ОЗ «О порядке ведения органами местного самоуправления учета граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма», в целях реализации конституционного права граждан на жилище, администрация Омсукчанского городского округа
Постановляет:

1. Утвердить Положение о порядке предоставления жилых помещений муниципального жилищного фонда муниципального образования «Омсукчанский городской округ» по договорам социального найма согласно приложению № 1.
2. Утвердить Положение о порядке предоставления жилых помещений жилищного фонда социального использования муниципального образования «Омсукчанский городской округ» согласно приложению № 2.

3. Утвердить Положение о порядке предоставления служебных жилых помещений из муниципального специализированного жилищного фонда муниципального образования «Омсукчанский городской округ» согласно приложению № 3.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя Управления ЖКХ и градостроительства администрации Омсукчанского городского округа Мустафину Л.Г.

5. Настоящее постановление подлежит размещению (опубликованию) на официальном сайте муниципального образования в сети Интернет (www.omsukchan-adm.ru).

И.о. главы администрации




       Г.А. Ложечникова
Приложение № 1

к постановлению

администрации

городского округа
от 22.06.2015г. № 468
Положение

 о порядке предоставления жилых помещений муниципального жилищного фонда 
муниципального образования «Омсукчанский городской округ»

 по договорам социального найма
Настоящее Положение определяет порядок учета предоставления жилых помещений, находящихся в собственности муниципального образования «Омсукчанский городской округ» (далее - округ), по договорам социального найма с целью реализации конституционного права граждан на жилище.

1. Общие положения

1.1. Положение разработано в соответствии с:

- Жилищным кодексом Российской Федерации;
- Гражданским кодексом Российской Федерации; 

- Законом Магаданской области от 29.07.2005г. № 610-ОЗ «О порядке ведения органами местного самоуправления учета граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма».

Муниципальный жилищный фонд округа, подлежащий распределению, включает в себя жилье, построенное или приобретенное за счет бюджетных средств (федерального, областного, местного), получаемое во исполнение договоров (контрактов) на инвестиционное строительство, а также муниципальное жилье, освобождающееся за выбытием нанимателей и полученное в результате гражданско-правовых сделок.

1.2. Жилые помещения муниципального жилищного фонда округа предоставляются гражданам по договору социального найма, а также по иным основаниям в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации, Магаданской области и нормативными правовыми актами городского округа.

2. Предоставление жилой площади по договору социального найма

2.1. По договору социального найма жилые помещения муниципального жилищного фонда предоставляются гражданам, состоящим на учете нуждающихся в жилых помещениях, в порядке очередности исходя из времени принятия на учет и включения в списки на получение жилых помещений.

2.2. Вне очереди жилые помещения по договорам социального найма предоставляются:

2.2.1. Гражданам, жилые помещения которых признаны в установленном порядке непригодными для проживания ремонту или реконструкции не подлежат.

2.2.2. Гражданам, страдающим тяжелыми формами хронических заболеваний, указанных в предусмотренном пунктом 4 части 1 статьи 51 Жилищного кодекса Российской Федерации перечне (перечень тяжелых форм хронических заболеваний при которых невозможно совместное проживание граждан в одной квартире утвержден Приказом Министерства здравоохранения РФ от 29.11.2012г. № 987н).

2.3. Жилые помещения по договору социального найма предоставляются на всех членов семьи, состоящих совместно на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, с учетом временно отсутствующих, за которыми сохраняется право на жилое помещение.

2.4. По договору социального найма жилое помещение предоставляется гражданам общей площадью на одного человека не менее установленной нормы предоставления.

2.5. Норма предоставления площади жилого помещения по договору социального найма устанавливается решением Собрания представителей Омсукчанского городского округа.

2.6. По договору социального найма жилого помещения отдельным категориям граждан может предоставляться дополнительная площадь сверх установленной нормы предоставления в виде отдельной комнаты или в размере, предусмотренном п. 2 ст. 58 Жилищного кодекса РФ.

2.7. Порядок и условия предоставления дополнительной жилой площади и перечень категорий граждан, имеющих право на ее получение, устанавливаются законодательством Российской Федерации (перечень тяжелых форм хронических заболеваний при которых невозможно совместное проживание граждан в одной квартире утвержден Приказом Министерства здравоохранения РФ от 29.11.2012г. № 987н).

2.8. При определении общей площади жилого помещения, предоставляемого по договору социального найма гражданину (и членам его семьи), имеющему в собственности жилое помещение, учитывается общая площадь жилого помещения, находящегося у него (и членов его семьи) в собственности.

2.9. Гражданам, занимающим жилые помещения на праве собственности, жилые помещения предоставляются по договору мены, кроме случаев предоставления жилых помещений в дополнение к занимаемому (занимаемым) жилому(ым) помещению(ям).

2.10. При предоставлении гражданину жилого помещения по договору социального найма учитываются действия и гражданско-правовые сделки с жилыми помещениями, совершение которых привело к уменьшению размера занимаемых жилых помещений или к их отчуждению. Указанные сделки и действия учитываются за установленный законом Магаданской области период, предшествующий предоставлению гражданину жилого помещения по договору социального найма, но не менее чем за пять лет.

3. Принятие решения о заселении жилых помещений

3.1. Решение о предоставлении жилого помещения гражданам принимается жилищной комиссией администрации Омсукчанского городского округа и утверждается постановлением администрации Омсукчанского городского округа.

3.2. Решение о заселении жилых помещений принимается в тридцатидневный срок после государственной регистрации права муниципальной собственности на жилое помещение.

3.3. Освободившиеся жилые помещения заселяются в тридцатидневный срок со дня их освобождения.

3.4. Заселение освободившегося непригодного для проживания жилого помещения не допускается. 

3.5. Постановление администрации Омсукчанского городского округа о предоставлении жилого помещения является единственным основанием для заключения договора социального найма жилого помещения.

4. Порядок заключения договора социального найма жилого помещения

4.1. Основанием для вселения граждан в предоставленное на условиях договора социального найма жилое помещение является договор социального найма (Приложение к Положению о порядке предоставления жилых помещений муниципального жилищного фонда муниципального образования «Омсукчанский городской округ» по договорам социального найма).

4.2. Граждане, указанные в договоре социального найма вместе с нанимателем, приобретают равные с ним права и несут все обязанности по договору.

4.3. Лицо, которому предоставляется жилое помещение обязано в течение 10 дней после получения постановления администрации Омсукчанского городского округа заключить договор социального найма с Управлением ЖКХ и градостроительства администрации Омсукчанского городского округа.

4.4. В случае пропуска вышеназванного срока в пункте 4.3. свыше одного месяца по неуважительной причине, глава администрации Омсукчанского городского округа вправе отменить это постановление и выделить жилое помещение другому лицу с обязательным письменным уведомлением гражданина о принятом решении. При этом лицо не снимается с очереди на получение жилого помещения по договору социального найма и имеет право на получение нового жилого помещения.

4.5. В случае пропуска тридцатидневного срока по уважительной причине (болезнь, отпуск, командировка и др.) и ее документального подтверждения срок может быть продлен.

5. Передача жилого помещения нанимателю

5.1. При передаче жилого помещения нанимателю представителем наймодателя должен быть составлен акт передачи жилого помещения, который подписывается всеми участниками договора.

_______________________
	Приложение 

к Положению о порядке предоставления жилых помещений муниципального жилищного фонда муниципального образования «Омсукчанский городской округ» по договорам социального найма


Договор 

социального найма жилого помещения

№ ___________

	п. Омсукчан


	
	«
	  
	»
	 
	220__
	 г.
	

	
	


Управление жилищно-коммунального хозяйства и градостроительства администрации Омсукчанского городского округа, в лице руководителя ____________________________________, действующий на основании Положения об Управлении ЖКХ и градостроительства от «12» января 2015 года № 9, утвержденное решением Собрания представителей Омсукчанского городского округа, именуемый в дальнейшем Наймодатель, с одной стороны, и  гражданин(ка) ____________________________________________________________________________

                                            (фамилия, имя, отчество)

_____________________________________________________________________________ 
                                 (серия, номер, кем и когда выдан) 

именуемый(ая) в дальнейшем "Наниматель", с другой стороны, на основании_____________________________________________ заключили настоящий Договор о нижеследующем:

I. Предмет договора

1. Наймодатель передает Нанимателю и членам его семьи в бессрочное владение и пользование изолированное жилое помещение, находящееся в

	

	(государственной, муниципальной — нужное указать)


собственности, состоящее из _____ комнат(ы) в __________ квартире (доме)
общей площадью __________ кв. метров, в том числе жилой __________ кв. метров,
по адресу: ____________________________________ дом № __________, корпус № _____,
квартира № __________, для проживания в нем, а также обеспечивает предоставление за плату коммунальных услуг:

	
	.

	(электроснабжение, газоснабжение, в том числе газ в баллонах, холодное водоснабжение, водоотведение (канализация), горячее водоснабжение и теплоснабжение (отопление), в том числе приобретение и доставка твердого топлива при наличии печного отопления, — нужное указать)
	


2. Характеристика предоставляемого жилого помещения, его технического состояния, а также санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, указана в техническом паспорте жилого помещения.

3. Совместно с Нанимателем в жилое помещение вселяются следующие члены семьи:

	11)
	
	;

	
	(фамилия, имя, отчество члена семьи и степень родства с Нанимателем)
	

	22)
	
	;

	
	(фамилия, имя, отчество члена семьи и степень родства с Нанимателем)
	

	33)
	
	.

	
	(фамилия, имя, отчество члена семьи и степень родства с Нанимателем)
	


4. Плата за наем жилого помещения устанавливается Постановлением Администрации Омсукчанского городского округа. Плата за содержание и ремонт жилого помещения, коммунальные услуги определяется согласно установленным ставкам, тарифам и действующим нормативам на данные услуги. Обязанность Нанимателя по внесению платы за жилое помещение и коммунальные услуги возникает с момента заключения настоящего договора независимо от фактического пользования жилым помещением.

II. Обязанности сторон

1. Наниматель обязан:

а) принять от Наймодателя по акту в срок, не превышающий 10 дней со дня подписания настоящего договора, пригодное для проживания жилое помещение, в котором проведен текущий ремонт, за исключением случаев, когда жилое помещение предоставляется во вновь введенном в эксплуатацию жилищном фонде (акт должен содержать только дату составления акта, реквизиты и стороны договора социального найма, по которому передается жилое помещение, сведения об исправности жилого помещения, а также санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем на момент подписания акта, дату проведения текущего ремонта, сведения о пригодности жилого помещения для проживания, подписи сторон, составивших акт);

б) соблюдать правила пользования жилыми помещениями;

в) использовать жилое помещение в соответствии с его назначением;

г) поддерживать в исправном состоянии жилое помещение, санитарно-техническое и иное оборудование, находящееся в нем, обеспечивать их сохранность. При обнаружении неисправностей жилого помещения или санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, немедленно принимать возможные меры к их устранению и в случае необходимости сообщать о них Наймодателю или в соответствующую управляющую организацию;

д) содержать в чистоте и порядке жилое помещение, общее имущество в многоквартирном доме, объекты благоустройства;

е) производить текущий ремонт занимаемого жилого помещения.

К текущему ремонту занимаемого жилого помещения, выполняемому Нанимателем за свой счет, относятся следующие работы: побелка, окраска и оклейка стен, потолков, окраска полов, дверей, подоконников, оконных переплетов с внутренней стороны, радиаторов, а также замена оконных и дверных приборов, ремонт внутриквартирного инженерного оборудования (электропроводки, холодного и горячего водоснабжения, теплоснабжения, газоснабжения).

Если выполнение указанных работ вызвано неисправностью отдельных конструктивных элементов общего имущества в многоквартирном доме или оборудования в нем либо связано с производством капитального ремонта дома, то они производятся за счет Наймодателя организацией, предложенной им;

ж) не производить переустройство и (или) перепланировку жилого помещения без получения соответствующего согласования, предусмотренного жилищным законодательством Российской Федерации;

з) своевременно и в полном объеме вносить в установленном порядке плату за жилое помещение и коммунальные услуги по утвержденным в соответствии с законодательством Российской Федерации ценам и тарифам.

В случае невнесения в установленный срок платы за жилое помещение и (или) коммунальные услуги Наниматель уплачивает Наймодателю пени в размере, установленном Жилищным кодексом Российской Федерации, что не освобождает Нанимателя от уплаты причитающихся платежей;

и) переселиться с членами своей семьи в порядке, установленном Жилищным кодексом Российской Федерации, на время проведения капитального ремонта или реконструкции дома, в котором он проживает (когда ремонт или реконструкция не могут быть произведены без выселения Нанимателя), в предоставляемое Наймодателем жилое помещение, отвечающее санитарным и техническим требованиям;

к) при расторжении настоящего договора освободить в установленные сроки и сдать по акту Наймодателю в исправном состоянии жилое помещение, санитарно-техническое и иное оборудование, находящееся в нем, оплатить стоимость не произведенного Нанимателем и входящего в его обязанности ремонта жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, или произвести его за свой счет, а также погасить задолженность по оплате за жилое помещение и коммунальные услуги;

л) допускать в заранее согласованное сторонами настоящего договора время в занимаемое жилое помещение работников Наймодателя или уполномоченных им лиц, представителей органов государственного надзора и контроля для осмотра технического и санитарного состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, для выполнения необходимых ремонтных работ, в случае расторжения договора, а для ликвидации аварий — в любое время;

м) информировать Наймодателя об изменении оснований и условий, дающих право пользования жилым помещением по договору социального найма, не позднее 10 рабочих дней со дня такого изменения;

н) нести иные обязанности, предусмотренные Жилищным кодексом Российской Федерации и федеральными законами.

5. Наймодатель обязан:

а) передать Нанимателю по акту в течение 10 дней со дня подписания настоящего договора свободное от прав иных лиц и пригодное для проживания жилое помещение в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим и иным требованиям;

б) осуществлять капитальный ремонт жилого помещения.

При неисполнении или ненадлежащем исполнении Наймодателем обязанностей по своевременному проведению капитального ремонта сданного внаем жилого помещения, общего имущества в многоквартирном доме, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в жилом помещении, Наниматель по своему выбору вправе потребовать уменьшения платы за жилое помещение, либо возмещения своих расходов на устранение недостатков жилого помещения и (или) общего имущества в многоквартирном доме, либо возмещения убытков, причиненных ненадлежащим исполнением или неисполнением указанных обязанностей Наймодателем;

г) предоставить Нанимателю и членам его семьи в порядке, предусмотренном Жилищным кодексом Российской Федерации, на время проведения капитального ремонта или реконструкции дома (когда ремонт или реконструкция не могут быть произведены без выселения Нанимателя) жилое помещение маневренного фонда, отвечающее санитарным и техническим требованиям.

Переселение Нанимателя и членов его семьи в жилое помещение маневренного фонда и обратно (по окончании капитального ремонта или реконструкции) осуществляется за счет средств Наймодателя;

д) информировать Нанимателя о проведении капитального ремонта или реконструкции дома не позднее чем за 30 дней до начала работ;

е) принимать участие в своевременной подготовке дома, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, к эксплуатации в зимних условиях;

ж) обеспечивать предоставление Нанимателю предусмотренных в настоящем договоре коммунальных услуг надлежащего качества;

з) контролировать качество предоставляемых жилищно-коммунальных услуг;

и) в течение 3 рабочих дней со дня изменения цен на содержание, ремонт жилья, наем жилых помещений, тарифов на коммунальные услуги, нормативов потребления, порядка расчетов за предоставленные жилищно-коммунальные услуги информировать об этом Нанимателя;

к) производить или поручать уполномоченному лицу проведение перерасчета платы за жилое помещение и коммунальные услуги в случае оказания услуг и выполнения работ ненадлежащего качества и (или) с перерывами, превышающими установленную продолжительность;

л) принять в установленные сроки жилое помещение у Нанимателя по акту сдачи жилого помещения после расторжения настоящего договора;

м) нести иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

III. Права сторон

6. Наниматель вправе:

а) пользоваться общим имуществом многоквартирного дома;

б) вселить в установленном законодательством Российской Федерации порядке в занимаемое жилое помещение иных лиц, разрешать проживание в жилом помещении временных жильцов, сдавать жилое помещение в поднаем, осуществлять обмен или замену занимаемого жилого помещения.

На вселение к родителям их детей, не достигших совершеннолетия, согласия остальных членов семьи и Наймодателя не требуется;

в) сохранить права на жилое помещение при временном отсутствии его и членов его семьи;

г) требовать с письменного согласия проживающих совместно с Нанимателем членов семьи в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, изменения настоящего договора;

д) расторгнуть в любое время настоящий договор с письменного согласия проживающих совместно с Нанимателем членов семьи;

ж) осуществлять другие права по пользованию жилым помещением, предусмотренные Жилищным кодексом Российской Федерации и федеральными законами.

7. Члены семьи Нанимателя, проживающие совместно с ним, имеют равные с Нанимателем права и обязанности, вытекающие из настоящего договора. Дееспособные члены семьи несут солидарную с Нанимателем ответственность по обязательствам, вытекающим из настоящего договора.

8. Наймодатель вправе:

а) требовать своевременного внесения платы за жилое помещение и коммунальные услуги;

б) требовать допуска в жилое помещение в заранее согласованное сторонами настоящего договора время своих работников или уполномоченных лиц для осмотра технического и санитарного состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, для выполнения необходимых ремонтных работ, в случае расторжения договора, а для ликвидации аварий — в любое время;

в) запретить вселение в занимаемое Нанимателем жилое помещение граждан в качестве проживающих совместно с ним членов семьи в случае, если после такого вселения общая площадь соответствующего жилого помещения на 1 члена семьи станет меньше учетной нормы.

IV. Порядок изменения, расторжения и прекращения договора

9. Настоящий договор может быть изменен или расторгнут по соглашению сторон в установленном законодательством Российской Федерации порядке в любое время.

10. При выезде Нанимателя и членов его семьи в другое место жительства настоящий договор считается расторгнутым со дня выезда.

11. По требованию Наймодателя настоящий договор может быть расторгнут в судебном порядке в следующих случаях:

а) использование Нанимателем жилого помещения не по назначению;

б) разрушение или повреждение жилого помещения Нанимателем или другими гражданами, за действия которых он отвечает;

в) систематическое нарушение прав и законных интересов соседей, которое делает невозможным совместное проживание в одном жилом помещении;

г) невнесение Нанимателем платы за жилое помещение и (или) коммунальные услуги в течение более 6 месяцев.

12. Настоящий договор может быть расторгнут в судебном порядке в иных случаях, предусмотренных Жилищным кодексом Российской Федерации.

V. Прочие условия

13. Споры, которые могут возникнуть между сторонами по настоящему договору, разрешаются в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

14. Настоящий договор составлен в 2 экземплярах, один из которых находится у Наймодателя, другой - у Нанимателя.

	Наймодатель
	
	
	Наниматель
	

	
	(подпись)
	
	
	(подпись)


М. П.

Приложение № 2
к постановлению

администрации

городского округа
от 22.06.2015г. № 468

Положение

о порядке предоставления жилых помещений по договорам найма жилых 
помещений жилищного фонда социального использования

муниципального образования «Омсукчанский городской округ»
1. Общие положения
1.1. Положение о порядке предоставления жилых помещений по договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального использования (далее по тексту - Положение) разработано на основании Гражданского кодекса Российской Федерации и гл. 8.1. Жилищного кодекса Российской Федерации (далее – ЖК РФ).

1.2. Положение определяет порядок и условия предоставления жилых помещений по договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального использования жилых помещений муниципального жилищного фонда.

1.3. Объектом договора найма жилых помещений жилищного фонда  социального использования может быть изолированное жилое помещение, пригодное для проживания (квартира, дом, часть квартиры или жилого дома), отвечающее санитарным и техническим нормам.

1.4. Стороны: Наймодатель – Управление ЖКХ и градостроительства администрация Омсукчанского городского округа, наниматель – физическое лицо проживающее и зарегистрированное на территории МО «Омсукчанский городской округ» (заявитель). 
2. Наниматель по договору найма жилого помещения жилищного 
фонда социального использования
2.1. Жилые помещения могут быть предоставлены по договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального использования следующим гражданам, состоящих на учете в качестве нуждающихся в предоставлении жилых помещений по договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального использования, в случае, если:

1) доход гражданина и постоянно проживающих совместно с ним членов его семьи и стоимость подлежащего налогообложению их имущества, которые определяются органами местного самоуправления в порядке, установленном законом субъекта Российской Федерации, не превышают максимальный размер, устанавливаемый в соответствии с частью 2 настоящей статьи;

2) гражданин не признан и не имеет оснований быть признанным малоимущим в установленном законом соответствующего субъекта Российской Федерации порядке.

2.2. Максимальный размер дохода гражданина и постоянно проживающих совместно с ним членов его семьи и стоимости подлежащего налогообложению их имущества устанавливается органами местного самоуправления в порядке, установленном законом субъекта Российской Федерации, и не может превышать размер, позволяющий такому гражданину и таким членам его семьи приобрести жилое помещение в собственность за счет собственных средств, кредита или займа на приобретение жилого помещения на территории соответствующего муниципального образования

2.3. Жилые помещения не предоставляются по договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального использования иностранным гражданам, лицам без гражданства, если международным договором Российской Федерации не предусмотрено иное.
3. Порядок и условия предоставления  жилого помещения по договору найма 
жилых помещений жилищного фонда социального использования
3.1. Гражданин, состоящий на учете в качестве нуждающегося в жилом помещении, желающий получить жилое помещения по договору найма жилых помещений жилищного фонда  социального использования, обращается с соответствующим заявлением на имя главы администрации Омсукчанского городского округа в Управление ЖКХ и градостроительства администрации Омсукчанского городского округа.

3.2. К заявлению прилагаются следующие документы:

1. копии документов, удостоверяющих личность заявителя и членов его семьи;

2. справка, о том, что гражданин состоит на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях, с указанием даты постановки на учет;

3. копия финансового лицевого счета, справка о составе семьи по месту регистрации;

4. выписка из домовой - в случае проживания в индивидуальном жилом доме;

5. справка, выданная Бюро технической инвентаризации, о наличии в собственности супругов (родителя) объектов недвижимости по месту жительства заявителя и членов его семьи;

6. выписка из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним о зарегистрированных на имя гражданина правах на объекты недвижимости за последние 5 лет;

7. справка, подтверждающая гражданина или члена его семьи, о тяжелой форме хронического заболевания, при которых невозможно совместное проживание граждан в одной квартире.

3.3. Управление ЖКХ и градостроительства администрации Омсукчанского городского округа ведет учет поданных гражданами заявлений в порядке очередности, исходя из времени постановки граждан на учет нуждающихся в предоставлении жилых помещений по договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального использования.

Заявление гражданина регистрируется в день его подачи в книге регистрации заявлений граждан, нуждающихся в получении жилого помещения по договору найма жилых помещений жилищного фонда  социального использования (далее - книга регистрации).

3.4. Специалист управления ЖКХ и градостроительства администрации Омсукчанского городского округа выдает гражданину, подавшему заявление, расписку о получении документов с указанием их перечня и даты получения.

3.5. Решение о предоставлении или об отказе в предоставлении  жилого помещения принимается жилищной комиссией администрации Омсукчанского городского округа (далее – Комиссия) не позднее чем через десять рабочих дней со дня поступления заявления с необходимыми документами.

3.6. Специалист управления ЖКХ и градостроительства администрации Омсукчанского городского округа выдает или направляет гражданину, подавшему заявление, уведомление о предоставлении или об отказе в предоставлении  жилого помещения в течение трех рабочих дней со дня принятия решения.

3.7. Решение об отказе в предоставлении гражданину жилого помещения принимается в случаях:
- непредставления документов, указанных в настоящем Положении;
- отсутствия у гражданина оснований, установленных настоящим Положением, для предоставления жилого помещения.

3.8. При положительном решении Комиссии специалист управления ЖКХ и градостроительства администрации Омсукчанского городского округа готовит проект постановления администрации Омсукчанского городского округа о предоставлении жилого помещения по договору найма жилых помещений жилищного фонда социального использования.
3.9. На основании постановления заключается договор найма социального использования жилого помещения (Приложение к Положению о порядке предоставления жилых помещений по договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального использования муниципального образования «Омсукчанский городской округ»), в соответствии с которым передает гражданину и членам его семьи жилое помещение для временного проживания за плату.

3.10. Плата за пользование жилым помещением и коммунальные услуги вносится гражданином, с которым наймодатель заключил договор найма жилого помещения, по тарифам, утвержденным в установленном порядке. Плата за пользование жилым помещением перечисляется нанимателем в кассу Управляющей компании.

Плата за найм вносится нанимателем ежемесячно, не позднее 20 числа текущего месяца. Размер платы за пользование жилым помещением устанавливается решением Собрания представителей Омсукчанского городского округа.

3.11. Совместно с гражданином в жилое помещение могут вселяться члены его семьи, которые указываются в договоре найма  жилого помещения.

3.12. Нанимателю не предоставляется право выкупа жилого помещения.

3.13. Договор найма жилого помещения жилищного фонда социального использования заключается не более чем десять лет.

3.14. По истечении срока действия договора найма жилого помещения жилищного фонда социального использования наниматель имеет право на заключение договора найма жилого помещения жилищного фонда социального использования на новый срок в отношении этого же жилого помещения, если наниматель соответствует условиям, установленным пунктом 2.1. Положения, предоставив документы установленные п. 3.2. Положения.

3.15. В случае отказа от представленного жилого помещения или не заключения в течение 2 месяцев договора найма жилого помещения жилищного фонда социального использования, гражданин снимается с учета в качестве нуждающегося в получение жилого помещения по договору найма жилых помещений жилищного фонда социального использования.

3.16. Администрация  вправе прекратить прием заявлений, если их количество достигло количества жилых помещений, которые могут быть предоставлены наймодателем по договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального использования. Перечень жилых помещений установлен постановлением администрации Омсукчанского городского округа.

4. Права и обязанности сторон договора найма жилого помещения
 жилищного фонда социального использования
4.1. Стороны договора найма жилого помещения жилищного фонда социального использования имеют права и обязанности, предусмотренные частью 2 статьи 61, статьей 65, пунктами 1, 3 и 5 части 1, частью 2, пунктами 1 - 3, 5 и 6 части 3, частью 4 статьи 67, статьями 70, 71 и 80 ЖК РФ, а также несут ответственность, предусмотренную статьями 66 и 68 ЖК РФ.

4.2. Содержание и текущий ремонт жилого помещения, предоставленного по договору найма жилого помещения жилищного фонда социального использования, являются обязанностью наймодателя, если иное не установлено указанным договором.

4.3. Передача нанимателем по договору найма жилого помещения жилищного фонда социального использования такого жилого помещения или его части в поднаем либо по договору безвозмездного пользования и обмен такого жилого помещения не допускаются.
5. Расторжение и прекращение договора найма жилого помещения 
жилищного фонда социального использования
5.1. Договор найма жилого помещения жилищного фонда социального использования может быть расторгнут в любое время по соглашению сторон.

5.2. Наниматель жилого помещения по договору найма жилого помещения жилищного фонда социального использования с согласия постоянно проживающих совместно с ним членов его семьи в любое время вправе расторгнуть этот договор, предупредив в письменной форме об этом наймодателя за три месяца до даты расторжения указанного договора.

5.3. Договор найма жилого помещения жилищного фонда социального использования может быть расторгнут в судебном порядке по требованию наймодателя в случае:
1) неполного и (или) несвоевременного внесения платы за жилое помещение и коммунальные услуги более чем шесть раз в течение двенадцати месяцев или наличия у нанимателя задолженности по внесению платы за наем жилого помещения и коммунальные услуги в размере, превышающем три среднемесячных размера такой платы за предшествующие двенадцать месяцев;
2) передачи жилого помещения или его части по договору поднайма, договору безвозмездного пользования;
3) наличия у нанимателя и (или) у постоянно проживающих совместно с ним членов его семьи других жилых помещений на территории МО «Омсукчанский городской округ»  предоставленных им по договору социального найма или приобретенных ими в собственность по основаниям установленных законом;
4) указанном в пункте 2, или пункте 3, или пункте 4 части 4 статьи 83 ЖК РФ;
5) Если в течение срока действия договора найма жилого помещения жилищного фонда социального использования наниматель перестал соответствовать условиям Положения (в случае отказа освободить такие жилые помещения указанные граждане подлежат выселению в судебном порядке);
6) В случае выезда нанимателя и членов его семьи в другое место жительства договор найма жилого помещения жилищного фонда социального использования считается расторгнутым со дня выезда (в случае отказа освободить такие жилые помещения указанные граждане подлежат выселению в судебном порядке);

5.4. Договор найма жилого помещения жилищного фонда социального использования прекращается в связи с утратой (разрушением) жилого помещения, со смертью одиноко проживавшего нанимателя.
____________________
	Приложение 

к Положению о порядке предоставления жилых помещений по договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального использования муниципального образования «Омсукчанский городской округ»


Договор
найма жилого помещения

	п. Омсукчан


	
	«
	  
	»
	 
	220__
	 г.
	

	
	


Управление жилищно-коммунального хозяйства и градостроительства администрации Омсукчанского городского округа, в лице руководителя _________________________, действующий на основании Положения об Управлении ЖКХ и градостроительства от «12» января 2015 года № 9, утвержденное решением Собрания представителей Омсукчанского городского округа, именуемый в дальнейшем Наймодатель, с одной стороны, и гражданин(ка) _____________________________________________________________________

                                                        (фамилия, имя, отчество)

_____________________________________________________________________________

                                                  (серия, номер, кем и когда выдан)

именуемый(ая)  в дальнейшем  "Наниматель", с другой  стороны,  на основании

_____________________________________________ заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1. Предмет Договора

    1.1. Наймодатель передает Нанимателю (и членам его семьи)  во временное

владение  и  пользование  жилое  помещение,   находящееся  в  муниципальной

собственности, состоящее из _____________________________________________________________________

                                  (указываются количество комнат, адрес)

__________________________________________________________________________, для  проживания в нем, а также обеспечивает предоставление за плату коммунальных услуг.

1.2. Срок договора найма жилого помещения устанавливается

на ____ лет (года) с "___" __________ 20___ г. по "___" __________ 20___ г.

1.3. Характеристика предоставляемого жилого помещения, его технического состояния, а также санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, указана в техническом паспорте жилого помещения.
1.4. Совместно  с  Нанимателем  в  жилое помещение вселяются следующие члены семьи:

1) ___________________________ (Ф.И.О., год рождения, степень родства);

2) ___________________________ (Ф.И.О., год рождения, степень родства);

3) ___________________________ (Ф.И.О., год рождения, степень родства).
1.5. Плата за наем жилого помещения устанавливается Решением собрания представителей Омсукчанского городского округа. Плата за содержание и ремонт жилого помещения, коммунальные услуги определяется согласно установленным ставкам, тарифам и действующим нормативам на данные услуги. Обязанность Нанимателя по внесению платы за жилое помещение и коммунальные услуги возникает с момента заключения настоящего договора независимо от фактического пользования жилым помещением.

2. Права и обязанности Нанимателя

2.1. Наниматель имеет право:

2.1.1. На использование жилого помещения для проживания, в том числе с гражданами, постоянно с ним проживающими.

2.1.2. На пользование общим имуществом в многоквартирном доме.

2.1.3. На неприкосновенность жилища и недопустимость произвольного лишения жилого помещения.  Никто не вправе проникать в жилое помещение без согласия проживающих в нем на законных основаниях граждан иначе как в порядке и случаях, предусмотренных федеральным законом, или на основании судебного решения. Проживающие в жилом помещении на законных основаниях граждане не могут быть выселены из этого помещения или ограничены в праве пользования иначе как в порядке и по основаниям, которые предусмотрены федеральным законодательством.

2.1.4. Допускать в жилое помещение в заранее согласованное время представителя Наймодателя для осмотра технического состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, а также для выполнения необходимых работ.

2.1.5. На преимущественное право на заключение договора на новый срок по истечении срока договора коммерческого найма.

2.1.6. На расторжение в любое время настоящего Договора.

2.1.7. На сохранение права пользования жилым помещением при переходе права собственности на это помещение.

2.1.8. На получение субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в порядке и на условиях, установленных статьей 159 Жилищного кодекса Российской Федерации.

2.1.9. Наниматель может иметь иные права, предусмотренные законодательством.

2.2. Наниматель обязан:

2.2.1. Использовать жилое помещение по назначению и в пределах, установленных Жилищным кодексом Российской Федерации.

2.2.2. Соблюдать правила пользования жилым помещением.

2.2.3. Обеспечивать сохранность жилого помещения.

2.2.4. Поддерживать надлежащее состояние жилого помещения. Самовольное переустройство, реконструкция или перепланировка жилого помещения не допускаются.

2.2.5. Проводить текущий ремонт жилого помещения.

2.2.6. Своевременно (ежемесячно) вносить плату за наем жилого помещения и коммунальные услуги (обязательные платежи).

Обязанность вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги возникает с момента заключения настоящего Договора. Несвоевременное внесение платы за жилое помещение и коммунальные услуги влечет взимание пеней в порядке и размере, которые установлены статьей 155 Жилищного кодекса Российской Федерации.

2.2.7. Переселяться на время капитального ремонта жилого дома с гражданами, постоянно проживающими с Нанимателем, в другое жилое помещение, предоставленное Наймодателем (когда ремонт не может быть произведен без выселения). В случае отказа Нанимателя и граждан, постоянно проживающих с Нанимателем, от переселения в это жилое помещение Наймодатель может потребовать переселения в судебном порядке.

2.2.8. При обнаружении неисправностей жилого помещения или санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, немедленно принимать возможные меры к их устранению и в случае необходимости сообщать о них Наймодателю или в соответствующую эксплуатирующую либо управляющую организацию.

2.2.9. Осуществлять пользование жилым помещением с учетом соблюдения прав и законных интересов соседей, требований пожарной безопасности, санитарно-гигиенических, экологических и иных требований законодательства.

2.2.10. При освобождении жилого помещения сдать его в течение трех дней Наймодателю в надлежащем состоянии, оплатить стоимость не произведенного Нанимателем и входящего в его обязанности текущего ремонта жилого помещения, а также погасить задолженность по оплате жилого помещения и коммунальных услуг.

2.2.11. При расторжении или прекращении настоящего Договора освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение Наниматель и граждане, постоянно проживающие с Нанимателем, подлежат выселению в судебном порядке.

2.2.12. Наниматель жилого помещения несет иные обязанности, предусмотренные законодательством.

2.2.13. Временное отсутствие Нанимателя и граждан, постоянно проживающих с Нанимателем, не влечет изменения их прав и обязанностей по настоящему Договору.

2.2.14. Наниматель не вправе осуществлять приватизацию жилого помещения, обмен жилого помещения, а также передавать его в поднаем.

2.2.15. Граждане, постоянно проживающие с Нанимателем, имеют право на пользование жилым помещением наравне с Нанимателем, если иное не установлено соглашением между ними.

3. Права и обязанности Наймодателя

3.1. Наймодатель имеет право:

3.1.1. Требовать своевременного внесения платы за коммерческий наем жилого помещения, его содержание, ремонт и коммунальные услуги.

3.1.2. Изменять плату за коммерческий наем жилого помещения по соглашению сторон, а также в одностороннем порядке в случае изменения методики расчета платы за коммерческий наем жилого помещения.

3.1.3. Наймодатель в заранее согласованное с Нанимателем время вправе осуществлять осмотр технического состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, а также выполнять необходимые работы.

3.1.4. Требовать расторжения настоящего Договора в случаях нарушения Нанимателем законодательства и условий настоящего Договора.

3.1.5. Наймодатель может иметь иные права, предусмотренные законодательством.

3.2. Наймодатель, эксплуатирующая организация обязаны:

3.2.1. Передать Нанимателю свободное от прав иных лиц и пригодное для проживания жилое помещение в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим и иным требованиям.

3.2.2. Принимать участие в надлежащем содержании и ремонте общего имущества в многоквартирном доме, в котором находится жилое помещение.

3.2.3. Осуществлять капитальный ремонт жилого помещения.

3.2.4. Предоставить Нанимателю и гражданам, постоянно проживающим с Нанимателем, на время проведения капитального ремонта или реконструкции жилого дома (когда ремонт или реконструкция не могут быть произведены без выселения Нанимателя) жилое помещение маневренного фонда без расторжения настоящего Договора. Переселение Нанимателя и граждан, постоянно с ним проживающих, в жилое помещение маневренного фонда и обратно (по окончании капитального ремонта или реконструкции) осуществляется за счет средств Наймодателя.

3.2.5. Информировать Нанимателя о проведении капитального ремонта или реконструкции дома не позднее чем за три месяца до начала работ.

3.2.6. Принимать участие в своевременной подготовке жилого дома, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, к эксплуатации в зимних условиях.

3.2.7. Обеспечивать предоставление Нанимателю коммунальных услуг.

3.2.8. Принять в установленные настоящим Договором сроки жилое помещение у Нанимателя с соблюдением условий, предусмотренных подпунктом 2.2.11 настоящего Договора.

3.2.9. Наймодатель несет иные обязанности, предусмотренные законодательством.

4. Расторжение и прекращение Договора

4.1. Наниматель в любое время может расторгнуть настоящий Договор.

4.2. Настоящий Договор может быть расторгнут в любое время по соглашению сторон.

4.3. Расторжение настоящего Договора по требованию Наймодателя допускается в судебном порядке в случае:

- невнесения Нанимателем платы за жилое помещение и (или) коммунальные услуги в течение более трех месяцев;

- разрушения или повреждения жилого помещения Нанимателем или членами его семьи;

- систематического нарушения прав и законных интересов соседей;

- использования жилого помещения не по назначению.

4.4. Настоящий Договор прекращается в связи:

- с утратой (разрушением) жилого помещения;

- с окончанием срока Договора.

4.5. В случае расторжения или прекращения настоящего Договора в связи с истечением срока Договора Наниматель и граждане, постоянно проживающие с Нанимателем, должны освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение Наниматель и другие граждане, проживающие в жилом помещении к моменту расторжения Договора, подлежат выселению из жилого помещения на основании решения суда.

5. Внесение платы по Договору

5.1. Наниматель ежемесячно вносит плату за коммерческий наем жилого помещения.

5.2. Наниматель вносит плату за содержание и ремонт жилого помещения, а также коммунальные услуги в размере и порядке, установленных законодательством.

6. Иные условия

6.1. Споры, которые могут возникнуть между сторонами по настоящему Договору, разрешаются в порядке, предусмотренном законодательством.

6.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, один из которых находится у Наймодателя, второй - у Нанимателя.

    Наймодатель                                            Наниматель

    _________________________                 ____________________________

Приложение № 3
к постановлению

администрации

городского округа
от 22.06.2015г. № 468
Положение

 о порядке предоставления служебных жилых помещений из 
муниципального специализированного жилищного фонда 
муниципального образования «Омсукчанский городской округ»
Настоящее Положение разработано в соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации и определяет порядок предоставления служебных жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда.

1. Общие положения

1.1. Специализированный жилищный фонд - это совокупность жилых помещений принадлежащих муниципальному образованию «Омсукчанский городской округ», предназначенных для проживания отдельных категорий граждан.

К специализированным жилым помещениям относятся служебные жилые помещения.

1.2. В специализированный жилищный фонд включаются:

- жилые помещения перешедшие в муниципальную собственность муниципального образования «Омсукчанский городской округ» в установленном законом порядке.

1.3. Конкретные жилые помещения включаются и исключаются из специализированного жилищного фонда муниципального образования «Омсукчанский городской округ» на основании постановления администрации Омсукчанского городского округа.

1.4. Специализированные жилые помещения учитываются Комитетом по управлению муниципальным  имуществом администрации Омсукчанского городского округа в Реестре недвижимого имущества муниципального образования «Омсукчанский городской округ».

1.5. Договор найма специализированного жилого помещения с гражданами заключает Управление ЖКХ и градостроительства администрации Омсукчанского городского округа.

1.6. Специализированные жилые помещения не подлежат обмену, разделу, отчуждению, передаче в аренду, сдаче в поднаем.

1.7. Расторжение или прекращение договора найма специализированных жилых помещений осуществляется по основаниям и в порядке, установленными Жилищным кодексом Российской Федерации, и влечет возникновение у нанимателей и членов семьи нанимателей обязанности освободить занимаемые ими специализированные жилые помещения.

1.8. По окончании действия договора найма специализированных жилых помещений наниматель обязан освободить помещение и сдать его по акту наймодателю в 10-дневный срок с момента освобождения.

2. Порядок предоставления служебных жилых помещений

2.1. Служебные жилые помещения в муниципальном жилищном фонде предназначены для проживания граждан в связи с характером их трудовых отношений с органами местного самоуправления муниципального образования «Омсукчанский городской округ», муниципальными учреждениями, а в исключительных случаях иных предприятий, организаций и учреждений, деятельность которых связана с охраной здоровья, образования и правопорядка среди населения, проживающего на территории Омсукчанского городского округа.

2.2. Служебные жилые помещения предоставляются в виде отдельной квартиры гражданам, не обеспеченным жильем на территории Омсукчанского городского округа.

2.3. Гражданин для получения служебного жилого помещения направляет в Управление ЖКХ и градостроительства (далее - Управление) на имя главы администрации Омсукчанского городского округа следующие документы:

- заявление на имя главы администрации Омсукчанского городского округа о предоставлении служебного жилого помещения;

- копию приказа и трудового договора о приеме на работу в орган местного самоуправления муниципального образования «Омсукчанский городской округ», муниципальное учреждение Омсукчанского городского округа, а в исключительных случаях в иное предприятие, организацию или учреждение, деятельность которых связана с охраной здоровья, образования и правопорядка среди населения, проживающего на территории Омсукчанского городского округа;

- ходатайство работодателя, с которым работник состоит в трудовых отношениях, о предоставлении специализированного жилого помещения на имя главы администрации Омсукчанского городского округа;

- документы, подтверждающие состав семьи и родственные отношения заявителя и лиц, указанных им в качестве членов его семьи (копии паспортов, свидетельство о заключении брака, свидетельства о рождении детей);

- ксерокопию паспорта с отметкой о регистрации по месту жительства, в случае отсутствия паспорта либо отсутствия в паспорте отметки о регистрации по месту жительства - свидетельство о регистрации по месту жительства, выданное соответствующим органом регистрационного учета.

2.4. Предоставленные документы подлежат рассмотрению в срок не более 10 рабочих дней со дня поступления заявления с приложением необходимых документов.

По результатам рассмотрения документов, указанных в пункте 2.3 настоящего Положения, Управление не позднее чем через три рабочих дня со дня принятия решения:

- при положительном решении о предоставлении служебного жилого помещения, готовит постановление администрации о предоставлении гражданам служебного жилого помещения;

- при отрицательном решении о предоставлении служебного жилого помещения, направляет заявителю письменный отказ с указанием причин отказа.

2.5. Решение об отказе в предоставлении служебного жилого помещения заявителю принимается в случае:

- предоставления в не полном объёме документов, указанных в пункте 2.3. Положения;

- отсутствие свободного служебного жилого помещения.

2.6. Решения об отказе в предоставлении служебного жилого помещения могут быть обжалованы гражданами в судебном порядке.
2.7. Постановление администрации Омсукчанского городского округа о предоставлении гражданину служебного жилого помещения является основанием для заключения договора найма служебного жилого помещения (Приложение к Положению о порядке предоставления служебных жилых помещений из муниципального специализированного жилищного фонда муниципального образования «Омсукчанский городской округ»). 

Договор найма служебного жилого помещения заключается в течение 10 рабочих дней с даты принятия постановления.

Фактическая передача жилого помещения по договору осуществляется на основании акта приема-передачи жилого помещения в течение 5 рабочих дней с даты подписания договора найма служебного жилого помещения.

2.8. Предоставляемое гражданину служебное жилое помещение должно быть предназначенным для проживания, благоустроенным применительно к условиям соответствующего населенного пункта и отвечать установленным санитарным и техническим правилам и нормам, иным требованиям действующего законодательства.

2.9. В договоре найма служебного жилого помещения указываются члены семьи нанимателя, несущие солидарную ответственность по обязательствам, вытекающим из договора найма служебного жилого помещения.

2.10. Срок договора найма служебного жилого помещения определяется продолжительностью трудовых отношений.

2.11. Договор найма служебного жилого помещения заключается на период трудовых отношений либо прохождения службы.

2.12. Прекращение трудовых отношений, службы либо срока полномочий является основанием для прекращения договора найма служебного жилого помещения.

2.13. В случае расторжения или прекращения договора найма служебного жилого помещения гражданин и совместно проживающие с ним члены его семьи в течение 10-ти календарных дней обязаны сняться с регистрационного учета и освободить занимаемое жилое помещение.

В случае отказа освободить такое жилое помещение указанные граждане подлежат выселению в судебном порядке без предоставления другого жилого помещения, за исключением случаев, предусмотренных статьей 103 Жилищного кодекса Российской Федерации.

Не могут быть выселены из служебных жилых помещений без предоставления других жилых помещений граждане, которые проживают в служебных жилых помещениях, предоставленных им до 1 марта 2005 года, состоят на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, или имеют право состоять на данном учете, если их выселение не допускалось законом до введения в действие Жилищного кодекса Российской Федерации.

3. Порядок учета служебных жилых помещений

3.1. Учет служебных жилых помещений, нанимателей служебных жилых помещений и членов их семей осуществляет Управление.

3.2. Управление ежегодно в срок до 1 апреля осуществляет проверку фактов продолжения или прекращения трудовых отношений (службы) с проживающими в служебных жилых помещениях нанимателями. 

3.3. Орган местного самоуправления муниципального образования «Омсукчанский городской округ», муниципальные учреждения, иные предприятия, организации и учреждения, с которыми гражданин состоял в трудовых отношениях и которому было предоставлено служебное жилое помещение, обязаны в течение трех рабочих дней в письменной форме информировать Управление о прекращении с данным гражданином трудовых отношений (службы).

_______________________
	Приложение 

к Положению о порядке предоставления служебных жилых помещений из муниципального специализированного жилищного фонда муниципального образования «Омсукчанский городской округ»


Договор 

найма служебного жилого помещения

б/н

	п. Омсукчан


	
	«
	  
	»
	 
	220__
	 г.
	

	
	


Управление жилищно-коммунального хозяйства и градостроительства администрации Омсукчанского городского округа, в лице руководителя ______________________________, действующий на основании Положения об Управлении ЖКХ и градостроительства от «12» января 2015 года № 9, утвержденное решением Собрания представителей Омсукчанского городского округа, именуемый в дальнейшем Наймодатель, с одной стороны, и и гражданин(ка) _____________________________________________________________________

                                  (фамилия, имя, отчество)

_____________________________________________________________________  
                          (серия, номер, кем и когда выдан)

именуемый(ая) в дальнейшем "Наниматель", с другой  стороны,  на основании _______________________________________________ заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1. Предмет Договора

1. Наймодатель передает Нанимателю (и членам его семьи) во временное владение и пользование жилое  помещение, находящееся  в  муниципальной собственности, состоящее из ___________________________________________________________________
                                  (указываются количество комнат, адрес)

__________________________________________________________________________, для  проживания  в  нем,  а  также  обеспечивает  предоставление  за  плату коммунальных услуг.

2. Жилое помещение предоставляется в связи с исполнением служебных обязанностей нанимателя согласно ______________________________________, заключенное между _______________________________________________________.

3. Характеристика предоставляемого жилого помещения, его технического состояния, а также санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, указана в техническом паспорте жилого помещения.

4. Совместно с Нанимателем в жилое помещение вселяются следующие члены семьи:

	1)
	
	;

	
	(фамилия, имя, отчество члена семьи и степень родства с Нанимателем)
	

	22)
	
	;

	
	(фамилия, имя, отчество члена семьи и степень родства с Нанимателем)
	

	33)
	
	.

	
	(фамилия, имя, отчество члена семьи и степень родства с Нанимателем)
	


5. Настоящий Договор заключается на время исполнения трудовых отношений, согласно трудовому договору ____________________.

6. Плата за наем жилого помещения устанавливается Решением собрания представителей Омсукчанского городского округа. Плата за содержание и ремонт жилого помещения, коммунальные услуги определяется согласно установленным ставкам, тарифам и действующим нормативам на данные услуги. Обязанность Нанимателя по внесению платы за жилое помещение и коммунальные услуги возникает с момента заключения настоящего договора независимо от фактического пользования жилым помещением.

II. Права и обязанности Нанимателя и членов его семьи

7. Наниматель имеет право:

1) на использование жилого помещения для проживания, в том числе с членами семьи;

2) на пользование общим имуществом в многоквартирном доме;

3) на неприкосновенность жилища и недопустимость произвольного лишения жилого помещения. Никто не вправе проникать в служебное жилое помещение без согласия проживающих в нем на законных основаниях граждан иначе как в порядке и случаях, предусмотренных федеральным законом, или на основании судебного решения. Проживающие в служебном жилом помещении на законных основаниях граждане не могут быть выселены из этого помещения или ограничены в праве пользования иначе как в порядке и по основаниям, которые предусмотрены Жилищным кодексом Российской Федерации и другими федеральными законами;

4) на расторжение в любое время настоящего Договора;

5) на сохранение права пользования служебным жилым помещением при переходе права собственности на это помещение, а также на право хозяйственного ведения или оперативного управления в случае, если новый собственник жилого помещения или юридическое лицо, которому передано такое жилое помещение, является стороной трудового договора с работником-Нанимателем;

6) на получение субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в порядке и на условиях, установленных статьей 159 Жилищного кодекса Российской Федерации.

Наниматель может иметь иные права, предусмотренные законодательством.

8. Наниматель обязан:

1) использовать жилое помещение по назначению и в пределах, установленных Жилищным кодексом Российской Федерации;

2) соблюдать правила пользования жилым помещением;

3) обеспечивать сохранность жилого помещения;

4) поддерживать в надлежащем состоянии жилое помещение. Самовольное переустройство или перепланировка жилого помещения не допускается;

5) проводить текущий ремонт жилого помещения;

6) своевременно вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги (обязательные платежи). Обязанность вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги возникает с момента заключения настоящего Договора. Несвоевременное внесение платы за жилое помещение и коммунальные услуги влечет взимание пеней в порядке и размере, которые установлены статьей 155 Жилищного кодекса Российской Федерации;

7) переселяться на время капитального ремонта жилого дома с членами семьи в другое жилое помещение, предоставленное Наймодателем (когда ремонт не может быть произведен без выселения). В случае отказа Нанимателя и членов его семьи от переселения в это жилое помещение Наймодатель может потребовать переселения в судебном порядке;

8) допускать в жилое помещение в заранее согласованное время представителя Наймодателя для осмотра технического состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, а также для выполнения необходимых работ;

9) при обнаружении неисправностей жилого помещения или санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, немедленно принимать возможные меры к их устранению и в случае необходимости сообщать о них Наймодателю или в соответствующую эксплуатирующую либо управляющую организацию;

10) осуществлять пользование жилым помещением с учетом соблюдения прав и законных интересов соседей, требований пожарной безопасности, санитарно-гигиенических, экологических и иных требований законодательства;

11) при освобождении жилого помещения сдать его в течение 3 дней Наймодателю в надлежащем состоянии, оплатить стоимость не произведенного Нанимателем и входящего в его обязанности текущего ремонта жилого помещения, а также погасить задолженность по оплате жилого помещения и коммунальных услуг;

12) при расторжении или прекращении настоящего Договора освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение Наниматель и члены его семьи подлежат выселению в судебном порядке.

Наниматель несет иные обязанности, предусмотренные законодательством.

9. Временное отсутствие Нанимателя и членов его семьи не влечет изменение их прав и обязанностей по настоящему Договору.

10. Наниматель не вправе осуществлять обмен жилого помещения, а также передавать его в поднаем.

11. Члены семьи Нанимателя имеют право пользования жилым помещением наравне с Нанимателем, если иное не установлено соглашением между Нанимателем и членами его семьи.

12. Члены семьи Нанимателя обязаны использовать служебное жилое помещение по назначению и обеспечивать его сохранность.

13. Дееспособные члены семьи Нанимателя несут солидарную с Нанимателем ответственность по обязательствам, вытекающим из пользования жилым помещением, если иное не установлено соглашением между Нанимателем и членами его семьи. В случае прекращения семейных отношений с Нанимателем право пользования жилым помещением за бывшими членами семьи не сохраняется, если иное не установлено соглашением между Нанимателем и бывшими членами его семьи.

III. Права и обязанности Наймодателя

14. Наймодатель имеет право:

1) требовать своевременного внесения платы за жилое помещение и коммунальные услуги;

2) требовать расторжения настоящего Договора в случаях нарушения Нанимателем жилищного законодательства и условий настоящего Договора;

3) принимать решение о приватизации жилого помещения.

Наймодатель может иметь иные права, предусмотренные законодательством.

15. Наймодатель обязан:

1) передать Нанимателю свободное от прав иных лиц и пригодное для проживания жилое помещение в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим и иным требованиям;

2) принимать участие в надлежащем содержании и ремонте общего имущества в многоквартирном доме, в котором находится жилое помещение;

3) осуществлять капитальный ремонт жилого помещения;

4) предоставить Нанимателю и членам его семьи на время проведения капитального ремонта или реконструкции жилого дома (когда ремонт или реконструкция не могут быть произведены без выселения Нанимателя) жилое помещение маневренного фонда (из расчета не менее 6 кв. метров жилой площади на 1 человека) без расторжения настоящего Договора. Переселение Нанимателя и членов его семьи в жилое помещение маневренного фонда и обратно (по окончании капитального ремонта или реконструкции) осуществляется за счет средств Наймодателя;

5) информировать Нанимателя о проведении капитального ремонта или реконструкции дома не позднее чем за 30 дней до начала работ;

6) принимать участие в своевременной подготовке жилого дома, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, к эксплуатации в зимних условиях;

7) обеспечивать предоставление Нанимателю коммунальных услуг;

8) принять в установленные настоящим Договором сроки жилое помещение у Нанимателя с соблюдением условий, предусмотренных подпунктом 11 пункта 7 настоящего Договора;

9) соблюдать при переустройстве и перепланировке жилого помещения требования, установленные Жилищным кодексом Российской Федерации;

10) предоставлять другие жилые помещения в связи с расторжением настоящего Договора гражданам, имеющим право на предоставление другого жилого помещения в соответствии со статьей 103 Жилищного кодекса Российской Федерации.

Наймодатель несет иные обязанности, предусмотренные законодательством.

IV. Расторжение и прекращение Договора

16. Наниматель в любое время может расторгнуть настоящий Договор.

17. Настоящий Договор может быть расторгнут в любое время по соглашению сторон.

18. Расторжение настоящего Договора по требованию Наймодателя допускается в судебном порядке в случае:

1) невнесения Нанимателем платы за жилое помещение и (или) коммунальные услуги в течение более 6 месяцев;

2) разрушения или повреждения жилого помещения Нанимателем или членами его семьи;

3) систематического нарушения прав и законных интересов соседей;

4) использования жилого помещения не по назначению.

19. Настоящий Договор прекращается в связи:

1) с утратой (разрушением) жилого помещения;

2) со смертью Нанимателя;

3) с истечением срока трудового договора, указанного в п. 2 настоящего договора.

20. В случае расторжения или прекращения настоящего Договора в связи с истечением срока трудового договора, окончания срока службы, истечением срока пребывания на государственной, муниципальной или выборной должности Наниматель и члены его семьи должны освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение граждане подлежат выселению без предоставления другого жилого помещения, за исключением случаев, предусмотренных Жилищным кодексом Российской Федерации.

V. Внесение платы по Договору

21. Наниматель вносит плату за жилое помещение в порядке и размере, которые предусмотрены Жилищным законодательством Российской Федерации.

VI. Иные условия

22. Споры, которые могут возникнуть между сторонами по настоящему Договору, разрешаются в порядке, предусмотренном законодательством.

23. Настоящий Договор составлен в 2 экземплярах, один из которых находится у Наймодателя, другой - у Нанимателя.

VII. Реквизиты сторон

	Наймодатель:


	Наниматель:




