Магаданская область

АДМИНИСТРАЦИЯ

ОМСУКЧАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От     16.02.2017г.        №     168
пос. Омсукчан 
	О внесении изменений в постановление администрации Омсукчанского городско​го округа от 12.01.2015г. № 18 «Об оплате труда руководителей муници​пальных учреждений, финансируемых из бюджета Омсукчанского городского округа, их заместителей и главных бух​галтеров»


В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской Федера​ции», администрация Омсукчанского городского округа 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Омсукчанского городского округа от 12.01.2015г. № 18 «Об оплате труда руководителей муници​пальных учреждений, финансируемых из бюджета Омсукчанского городского округа, их заместителей и главных бухгалтеров» следующие изменения:

1.1. Пункт 3 постановления изложить в следующей редакции:

«3. Утвердить предельный размер соотношения средней заработной платы руководителя, его заместителей и главного бухгалтера муниципального учреждения и средней заработной платы работников этого учреждения со​гласно приложению № 3 к настоящему постановлению».

1.2. Приложение № 3 к постановлению изложить в следующей редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам Анисимову И.В.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования и подлежит размещению на официальном сайте муници​пального образования в сети Интернет (www.omsukchan-adm.ru).

И.о. главы администрации 





    И.В. Анисимова
Приложение 

к постановлению 

администрации

городского округа

от 16.02.2017г. № 168
Предельный размер соотношения средней заработной платы руководителя, его заместителей и главного бухгалтера муниципального учреждения и средней заработной платы работников этого учреждения

Установить предельный размер соотношения средней заработной платы руководителя, его заместителей и главного бухгалтера муниципального учреждения и средней заработной платы работников этого учреждения (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его заместителей, главного бухгалтера) в размере:

до 3 - при штатной численности до 50 единиц; 
до 4 - при штатной численности от 51 до 500 единиц; 
до 5 - при штатной численности от 501 до 800 единиц; 
до 6 - при штатной численности свыше 800 единиц.

__________________
