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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

 КАМЧАТСКИЙ КРАЙ

П О С Т А Н О В Л  Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ЕЛИЗОВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

от 28.06.2016                                                                                           № 515-п      
       г. Елизово

О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Елизовского городского поселения

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», со статьями 135 и 144 Трудового кодекса Российской Фе​дерации, Уставом Елизовского городского поселения
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в  Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Елизовского городского поселения, утвержденное постановлением администрации Елизовского городского поселения от 29.10.2015 № 812-п, изменения, изложив Приложения № 1, № 2 к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Елизовского городского поселения в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Отделу по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту администрации Елизовского городского поселения  (С.А. Хачикян) довести данное постановление до руководителя муниципального учреждения культуры.
3. Управлению делами администрации Елизовского городского поселения опубликовать (обнародовать) настоящее постановление в средствах массовой информации и разместить в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации Елизовского городского поселения.
4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие с 10 июня 2016 года.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Отдела  по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту администрации Елизовского городского поселения  С.А. Хачикян.
И.о. Главы администрации Елизовского 

городского поселения                                                                                В.А.Масло
                                                                                                      Приложение к постановлению 

     администрации Елизовского

 







     городского поселения 

        от 28.06.2016  № 515-п
«Приложение №1

к примерному Положению об оплате труда 

работников муниципальных учреждений 

культуры Елизовского городского поселения

ПЕРЕЧЕНЬ ДОЛЖНОСТЕЙ, ПРОФЕССИЙ  РАБОТНИКОВ  МУНИЦИПАЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ КУЛЬТУРЫ, ОТНОСИМЫХ К АДМИНИСТРАТИВНО-УПРАВЛЕНЧЕСКОМУ И ВСПОМОГАТЕЛЬНОМУ СОСТАВУ

1. Директор

2. Заместитель директора 

3. Художественный руководитель

4. Делопроизводитель

5. Кассир

6. Администратор

7. Заведующий складом, заведующий хозяйством

8. Документовед

9. Инженер

10. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий

11. Электромонтер по ремонту и обслуживанию оборудования

12. Водитель автомобиля

13. Гардеробщик

14. Сторож (вахтер)

15. Уборщик служебных и производственных помещений

16. Уборщик территорий
ПЕРЕЧЕНЬ ДОЛЖНОСТЕЙ, ПРОФЕССИЙ  РАБОТНИКОВ  МУНИЦИПАЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ КУЛЬТУРЫ, ОТНОСИМЫХ К ОСНОВНОМУ ПЕРСОНАЛУ

1. Методист (ведущий)

2.  Режиссер

3. Художник (ведущий, художник-постановщик)

4. Хормейстер

5. Аккомпаниатор

6. Звукорежиссер

7. Руководитель кружка

8. Культорганизатор

9. Заведующий отделом (сектором) дома культуры

10. Концертмейстер

11. Менеджер культурно-досуговых организаций клубного типа

12. Режиссер массовых представлений

Приложение N 2 
к примерному Положению об оплате труда 

работников муниципальных учреждений 

культуры Елизовского городского поселения


ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ 
ГРУППЫ РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ  КУЛЬТУРЫ
	Квалификационные уровни
	Должности работников, 
отнесенные к 
квалификационным уровням
	Рекомендуемый 
размер основных должностных окладов,  рублей

	1. Профессиональные квалификационные группы «Профессии рабочих культуры, искусства, кинематографии»
1.1. Профессиональные  квалификационные  группы «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»  

	1 квалификационный уровень. 
	Гардеробщик, сторож (вахтер), уборщик служебных и производственных помещений, уборщик территорий
	3348

	2 квалификационный уровень . 
	Профессии рабочих, отнесенных к 1 квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным названием «старший» 
	3704

	1.2. Профессиональные квалификационные группы «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»   

	1 квалификационный уровень 
. 
	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, водитель автомобиля, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 
	4110

	2 квалификационный уровень 
. 
	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6-7 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
	5001

	1.3. Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня

	1   квалификационный уровень
	 Костюмер, осветитель
	4110

	1.4. Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго уровня”

	1   квалификационный уровень
	нет
	4767

	2   квалификационный уровень
	нет
	5001

	3   квалификационный уровень
	нет
	5270

	4 квалификационный уровень 
. 
	Высококвалифицированные рабочие, постоянно занятые на особо сложных и ответственных работах в учреждениях, к качеству исполнения которых предъявляются специальные требования по перечню: водитель автобусов, имеющий 1 класс и занятый перевозкой участников профессиональных художественных коллективов; осветитель, ведущий разработку схем освещения и световых эффектов, отбор и установку средств операторского освещения. 
	6363

	2. Профессиональная квалификационная группы «Общеотраслевые должности руководителей, специалистов и служащих»
2.1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень 
	Делопроизводитель;  кассир 
	3348

	2 квалификационный уровень 
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное наименование «старший»
	3704

	2.2. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня

	1 квалификационный уровень 
	Администратор 
	      4541

	2 квалификационный уровень 
	Заведующий складом,  заведующий хозяйством 
	      5270

	2.3. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня

	1квалификационный уровень 
	Документовед, инженер 
	4854

	2 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается 2 внутридолжностная категория: документовед, инженер
	5270

	3. Профессиональные квалификационные группы должностей работников культуры, искусства и кинематографии»

	3.1. Профессиональная квалификационная группа «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного  состава»

	
	Контролер билетов
	3704

	3.2.. Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры и искусства среднего звена»

	
	Аккомпаниатор, руководитель кружка, культорганизатор,  ведущий дискотеки
	5270

	3.3.. Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры и искусства ведущего звена»

	
	Администратор; звукооператор
	5270

	
	Лектор (экскурсовод), методист клубного учреждения,  художник-постановщик
	6239

	
	Концертмейстер, художник
	6933

	3.4. Профессиональная квалификационная группа «Должности руководящего состава учреждений культуры и искусства»

	
	Режиссер, дирижер
	7973

	
	Хормейстер, звукорежиссер,  заведующий отделом (сектором) дома культуры 
	8147

	
	Звукорежиссер, заведующий отделом (сектором) дома культуры, руководитель клубного формирования -любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам, менеджер культурно - досуговых организаций клубного типа, режиссер массовых представлений
	8666


».

