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Р О С С И Й С К А Я   Ф Е Д Е Р А Ц И Я

КАМЧАТСКИЙ КРАЙ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

ГЛАВЫ ЕЛИЗОВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

от «02»  апреля 2019 г.   №  23                                                           

г. Елизово

Об  утверждении  Положения  о  Комиссии
по  зачету  в  стаж муниципальной  службы 
иных периодов замещения должностей  для

назначения  пенсии  за  выслугу  лет лицам, 

замещавшим   должности   муниципальной
службы в Елизовском городском поселении
     В соответствии со статьей 25 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 23 Закона Камчатского края от 04.05.2008 №58 «О муниципальной службе в Камчатском крае», Уставом Елизовского городского поселения, Положением «О муниципальных должностях, муниципальной службе в Елизовском городском поселении» от 26.11.2015 года № 237 -НПА
     ПОСТАНОВЛЯЮ:

     1. Утвердить:

     1.1. Положение о Комиссии по  зачету в стаж муниципальной  службы иных периодов замещения должностей  для назначения  пенсии  за  выслугу  лет лицам, замещавшим   должности   муниципальной службы в Елизовском городском поселении (далее – Комиссия), согласно приложению №1 к настоящему Постановлению;
     1.2. Состав Комиссии согласно приложению №2 к настоящему Постановлению.

     2.  Признать утратившим силу:

      Постановление от 03.09.2012 №26 «Об утверждении Положения о Комиссии по исчислению стажа муниципальной службы и зачета в него периодов трудовой деятельности в организациях»;

       Постановление от 26.03.2014 №11 «О внесении изменений в постановление Главы Елизовского городского поселения от 03.09.2012 №26 «Об утверждении Положения о Комиссии по исчислению стажа муниципальной службы и зачета в него периодов трудовой деятельности в организациях»;
      Постановление от 21.10.2015 №32 «О внесении изменений в постановление Главы Елизовского городского поселения от 03.09.2012 №26 «Об утверждении Положения о Комиссии по исчислению стажа муниципальной службы и зачета в него периодов трудовой деятельности в организациях»;
      Постановление от 12.02.2016 №03 «О внесении изменений в постановление Главы Елизовского городского поселения от 03.09.2012 №26 «Об утверждении Положения о Комиссии по исчислению стажа муниципальной службы и зачета в него периодов трудовой деятельности в организациях».
     3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).
Глава Елизовского городского поселения -                                                     

председатель Собрания депутатов 

Елизовского городского поселения                                                Е.И. Рябцева
Приложение №1
к постановлению Главы Елизовского городского поселения 
о Комиссии по зачету в стаж муниципальной службы 
иных периодов замещения должностей для назначения  
пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим   должности
   муниципальной службы в Елизовском городском поселении
от «02» апреля 2019 г. № 23
Положение
о Комиссии по зачету в стаж муниципальной службы иных периодов замещения должностей для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим   должности   муниципальной службы 
в Елизовском городском поселении
Статья 1. Общие положения

1. Комиссия по зачету в стаж муниципальной службы иных периодов замещения должностей для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим   должности муниципальной службы в Елизовском городском поселении (далее-Комиссия) создана в соответствии с требованиями части 4 статьи 23 Закона Камчатского края от 04.05.2008 №58 «О муниципальной службе в Камчатском крае» для рассмотрения вопроса о зачете в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет периодов трудовой деятельности, опыт и знания, полученные в результате осуществления которой, необходимы муниципальному служащему для исполнения должностных обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы,  и (или) периоды  трудовой  деятельности, отражающей отраслевую специфику и соответствующий уровень квалификации в соответствии с занимаемой должностью.
2.  Комиссия является постоянно действующим рабочим органом.

3. Комиссия в своей работе руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, законодательством Камчатского края, Уставом Елизовского городского поселения, муниципальными правовыми актами Елизовского городского поселения, настоящим Положением.
4. Деятельность Комиссии основывается на принципах уважения прав и защиты законных интересов граждан, замещавших должности муниципальной службы, строгого соблюдения законодательства Российской Федерации.
Статья 2. Цели и задачи Комиссии 

1. Основной целью деятельности Комиссии является решение вопросов по зачету в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет периодов трудовой деятельности, опыт и знания, полученные в результате осуществления которой, необходимы муниципальному служащему для исполнения должностных обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы, и (или) периоды  трудовой деятельности, отражающей отраслевую специфику и соответствующий уровень квалификации в соответствии с занимаемой должностью.

2. Задачами Комиссии является анализ представлений, поступивших от представителя нанимателя, о включении в стаж муниципальной службы иных периодов трудовой деятельности.
Статья 3. Порядок подачи муниципальным служащим заявления о зачете в стаж муниципальной службы иных периодов замещения должностей для назначения пенсии за выслугу лет
1. Муниципальный служащий не позднее дня освобождения его от замещаемой должности и увольнения с муниципальной службе обращается к представителю нанимателя с просьбой направить в Комиссию письменное заявление  на имя Главы администрации Елизовского городского поселения о зачете в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет иных периодов замещения должностей в организациях независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности по форме согласно приложению №1 к настоящему Положению и пакет документов, предусмотренный частью 2 настоящей статьи.

2. Представитель нанимателя не позднее 5 рабочих дней со дня поступления заявления оформляет представление о зачете в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет иных периодов замещения должностей в организациях независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности по форме согласно приложению №2 к настоящему Положению и направляет его в Комиссию с приложением следующих документов:

1) заверенной копии трудовой книжки муниципального служащего:

2) заверенной копии военного билета муниципального служащего (при наличии);

3) заверенной копии должностной инструкции муниципального служащего;

4) копии заявления муниципального служащего об увольнении с муниципальной службы (при наличии);

5) заявления, указанного в части 1 настоящей статьи.

Статья 4. Организационные основы деятельности Комиссии
1. Комиссия формируется в составе председателя, его заместителя, секретаря и членов Комиссии (далее - члены Комиссии).

2. В состав Комиссии включаются представители органов местного самоуправления Елизовского городского поселения.
3. Председатель Комиссии, а в его отсутствие его заместитель:

- руководит деятельностью Комиссии;

- проводит заседания Комиссии;

- подписывает протоколы заседания и решения Комиссии;

4. Секретарь Комиссии, а в его отсутствие один из членов Комиссии (по согласованию):

- ведет делопроизводство Комиссии;

- оповещает членов Комиссии о дате, времени и месте проведения заседания Комиссии;

- оформляет и подписывает протоколы заседания и решения Комиссии.

5. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины от числа ее членов.

6. По желанию представитель нанимателя (работодатель) муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос включении (зачете) периодов трудовой деятельности, вправе присутствовать на заседании Комиссии.

7. Вопрос о включении (зачете) в стаж муниципальной службы периодов трудовой деятельности муниципального служащего рассматривается Комиссией в срок, не превышающий 15 рабочих дней со дня поступления документов.

8. Решение Комиссии принимается открытым голосованием простым большинством присутствующих на заседании членов Комиссии. При равенстве голосов голос председателя Комиссии, а в его отсутствие заместителя председателя Комиссии, является решающим.
9. Рекомендации Комиссии оформляются протоколами и в срок, не превышающий 5 рабочих дней со дня заседания Комиссии направляются в администрацию Елизовского городского поселения для принятия решения о включении (зачете) либо об отказе во включении (в зачете) в стаж  муниципальной службы муниципального служащего для назначении пенсии за выслугу лет периодов трудовой деятельности.

Приложение №1 к Положению о Комиссии

о порядке зачета в стаж муниципальной службы 

иных периодов замещения должностей для
назначения пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим должности муниципальной службы 

в Елизовском городском поселении

Глава администрации Елизовского городского поселения







от _______________________________

                                                                                                                               (ФИО, должность)

ЗАЯВЛЕНИЕ


В соответствии с частью 3 статьей 23 закона Камчатского края от 04.05.2008 № 58 «О муниципальной службе в Камчатском крае», прошу зачесть в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет периоды трудовой деятельности, опыт и знания, полученные в  результате осуществления которой, необходимы для исполнения должностных обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы, и (или)  периоды трудовой деятельности, отражающей отраслевую специфику и соответствующий уровень квалификации в соответствии с занимаемой должностью с «____»_________г. по «___»_________г. 
_______________________________________________________________________
(наименование должности, организации)

В указанный период занимался вопросами _____________________________
_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________
(перечислить характер деятельности, род занятий, выполнявшихся в указанной должности)


Опыт и знания, приобретенные в вышеуказанный период работы (службы),  способствовали повышению качества и эффективности работы для выполнения обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы, и (или) отражают отраслевую специфику и соответствующий уровень квалификации в соответствии с занимаемой должностью ________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(перечислить обязанности в соответствии с должностной инструкцией)

по замещаемой должности___________________________________________







                    (наименование должности)






















________________________









(ФИО, подпись, дата)
Приложение №2 к Положению о Комиссии

о порядке зачета в стаж муниципальной службы 

иных периодов замещения должностей для

назначения пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим должности муниципальной службы 

в  Елизовском городском поселении
Представление

о зачете в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет иных периодов замещения должностей в организациях независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности
Представляю следующие сведения на
_______________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

замещающего должность муниципальной службы
__________________________________________________________________________                                               (наименование должности)

для рассмотрения вопроса о зачете в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет иных периодов замещения должностей в организациях независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности:

	№
п/п
	Стаж работы
	Предлагаемые для зачета иные периоды замещения должностей в организациях независимо от их организационно-правовых форм собственности
	Рекомендации Комиссии по зачету в стаж муниципальной службы иных периодов замещения должностей для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Елизовском городском поселении*
	Решение
администрации
Елизовского
городского
поселения*

	
	Общий стаж работы
	в том числе на муниципальной службе
	Стаж работы в замещаемой должности
	Наименование должности
	Стаж работы с указанием периодов замещения
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


* заполняется администрацией Елизовского городского поселения
Приложение:

1) копия трудовой книжки муниципального служащего;

2) копия военного билета муниципального служащего (при наличии);

3) копия должностной инструкции муниципального служащего;

4) копии заявления муниципального служащего об увольнении (при наличии);

5) заявление муниципального служащего о зачете в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет иных периодов замещения должностей в организациях независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности.
Представитель нанимателя

_________________________            _____________     __________________      

        (наименование должности)
                                 (подпись)
                        (ФИО)

«____
»__________20____ 
Приложение №2
к постановлению Главы Елизовского городского поселения 

о Комиссии по зачету в стаж муниципальной службы 

иных периодов замещения должностей для назначения  

пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим   должности

   муниципальной службы в Елизовском городском поселении

от «02» апреля 2019 г. № 23
СОСТАВ

комиссии по  зачету в стаж муниципальной  службы иных периодов замещения должностей  для назначения  пенсии  за  выслугу  лет лицам, замещавшим   должности   муниципальной службы 
в Елизовском городском поселении
Гаглошвили А.М. - председатель Комиссии, заместитель председателя Собрания депутатов Елизовского поселения;

Бочарникова О.В. – заместитель председателя комиссии, руководитель Управления делами администрации Елизовского городского поселения;

Горбачева М.В. – секретарь комиссии, юрисконсульт юридического отдела Управления делами администрации Елизовского городского поселения;
Члены комиссии:

Острога М.Г. – руководитель Управления финансов и экономического развития администрации Елизовского городского поселения;

Краснобаева Е.С. – руководитель Управления имущественных отношений администрации Елизовского городского поселения;

Саенко Г.А. – начальник консультационно-аналитического отдела аппарата Собрания депутатов Елизовского городского поселения;

Прочко А.В. – аудитор контрольно-счетной палаты Елизовского городского поселения.
